Mot APRESENTACAO

Este Manual do Candidato , em que se reproduz o Edital n®> 1/2006, que regulamenta o
Concurso Publico para Ingresso na Carreira da Defensoria Publica do Estado de Minas
Gerais, tem como objetivo prestar aos interessados as informa¢des necessarias sobre
esse Concurso.

Ao |é-lo, portanto, o candidato tomard conhecimento ndo s6 das normas que regem 0O
processo seletivo, conforme determinadas no referido Edital, mas também se informara
sobre quadro de vagas, atribuicdes do cargo oferecido, programas das disciplinas que
constituirdo cada prova, bibliografias sugeridas para orientar os estudos, bem como
sobre processo de inscricdo, etapas do concurso e outros temas de interesse dos

candidatos em geral.

Assim sendo, a Fundep recomenda:
“Leia atentamente todo o contetido deste Manual do Candidato. E por ele que comeca

sua selecao”.



CALENDARIO

EDITAL: publicado no “ Minas Gerais” —em 1° de fevereiro de 2006

SOLICITACAO DE ISENCAOQ: 2 e 3 de fevereiro de 2006
1 Resultado do julgamento: até dia 14/02/2006
PERIODO DAS INSCRICOES:

0 Internet : www.fundep.br/concursos - das 9 horas (horéario de Brasilia/DF) do
dia 6/2/2006 até as 19 horas (horéario de Brasilia/DF) do dia 17/2/2006.

FASES:

Inscricao preliminar

Provas de Mdltipla Escolha — 12 Etapa: dia 19 de margo de 2006
Provas Discursivas — 22 Etapa

Inscricao Definitiva

Avaliacéo Psicologica

Entrevista Individual e Provas Orais — 32 Etapa

Andlise e Valoracgdo de Titulos

I A

RECURSOS:
= 3 (trés) dias uteis, a contar do 1° dia subsequente a data da publicacdo do objeto
do recurso no ‘Minas Gerais’.

INFORMACOES GERAIS:
00 Endereco eletronico: www.fundep.br (clicar em concursos)

1 Fundep/Setor de Concursos - call center. (0xx)31.3499.6827

0 Endereco: Avenida Presidente Anténio Carlos,6.627-Unidade Administrativa Il -
2° andar - Campus UFMG - Belo Horizonte/MG.

N Estard também disponivel para consulta, no site da Fundep, os locais de

realizacao das provas.

0 Horario de atendimento do Setor de Concursos: das 9 h as 11h30min e das
13h30min as 16h.30min .






ey EDITAL N° 1/2006

V CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NA CARREIRA DA DEFENSORIA
PUBLICA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

A Defensora Publica Geral do Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicdes, com fundamento no art. 9°, inciso Xl da Lei Complementar n° 65, de
16 de janeiro de 2003, torna publica a abertura do V concurso de provas e titulos
para o ingresso na carreira da Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais,
observados os itens subsequentes deste edital.

1. DAS VAGAS

1.1. O presente concurso destina-se ao provimento de 137 (cento e trinta e
sete) vagas para cargo de Defensor Publico Substituto , podendo esse
namero ser aumentado em funcdo do surgimento de novas vagas, no
decorrer do prazo de validade do concurso.

1.2. Das vagas acima referidas, em obediéncia ao disposto na Lei Estadual n°
11.867 de 28/07/95, 14 (quatorze), correspondendo a 10% do total, serdo
reservadas a portadores de deficiéncia, observada a exigéncia de
compatibilidade com as atribuigdes do cargo.

1.2.1. Quando da nomeacdo, a cada 10 (dez) uma serd para portador de
deficiéncia até serem completadas as 14 (quatorze) vagas a eles
reservadas.

1.2.2. Surgindo novas vagas no decorrer do prazo de validade do Concurso,
10% (dez por cento) delas serao, igualmente, reservadas para candidatos
portadores de deficiéncia, aprovados no Concurso

1.3. No caso de ndo haver ou de ndo ser aprovado nos exames intelectuais
candidato portador de deficiéncia, ou se o numero deles for inferior as vagas
gue forem reservadas, as vagas remanescentes serdo preenchidas pelos
candidatos ndo portadores de deficiéncia, eventualmente aprovados, na
ordem de classificacao.

1.4. Conforme dispde o paragrafo 2° do artigo 1° da Lei Estadual 11.867 de 28
de julho de 1995, “pessoa portadora de deficiéncia € aquela que apresenta,
em carater permanente, disfungcdo de natureza fisica, sensorial ou mental



5.

5.1.

5.1.1.

que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro de um
padrao considerado normal para o ser humano”.

DA REMUNERACAO

A remuneracdo para o cargo de Defensor Publico Substituto é de R$
3.160,32 (trés mil, cento e sessenta reais e trinta e dois centavos) mensais.

DO PERIODO DE INSCRICAO

As inscrigbes preliminares, em conformidade com o item 7 deste Edital,
serdo recebidas no periodo de 6 a 17 de fevereiro de 2006 .

DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Sao atribuicbes do Defensor Publico Substituto, além das funcdes
estabelecidas na Constituicdo Federal, na Lei Complementar Federal n° 80
de 12 de janeiro de 1994, na Constituicdo Estadual, as previstas na Lei
Complementar Estadual n°® 65, de 16 de janeiro de 2003 e em outras leis.

DOS REQUISITOS DA INSCRICAO

O candidato ao cargo de Defensor Publico Substituto devera preencher os
seguintes requisitos:

Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués amparado pela
reciprocidade de direitos advinda da legislacéo especifica.

5.1.2. Ser bacharel em direito comprovando, na data da posse, o exercicio de 03

(trés) anos de pratica juridica.

5.1.3. Ter no minimo 03 (trés) anos de pratica juridica, comprovada mediante

certiddes, como Advogado, Juiz de Direito, Membro do Ministério Publico,
Membro da Defensoria Publica, Delegado de Policia, Serventuario da
Justica, do Ministério Publico ou da Defensoria Publica, computando-se
ainda para a referida prética juridica:

a) até o limite de 01 (um) ano: o tempo de estagio realizado em
escritério/modelo de Faculdade de Direito reconhecida pelo MEC e o tempo
de estagio oficial vinculado ao Poder Judiciario e ao Ministério Publico,
desde que o candidato tenha sido regularmente avaliado e aprovado.

b) até o limite de 02 (dois) anos : o tempo de estagio oficial realizado na
Defensoria Publica, desde que o candidato tenha sido regularmente
avaliado e aprovado.

5.1.4. Considera-se, ainda, como pratica juridica, o exercicio profissional de

consultoria e assessoria, bem como o desempenho de cargo, emprego ou
funcdo de nivel superior, de atividades eminentemente juridicas,
comprovados por meio de certiddes ou declaracdes funcionais expedidas
pelo Departamento de Pessoal do 6rgdo ou empresa empregadora.



5.1.5. Comprovar sua inscri¢cao, na data da posse, nos quadros da Ordem dos
Advogados do Brasil, na categoria de Advogado.
5.1.6. Estar no exercicio dos direitos civis e politicos e quite com as obrigacdes

eleitorais.
5.1.7. Estar quite com as obrigacbes militares se o candidato for do sexo
masculino.
5.1.8. Apresentar comprovada idoneidade moral, no ambito pessoal,
profissional e familiar.
5.1.9. Ser detentor de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo na

forma do laudo médico oficial, levando-se em conta a hipotese do item 1.2.

5.1.10. Na&o registrar antecedentes criminais e nem responder a processo penal,
ressalvado o disposto no item 5.1.13.

5.1.11. Nao ter sofrido penalidades nem praticado atos desabonados no
exercicio de cargo publico, da advocacia ou da atividade publica ou privada,
ressalvado o disposto no item 5.1.13.

5.1.12. Nao ter titulo protestado, nem sofrer ou ter sofrido execucéo, responder
ou ter respondido a agfes civeis desabonadoras, ressalvado o disposto no
item 5.1.13.

5.1.13. Positivada nos documentos apresentados a existéncia de penalidade ou
distribuicdo, cabe ao candidato oferecer esclarecimentos e provas da
natureza néo prejudicial dos fatos apurados, relativamente aos requisitos de
gue tratam os itens 5.1.10, 5.1.11 e 5.1.12.

5.1.14. Preencher as demais condi¢Oes exigidas em lei e neste edital.

6. DAS FASES DO CONCURSO

6.1. As provas relativas ao concurso para ingresso na carreira da Defensoria
Publica observardo o disposto neste edital e serdo aplicadas conforme
programa constante do anexo |.

O concurso serd constituido das seguintes fases:
a) Inscricéo preliminar
b) Prova de multipla escolha — 12. etapa
c) Provas discursivas - 2a. etapa
d) Inscrigcéo definitiva
e) Avaliacao psicologica
f) Entrevista individual e provas orais — 32 etapa
g) Analise e valoracao de titulos

7. DA INSCRICAO PRELIMINAR

7.1. Ainscricao preliminar sera realizada somente Via Internet, de acordo com o
item 7.1.1 e consistira no preenchimento da ficha propria e no pagamento da
taxa no valor de R$95,00 (noventa e cinco reais) .



7.1.1.

7.1.2.

7.1.3.

7.1.4.

7.1.5.

7.1.6.

7.1.7.

7.1.8.

7.1.9.

A inscricdo preliminar serd feita via Internet pelo site www.fundep.br
(clicar em “Concursos”), a partir das 9 horas do dia 6 de fevereiro de
2006 até as 19 horas do dia 17 de fevereiro 2006 (horario de Brasilia).

Apoés a confirmacado da inscricdo, que ocorrera ao término da operacao,
o candidato devera imprimir o boleto bancario para efetuar o pagamento
da Taxa de Inscricéo.

O boleto bancario a que se refere o item anterior sera emitido em nome
do candidato e devera ser impresso em impressora a laser ou a jato de
tinta.

O valor da Taxa de Inscricdo devera, obrigatoriamente, ser pago na rede
bancaria — preferencialmente no Banco do Brasil - até o dia 17 de
fevereiro de 2006, observado os horarios de atendimento e
transacdes da instituicio bancaria envolvida, por meio de boleto
impresso pelo candidato.

O Comprovante de Inscrigdo Preliminar (CIP) do candidato sera o boleto
original, devidamente quitado, sem rasuras, emendas e outras avarias,
em que conste como limite do prazo de pagamento a data de vencimento.

O recibo de pagamento do boleto bancario sera o comprovante de que o
candidato requereu sua inscricdo neste concurso publico, Via Internet.
Para esse fim, ndo sera considerado o simples Comprovante de
Agendamento de pagamento futuro.

N&o sera valida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em
desobediéncia ao determinado no item 7.1 e seus subitens.

A inscricdo efetuada Via Internet somente sera acatada apds emissao do
Comprovante de Operacdo pela instituicdo bancaria que recebeu o
pagamento correspondente.

Os dados cadastrais informados no Requerimento de Inscricao Via
internet serdo de responsabilidade Unica do candidato.

7.1.10. O candidato podera retirar o Edital Regulador do Concurso/Manual do

Candidato por download do arquivo, no endereco eletrbnico
www.fundep.br.

7.1.11. A FUNDEP e a DPMG nao se responsabilizam por solicitacdo de

inscricdo Via Internet ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacédo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

7.2. NA&o sera aceita inscricdo com informacdes incompletas.

7.3.

O candidato € o unico responsavel pelas informacdes prestadas no

Requerimento de InscricAo. A Defensoria Publica de Minas Gerais e a
FUNDEP néo se responsabilizam por quaisquer atos ou fatos decorrentes de



7.4.

7.5.

7.6.

7.6.1.

7.6.2.

7.6.3.

7.6.4.

informagdes e enderecos incorretos ou incompletos fornecidos pelo
candidato.

A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes no Requerimento de
Inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos falsos ou inexatos,
determinara o cancelamento da inscri¢cdo e a anulacéo de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancdes civis e penais
cabiveis.

Em hipotese alguma sera devolvido o valor da Taxa de Inscri¢cdo, salvo
na hipdtese da ndo realizacdo ou cancelamento do concurso . Néo
havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria ou condicional.

Solicitagéo de isencéo do pagamento da Taxa de Inscrigéo:

O candidato desempregado, de acordo com a Lei n°® 13.392, de 7 de
dezembro de 1999, podera requerer, pessoalmente ou por terceiros, no
endereco da executora, em formulario proprio, a isen¢do do pagamento da
Taxa de Inscricdo, mediante apresentacdo de declaracdo de que nao se
encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestacao
continuada e que nao possui renda de nenhuma natureza, exceto a
proveniente  de  seguro-desemprego, neste caso declarando,
expressamente, que sua situacdo econdOmica nao lhe permite pagar a
referida Taxa sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia. Em
gualquer dos casos, o candidato respondera civil e criminalmente pelo
inteiro teor de sua declaragéo.

A condicdo de desempregado sera comprovada mediante a apresentacao,

no ato da solicitagdo de isengdo, de coOpia autenticada em cartorio das
paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social que contenham a
foto, a qualificacdo civil e a anotagdo do ultimo contrato de trabalho do
candidato, com a correspondente data de saida anotada, e da primeira
pagina subsequente ou através de documento idéneo que comprove que o
candidato, anteriormente a essa solicitacao:

a) teve extinto vinculo empregaticio;
b) teve extinto vinculo estatutario com o poder publico; ou

c) encerrou o exercicio da advocacia ou outra atividade legalmente
reconhecida como autbnoma.

O Requerimento de Pedido de Isencdo devera ser entregue pessoalmente,
ou por meio de terceiros — oportunidade em que sera preenchido, também,
0 Requerimento de Inscricdo em carater provisorio - exclusivamente nos
dias 2 e 3 de fevereiro de 2006 na FUNDEP/Setor de Concursos, no
endereco: Avenida Presidente Antonio Carlos, 6.627 - Unidade
Administrativa I, 2° andar, Campus Pampulha/UFMG, Belo Horizonte-MG.,
das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, horario de expediente
do Setor de Concursos da FUNDEP.

O protocolo fornecido pela FUNDEP, no ato de entrega do Requerimento
de Pedido de Isencéao, sera o comprovante do candidato.



7.6.5.

7.6.6.

7.6.7.

7.6.8.

7.6.9.

O candidato que assim o desejar, podera encaminhar seu pedido via
Correios, por Sedex, para 0 mesmo endereco indicado no item 7.6.3.,
devendo constar na face externa do envelope, em destaque, a expressao —
CONCURSO DEFENSORIA — PEDIDO DE ISENCAO. Neste caso, 0
candidato devera imprimir o formulario de Requerimento de Isencédo de
Taxa de Inscricdo e o Requerimento de Inscricdo de Isento, disponiveis no
site da Fundep

(D Requerimento de isencdo e ficha de inscricdo) e encaminha-los
devidamente preenchidos, juntamente com o0s demais documentos
exigidos. A data constante do carimbo de postagem serd comprovacao da
tempestividade do pedido.

As inscricbes amparadas pelo estabelecido no subitem 7.6.1 deste Edital
nao poderao ser efetivadas via Internet.

A documentacdo comprobatdria da condicdo de desempregado sera
analisada pela FUNDEP, que decidira sobre a isencdo da Taxa de
Inscricao.

O resultado da analise da documentacdo apresentada para solicitacdo de
isencdo do pagamento da Taxa de Inscrigcdo sera divulgado até o dia 14 de
fevereiro de 2006 , no endereco eletrénico www.fundep.br.

O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo do pagamento da Taxa de
Inscricdo indeferida podera, efetuar sua inscricdo, conforme disposto no
item 7.1.1 deste Edital.

7.6.10. Os candidatos com pedidos de isencéo indeferidos, que nao efetuarem

sua inscricdo, conforme disposto no item 7.1.1, serdo, automaticamente,
excluidos do concurso.

7.6.11. O candidato, cuja solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de

7.3.
7.3.1.

7.3.2.

inscricdo for deferida, estard automaticamente inscrito no Concurso e
podera imprimir o Edital desse Concurso, disponivel no endereco
eletrénico www.fundep.br.

DA INSCRICAO DE PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

O candidato que se julgar amparado pela Lei n°® 11.867, de 28 de julho de
1995, podera concorrer as vagas reservadas ao portador de deficiéncia,
fazendo essa opc¢do no ato da inscricdo e declarara, no espacgo proprio do
Requerimento de Inscri¢cdo, a deficiéncia da qual é portador.

O candidato que ndo o fizer, ndo podera alegar posteriormente essa
condicdo de portador de deficiéncia para reivindicar as prerrogativas do
Edital.

7.3.3. A realizagao de prova em condi¢cdes especiais para o candidato portador de

deficiéncia, assim consideradas aquelas que possibilitem a prestacdo do
exame respectivo, é condicionada a solicitagdo prévia pelo candidato,
conforme item 7.3.4, sujeita a apreciacdo e deliberacdo da unidade
responsavel pela realizagdo do concurso, observada a legislacéo
especifica.



7.3.4.

7.3.5.

7.3.6.

7.3.7.

7.3.8.

7.3.9.

No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia especificara, se for
0 caso, a sua necessidade de adaptacdo para a realizacdo da prova a ser
prestada, respeitadas as caracteristicas estabelecidas neste Edital para o
exame. O candidato que nao fizer tal solicitacdo tera a prova preparada nas
mesmas condicdes dos demais candidatos, ndo lhe cabendo qualquer
reivindicacdo no dia da prova ou posteriormente.

O atendimento diferenciado, referido no item anterior, obedecera a critérios
de viabilidade e de razoabilidade.

Ressalvadas as disposi¢coes especiais dos itens 7.3.1 a 7.3.5, o0s
candidatos portadores de deficiéncia participardo do concurso em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos no que tange ao horério de inicio e
término, ao local de aplicacdo, ao conteudo, correcdo de provas, aos
critérios de aprovacdo e a todas as demais normas de regéncia deste
Concurso.

Serd observado o disposto na Lei Estadual n® 11.867/95 e o Decreto
Federal n® 3.289/99, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853/89, no que
pertine as regras de reserva de vagas e as condicOes especiais para
participacdo no concurso.

O Comprovante de Inscricdo Preliminar — CIP  — sera encaminhado ao

candidato via Correios, para 0 endereco constante no requerimento de
inscricdo, contendo informagBes sobre a data, o local e horario de
realizacdo da prova de Mdltipla Escolha — 12, etapa.

Em caso do n&o recebimento do Comprovante de Inscricdo Preliminar
(CIP), até 5 (cinco) dias uteis antes da data programada para a
realizacdo das provas , o candidato deverd entrar em contato com a
FUNDEP, para as devidas orientagdes, pelo telefone (31) 3499.6827, pelo
e-mail. concursos@fundep.br, ou pessoalmente ou, ainda, por procurador,
no Setor de Concursos, na Avenida Presidente Antonio Carlos, 6.627 —
Unidade Administrativa 1l, 2° andar, Campus Pampulha/UFMG, Belo
Horizonte-MG., das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min —
horario de expediente do Setor de Concursos da FUNDEP.

7.3.10. E obrigacdo do candidato conferir, no CIP, seu nome, o nimero do

documento utilizado para inscricdo e a sigla do o6rgdo expedidor. Os
eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no niumero do
documento utilizado para inscricdo ou na sigla do 6rgdo expedidor deverao
ser corrigidos pelo aplicador de sala, no dia, no horario e no local de
realizac&o da prova.

7.3.11. A inscricdo sera indeferida diante da verificacdo de qualquer inexatidao

de dados ou de outra irregularidade.

7.3.12. O nao recebimento, pela FUNDEP, por qualquer motivo, do pagamento

da Taxa de Inscricdo acarretara o indeferimento da inscrigéo.

7.3.13. Somente sera aceita a inscricdo feita em modelo proprio de requerimento

adotado pela FUNDEP, via Internet.



7.3.14. A inscricdo implicarda o conhecimento e a aceitagdo das normas
disciplinadoras do processo seletivo ora estabelecido.

8. CONDICOES GERAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

8.1. Somente poderdo prestar as provas do Concurso os candidatos cujas
inscricdes tenham sido admitidas nos termos deste Edital.

8.2. As provas de multipla escolha, as provas discursivas e as provas orais
abrangerao as seguintes matérias:

a) Direito Penal;

b) Direito Processual Penal;

c) Direito Civil;

d) Direito Processual Civil;

e) Direito Constitucional,

f) Direito Administrativo;

g) Principios Institucionais da Defensoria Publica e Legislagdo Especial,

8.3. As provas serdo realizadas em dia, horario e local determinados pela
Comisséo do Concurso, considerando-se eliminado o candidato que deixar
de comparecer a qualquer uma delas.

8.4. As convocacOes para as provas deste Concurso serdo feitas por meio de
editais ou avisos, disponibilizados na Internet, devendo constar o dia, horario
e local de realizagéo das provas.

8.5. Os candidatos deveréao apresentar-se adequadamente vestidos.

8.6. Sera eliminado do Concurso, por decisdo da Comissao, o candidato que,
durante a realizacéo de prova:

a) comunicar-se, por qualguer meio ou forma, com outro candidato ou
com pessoa estranha ao Concurso;

b) utilizar livros, impressos, manuscritos ou qualquer outro material que
nao tenha sido expressamente autorizado pela Banca Examinadora
ou pela Comisséo do Concurso;

c) desrespeitar membro da Comissdo do Concurso, da Banca
Examinadora ou da Equipe de Fiscalizacdo, ou proceder de forma
incompativel com as normas de civilidade e compostura exigiveis de
um membro da Defensoria Publica;

d) retirar-se do recinto em que estiver sendo realizada qualquer prova,
sem a devida autorizacao;

e) inserir no corpo das provas discursivas seu nome, numero de
inscricdo, assinatura ou qualquer outro sinal que possa identifica-lo.

8.7. As ocorréncias referidas no item anterior, se constatadas durante a
realizacdo de qualquer prova, serdo consignadas em termo proprio, com
apreensao dos elementos que as evidenciem.

8.8. Se a ocorréncia for constatada fora do ambiente de prova, devera ser
registrada em ata de reunido da Comissao do Concurso.

8.9. A duracao das provas escritas sera:

8.9.1. de 4 (quatro) horas corridas , para a prova de multipla escolha;

8.9.2. de 5 (cinco) horas corridas , para cada uma das provas discursivas.



8.10. As provas deverdo ser entregues obrigatoriamente até o término do horério
assinalado, sob pena de eliminacdo do Concurso.

8.11. Iniciada a distribuicdo das provas, sera rigorosamente vedada a
comunicacdo dos candidatos entre si ou com qualquer pessoa estranha ao
Concurso, perdurando a vedacao até que se retirem definitivamente da sala,
apos a entrega de suas provas.

8.12. E vedado aos candidatos, durante a realizacdo das provas, dirigir-se aos
membros da Comissdo do Concurso ou das Bancas Examinadoras, bem
como aos integrantes da Equipe de Fiscalizagdo ou a qualquer outra pessoa,
para pedir esclarecimentos sobre as questfes formuladas ou a respeito da
inteligéncia de seu enunciado, exceto erro ou falha material de impresséo
das provas ou, ainda, sobre a forma de respondé-las.

DA PROVA DA PRIMEIRA ETAPA DE MULTIPLA ESCOLHA

9.1. A prova sera realizada em Belo Horizonte , no dia 19 de marco de 2006 . O
horéario e local em que o candidato realizar4 a sua prova constardo de seu
CIP.

9.1.1. A prova de multipla escolha tera a duracdo maxima de 4 (quatro) horas e
cada questdo terd 5 (cinco) opc¢des de resposta, das quais apenas 1 (uma)
correta.

9.1.2. O tempo de duracédo da prova inclui a marcagao da Folha de Respostas.

9.1.3. Serdo ao todo 70 (setenta) questdes, cada uma valendo 1 (um) ponto,
sendo 10 (dez) questdes para cada conteudo, assim divididos:

a) Direito Constitucional,

b) Direito Administrativo;

c) Direito Penal;

d) Direito Processual Penal;

e) Direito Civil

f) Direito Processual Civil,

g) Principios Institucionais da Defensoria Publica e Legislagdo Especial

9.1.4. Sera considerado aprovado na prova de multipla escolha o candidato que
obtiver, no minimo, 40% (quarenta por cento) dos pontos em cada contetdo
e que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) do total de pontos da
Prova.

9.1.5. Sera classificado para a fase seguinte deste Concurso, 0 numero de
candidatos correspondentes a 8 (0ito) vezes do numero de vagas definidas
no edital do concurso, dentre os candidatos que obtiverem as maiores
notas.

9.1.6. Havendo candidatos empatados na ultima nota de classificacdo do item
anterior, serdo 0s mesmos admitidos a prova escrita especializada da
segunda etapa, ainda que ultrapassando o limite previsto. Os demais
candidatos serdo excluidos deste Concurso.



9.2.

9.2.1.

9.2.2.

9.2.3.

9.2.4.

9.2.5.

9.2.6.

9.2.7.

Das condi¢cbes de realizacdo das Provas de Mdultipla Escolha — 12
etapa

O candidato devera comparecer no local determinado com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horério fixado para realizacdo das provas,
portando somente, caneta esferografica — tinta azul ou preta — Ilapis,
borracha, documento legal de identificacdo (0 mesmo apresentado no ato
da inscricdo) e o Comprovante de Inscricdo Preliminar — CIP.

N&o sera permitido:

a) ao candidato prestar as provas sem que esteja portando um
Documento Oficial de Identidade que contenha, no minimo, retrato,
filiagao e assinatura,

b) ao candidato prestar provas sem que seu pedido de inscricdo
preliminar esteja previamente confirmado;

) o ingresso de candidato nos locais de provas, apos o fechamento dos
portoes;

d) ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou
do espaco fisico predeterminados e informados no CIP;

€) 0 ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao certame, em
qualguer dos estabelecimentos onde se fardo provas, durante a
realizacao delas.

No caso de perda ou roubo do Documento de Identidade, o candidato
podera apresentar outro documento de identificacdo equivalente, conforme
item 9.2.4 e, ainda, ser submetido a identificagdo especial que compreende
a coleta de assinatura e impressao digital em formulario préprio.

Serao considerados Documentos de Identidade: carteiras expedidas pelos

Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6Orgaos
fiscalizadores de exercicio profissional - Ordens, Conselhos e outros;
passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de
Habilitacdo (somente o modelo novo, com foto).

Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢des, a fim de permitirem,
com clareza, a identificacdo do candidato e deverdo conter,
obrigatoriamente, filiacao, fotografia e data de nascimento.

N&o serdo aceitos documentos de identidade com prazo de validade
vencido, ilegiveis, ndo-identificiveis e/ou danificados.

O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a

realizagéo das provas.

9.2.8.

9.2.9.

N&o havera segunda chamada para as Provas deste Concurso, ficando o
candidato ausente, por qualquer motivo, eliminado do processo.

Em hipotese alguma havera prorrogacao do tempo de duragcdo das provas
em razéo de afastamento do candidato da sala de provas.



9.2.10. Apods identificado e instalado, o candidato somente poderd ausentar-se da
sala acompanhado de um Fiscal de Aplicacdo de Provas.

9.2.11. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo
com aquela constante do seu documento de identidade.

9.2.12. A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento de rompimento
do lacre dos malotes, mediante termo formal e na presenca de, no minimo,
dois candidatos, nos locais de realizagc&o das provas.

9.2.13. Durante o periodo de provas nao sera permitida qualquer espécie de
consulta ou comunicagao entre os candidatos ou entre estes e pessoas
estranhas, oralmente ou por escrito, ainda, o uso de livros, coédigos,
manuais, impressos ou anotagfes, bem como o porte de calculadora,
relégio digital, agenda eletrénica, pagers, gravador, telefone celular, beep,
walkman, gravador ou qualquer outro equipamento eletrénico transmissor
ou receptor.

9.2.14. Os objetos, documentos ou equipamentos eletrénicos perdidos durante a
realizacdo das provas escritas, que porventura venham a ser entregues no
Setor de Concursos da FUNDEP, serdo guardados pelo prazo de 90
(noventa) dias, quando, entdo, serdo encaminhados a Secéo de Achados e
Perdidos dos Correios.

9.2.15. O candidato que, durante a realizacdo das provas, for encontrado portando
qualguer um dos objetos especificados no item 9.2.13 deste Edital, mesmo
gue desligado, sera automaticamente eliminado do Concurso.

9.2.16. E vedado o ingresso de candidato, portando arma nos locais de realizacio
de prova.

9.2.17. Sera, também, eliminado do Concurso o candidato que incorrer nas
seguintes situacoes:
a) deixar o local de realizacdo da prova sem a devida autorizagao;
b) tratar com falta de urbanidade Examinadores, Auxiliares, Fiscais ou
Autoridades presentes;
c) proceder de forma a tumultuar a realizacédo das provas;
d) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;
e) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Provas e
demais orientagoes expedidas pela FUNDEP.

9.2.18. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos
pelo préprio candidato, preferencialmente com caneta esferografica - tinta
azul ou preta -, vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros,
respeitado o contido no item 7.3.3.

9.2.19. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer
modo, danificar sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizac&o de leitura 6ptica dela.

9.2.20. Em nenhuma hip6tese havera substituicdo da Folha de Respostas por erro
do candidato.



9.2.21. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de
Sala sua Folha de Respostas assinada, desde que atenda ao disposto no
item 9.2.22 deste Edital.

9.2.22. O candidato somente podera deixar o local de exame, 60 (sessenta)
minutos apos o inicio das provas.

9.2.23. As instrucfes constantes na Folha de Respostas e no Caderno de Provas
complementam este Edital e deverdo ser seguidas pelo candidato.

9.2.24. A Prova Objetiva sera realizada sem consulta , sendo vedado aos
candidatos levar para o recinto da prova qualquer material para esse fim.

9.2.25. O candidato que néo entregar a folha de respostas sera eliminado do
CONcurso.

9.2.26. O Gabarito Oficial das Provas de multipla escolha ser& publicado no Minas
Gerais — Diario do Executivo — expediente da Defensoria Publica, em, no
maximo, 3 (trés) dias Uteis apos a realizacao da prova.

10. DAS PROVAS DISCURSIVAS - 22, etapa

10.1. As provas discursivas, em conformidade com 0s respectivos programas,
versarao sobre questdes praticas e tedricas dos seguintes contetdos:

10.1.1. Direito Civil e Processual Civil;
10.1.2. Direito Penal e Processual Penal;

10.1.3. Direito Constitucional, Administrativo e Principios Institucionais da
Defensoria Publica e Legislacédo Especial.

10.1.4. Cada prova tera a duracdo de 05 (cinco) horas e serdo feitas em 3 (trés)
dias consecutivos.

10.1.5. As provas serao realizadas em Belo Horizonte e as informagdes relativas
as datas, aos horarios e locais das provas constardo em comunicado a ser
enviado aos candidatos, por via postal, no endereco fornecido na inscri¢cao
preliminar, sendo também divulgadas na Internet, no site da FUNDEP
(www.fundep.br).

10.1.6. Cada uma das provas discursivas sera prestada simultaneamente por
todos os candidatos a mesma admitidos e constardo de questdes
formuladas pelas respectivas Bancas Examinadoras, podendo
compreender questbes discursivas, dissertacdes, pecas processuais ou
parte delas, bem como questdes de tipo misto, no ambito dos pontos
programados.

10.1.7. Cada Prova discursiva, sera elaborada com 03 (trés) questdes por matéria
nas provas de direito civil e processual civil, direito penal e processual penal
e 02 (duas) questdes por matéria na prova de direito constitucional, direito
administrativo e Principios Institucionais da Defensoria Publica.



10.1.8. Cada prova discursiva tera o valor total de 15 (quinze) pontos, conforme

distribuicdo indicada no quadro a seguir:

Prova

Questdes discursivas Dissertacdes ou pecas
processuais

Valor

Matéria Quantidade | Valor de | Valor total | Quantidade Valor da
discursivas | questdo |[discursivas |Dissertacdes ou peca
discursiva Ou pecgas processual
processuais

de questbes cada guestbes de Dissertacao

total de
cada
prova

12,

Direito Civil 3 1,5

Direito Processual 3 1,5 9,0 1 6,0
Civil

15,0

22,

Direito Penal 3 1,5

Direito Processual 3 1,5 9,0 1 6,0
Penal

15,0

32,

Direito 2 1,5
Constitucional

Direito 2 1,5
IAdministrativo

Principios 2 15

Institucionais

15,0

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

Serd adotado pela FUNDEP processo que impeca a identificacdo do
candidato por parte dos examinadores, garantindo, assim, o sigilo no
julgamento das provas escritas.

O examinador, durante a correcado da prova, devera considerar 0s erros
cometidos pelo candidato quanto ao uso do vernaculo.

Nas provas escritas admitir-se-4 ao candidato o acesso a texto de
legislacdo, desde que seja sem anotac¢des, comentarios, notas remissivas
ou exposicdo de motivos.

Sera considerado aprovado nas provas discursivas o candidato que
obtiver, no minimo, 40% (quarenta por cento) dos pontos em cada contetudo
e que obtiver, no minimo, 60% (sessenta por cento) do total de pontos da
prova.

Serd classificado para a fase seguinte do concurso, o numero de
candidatos correspondentes ao dobro do niamero de vagas definidas no
edital deste Concurso, dentre os candidatos que obtiverem as maiores
notas.

Havendo candidatos empatados na ultima nota de classificacdo do item
anterior, serdo 0s mesmos admitidos a prova seguinte, ainda que
ultrapassado o limite previsto. Os demais candidatos serdo excluidos deste

Concurso.




10.8.

10.9.

10.10.

11.
11.1.

11.2.
11.3.
11.4.

11.5.
11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

11.10.

11.11.

11.12.

11.13.

Finda a prova, o candidato devera entregar, obrigatoriamente, o caderno
de questdes e o taldo de identificacédo ao fiscal da sala.

O candidato que n&o entregar o taldo de identificagdo e o caderno de
guestdes sera eliminado do concurso.

O resultado da Prova Escrita Especializada serd publicado no Minas
Gerais — Diario do Executivo — expediente da Defensoria Publica.

DA INSCRICAO DEFINITIVA

O candidato aprovado na segunda fase de provas escritas devera requerer
0 Registro da Inscricdo Definitiva, apresentando 0s seguintes
documentos:

Copia autenticada da cédula de identidade ou documento equivalente;
1 (uma) Fotografia recente, em tamanho 3 x 4;

Copia autenticada do diploma de bacharel em Direito e o registro do
respectivo diploma, com a indicag¢éo de conclusao do curso;

Original do instrumento de mandato, no caso de inscricao por procuracao;

O candidato portador de deficiéncia fisica, que tenha declarado tal
condi¢do na Inscricdo Preliminar, devera apresentar atestado meédico que
conste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia fisica, com expressa
referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doencas - CID, bem como a provavel causa;

Curriculo contendo informacdes sobre a qualificacdo pessoal e alusivas a
atividade académica e profissional;

Declaracdo de idoneidade, firmada por 5 (cinco) membros do Ministério
Publico, da Magistratura, da Defensoria Publica ou da Procuradoria-Geral
do Estado;

Certiddo expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil, afirmando que
nao sofreu penalidade grave no exercicio da advocacia, ou que nao esta
inscrito em seus quadros;

Certiddo expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato for servidor
publico, afirmando que néo sofreu penalidade grave no servico publico;

Certidao do Tribunal Regional Eleitoral, indicando que esta quite com suas
obrigacdes eleitorais e em pleno gozo dos direitos politicos;

Fotocopia do certificado expedido pelo 6rgdo competente, informando que
esta quite com o Servico Militar obrigatorio;

Certiddes da Justica Federal e da Justica Estadual expedidas pelos
Distribuidores Civeis e Criminais, inclusive das Auditorias Militares, bem
como dos Cartorios de Registros de Interdigcbes e Tutelas, de Protestos de
Titulos e Execucdes, das Comarcas em que tenha tido residéncia ou
domicilio nos dltimos 5 (cinco) anos;



11.14.

11.15.

11.16.

11.17.

11.18.

11.19.

11.20.

11.21.

12.

Indicacdo de nome e endereco completos de 05 (cinco) autoridades,
empregadores ou professores com 0s quais se relacionou, social e
profissionalmente;

O descumprimento, ainda que somente de um dos requisitos constantes
neste item, implica o indeferimento de registro da inscricdo definitiva.

O requerimento de inscricdo definitiva sera avaliado pela Comissao de
Concurso no que concerne ao preenchimento dos requisitos compativeis
para o exercicio do cargo, observados o0s seguintes critérios.:

a) conduta pessoal publica e privada,

b) informacdes prestadas pelas autoridades, empregadores ou
professores indicados;

c¢) anotagdes constantes nos documentos apresentados;

d) outras exigéncias previstas em lei ou no regulamento

A documentacdo sera protocolizada na FUNDEP/Setor de Concursos,
pessoalmente, ou por terceiros, no horario das 9h as 11h30min e das
13h30min as 16h30min — horario de expediente do Setor de Concursos
dessa Fundacg&o ou enviado por intermédio dos Correios, utilizando-se, as
expensas do candidato, o servico de SEDEX, para o seguinte endereco:
FUNDEP/Setor de Concursos — Av. Pres. Antbnio Carlos, 6627 — Unidade
Administrativa 1l — 2° andar — Campus Pampulha/UFMG - Belo
Horizonte/MG — Cep 31270-901 — observando o prazo estipulado no item
11.1 deste Edital, sob pena de indeferimento. Nesse caso, a comprovacgao
da tempestividade da entrega da documentagcdo sera feita pela data da
postagem.

A documentacdo deverd ser entregue em envelope fechado — tamanho
oficio — contendo externamente em sua face frontal, os seguintes dados:
CONCURSO PUBLICO DA DEFENSORIA DO ESTADO DE MINAS
GERAIS - Edital n°01/2006 — nome do candidato e numero de inscricdo
neste Concurso.

Compete a Comissédo de Concurso, nos termos do item 11.16, decidir, por
maioria de votos, sobre o deferimento da inscricdo definitiva e determinar,
no caso de aprovagdo nas provas escritas, a convocagao para as provas
orais.

Os candidatos cuja inscricdo definitiva for deferida terdo seus nomes
publicados na Imprensa Oficial — Minas Gerais - com seus respectivos
nameros de inscri¢ao.

Da decisdo de indeferimento da inscricdo definitiva caberd recurso,
enderecado na forma do item 11.17, no prazo de dois dias, para o Conselho
Superior da Defensoria Publica, que decidira em carater final e irrecorrivel.

DA ANALISE E VALORACAO DOS TiTULOS

12.1. Serédo considerados titulos:



12.1.1. a aprovacdo em concurso publico para investidura nos cargos de Promotor
de Justica, Magistrado, Defensor Publico, Procurador Juridico da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, ou de suas autarquias;

12.1.2. a aprovacdo em outros concursos publicos para cargos, empregos ou
fungBes privativos de bacharel em direito, cujo grau de exigéncia técnica
seja equivalente ao da Defensoria Publica,

12.1.3. a docéncia em Faculdade de Direito ou curso de pés-graduacao, oficiais
ou reconhecidos, e a efetiva participacdo em banca examinadora de
concurso publico para provimento de cargos do Ministério Publico, da
Magistratura, da Advocacia Publica ou da Defensoria Publica;

12.1.4. a conclusdo de cursos oficiais ou reconhecidos de pos-graduacdo em
Direito (doutorado, mestrado, livre-docéncia e especializacdo), desde que
apresentados os respectivos diplomas ou certificados;

12.1.5. a publicacdo, em impresso, de trabalho juridico de autoria exclusiva do
candidato, que seja considerado de significativo valor pela Comissao do
Concurso;

12.1.6. Os titulos referidos neste artigo deverdo ser comprovados por documentos
habeis, apresentados por meio de cOpia autenticada, e, no caso de
publicacéo, pela apresentacdo de exemplar da mesma.

12.1.7. Quadro de Atribuicdo de Pontos para Avaliacao de Titulos:

Especificacdo do Titulo Ppntua c¢ao por| Pontuacgéo
Titulo maxima por
Titulo
1. Magistério em cursos de graduacdo ou poés-
graduacdo em Direito, ministrados em escolas| 0,1 por ano de Até no
publicas ou particulares, devidamente| magistério maximo 2,0
credenciadas pelo MEC pontos
2. Aprovacéo final em concurso para a carreira do
Ministério  Pudblico, da  Magistratura, da 0,5 por Até no
Procuradoria do Estado ou da Fazenda Nacionall concurso méaximo 1,0
ou Estadual, da Defensoria Publica e de Delegado pontos
de Policia
3. Exercicio das funcdes de estagiario da Defensorial] 0,2 por ano Até no
Publica. maximo de
1,0 ponto
4. Exercicio das fungbes de estagiario do Ministério| 0,1 por ano
Pubico, Advocacia Geral dos Estados e da Uniéo, Até no
do Tribunal de Justica. méaximo 1,0
5. Servidor publico cuja funcdo exija o bacharelado 0,1 por ano ponto
em Direito




6. Especializacdo, na area de Direito, com cargal 0,5 por curso
horaria minima de 360 (trezentos e sessenta
horas) em cursos autorizados e realizados em
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC

7. Mestrado, na éarea de Direito em cursos| 1,0 por curso m£<ti?n2030
autorizados e realizados em instituicdo de ensino pontos,

reconhecida pelo MEC

8. Doutorado, na area de Direito, cursos autorizados| 1,5 por curso
e realizados em instituicdo de ensino reconhecidaj
pelo MEC

12.1.8. Os titulos deverdo ser entregues em envelope fechado (Tamanho: 260 x
360 mm), contendo externamente em sua face frontal, os seguintes dados:
Concurso Publico — Defensoria Publica — Edital 01/2006, o nhome e ndmero
de inscricdo do candidato.

12.2. A comprovacao de atuacdo em magistério devera ser por declaragéo original
ou coOpia autenticada do 6rgao de ensino empregador, ou copia autenticada
da carteira de trabalho, com as paginas identificadoras e contratos de
trabalho.

12.3. Aprovagfes em concursos, por original ou copia autenticada da publicacéo
no orgao oficial de imprensa ou declaracdo do érgdo promotor do concurso.

12.4. Os estagios serdo comprovados por declaracdo original ou cépia autenticada
expedida pelo Setor de Estagios da respectiva Instituicao.

12.5. Atuacdo como servidor publico, por certiddo original ou cépia autenticada
expedida pelo 6rgdo empregador, com contagem de tempo.

12.6. Cursos de Especializacdo na area de Direito, por cOpia autenticada do
certificado de concluséo de curso.

12.7. Cursos de Mestrado e Doutorado, por copia autenticada do diploma de
concluséo de curso ou ata de defesa de dissertacéo ou tese.

12.8. Para efeito de contagens de tempo, ndo serdo computadas fracdes de anos.

12.9. Os pontos relativos aos titulos serdo acrescidos nas notas finais dos
respectivos candidatos, servindo como fator de classificacao final.

12.10 Em hipétese alguma a documentacao referente a titulos serd devolvida aos
candidatos apos a realizacdo do concurso.

13. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

13.1. Os candidatos aprovados nas provas escritas e que tiverem a inscricao
definitiva deferida serdo encaminhados a avaliagdo psicologica, antes da
realizacdo das provas orais, sendo convocados Via Internet - através da
divulgacao do cronograma e listagem para essa etapa, no site da FUNDEP
(www.fundep.br).



13.2.

13.3.

13.5.

13.6.

O Laudo de Avaliacdo Psicologica serd elaborado por clinicas
especializadas, devidamente credenciadas pela FUNDEP e que realizam
esta avaliagdo em conformidade com o0s processos técnico-cientificos
aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia.

A clinica encarregada do laudo mencionado no item anterior avaliara,
através de testes, entrevistas e dinamica de grupo, 0s seguintes requisitos
dos candidatos: ética, relacionamento interpessoal, adaptagdo; percepcao
de si; patologias; crencas e valores; poder e autoritarismo; atitudes no
trabalho; potencialidades, espirito de independéncia e discernimento.

As conclusdes do laudo psicologico servirdo como subsidio no julgamento
do candidato pela comissao examinadora.

As despesas decorrentes da avaliacdo psicolégica serdo pagas pelo

candidato.

14.
14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

DA ENTREVISTA INDIVIDUAL E PROVA ORAL - 32 Etapa

Os candidatos aprovados nas provas escritas, ap0s se submeterem a
avaliacdo psicoldgica, serdo convocados - em grupos — para as provas
orais, Via Internet - através da divulgacdo do cronograma e listagem para
essa etapa.

As provas orais, precedidas de entrevista individual pela Comissdo do
Concurso, em conformidade com os respectivos programas constantes do
anexo | deste Edital, versaréo sobre:

a) Direito Constitucional;

b) Direito Administrativo;

c) Direito Penal;

d) Direito Processual Penal,

e) Direito Civil;

f) Direito Processual Civil,

g) Principios Institucionais da Defensoria Publica e Legislacdo Especial.

As provas serdo constituidas de questbes objetivas ou de trabalhos
simulados, a critério do examinador.

Cada candidato sera arguido pelo examinador, sobre o programa de sua
matéria, durante 15 (quinze) minutos, no maximo.

N&o sera permitida qualquer espécie de consulta, facultando-se, contudo,
ao examinador que pretender do candidato comentario sobre dispositivo de
lei, apresentar-lhe o respectivo texto de legislacao.



14.6.

14.7.

14.8.

15.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

Nas provas orais a avaliagdo, para cada disciplina, valera 10 (dez) pontos,
a critério do respectivo examinador.

Sera considerado aprovado nas provas orais o candidato que obtiver no
minimo 40% (quarenta por cento) dos pontos em cada conteudo e que
obtiver no minimo 60% (sessenta por cento) do total de pontos da prova.

O resultado da Prova Oral serd publicado no Minas Gerais — Diario do
Executivo — expediente da Defensoria Publica.

DO JULGAMENTO DO CONCURSO

A Comissdo de Concurso procedera ao julgamento final do concurso,
avaliando o desempenho nas Provas de Mudltipla Escolha, Escritas da
segunda Etapa, o Laudo de Avaliacdo Psicologica, a Prova Oral e a
idoneidade moral do candidato.

Considerar-se-a aprovado no concurso o candidato que, em cada fase,
alcancar a pontuacado minima exigida.

A nota final dos candidatos sera a soma das notas da Prova de Mdultipla
Escolha, das Provas Discursivas e das Provas Orais, dividida por trés,
acrescida dos pontos conferidos aos titulos.

A Classificagdo dos candidatos far-se-4 na ordem decrescente do
somatorio das notas, como referido no item anterior.

Para efeito de desempate entre os candidatos aprovados ao final, inclusive
0s portadores de deficiéncia, estes na respectiva ordem de classificacéo,
serdo observados 0s seguintes critérios:

Se mais de um candidato obtiver o mesmo total de pontos, observar-se-a
pela ordem, como critério de desempate, o total de suas notas nas provas
escritas, orais e de titulos, considerado cada total isolado e
sucessivamente.

Persistindo o empate, depois de obedecidos os critérios do item
antecedente, a classificacdo sera definida observando-se 0s seguintes
critérios, nesta ordem:

a) o gue tiver maior tempo de servi¢o publico no Estado;
b) o que tiver maior tempo de servigo publico em geral;
€) 0 mais idoso.

Finda a apuracdo, o Defensor Publico Geral homologard a Classificacdo
Final, e ser& publicada no 6rgéo oficial — Minas Gerais.

A publicacdo do Resultado Final deste Concurso sera feita em duas listas:
a primeira, contendo a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a
dos inscritos como portadores de deficiéncia; a segunda, contendo
somente a classificacdo destes ultimos. O resultado final do concurso sera
publicado no Minas Gerais — Diario do Executivo — expediente da



Defensoria Publica, afixado na portaria da FUNDEP, na Av. Presidente
Antbnio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, Campus da UFMG,
Pampulha — Belo Horizonte / MG, e disponibilizado via Internet nos site
www.fundep.br.

15.10. Compete a Comisséo decidir sobre 0s casos omissos.

16. DOS RECURSOS

16.1.

final.
16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

16.6.

Cabera interposicéo de recurso perante a FUNDEP, no prazo de 3 (trés)
dias uteis, a contar do 1° dia util subseqiente ao dia da publicacdo no
Minas Gerais, dos seguintes atos:

a) gabarito e questdes da prova de multipla escolha;
b) julgamento da prova de multipla escolha;
c) julgamento da prova escrita especializada,
d) julgamento da prova de titulos e erros ou omissdes na classificacao

Os recursos interpostos serdo respondidos exclusivamente pela Banca
Examinadora e serdo publicados no Minas Gerais — Diario do Executivo —
expediente da Defensoria Publica e no site da FUNDEP.

Os candidatos terdo os 2 (dois) primeiros dias, do prazo disposto no item
16.1, para solicitar o direito de vista somente para as Provas discursivas e
exclusivamente na FUNDEP/Setor de Concursos.

Sera cobrado dos candidatos R$ 0,20 (vinte centavos) por coOpia para
cobrir as despesas com papel e fotocdpias.

O recurso devera ser protocolizado na FUNDEP/Setor de Concursos da
seguinte  forma:

a) Pessoalmente, ou por terceiros, mediante procuracao e identidade
do candidato e do seu procurador, na Avenida Presidente Antonio
Carlos, 6.627 - Unidade Administrativa [I - Campus
Pampulha/UFMG, Belo Horizonte/MG, das 9h as 11h30min e das
13h30min as 16h30min — observado o prazo estipulado no item 16.1
sob pena de indeferimento.

b) Enviado por intermédio dos Correios, utilizando-se, as expensas do
candidato, o servico de SEDEX, para o seguinte endereco:
FUNDEP/Setor de Concursos — Avenida Presidente Antonio Carlos,
6.627 — Unidade Administrativa 1l — 2° andar - Campus
Pampulha/UFMG, CEP: 31.270-901 - Belo Horizonte/MG, observado
0 prazo estipulado no item 16.1 sob pena de indeferimento. Nesse
caso, a comprovagdo da tempestividade do recurso sera feita pela
data da postagem.

Para contagem do prazo de interposicao de recursos, excluir-se-a o dia da
publicacao e incluir-se-a o dia do vencimento, desde que coincida com o dia



de funcionamento normal FUNDEP. Caso contrario — ou seja, se nhéao
houver expediente normal da FUNDEP -, o periodo previsto, sera
prorrogado para o primeiro dia seguinte de funcionamento dessa Fundacéao.

16.7. Nao sera aceito recurso por fax ou por correio eletronico.

16.8. Cada conjunto de recurso(s) devera ser apresentado com as seguintes
especificacoes:

a) folhas separadas para questdes/itens diferentes;

b) com indicagcdo do numero da questdo e do item, da resposta
marcada pelo candidato e da resposta divulgada pela FUNDEP;

) para cada questao/item, argumentacéo logica e consistente;
d) sem qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

e) capa constando o nome, o numero de inscricdo, endereco completo
e a assinatura do candidato;

f) em duas vias (original e cépia), datilografadas ou digitadas, sob
pena de serem preliminarmente indeferidos, que ficardo na FUNDEP.

g) em envelope fechado (Tamanho Oficio), identificado externamente
com o0 home e numero de inscrigao.

16.9. Recursos inconsistentes ou fora das especificacfes estabelecidas neste
edital ser&o indeferidos.

16.10. Se do exame de recursos resultar anulagcdo de questdo(des) ou de
item(ns) de questédo, a pontuacao correspondente a essa(s) questao(des)
ou item(ns) sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

16.11. Se houver alteracédo do gabarito oficial preliminar, por forca de recurso, as
provas serdao corrigidas de acordo com os gabaritos oficiais definitivos. Em
hipotese alguma a quantitativo de questdes/itens de cada uma das provas
objetivas sofreréa alteracoes.

16.12. Nao cabe recurso contra Provas Orais e Avaliacdo Psicoldgica.

16.13. O resultado dos Recursos serdo publicados no Minas Gerais — Diario do
Executivo — expediente da Defensoria Publica e no site da FUNDEP
(www.fundep.br).

17. EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

17.1. Os candidatos nomeados deverdo se submeter a exames médicos pré-
admissionais sob a responsabilidade da Divisdo de Saude Ocupacional —
IPSEMG, que concluira quanto a sua aptiddo fisica e mental para o
exercicio do cargo, nos termos do artigo 2° do Decreto n° 43.557/2003.



17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

18.

18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

Os locais de realizacdo dos exames medicos pré-admissionais serdo
definidos pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas
Gerais -IPSEMG, e publicados pela Defensoria Publica quando do ato de
nomeacao.

Na realizacdo dos exames médicos pré-admissionais o candidato devera
apresentar resultado dos seguintes exames complementares:
a) hemograma completo;
b) contagem de plaquetas;
c) glicemia de jejum e
d) urina rotina.
Na inspecdo médica poderéo, a critério clinico, ser exigidos novos exames
e testes complementares que se julgue necessarios para a conclusao.
Paralelamente a realizacdo do exame médico pré-admissional o candidato
portador de deficiéncia deverd se avaliado por junta-médica a ser
designada pela Divisdo de Saude Ocupacional / IPSEMG, para fins de
comprovacéao da alegada deficiéncia.
Concluindo a junta-médica pela inexisténcia da deficiéncia nos termos do
Decreto Federal 3298/99 o candidato estara excluido deste Concurso.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Todas as publicacdes oficiais referentes a este concurso serao feitas no
Minas Gerais — Diario do Executivo — expediente da Defensoria Publica.

O programa de disciplinas exigidas nas provas do Concurso constam do
Anexo |.

Informacdes adicionais que se fizerem necessarias seréo prestadas pela
Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais, Rua Rio Grande do Sul,
604, CEP: 30170-110, Barro Preto, Belo Horizonte, fone: (31) 3335-5910,
ou pela FUNDEP, pelo site www.fundep.br ou pelo telefone: (031) 3499-
6827.

O pedido de inscricdo, devidamente protocolado, acarretara o integral
acolhimento, por parte do candidato, das presentes instrucoes.

Em qualquer fase deste Concurso, o candidato que proceder a consultas
indevidas ou se conduzir de maneira fraudulenta serd excluido do certame
por decisdo imediata da Comissdo de Concurso.

O prazo de validade do concurso € de 02 (dois) anos, a contar da sua
homologacao, prorrogavel uma vez por igual periodo.

O candidato deverd manter atualizado seu endereco na FUNDEP,
enquanto estiver participando do concurso, e na Defensoria Publica do
Estado de Minas Gerais, se aprovado. Sao de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo do seu endereco.

Em hipétese alguma serdo realizadas provas fora do local determinado
pela FUNDEP.



18.9. Ressalvadas as disposicdes especiais desta se¢ao, os candidatos
portadores de deficiéncia participardo do concurso em igualdade de
condi¢cbes com os demais candidatos no que tange ao horario de inicio e
término, ao local de aplicagcdo, ao conteudo, correcdo de provas, aos
critérios de aprovacdo e a todas as demais normas de regéncia deste
Concurso.

18.10. Na&o serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativos a
selecdo, classificagdo ou notas de candidatos, valendo para tal fim, os
resultados divulgados nos site da FUNDEP e nas publicagbes oficiais do
Minas Gerais.

18.11. A Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais e a FUNDEP néo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes ao
concurso ou por quaisquer informacgdes que estejam em desacordo com o
disposto neste Edital.

Belo Horizonte, 01 de fevereiro de 2006

MARLENE OLIVEIRA NERY
Defensora Publica Geral



ANEXO - |

Programa das Provas

DIREITO CONSTITUCIONAL

Individuo, Sociedade e Estado.

Do Poder Constituinte.

Da Interpretacéo e Aplicabilidade da Norma Constitucional.
Do Controle da Constitucionalidade.

Dos Principios Fundamentais.

Dos Direitos e Garantias Fundamentais.

Da Organizacéo do Estado.

Da Organizagdo dos Poderes.

Das Funcdes Essenciais a Justica.

Da Defesa do Estado e das Instituicdes Democraticas.

. Do Sistema Tributario Nacional.
. Da Ordem Econbmica e Financeira.

Da Ordem Social.
Das Disposi¢des Constitucionais Gerais.
Das Disposi¢des Constitucionais Transitorias.

. Da Constituicdo do Estado de Minas Gerais.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1.

2.
3.
4

o

10.
11.

12.
13.

14.
15.
16.

Principios do Direito Administrativo.

Administracdo Publica: conceito, finalidade, 6rgéos e agentes.

Administracdo Publica direta e indireta. Poderes Administrativos.

Atos administrativos: conceitos, requisitos, atributos, classificacédo , espécies, motivacao, revogacao
e anulagao.

Contratos administrativos: conceito, espécies, formalizacdo alteracdo, execucdo. Enexecucdao,
revisao e resciséo.

Licitacdo: conceito, principios, modalidades, dispensa e inexigibilidade, sancbes penais. Recursos
administrativos.

Servigos Publicos: conceito, classificacdo, delegacdo concessao, permissao e autorizacao.

Servidores Publicos. Regime juridico. Organizacdo do servico publico. Direitos, deveres e
proibi¢cdes do servidor publico. Responsabilidade Administrativa, civil e criminal do servidor publico.

Bens Pdblicos: conceito, classificacdo, aquisicdo, uso, alienagcdo, imprescritibilidade,

impenhorabilidade.
Controle da Administracao.

Responsabilidade civil das pessoas juridicas de direito publico e das privadas prestadoras de
servigo publico. Direito de regresso.
Limitacdes do direito de propriedade.

Intervencdo do Estado na propriedade. Desapropriacdo por necessidade e utilidade publica.
Desapropriacdo por interesse social. Desapropriacdo indireta. Retrocesséo. Serviddo e requisigdo
administrativa.
Processo Administrativo: processo e procedimento, principios, fases e modalidades.

Improbidade Administrativa.
Reformas Constitucionais Administrativas.



DIREITO PENAL

w b

ok

15.

16.

Principios Constitucionais Penais.

Teoria da norma. Ambito de validez temporal e espacial. Conflito aparente de normas. Contagem
de prazo.

Tipicidade. Acdo e omissdo. Nexo de causalidade juridico. Critérios normativos de relevancia.
Elementos subjetivos. Exclusdo da tipicidade.

llicitude. Causas legais e supralegais de justificacdo. Elementos subjetivos da justificacéo.

Culpabilidade. Exigibilidade de conduta diversa. Imputabilidade. Potencial consciéncia de ilicitude.
Excluséo da culpabilidade.

Tentativa, nos crimes comissivos e omissivos; desisténcia voluntaria, arrependimento eficaz e
crime impossivel.

Erro juridico penal relevante. Erro de tipo e erro de proibicao.

Concurso de pessoas. Comunicabilidade das circunstancias.

Penas e medidas de seguranca.

. Aplicacdo da pena e regimes penitenciarios. Limite das penas.

. Concurso de crimes. Erro de execucéo e resultado diverso do pretendido.
. Livramento condicional. Revogacéo e seus efeitos.

. Acao penal.

Extincdo da punibilidade.

Crimes contra: a pessoa, 0 patrimoénio, os costumes, a familia, a fé publica e a administracao
publica.

Aspectos penais das seguintes leis: Lei 2.252/54; Lei 4.898/65; Lei 5.250/67; Lei 5.478/68; Lei
6.368/76; Lei 7.716/89; Lei 8.069/90; Lei 8.072/90; Lei 8.078/90; Lei 9.034/95; Lei 9.455/97; Lei
9.503/97; Lei 9.605/98; Lei 9.609/98; Lei 10.826/03; Decreto-Lei 3.688/41; Decreto-Lei
7.661/45; Decreto-Lei 201/67.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

1.
2.

akrw

RER©oN

13.

14.

A norma processual penal no tempo e no espaco. Interpretacdo da norma processual penal.

Fontes do Direito Processual Penal. Aplicacdo da lei processual penal. Principios disciplinadores
do Direito Processual Penal. As garantias constitucionais e o Processo Penal.

Policia e Inquérito Policial.

Acao Penal. Acdo Civil.

Jurisdicdo. Orgéos de Jurisdicdo Penal. Competéncia. Métodos de determinaco e modificacéo da
competéncia. Conflito de jurisdicdo. Conflito de Competéncia. Competéncia da Justica Federal e da
Justica Militar Estadual.

Sujeitos do processo. Capacidade processual. Legitimidade. O Ministério Publico e seu assistente.
Acusado e defensor. O interrogatério do acusado e a ampla defesa. Principios que regem o
contraditorio.

Processo e procedimento. Dos procedimentos comuns e especiais.

Das medidas assecuratorias.

Da insanidade mental do acusado.

. Das provas.
. Instrucéo criminal. Prisdo e suas modalidades. Liberdade proviséria. Fianca. Citacdes e intimagdes.

Questdes e processos incidentes.

. Sentenca criminal; formalidades essenciais; declaracdo da sentenca; nova definicdo juridica do

fato; publicidade; efeitos. A validade da sentenca condenatéria criminal enquanto coisa julgada
inconstitucional.

Crimes da competéncia do jari e do juiz singular. Prondncia. Impronancia. Absolvicdo sumaria.
Desclassificacdo. Desqualificacdo. Libelo. Quesitos. Do Julgamento pelo jari.

Recursos. Fontes normativas dos recursos. Classificacdo dos recursos. Procedimento recursal.
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Efeitos dos recursos. Juizo de admissibilidade. Extingdo anormal das vias recursais. Dos recursos
em espécie. Nulidades.

. Aspectos processuais das seguintes leis especiais: Lei 7.210/84; Lei 8.069/90; Leis 9.099/95 e
10.259/01; Leis 6.368/76 e 10.409/02; Lei 4.898/65; Lei 5.250/67; Lei 9.503/97; Leis 8.072/90 e
8.930/94; Lei 9.455/97; Lei 7.960/89; Lei 9.807/99; Lei 9.613/98; Lei 9.605/98; Lei 9.296/96; Lei
9.034/95; Lei 8.038/90; Lei 10.741/03; Lei 10.826/03.

DIREITO CIVIL

1.

ONOGO A WN

11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.

21.

22.

23.

24,

25

Da pessoa natural. Personalidade e capacidade. O corpo humano. Da pessoa juridica e seu registro.
Da sociedade e das associages civis. Das fundagfes. Do domicilio civil.

Dos bens.

Dos fatos, atos e negdcios juridicos.

Dos defeitos dos atos juridicos.

Da forma dos atos juridicos e da sua prova.

Dos atos ilicitos.

Da prescricdo e da decadéncia.

Do casamento. Impedimento e sua oposi¢do. Celebracdo e forma do casamento. Ineficacia do
casamento. Efeitos juridicos do casamento. Do regime de bens. Dissolugao.

Relacbes extramatrimoniais: Unido Estavel e Concubinato.

Relacbes de parentesco. Filiacdo. Adocao. Alimentos.

Da tutela, curatela e da auséncia.

Bens de familia.

Posse. Aquisicdo. Efeitos. Perda. Protecao.

Propriedade. Restricdes. Aquisicdo e perda. Direitos de vizinhanca. Condominio. Propriedade
resollvel. Direitos reais sobre coisas alheias.

Registros Publicos.

Obrigacdes. Conceito. Fontes. Modalidades. Efeitos. Extingdo. Consequéncia da inexecu¢do das
obrigacdes. Cessdo de crédito. Contratos. Obrigacbes por declaragdo unilateral de vontade.
Obrigacdes por ato ilicito. Liquidacdo. Concurso de credores.

Responsabilidade Civil.

Sucesséo legitima e testamentaria.

Inventario. Sonegados. Colacao. Partilha.

Comerciante ou empresario comercial. Condi¢cdes para o0 exercicio da atividade comercial.
Obrigacdes e privilégios dos comerciantes.

Sociedades Comerciais. No¢des gerais. Personalidade juridica. Dissolucao e liquidacdo. Sociedade
por quotas de responsabilidade limitada. Sociedade por acdes. Caracteristicas gerais. A
responsabilidade dos sécios.

Titulos de crédito. Atributos gerais. Integracdo das leis uniformes de Genebra no Direito Brasileiro.
Nota promissoéria. Duplicata. Cheque.

Contratos Comerciais. Compra e venda mercantil. Mandato mercantil. Representacdo comercial.
Seguro.

Faléncia. Caracterizagdo. Os ritos procedimentais na faléncia. A sentenca falimentar. Efeitos da
declaracdo falimentar. Revogacdo dos atos praticados pelo falido. A administracdo da faléncia.
Arrecadacdo. Verificagdo e classificagdo dos créditos. Liquidagéo e realizagdo do ativo. Extingédo
das obrigacgoes.

. Lei 8.078/ 90.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1.
2.

Da jurisdicao.
Acéo: conceito, condi¢cdes e teorias.
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10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.

17
18
19

Sujeitos da relacdo processual: parte e procuradores. Litisconsorcio. Intervengdo de terceiros. O
Ministério Publico no Processual Civil.

Da competéncia. Dos impedimentos e da suspeicao.

Dos atos processuais: forma, tempo e prazos. Comunicacéo dos atos.  Nulidades valor da causa.

Da formacéo, suspenséao e extingdo do processo. Pressupostos processuais.

Procedimentos: comum ordinario, comum sumario e procedimentos especiais de jurisdicdo
contenciosa e voluntaria. Conceito e natureza juridica.

Processo de conhecimento e tutela antecipada. Resposta. Revelia. Julgamento conforme o estado
do processo.

Das provas.

Audiéncia de Instrugéo e Julgamento.

Sentenca: conceito, requisicao e efeitos.

Da coisa julgada.

Da execucdo em geral. Das diversas espécies de execug¢do. Embargos do devedor e de terceiros.
Remisséo, suspensao e extingdo do processo de execucgao.

Processo Cautelar. Eficacia temporal dos provimentos cautelares. Procedimentos cautelares
nominados e inominados.

Das Acdes de procedimentos especiais: acdo de consignacdo em pagamento, acdo de depdsito,
acao de prestacdo de contas, acdes possessorias, acdo de usucapido, do interdito proibitorio, acao
de inventério e partilha, acdo de separacéo, divorcio, acdo de alimentos, acdo monitoria, embargo
de terceiros. Acdo de despeje. Acdo de acidente do trabalho.

Recursos: conceito, pressupostos, juizo de admissibilidade, efeitos. Apelacdo. Agravo. Embargos.
Recurso Ordinario. Recurso Especial. Recurso Extraordinario. Formas nao recursais de impugnacao
as decisfes judiciais.

. Desapropriacdo e 0 processo expropriatério.
. Mandato de Seguranca. A¢ao Popular. Mandado de Injuncéo.
. Aspectos processuais das Leis: 8.078/90; 8.245/91; 10.259/01; 8.560/92; 9.099/95; e do Decreto -

Lei 911/69.

PRINCIPIOS INSTITUCIONAIS DA DEFENSORIA PUBLICA E LEGISLACAO ESPECIAL

1.

2.
3.

© ~

10.
11.

A Defensoria Publica no Estado de Minas Gerais. A Defensoria Publica na Constituicdo Estadual e
na Constituicdo Federal. Atribuicdes e Prerrogativas dos Defensores Publicos.

A Lei n° 1.060/50 e suas posteriores altera¢des. Presuncédo de hipossuficiéncia.

Organizacdo da Defensoria Publica no Estado de Minas Gerais. A Defensoria Publica como
Instituicdo essencial a fungéo jurisdicional do Estado. A Lei Complementar Estadual n° 65/03, a Lei
Complementar Estadual n°® 87/06 e a Lei Complementar Federal n® 80/94.

Os membros da Defensoria Publica como agentes publicos. Garantias e Prerrogativas do Defensor
Publico. Independéncia Funcional e o poder de requisicdo do Defensor Publico.

A Defensoria Publica na Constituicdo Estadual e na Constituicdo Federal. Principios Institucionais.
Principios da isonomia, ampla defesa e do contraditério e o dever funcional do Defensor Publico.

Direito a Assisténcia Juridica Publica. Defensoria Publica e Justica Gratuita: distingdes.
Pressupostos para obtencdo da Justica Gratuita. Presuncdo da hipossuficiéncia. A Defensoria
Publica e o patrocinio de pessoas juridicas.

A independéncia funcional do Defensor Publico. A Defensoria Publica e a Advocacia: distingdes.

Prerrogativas processuais do Defensor Publico. A intimagdo pessoal e o prazo em dobro. Do livre
exercicio das funcdes da Defensoria Publica.

Atuacdo do Defensor Publico nos Juizados da Infancia e da Juventude
e nos Juizados Especiais.

Relevancia e essencialidade da Defensoria Publica no exercicio da Cidadania e da Defesa do

Estado de Direito Democratico.



12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,

Evolucédo histérica da Defensoria Publica. A Defensoria Publica na Constituicdo de 1988 e apdés a
Emenda Constitucional n°® 45/04: conceito, principios, autonomias, garantias, vedacdes, organizacao
basica e atribuicbes. Papel da Defensoria Publica no Estado Democratico de Direito.

Atuacdo do Defensor Publico no Processo Civil. Atuacdo do Defensor Publico no Processo Penal.
Infancia e Juventude: Lei 8.069/90.

Pessoas Portadoras de Deficiéncia e Idosas: Lei 7.853/89; Lei 10.741/03.

Saude: Lei 8.080/90.

Direito Urbanistico: Lei 10.257/01.

Consumidor: Lei 8.078/90; Lei 8.884/94; Decreto Federal 2.181/97.

Institucional: Lei Complementar Estadual 65/03; Lei Complementar 80/94.

Inquérito Civil e Acao Civil Publica: Lei 7.347/85.

Registro Publico: Lei 6.015/73.

Execucao Penal: Lei 7.210/14.

Juizados Especiais: Lei 9.099/95 e Lei 10.259/01.

Locacgao: Lei 8.245/91.



