CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA

ANEXO 11 - EMENTAS
NIVEL MEDIO
CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES. Compreensdo e interpretacdo de texto. Significacdo das palavras:
sinbnimos, antdnimos, sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Ortografia.
Classificagdo e emprego de palavras: adjetivo, pronome, verbo, advérbio; classificacdo e
sentido que imprime as relagfes entre as oracOes. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia Nominal e verbal. Crase. Andlise Sintatica. Linglistica. Redacdo Oficial.

MATEMATICA: operacdes com nameros naturais, inteiros e racionais (forma fracionaria
e decimal) e comparagdo. Mateméatica Comercial: razdo e proporg¢do; regra de trés
simples e composta; porcentagem; juros simples. Sistemas de medidas: tempo,
comprimento, capacidade, massa, quantidade. Resolucéo de situacdes problemas.

TEMAS ATUAIS. O mundo pds-guerra: Surgimento da Organizacdo das Nacbes
Unidas (ONU); A guerra fria; A descolonizacdo afro-asiatica. As ultimas décadas do
século XX e o inicio do século XXI: A crise do socialismo na Europa; Os conflitos no
Oriente Médio; A Comunidade Européia - o Mercado Comum Europeu; o Mercosul, os
problemas ecolégicos - o0 aquecimento global. O Brasil pds-guerra: A
redemocratizacdo; O governo Juscelino Kubitscheck; o governo Janio Quadros; o
governo Jodo Goulart; os governos militares; campanha das Diretas-ja; a Nova
Republica - o governo José Sarney, o governo Fernando Collor de Mello. Alguns dos
grandes problemas do Brasil Contemporaneo: distribuicdo da terra-fome-seguranca
- educacéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR ADMINISTRATIVO. Nogbes de relagdes humanas. Nog¢cdes de arquivamento
e procedimentos administrativos. Nocdes de ética e cidadania. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil: organizacdo do Estado, direitos e garantias fundamentais. Cddigo
de Etica dos Profissionais de Enfermagem, aprovado pelas Resolugbes COFEN N°
240/2000 e 247/2000. Conhecimento dos softwares: Editor de Texto Microsoft Word,
Microsoft Excel, Microsoft Power Point, Microsoft Acess. Operacdo de equipamentos de
escritério: copiadoras, impressoras de computador e fac-simile.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS. Noc6es de organizacdo, saude e higiene. Nocoes
de culinaria basica, atendimento telefonico.

DIGITADOR. Nocbes de informatica: hardwares e softwares Microsoft Word, Excel,
Power Point e Acess. Nocbes de Internet, correio eletrénico e ferramentas de navegacao.

MOTORISTA. Legislagdo de transito: Coédigo Nacional de Transito. Conhecimentos
elementares de mecanica de automoéveis. Troca e rodizio de rodas. Regulagem de motor.
Regulagem e revisdo de freios. Troca de bomba d”agua. Troca de 6leo. Servigos simples
de eletricidade. Troca de fusiveis, laAmpadas, acessorios simples. No¢des de manutencéo
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e conservacdo de veiculos. Educagdo de Transito. Direcdo Defensiva. POSSUIR
HABILITACAO NA CATEGORIA “B” OU SUPERIOR.

PROGRAMADOR. ALGORITIMOS E ESTRUTURA DE DADOS. DELPHI: Projetos, Units e
Forms; Form Designer; Menus; Uso da VCL e seus componentes; Programacdo orientada
a eventos; Tratamento de Erros e Manipulacdo de excec¢des: Try / Finally, Try/ Except,
Raise; Manipulacdo de arquivos: Texto, Estruturados e Binarios; Programacédo OO:
declaracdo de objetos, definicdo de classes, as clausulas private, public e protected,
propriedades, construtores e destrutores; banco de dados: BDE, Database DeskTop,
Criacdo de Tabelas, Databases e Datasets, componentes para acesso a dados:
DataSources, Tables e Querys, DataModules, Uso de componentes ADO para acesso a
dados, Conex6es com ODBC. Redes de Computadores e sistema operacional Novell
Netware 4.11. Compartilhamento de pastas e arquivos, localizacdo e utilizacdo de
computadores e pastas remotas, mapeamento de unidades de rede; configuracdo e
seguranca do sistema de arquivos de rede; comandos de console; servicos de
impressdo. ORACLE 9l: Criacdo, alteracdo e remocdo de tabelas e views. Indices e
chaves primarias. Restricfes de integridade. Privilégios de acesso. Manipulacdo de dados
com SQL. Funcgdes disponiveis no SQL Oracle. PL SQL. No¢des de administracdo de bases
de dados Oracle.

RECEPCIONISTA. Nogbes de relagdes publicas. Codigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem, aprovado pelas Resolugbes COFEN N° 240/2000 e 247/2000.
Conhecimentos basicos de informéatica: hardwares e softwares: Editor de Texto Microsoft
Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point, Microsoft Acess. Operagido de
equipamentos de escritério: copiadoras, impressoras de computador e fac-simile.
Atendimento telefbnico.

NIVEL SUPERIOR

CONHECIMENTOS GERAIS

PORTUGUES. Compreensdo e interpretacdo de texto. Significacido das palavras:
sinbnimos, antdnimos, sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Ortografia.
Classificagcdo e emprego de palavras: adjetivo, pronome, verbo, advérbio; classificacdo e
sentido que imprime as relacfes entre as oracOes. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia Nominal e verbal. Crase. Analise Sintéatica. Linguistica. Redacao Oficial.

MATEMATICA: operacdes com nimeros naturais, inteiros e racionais (forma fracionaria
e decimal) e comparagao. Matematica Comercial: razdo e proporgcdo; regra de trés
simples e compostas; porcentagem; juros simples. Sistemas de medidas: tempo,
comprimento, capacidade, massa, quantidade. Resolucéo de situacdes
problemas.(SOMENTE PARA OS CARGOS DE: CONTADOR e ADMINISTRADOR)

INFORMATICA. Conceitos basicos em Informéatica (fundamentos, hardware, software,
memorias, unidade central de processamento, dispositivos de entrada/ saida); Sistema
Operacional Windows (configuracfes basicas, manipulacdo de arquivos e pastas);
Microsoft Office (Word, Excel, Power Point, Access); Conhecimentos basicos de Internet
(browser, www, e-mail, ftp, chat); Backup; Antivirus.
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LEGISLACAO. Codigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem, aprovado pelas
Resolucbées COFEN n°© 240, de 30/08/2000 e 247, de 24/10/2000. Cédigo de Processo
Etico das Autarquias Profissionais de Enfermagem, aprovado pela Resolucdo COFEN n°
252, de 02/04/2001. Constituicdo Federal/88, Artigo 37, Inciso I; Inciso Il; Inciso XXI,
8§ 2°. Decreto n® 94.406, de 08/06/1987. Decreto-Lei n°® 201, de 24/02/1967, Artigo 1°,
Inciso XIIl. Decreto-Lei n°® 3.688, de 03/10/1941, Artigo 47. Lei n° 5.905, de
12/07/1973. Lei n°® 7.498, de 25/06/1986. Lei n°® 8.967, de 28/12/1994. Resolucao
COFEN n° 291, de 12/04/2004. Resolugdo COFEN n© 185, de 20/07/1995. Resolucédo
COFEN n° 186, de 20/07/1995.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO. DIREITO CONSTITUCIONAL E CONSTITUICAO FEDERAL: Dos Principios
Fundamentais. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. Da Organizacdo do Estado - Da
administracdo Publica. Dos Servidores Publicos - Da Tributacdo e do Orcamento. Direito
Constitucional. Principios Constitucionais. Controle de Constitucionalidade. Ag¢éo Popular.
Mandado de Seguranca Individual e Coletivo. Mandado de Injungcdo. DIREITO
ADMINISTRATIVO:_Direito Administrativo e Administracdo Publica Direta e Indireta.
Atividade Administrativa. Poderes Administrativos. Atos Administrativos. Servidores
Publicos. Licitacfes. Contratos Administrativos. Responsabilidade Civil do Estado.
Responsabilidade do Agente Politico. Servigos Publicos. Concesséo e Permissao de
Servigcos Publicos. Controle da Administracdo Publica. Atuacdo do Estado no Dominio
Econdmico. Bens Publicos. Lei de Responsabilidade Fiscal. Improbidade Administrativa
(lei 8.429/92 e alteracdes). DIREITO DO TRABALHO E PROCESSO DO TRABALHO:
Relacdes de trabalho. Natureza juridica. Caracterizacdo. Sujeitos da relacdo de emprego:
empregador, empregado, autbnomos, avulsos, temporarios. Sucessao de empregadores.
Contrato de trabalho: definicdo. Diferencas entre contrato de trabalho e locacdo de
servicos, empreitada, representacdo comercial, mandato, parceria. Espécies e efeitos.
Alteracdo. Término. Remuneracdo. Conceito. Distingcdo entre remuneracdo e salario.
Repouso. Férias. Sindicatos. Condicbes de registro e funcionamento. Atividades e
prerrogativas. DIREITO TRIBUTARIO: Direito tributario brasileiro. Sistema tributario
nacional. Cédigo Tributario Nacional. Tributos. Taxas — impostos - obrigacao tributaria —
extincdo do crédito tributario — exclusdo do Crédito tributario — Divida Ativa Lei n.
6.830/1980. DIREITO CIVIL: Lei. Vigéncia. Aplicacdo da lei no tempo e no espaco. Lei de
Introducdo ao Cdédigo Civil. Pessoas naturais e juridicas. Do Domicilio. Das Diferentes
Classes de Bens. Do Negécio Juridico. Dos Atos Juridicos Licitos. Dos Atos llicitos. Da
Prescricdo e Da Decadéncia. Personalidade. Capacidade. Da Posse. Das Modalidades das
Obrigacdes. Da Transmissdo das Obrigacfes. Do Inadimplemento das Obrigacdes.
Obrigacdes por atos ilicitos. Dos Contratos em Geral. Da Responsabilidade Civil. Das
Preferéncias e Privilégios Creditorios. Do Empresario e do Estabelecimento.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Da Jurisdicdo e Da Acao. Partes e Dos Procuradores. Dos
Orgéaos Judiciarios e dos Auxiliares da Justica. Dos Atos Processuais. Da Formacéao, da
Suspenséao e da Extingdo do Processo. Do Processo e Do Procedimento. Do procedimento
Ordinario. Do Processo nos Tribunais. Dos Recursos. Da Execugcdo em Geral. Dos
Embargos do Devedor. Da Suspensdo e Da Extincdo do Processo de Execucdo. Das
Medidas Cautelares. Dos Procedimentos Especiais de Jurisdicdo Contenciosa. Lei de
ExecucgOes Fiscais. Agdo Civil Publica (lei 7.347/85 e alteragdes). Suspensao de Liminar,
de Seguranca e de Tutela Antecipada.

Pagina 3 de 5


http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticleID=7069&sectionID=34
http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticleID=7078&sectionID=34
http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticleID=7083&sectionID=34
http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticleID=7083&sectionID=34
http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticleID=7083&sectionID=34
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constitui%E7ao.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constitui%E7ao.htm
http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticleID=26&sectionID=32
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del0201.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del0201.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/Del3688.htm
http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticleID=20&sectionID=35
http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticleID=20&sectionID=35
http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticleID=22&sectionID=35
http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticleID=23&sectionID=35
http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticleID=7119&sectionID=34
http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticleID=7119&sectionID=34
http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticleID=7035&sectionID=34
http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticleID=7036&sectionID=34
http://www.portalcofen.gov.br/2007/materias.asp?ArticleID=7036&sectionID=34

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SANTA CATARINA

ADMINISTRADOR. Funcdes da Administracdo: planejamento, organizacdo, controle e
direcdo. Teorias da Lideranca e da Participacdo. Comportamento Organizacional. Tomada
de Decisdao. Comunicagcdo Organizacional. Motivacdo. Avaliagdo e Compensacdo do
Desempenho. Papéis Organizacionais do Individuo. Administragdo da Qualidade.
Administracdo de Recursos Humanos. Autoridade. Delegacao. Grupos e Equipes. Cultura
Organizacional. Eficiéncia Organizacional. Fundamentos do Design Organizacional.
Desenho de Cargos e Tarefas. A Administracdo de Recursos Humanos; Organizacgdes e
Institui¢cdes; Comportamento Humano, Habilitagdo no Trabalho, Mudanca e Criatividade;
O Suprimento de Recursos Humanos; Relagbes Humanas nas Empresas; Ergonomia:
Engenharia dos fatores humanos; Etica Profissional.

CONTADOR. Conceitos gerais de contabilidade. Principios e Convencdes contabeis.
Patrimonio. Plano de contas. Escrituracdo. Operacdes com mercadorias. Operacdes
envolvendo ativo permanente. Operactes envolvendo contas de resultado. Operacoes
Financeiras. Provisfes e reservas. Critérios de avaliacdo de estoques. Demonstracdes
financeiras. Contabilidade de custos. Sistemas de custos. Classificacdo. Rateio. Custo
departamental e custo padrdo. Custo integrado. Andlise de balancos. Escritura das
demonstracdes contabeis. Padronizacdo das demonstracfes. Andlise horizontal. Andlise
vertical, andalise através dos indices — liquidez, endividamento, rentabilidade. Calculo e
atualizacdo de valores judiciais. Calculo e atualizacdo de valores trabalhistas.
Conhecimentos em contabilidade publica.

ENFERMEIRO FISCAL. Fundamentos de Enfermagem. Enfermagem em Clinica Médica e
Cirargica. Planejamento e Organizagdo do Servigco de Enfermagem. Controle de Infeccéo
Hospitalar. Higiene e Seguranca do trabalho. Politica de Saude do Ministério da Saude.
Gerenciamento de residuos em Servicos de Saude. Métodos de desinfeccdo e
esterilizacdo. Direitos da crianca, do adolescente e do ldoso. Situacdo de saude da
populacdo. Doencas de notificacdo compulséria no Estado de Santa Catarina. Leis e
o6rgaos que regem o exercicio profissional; Enfermagem em Saude Pudblica; Exames de
rotina; curativos; Técnicas de administracdo de medicamentos; Nog¢des de farmacologia;
Tipos de medicamentos; Afeccdes gastrintestinais; Afecgdes respiratorias; Afeccdes
cardiovasculares; Afec¢cdes hematoldgicas; Distarbios metabdlicos e endécrinos;
Afeccbes renais; Problemas neuroldgicos; Neoplasias; Assisténcia em ortopedia; Doencas
transmissiveis e imunizaveis; Doengas sexualmente transmissiveis.

SECRETARIA (0O) EXECUTIVA (O). INGLES: As questdes de Inglés avaliardo
essencialmente a capacidade de compreensédo de textos, o que implica necessariamente,
o0 dominio de um vocabulario de nivel basico e o conhecimento de aspectos gramaticais
da referida lingua. As questdes da prova serdo baseadas em textos auténticos e
didaticos, extraidos de livros ou revistas, devidamente adaptados, se necessario. Do
candidato serdo exigidos diferentes niveis de compreensao: global, de pontos principais
e detalhadas. Ja a gramatica solicitada exercera o papel de acessério para sua
compreensao dos textos. Sob esse enfoque, as questdes de inglés exigirdo do candidato
capacidade de identificar diferentes tipos de texto; reconhecer temas centrais e
secundarios e palavras-chave; utilizar estratégias de leitura para identificar informacdes
especificas e o significado geral do texto; estabelecer relagcdes entre idéias contidas no
texto; inferir a significacdo de uma palavra ou expressdo a partir do contexto;
reconhecer a significagdo de elementos linguisticos responsaveis pela coesdo textual;
considerar 0s recursos Vvisuais existentes para auxiliar na compreensdo dos textos;
reconhecer palavras e expressdes equivalentes entre a lingua inglesa e a lingua
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portuguesa; associar informacfes objetivando a complementacdo dos textos; Aplicar a
compreensao dos textos, o conhecimento dos aspectos gramaticais da lingua inglesa.
ESPANHOL: As questfes de Espanhol avaliardo essencialmente a capacidade de
compreensédo de textos, o que implica necessariamente, o dominio de um vocabulario de
nivel basico e o conhecimento de aspectos gramaticais da referida lingua. As questdes
da prova serdo baseadas em textos auténticos e didaticos, extraidos de livros ou
revistas, devidamente adaptadas, se necessario. Do candidato serdo exigidos diferentes
niveis de compreensdo: global, de pontos principais e detalhadas. JA a gramatica
solicitada exercera o papel de acessério para sua compreensdo dos textos. Sob esse
enfoque, as questdes de Espanhol exigirdo do candidato capacidade de identificar
diferentes tipos de texto; reconhecer temas centrais e secundarios e palavras-chave;
utilizar estratégias de leitura para identificar informagdes especificas e o significado geral
do texto; estabelecer relacfes entre idéias contidas no texto; inferir a significacdo de
uma palavra ou expressao a partir do contexto; reconhecer a significacdo de elementos
linglisticos responsaveis pela coesao textual; considerar os recursos visuais existentes
para auxiliar na compreensao dos textos; reconhecer palavras e expressfes equivalentes
entre a lingua espanhola e a lingua portuguesa; associar informac¢des objetivando a
complementacdo dos textos; Aplicar a compreensdo dos textos, o conhecimento dos
aspectos gramaticais da lingua espanhola.
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