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EDITAL n° 01/2007 DO CONCURSO PUBLICO SIMPLIFICADO 01/2007 — CRC/MS, DE 10 DE AGOSTO DE 2007 — ABERTURA

O Conselho Regional do Estado de Mato Grosso do Sul — CRC/MS torna publica a realizagdo de Concurso Publico Simplificado para contratacéo de
Fiscais Contadores e Auxiliares de Administracao e formagao de cadastro reserva de aprovados nos termos do presente edital.

1. DOS CARGOS, REQUISITOS E ATRIBUICOES

1.1. FISCAL CONTADOR

1.1.1. Requisitos exigidos: registro ativo no Conselho Regional de
Contabilidade do Estado de Mato Grosso do Sul na categoria
Contador; estar em situacgéo regular com as obrigacgdes legais junto
aquele o6rgdo; ndo ter sofrido penalidade disciplinar ou ética
aplicada por Conselho de Contabilidade, nos Ultimos 5 anos, apés
decisdo transitada em julgado; possuir Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH) — categoria minima “B”; disponibilidade para
viagens; e nog¢des de informatica.

1.1.2. Nimero de vagas: 3 (trés) vagas para contratagdo que
podera ocorrer dentro do prazo de validade do Concurso Publico
Simplificado e 2 (duas) vagas para o cadastro reserva, em caso
de haver necessidade de mais contragGes além das 3 (trés) vagas
anteriormente descritas, dentro do prazo de validade do concurso.
1.1.3. Salério: R$ 1.520,56 (hum mil quinhentos e vinte reais e
cinquenta e seis centavos).

1.1.4. Beneficios: vale-alimentagdo, vale-transporte, plano de
salude e possibilidade de ascenséo através do Plano de Cargos e
Salarios.

1.1.5. Atribuigdes: fiscalizar o exercicio da profissdo contabil, sob
qualquer modalidade, de acordo com as normas vigentes, em
atividades internas e externas; elaborar documentos inerentes a
acao fiscalizadora; colaborar na elaboracéo de subsidios para as
diretrizes e politicas da instituicdo; prestar informacées e
esclarecimentos sobre assuntos gerais ou especificos afetos a sua
area de competéncia e demais atividades relativas ao cargo.

1.2.AUXILIAR DE ADMINISTRA(;AO

1.2.1. Requisitos Exigidos: certificado ou diploma de conclusdo do
Ensino Médio (2° Grau).

1.2.2. Namero de vagas: 2 (duas) vagas para contratagdo que
podera ocorrer dentro do prazo de validade do Concurso Publico
Simplificado e 3 (trés) vagas para o cadastro reserva, em caso de
haver necessidade de mais contrages além das 2 (duas) vagas
anteriormente descritas, dentro do prazo de validade do concurso.
1.2.3. Salario: R$ 880,57 (oitocentos e oitenta reais e cinglienta e
sete centavos).

1.2.4. Beneficios: vale-alimentagcdo, vale-transporte, plano de
salde e possibilidade de ascenséo através do Plano de Cargos e
Salérios.

1.2.5. Atribui¢Bes: atendimento ao publico; abertura, tramitacédo e
arquivamento de processos; executar servicos de digitacdo de
documentos, oficios e processamento de textos em geral; auxiliar
na preparacdo da pauta das reunibes; preparar e organizar as
pastas e caixas de arquivo do ano anterior; colaborar na elaboragao
de subsidios para as diretrizes e politicas da instituigdo; prestar
informagBes e esclarecimentos sobre assuntos gerais ou
especificos afetos a sua area de competéncia e demais atividades
relativas ao cargo ou determinadas pelo Presidente do CRC/MS,
cujas atribuicbes serdo desenvolvidas no(s) setor(es) designados
pela Presidéncia do Regional.

2. DO REGIME E DAS CONDICOES DE TRABALHO

2.1. Regime de trabalho: celetista.

2.2. Os candidatos aprovados em todas as fases do Concurso
Publico Simplificado, quando da necessidade do Conselho, serdo
admitidos via Contrato de Experiéncia (arts. 443, 8§ 2° e 445,
paragrafo Unico da Consolidagdo das Leis do Trabalho). Nesse
periodo sera avaliada, para efeito de conversdo ao Contrato por
prazo indeterminado, a adequacdo do candidato ao cargo e o0s
desempenhos obtidos, conforme os critérios de avaliagdo de
desempenho utilizados pelo Conselho.

2.3. Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

2.4. Atividades internas, externas e viagens a servi¢co do Conselho.

3. DO REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAQO

3.1. Ter sido aprovado no Concurso Publico Simplificado, na forma
estabelecida neste edital.

3.2. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo
masculino, também com as obrigag6es militares.

3.3. Ter idade minima de 18 anos completos na data da contratagao.

3.4. Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do
cargo.

3.5. Possuir, na data da contratagdo, no minimo, certificagdo exigida
para os cargos, em instituicdo de ensino publico ou privado,
devidamente reconhecida pelo MEC ou pela Secretaria Estadual de
Educacéo.

3.6. Comprovar, na data da contratacdo, que possui 0s requisitos
especificos exigidos para o cargo e que esta em dia com o 6rgédo
fiscalizador da profisséo, quando for o caso.

3.7. Apresentar declaracdo de que se encontra em pleno gozo de
seus direitos civis e politicos, bem como os demais documentos que
se fizerem necessarios por ocasido da contratacéo.

4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscricdo no Concurso Publico Simplificado implica, desde
logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo candidato das
condicdes estabelecidas neste Edital.

4.2. Valor da inscri¢éo.

4.2.1. R$ 50,00 (cinglenta reais) para o cargo de Fiscal Contador.
4.22. R$ 30,00 (trinta reais) para o cargo de Auxiliar de
Administrago.

4.2. As inscricdes para o CRC/MS poderao ser realizadas em duas
modalidades: via internet e presencial.

4.3. Da Inscricéo via Internet

4.3.1. Periodo: das 10h de 13/08/2007 as 12h de 06/09/2007,
considerando-se o horario de Brasilia.

4.3.2. Site: www.quadrix.org.br

4.3.3. O INSTITUTO QUADRIX ndo se responsabiliza por solicitacao
de inscri¢éo via internet e ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicac¢éo, congestionamentos das
linhas ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

4.3.4. Apbs o preenchimento do formulério eletrdnico, o candidato
devera imprimir o documento correspondente ao pagamento da taxa
de inscri¢do. Este sera o seu registro provisorio de inscricao.

4.3.5. O pagamento da taxa de inscri¢do feita pela internet devera ser
efetuado em qualquer banco da rede bancaria, no horario de
expediente bancario, até o dia 06 de setembro 2007, com o boleto
bancério impresso (ndo sera aceito pagamento por meio de depdsito
em conta ou agendamento).

4.3.6. O INSTITUTO QUADRIX, em nenhuma hipétese, processara
qualquer registro de pagamento com data posterior ao dia 06 de
setembro 2007.

4.3.7. As solicitagbes de inscrigbes realizadas com pagamento apos
esta data ndo seréo acatadas.

4.3.8. O candidato terd sua inscricdo homologada somente apds o
recebimento, pelo INSTITUTO QUADRIX, através do banco, da
confirmacdo do pagamento de sua taxa de inscricdo, no valor
estipulado no item 4.2.

4.3.9. Para efetivar sua inscri¢cdo, é imprescindivel que o candidato
possua nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado.
4.3.10. O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos
postos credenciados: Banco do Brasil, Caixa, Correios ou Receita
Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero
antes do término do periodo de inscri¢@es.

4.3.11. Tera sua inscricdo cancelada e sera automaticamente
excluido do Concurso Publico Simplificado o candidato que utilizar o
CPF de outra pessoa.

4.3.12. O candidato inscrito via internet NAO devera enviar cépia de
documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
informagdo dos dados cadastrais no ato de inscricdo, sob as penas
da lei.

EDITAL n® 01/2006 DO CONCURSO PUBLICO SIMPLIFICADO 01/2007 — CRC/MS, DE 10 DE AGOSTO DE 2007 — Abertura — PAGINA 1 DE 5




4.4. Da Inscricé@o Presencial

4.4.1. Periodo: 13/08/2007 a 06/09/2007.

Local e Horério: de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 9h as
17h, no CRC/MS, no endereco: Rua Euclides da Cunha, 994,
Jardim dos Estados, Campo Grande-MS.

4.4.2. Para inscrever-se, na modalidade presencial, o candidato
devera:

a) apresentar-se munido de documento de identidade (original) no
ato da inscri¢éo;

b) preencher e entregar o formulario de inscricdo com os dados
pessoais (nome, endereco, CEP, telefones para contato, nimero do
documento de identidade e CPF);

c) receber do INSTITUTO QUADRIX comprovante provisério de
inscricdo e boleto de cobranca para pagamento na rede bancéria; e
d) encaminhar-se para qualquer banco da rede bancéria, no horario
de expediente bancério, munido do boleto de cobranca
correspondente, e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o
prazo maximo definido no item 4.3.6.

4.4.3. O pagamento da taxa de inscri¢cdo, sem a devida entrega do
formulario no posto de inscricdo, acarretara o indeferimento da
inscrigdo do candidato.

4.4.4. No caso de pagamento da taxa de inscricdo ser feito com
cheque bancério, que venha a ser devolvido por qualquer motivo, o
INSTITUTO QUADRIX reserva-se o direito de tomar as medidas
legais cabiveis, acarretando no cancelamento automatico da
inscricéo.

4.4.5. Inscrigdo por procuracdo: devera ser apresentado documento
de identidade do procurador e entregue o instrumento de mandato
outorgado através de instrumento publico ou particular, com
apresentacdo dos documentos indispensaveis a inscri¢gdo, contendo
poder especifico para a inscricdo no Concurso Publico Simplificado.
Nao ha necessidade de reconhecimento de firma pelo outorgante.
4.4.6. E obrigagdo do candidato ou seu procurador conferir as
informag6es contidas na Ficha de Inscricdo, bem como tomar
conhecimento do local, data e horério de realizagdo das provas do
Concurso  Publico  Simplificado, ficando sob sua inteira
responsabilidade as informacdes prestadas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento da ficha ou de
sua entrega.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

5.1. Antes de efetuar o recolhimento da taxa, o candidato devera
certificar-se de que possui todas as condi¢des e pré-requisitos para
concorrer as vagas disponiveis. Em nenhuma hipétese havera
devolucéo da taxa de inscri¢do, salvo se for cancelada a realizacdo
do Concurso Publico Simplificado, no todo ou em parte, por motivos
relevantes, quer por decisdo do CRC/MS, quer por deciséo judicial.
5.1.1. Na eventualidade de cancelamento do certame, pelos
motivos referidos no item 5.1, o CRC/MS e o INSTITUTO
QUADRIX néo serdo responsabilizados por eventuais prejuizos
causados aos candidatos.

5.2. S&do considerados documentos de identidade: carteiras
expedidas pela Secretaria da Justica e Seguranca (SJS) e/ou
Secretaria de Seguranga Publica, pelos Ministérios Militares e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgdos
fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos);
passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do
Ministério Publico e da Magistratura, carteiras funcionais expedidas
por érgdo publico que, por lei federal, valem como identidade;
carteira de trabalho, carteira nacional de habilitacdo (somente no
caso do modelo novo, aprovado pelo artigo 159 da Lei n°® 9.503, de
23 de setembro de 1997).

5.3. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: CPF,
certiddo de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis ou
danificados.

5.4. E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via fax, via
postal ou via correio eletrénico.

5.5. O candidato devera efetuar uma Unica inscrigdo no Concurso
Publico Simplificado. Em caso de mais de uma inscricdo, sera
considerada a mais recente.

5.6. As informag8es prestadas no formulario de inscricdo ou na
solicitacdo de inscricdo via internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo ao INSTITUTO QUADRIX
o direito de excluir do Concurso Publico Simplificado aquele que
ndo preencher o formulario de forma completa, correta e legivel.
5.7. O candidato deverd obrigatoriamente preencher de forma
completa o campo referente ao nome e enderego, bem como
devera informar o CEP correspondente a sua residéncia.

5.8. O candidato que necessitar de qualquer tipo de cuidado
especial para a realizagdo das provas devera solicita-la, por escrito,

no ato da inscri¢do, indicando claramente no formulario de inscri¢céo
ou na solicitag@o de inscri¢éo via internet quais 0s recursos especiais
necessarios (materiais, equipamentos).

5.9. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizagdo das provas devera levar um acompanhante, que ficara em
sala reservada para essa finalidade e que serd responséavel pela
guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante nao
fara as provas.

5.10. A solicitagéo de condicdes especiais sera atendida obedecendo
a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.11. O comprovante de inscricdo estarda disponivel no site:
www.quadrix.org.br, a partir de 24 de setembro de 2007, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse
documento.

5.11.1 Em caso de ndo confirmacgéo de inscricdo, o candidato devera
entrar em contato com o Instituto Quadrix pelo e-mail:
candidatoconcurso@quadrix.org.br ou por meio do telefone: (61)
3963.4717, de segunda a sexta-feira, no horéario das 9h as 17h.

5.12. A confirmagéo de inscricdo tera a informacdo do local e o
horario de realizacdo das provas, o que ndo desobriga o candidato
do dever de observar o edital a ser publicado.

5.13. A confirmacdo de inscricdo recebida pelo candidato é
meramente informativa e, ainda que extraviada ou, por qualquer
motivo, ndo recebida, ndo desobriga o candidato do dever de
acompanhar a convocagdo para as provas nho  site:
www.quadrix.org.br.

5.14. Os eventuais erros de digitagdo de nome, numero de
documento de identidade, sexo, data de nascimento e outros deverdo
ser corrigidos somente no dia das respectivas provas em formulario
especifico, que sera entregue na sala de prova.

5.15. Né&o serdo fornecidas, por telefone, informacdes a respeito de
datas, locais e horarios de realizagdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem
divulgados no site: www.quadrix.org.br.

6. DAS PROVAS

6.1. Serdo aplicadas uma prova de redacdo e uma prova objetiva,
sendo essa composta de questdes de multipla escolha, cada uma
com 5 (cinco) alternativas para escolha de uma Unica resposta
correta.

6.2. A pontuacéo da prova objetiva varia entre o minimo de O (zero) e
0 maximo de 100 (cem) pontos.

6.3 As questdes serdo especificas para o cargo em questédo, em grau
de dificuldade compativel com o nivel de escolaridade minimo
exigido e o contetido programatico expresso no Anexo |, e de acordo
com as especifica¢des a seguir:

6.3.1. Auxiliar de Administracdo
DISCIPLINA N° Peso Pontos
Questdes

Lingua Portuguesa 20 2 40

Legislacéo 30 2 60

Total da Prova Objetiva 50 100

Redacéo 50
6.3.2. Fiscal Contador

DISCIPLINA N°
Questdes

Peso Pontos

Lingua Portuguesa 5 2 10
Informética 5 2 10
Legislacéo 20 2 40
Conhecimentos Especificos 20 2 40
Total da Prova Objetiva 50 100
Redacéo 50

6.4. A prova de redacdo serd aplicada no mesmo dia da prova
objetiva.

6.5. A prova de redagdo, composta de uma dissertacdo com
extensdo maxima de 30 linhas, sera avaliada na escala de 0 (zero) a
50 (cinquenta) pontos e tera carater classificatorio. Serdo analisadas
na corregdo: a capacidade de estruturagdo, a légica do texto, a
coeréncia entre a fundamentagdo e a conclusdo, a clareza da
exposicao e o dominio da norma culta na modalidade da escrita do
idioma.

6.6. Somente serdo avaliadas as redacdes dos candidatos aprovados
na prova objetiva e classificados em até 20 (vinte) vezes o namero
de vagas definidas para o cargo, acrescidos dos candidatos
empatados na Ultima classificagdo considerada para este fim, ficando
os demais excluidos do Concurso Publico Simplificado.

6.7. Sera eliminado do concurso o candidato que obtiver nota 0 (zero)
na prova de redacéo.

6.8. A duragao da prova objetiva e de redagao sera de quatro horas.
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7. DA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1. As provas de redagdo e objetiva serdo realizadas na cidade de
Campo Grande-MS, em dia, locais e horarios que seréo divulgados,
posteriormente, no mural do CRC/MS, em jornais de grande
circulagdo e na internet, no site: www.quadrix.org.br.

7.2. Ao candidato s6 sera permitida a participacdo das provas, na
respectiva data, horario e local constantes na lista afixada no mural
do CRC/MS ou na confirmagdo de inscricdo ou, ainda, no site:
www.quadrix.org.br.

7.3. Sera vedada a realizagao das provas fora do local designado.
7.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a
prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de:

a) confirmacéo de inscri¢éo;

b) original de um dos documentos de identidade relacionados no
item 5.2. e que foi utilizado para sua inscrigdo no presente
Concurso Publico Simplificado; e

c) caneta esferografica de tinta preta, lapis preto n° 2 e borracha.
7.5. A confirmagéo de inscricdo ndo tera validade como documento
de identidade.

7.6. Ndo serdo aceitos protocolos nem copias dos documentos
citados, ainda que autenticados, ou quaisquer outros documentos
diferentes dos acima definidos.

7.7. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia
da prova, documento de identidade original exibido no ato da
inscricdo, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd mostrar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, bem como outro
documento de identidade, entre os citados no item 5.2.

7.8. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas
condicdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com
clareza.

7.9. A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato
cujo documento de identificagcdo apresente ddvidas referentes a
fisionomia ou a assinatura do portador.

7.10. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a
comunicagdo entre os candidatos nem a utilizacdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotagées, réguas de célculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta.

7.10.1. No dia de aplicagdo das provas, ndo sera permitido ao
candidato entrar e/ou permanecer nos locais das provas, com
armas ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, relégio do tipo
data bank, walkman, agenda eletrbnica, notebook, palmtop,
receptor, gravador e outros). Caso o candidato leve alguma arma
e/ou algum aparelho eletronico, estes deverdo ser recolhidos pela
Coordenagdo. O descumprimento da presente instrugdo implicara a
eliminacgado do candidato, constituindo tentativa de fraude.

7.10.2. O INSTITUTO QUADRIX ndo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos
ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

7.11. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.11.1. Ndo sera admitido o ingresso de candidato, no local de
aplicacdo da prova, ap6s o horario determinado para o seu inicio.
7.12. No dia da realizacédo das provas, na hipétese de o candidato
ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, o
INSTITUTO QUADRIX procedera a inclusédo do referido candidato,
por meio de preenchimento de formulario especifico com a
apresentacdo de documentos pessoais e do comprovante de
pagamento.

7.12.1. Ainclusdo de que trata o item 7.12. serd realizada de forma
condicional e sera confirmada pelo INSTITUTO QUADRIX, com o
intuito de verificar a pertinéncia da referida incluséo.

7.12.2. Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o item
7.12., a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamagé@o, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.13. O candidato devera assinalar as respostas das questdes
objetivas na folha de respostas, preenchendo os alvéolos, com
caneta esferogréfica de tinta preta. O preenchimento da folha de
respostas e da folha de redagao, Unicos documentos vélidos para a
corregdo das provas, sera de inteira responsabilidade do candidato,
que deverd proceder em conformidade com as instrugdes
especificadas, contidas na capa do caderno de prova e na folha de
respostas.

7.14. Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de resposta
ou do caderno de redacéo por erro do candidato.

7.15. Os prejuizos advindos de marcacgoes, feitas incorretamente na
folha de respostas, seréo de inteira responsabilidade do candidato.

7.16. N&@o serdo computadas questbes ndo respondidas, nem
guestbes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma
delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.17. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da
sala antes de decorridos 60 (sessenta) minutos.

7.18. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de
respostas e o caderno de prova, cedidos para a execugdo da prova.
7.19. As provas objetivas e de redacao terdo duragéo de 4 (quatro)
horas, ndo havendo prorrogacéo do tempo, em razdo de afastamento
de candidato da sala de prova.

7.20. O candidato somente podera retirar-se do local de realizagao
das provas, levando consigo o caderno de prova, apds 2 (duas)
horas do inicio da prova.

7.21. Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de
prova e somente poderdo sair juntos do recinto, apés a aposi¢do em
Ata de suas respectivas assinaturas.

7.22. Sera terminantemente vedado ao candidato copiar seus
assinalamentos feitos no cartdo de respostas da prova objetiva.

7.23. Sera, automaticamente, excluido do Concurso Publico
Simplificado o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais
predeterminados;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 5.2.
deste Edital;

¢) ndo comparecer a qualquer das fases das provas, seja qual for o
motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal,

e) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou
terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicacgado, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver
utilizando livros, notas e impressos nédo permitidos;

f) estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento
eletrbnico de comunicacao;

g) langar mao de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;
h) n&o devolver a folha de respostas e/ou folha de redagéo; e

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser
descortés com qualquer dos examinadores, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes.

7.24. Nos dias de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por
qualquer membro da equipe de aplicagdo desta e/ou pelas
autoridades presentes, informagdes referentes ao seu conteddo e/ou
aos critérios de avaliagao e de classificagéo.

8. DA AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

8.1. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual
ou superior a 50% (cinquienta por cento) da prova objetiva.

8.2. O candidato ndo habilitado sera excluido do Concurso Publico
Simplificado.

8.3. Nao havera, em hipétese alguma, vista de prova.

8.4 Na hipétese de igualdade de nota final constituem-se,
sucessivamente, critérios de desempate para definicdo da
classificacéo final:

a) maior pontuacgdo na prova de legislacéo;

b) maior pontuagéo na prova de portugués;

¢) maior pontuagao na prova de redacao;

d) maior pontuag&o na prova objetiva; e

e) tiver maior idade.

8.5 Persistindo 0o empate, a escolha sera feita a partir da realizacao
de sorteio pelo INSTITUTO QUADRIX, com convite a presenca dos
candidatos empatados e de membros do CRC/MS, que definird o
escolhido.

9. DA CLASSIFICACAO FINAL

9.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do
total de pontos.
9.2. A pontuagéo final para o cargo de Fiscal Contador e Auxiliar de
Administracéo sera:

Pontuacgéo Final = (NPO) + (NPR)

Onde:
NPO = Nota da Prova Objetiva
NPR = Nota da Prova de Redacao
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10. DOS RECURSOS

10.1. O gabarito oficial preliminar e o resultado da prova objetiva
serdo afixados no mural do CRC/MS, e divulgados em jornais de
grande circulagdo e na internet, no site: www.quadrix.org.br.

10.2. Sera admitido recurso ao gabarito oficial preliminar das provas
objetivas do Concurso Publico Simplificado.

10.3. Os recursos poderdo ser interpostos no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, contados a partir do 1° dia util da data de
divulgacdo do gabarito preliminar ou da data de divulgacdo dos
resultados.

10.4. O recurso devera ser formalizado e devidamente
fundamentado, mediante modelos de requerimentos especificos —
Formulario de Recurso e Justificativa de Recurso — que estardo
disponiveis no site: www.quadrix.org.br.

10.5. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado,
estar digitado ou datilografado com as seguintes informacdes
essenciais: nome do Concurso Publico Simplificado, nome do
candidato, identidade, CPF, endereco, telefone, cargo a que esta
concorrendo, nimero de inscricdo e assinatura do candidato,
namero da questdo e questionamento.

10.6. O candidato deveréa ser claro, consistente e objetivo em seu
pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera liminarmente
indeferido.

10.7. Os recursos deverdo ser enderecados a Comissédo
Organizadora do Concurso Publico Simplificado do CRC/MS e
entregues pessoalmente no seguinte endereco: Rua Euclides da
Cunha, 994, Jardim dos Estados, Campo Grande-MS, das %h as
17h.

10.7.1. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada
evento especifico.

10.8. N&@o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex,
telegrama, internet, ou outro meio que ndo seja o estabelecido no
item 10.7. acima.

10.9. A interposigdo dos recursos ndo obsta o regular andamento
do cronograma do Concurso Publico Simplificado.

10.10. Se o exame de recursos resultar em anulagéo de questdo da
prova, a pontuagdo correspondente a essa questéo sera atribuida a
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. Se
houver alteracdo, por forca de impugnagbes, de gabarito oficial
preliminar de qualquer questéo da prova, essa alteragéo valera para
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.11. O ponto relativo a questdo eventualmente anulada sera
atribuido a todos os candidatos.

10.11.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das
especificacdes, podera, eventualmente, alterar a classificacéo inicial
obtida pelo candidato para uma classificagao superior ou inferior ou,
ainda, podera acarretar a desclassificagdo do candidato que nao
obtiver nota minima exigida para aprovacéo.

10.12. Ap6s a andlise de todos os recursos interpostos, 0s mesmos
serdo divulgados no site: www.quadrix.org.br, no momento da
divulgacao do gabarito oficial definitivo.

10.13. Serdo conhecidos, mas indeferidos, o0s recursos
inconsistentes, sem fundamentagdo ou que expressem mero
inconformismo do candidato.

10.14. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de
recursos, recursos de recursos e/ou recurso de gabarito oficial
definitivo.

10.15. A banca examinadora do Concurso Publico Simplificado,
formada por professores de renome das principais universidades do
Pais, constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela qual ndo caber&o recursos adicionais.

11. DA CONTRATACAO

11.1. A contratagdo obedecera a ordem de classificagdo dos
candidatos, de acordo com as condi¢cdes estabelecidas no item
12.6, das Disposi¢des Gerais.

11.2. Por ocasido da contratacdo, o candidato devera apresentar os
documentos abaixo discriminados:

a) 2 (duas) fotos 3X4 (coloridas, recentes e de frente);

b) Carteira de identidade (copia);

c) Certiddo de regularidade expedida pelo Conselho de Classe, se
exigido (copia);

d) Comprovante de Escolaridade — Diploma (copia);

e) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (c6pia);

f) Carteira Profissional;

g) PIS/PASEP (copia);

h) Certiddo de Nascimento do(s) filho(s) (copia);

i) Prova de quitagdo com o servico militar, para contratado(s) do
sexo masculino;

j) Carteira de Vacinagao de filhos menores de 5 (cinco) anos;

I) Certiddo de Nascimento e/ou Certiddo de Casamento (se for
casado) ou Casamento com Averbagcdo (se for separado
judicialmente) — (copia); e

m) Coépia da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), categoria
minima “B”, somente para o cargo de Fiscal Contador.

11.3. O candidato devera comparecer no dia e hora marcados pelo
Conselho, implicando o n&o-comparecimento sua desisténcia tacita,
se comprovadamente notificado.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. O Conselho publicara a relagdo dos candidatos aprovados no
Diario Oficial e em jornais de grande circulagdo, dando por
homologado o Concurso Publico Simplificado.

12.2. As provas do presente concurso serdo de responsabilidade do
préprio Conselho realizador, podendo porém ser por ele contratada a
empresa especializada para elaboragdo, aplicagdo, avaliagdo e
correcdo das provas, bem como para receber as inscricdes dos
candidatos para o Concurso Publico Simplificado que trata o presente
Edital.

12.3. Este concurso tera validade de 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado, a critério do Conselho, por igual periodo a contar de sua
homologacao.

12.4. Além da comprovacéo do atendimento das exigéncias contidas
no item 3 deste edital, a contratacdo do candidato ao cargo fica
condicionada a realizagdo de avaliagdo médica, podendo, ainda,
passar por avaliagdo psicologica, com indicagdo do profissional que
fara a analise, sendo as despesas de responsabilidade do Conselho.
12.5. A avaliagdo médica tem carater eliminatério.

12.6. A aprovacgéao e a classificagdo geram para o candidato apenas
expectativa de direito a contratagdo. O Conselho reserva-se o direito
de proceder as contratagbes em ndmero que atenda as
necessidades de servico, de acordo com a disponibilidade
orgamentaria e o indicativo de vagas apontadas no presente edital.
12.7. O candidato deverd manter atualizado seu endere¢co no
Conselho, sob pena de arcar com eventuais prejuizos decorrentes do
ndo cumprimento dessa obrigacao.

12.8. Os empregados dos Conselhos sdo regidos pela legislagéo
trabalhista, nos termos do art. 8° do Decreto-Lei n° 1.040, de
21/10/1969, e do Decreto-Lei n° 968, de 13/10/1969, vedada
qualquer forma de transposicao, transferéncia ou deslocamento para
o quadro da Administragéo Publica direta ou indireta.

12.9. Os casos omissos do presente Edital serdo examinados pela
Comissdo Organizadora do Concurso Publico Simplificado do
CRC/MS.

Campo Grande-MS, 10 de agosto de 2007.

Presidente da Comissao Organizadora do Concurso Publico
Simplificado do Conselho Regional de Contabilidade do Estado de
Mato Grosso do Sul

Realizacao:

QUADRIX]

Responsabilidade Social
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ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO
AUXILIAR DE ADMINISTRACAO

PORTUGUES: Compreenséo e interpretacdo de texto. A estrutura do paragrafo. Ortografia. Acentuacéo grafica. Crase. Pontuacgéo. Divis&o
silabica. Substantivos e adjetivos (género, nimero e grau). Verbos (tempos e modos). Regéncia (verbal e nominal). Concordancia (verbal e
nominal). Estrutura do periodo simples e composto. Fonética e Fonologia: encontros vocdlicos e consonantais. Digrafos. Morfologia — classes
de palavras: artigo, substantivo, adjetivo, pronome, numeral, verbo e suas flexdes; advérbio, conjungdo, preposicéo e interjeicdo. Poética.
Versificagdo. Elementos de comunicacdo. Figuras de sintaxe. Nocdes de semantica. Producdo textual: coeréncia e coesdo, tipos de
composicéo, elementos da comunicagédo e fungBes da linguagem.

LEGISLACAO: Legislagio da Profissdo Contabil: Decreto-Lei n® 9.295/46. Resolucdes do Conselho Federal de Contabilidade n°s: 960/2003;
867/1999; 868/1999; 803/1996.

FISCAL CONTADOR

PORTUGUES: Compreensdo e interpretacdo de texto. A estrutura do paragrafo. Ortografia. Acentuagdo gréfica. Crase. Pontuag&o. Divisdo
silabica. Substantivos e adjetivos (género, nimero e grau). Verbos (tempos e modos). Regéncia (verbal e nominal). Concordancia (verbal e
nominal). Estrutura do periodo simples e composto. Fonética e Fonologia: encontros vocalicos e consonantais. Digrafos. Morfologia — classes
de palavras: artigo, substantivo, adjetivo, pronome, numeral, verbo e suas flex8es; advérbio, conjungao, preposicao e interjeicdo. Elementos de
comunicagdo. Figuras de sintaxe. NogGes de semantica. Produgdo textual: coeréncia e coesdo, tipos de composicdo e elementos da
comunicagao.

INFORMATICA: Dispositivos de armazenamento. Periféricos de um computador. Configuracdes basicas do Windows 9x/ME/XP/2000.
Aplicativos do Pacote Microsoft Office (Word, Excel, Power Point). Configuragdo de impressoras. Nogdes bésicas de internet e uso de
navegadores. NogOes béasicas de correio eletronico e envio de e-mails.

LEGISLACAO: Legislagdo da Profissdo Contabil: Decreto-Lei n° 9.295/46. Resolugdes do Conselho Federal de Contabilidade n°s: 560/1983;
803/1996; 867/1999; 868/1999; 960/2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Contabilidade Geral: A Escrituracio Contabil: As contas, as partidas simples e as partidas dobradas. As
variages patrimoniais. Os livros contabeis. As contas de receitas, despesas e custos. As contas de compensagdo. A equacdo patrimonial
béasica. O regime de caixa e o de competéncia. Os langamentos e suas retificagdes. Os registros contabeis na constituicdo de entidades Os
tipos de entidades. A constituicdo do capital. A subscricdo e a integralizagdo do capital, no caso de sociedades andnimas. A realizacdo de
capital com bens e direitos. As despesas de constituicdo. Os registros das operagdes tipicas de uma empresa Compras e vendas. Apuracéo de
resultado com mercadorias. Movimentagdo de estoques. Custo com pessoal, servigos de terceiros, prémios de seguros, tributos, amortizacoes,
depreciacdes e exaustdes. Operacgdes financeiras ativas e passivas. Lancamentos de encerramento e de destinacdo do resultado. Transacdes
envolvendo ativos imobilizados. Medidas preliminares a elaboracdo de balangos. O balancete de verificagdo. As conciliagbes e retificages de
saldos de contas. O inventario de mercadorias e de materiais. Os créditos de liquidacdo duvidosa. A avaliagdo dos ativos e passivos. A
avaliagdo e a escrituracéo pelo custo de aquisicdo. As reavaliacdes. A avaliacdo de investimentos pelo método de equivaléncia patrimonial. As
empresas coligadas e controladas. A elaboragdo das demonstracBes contébeis. O Balango Patrimonial. A apuracdo do resultado e a
Demonstracdo do Resultado do Exercicio. A Demonstracéo de Lucros e Prejuizos Acumulados. A Demonstragdo das MutacGes do Patrimonio
Liquido. A Demonstragdo das Origens e Aplicacdes de Recursos. A Demonstragdo dos Fluxos de Caixa. Notas Explicativas as Demonstragoes
Contabeis. Consolidagéo das demonstragdes contabeis. Os registros contabeis na reestruturagdo de empresas Registros contabeis decorrentes
de operagdes de incorporacdes, fusdes e cisdes de empresas e suas respectivas demonstra¢des. Principios Fundamentais de Contabilidade
e Normas Brasileiras de Contabilidade: Principios Fundamentais de Contabilidade — Resolucdo CFC n° 750/93. Apéndice aos Principios
Fundamentais da Contabilidade — Resolugdo CFC n° 774/94. Resolugdo CFC n° 900/01.
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