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ANEXO II DO EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO n.o 002/2007-PMC 
 

CARREIRAS/CARGOS/QUADRO DE PESSOAL/ REGIME JURÍDICO/ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS/ÁREAS DE CONHECIMENTO/JORNADA SEMANAL DE 
TRABALHO/REMUNERAÇÃO MENSAL 

Carreira:  Gestão Municipal 
 

Cargo 
Quadro de 

pessoal/Regime 
jurídico 

Atribuições do cargo 
Área de 

conhecimento 
Jornada semanal 

de trabalho 

Remuneração 
mensal 

(R$) 

Gestor Municipal Efetivo/Estatutário 

Executar atividades de planejamento, formulação, implementação e 

avaliação de políticas públicas, de gerência e assessoramento técnico bem 

como desenvolver, coordenar e acompanhar programas, projetos e 

atividades de importância estratégica para o município; e demais 

atribuições inerentes ao cargo.  

Qualquer área 40h 

3.500,00 

+ 

Gratificação 

de 

Desempenho 
 

Carreira: Controladoria Municipal 
 

Cargo 
Quadro de 

pessoal/Regime 
jurídico 

Atribuições do cargo 
Área de 

conhecimento 
Jornada semanal 

de trabalho 

Remuneração 
mensal 

(R$) 

Controlador Municipal Efetivo/Estatutário 

Executar atividades de defesa do patrimônio público, controle interno, 

auditoria pública e ouvidoria geral bem como atuar no incremento da 

transparência da gestão no âmbito da administração pública municipal; e 

demais atribuições inerentes ao cargo. 

Qualquer área 40h 

3.500,00 

+ 

Gratificação 

de 

Desempenho 
 

Carreira: Procurador Municipal 
 

Cargo 
Quadro de 

pessoal/Regime 
jurídico 

Atribuições do cargo 
Área de 

conhecimento 
Jornada semanal 

de trabalho 

Remuneração 
mensal 

(R$) 

Procurador Municipal Efetivo/Estatutário 

Executar as atividades relacionadas com a representação judicial, 

extrajudicial, administrativa, legislativa e fiscal do Município de Cuiabá, 

apuração da liquidez e certeza dos créditos, de qualquer natureza, 

inerentes às suas atividades, a inscrição, cobrança amigável e judicial da 

dívida ativa, o assessoramento jurídico para formulação de políticas 

públicas, a elaboração de Atos Normativos, o controle jurídico dos atos de 

gestão, bem como atividades de consultoria e assessoramento jurídico em 

geral; e demais atribuições inerentes ao cargo. 

Direito 40h 

3.500,00 

+ 

Gratificação 

de 

Desempenho 

 


