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EDITAL COMPLETO

CONCURSO PUBLICO Ne. 002/2007

A Prefeitura Municipal de Delfindpolis, através da Divisdo de Pessoa e nos termos de legislagéo
vigente, torna publica a abertura de inscri¢cbes ao Concurso Publico para provimento de empregos vagos,
atualmente existentes, dos que vagarem e dos que forem criados dentro do prazo de validade do concurso
constante do seu quadro de pessoal.

1- INSTRUCOESESPECIAIS

Cad Empregos Vagas CargaHorarig Salario| - Requisitos L ocalidade J]Zcxﬁ d%
preg 9 Semanal R$ Basicos R$(;a
Olhos D’ Agua
1 |Faxineiro 04 44 horas 583,58 | Alfabetizado (02) 15,00
Ponte Alta (02)
Olhos D’ Agua
2 |Gari 04 44 horas 517,00 | Alfabetizado (02) 15,00
Ponte Alta (02)
Magistério e/ou
i Normal
20..00 horas + Superior  eloud
Prof.Regente — 1.9 2:00 horas Pedagogia com :
3 [ 101 reunioes 722,98 . E. M. PE Anchietay 45,00
ciclo Pedacdai Metodologia €
agogicas e "
Administrativas Pratica de
Ensino de 19
graul.
O:E(‘)Z_rg(l)nht:)/gusla Nivel Superior
Prof. de Geografig A 9,00 | Completo na
4 . 01 reunides : Ponte Alta 45,00
(2° Ciclo) L p/aula referida
Pedagogicas e Disciplina
Administrativa
O:E(‘)Z_rg(l)nht:)/gusla Nivel Superior
Prof. de Matemética e 9,00 | Completona ,
5 . 01 reunioes : OlhosD’ Agua 45,00
(2° Ciclo) L plaula referida
Pedagogicas e Disciplina
Administrativa
Nivel Superior
Completo em
6 |Farmacautico 01 30horas  [1.100,00 F¥Maciacom Sede 45,00
registro no
Consdlho da
Classe
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2. DASINSCRICOES

As inscrigdes ser 8o recebidas no periodo de 30 de Julho a 13 de Agosto de 2007, no horario
das 08h00min as 14h15min horas, na Prefeitura Municipal de Delfindpolis, situada a Praca
Manoel Leite Lemos, 115.

21 Noatodainscricdo o candidato dever & apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de ldentidade - R.G. Cadastro de Pessoa Fisica— CPF. (original e copia simples);

b) Copia autenticada dos Titulos para os empr egos de Professor es,

¢) Para os candidatos portadores de deficiéncia fisica, devera ser especificado na ficha de inscrigéo
e apresentado Laudo Médico atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internaciona de Doenca— CID, bem como a
provavel causa dadeficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacéo da sua prova.

d) A inscricdo constara de preenchimento de requerimento e ficha que serdo fornecidos ao
candidato no local dainscrigdo, bem como o recolhimento de taxa, nos seguintes valores:

Alfabetizado R$ 15,00 (quinzereais);
Nivel Superior Completo R$ 45,00 (quarenta ecinco reais).

e) O pagamento das importancias especificadas acima devera ser efetuado em dinheiro ou cheque.
O pagamento efetuado em cheque somente sera considerado quitado apos a sua compensagao;

2.2 Asinscrigdes poderdo ser efetuadas no ender eco eletr 6nico www.asseconp.com.br

2.3 A inscricdo podera ser feita por procuragéo, ficando retida junto ao requerimento de inscricdo, assim
como coépia da Cédula de Identidade (R.G.) do candidato, que também ficara retido junto com a
inscricdo. O portador da procuragcdo devera apresentar documento de identidade. O candidato
assumira as consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador ao efetuar ainscricao.

2.4 No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia devera apresentar laudo médico com a
especificagdo da deficiéncia, naformado item 2.1, requerendo e especificando as condigdes especiais
para arealizagéo das provas.

2.5 Fica reservado um percentual de até 5% (cinco por cento), segundo artigo 101 da Lei Organica do
Municipio, para pessoas portadoras de deficiéncia fisica e sensoria, no provimento de empregos
publicos, nos 6rgéos e entidades de Administragdo Publica Municipal, obedecendo ao principio do
concurso publico de provas ou de provas etitul os.

2.6 As pessoas portadoras de deficiéncias, a partir de 18 anos, poderdo ocupar empregos publicos, desde
gue a intensidade e a extensdo da deficiéncia sgjam compativeis com o exercicio das respectivas
funcoes.

2.7 Os candidatos que necessitarem da prova especial (BRAILE ou AMPLIADA) devera requeré-la no
momento da inscri¢do. Os candidatos que ndo o fizerem, sgja qual for o motivo aegado, ndo terdo a
prova especial preparada.
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2.8 Os deficientes visuais “cegos’ somente prestardo as provas mediante leitura através do sistema
BRAILE, e suas respostas deverdo ser transcritas também em BRAILE. Referidos candidatos deverdo
levar, para esse fim, no dia da aplicagio das provas, REGLETE E PUNCAO ou MAQUINA
ESPECIFICA.

2.9 Os pedidos de inscri¢des dos candidatos serdo analisados pela Comissdo Municipal de Concursos, que
se manifestara pel o deferimento ou indeferimento dainscricdo, observada a Legislacdo Municipal .

2.10 Né&o seréo aceitos pedidos ou reclamactes fora do prazo, bem como inscrigdes por depdsito em
caixa eletroénico, fax ou de forma condicional.

211 Se aprovado e convocado, o candidato por ocasido da posse apresentara os documentos exigidos
pela Secéo de Pessoal, e com 0 ndo cumprimento dessas exigéncias, o candidato perdera o direito da
vaga.

2.12 O candidato ndo podera ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para 0 mesmo
emprego; nem estar com idade de aposentadoria compulsdria, na administracdo, que possibilite
acumulac&o de empregos, salvo nos casos do dispositivo do artigo 37, inciso XVI letras A, B, C da
Constituicdo Federal .

213 FEfetivada a inscricdo, ndo seréo aceitos pedidos para ateragbes dos empregos, em hipotese
aguma.

2.14 N&o havera devolucéo dos val ores das taxas de inscric¢des em hipotese a guma.

215 A Prefeitura Municipal de Delfinopolis e a ASSECONP ndo se responsabilizaréo por eventuais
coincidéncias de datas e horéarios de provas e quai squer outras atividades.

2.15. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

2.15.1 As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas no inciso VII do artigo 37 da Constituicéo Federal e naLei N° 7.853/89 € assegurado o direito
de inscricdo para 0s cargos em Processo Seletivo, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia
de que sdo portadoras.

JFHICHFUFU

2.15.2 Em obediéncia ao disposto art. 37, 8 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7853/89, ser-lhes-& reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, das que vierem a
surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

2.15.3 Na hipo6tese de aplicacdo do percentua resultar nimero fracionado, a fracéo seré arredondada para
1 (um) cargo, seigual ou superior a 0,5 (cinco décimos); se inferior a 0,5 (cinco décimos) considera-la
nas nomeagOes posteriores, esclarecendo-se tal circunstancia por ocasido da ocorréncia do evento. Nao
havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas seréo
preenchidas pel os demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria
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2.15.4 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aguelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N°© 3.298/99.

2.15.5 As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigOes especiais previstas no Decreto
Federal N° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contelido das provas, a avaliacdo e aos critérios
de aprovacdo, ao dia, horério e loca de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, 88 1° e 2° deverdo ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscrigoes, através de ficha de inscrigdo especial

2.15.6 O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a na
Ficha/Formulario de Inscri¢cdo anexando ao mesmo:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provave causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo de prova.

b) Solicitagdo da prova especial, se necessario.

2.15.7 Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deveréo
ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacéo
da prova, reglete e pungdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes)
serdo of erecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

2.15.8 Os candidatos que ndo atenderem, aos dispositivos mencionados no presente Edita seréo
considerados como nédo portadores de deficiéncia e ndo teréo prova especial preparada, sejam quais forem
0s motivos aegados.

2.15.9 O candidato portador de deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme instru¢es constantes
neste Edital, ndo poderaimpetrar recurso em favor de sua situagao.

2.15.10 A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda
somente a pontuacdo destes Ultimos.

2.15.11 Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame
médico oficiad ou credenciado pela Prefeitura, que terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo do
candidato como deficiente ou n&o, e o grau de deficiéncia capacitante para o0 exercicio do cargo. Sera
eiminado da lista de portadores de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de
Inscrigéo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagdo geral.

2.15.12 Apbs ainvestidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argliida para justificar a concessao
de aposentadoria.

2.15.13. Fica condicionada a primeira admissdo de candidato portador de deficiéncia apés o
preenchimento da décima vaga dos ndo portadores de deficiéncia, sendo as demais admissdes efetivas na
vigésima primeira, trigésima primeira e assim sucessivamente.
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3 DASPROVAS
3.1 As provas objetivas realizar-se-do no dia 16 de Setembro de 2007, as 9 horas, na “ESCOLA
MUNICIPAL CONEGO MARINHO”, situada a Praga Manoel Leite Lemos, n° 555.
3.2 O concurso constara das provas objetivas com 40 (quarenta) questdes de multipla escolha, com um
peso de 2.5 (dois pontos e meio) cada questéo.
3.3 Asprovas de conhecimento especifico visam a aferir conhecimentos do nivel de escolaridade para o

emprego, e conterdo questdes concernentes a area, conforme Anexo |.

2.2 DA PRESTACAO DAS PROVAS

4.1

4.2

4.3

44

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

Por justo motivo, a critério da Comissdo de Concursos Publicos, a realizacdo de 1 (uma) ou mais
provas do presente concurso podera ser adiada, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no
entanto, serem comunicadas aos candidatos, através de novo Edital ou por comunicacdo direta, as
novas datas em que se reaizardo as provas.

N&o serdo admitidos, nos locais das provas, os candidatos que se apresentarem apds o horério
estabel ecido para 0s exames.

O ingresso nos locais das provas sera permitido apenas aos candidatos que apresentarem 0
protocol o de inscri¢do, acompanhado de documento de identidade.

Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato consulta a livros, legislagdo, uso
de qualquer tipo de equipamento e etronico de comunicagéo, calculadora, etc.

N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, com rasuras, que tenham sido respondidas a lapis,
ou que contenham mais de uma alternativa assinal ada.

Sera automaticamente excluido do concurso publico o candidato que se ausentar da sala de provas
sem autorizacdo do fiscal ou do coordenador.

Sera automaticamente excluido do concurso publico o candidato que for surpreendido em
comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio
de comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada.

O tempo de duragdo das provas objetivas seré de 2 (duas) horas, contadas a partir da autorizacdo do
fiscal parainicio das mesmas.

As questdes serdo elaboradas, levando em consideragéo as condigdes especificas de cada emprego.

A inviolabilidade das provas sera comprovada no posto de execucdo, no momento do rompimento
do lacre dos mal otes na presenca dos candidatos.
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411

412

4.13

4.14

4.15

4.16

4.17

4.18

4.19

Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou atraso do candidato
na sua eliminacdo, seja qual for o motivo aegado.

Ao terminar a prova, o candidato entregara ao Fiscal o caderno de questdes e a folha de respostas
(gabarito) e todo e qual quer material cedido para a execucao das provas.

Por razbes de ordem técnica e direitos autorais, a ASSECONP néo fornecera exemplares do caderno
de questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apls o
encerramento do Concurso.

O minimo de permanéncia do candidato na sala de provas sera de 30 (trinta) minutos, apos o inicio
damesma

O ndo comparecimento a qual quer das provas excluira automaticamente o candidato do concurso.

O candidato devera comparecer ao local designado para as provas munido de caneta azul ou preta,
|4pis e borracha, apresentando o Protocolo de Inscri¢do e o Documento de |dentidade.

No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade gréfica ou irregularidade na
formulagdo de alguma questdo, ou mesmo que ndo estgja ela prevista no programa, devera
manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que anotara na folha de ocorréncias para posterior andlise da
banca examinadora

Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente da formulagdo dos recursos.

Sempre que o candidato observar a anormalidade prevista no item 4.17 devera manifestar-se, sob
penade ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

5. DOSTITULOS

51

52

53

54

O Concurso Publico constara de provas objetivas e titulos somente para os empregos de Professor
de Geografia, Professor de Matematica e Professor Regente, os quais serdo computados a nota final
do candidato aprovado.

Sera computado somente como titulo, Pos-Graduagdo — 1,0 pontos, Mestrado — 2,0 pontos e
Doutorado — 3,0 pontos.

A contagem dos titulos ndo podera exceder a 4,0 (quatro) pontos. Os diplomas somente seréo
aceitos quando expedidos por entidades de ensino oficial ou reconhecido e com carga horaria
minima de 360 (trezentos e sessenta) horas/aulas, e ainda correlatos as fungdes do emprego para o
qual o candidato concorre.

Sera computado somente como titulo conforme quadro abaixo:

Pontuacdo | N° Méximo

Titulos Atribuida de
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Documentos
Diploma de conclusdo de Curso de Doutorado 3,00 1
Diploma de conclusdo de Curso de Mestrado 2,00 1
Diploma de conclusdo de Curso de Especidizacdo (minimo de 360
horas), em nivel de pos-graduacdo, especifico para a area na qual 1,00 1
concorre.

Paragrafo Unico — Os titulos serdo devidamente comprovados e deverdo guardar direta relacio com as
atribuicdes dos empregos em Concurso Publico. Os cursos de Mestrado e Doutorado ndo poderdo ser
contados cumul ativamente.

6. DO JULGAMENTO DASPROVAS
6.1 As provas tedricas, serdo avaliadas na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos.

6.1 Sera considerado habilitado o candidato que obtiver aproveitamento igual ou superior a 50%
(cinquenta por cento) de pontos haprova tedrica. O candidato que obtiver aproveitamento inferior
a 50% (cinglienta por cento) na prova tedrica sera eliminado.

6.2 Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da
data de publicacdo do gabarito. O candidato podera apresentar um Unico recurso, individua mente,
digitado ou datilografado, enderecado a Comissdo de Concursos, devidamente fundamentado,
constando nimero de inscri¢do, nome do candidato, nimero do documento de identidade e opcéo de
cargo e/ou emprego a que prestou 0 concurso, e enviar via SEDEX a Asseconp — Assessoria em
concursos Publicos Ltda EPP, o que serd admitido para o Unico efeito de correcéo de notério erro de
fato.

6.3 O recurso interposto fora do respectivo prazo e ou de outra forma, a ndo ser o mencionado no item
5.3 deste Edital (SEDEX), ndo serd aceito, sendo considerada, paratanto, a data de postagem.

6.4 A Banca Examinadora congtitui Ultima instncia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razéo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

6.5 N&o sero aceitos recursos interpostos por fax, telex, telegrama, Internet ou outro meio que néo
seja o estabel ecido neste Edital.
Modelo

Concur so:

N° Inscricéo: Nome:
Cargo €/ou Emprego:

N° da Questéo Divulgada:
Resposta divulgada pela Asseconp:
Questionamento:

Ender ego:

Data: Assinatura:

7 DA CLASSIFICACAO
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7.1

Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final.

7.2 A Prefeitura Municipal de Delfindpolis publicard, através de jornal, lista de classificagdo final por

7.3

7.4

7.5

8.1

8.2

8.3

8.4

85

8.6

8.7

emprego, bem como afixard alistagem no local de inscrigéo.

Decorrido o prazo para recurso, as provas poderdo ser incineradas, exceto aquelas para as quais foram
apresentados recursos.

No caso de igualdade de nota final, tera preferéncia o candidato mais idoso e em caso de empate o
numero maior de filhos.

Os candidatos aprovados poderdo requerer Certificado de Aprovagdo. Para obté-lo, o candidato
devera efetuar um depdsito de R$ 25,00 (vinte e cinco reais) no Banco Banespa, Agéncia 0257, Conta
Corrente 13.002158-4, em nome da Asseconp Assessoria em Concursos Publicos Ltda - EPP,
passando via fax (16) 3968-2585, o comprovante de depdsito, com o nome completo, nimero de
inscricdo, RG, emprego a que prestou o concurso, classificagdo, cidade e enderego completo para o
envio do referido Certificado.

DA CONVOCACAO PARA A ADMISSAO

A convocagdo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecer4 a ordem decrescente de
classificagdo fina por emprego, far-se-4 pela Prefeitura Municipal de Delfingpolis, obedecido o
limite de vagas existentes, durante o prazo de validade deste concurso, hdo gerando o fato de sua
aprovagdo o direito de nomeagéo.

Apbs a convocacdo, no prazo de 3 (trés) dias, os candidatos aprovados deverdo se submeter a
pericia médica do Municipio para avaliagdo fisica e psicol6gica para o exercicio das atribuicbes do
emprego.

O candidato, cuja avaliacdo fisica ou psicoldgica, for considerada incompativel com a fungdo a ser
desempenhada, sera desclassificado, ndo cabendo qual quer recurso da decisdo proferida pelo laudo
medico.

Apobs a convocacdo, no prazo de 3 (trés) dias, os candidatos deficientes aprovados deverdo se
submeter a pericia médica para verificacdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribui¢des do emprego.

A pericia serarealizada por profissional, devendo o laudo ser concluido no prazo de 3 (trés) dias.

O candidato, cuja deficiéncia ndo for configurada, ou quando esta for considerada incompativel
com a funcéo a ser desempenhada, sera desclassificado, ndo cabendo qualquer recurso da deciséo
proferida pelo laudo médico.

O candidato, ou seu procurador, terd um prazo maximo de 03 (trés) dias Utels, a contar da data do
recebimento da notificagdo, 0 que precederd a nomeacdo, para manifestar seu interesse em assumir
0 emprego. A omissdo ou hegacdo do candidato ou seu procurador sera entendida como desisténcia
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8.8

8.9

8.11

9.1

9.2

9.3

da nomeagdo. Assim sendo, 0 mesmo devera assinar o termo de desisténcia, e serd excluido do
referido concurso.

O concurso terd validade de 02 (dois) anos, contados a partir da data de sua homol ogagdo, podendo
ser prorrogado por mais 02 (dois) anos.

Durante o periodo probatério, o servidor sera submetido a avaliagbes periddicas, visando a
aprovacao ou ndo nesse periodo.

DAS CONDICOES DE POSSE

As condigdes para posse exigiréo do candidato:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, cidad@o portugués a quem foi deferida a igualdade nas
condigbes previstas pelo Decreto Federal 70.436/72, ou estrangeiro nos termos da Emenda
Constituciona n° 19/98;

b) Ter 18 (dezoito) anos completos, no minimo, na data da nomeacao;

c) Estar quite com o Servigo Militar, quando do sexo masculino;

d) Estar quite com a Justica Eleitoral;

e) Estar em gozo de seus direitos politicos e civis;

) N&o registrar antecedentes criminais;

g) Gozar de boa saude fisica e mental;

h) N&o ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade por prética de atos desabonadores;

i) Possuir, na data de nomeac&o, habilitacdo para 0 emprego a que concorre,

DAS DISPOSICOESFINAIS

A inscricdo do candidato importara no conhecimento e na aceitacdo técita das condi¢bes do
Concurso, estabelecidas nesse Edital em relago as quais ndo podera alegar desconhecimento de
qual quer natureza.

A nomeagdo dos candidatos serd em ordem de classificagdo final, por emprego, a ser feita pelo
Prefeito Municipal, obedecendo ao limite de vagas existentes, durante o prazo de validade deste
concurso de acordo com as necessidades do servigo publico, ndo estando ele obrigado a fazer o
provimento de todas as vagas existentes.

Sera excluido do concurso, por ato da Comisséo de Concursos Publicos, sem prejuizo das medidas
de ordem administrativa, civil e criminal, o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

b) Agir com incorrecdo, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada
da aplicacdo das provas e demais atividades, ou mesmo, por qualquer razdo, tentar tumultué
la;

¢) For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital;

d) For responsavel por falsaidentificagdo pessoal;

€) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em
qualquer etapa do concurso;

f) N&o devolver integralmente o material recebido, exceto programa de provas;

g) Efetuar inscri¢bes fora do prazo previsto;
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94

9.5

9.6

9.7

9.8

h) Deixar de atender a convocagdo ou qualquer outra orientagdo da Comissdo de Concursos
Publicos.

Qualquer regra prevista neste Edital podera ser alterada antes da realizag@o das provas, mediante
republicagéo do item ou itens atualizados.

O candidato classificado obrigar-se-4 a manter atualizado seu enderego perante a Prefeitura
Municipal de Defindpolis.

O Municipio ndo se responsabilizara pel o transporte para os professores.
Caberd ao Prefeito Municipa ahomologacéo dos resultados finais.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Municipal de Concursos.

Delfindpolis - MG, 23 de Julho de 2007.

PEDRO PAULO PINTO
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

Nivel Alfabetizado: Faxineiro, Gari.

RACIOCINIO LOGICO:

Ensino M édio Completo: Professor Regente 1° Ciclo.

PORTUGUES: Ortografia, Acentuacdo grafica, Pontuacdo, Classes de palavras: artigo, nome, pronome,
verbo, palavras relacionadas (preposicéo e conjuncgado), Flexdo nominal, Concordancia nominal, Flexéo
verba: nimero pessoa e modo temporal, Concordancia verbal, Formagdo de palavra: composicéo e
derivagdo portuguesa, Estrutura da frase portuguesa: & termos da oragéo; b- coordenacgéo e subordinacéo,
Regéncia nominal e verbal, Colocacdo pronominal, Sinonimia, antonimia, polissemia, denotacdo e
conotagdo, Recursos linguisticos (linguagem figurada), Redacdo, Interpretacéo de textos.

MATEMATICA: Propriedades, Simplificac&o de radicais, Operagdes radicais, Racionalizagdo simples,
Equacdes incompletas, Resolucdo de uma equagdo, Sistema simples de equacBes, Equactes de 1° e 2°
Graus — resolucdo — problemas, NocGes de relacdo e funcdo, Funco de 1° Grau, FuncgGes, Funcéo
constante, Relagdo e funcdo: nogbes gerais, dominio, imagem, Razdo e propor¢cdo, Grandezas
proporcionais, Regra de trés simples, Regra de trés composta, Porcentagem, Juros (Simples e Composto),
Conjunto de numeros inteiros. operagdes, Conjunto de numeros racionais: operagdes, Expressdes
algébricas: operaces, Radicais. operagdes, simplificacdo, racionalizagdo, propriedades.

CONHECIMENTOS GERAIS — (Histéria, Geogr afia e Atualidades).

CONHECIMENTOSESPECIFICOS:

PROFESSOR REGENTE 1° CICLO: Reflextes sobre afabetizagdo, Concepcdes de linguagem e
escrita, As relacbes entre ensino e aprendizagem na sala de aula, A Metodologia nas &reas do
conhecimento, A importancia do jogo na educacdo, Andlise e interpretacdo de textos, A leitura, A
Literatura Infantil — 12 A 42 sé&rie, O comportamento infantil — 7 a 10 anos, A crianga e as normas
escolares, Plangjamento, Curriculo, Contetdos, Estatuto da Crianca e do Adolescente, Leis e Diretrizes e
Bases da Educagéo Nacional, Proposta Construtivista, Avaliagdo e Progressdo Continuada, Plano
Naciona de EducacZo. BIBLIOGRAFIA SUGERIDA: LIBANEO, J. Carlos: Didética. S&o Paulo: Ed.
Cortez, 1.994. FREIRE, Paulo: Pedagogia da Autonomia — Saberes necessarios a prética educativa. Ed.
Paz e Tera HOFFMANN, Jussara Avaliacdo Mediadora. Educacdo e Redidade. MAIA, Eny.
OYAFUSO, Akiko: Plano Escolar: caminho para a autonomia. Sdo Paulo. CTE — Cooperativa Técnica
Educacional. 1.998. LUCKESI, C.C.: Avaliagdo da aprendizagem escolar: estudos e proposi¢oes. Sao
Paulo. Ed. Cortez. 1.996. BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parémetros Curriculares
Nacionais. Secretaria de Educacdo Fundamental. Brasilia. MEC/SEF. 1.997. CENPEC. Raizes e Asas —
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volumes de 1 a 8. S&o Paulo. SE. 1.994. S&0 Paulo. Secretaria da Educagédo — CENP: Escola de Cara
Nova: sala ambiente. Escola en movimento. Plangamento. LEGISLACAO E OU DOCUMENTOS:
Emenda Constitucional 14/96. Leis Federais 9394/96 e 9424/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente.
AZANHA, José M. P..Autonomia da Escola, Um Reexame, Sdo0 Paulo: FDE — série Idéias n° 16, 1993.
Deliberacdo CEE n° 05/00 — Fixa normas para a educagcdo de alunos que apresentam necessidades
educacionais especiais na educacdo bésica do sistema estadual de ensino. FERREIRO, Emilia &
TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre: Artes Médicas. FERREIRO, Emilia
Alfabetizagdo em Processo. Sao Paulo: Cortez. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre Alfabetizagdo. Sao
Paulo: Cortez. Indicacdo CEE n° 08/01 — Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental. Indicacéo
CEE n° 08/97 — Regime de Progressdo Continuada. Indicagcdo CEE n° 12/99 — Fixa normas gerais para a
Educacdo Especia no sistema estadual de ensino. Indicagdo CEE n° 22/97 — Avaliagéo e Progresséo
Continuada. Parecer CEB n° 4/98 — Diretrizes Curriculares Nacionais para 0 Ensino Fundamental. Parecer
CNE/CEB n° 11/200 — Dispde sobre as Diretrizes Curriculares para a Educagéo de Jovens e Adultos.
Parecer CNE/CEB n° 17/2001 — Diretrizes Nacionais para Educac@o Especia na Educacdo Basica. Plano
Nacional de Educagéo.

Nivel Superior Completo: Farmacéutico, Professor de Geografia (2° Ciclo) e Professor de Matematica
(2° Ciclo).

PORTUGUES: Ortografia, Acentuacdo gréfica, Pontuac3o, Classes de palavras: artigo, nome, pronome,
verbo, palavras relacionadas (preposicéo e conjungado), Flexdo nominal, Concordancia nominal, Flexéo
verba: nimero pessoa e modo temporal, Concordancia verbal, Formagdo de palavra: composicéo e
derivagdo portuguesa, Estrutura da frase portuguesas a - termos da oragdo; b - coordenacdo e
subordinacdo, Regéncia nominal e verbal, Colocagdo pronominal, Sinonimia, antonimia, polissemia,
denotacdo e conotagdo, Recursos linguiisticos (linguagem figurada), Redacdo, Interpretacéo de textos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

PROFESSOR DE GEOGRAFIA (2° Ciclo): Tendéncias Tedricas — metodol 6gicas da Geografia e suas
implicagdes no Ensino de 1° grau. As alteracGes da natureza por seus proprios mecanismos e suas
consequiéncias na producdo do espago geogréfico. As questdes sociais, culturais, politicas e econdmicas e
a producdo do espaco geografico. A sociedade e o meio ambiente. A representacdo do espaco, a
construcdo e a andlise de mapas e graficos no ensino da Geografia. O livro didético de Geografia: andlise
e utilizaggdo. O ensino de Geografia no Ensino Fundamental. BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:
ALMEIDA, Rosangela D. & PASSINI, Elza Y.: O Espago Geogréfico — Ensino e Representacdo. S&o
Paulo. Ed. Contexto. ANDRADE, M. C.: Geografia— Ciéncia da Sociedade. Sdo Paulo. Ed. Atlas. ...... O
Brasil e a América Latina. Sdo Paulo. Ed. Contexto. ...... O Brasil e a Africa. S0 Paulo. Ed. Contexto.
CARLOS, Ana Fani A .. Espaco e Indlstria. Sdo Paulo. Ed. Contexto. CORREA, R. L. Regis e
Organizacdo Espacial. Sdo Paulo. Ed. Atica. .....O Espaco Urbano. Sdo Paulo. Ed. Atica. COSTA, W. M.
O Estado e as Politicas Territoriais no Brasil. S0 Paulo. Ed. Contexto. HAESBAERT, R.: Blocos
Internacionais de Poder. S30 Paulo. Ed. Atica. MAGNOLI, D.: O que é Geopolitica. So Paulo. Ed.
Brasiliense. MORAES, A . C. R.: Geografia — Pequena Histéria Critica. Sd0 Paulo. HUCTTEC.
OLIVEIRA, A . U. et dli: Para Onde Vai o Ensino da Geografia?. Sdo Paulo. Ed. Contexto. ........ Modo
Capitaista de Producdo e Agricultura S&o Paulo. Ed. Contexto. ROSS, J. L. S.: Geomorfologia —
Ambiente e Plangjamento. S&o Paulo. Ed. Contexto. SPOSITO, M. E. B.: Capitalismo e Urbanizagdo. S&o
Paulo. Ed. Contexto. VICENTINI, JW.: Geografia, Natureza e Sociedade. S80 Paulo. Ed. Contexto.
...... O Ensino da Geografia em Questdo. Sdo Paulo. Ed. AGB/Marco Zero. ADAS, Melhen: Geografia 2°
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grau. BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Brasilia
MEC/CEF, 1.997. v.5. SAO PAULO (Estado) Secretaria da Educacdo. Coordenadoria de Estudos e
Normas Pedagdgicas. Proposta curricular para o ensino de geografia: 1° grau 6% ed. S0 Paulo: SE/CENP,
1.991.

PROFESSOR DE MATEMATICA (2° Ciclo): Campos numéricos;Variagdo de grandezas. Funcio
polinomial do 1° grau. Funcao polinomial do 2° grau; Sistemas lineares; Matrizes; Determinantes; Estudo
dos sistemas lineares;, Polinbmios, Equagdes polinomiais, Paralelismo; Perpendicularismo; Projegoes;
Distancias; Angulos; Triangulos, Poligonos; Circunferéncia; Construgdes Geométricas elementares;
Congruéncia e semelhanga; Sistema de coordenadas cartesianas, Distancias entre dois pontos; Ponto
médio de um segmento; Alinhamento de trés pontos; Coeficiente angular de uma reta; Equacdes de reta
(geral, segmentéria, reduzida); Posicdes relativas entre retas, Distancia de ponto a reta; Pontos notéveis
do tridngul o; Equagado da circunferéncia; NocOes bési cas de estatistica; Andlise combinatéria. Binbmio de
Newton; Eventos mutuamente exclusivos, complementares e independentes; Probabilidade condiciond;
Nocgbes basicas de Matemética Financeira; Progressdes Aritméticas e Geométricas, O ensino da
Matematica no Ensino Fundamental: - As atuais propostas curriculares de matemética para o Ensino
Fundamental. - Objetivos do ensino de Matematica e critério de selecdo de conteldos. - Uso da sdla -
ambiente e de recursos no processo de ensino — aprendizagem de matemética: (livros, calculadora, video,
computador, jornal, revista, jogos, outros materiais). - Alguns caminhos para fazer Matematica na sala de
aula: O recurso a resolugéo de problemas; O recurso a historia da Matematica. Parémetros Curriculares
Nacionais para Educagéo Fundamental. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo n°® 9394/96. Estatuto da
Crianga e do Adolescente. Lei n°8.069

FARMACEUTICO: Legidacdo Farmacéutica, Farmacologia, Farmacotécnica, Farmacovigilancia,
Farmacoepidemiologia, Farmécia Hospita ar, Farmacoeconomia.




