Este Manual nio substitui as Portarias n° 17/DEP (IR 60-06) e 18/DEP, de 25 de abril
de 2007, e constitui apenas um extrato desses documentos, que se acham divulgados
em http://www.espcex.ensino.eb.br/concurso e http://www.epce.g12.br/concurso.

O processo seletivo a que se refere este Manual destina-se a matricula na EsSPCEx em
2008.

1. CALENDARIO ANUAL DO PROCESSO SELETIVO

DATAS Evento

04 Jun a 13 Ago 07 | Inscri¢des nos sites http://www.espcex.ensino.eb.br e http://www.epce.gl2.br.

Impressao do Cartdo de Confirmagao de Inscricdo, mediante o acesso a um dos
25 a 30 Set 07 sites da Espcex e¢ de acordo com as instru¢cdes contidas nos enderecos

http://www.espcex.ensino.eb.br e http:/www.epce.gl2.br.

— entrada dos candidatos no local de
Realizacio do EI prova: até 12h30min;
06 Out 07 246 — resolugdo das provas: de 13h30min as
(sibado) provas de Matematica, de Geografia € | {7h30min
sabado P ~ -y
de Hist t bjet
¢ Historia (questdes objetivas) (horarios conforme a hora oficial de
BRASILIA).
— entrada dos candidatos no local de
Realizacio do EI prova: até 12h30min;
07 Out 07 246 — resolugdo das provas: de 13h30min as
. prova de Portugués (questdes objetivas | [ 7h30min
(domingo) e redagdo) '
(horérios conforme a hora oficial de
BRASILIA).
A partir de
18h30min do dia . ~ . ~ .
da aplicagdo da Divulgacao do gabarito das questdes objetivas.
prova
Até 09 Out 07 Remessa de Pedido de Revisdo das questdes objetivas, feita pelo candidato,

conforme o padrao estabelecido no Manual do Candidato.

Divulgacao, pela Internet, do resultado final do EI (lista dos candidatos
30 Nov 07
aprovados).

Contato de todos candidatos convocados para a IS/1* fase, inclusive dos
03 207 Dez 07 |candidatos relacionados na majoracdo, com as respectivas OMSE a fim de se
informarem quanto ao local de realizacdo da Inspecdo de Saude.

Apresentagdo de todos os candidatos convocados para a IS/1? fase, inclusive
10 Dez 07 daqueles relacionados na majoracdo, nos locais divulgados pela EsPCEx na
Internet (http://www.espcex.ensino.eb.br e http://www.epce.g12.br).

10 a 14 Dez 07 | Realizagdo da IS/1* fase, inclusive pelos candidatos relacionados na majoragdo.

Até 2 (dois) dias
uteis apdés o
candidato tomar |Término do prazo para pedido de ISGR na 1?* fase, para os candidatos que a
ciéncia do seu |desejarem.

resultado na
IS/1% fase
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DATAS Evento

EAF/1? fase: de 17
a2l Dez 07,

Realizagdo do EAF/1? fase, para os candidatos aprovados na IS/1? fase.
EAFGR/1? fase: de
26 a 28 Dez 07

Realizacao da ISGR/1? fase.

Realizagdo do EAF da 1* fase para os candidatos que realizaram a ISGR/1* fase.

02 a1l Jan 08

21 Jan 08 Apresentagdo, na EsPCEx, dos candidatos convocados para a 2* fase do processo
(das 08h00 as seletivo, os quais deverdo conduzir todos os documentos exigidos pelas
17h00) IRCAM/EsPCEXx para se habilitarem a matricula.

Realizagdo da IS/2? fase e do EAF/2? fase (incluindo ISGR ¢ EAFGR desta fase,

21 Jana 08 Fev 08 | 4,1ando for o caso, em caréter urgentissimo).

09 Fev 08 Matricula e solenidade de entrada dos novos alunos.

2. INSCRICAO

a. Requisitos

O candidato a inscri¢do no concurso publico de admissdo a Escola Preparatéria de Cadetes
do Exército devera satisfazer aos seguintes requisitos, a serem comprovados até a data da matricula
a qual se referir o respectivo processo seletivo:

1) ser brasileiro nato, do sexo masculino;

2) ter concluido a 2* série do Ensino Médio, na forma da legislacdo federal que regula a
matéria; se a estiver cursando no ano de realizagdo do concurso, podera ser inscrito, mas somente
sera habilitado a matricula se concluir essa série com aproveitamento, antes do encerramento do
processo seletivo;

3) ser solteiro, viavo, separado judicialmente ou divorciado; em qualquer um desses estados
civis, ndo possuir dependentes nem outros encargos de familia;

4) Possuir idade de 15 (quinze) a 20 (vinte) anos, completados no periodo de 1° de janeiro a
31 de dezembro do ano do concurso (ano anterior ao da matricula);

5) se reservista, ter sido licenciado e excluido da ultima organizagdao militar (OM) em que
serviu estando classificado, no minimo, no comportamento “bom”;

6) se militar da ativa de For¢a Armada, de Policia Militar ou de Corpo de Bombeiros Militar
—na condigdo de Aspirante-a-Oficial da reserva ou oficial da reserva convocado, aluno de 6rgao de
formacgao da reserva ou praca (inclusive Atirador de Tiro-de-Guerra) — possuir parecer favoravel a
inscri¢cdo assinado por seu comandante, chefe ou diretor de OM; além disso, no caso de praga, estar
classificado, no minimo, no comportamento “bom”;

7) ndo ter sido julgado, em inspe¢do de saude, “incapaz definitivamente” para o servigo
ativo do Exército, da Marinha, da Aeronautica, de Policia Militar ou de Corpo de Bombeiros
Militar;



8) ndo ter sido considerado isento do Servico Militar, seja por licenciamento e exclusdo de
organizacdo militar a bem da disciplina, seja por incapacidade fisica ou mental definitiva (“Incapaz
C”), condicdo essa a ser comprovada pelo certificado militar que recebeu; se atender a esse
requisito, deve possuir o Certificado de Reservista, Certificado de Dispensa de Incorporagdao ou
Certificado de Alistamento Militar (CAM), dentro dos limites de sua validade; se, ao contrario, for
isento, deve possuir o Certificado de Isencao;

9) se ex-aluno de estabelecimento de ensino de formacdo de oficiais ou de pragas do
Exército, da Marinha, da Aeronautica, de Policia Militar ou de Corpo de Bombeiros Militar, ndo ter
sido desligado por motivo disciplinar, tendo sido classificado, no minimo, no comportamento
“bom”, por ocasido do seu desligamento;

10) estar em dia com suas obrigagdes perante o Servigo Militar e a Justica Eleitoral;
11) ter pago a taxa de inscrigdo, se dela ndo estiver isento;

12) ndo ter sido condenado nem estar respondendo a processo (sub judice) perante a justica
criminal comum ou militar, seja na esfera federal ou estadual;

13) ter, no minimo, 1,60m (um metro e sessenta centimetros) de altura; admite-se, para os
candidatos com até 16 (dezesseis) anos de idade, cujo exame especializado revele a possibilidade de
crescimento, a altura minima de 1,57m (um metro e cinqlienta e sete centimetros);

14) se menor de 18 (dezoito) anos, estar autorizado por seu responsavel legal a prestar o
concurso, a ser matriculado e a submeter-se as normas internas da EsPCEx, caso seja aprovado e
classificado; essa autorizacao devera ser expressa por escrito, de acordo com o modelo constante da
ficha de inscri¢ao;

15) possuir aptidao fisica e idoneidade moral que o recomendem ao ingresso na carreira de
oficial do Exército Brasileiro e, ainda, ndo exercer ou nao ter exercido atividades prejudiciais ou
perigosas a seguranca nacional, conforme o art. 11 da Lei n° 6.880, de 9 de dezembro de 1980
(Estatuto dos Militares).

b. Processamento da Inscri¢ao

1) A inscrigdo sera feita por meio eletronico  (Internet), no  site
http://www.espcex.ensino.eb.br ou http://www.epce.g12.br, onde o candidato devera:

a) preencher a ficha de inscri¢ao (cujo modelo conteré os termos do requerimento);

b) imprimir o boleto bancério (Guia de Recolhimento da Unido) para o pagamento da taxa e
efetua-lo, se dela ndo estiver isento, em uma agéncia bancaria; e

¢) ler o manual do candidato disponibilizado na Internet.

2) Excepcionalmente, caso ndo tenha acesso a Internet, o candidato civil ou militar podera
solicitar (via telefone, fax, etc.) diretamente a ESPCEx a remessa da ficha de inscri¢gdo e o Manual
do Candidato. Esse pedido deverd ser feito até o dia 06 de agosto a fim de que haja tempo
suficiente para o material chegar ao candidato e este efetuar o pagamento da taxa de inscrig¢do antes
do término da inscricao (dia 13 de agosto).

3) O candidato militar deverd informar oficialmente a seu comandante, chefe ou diretor o



fato de estar inscrito para o concurso, para que sejam tomadas as providéncias decorrentes por parte
da instituigcdo a que pertence, de acordo com suas proprias normas.

4) O candidato que tiver sua inscricdo deferida deverd acessar o site
http://www.espcex.ensino.eb.br ou http://www.epce.gl12.br ¢, mediante insercdo do numero do CPF

e data de nascimento, imprimir o seu Cartdo de Confirma¢do de Inscricdo, cuja apresentacdo ¢
obrigatoria por ocasido de cada etapa do processo seletivo.

5) O candidato somente serd considerado inscrito quanto estiver de posse de seu Cartdo de
Confirmagao de Inscricao.

6) O candidato inscrito atestard sua submissdo as exigéncias do concurso, ndo lhe assistindo
direito a ressarcimento, de qualquer natureza, decorrente de insucesso no processo seletivo ou ndo
aproveitamento por falta de vagas.

7) A documentagdo a ser apresentada pelo candidato e a taxa que devera pagar para a sua
inscricdo somente terdo validade para este processo seletivo (que abrange o concurso de admissdo),
conforme expresso no respectivo edital de abertura.

8) Constituem causas de indeferimento da inscricao:

a) remeter a documentacdo do pedido de inscrigdo a EsPCEx apos a data estabelecida no
calendario anual do processo seletivo; no caso excepcional de remessa da documentacdo por via
postal, prevista no numero 2) da letra b. , deste Manual, sera considerada a data constante do
carimbo de postagem como comprovac¢ao da data de envio pelo candidato;

b) contrariar quaisquer dos requisitos exigidos ao candidato, previstos na letra a. do nimero
2., deste Manual; ou

c¢) deixar de apresentar quaisquer dos documentos necessarios a inscri¢do, ou apresenta-los
contendo irregularidades, tais como rasuras, emendas, nomes ilegiveis, falta de assinatura ou dados
incompletos.

9) O candidato que contrariar, ocultar ou adulterar qualquer informacao relativa as
condicdes exigidas para a inscri¢cdo e matricula — constantes da letra a. do nimero 2., deste Manual
— sera considerado inabilitado ao concurso, sendo dele eliminado e excluido, tdo logo seja
descoberta e comprovada a irregularidade. Caso o problema ndo seja constatado antes da data da
matricula e essa for efetuada, o aluno enquadrado nessa situacdo serd excluido e desligado da
EsPCEx, em carater irrevogavel e em qualquer época. Os responsaveis pela irregularidade estarao
sujeitos as sancoes disciplinares cabiveis ou a responderem a inquérito policial, se houver indicio de
crime.

¢. Taxa de Inscri¢ao
1) O valor da taxa de inscri¢do esta fixado em R$70,00 (setenta reais).

2) O pagamento da taxa de inscricdo sera efetuado por meio de boleto bancario (guia de
recolhimento), cujo formulario sera disponibilizado nos sites da EsSPCEx juntamente com a ficha de
inscri¢do. Excepcionalmente, no caso de solicitar a inscri¢do diretamente a EsPCEx por via postal,
o candidato devera receber o boleto bancario pelos Correios, juntamente com o formulario da ficha
de inscri¢ao.



3) Nao havera, em qualquer hipotese, restituicao da taxa de inscrigao.

4) Estao isentos do pagamento da taxa de inscricdo os filhos menores de ex-combatentes da
Segunda Guerra Mundial falecidos ou incapacitados em ag¢do, em conseqiiéncia de sua participagao
efetiva em operagdes bélicas, como integrante da For¢a do Exército, da Forca Expedicionaria
Brasileira (FEB), da Forca Aérea Brasileira, da Marinha de Guerra ou da Marinha Mercante, de
acordo com a Lei n° 5.315, de 12 de setembro de 1967, e o Decreto n° 26.992, de 1° de agosto de
1949, desde que apresentem os documentos comprobatorios.

d. Submissao as normas do processo seletivo e as exigéncias do curso e da carreira militar

1) Ao solicitar sua inscricdo, o candidato estara atestando que aceita submeter-se
voluntariamente:

a) as normas do processo seletivo (PS), ndo lhe assistindo direito a qualquer tipo de
ressarcimento decorrente de indeferimento de inscricdo, insucesso na selecido ou nao-
aproveitamento por falta de vagas;

b) as exigéncias do curso pretendido, caso seja aprovado, possuindo condi¢des para
acompanhar os trabalhos escolares, inclusive em atividades de campo, exercicios, manobras e
demais atividades caracteristicas das instituicoes militares; e

c) as exigéncias futuras da carreira militar, caso conclua o curso da EsPCEx com
aproveitamento, seja matriculado na Academia Militar das Agulhas Negras (AMAN) e declarado
Aspirante-a-Oficial do Exército Brasileiro, podendo ser classificado em qualquer organizacio
militar, ser movimentado para outras sedes e designado para atividades diferentes das relacionadas a
sua especializagcdo, de acordo com as necessidades do Exército, conforme o que prescreve o
Regulamento de Movimentacdo para Oficiais e Pragas do Exército (R-50).

2) O candidato devera estar ciente de que, se for aprovado, classificado no concurso e
matriculado na EsPCEx, e prosseguir seus estudos com aproveitamento, até concluir o curso da
Academia Militar das Agulhas Negras (AMAN), vindo a ser declarado Aspirante-a-Oficial do
Exército Brasileiro, estara sujeito as prescri¢des dos artigos 115 e 116 do Estatuto dos Militares (Lei
n° 6.880, de 9 de dezembro de 1980), caso venha a pedir demissdo do Exército com menos de 5
(cinco) anos de oficialato. Nessa situagdo, tera que indenizar a Unido pelas despesas realizadas com
a sua preparacao e formagao.

3. FASES E ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
a. O processo seletivo para matricula na EsSPCEx compde-se das seguintes fases e etapas:

1) 1° fase

a) concurso de admissao (exame intelectual);

b) inspecao de saude da 1° fase (IS/ 1* fase); e

c¢) exame de aptidao fisica da 1° fase (EAF/1° fase).

2) 2*fase

a) comprovacao dos requisitos biograficos pelos candidatos;



b) inspecao de satde da 2° fase (IS/2? fase); e
c¢) exame de aptidao fisica da 2° fase (EAF/2? fase).

b. O candidato realizara as provas do CA em local sob responsabilidade da OMSE escolhida no ato
de sua inscricdo — desde que tenha sido confirmada em seu Cartdo de Confirmacao de Inscrigdo —
nas datas e horarios estabelecidos no Calendario Anual do Processo Seletivo.

c. Os candidatos aprovados e classificados no CA, bem como os incluidos na majoragdo, serao
submetidos a IS/1* fase. Em seguida, caso sejam aprovados nesta ultima, fardo o EAF/1* fase.

d. A 1S/2* fase e o EAF/2? fase serdo realizados na EsPCEx, com base nos mesmos parametros
aplicados na 1* fase, para confirmacao das condi¢des fisicas do candidato convocado, logo apos sua
apresentacdo naquela Escola e antes da matricula. Estas etapas da 2? fase tém por objetivo assegurar
que o candidato selecionado possua condigdes compativeis para a realizagdo das atividades do
curso.

e. A classificacdo do CA serd expressa com base na nota final do exame intelectual (NF/EI).

f. A majoracdo (lista de reservas), quando existir, serd estabelecida pela EsPCEx e destina-se a
recompletar o numero total de candidatos a serem selecionados dentro do niimero de vagas
estabelecido pelo EME, em caso de desisténcias ou reprovagdes (inaptiddes ou contra-indicacdes)
de candidatos em quaisquer das etapas do processo seletivo.

4. DO CONCURSO DE ADMISSAO

a. O concurso de admissdao constara de um exame intelectual (EI), composto de provas escritas,
realizadas em dois dias consecutivos e aplicadas a todos os candidatos inscritos, versando sobre os
assuntos relacionados no numero 22. deste Manual. O EI sera composto dos seguintes modulos de
provas:

1) dia 06 de outubro de 2007 — mddulo aplicado num unico periodo de tempo, sem
intervalos, composto das provas de Matematica, Geografia e Historia (todas com questoes
objetivas); e

2) dia 07 de outubro de 2007 — moddulo aplicado num unico periodo de tempo, sem
intervalos, composto da prova de Portugués, incluindo questdes objetivas e uma redacao (questao
discursiva).

b. O candidato deverd assinalar suas respostas as questdes objetivas das provas nos cartdes de
respostas, que serdao os unicos documentos validos para a correcao, utilizando caneta esferografica
de tinta azul ou preta.

c. Os prejuizos advindos de marcacdes incorretas nos cartdes de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcacdes incorretas as que forem feitas com
qualquer outra caneta que ndo seja esferogrdfica de tinta azul ou preta e que estiverem em
desacordo com estas instrugdes e com os modelos dos cartdes de respostas, tais como: dupla
marcagdo, marcagdo rasurada, marcacdo emendada, campo de marcacdo ndo preenchido
integralmente, marcas externas as quadriculas, indicios de marcagdes apagadas, uso de lapis, dentre
outras. As marcacdes incorretas ou a utilizacdo de qualquer outro tipo de caneta podera acarretar
erro de leitura por parte do equipamento usado na correcdo, cabendo ao candidato a




responsabilidade pela conseqiiente pontuacao 0,0 (zero) atribuida a respectiva questdo ou item da
prova.

d. Na realizacdo da redagdo, o candidato devera utilizar apenas caneta esferografica de tinta azul ou
preta. Em caso de utilizagdo de caneta de outra cor ou lapis, a redagdo ndo serd corrigida e serad
atribuida ao candidato a pontuagdo 0,0 (zero) nessa parte da prova.

e. Durante a realizacdo das provas, nao serd admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao
entre os candidatos, ou comunicagao desses com outras pessoas nao autorizadas.

f. Em caso de algum candidato identificar o cartdo de respostas ou a folha de redagdo, fora dos
locais para isto destinados, a respectiva prova sera anulada e ele sera eliminado do concurso.

5. PROCEDIMENTOS NOS LOCAIS DO EI

a. A aplicacao do EI sera feita nos locais preparados pelas OMSE, em suas proprias instalagdes ou
em outros locais sob sua responsabilidade, nas datas e nos horarios estabelecidos no calendario
anual do Processo Seletivo (conforme a hora oficial de Brasilia).

b. Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagao
da prova, de acordo com os dados constantes do seu Cartdo de Confirmagdo de Inscri¢do, bem
como o seu comparecimento ao local de realizacao do EI, nas datas e horarios determinados, de
acordo com o edital de abertura do processo seletivo.

c. O candidato deverd, na semana que antecede o EI, verificar no site
http://www.espcex.ensino.eb.br ou http://www.epce.gl2.br, o local exato de realiza¢do das provas.
Caso ndo consiga acesso ao citado enderego pela Internet, devera contactar sua OMSE para
confirmar o local exato onde ira realizar as provas.

d. O candidato devera comparecer ao local designado (local de prova) com antecedéncia de, pelo
menos, 1h 30 min (uma hora e trinta minutos) em relagdo ao inicio do tempo destinado a realizacao
das provas do EI em cada uma das datas previstas, considerando o horario oficial de Brasilia,
munido do seu documento de identidade, de seu Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo e do material
permitido para resolugdo das questdes e marcacao das respostas. Tal antecedéncia € imprescindivel
para a organizacdo dos locais do EI, permitindo condigdes para que os candidatos sejam orientados
pelos encarregados de sua aplicagdo e distribuidos nos seus lugares, ficando em condi¢des de
iniciarem as provas pontualmente nos horarios previstos.

e. No caso de roubo, furto ou extravio de seu Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (CCI), o
candidato deverd imprimir novamente o seu cartdo ou comprovar o fato mediante a apresentacao do
correspondente boletim ou registro de ocorréncia expedido por 6rgdo policial competente, quando
de seu comparecimento nos locais de realizacao do EI, o que devera ser feito também, se for o caso,
por ocasido das inspe¢des de saude e dos exames de aptidao fisica. O documento apresentado sera
conferido pelo pessoal encarregado da aplicagdo dos exames ou inspecgodes e, se constatada a sua
inconsisténcia ou falsidade, o candidato responsavel podera responder criminalmente pelo ato.

Os portdes de acesso aos locais de provas serdo fechados 1 (uma) hora antes do seu inicio,
conforme previsto no Calendario Anual do Processo Seletivo e no respectivo edital de abertura,
considerando o horério oficial de Brasilia, momento a partir do qual ndo mais serd permitida a
entrada de candidatos.

g. O candidato deverd comparecer aos locais de realizacdo do EI com trajes compativeis com a
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atividade, ndo podendo utilizar bermuda, “corsario”, short ou similar, camiseta sem manga ou
sandalias abertas; caso contrario, sua entrada sera impedida no local do exame. Da mesma forma,
ndo serd permitido o uso de gorro, chapéu, boné, viseira, cachecol e outros, devendo os cabelos e as
orelhas do candidato estarem sempre visiveis.

h. Nao haverd segunda chamada para a realizagdo de qualquer uma das provas. O ndo
comparecimento, por qualquer motivo, para a sua realizagao implicard a elimina¢do automatica do
candidato.

6. DA IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

a. Somente sera admitido ao local de prova, para o qual esteja designado, o candidato inscrito no
concurso, o qual devera apresentar 8 Comissdo de Aplicagdo e Fiscalizagdao (CAF), além do Cartdo
de Confirmacao de Inscricdo, o original de um dos seguintes documentos de identificagdo, dentro
do seu periodo de validade: carteira de identidade expedida pela Marinha do Brasil, Exército
Brasileiro, Aeronautica, Secretaria Estadual de Seguranga Publica, Policia Militar, Corpo de
Bombeiros Militar ou por o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (tais como ordens e
conselhos); carteira funcional do Ministério Publico; carteira funcional expedida por 6rgdo publico
que, por lei federal, seja véalida como identidade; Carteira de Trabalho; ou Carteira Nacional de
Habilitacao, com fotografia.

b. Seréd exigida a apresentacdo do documento de identificagdo original, ndo sendo aceitas copias,
ainda que autenticadas. Também ndo serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos
(crachas, identidade funcional, titulo de eleitor, Carteira Nacional de Habilitagdo sem fotografia
etc.) diferentes dos acima estabelecidos. O documento deverd estar em perfeitas condicdes, de
forma a permitir, com clareza, a identificagdo do candidato. Caso o candidato ndo possua nenhum
dos tipos de documentos citados na letra a. anterior, devera providenciar a obten¢do de um deles até

a data da realizacao do EI. Nao serd aceito, em qualquer hipotese, boletim ou registro de ocorréncia
em substituicdo ao documento de identidade.

7. DO MATERIAL PERMITIDO NOS LOCAIS DE PROVAS E DAS RESTRICOES DE
COMUNICACAO

a. Para a realizacdo das provas, o candidato somente podera conduzir e utilizar o seguinte material:
lapis (apenas para rascunho), borracha, régua, prancheta sem qualquer tipo de inscri¢do e/ou

equipamento eletrénico e canetas esferograficas de tinta preta e azul. O material ndo podera conter
qualquer tipo de inscri¢do, exceto as de caracterizacdo (marca, fabricante, modelo) e as de

graduacoes (régua).

b. Nao serd permitido ao candidato adentrar aos locais de provas portando armas, gorros, chapéus,
bonés ou similares, bolsas, mochilas, livros, impressos, anotagdes, cadernos, folhas avulsas de
qualquer tipo e/ou anotagdes, bem como qualquer outro item diferente do listado como autorizado.
Também, ndo lhe serd permitido portar aparelhos -eletro-eletronicos, tais como maquinas
calculadoras ou similares, “bips”, telefones celulares, walkmen, aparelhos radio-transmissores,
palmtops, pagers, receptores de mensagens, relogios com calculadoras gravadores ou qualquer tipo
de material que nao os autorizados neste Manual.

c. A CAF podera vetar o uso de relogios ou outros instrumentos sobre os quais sejam levantadas
duvidas quanto a possibilidades de recebimento de mensagens de qualquer natureza pelo candidato.

d. Nao serdo permitidos, durante a realizacdo da prova:
1) o empréstimo de material de qualquer pessoa para candidato, ou entre candidatos; e



2) a comunicacao entre candidatos.

d. Os encarregados da aplicagdo das provas nao se responsabilizardo pela guarda de material do
candidato, cabendo a este conduzir apenas o que for permitido para o local de prova.

8. DA APLICACAO DAS PROVAS

a. Os candidatos somente poderdo sair do local de prova do EI apés transcorridos dois ter¢os do
tempo total destinado a realizacdo da prova.

b. Os cadernos de questdes ficardo com os candidatos depois da realizacao das provas, de acordo
com normas estabelecidas pela EsPCEx.

9. DA REPROVACAO NO EI E ELIMINACAO DO CONCURSO

a. Sera considerado reprovado no EI e eliminado do concurso o candidato que for enquadrado numa
ou mais das seguintes situacoes:

1) nao obter, no minimo, 50% (cinqlienta por cento) de acertos do total dos itens das
questdes de cada uma das provas: Histéria; Geografia; Matematica; e Portugués;

2) utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios ilicitos para a resolugcdo de prova (“cola”,
material de uso nao permitido, comunicagdo com outras pessoas, etc.);

3) fazer rasuras ou marcagdes indevidas nos cartdes de respostas ou folha de redacao, seja
com o intuito de identifica-los para outrem, seja por erro de preenchimento, ou, ainda, assinar fora
dos locais para isso destinados nesses documentos;

4) contrariar determinacdes da CAF ou cometer qualquer ato de indisciplina durante a
realizagdo da prova;

5) faltar a qualquer uma das provas ou chegar ao local de prova apds o horério previsto para
o fechamento dos seus portdes, ainda que por motivo de for¢ca maior;

6) recusar-se a entregar o material da prova cuja restituigdo seja obrigatoria ao término do
tempo destinado para a sua realizagao;

7) ndo assinar os cartdes de respostas, no local reservado para isto;

8) afastar-se do local de prova, durante ou apds o periodo de sua realizagdo, portando o
cartdo de respostas e/ou folhas de rascunho;

9) preencher incorretamente, no cartdo de respostas, o seu numero de identificacio ou
modelo de prova, nos campos para isso destinados, ou descumprir quaisquer outras instrucdes
contidas nas provas para a sua resolucao;

10) identificar nominalmente ou preencher incorretamente seu numero de identificagdo na
folha de redagdo da prova de Portugués, no campo para isso destinado; e

11) deixar de apresentar, por ocasido de sua entrada no local do EI ou durante a realizacao
de prova, o original do seu documento de identidade, de acordo com um dos tipos previstos na letra



a. do nimero 6., deste Manual, ou apresenta-lo com adulteragdes.
10. DO GABARITO E DOS PEDIDOS DE REVISAO

a. O gabarito de cada prova do EI serd divulgado pela EsPCEx, por meio da Internet, nos enderecos
eletronicos http://www.espcex.ensino.eb.br e http://www.epce.gl2.br , a partir de 1 (uma) hora apos
0 seu término.

b. Os gabaritos ficardo a disposi¢ao dos candidatos na Internet — nos mesmos enderecos citados na
letra a. anterior — ¢ nas OMSE, até o término da correcdo das provas e do processamento dos
pedidos de revisdo. Se houver necessidade de retificagdes nos gabaritos, em virtude do atendimento
a pedidos de revisdo, as versdes atualizadas dos gabaritos substituirdo as que sofrerem alteracdes,
ficando disponibilizadas até o encerramento do concurso de admissao.

c. O candidato tera assegurado o direito de solicitar revisdo da correcdo efetuada nas questdes de
cada uma das partes das provas que realizar, por meio de um “Pedido de Revisao”. O prazo méximo
para encaminhd-lo ¢ de 2 (dois) dias ftteis, a contar da divulgacdo, pela Internet
(http://www.espcex.ensino.eb.br ou http://www.epce.gl2.br), do gabarito da prova a qual se referir
o pedido. O “Pedido de Revisao” devera ser encaminhado pela Internet
(http://www.espcex.ensino.eb.br/pedidoderevisao ou _http://www.epce.gl2.br/pedidoderevisao). O
candidato devera especificar os itens das questdes a serem revistas, seguindo fielmente o modelo
apresentado no site.

d. Serao indeferidos os pedidos de revisao que forem inconsistentes, sem fundamentagao, genéricos
ou que contrariem qualquer dispositivo deste Manual.

e. Se, dos pedidos de revisdo, resultar anulagdo de questdes e/ou itens de prova do EI, a pontuacdo
correspondente serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou nao.
Se houver, por for¢a de impugnagdes, alteracdo do gabarito preliminarmente divulgado, os cartdes
de respostas de todos os candidatos serdo recorrigidos de acordo com o gabarito definitivo. Em
nenhuma hipdtese o total de questdes e/ou itens de cada uma das partes das provas sofrerd
alteracdes; isto €, o divisor serd o correspondente ao niimero total inicialmente previsto de questdes
de cada parte.

f. Serdo considerados e respondidos todos os pedidos de revisdo que atenderem as exigéncias
constantes deste Manual e do edital. Os demais pedidos de revisao, que estiverem em desacordo

com tais documentos, serdo indeferidos e ndo serdo respondidos.

g. Nao ¢ facultado ao candidato interpor recursos administrativos quanto a solu¢do do pedido de
revisdo de prova expedida pela banca de professores.

11. DA CORRECAO E DO RESULTADO FINAL

a. Na corregdo dos cartdes de respostas, as questdes ou itens serdo considerados errados e, portanto,
ndo computados como acertos quando:

1) a resposta assinalada pelo candidato for diferente daquela listada como correta no
gabarito;

2) o candidato assinalar mais de uma opc¢ao;

3) o candidato deixar de assinalar alguma opc¢ao;
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4) houver rasuras; ou

5) a marcagao dos alvéolos ndo estiver em conformidade com as instrucdes constantes das
provas.

b. O resultado da correcdo de cada prova sera expresso por um valor numérico, variavel de 0 (zero)
a 100 (cem), resultante da transformacao dos escores obtidos pelo candidato em valores percentuais
e com aproximagdo de milésimos.

c. O valor da questdo de redacdo correspondera a 50% (cinqiienta por cento) do valor total da prova
de Portugués. Somente serdo corrigidas as redacdes dos candidatos que forem aprovados em todas
as demais provas do EI

d. Além da restri¢do expressa na letra c. anterior, ndo tera a parte discursiva de Portugués (redacao)
corrigida o candidato que apresentar o texto de sua redagao:

1) com fuga total ao tema proposto na parte discursiva de Portugués;
2) com modalidade textual diferente da pedida na parte discursiva de Portugués;
3) ilegivel, isto €, que ndo pode ser lido;

4) com linguagem e/ou texto incompreensivel, isto €, o vocabuladrio ndo pode ser
compreendido;

5) em forma de poema ou outra que ndo em prosa;

e. A Nota Final do Exame Intelectual (NF/EI) de cada candidato serd expressa por um valor
numérico, variavel de 0 (zero) a 100 (cem), com aproximagao de até milésimos, e obtida pela média
aritmética das notas que obtiver em cada uma das provas do EI: Nota de Matematica (NM), Nota de
Historia (NH), Nota de Geografia (NG) e Nota de Portugués (NP). O célculo para obtencdo da
NF/EI sera efetuado por meio da seguinte formula:

NF/EI =(NM) + (NH) + (NG) + (NP)
4

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

a. Em caso de igualdade na classificacdo, ou seja, mesma NF/EI, para mais de um candidato, serdo
utilizados os seguintes critérios de desempate, por ordem de prioridade:

1) maior nota na prova de Portugués;
2) maior nota na prova de Matematica;
3) maior nota na prova de Historia;

4) maior nota na prova de Geografia;

5) maior nota na questdo de redacdo da prova de Portugués.



Obs.: Caso persista o empate, apos utilizados os critérios anteriores, serd considerado mais bem
classificado o candidato que possuir maior idade.

13. DA DIVULGACAO DO RESULTADO DO CONCURSO DE ADMISSAO

a. A EsPCEx divulgara o resultado do concurso pela Internet — nos enderecos eletronicos
http://www.espcex.ensino.eb.br e http://www.epce.gl2.br — e por intermédio das OMSE,
apresentando a relagdo dos candidatos aprovados, com a classificagdao geral, que tera como base a
ordem decrescente das notas finais do exame intelectual (NF/EI), dos quais serdo indicados os que
forem abrangidos pelo numero de vagas para matricula e os incluidos na majoragao (lista de
reservas). Em caso de empate na classificacdo, serdo observados os critérios previstos no item 12.
deste Manual.

b. O candidato ndo serd notificado diretamente pela EsPCEx sobre o resultado do concurso,
devendo procurar a OMSE a qual estiver vinculado para obter informagdes a respeito, além de
consultar o site da Escola na Internet, no endereco eletronico http://www.espcex.ensino.eb.br ou
http://www.epce.g12.br.

c. O candidato, apds tomar ciéncia da inclusdo do seu nome na relagdao dos aprovados no concurso,
deverd ligar-se com a OMSE onde realizou as provas para tomar conhecimento sobre locais, datas,
horarios e outras providéncias, relacionadas as demais etapas do processo seletivo.

d. Nao serdo divulgados os resultados dos candidatos reprovados no concurso.
e. Nao serdo concedidas vistas as provas do EI para os candidatos.

f. Ndo serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de aprovagdo no concurso,
valendo, para esse fim, a homologag¢ao publicada no DOU.

14. INSPECAO DE SAUDE
a. convocacgao para a inspecio de saude da 1° fase

1) Os candidatos aprovados e classificados no Concurso de Admissao, dentro do niumero de
vagas estabelecidas, bem como os relacionados na majoragdo, deverdo entrar em contato com suas
respectivas OMSE, conforme a letra b. do nimero 13., a fim de receber orientagdes quanto ao local
de realizacdo da Inspecdo de Satude (1* fase) nas respectivas guarni¢des de exame.

b. Dos documentos e exames de responsabilidade dos candidatos

1) Por ocasido da IS/1* fase e da IS/2* fase, o candidato convocado deverd comparecer ao
local determinado pela OMSE, identificando-se por meio de seu Cartdo de Confirmacdo de
Inscrigdo e do documento de identidade, e apresentara sua caderneta de vacinagdo, se a possuir.
Tera, ainda, que apresentar, obrigatoriamente, os laudos dos exames complementares abaixo
relacionados, com os respectivos resultados, cuja realizacdo ¢ de sua responsabilidade:

a) radiografia dos campos pleuro-pulmonares;

b) sorologia para Lues e HIV;

¢) reacdo de Machado-Guerreiro;

d) hemograma completo, tipagem sangiiinea e fator RH, e coagulograma;
e) parasitologia de fezes;

f) sumario de urina;

g) eletrocardiograma em repouso;
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h) eletroencefalograma;

1) radiografia panoramica das arcadas dentarias;

j) audiometria;

1) sorologia para hepatite B (contendo, no minimo, HBsAg e Anti-HBc) e hepatite C;

m) exame oftalmolégico;

n) glicemia em jejum;

0) uréia e creatinina; e

p) radiografia panoramica da coluna vertebral, com laudo especificando os angulos
de COBB e de FERGUSON, e escanometria dos membros inferiores.

2) O candidato com deficiéncia visual devera se apresentar nas inspecdes de saude para as
quais for convocado, tanto na 1* como 2° fase, portando a receita médica oftalmoldgica e a correcao
prescrita.

3) A JISE poderd solicitar ao candidato qualquer outro exame que julgar necessario, cuja
realizagdo serd, também, de responsabilidade do proprio candidato. A Junta de Inspecdo de Saude
tem autonomia para solicitar exames adicionais, caso necessarios, seja para elucidagdo diagndstica,
seja para solucionar duvidas.

4) Serao contra-indicados a matricula os candidatos que possuirem em seu corpo uma ou
mais tatuagens, que:

a) afete(m) a honra pessoal, o pundonor militar ou o decoro exigido aos integrantes das
Forcas Armadas (conforme art. 28 do Estatuto dos Militares), tais como, por exemplo, as que
apresentem simbolos e/ou inscri¢des alusivos a: ideologias terroristas ou extremistas, contrarias as
instituigdes democraticas ou que preguem a violéncia e a criminalidade; discriminagdo ou
preconceitos de raga, credo, sexo ou origem; idéias ou atos libidinosos; idéias ou atos ofensivos as
For¢as Armadas, etc.;

b) caso esteja(m) aplicada(s) em extensa area do corpo, possa(m) vir a prejudicar os padroes
de apresentacgdo pessoal e de uso de uniformes exigidos nas institui¢des militares; ou

¢) estejam localizadas no rosto.

5) O candidato considerado “contra-indicado” pela JISE numa das inspe¢des de saude (1* ou
2% fase) podera requerer inspecao de saude em grau de recurso (ISGR), dentro do prazo de 2 (dois)
dias uteis, contados a partir da data de divulga¢do do resultado pela junta médica responséavel. Neste
caso, sera orientado pelo Comando da guarnicdo de exame ou OMSE quanto aos procedimentos
cabiveis.

6) Nao havera segunda chamada para a inspe¢ao de satde, nem para a inspecao de saude em
grau de recurso, quando for o caso, seja na 1* ou na 2° fase do processo seletivo.

7) O candidato sera considerado desistente e eliminado do processo seletivo se, mesmo por
motivo de for¢a maior:

a) faltar a inspecao de saude, ou a inspecdo de satide em grau de recurso (quando for o caso),
seja na 1* ou na 2* fase;

b) ndo apresentar os laudos dos exames complementares, no todo ou em parte, por ocasiao
da IS/1? fase, IS/2* fase ou ISGR; ou



¢) ndo concluir a inspecdo de saude, ou inspecao de saude em grau de recurso (quando for o
caso), seja na 1? ou na 2 fase.

8) A IS/2* fase serd realizada na EsPCEx, pelos candidatos convocados para a respectiva
fase do processo seletivo, com base nas mesmas normas de referéncia para a IS/1* fase. Os
candidatos deverdo se apresentar na EsPCEx portando os resultados e os respectivos laudos de
todos os exames complementares apresentados na IS (1? fase) realizada nas guarni¢des de exame.

c. Causas de incapacidade para a matricula

1) As doengas que motivam a isen¢do definitiva dos Conscritos para o Servigo Militar das
Forgas Armadas — Anexo II as IGISC (Dec n° 60.822, de 07 Jun 67, com as modificagdes dos Dec
63.078, de 05 Ago 68, e 703, de 22 Dez 92), no que couber;

2) Altura inferior a 1,60m;
Obs.: Para os candidatos até 16 anos de idade, sera tolerada a altura minima de 1,57m, desde
que o exame radioldgico revele a possibilidade de crescimento.

3) Peso desproporcional a altura, tomando-se por base a diferenca de mais de 10 entre a
altura (nimero de centimetros acima de 1 m) e o peso (em quilogramas), para candidatos com altura
inferior a 1,75m e de mais de 15 para os candidatos de altura igual ou superior a 1,75m. Essas
diferencas, entretanto, por si sos, ndo constituem elemento decisivo para a JIS, a qual as analisara
em relagdo ao biotipo e outros pardmetros do exame fisico, tais como, massa muscular, constitui¢cao
Ossea, perimetro toracico, etc;

4) Pés planos espasticos e demais deformidades dos pés, incompativeis com o exercicio das
atividades militares;

5) Reagdes soroldgicas positivas para sifilis, Doenga de Chagas ou Sindrome de
Imunodeficiéncia Adquirida (SIDA), sempre que, afastadas as demais causas da positividade,
confirmem a existéncia daquelas doengas;

6) Campos pleuro-pulmonares anormais, inclusive os que apresentarem vestigios de lesdes
graves anteriores;

7) Acuidade visual menor que 0,3 (20/67), em ambos os olhos, sem correcao, utilizando-se a
escala de Snellen, desde que, com a melhor correcdo possivel, através de uso de lentes corretoras ou
realizagdo de cirurgias refrativas, ndo se atinjam indices de visao igual a 20/30 em ambos os olhos,
tolerando-se os seguintes indices: 20/50 em um olho, quando a visdo no outro for igual a 20/20;
20/40 em um olho, quando a visdao no outro for igual a 20/22; ¢ 20/33 em um olho, quando a visdo
no outro for igual a 20/25. A visdo monocular, com a melhor correcdo possivel, serd sempre
incapacitante;

8) Acromatopsia ou discromatopsia absolutas, em quaisquer de suas variedades;

9) Estrabismo com desvio superior a 10 graus;

10) Audibilidade inferior a 35 decibéis ISO, nas freqiiéncias de 250 a 6000 C/S, em ambos
os ouvidos. Na impossibilidade de audiometria, ndo percepc¢ao da voz cochichada a distancia de Sm,

em ambos os ouvidos;

11) Desvio do septo, pdlipos nasais ou hipertrofia de cornetos, quando provocarem



diminui¢do sensivel de permeabilidade nasal;
12) Varizes acentuadas nos membros inferiores;

13) Tensao arterial sistolica superior a 140 mm/Hg e diastélica superior a 90mm/Hg, em
carater permanente;

14) Possuir menos de vinte dentes naturais, computando-se nesse nimero os “sisos” ainda
inclusos, quando revelados radiologicamente;

15) Dentes cariados ou com lesdes periapicais que comprometam a estética ou a funcao
mastigatoria;

16) Possuir menos de seis molares opostos dois a dois, tolerando-se dentes artificiais, em
raizes isentas de lesdes periapicais (coroas e pontes fixas ou moveis), que assegurem mastigacao

perfeita;

17) Auséncia de qualquer dente da bateria labial (incisos e caninos), tolerando-se dentes
artificiais que satisfagam a estética;

18) Periodontopatias;
19) Cicatrizes que, por sua natureza e localiza¢do, possam, em face do uso de equipamento
militar e do exercicio das atividades militares, vir a motivar qualquer perturbagdo funcional ou

ulcerar-se;

20) Imperfeita mobilidade funcional das articulagdes e, bem assim, quaisquer vestigios
anatdmicos e funcionais de lesdes dsseas ou articulares anteriores;

21) Disturbios da fala;

22) Doengas contagiosas cronicas da pele;

23) Taxa glicémica anormal;

24) Desvios de coluna, configurando escoliose com angulo de Cobb superior a 12° (doze
graus), ou cifose com angulo de Cobb superior a 40° (quarenta graus), ou lordose com angulo de

Ferguson superior a 48° (quarenta e oito graus);

25) Anomalia no comprimento dos membros inferiores, com encurtamento de um dos
membros maior que 15 mm (quinze milimetros);

26) Surdo-mudez.
15. EXAME DE APTIDAO FiSICA
a. convocac¢io para o exame de aptidao fisica da 1° fase

1) Apenas os candidatos considerados aptos na IS/1* fase (ou em ISGR referente a 1S/1?
fase, se for o caso), submeter-se-ao ao exame de aptidao fisica da 1* fase (EAF/1? fase), nos locais

designados pelas guarni¢des de exame, dentro do prazo estipulado no Calendario Anual do Processo
Seletivo e de acordo com as condigdes prescritas neste Manual.



2) O _candidato convocado para o EAF/1? fase deverd apresentar-se no local designado,
portando seu Cartdo de Confirmagdo de Inscri¢do e documento de identidade, e conduzindo, numa
bolsa, traje esportivo — camiseta, calcdo ou bermuda e ténis — no primeiro dia do periodo previsto
no Calendario Anual do Processo Seletivo para o EAF/1* fase. O cumprimento desse prazo ¢
necessario para que a comissao nomeada para aplicacdo do exame disponha de tempo suficiente
para realizar a atividade com todos os convocados.

Obs.: O ndo comparecimento do candidato, por motivo de for¢a maior, no primeiro dia do
periodo destinado a realizagdo do EAF, ndo implicara a sua eliminagdo sumaria pela comissao de
aplicacdo. Contudo, a apresentacdo do candidato nesta situagdo devera ocorrer, impreterivelmente,
até o antepenultimo dia do periodo previsto para a primeira chamada, de modo que a comissao
tenha tempo suficiente para a aplicar as tarefas previstas, de acordo com o Calendéario Anual do
Processo Seletivo e as condigdes definidas neste Manual.

b. condicoes de execucao dos exames e da avaliacao

1) A aptidao fisica serd expressa pelo conceito “APTO” (aprovado) ou “INAPTO”
(reprovado), e serd avaliada pela aplicagdo de tarefas a serem realizadas pelo candidato (com seu
proprio traje esportivo), em movimentos seqiienciais padronizados e de forma continua, conforme
as condicdes de execugdo discriminadas a seguir:

a) abdominal supra

— posic¢ao inicial: o candidato devera tomar a posi¢ao deitado em decubito dorsal, joelhos
flexionados, pés apoiados no solo, calcanhares préximos aos gliteos, bragos cruzados sobre o peito,
de forma que as maos encostem no ombro oposto (mao esquerda no ombro direito e vice-versa); o
avaliador deverd se colocar ao lado do avaliado, posicionando os dedos de sua mado espalmada,
perpendicularmente, sob o tronco do candidato a uma distancia de quatro dedos de sua axila,
tangenciando o limite inferior da escapula (omoplata); esta posi¢do devera ser mantida durante toda
a realizagdo do exercicio;

— execucdo: o candidato devera realizar a flexdo abdominal até que as escapulas percam o
contato com a mao do avaliador e retornar a posi¢ao inicial, quando sera completada uma repeticao,
e prosseguira executando repeti¢des do exercicio sem interrup¢do do movimento, em um tempo
maximo de 5 minutos; o ritmo das flexdes abdominais, sem paradas, serd op¢ao do candidato.

— o candidato ndo podera obter impulso com os bragos afastando-os do tronco nem retirar os
quadris do solo, durante a execucao do exercicio;

b) flexdo de bracos em barra (sem limite de tempo)

— posicado inicial: o candidato, sob a barra horizontal fixa, deverd empunhé-la com a pegada
em pronagdo, com os dedos polegares envolvendo-a (palmas das maos para a frente), bragos
totalmente estendidos; as maos deverdo permanecer com um afastamento entre si correspondente a
largura dos ombros e o corpo devera estar estatico; bracos totalmente estendidos; corpo suspenso,
sem que os pés estejam apoiados no solo ou nas traves de sustenta¢do da barra;

— execucao: ap6s a ordem de iniciar, o candidato devera executar uma flexao dos bragos na
barra até que o queixo ultrapasse completamente a barra (estando a cabega na posi¢ao natural, sem
hiperextensdo do pescogo) e, imediatamente, descer o tronco até que os cotovelos fiquem
completamente estendidos (respeitando as limitacdes articulares individuais), quando sera
completada uma repeti¢do; prosseguira executando repetigdes do exercicio sem interrup¢ao do
movimento; o corpo do executante ndo podera, em nenhum momento, tocar o solo nem os suportes
da barra;

— o ritmo das flexdes de bracos na barra ¢ op¢do do candidato; ndo podera haver qualquer
tipo de impulso, nem balango das pernas para auxiliar o0 movimento; a contagem de flexdes sera



encerrada no momento em que o candidato largar a barra; o corpo do executante ndo podera, em
nenhum momento, tocar o solo nem os suportes da barra;

¢) corrida de 12 min (doze minutos)

— execucao: partindo da posi¢do inicial de pé, o candidato deverd correr ou andar a distancia
maxima que conseguir, no tempo de 12 min, podendo interromper ou modificar seu ritmo;

— a prova deverd ser realizada em piso duro (asfalto ou similar) e predominantemente plano;
para a marcagdo da distancia, devera ser utilizada uma trena de 50 (cinqgiienta) ou 100 (cem) metros,
anteriormente aferida;

— ¢ permitido ao candidato o uso de qualquer tipo de ténis e a retirada da camiseta.

— ¢ proibido, a quem quer que seja, acompanhar o executante, em qualquer momento da
prova;

2) As tarefas serdo realizadas em dois dias consecutivos, e os candidatos deverdo atingir os
seguintes indices minimos para aprovacao:

1° dia 2° dia
Flexao na Barra Abdominal Corrida de 12 minutos
02 (duas) 30 (trinta) 1.900 (um mil e novecentos) metros

3) Durante a realizagdo de cada EAF, serd permitido ao candidato executar até 2 (duas)
tentativas para cada uma das tarefas, com intervalo entre estas de 1 (uma) hora para descanso,

excetuando-se a tarefa de corrida de 12 (doze) minutos, cuja segunda tentativa serd realizada com
intervalo de 24 (vinte e quatro) horas, no dia imediatamente seguinte.

4) O candidato podera apresentar recurso quanto ao resultado obtido no EAF, que serd
solucionado pela Comissdo de Aplicagdo mediante a realizagdo de um EAF em Grau de Recurso
(EAFGR), dentro do prazo estabelecido no calendario anual e de acordo com o disposto no nimero
6) seguinte, deste Manual. Tal recurso devera ser solicitado até o ultimo dia previsto para cada
exame, tanto na 1* quanto na 2* fase. O EAFGR serd realizado por completo, isto ¢, com as 3 (trés)
tarefas previstas e nas mesmas condi¢des de execugdo em que o candidato realizou o EAF.

5) O candidato reprovado, seja em EAF ou EAFGR, tomard ciéncia do seu resultado
registrado na respectiva ata, assinando no campo para isso destinado nesse documento.

6) De acordo com as prescricoes dos numeros 3) e 4) anteriores, os EAF serdo
desenvolvidos de acordo com o quadro abaixo e os prazos para a aplica¢ao das tarefas constantes do
Calendario Anual do Processo Seletivo, desde que o candidato seja aprovado na IS/1* fase:

Exames de Dias de Observacoes
aptidao fisica do| Periodo do aplicacio Tarefas
Processo Exame por
Seletivo(PS) candidato




1o di flexdo na barra e | (@) 1* aplicagdo do exame, coincidente
1a abdominal (b) | com o primeiro dia do periodo.
. . (b) Cada tarefa podera ser realizada
EAF (1" ou 2 2° dia corrida 12 min (b) | em até duas tentativas com o intervalo
fase do PS) de 1 (uma) hora entre elas; para a
Conforme o |30 gjg corrida 12 min (c) E\(;)ir;'l[gae lqzu:tlrlgi E;?;:rvalo serd de 24
previsto no A :
Calendario N (c) 2% tentativa, se for o caso.
Anual do PS | 1° dia flexdo na barra e (d) Somente para o candidato que for
() abdominal (b) reprovado no EAF (1% ou 2° fase do
. . PS) e tiver solicitado um segundo
EAFGR (1* ou 2* 2° dia corrida 12 min (b)
fase do PS) (d) exame em grau de recurso.
3° dia corrida 12 min (¢)

7) O candidato que faltar a um dos EAF para o qual for convocado (seja na 1* ou 2° fase), ou
que nao vier a completa-lo — isto €, que nao realizar as trés tarefas previstas — mesmo por motivo de
forca maior, serd considerado desistente e eliminado do processo seletivo. No caso de estar
impossibilitado de realizar os esforcos fisicos nos dias que lhe forem determinados, ainda que por
prescricdo médica, o candidato terd oportunidade de realizar esse exame em grau de recurso
(EAFGR), somente dentro dos prazos estipulados no quadro do nimero 6) anterior, € no calendario
anual.

8) Os candidatos aprovados no EAF/1* fase e nas demais etapas da 1* fase estardo
habilitados a continuarem no processo seletivo e serdo convocados para a realizacao, na EsPCEx, da
[S/2* fase e do EAF/2? fase

16. EXECUCAO DA 2* FASE DO PROCESSO SELETIVO E DA MATRICULA
a. vagas destinadas aos candidatos

1) O ntmero de vagas para a matricula na ESPCEx no ano de 2008 est4 fixado em 500
(quinhentos), disputadas em ambito nacional.

2) Nao havera vagas destinadas exclusivamente para militares, sendo constituido apenas um
unico universo de selegao.

b. convocacdo para a 2" fase do processo seletivo e comprovacio dos requisitos pelos
candidatos

1) Na data prevista pelo Calendario Anual do Processo Seletivo para seu comparecimento a
EsPCEx, o candidato convocado para a 2° fase devera apresentar obrigatoriamente os seguintes
documentos, para fins de comprovagao dos requisitos estabelecidos na letra a. do item 2., deste
Manual e exigidos para a matricula:

a) para candidatos civis e militares

— declaracdo do colégio em que estuda ou estudou, atestando a conclusdo, com
aproveitamento, da 2* série do Ensino Médio ou certificado de conclusdo da 3* série do Ensino
Meédio, para os concludentes dessa série (original com firma reconhecida e copia);

— certiddao de nascimento (original e trés copias);

— carteira de identidade civil (original e trés copias);



— carteira de identidade militar, para aqueles que a possuam (original e copia);

— Cartao CPF (Cadastro de Pessoa Fisica; original e trés copias);

— Titulo de Eleitor (original e copia), se maior de 18 anos;

— comprovagao de estar em dia com as obrigagdes eleitorais, se maior de 18 anos;

— termo de compromisso e consentimento para matricula, conforme modelo elaborado pela
EsPCEx, assinado pelo candidato e seu responsavel legal (no caso de candidato menor de dezoito
anos), com firma reconhecida;

— historico escolar, com firma reconhecida (original e copia); e

— originais dos laudos e respectivos resultados dos exames de saude complementares,
exigidos por ocasido da inspec¢do de saude.

b) apenas para os candidatos civis

— comprovante de quitacdo com o Servigo Militar (original e copia);

— se reservista, Folhas de Alteracdes ou Certiddo de Assentamentos Militares, referentes a
todo o periodo em que prestou o Servico Militar, em que devera constar o seu comportamento do
militar por ocasido da sua exclusdo da OM ou original da declara¢do da ultima OM em que serviu,
informando que, ao ser excluido, estava, no minimo, no comportamento “bom”;

— se ex-aluno de estabelecimento de ensino militar, declaracdo original do estabelecimento,
de que nao foi excluido por motivo disciplinar e que estava, no minimo, no comportamento “bom”;
e

— se maior de idade, atestado de bons antecedentes fornecido por 6rgao competente para tal
(delegacias, policia federal, etc.).

c) apenas para os candidatos militares

— original de declaragdo de estar classificado, no minimo, no comportamento “bom”,
emitido pela OM onde sirva, se praca da ativa do Exército, da Marinha, da Aeronautica ou das
Forcas Auxiliares, e originais das folhas de alteragdes ocorridas durante todo o periodo como
militar; e

— documentos relativos a movimentagao do militar.

2) Os candidatos militares deverdo ser apresentados por intermédio de oficios dos
respectivos Comandantes, em documento Unico de cada OM para a EsPCEx. Toda a documentagdo
exigida para matricula ¢ de responsabilidade dos referidos candidatos, os quais deverdo conduzi-la
pessoalmente.

17. DA EFETIVACAO DA MATRICULA

a. A EsPCEx, de posse dos resultados de todas as etapas do processo seletivo — concurso publico e
verificagdo dos demais requisitos exigidos aos candidatos — efetivard a matricula, respeitando o
numero de vagas fixadas.

b. Para se efetivar a matricula, serd considerada a classificacdo dos candidatos no concurso, obtida
em fun¢do dos resultados do EI, e a verificacdo das condi¢des de matricula (inspecdes de saude,
exames de aptidao fisica e requisitos aos quais os candidatos devem satisfazer).

c. A matricula serd atribuicdo do Comandante da EsPCEx, e somente serd efetivada para os
candidatos habilitados & matricula — aprovados em todas as etapas do processo seletivo,
classificados dentro do numero de vagas estabelecidas e cujos documentos comprovarem seu
atendimento ao disposto nos requisitos da letra a. do item 2., deste Manual.




18. DOS CANDIDATOS INABILITADOS A MATRICULA
a. Sera considerado inabilitado a matricula o candidato que:

1) ndo comprovar os requisitos exigidos para a inscrigdo e matricula, mediante a
apresentacdo dos documentos necessarios € dos laudos dos exames médicos complementares
solicitados por ocasido da inspe¢do de satide ou inspecdo de satide em grau de recurso, mesmo que
tenha sido aprovado nas demais etapas do processo seletivo e classificado dentro do numero de
vagas;

2) tiver sido constatado como ndo satisfazendo aos requisitos exigidos para a matricula, em
qualquer uma das etapas do processo seletivo, mesmo que sua inscri¢do tenha sido deferida; ou

3) cometer ato de indisciplina durante quaisquer das etapas do processo seletivo; nesse caso,
os fatos serdo registrados em relatorio consubstanciado, assinado pelos oficiais das comissdes
encarregadas de aplicar o EI ou o EAF, ou, ainda, por componentes das juntas de inspecao de saude;
esse relatorio deverd ser encaminhado pelo Comando da Guarni¢do de Exame envolvida,
diretamente ao Comando da EsPCEx e permanecer arquivado junto a documentacdo do processo
seletivo.

b. Os candidatos inabilitados poderdo solicitar a ESPCEx a devolugdo dos documentos apresentados
por ocasido do processo seletivo, até 3 (trés) meses depois da publicagdo, no DOU, do resultado
final do processo seletivo.

19. DA DESISTENCIA DO PROCESSO SELETIVO
a. Seré considerado desistente do processo seletivo o candidato que:

1) convocado, ndo se apresentar na EsPCEx para a 2* fase do processo seletivo e para a
comprovagdo dos requisitos para a matricula, na data prevista pelo Calendario Anual do Processo
Seletivo;

2) declarar-se desistente, por escrito, em qualquer data compreendida entre a efetivacdo de
sua inscri¢do € o encerramento do processo seletivo; essa declaracdo, com firma reconhecida,
devera ser entregue e protocolada no Comando da Guarnicdo de Exame ou OMSE a qual estiver

vinculado ou remetida diretamente a EsSPCEx; ou

3) tendo sido convocado e se apresentado na EsPCEx para comprovar sua habilitagdo a
matricula, afastar-se daquela Escola por qualquer motivo, sem autorizagao.

20. DO ADIAMENTO DA MATRICULA

a. O candidato habilitado tera direito a solicitar adiamento de sua matricula, por uma Unica vez, e
por intermédio de requerimento ao Comandante da EsPCEx. Esse adiamento podera ser concedido
em carater excepcional, por motivo de saude propria ou necessidade de cardter particular do
candidato, em face do que prescreve o regulamento daquele estabelecimento de ensino.

b. O candidato habilitado que tiver sua matricula adiada somente podera ser matriculado:

1) no inicio do ano letivo imediatamente seguinte ao do adiamento;

2) se for aprovado em nova inspecao de saide e em novo exame de aptidao fisica, que



deverao ser realizados no prazo de uma a trés semanas antes do inicio do curso; e
3) se atender as condigdes exigidas pelo Regulamento da EsPCEx (R-114).

c. Os requerimentos de adiamento de matricula deverdo dar entrada na EsPCEx até a data da
matricula, estabelecida no Calendario Anual do Processo Seletivo, juntamente com a documentacao
comprobatdria, se for o caso. Os requerimentos dos candidatos militares deverdo ser remetidos por
meio de oficios de seus respectivos comandantes, chefes ou diretores de OM.

21. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

a. O concurso de admissdo a EsPCEx (exame intelectual) terd validade apenas para o ano ao qual se

referir a inscri¢do, iniciando-se a partir da data de publicagdo do respectivo edital de abertura do
concurso e encerrando-se na data de publica¢do do edital do resultado final do exame intelectual
(homologagao).

b. Todas as demais atividades do processo seletivo — inclusive as etapas das inspecdes de satde, dos
exames de aptiddo fisica e da comprovacao dos requisitos biograficos pelos candidatos — terdao
validade apenas para o periodo ao qual se referir o calendario anual especifico para cada processo
seletivo, constante do respectivo edital de abertura.

22. DESPESAS PARA A REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO

a. Os deslocamentos, alimentacao e estada dos candidatos, durante a realizacao do concurso e das
demais etapas da 1* fase do processo seletivo deverdo ser realizados por sua propria conta, sem dnus
para a Unido.

b. Nao havera qualquer provimento de recursos pelo DEP, durante a realizagdo do processo
seletivo, para transportar, alojar ou alimentar candidatos.

23. PRESCRICOES FINAIS

a. Os casos omissos nestas Instrucdes serdo solucionados pelo Comandante da EsPCEx, pelo
Diretor de Formagdo e Aperfeigoamento ou pelo Chefe do Departamento de Ensino e Pesquisa, de
acordo com o grau crescente de complexidade.

24. RELACAO DE ASSUNTOS DO EXAME INTELECTUAL
a. PROVA DE MATEMATICA

1) Conjuntos Numéricos

— Conjuntos numéricos, operagdes com intervalos reais.

2) Fungdes

— Defini¢do, dominio, imagem, contradominio, paridade, inje¢do e sobrejecdo, funcao
inversa, fun¢do afim, fungdo linear, fun¢do quadratica, fungdo modular e fun¢do composta.

3) Fungdes Exponenciais

— Gréficos, dominio, imagem e caracteristicas da fun¢do exponencial, equagdes e inequacdes
exponenciais.

4) Fungdes Logaritmicas

— Nocgdes fundamentais de fungdes logaritmicas, defini¢des de logaritmo, propriedades
operatorias, graficos, dominio, imagem e caracteristicas da funcdo logaritmica, e equagdes e
inequagoes logaritmicas.



5) Trigonometria

— Trigonometria no tridngulo (retdngulo e quaisquer), circulo trigonométrico, razodes
trigonométricas, reducdo ao 1° quadrante, fungdes trigonométricas, transformagdes, identidades,
equagdes e inequagdes trigonométricas, as inversas das fungdes trigonométricas.

6) Contagem e Binomio de Newton

— Fatorial, introdu¢do a analise combinatoria, arranjos simples, combinagdes € permutacdes
simples, bindmio de Newton.

7) Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares

— Matrizes, operacdes com matrizes, matriz inversa, determinante de uma matriz,
propriedades dos determinantes, sistemas de equagdes lineares.

8) Introducdo & Geometria Espacial

— Geometria espacial de posi¢do, posicoes relativas de duas retas, posigdes relativas de dois
planos, posi¢des relativas entre reta e plano, perpendicularismo de dois planos, proje¢do ortogonal,
angulo no espaco e poliedros.

9) Seqiiéncias

— Seqliéncias, progressoes aritméticas (P.A.), progressoes geométricas (P.G.).

10) Prisma e Cilindro

— Prisma e cilindro: elementos, areas, volumes e troncos.

b. PROVA DE HISTORIA

1) A sociedade feudal (Século V ao XV).

2) O Renascimento comercial e urbano.

3) Os Estados Nacionais europeus da Idade Moderna, o Absolutismo e o Mercantilismo.

4) A expansdo maritima européia.

5) O Renascimento cultural, o Humanismo e as reformas religiosas.

6) A montagem da colonizagdo européia na América

— Os sistemas coloniais espanhol, francés e inglés.

7) O sistema colonial portugués na América.

— Estrutura politico-administrativa; estrutura sécio-econOmica; invasdes estrangeiras;
expansdo territorial; rebelides coloniais. Movimentos emancipacionistas: Conjuragdo Mineira e
Conjuracao Baiana.

8) O Iluminismo e o Despotismo Esclarecido.

9) As Revolugdes Inglesas (Século XVII) e a Revolugao Industrial (Século X VIII).

10) A independéncia dos Estados Unidos da América.

11) india, China e Japdo nos Séculos XVI, XVII ¢ X VIILI.

12) A Revolugdo Francesa e a Restauragdo (o Congresso de Viena e a Santa Alianga).

13) O Brasil Imperial

— O processo da independéncia do Brasil; Primeiro Reinado; Periodo Regencial; Segundo
Reinado; Crise da Monarquia e Proclamagao da Republica.

14) O Pensamento e a Ideologia no Século XIX

— O Idealismo Romantico; o Socialismo Utdpico e o Socialismo Cientifico; o Cartismo; a
Doutrina Social da Igreja; o Liberalismo e o Anarquismo; o Evolucionismo e o Positivismo.

c¢. PROVA DE GEOGRAFIA

1) Brasil: Espaco Natural

— Caracteristicas gerais do territdrio brasileiro; posi¢dao geografica.

— Geomorfologia, bases geoldgicas.

— A atmosfera e os climas (elementos e fatores climaticos, os climas no Brasil).

— As grandes formacgdes fitogeograficas (aproveitamento econdmico e degradagdo
ambiental; formacao e importancia economica dos solos).



— Os recursos hidricos (bacias hidrograficas, hidrovias e represas).

2) Brasil: Espaco Econdmico

— A formagdo do territério nacional: economia colonial e expansdo do territdrio; da
cafeicultura ao Brasil urbano-industrial; integracao territorial; o Brasil na economia global.

— A industrializagdo Pés-Segunda Guerra Mundial: modelo de substituicdo das importagdes,
abertura para investimentos estrangeiros, concentragdo e dispersao industrial, pdélos industriais
nacionais.

— Os recursos naturais e as atividades econdmicas: os recursos minerais, fontes de energia, o
setor mineral e os grandes projetos de mineragdo, a siderurgia nacional.

— A estrutura fundiaria: concentracao de terras, relacdes de trabalho e conflitos no campo.
As politicas agrarias: frentes pioneiras, estatuto da terra, reforma agraria. A modernizagdo da
agropecuaria: €xodo rural, agroindustria, desruralizacdo no Brasil (as novas relagcdes campo-
cidade), a urbanizac¢do do campo; a produgdo agropecudria brasileira.

3) Brasil: Espago Humano

— Aspectos demograficos brasileiros: diversidade étnica, crescimento, estrutura, mobilidade
espacial.

d. PROVA DE PORTUGUES

1) Leitura, interpretacdo e analise de textos

— Leitura, interpretagdo e andlise dos significados presentes num texto e relacionamento
destes com o universo em que ele foi produzido.

2) Fonética, ortografia e pontuacao

— Correta escrita das palavras da lingua portuguesa, acentuagdo grafica, particdo silabica,
pontuagao.

3) Morfologia

— Estrutura e formacao das palavras, classes de palavras.

4) Morfossintaxe

— Frase, oracdo e periodo, termos da oracdo, oracdes do periodo (desenvolvidas e reduzidas),
fungdes sintaticas do pronome relativo, sintaxe de regéncia (verbal e nominal), sintaxe de
concordancia (verbal e nominal), sintaxe de colocagdo.

5) Teoria da linguagem e semantica

— Historia da Lingua Portuguesa; linguagem, lingua, discurso e estilo; niveis de linguagem,
fungdes da linguagem; figuras de linguagem; significado das palavras.

6) Introducao a Literatura

— A arte literaria, os géneros literarios e a evolugdo da arte literaria em Portugal e no Brasil.

7) Literatura brasileira

— Contexto historico, caracteristicas, principais autores € obras do Quinhentismo, Barroco,
Arcadismo, Romantismo, Realismo, Naturalismo, Impressionismo, Parnasianismo e Simbolismo.

8) Redagao

— Género textual; textualidade e estilo (fun¢des da linguagem; coesdo e coeréncia textual;
tipos de discurso; intertextualidade; denotagdo e conotacdo; figuras de linguagem; mecanismos de
coesdo; a ambigiliidade; a ndo-contradicdo; paralelismos sintiticos e semanticos; continuidade e
progressao textual); texto e contexto; o texto narrativo: o enredo, o tempo € o espaco; a técnica da
descri¢do; o narrador; o texto argumentativo; o tema; a impessoalidade; a carta argumentativa; a
cronica argumentativa; argumentacdo € persuasdao; o texto dissertativo-argumentativo, a
consisténcia dos argumentos; a contra-argumenta¢do; o paragrafo; a informatividade e o senso
comum; formas de desenvolvimento do texto dissertativo-argumentativo; a introdugao; a conclusao.

25. BIBLIOGRAFIA PARA O EXAME INTELECTUAL

Apresenta-se, a seguir, a bibliografia utilizada pela EsPCEx para a elaboragdo das provas do



EL
a. Geografia

— ADAS, Melhem. Panorama Geogradfico do Brasil: contradigoes, impasses e desafios
socioespaciais. Sao Paulo: Moderna, 2004;

b. Historia

1) Historia Geral

— ARRUDA, José Jobson de A. & PILETTI, Nelson. Toda a Historia — Historia Geral e
Histéria do Brasil. Sdo Paulo: Atica, 2002;

— BARBEIRO, Her6doto; CANTELE, Bruna Renata e SCHNEEBERGER, Carlos Alberto.
Historia, 1* edigdao. Sao Paulo: Scipione, 2005;

— BERRUTI, Flavio. Tempo & Espaco — Historia Ensino Médio — Volume Unico. 1* edigdo.
Sdo Paulo: Saraiva, 2004;

— VICENTINO, Cléaudio. Historia Geral — ensino médio. 9* Edi¢ao. Sao Paulo: Scipione,
2002.

2) Historia do Brasil

— AZEVEDO, Gislane ¢ SERIACOPI, Reinaldo. Historia — Série Brasil, 1* edi¢do. Sao
Paulo: Atica, 2005;

— COSTA, Luis César Amad & MELLO, Leonel Itaussu A. Historia do Brasil. 11* edicao.
Sao Paulo: Scipione, 2005;

— KOSHIBA, Luiz & PEREIRA, Denise Manzi Frayze. Historia do Brasil no contexto da
historia ocidental . 8 edi¢do. Sao Paulo: Atual, 2003;

— SILVA, Francisco de Assis. Historia do Brasil. Sao Paulo: Moderna, 1996.

c. Matematica

— IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAIJN, David; PERIGO, Roberto &
ALMEIDA, Nilze de. Matematica — Ciéncias e Aplicagoes Volumes 1 e 2. Sdo Paulo: Atual, 2004;

— PAIVA, Manuel Rodrigues. Matematica — Volumes 1 e 2. 1* Edi¢ao. Sao Paulo: Moderna,
2004.

d. Portugués

1) Gramatica
— SARMENTO, Leila Lauvar. Gramatica em Textos. 2* edi¢do. Sdo Paulo: Moderna, 2005;

— TERRA, Ernani. Curso Prdatico de Gramadtica. 1* edigdo. Sdo Paulo: Scipione, 2002;

— CUNHA, Celso Ferreira da. Gramdtica da Lingua Portuguesa. 5* edigdao. Rio de Janeiro:
MEC/FENAME, 1979;

— FERREIRA, Mauro. Aprender e Praticar Gramatica. Edigdo Renovada. Sao Paulo: FTD,
2003.

2) Literatura brasileira

— NICOLA, José de. Literatura Brasileira: das origens aos nossos dias. 16* edigdo. Sao
Paulo: Scipione, 2004;

— INFANTE, Ulisses. Curso de Literatura de Lingua Portuguesa. 1* edi¢do. Sdo Paulo:
Scipione, 2001.

3) Redagao
a) Interpretagdo e produgdo de textos:



— CEREJA, Willian Roberto ¢ MAGALHAES, Thereza Cochar. Texto e Interagdo. 2*
edicdo, revista e ampliada. Sdo Paulo: Atual, 2005;

— PELLEGRINI, Tania e FERREIRA, Marina. Redacdo, Palavra e Arte. 4* edi¢do. Sao
Paulo: Atual, 1999.



26. MODELO DE PEDIDO DE REVISAO DE QUESTAO

Requerimento

Ao Sr Comandante da EsSPCEx

I — Identificag@o

Nome: n° de Inscrigdo:
Disciplina:
Modelo de prova: n°® da Questao:

IT — Comentario (o candidato devera argumentar, com clareza e objetividade, o motivo que o leva a solicitagéo)
Solicito revisdo, em grau de recurso da questdo supracitada, pelo seguinte motivo:

III — Embasamento Teorico(obra, autor, edi¢do consultada e paginas utilizadas para seu embasamento, constantes
da bibliografia do concurso)

Data:

Assinatura do candidato



27. ORGANIZACOES MILITARES SEDE DE EXAME (OMSE)

CODIGO | UF CIDADE OMSE ENDERECO/TELEFONE
1 AC |RIO BRANCO| €mdo FrBf‘I‘SA”e /4 |Rua Colombia, S/N, Bosque, 69909-700, Rio Branco — (0xx68) 3224-4008
2 AC ngZSEJEO 61° BIS Av. 25 de Agosto, 3224, Vila Militar,69980-000, Cruzeiro do Sul — (0xx68) 3322-2025
3 AL MACEIO 59° BI Mtz Av. Fernandes Lima, 1970, Farol, 57050-000, Macei6 — (0xx82) 3338-1077
4 AM | MANAUS CMM Rua José Clemente, 157, Centro, 69010-070, Manaus — (0xx92) 3633-3555
5 AM | HUMAITA 54° BIS BR319 -Km 9, s/n, Zona Rural - 69800-000, Humaita — (0xx97) 3373-1593
6 AM TEFE 17° BIS Estrada do Aeroporto, 2081, Aeroporto,69470-000, Tefé — (0xx92) 3743-3040
SAO . o - .
7 AM | GABRIEL DA Cmdo };rgl];lso Negro g\:ﬂC_alpl(J)Zse Silva Delgado, 1761, Cachoeirinha, 69750-000, S G Cachoeira — (0xx92)
CACHOEIRA
3 AM | TABATINGA | €™d0 1;1"]‘;12"!‘““’“/ Praga Colombia, S/N, Centro, 69640-000, Tabatinga — (0xx97) 3412-2320
9 AP | MACAPA Cmdo Fron Amapa/ |Av. Padre Julio Maria Lombard, 4301, Alvorada, 68906-740, Macapa — (0xx96) 3222-
34° BIS 8443
10 BA | SALVADOR CMS Rua Territorio do Amapa, 455, Pituba 41830-540, Salvador — (0xx71) 3205-8800
11 CE | FORTALEZA CMF Av. Santos Dumont, S/N, Aldeota , 60150-160, Fortaleza — (0xx85) 3455-4600
12 DF | BRASILIA CMB SGAN, 902/904, Asa Norte, 70790-025, Brasilia — (0xx61) 3424-1000
13 ES |VILA VELHA 38° BI Praia de Piratininga, Prainha, 29100-901, Vila Velha — (0xx27) 3329-0975
14 GO GOIANIA Cmdo Bda Op Esp |Av. do Contorno, s/n, Jd Guanabara, 74675-240, Goiania — (0xx62) 3239-4415
15 MA | SAOLUIS 24° BC Av. Jodo Pessoa, S/N, Joao Paulo, 65040-000, Sdo Luis — (0xx98) 3243-1155
16 MT CUIABA 44° BI Mtz Av. Lava-Pés, 177, Duque de Caxias, 78040-000, Cuiaba — (0xx65) 3623-4044
CAMPO . Avenida Duque de Caxias, 1628, Amambai, 79100-900, Campo Grande — (0xx67) 3368-
17 |MS| GRANDE Cmdo 9*RM 14913
8 MS | CORUMBA 17° B Fron Rua Caceres, 425, Centro, 79304-901, Corumba — (0xx67) 3231-5828
BELO Av. Mal. Esperididao Rosas, 400, S. Francisco, 31255-000, Belo Horizonte — (0xx31)
19 MG yoR1ZONTE CMBH 3441-7314
20 MG JUIZ DE CMIF Av. Juscelino Kubitschek, 5200, Nova Era, 36087-000 , Juiz de Fora — (0xx32) 3222-
FORA 5515
TRES . «
21 MG CORACQES EsSA Av. 7 de Setembro, 628, Centro, 37410-000, Trés Coragdes — (0xx35) 3239-4000
2 | MG UB]E)}&AN 36°BIMtz | Av. Aspirante Mega, 731, Jaragud, 38.400-443, Uberlandia — (0xx34) 3238-1377
MONTES . .
23 MG CLAROS 55°BI BR135, Km 301 — Santo Antonio, 39402-296, Montes Claros — (0xx38) 3213-1200
24 PA BELEM Cmdo 8 RM/8* DE |Rua Jodo Diogo, 458, Comércio, 66015-160, Belém — (0xx91) 3211-3625
25 PA | MARABA | Cmdo 23" Bda InfS] 11:8?? 23, Quadra Especial, S/N, Nova Maraba,  68509-510, Maraba — (0xx91) 3322-
26 PA | ALTAMIRA 51° BIS Estrada Ernesto Acioly, s/n, Colina do Forte, 68371-970, Altamira. (0xx93) 3515-1476
JOAO o Av. Cruz das Armas, 281, Cruz das Armas, 58085-000, Jodo Pessoa — (0xx83) 3241-
27 | PB| pEssoa 15° BI Mtz 7120
CAMPINA o Rua 15 de novembro, 100, Concei¢do, 58102-300, Campina Grande — (0xx83) 3341-
28 | PB| GRANDE SI"BIMEz 13904
29 PE RECIFE CMR gvéo\hsconde de Sao Leopoldo, 198, Eng do Meio, 50730-120, Recife — (0xx81) 3452-
30 PE | PETROLINA 72° BI Mtz Av. Cardoso de Sa, S/N, Vila Eduardo, 56.300-000, Petrolina — (0xx81) 3864-1600
a1 PI | TERESINA 250 BC ﬁ’gz;aa Marechal Floriano Peixoto, S/N, Centro, 64000-410, Teresina — (0xx86) 3221-
32 PR | CASCAVEL |Cmdo 15* Bda Inf Mtz |Rua Rio de Janeiro, 229, Centro, CP 631, 85801-030, Cascavel — (0xx45) 3225-1022
33 PR | CURITIBA CMC ZP{)%cla Conselheiro Thomaz Coelho, 1, Taruma, 82800-030, Curitiba — (0xx41) 3366-
APUCARAN N BR 376, Km 353, Rodovia do Café, Vila Reis, CP 515, 86813-240, Apucarana —
4 | PR A 30°BIMEz ) 43) 3423-6262
RIO DE Rua Sao Francisco Xavier, 267— Maracana — 20550-010-Rio de Janeiro— RJ— (0xx21)
33 | RV JANERRO CMRJ 2568-9222
RI RIO DE EsIE Rua Mal. Abreu Lima, 450 — Realengo —21735-240 — Rio de Janeiro — RJ — ( 0xx21)
36 JANEIRO s 3337-2442
37 RJ | RESENDE AMAN Rodovia Presidente Dutra, Km 306, 27534-970, Resende — (0xx24) 3354-3355
18 RI CAMPOS 56° BI 3A2\/69Dep. Bartolomeu Lizandro, 1184, Jd. Carioca, 28080-200, Campos — (0xx22) 2723-
39 RN NATAL 16° BI Mtz Av. Hermes da Fonseca, 1355, Tirol, 59015-001, Natal — (0xx84) 3092-6220
40 | RO S%E]T{g Cmdo 17° Bda Inf S| |Rua Duque de Caxias, 935, Caiari, 78900-040, Porto Velho — (0xx69) 3224-3670
M RS SANTA CMSM Rua Radialista Osvaldo Nobre, 1130, Juscelino Kubitschek, 97035-000, Sta. Maria —
MARIA (0xx55) 3212-2500
42 | RS URUG:AIAN Cmdo 2* Bda C Mec |Rua Padre Anchicta, S/N, Fuzileiros, 97500-500, Uruguaiana — (0xx55) 3412-5852
43 RS /:’]?ER(F}FI({)E CMPA Av. José Bonifacio, 363, Farroupilha, 90040-130, Porto Alegre — (0xx51) 3226-4566
44 RS SANTO 1° B Com Av. Venancio Aires, S/N, Centro, 98801-660, Santo Angelo —(0xx55) 3313-1100

ANGELO




45 RS | PELOTAS 9° BI Mtz Av. Duque de Caxias, 344 - Fragata - 96030-002 - Pelotas — (0xx53) 3278-5201

46 RR | BOA VISTA | Cmdo 1° Bda Inf SI gzvl.zMarques de Pombal, Setor Militar, 69308-481, CP 103, Boa Vista — (0xx95)3 623-
47 SE ARACAJ[,J 28°BC Rua Ten. Jansen Melo, S/N, 18 do Forte, 49072-350, Aracaju— (0xx79) 4009-1205
48 SC FLOPSETS\IO_ Cmdo 14° Bda Inf Mtz|Rua Bocaitiva, 1858, Centro, 88015-530, Floriandpolis — (0xx48) 3224-9477

49 SC LAGES 10° B E Cnst Av. Marechal Rondon, 200, Conta Dinheiro, 88520-190, Lages — (0xx49) 3221-2500
50 SC | JOINVILLE 62° BI Rua Ministro Calogeras, 1200, Centro, 89201-500, Joinville — (0xx47) 3433-2399

51 SP | SAO PAULO CPOR/SP Rua Alfredo Pujol, 681, Santana, 02017-011, Sao Paulo — (0xx11) 6973-5055

5 SP | CAMPINAS EsPCEx Av. Papa Pio XII, 350, Jardim Chapadio, 13066-710, Campinas — (0xx19) 3744-2064
53 SP LINS 37°BIL Rua Major Matos Guedes, 675, Ribeiro, 16401-335, Lins — (0xx14) 3522-5111

54 SP | CACAPAVA 62 BIL 2R(;1535José Bonifacio, 33, Centro, 12288-010, Cagapava — (0xx12) 3653-2470, 3653-
55 | SP Rgfé?éo 5 CSM Rua Duque de Caxias, 1255 , Centro, 14015-020, Ribeirdo Preto — (0xx16) 3625-5991
56 TO PALMAS 22° BI Fazenda Brejo Comprido, Area 1, 77054-970, Palmas — (0xx63) 3214-1324
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