EDITAL
CONCURSO DE ADMISSAO E MATRfCULA/, EM 2008, NOS CURSOS DE FORMACAO DE OFICIAIS DO
) SERVICO DE SAUDE DO EXERCITO (CFO/S SAU)
(DIARIO OFICIAL DA UNIAO N° 137-SECAO 3, DE 18 DE JULHO DE 2007)

O COMANDANTE DO EXERCITO, através do Departamento de Ensino e Pesquisa (DEP), no uso das
atribuicdes conferidas pela Lei n.° 9786, de 08 Fev 99 — Lei de Ensino do Exército, pelo Dec. Nr 3.182, de 23 Set
99 (Regulamento da Lei de Ensino do Exército) e por intermédio da Escola de Saide do Exército (EsSEXx), faz
saber que estardo abertas, durante o periodo de 03 de julho a 03 de agosto de 2007, as inscrigdes para 0 concurso
publico de admissdo e a Matricula, em 2008, nos Cursos de Formagdo de Oficiais do Servico de Sadde do
Exército (CFO/S SAU), observadas as seguintes instrucoes:

I. DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O presente concurso serd regido pela Portaria n® 053-DEP, de 12 de julho de 2007, que aprova as
Instrucdes Reguladoras do Concurso de Admissdo e da Matricula nos Cursos de Formag@o de Oficiais do Servigo
de Sadde (IRCAM/CFO/S Sau) — IR 60-05 e pela Portaria n° 054-DEP, de 12 de julho de 2007, que aprova a taxa
de inscri¢@o, o calenddrio anual e a relacdo das guarni¢des de exame e organizacdes militares sedes de exame
referentes ao processo seletivo para matricula nos Cursos de Formagao de Oficiais do Servigo de Satide em 2008.

Art. 2° O Concurso destina-se a preencher as vagas fixadas pela Portaria n° 032-EME, de 09 de abril de 2007, que
fixa as vagas dos cursos e estidgios gerais no Exército Brasileiro para o ano de 2008, conforme consta do Anexo

“A” ao presente edital.

Art. 3° O processo de selecdo obedecerd ao seguinte calendario de eventos (extraido da Portaria n° 054-DEP, de

12 de julho de 2007)
N° EVENTO DATA /HORA
I Tnscrigio. De 20 de julho a 13 de
agosto de 2007
Dlsp(.)n~1b1112agao na In_ternet dos 'Cartoes de _Conflrmagao' de Até 26 de setembro de
II Inscri¢do, para os candidatos deferidos ou Boletins Informativos 2007
para os candidatos indeferidos.
I Data da realizag@o da prova do Exame Intelectual (EI). 07 de outubro de 2007
v Horério de fechamento dos portdes nos locais de prova. (horggé)ogeh](;zss flia)
09:00 horas
.. . (horério de Brasilia) -
A" Horério de inicio da prova. duracdo de 03 horas e 30
minutos
VI Divulgacio dos gabaritos pela Internet. 10 de outubro de 2007
VII Término do prazo para a postagem, nas agéncias dos Correios, dos 12 de outubro de 2007
pedidos de reconsideracio dos gabaritos de respostas.
VIII Divulgacdo, na Internet, do resultado do concurso (candidatos| Até 08 de novembro de
aprovados no EI), e providéncias para a sua publicacio no DOU 2007
X Realizagdo da Inspecdo de Saidde (IS) e Inspecdo de Satde em Grau| De 10 a 21 de dezembro
de Recursos (ISGR), esta quando for o caso. de 2007
X Realizagdo do Exame de Aptidao Fisica (EAF), para os aptos nas IS| De 10 a 21 de dezembro
ou ISGR. de 2007
X1 Agre'sentagﬁo dos candidatos convocados na EsSEx e revisdo 03 de marco de 2008
médica.
XTI Andlise dos originais dos documentos exigidos para a matricula no| De 03 a 07 de marco de
CFO/S Sau dos candidatos convocados. 2008
XTI Entrada de requerimento solic?itando adiamento de matricula — Até 07 de marco de 2008
Encerramento do processo seletivo..
X1V Matricula e inicio do ano letivo 10 de marco de 2008
Publicag¢dao no DOU da homologac¢do do CA 2007-08 e, quando for
XV o0 caso, das matriculas nos CFO/S Sau devidas a reversiao de vagas, | Até 19 de marco de 2008
adiamento anterior e/ou segundas matriculas.




II. DA INSCRICAO

Art. 4° - Dos requisitos exigidos.

Paragrafo tnico. O candidato a inscricdo no concurso publico de admissio nos Cursos de Formacao de Oficiais do
Servico de Satde do Exército (CFO/S Sau), de ambos os sexos, devera satisfazer aos seguintes requisitos, a serem
comprovados até a data da matricula a qual se referir o respectivo processo seletivo.

§ 1° - Para qualquer que seja a formacao profissional, o candidato deverd atender aos seguintes requisitos comuns
a todas as dreas e especialidades ou habilitagdes profissionais objetos do concurso:

I - ser brasileiro nato;

IT - ter concluido com aproveitamento, em instituicdo de ensino superior, o curso de graduacdo em Medicina,
Farmacia ou Odontologia (4reas abrangidas pelo concurso), que o habilite ao exercicio profissional, bem como
possuir curso referente a uma das especialidades ou habilitagdes dessas dreas para as quais foram estabelecidas
vagas destinadas a matricula nos CFO/S Sau; as areas e especialidades ou habilitacdes profissionais objetos do
concurso correspondem as vagas estabelecidas em portaria do Estado-Maior do Exército (EME), destinadas a
matricula no ano a que se referir o respectivo processo seletivo; o curso e a instituicdo de ensino superior devem
ser reconhecidos oficialmente pelo Ministério da Educagdo, na forma da legislacdo federal que regula a matéria;
I1I - ndo vir a completar, até 1° de mar¢o do ano da matricula, inclusive, 37 (trinta e sete) anos de idade, ou mais,
de acordo com o inciso I do art. 37 € o inciso X do § 3° do art. 142 da Constitui¢do Federal, combinados com os
art. 10 e 11 da Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980 — Estatuto dos Militares;

IV - se militar da ativa de For¢ca Armada, de Policia Militar ou de Corpo de Bombeiros Militar — na condicdo de
aspirante-a-oficial da reserva ou oficial da reserva convocado, aluno de 6rgdo de formacdo da reserva ou pragca —
possuir parecer favordvel a inscricdo assinado por seu comandante, chefe ou diretor de OM; além disso, no caso
de praca, estar classificado, no minimo, no comportamento “bom”;

V - se reservista, ter sido licenciado e excluido da dltima organizacdo militar (OM) em que serviu estando
classificado, no minimo, no comportamento “bom”;

VI - ndo ter sido considerado isento do Servico Militar, seja por licenciamento e exclusdo de organiza¢do militar a
bem da disciplina, seja por incapacidade fisica ou mental definitiva (“Incapaz C”), condi¢do esta a ser
comprovada pelo certificado militar que recebeu; se atender a este requisito, deve possuir o Certificado de
Reservista, Certificado de Dispensa de Incorporacdo ou Certificado de Alistamento Militar (CAM), dentro dos
limites de sua validade; se, ao contrario, for isento, deve possuir o Certificado de Isengdo;

VII - ndo ter sido julgado, em inspec¢do de saude, incapaz definitivamente para o servico do Exército, da Marinha,
da Aerondutica, de Policia Militar ou Corpo de Bombeiros Militar;

VIII - se ex-aluno de estabelecimento de ensino de formagéo de oficiais ou de pragas do Exército, da Marinha, da
Aerondutica, de Policia Militar ou de Corpo de Bombeiros Militar, nio ter sido desligado por motivo disciplinar,
tendo sido classificado, no minimo, no comportamento “bom”, por ocasido do seu desligamento;

IX - estar em dia com suas obrigacdes perante o Servigo Militar e a Justica Eleitoral;

X - ter pagado a taxa de inscri¢do;

XI - ndo ter sido condenado nem estar respondendo a processo (sub judice) perante as justicas criminais, comuns
ou militares, seja na esfera federal ou estadual;

XII - ter, no minimo, 1,60m (um metro e sessenta centimetros) de altura, se do sexo masculino, ou 1,55m (um
metro e cinqiienta e cinco centimetros) de altura, se do sexo feminino;

XIII - possuir aptidao fisica e idoneidade moral que o recomendem ao ingresso na carreira de oficial do Exército
Brasileiro e, ainda, ndo exercer ou ndo ter exercido atividades prejudiciais ou perigosas & Seguranca Nacional,
conforme o art. 11 da Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980 (Estatuto dos Militares);

XIV - se do sexo feminino, ndo se apresentar grdvida para a realizacdo da inspecdo de saide e do exame de
aptidao fisica, devido a incompatibilidade desse estado com os exercicios fisicos exigidos no processo seletivo.

§ 2° - Como requisitos particulares a serem atendidos, de acordo com a drea em que solicitar sua inscricio
(Medicina, Odontologia ou Farmadcia), o candidato deverd também possuir:

I - Diploma de graduacio, conforme o curso de formacdo de oficiais a que se destine o candidato, comprovando a
graduac@o e a habilitacdo para o exercicio dos cargos correspondentes;

IT - Titulo de especialista (curso de especializacdo lato sensu), certificado ou diploma de residéncia, ou diploma
de p6s-graduacdo stricto sensu (mestrado e/ou doutorado), na drea objeto do concurso a que se referir a inscri¢éo,
para os candidatos de Medicina e Odontologia;

IIT - Diploma de graduacdo em Farmdcia Industrial ou Farmécia Bioquimica, devidamente apostilado nas
habilitagdes “Industrial” ou “Andlises Clinicas”, para os candidatos de Farmdcia cuja formagfo néo tenha sido
realizada conforme a Resolu¢do CNE/CES n® 02/2002;




IV - Diploma de graduacdo em Farmécia, para os farmac€uticos com formacgdo conforme a Resolugdo CNE/CES
n°_02/2002, com a respectiva identifica¢do desses profissionais por meio de anotagdo em carteira de identidade
profissional efetuada pelo correspondente Conselho Regional de Farmécia (CRF), ou por certiddo emitida pelo
préprio CRF, segundo Resolugido CFF n® 430/2005; tais candidatos deverdo, no ato de inscri¢do, optar por uma
das habilitacdes “Industrial” ou “Anélises Clinicas”.

Art. 5° - Do processamento da inscrigdo.

§ 1° - O pedido de inscrigdo serd feito em requerimento do candidato, civil ou militar, dirigido ao Comandante da
Escola de Saude do Exército e remetido diretamente aquela Escola por meio da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos (Correios), via SEDEX, dentro do prazo estabelecido no Calendario Anual do Processo Seletivo,
conforme portaria do Departamento de Ensino e Pesquisa (DEP) e no art. 3, deste Edital.

§ 2° - O Manual do Candidato, o modelo do requerimento de inscri¢do, a relacdo de assuntos e bibliografia para as
provas do exame intelectual estardo disponibilizados pela EsSEx, no seguinte endereco da rede mundial de
computadores (Internet): http://www.essex.ensino.eb.br. O candidato deverd, obrigatoriamente:

I - preencher, com seus dados pessoais, o formulario acessado por meio do endereco eletronico citado, assinalando
também sua opc¢do quanto a guarni¢do de exame e a Organizacdo Militar Sede de Exame (OMSE), dentre as
previstas no edital do processo seletivo, onde deseja realizar o exame intelectual (EI), a op¢do correspondente a
sua drea e especialidade ou habilitagcdo profissional e sua op¢do pelo idioma estrangeiro (Inglés ou Espanhol) em
relacdo ao qual deseja ser avaliado no EI;

II - confirmar os dados inseridos no formulario e imprimi-lo;

III - colar sua foto no formuldrio, no local a isso destinado, datar e assinar; o requerimento conterd a declaracdo do
candidato de que aceita, de livre e espontinea vontade, submeter-se as normas do processo seletivo e as
exigéncias do curso pretendido e da profissdo militar, caso seja matriculado, segundo as condi¢Oes estabelecidas
no art. 7, deste Edital;

IV - remeter o requerimento a EsSEx, via SEDEX, juntamente com os demais documentos necessdrios para a
inscrigdo, previstos no § 7°, do art. 5, deste Edital; no caso de candidato militar, deverd constar, do requerimento,
parecer de seu comandante, chefe ou diretor de OM quanto a sua inscrigdo;

§ 3°- O preenchimento do requerimento de inscri¢do na Internet, pelo candidato, ndo caracteriza sua inscricao no
concurso, 0 que somente ocorrerd caso obtenha deferimento, apds o envio da documentag@o necesséria a EsSEx.

§ 4° - Ap0s a realizagdo da inscricdo ndo serdo aceitos, em hipotese alguma, pedidos de mudanga de guarni¢do de
exame e OMSE, exceto no caso de candidatos militares da ativa que forem movimentados no decorrer do
concurso. Além disso, ndo serdo aceitos pedidos de mudanca das opg¢des feitas pelo candidato, civil ou militar,
quanto a drea, especialidade ou modalidade de atividade profissional e ao idioma estrangeiro escolhido para ser
avaliado no EL

§ 5° - Os candidatos militares da ativa que forem movimentados no decorrer do concurso deverdo solicitar,
mediante requerimento dirigido ao Comandante da EsSEx, e encaminhado por intermédio dos Correios, via
SEDEX, a mudanca da guarnicdo de exame e OMSE, em prazo ndo inferior a quinze dias da data prevista para a
realizacdo dos exames ou da IS. Para fins de comprovagao, serd considerada a data constante do carimbo de
postagem da agéncia dos Correios.

§ 6° - Os dispositivos dos § 4° e 5° anteriores, deste Edital, aplicam-se também aos candidatos que forem
dependentes de militares da ativa, no caso destes terem sido movimentados no decorrer do concurso.

§ 7° - Os candidatos deverdo remeter a EsSEx os seguintes documentos, por meio de agéncia dos Correios,
utilizando o SEDEX, dentro do periodo previsto para a realizacdo das inscri¢des, estabelecido no Calendério
Anual do Processo Seletivo:

I - requerimento de inscri¢do, preenchido conforme as orientacdes contidas neste Edital e no Manual do
Candidato, datado e assinado pelo candidato; a fotografia colada ao requerimento deverd ser de tamanho 3x4 cm,
colorida, de frente, sem 6culos escuros, sem lengo na cabeca, sem chapéu, boné, peruca ou similares, e com data
posterior a 12 de janeiro do ano do concurso impressa na fotografia;

I - cépia de um dos seguintes documentos de identificagdo: Carteira de Identidade (frente e verso), Carteira
Nacional de Habilitacdo com fotografia (modelo novo, frente e verso), ou carteira emitida pelos 6rgdos criados
por lei federal, controladores do exercicio profissional, com valor de documento de identidade, de acordo com o
previsto na Lei n® 6.206, de 7 de maio de 1975;

III - segunda via da Guia de Recolhimento Unico (GRU), devidamente paga e autenticada por agéncia bancria ou
casa lotérica autorizada a recolher tributos, conforme as prescri¢des contidas no art. 6, deste Edital;

IV - cépia autenticada do seu diploma de graduag@o, conforme o curso de formacao de oficiais a que se destine o
candidato, comprovando a graduacio e a habilitacdo para o exercicio dos cargos correspondentes; caso o




candidato ainda nao tenha recebido o seu diploma, serd aceita, condicionalmente, uma declaracdo firmada pela
instituicdo de ensino superior mencionando que o candidato concluiu ou estd concluindo o curso, a data de sua
conclusdo e o documento oficial em que esteja registrado o reconhecimento do curso pelo Ministério da
Educacio; no ato da matricula serd obrigatdria a apresentagdo do diploma original;

V - copia autenticada do certificado de especialista (curso de especializagdo lato sensu), certificado ou diploma de
residéncia, ou diploma de pds-graduacgdo stricto sensu (mestrado e/ou doutorado), na drea objeto do concurso a
que se referir a inscricdo, para os candidatos de Medicina e Odontologia; aos candidatos de Odontologia que
apresentarem certificados de especializagdo, serd exigido que as cargas hordrias dos respectivos cursos estejam de
acordo com a Resolu¢do CFO n® 63/2005;

VI - cépia autenticada de diploma de graduagdo em Farmdcia Industrial ou Farmacia Bioquimica, devidamente
apostilado nas habilitagcdes “Industrial” ou “Andlises Clinicas”, para os candidatos de Farmdcia cuja formacao néo
tenha sido realizada conforme a Resolu¢do CNE/CES n°® 02/2002;

VII - cépia autenticada de diploma de graduacido em Farmadcia, para os farmacéuticos com formacdo conforme a
Resolugdo CNE/CES n® 02/2002, com a respectiva identificagdo desses profissionais por meio de anotagdo em
carteira de identidade profissional efetuada pelo correspondente Conselho Regional de Farmacia (CRF), ou por
certiddo emitida pelo préprio CRF, segundo Resolugdo CFF n°® 430/2005; tais candidatos deverdo, no ato de
inscri¢do, optar por uma das habilitacdes “Industrial” ou “Andlises Clinicas”.

§ 8° - Para efeito deste edital, entende-se por:

I - candidato civil: o cidaddo que ndo pertenga ao servigco ativo de For¢ca Armada, Policia Militar ou Corpo de
Bombeiros Militar; inclui-se, neste caso, o integrante da reserva de 2* classe (R/2) ou ndo-remunerada, seja este
aspirante-a-oficial, guarda-marinha, oficial, praga ou reservista; e

Il - candidato militar: o militar incluido no servi¢o ativo de Forca Armada (inclusive o Atirador de Tiro-de-
Guerra, equiparado a praga), Policia Militar ou Corpo de Bombeiros Militar.

§ 9° - O candidato militar devera informar oficialmente a seu comandante, chefe ou diretor sobre o fato de estar
inscrito no concurso, para que sejam tomadas as providéncias decorrentes por parte da instituicdo a que pertence,
de acordo com suas proprias normas.

§ 10 - Competird ao Comandante da EsSEx o deferimento ou indeferimento das inscricdes requeridas.

§ 11 - A EsSEx disponibilizard os cartdes de confirmacdo de inscricdo e boletins informativos sobre
indeferimento de inscricdes em seu endereco na Internet (http://www.essex.ensino.eb.br), até 7 (sete) dias antes da
data prevista para a realizacdo do exame intelectual.

§ 12 - O candidato que tiver sua inscri¢do deferida deverd acessar o referido endereco eletronico, mediante seus
numeros de inscrigdo e CPF, e imprimir o seu Cartdo de Confirmacdo de Inscri¢do, que conterd informagdes
importantes para o candidato quanto aos locais, datas e horarios do exame intelectual e demais etapas do processo
seletivo, conforme este Edital.

§ 13 - O candidato inscrito atestard sua submissdo as exigéncias do processo seletivo, nédo lhe assistindo direito a
ressarcimento de qualquer natureza, decorrente, insucesso no processo seletivo ou ndo aproveitamento por falta de
vagas.

§ 14 - A documentagdo de inscricdo somente terd validade para o ano a que se referir o processo seletivo,
correspondente a matricula no ano seguinte, conforme expresso no edital.

§ 15 - No caso de o candidato deixar de assinalar a op¢ao relativa ao Idioma Estrangeiro em seu requerimento de
inscricdo, serd considerado, para fins de realizacdo do EI, como tendo o mesmo optado para ser avaliado no
idioma Inglés.

§ 16 - Ndo serdo aceitas inscri¢cdes realizadas por intermédio de procuragdo. As assinaturas constantes do
requerimento e do Cartdo de Confirmacao de Inscricdo devem ser feitas de préprio punho pelo candidato.

§ 17 - Constituem causas de indeferimento da inscricao:

I - remeter a documentacio necessdria para a inscricdo a EsSEx apds a data estabelecida no Calendédrio Anual do
Processo Seletivo; para fins de comprovacdo, serd considerada a data constante do carimbo de postagem:;

II - contrariar quaisquer dos requisitos exigidos ao candidato, previstos no art. 4°, deste Edital;

III - deixar de apresentar quaisquer dos documentos necessdrios a inscricdo, ou apresentd-los contendo
irregularidades, tais como rasuras, emendas, nomes ilegiveis, falta de assinatura, dados incompletos, falta de
fotografia, fotografia desatualizada ou sem data; e

IV - deixar de assinalar em seu requerimento de inscricdo o campo relativo a op¢do pela drea, especialidade ou
modalidade de atividade profissional.

§ 19 - O candidato que contrariar, ocultar ou adulterar qualquer informacao relativa as condi¢Ges exigidas para a
inscri¢do e matricula — constantes do art. 4°, deste Edital — serd considerado inabilitado ao concurso, sendo dele
eliminado e excluido, tdo logo seja descoberta e comprovada a irregularidade. Caso o problema nio seja
constatado antes da data da matricula e esta for efetuada, o aluno enquadrado nesta situagéo serd excluido e




desligado da EsSEx, em cardter irrevogdvel e em qualquer época. Os responsdveis pela irregularidade estardo
sujeitos as sanc¢des disciplinares cabiveis ou a responderem a inquérito policial, se houver indicio de crime.

§ 20 - O candidato devera providenciar novo documento de identificacdo nos seguintes casos:

I - fotografia do documento muito antiga ou danificada ndo permitindo identificar claramente o seu portador,
quando confrontada com a fotografia entregue no ato da inscri¢ao;

II - assinatura do documento diferente da atualmente utilizada pelo candidato;

III - documento adulterado, rasurado ou danificado.

Art. 6° - Da taxa de inscrig@o.

§ 1° - A taxa de inscri¢do destina-se a cobrir as despesas com a realizagdo do CA/CFO S Sau e seu valor € fixado
anualmente pelo DEP, para cada processo seletivo.

§ 2° - O valor da taxa de inscrigdo serd de R$ 95,00 (noventa e cinco reais).

§ 3° - Para o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera acessar a pagina da Internet
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp e, de acordo com as orientagdes nela contidas,
preencher os campos do formulario da Guia de Recolhimento da Unido (GRU) com os seguintes dados:
I-UG: 167319;

II - gestao: 00001;

III - nome da Unidade: Escola de Satide do Exército;

IV - recolhimento - Cédigo: 22687-4;

V - descricdo do Recolhimento: Exerc / Fundo — Conc Oficiais;

VI - contribuinte — CPF: (n° do CFP do candidato);

VII - nome do Contribuinte: (nome do candidato);

VIII - valor Principal: R$ 95,00 (noventa e cinco reais);

IX - valor total: R$ 95,00 (noventa e cinco reais).

Observacdo: os demais campos devem permanecer em branco; apds o preenchimento, “clicar” em emitir GRU
simples, imprimir a guia em duas vias e efetuar seu pagamento junto a uma agéncia bancaria ou casa lotérica
autorizada a recolher tributos.

§ 4° - Nao havera restitui¢cdo da taxa de inscri¢do, em hipdtese alguma.

§ 5° - A inscricdo somente sera efetivada mediante confirmacido do pagamento da taxa de inscri¢do, e remessa da
mesma via SEDEX, juntamente com os outros documentos listados no § 7°, do art. 5, deste Edital, dentro do
periodo previsto para a realizag@o das inscrigdes estabelecido no Calendédrio Anual do Processo Seletivo.

§ 6° - A taxa de inscri¢do somente terd validade para o ano a que se referir o concurso, correspondente a matricula
no ano seguinte.

Art. 7° - Da submissio do candidato as normas do processo seletivo e as exigéncias do curso e da carreira militar.
§ 1° - Ao solicitar sua inscricdo, o candidato estard atestando que aceita submeter-se voluntariamente:

I - as normas do processo seletivo, ndo lhe assistindo direito a qualquer tipo de ressarcimento decorrente de
indeferimento da inscri¢do, insucesso em qualquer etapa do processo ou nao-aproveitamento por falta de vagas;

IT - as exigéncias do curso pretendido, caso seja aprovado, sujeitando-se a acompanhar os trabalhos escolares,
inclusive em atividades de campo, exercicios, manobras e demais atividades caracteristicas das institui¢des
militares, e a apresentar seu Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC); e

IIT - as exigéncias futuras da carreira militar, caso conclua o curso da EsSSEx com aproveitamento e seja declarado
oficial do Exército Brasileiro, podendo ser classificado em qualquer organizagdo militar, ser movimentado para
outras sedes e designado para atividades diferentes das relacionadas & sua especializa¢do, de acordo com as
necessidades do Exército, conforme o que prescreve o Regulamento de Movimentagdo para Oficiais e Pragas do
Exército (R-50).

§ 2° - Ao ser inscrito, e caso seja aprovado no processo seletivo e matriculado, o candidato deverd estar ciente de
que sua movimentacdo por término do curso da EsSEx ser4 feita nas seguintes condicdes:

I - decorrera de escolha individual do futuro aluno, em estrita observéncia ao critério do “mérito intelectual” (por
ordem de classificacdo na turma), independentemente do seu estado civil ao término do curso;

Il - se o concludente for conjuge de outro militar do Exército, e este estiver residindo em localidade diferente
daquela para a qual for feita a movimentacdo (o que caracterizaria a separacdo dos mesmos), o conjuge nao-
concludente poderd requerer sua transferéncia, por interesse proprio, para a mesma guarni¢io ou sede, a fim de
permitir o restabelecimento da unido conjugal;

IIT - no caso de classificagdo de conjuges, ambos concludentes, em localidades diferentes, um deles podera
requerer, apos um ano de efetivo pronto nas guarni¢des ou sedes de destino, sua transferéncia, por interesse
proprio, para a mesma guarni¢cdo ou sede, a fim de permitir o restabelecimento da unido conjugal;



IV - a movimentacdo do militar, concludente do curso ou ndo, apds a observancia dos incisos I, II ou III deste
pardgrafo, estard condicionada a existéncia de cargo vago correspondente a seu posto/graduacéo, em organizacio
militar da guarni¢cdo desejada; ndo havendo vagas e, apds um ano de efetivo pronto do concludente na guarnicao
ou sede para a qual este for movimentado, outra op¢@o serd ofertada a um dos conjuges, para transferéncia, por
interesse proprio, visando a conciliar os interesses do servico e do casal.

§ 3° - O candidato deverd, ainda, estar ciente de que, se for aprovado, classificado no concurso e matriculado num
dos CFO/S Sau, vindo a ser declarado oficial do Exército Brasileiro, estara sujeito as prescri¢des dos artigos 115 e
116 do Estatuto dos Militares (Lei n® 6.880, de 9 de dezembro de 1980), caso venha a pedir demissdo do Exército
com menos de 5 (cinco) anos de oficialato. Nesta situacdo, terd que indenizar a Unido pelas despesas realizadas
com a sua preparagdo e formacao.

§ 4° - Para que o oficial do Servico de Satde do Exército Brasileiro possa ser promovido ao posto de major, é
obrigatéria a realizacio do Curso de Aperfeicoamento Militar (CAM), ministrado pela Escola de
Aperfeicoamento de Oficiais (EsAO). E condi¢do para a matricula na EsAO que o militar tenha atingido o
subnivel Basico II do Curso de Idioma a Distancia (CID) do Centro de Estudos de Pessoal do Exército.

II1. DAS ETAPAS E DOS ASPECTOS GERAIS DO PROCESSO SELETIVO

Art. 8° - Das etapas do processo seletivo.

§ 1° - O processo seletivo para a matricula abrange um concurso publico (exame intelectual), em dmbito nacional
e de cardter eliminatério e classificatério, e a verificagdo dos requisitos biograficos, de sadde e fisicos exigidos
aos candidatos para a matricula.

§ 2° - O concurso de admissdo (CA), como parte do processo seletivo, serd unificado para cada uma das 4reas,
especialidades ou habilitacdes do CFO/S Sau, e visa a selec@o intelectual e classificagdo dos candidatos, sendo
realizado, simultaneamente, em localidades distribuidas por todas as regides do territério nacional. Tem por
objetivo selecionar os candidatos que demonstrarem possuir capacidade intelectual e conhecimentos
fundamentais, que lhes possibilitem acompanhar os estudos durante a realizacdo do curso da EsSEXx.

§ 3° - O processo seletivo para matricula no CFO/S Sau compde-se das seguintes etapas, todas de cardter
eliminatdrio:

I - concurso de admissao (constituido de um exame intelectual);

IT - inspecdo de sadde (IS);

IIT - exame de aptidao fisica (EAF); e

IV - revisdo médica e comprovagdo dos requisitos biograficos exigidos aos candidatos.

Art. 9° - Dos aspectos gerais do processo seletivo.

§ 1°- O CA, a IS e o EAF serdo executados sob a responsabilidade das guarni¢cdes de exame e de organizacdes
militares sedes de exame (OMSE), designadas pelo DEP no documento relativo ao Calendario Anual do Processo
Seletivo.

§ 2° - O candidato realizard, obrigatoriamente, o exame intelectual (EI) na OMSE escolhida no ato da inscrig@o, e
a IS e o EAF nos locais determinados pela respectiva guarni¢do de exame, desde que tais locais tenham sido
confirmados em seu Cartdo de Confirmacgdo de Inscrigdo ou informados previamente ao candidato, conforme as
datas e hordrios estabelecidos no Calendario Anual do Processo Seletivo.

§ 3° - Caberd a EsSEx a elaboragdo e divulgacdo da listagem dos aprovados no concurso, especificando os
classificados dentro do nimero de vagas para os cursos € os que forem incluidos na majoragado (lista de reservas).
Tal listagem deverd ser disponibilizada na Internet, no endereco eletrdnico http://www.essex.ensino.eb.br,
juntamente com o aviso de convocacdo dos candidatos selecionados para se apresentarem as demais etapas do
processo seletivo.

§ 4° - Os candidatos aprovados no concurso de admissao (exame intelectual) e classificados dentro do nimero de
vagas fixado pelo EME, por 4rea, especialidade ou habilitacdo de atividade profissional, bem como os incluidos
na majoracdo, serdo convocados por sua guarnicio de exame para a realizacdo da IS e, caso aprovados nessa
etapa, realizardo o EAF. Os Comandos das guarni¢cdes de exame lhes orientardo acerca dos locais e horarios para
a execucdo dessas etapas.

§ 5° - A majoragdo, quando existir, serd estabelecida pela EsSEx com base no histérico de desisténcias e
reprovacdes (inaptiddes ou contra-indicagdes) dos processos seletivos realizados nos dltimos anos, e destina-se a
recompletar o ndmero total de candidatos a serem selecionados dentro das vagas estabelecidas por éarea,
especialidade ou habilitacdo. A chamada de candidatos para recompletamento de vagas eventualmente abertas
somente podera ocorrer até a data de encerramento do processo seletivo, prevista no respectivo calendario.




§ 6° - A classificacdo do concurso de admissdo serd expressa com base nas notas finais do exame intelectual
(NF/EI), dentro de cada drea, especialidade ou habilitacio objeto do processo seletivo.

Art. 10 - Dos critérios de desempate.

§ 1° - Em caso de igualdade na classificacio, ou seja, mesma NF/EI para mais de um candidato, serdo utilizados
os seguintes critérios de desempate, na ordem de prioridade abaixo estabelecida:

I - maior nota na parte da prova relativa a Conhecimentos Especificos;

II - maior nota na parte da prova relativa a Conhecimentos Gerais;

III - maior nota na parte da prova relativa a Idioma Estrangeiro; ou

§ 2° - Caso persista o empate, ap6s utilizados os critérios dos incisos de I a III do pardgrafo anterior, serd melhor
classificado o candidato que possuir maior idade.

Art. 11 - Da publicacdo dos editais:

§ 1° - A EsSEx providenciara a publicacio, no Didrio Oficial da Unido (DOU):

I - do edital de abertura, contendo todas as informagdes do processo seletivo ao qual se referir;

IT - do edital de divulgacdo do resultado do concurso de admissdo (exame intelectual); e

IIT - do edital de homologacao do resultado final do processo seletivo.

§ 2° - Nao serd fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de aprovagdo no processo seletivo,
valendo, para este fim, a homologag¢@o publicada no DOU.

IV. DO CONCURSO DE ADMISSAO

Art. 12 - Da constitui¢do do exame intelectual.

§ 1° - O exame intelectual (EI) do concurso de admissdo serd composto de uma prova escrita, a ser realizada no
dia e hordrio previstos no Calenddrio Anual do Processo Seletivo e aplicada a todos os candidatos inscritos.
Versard sobre as matérias e assuntos aprovados pelo DEP, constantes do Manual do Candidato. A prova terd
duracdo de 3h 30min (trés horas e trinta minutos) e um valor total de 10,000 (dez) pontos, e serd composta das
seguintes partes:

I - 1* parte — Conhecimentos Gerais — contendo 20 (vinte) questdes objetivas, com valor de 3,000 (trés) pontos,
abordando assuntos basicos dentro de sua graduacio, contendo questdes objetivas, do tipo “muiltipla escolha”;

IT - 2° parte — Conhecimentos Especificos — contendo 30 (trinta) questdes objetivas, com valor de 6,000 (seis)
pontos, abordando assuntos da especializacdo ou habilitacdo escolhida pelo candidato, contendo questdes
objetivas, do tipo “muiltipla escolha”; e

Il - 3* parte — Idioma Estrangeiro — contendo 10 (dez) questdes objetivas com valor de 1,000 (um) ponto,
versando sobre o idioma escolhido pelo candidato em seu requerimento de inscri¢do, contendo questdes objetivas,
do tipo “multipla escolha”.

§ 2° - A relagdo de assuntos e a bibliografia para o EI constardo do Manual do Candidato, a ser divulgado no
endereco da EsSEx na Internet (http://www.essex.ensino.eb.br), constituindo-se na base para a elaboracdo e
correcdo das questdes propostas e seus respectivos itens, bem como para argumentacio dos pedidos de revisao de
prova.

§ 3° - O candidato deverd transcrever suas respostas as questdes no cartdo de respostas da prova, que serd o tinico
documento vdlido para a corre¢do. Para preencher o cartdo, o candidato deverd marcar as respostas utilizando
apenas caneta esferogrifica de tinta preta.

§ 4° - Os prejuizos advindos de marcacgdes incorretas nos cartdes de respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que forem feitas com qualquer outra caneta que ndo seja
esferogréfica de tinta preta e que estiverem em desacordo com este Edital e com os modelos dos cartdes de
respostas, tais como: dupla marcacdo, marcagdo rasurada, marcacdo emendada, campo de marcag¢do ndo
preenchido integralmente, marcas externas as quadriculas, indicios de marcac¢des apagadas, uso de ldpis, dentre
outras. As marcagdes incorretas ou a utilizacdo de qualquer outro tipo de caneta poderd acarretar erro de leitura
por parte do equipamento usado na corre¢do, cabendo ao candidato a responsabilidade pela conseqiiente
pontuacgdo 0,000 (zero) atribuida a respectiva questdo ou item da prova.

§ 5° - As questdes da prova deverdo ser formuladas de modo a se verificar a capacidade do candidato de elaborar
raciocinios, evitando-se, em principio, a simples memorizacao.

§ 6° - Durante a realizacdo da prova, ndo serd admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagfo entre os
candidatos, ou comunicagdo destes com outras pessoas nao autorizadas.




§ 7° - No caso de algum candidato identificar o cartdo de respostas fora dos locais para isto destinados, a
respectiva prova serd anulada e ele serd eliminado do concurso.

Art. 13 - Dos procedimentos nos locais do EI, da sua organizacdo, datas e horérios da prova.

§ 1° - A aplicacdo do EI serd feita nos locais preparados pelas OMSE, em suas proprias instalagdes ou em outros
locais sob sua responsabilidade, na data e nos horérios estabelecidos no Calenddrio Anual do Processo Seletivo
(conforme a hora oficial de Brasilia).

§ 2° - Os locais previstos para a realizacdo da prova constardo do edital de abertura do processo seletivo e do
Manual do Candidato, e poderdo ser alterados pela EsSEx, em fun¢do de suas capacidades e do ndmero de
candidatos inscritos nas guarnicdes de exame e OMSE. Quando for o caso, a alteracdo do endereco para a
realizacdo da prova constard dos cartdes de confirmacio de inscri¢do dos candidatos interessados.

§ 3° - A EsSEx informard as guarnicdes de exame e OMSE a quantidade de candidatos inscritos em suas
respectivas areas de responsabilidade.

§ 4° - Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato & identificagdo correta de seu local de realizagdo da prova —
de acordo com o preenchimento que tenha feito em seu requerimento de inscri¢do e com a leitura que deverd fazer
dos dados que constardo de seu Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo — e o seu comparecimento ao local de
realizacdo do EI, na data e horario determinado no edital de abertura do concurso.

§ 5° - O candidato deverd comparecer ao local designado (local de prova) com antecedéncia de, pelo menos, 1h
30min (uma hora e trinta minutos) em relagdo ao hordrio previsto para o inicio do tempo destinado a realizagdo da
prova do EI na data prevista, considerando o hordrio oficial de Brasilia, munido do seu documento de identidade,
de seu Cartio de Confirmagdo de Inscricdo e do material permitido para resolucdo das questdes e marcagdo das
respostas. Tal antecedéncia é imprescindivel para a organizacio dos locais do EI, permitindo condi¢des para que
os candidatos sejam orientados pelos encarregados de sua aplicag@o e distribuidos nos seus lugares, ficando em
condi¢des de iniciarem as provas pontualmente nos hordrios previstos pelo Calenddrio Anual do Processo
Seletivo.

§ 6° - Os portdes de acesso aos locais do EI serdo fechados 1 (uma) hora antes do horario de inicio da prova,
previsto no Calenddrio Anual do Processo Seletivo e no edital, considerando o hordrio oficial de Brasilia,
momento este a partir do qual ndo mais serd permitida a entrada de candidatos para realizarem a prova.

§ 7° - O candidato deverd comparecer ao seu local de prova com trajes compativeis com a atividade, ndo podendo
usar gorro, chapéu, boné, viseira, lenco de cabelo, cachecol ou similares; o cabelo e as orelhas do candidato
devem estar sempre visiveis.

§ 8° - Néo haverd segunda chamada para a realizagcdo da prova. O ndo comparecimento, por qualquer motivo, para
a sua realizacdo implicard a eliminagdo automadtica do candidato.

Art. 14 - Da identifica¢do do candidato.

§ 1° - Somente serd admitido o acesso ao local de prova, para o qual esteja designado, de candidato inscrito no
concurso, o qual deverd apresentar a CAF o original de um dos seguintes documentos de identificacdo: cédula
oficial de identidade; carteira emitida pelos 6rgaos criados por lei federal, controladores do exercicio profissional,
com valor de documento de identidade, de acordo com o previsto na Lei n® 6.206, de 7 de maio de 1975; ou
Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia.

§ 2° - Serd exigida a apresentacdo do documento de identificacdo original, ndo sendo aceitas copias, ainda que
autenticadas. Também ndo serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos (crachds, identidade
funcional, titulo de eleitor, Carteira Nacional de Habilitacio sem fotografia, etc.) diferentes dos acima
estabelecidos. O documento de identificacdo deverd estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato. Caso o candidato ndao possua um dos tipos de documentos citados no
paragrafo anterior, deverd providenciar a obteng¢do de um deles até a data da realizacdo do EI. Nao serd aceito, em
qualquer hipétese, boletim ou registro de ocorréncia em substituigdo ao documento de identidade.

Art. 15 - Do material de uso permitido no local de prova.

§ 1° - Para a realizagdo da prova, o candidato somente podera conduzir e utilizar o seguinte material: 1apis (apenas
para rascunho), borracha, régua, prancheta sem qualquer tipo de inscricdo e/ou equipamento eletronico e caneta
esferografica de tinta preta. O material ndo poderd conter qualquer tipo de inscri¢do, exceto as de caracterizagdo
(marca, fabricante, modelo) e as de graduacgdes (régua).

§ 2° - Nao serd permitido ao candidato adentrar no local de prova portando armas, gorros, chapéus, bonés, viseiras
ou similares, lencos de cabelo, cachecdis, bolsas, mochilas, livros, impressos, anotagdes, cadernos, folhas avulsas
de qualquer tipo e/ou anota¢des, bem como qualquer outro item diferente do listado como autorizado. Também,




ndo lhe serd permitido portar aparelhos eletro-eletronicos, tais como maquinas calculadoras, agendas eletronicas
ou similares, telefones celulares, walkman, aparelhos radio-transmissores, palmtops, pagers, receptores de
mensagens, gravadores ou qualquer tipo de material que ndo os autorizados neste Edital.

§ 3° - A CAF poderd vetar o uso de relégios ou outros instrumentos sobre os quais sejam levantadas ddvidas
quanto a possibilidades de recebimento de mensagens de qualquer natureza pelo candidato.

§ 4° - Nao serd permitido, durante a realizagdo da prova, o empréstimo de material de qualquer pessoa para
candidato, ou entre candidatos.

§ 5° - Os encarregados da aplicacdo da prova ndo se responsabilizardo pela guarda de material do candidato,
cabendo a este conduzir apenas o que for permitido para o local de prova.

Art. 16 - Da aplicacdo da prova.

§ 1° - A aplicacdo da prova serd conduzida por Comissdes de Aplicacdo e Fiscalizagdo, constituidas de acordo
com as Normas para as Comissdes de Exame Intelectual, aprovadas pela Portaria n® 64-DEP, de 16 de novembro
de 1999, e nomeadas pelos respectivos comandantes das guarni¢des de exame.

§ 2° - As CAF procederdo conforme orientagdes particulares emitidas pela EsSEx sendo-lhes vedado o
empréstimo ou cessdo de qualquer material ao candidato.

§ 3° - Os candidatos somente poderdo sair do local do EI depois de transcorridos dois ter¢cos do tempo total
destinado a realizag@o da prova.

§ 4° - Durante o processo de correcdo e apuracdo da nota final do EI, as provas serdo identificadas apenas por
numeros-codigos. Somente depois de apurados os resultados € que os ndmeros-codigos serdo associados aos
nomes dos candidatos.

§ 5° - Por ocasiao do EI, ndo serd permitido(a):

I - a realizag@o da prova fora das dependéncias designadas anteriormente pelas OMSE para essa atividade, ainda
que por motivo de for¢a maior;

II - o acesso ao local de prova de candidata lactante conduzindo o bebé;

III - o acesso ao local de prova de candidatos portadores de moléstias infecto-contagiosas, declaradas ou nao;

IV - qualquer tipo de auxilio externo ao candidato para a realizacdo da prova, mesmo no caso de o candidato se
encontrar impossibilitado de escrever.

§ 6° - Ao terminar a prova, o candidato devera restituir, a CAF, o caderno contendo as questdes e o cartio de
respostas.

§ 7° - A partir do término do tempo maximo previsto para a realizacdo da prova, os candidatos poderdo ficar de
posse dos cadernos de questdes, conduzindo-os ao sairem dos locais de provas.

Art. 17 - Da reprovacio no EI e eliminacdo do concurso.

§ 1° - Sera considerado reprovado no EI e eliminado do concurso, o candidato que for enquadrado numa ou mais
das seguintes situagdes:

I - ndo obter, no minimo, 50% (cingiienta por cento) da pontuacdo maxima prevista para cada uma das partes que
compdem a prova (Conhecimentos Gerais, Conhecimentos Especificos e Idioma Estrangeiro);

IT - utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios ilicitos para a resolu¢do da prova (“cola”, material de uso ndo
permitido, comunica¢do com outras pessoas, etc.);

III - fazer rasuras ou marcacdes indevidas no cartdo de respostas, seja com o intuito de identificd-lo para outrem,
seja por erro de preenchimento;

IV - contrariar determinacdes da CAF ou cometer qualquer ato de indisciplina durante a realizag¢do da prova;

V - faltar a prova ou chegar ao local de prova apds o hordrio previsto para o fechamento dos seus portdes (uma
hora antes do inicio do tempo destinado a realizag¢@o da prova do EI), ainda que por motivo de for¢a maior;

VI - ndo entregar o material da prova cuja restituicao seja obrigatdria (cartdo de respostas) ao término do tempo
destinado para a sua realizaco;

VII - ndo assinar a ficha de identificacdo do cartdo de respostas, no local reservado para isto;

VIII - afastar-se do local de prova, durante o periodo de realizagdo da mesma, portando o cartdo de respostas ou
caderno de questdes distribuido pela CAF;

IX - preencher incorretamente, no cartdo de resposta, o seu nimero de identificacio ou nome da prova, nos
campos para isso destinados, ou descumprir quaisquer outras instrugdes contidas no caderno de questdes da prova
para a sua resolucio;

X - deixar de apresentar, por ocasido da realizac@o da prova, o original do seu documento de identidade, de acordo
com um dos tipos previstos no § 1°, do art. 14, deste Edital, ou apresentd-lo com adulteracdes.




Art. 18 - Dos gabaritos e dos pedidos de revisdo.

§ 1° - O gabarito da prova do EI serd divulgado pela EsSEx por meio da Internet, no endereco eletronico
(http://www.essex.ensino.eb.br), a partir de 72 (setenta e duas) horas apds o seu término.

§ 2° - Os gabaritos ficardo a disposi¢do dos candidatos na Internet — no mesmo endereco citado no pardgrafo
anterior — até o término da correcdo da prova e do processamento dos pedidos de revisdo. Se houver necessidade
de retificacdes no gabarito, em virtude do atendimento a pedidos de revisdo, as versdes atualizadas do gabarito
substituirdo as que sofrerem altera¢des, ficando disponibilizadas até o encerramento do concurso de admissao.

§ 3° - O candidato terd assegurado o direito de solicitar revisdo da corre¢do efetuada nas questdes da prova que
realizar, por meio de um “Pedido de Revisd@o”. O prazo maximo para encaminhd-lo é de 2 (dois) dias iteis, a
contar da divulgacdo, pela Internet (http://www.essex.ensino.eb.br), do gabarito da prova. Somente serd aceito o
pedido se encaminhado diretamente ao Comandante da EsSEx, por via postal, utilizando o SEDEX, sendo
considerada, para fins de comprovagdo do cumprimento do prazo, a data constante do carimbo de postagem. O
candidato devera especificar os itens das questdes a serem revistas, seguindo fielmente o modelo constante do
Manual do Candidato.

§ 4° - Serdo indeferidos os pedidos que forem inconsistentes, sem fundamentagido ou genéricos, do tipo “solicito
rever a corre¢do”. Também ndo serdo aceitos pedidos encaminhados via fax ou correio eletronico (e-mail), ou que
ndo estejam redigidos com base na bibliografia indicada no edital de abertura do processo seletivo.

§ 5° - Se, dos pedidos de revisdo, resultar anulagdo de questdes e/ou itens de prova do EI, a pontuagdo
correspondente serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou n@o. Se houver, por
forca de impugnacgdes, alteragdo do gabarito divulgado, os cartdes de respostas de todos os candidatos serdo
novamente corrigidos, de acordo com o gabarito retificado, a ser divulgado no endereco da EsSEx na Internet
(http://www.essex.ensino.eb.br). Em nenhuma hipétese o total de questdes e/ou itens de cada uma das partes da
prova sofrerd alteracdes; isto €, o divisor serd o correspondente ao nimero total inicialmente previsto de questdes
de cada parte.

§ 6° - Serdo considerados e respondidos todos os pedidos de revisdo que atenderem as exigéncias constantes deste
edital. Os demais pedidos de revisdo, que estiverem em desacordo com o edital do concurso, serdo indeferidos e
ndo serdo respondidos.

§ 7° - Néo ¢ facultado ao candidato interpor recursos administrativos quanto a solu¢do do pedido de revisdo de
prova expedida pela banca de professores.

Art. 19 - Da correcdo e do resultado final.

§ 1° - A corregdo dos exemplares da prova realizar-se-a sem identificacdo nominal dos candidatos.

§ 2° - Todos os candidatos terdo as suas provas corrigidas por meio de processamento Gtico-eletronico.

§ 3° - Na correcdo dos cartdes de respostas, as questdes ou itens serdo considerados errados (e, portanto, ndo
computados como acertos), quando ocorrerem uma ou mais das seguintes situagdes:

I - a resposta assinalada pelo candidato for diferente daquela listada como correta no gabarito;

IT - o candidato assinalar mais de uma opc¢éo;

IIT - o candidato deixar de assinalar alguma opc¢ao;

IV - houver rasuras;

V - a marcacgdo das opcoes de respostas ndo estiver em conformidade com as instrugdes constantes da prova.

§ 4° - A Nota Final do EI (NF/EI) serd expressa por um valor numérico, varidvel de 0 (zero) a 10 (dez), calculado,
com aproximacdo de milésimos, pela soma das notas obtidas pelo candidato em cada parte da prova — Nota de
Conhecimentos Gerais (NCG), Nota de Conhecimentos Especificos (NCE) e Nota de Idioma Estrangeiro (NIE) —
de acordo com a seguinte férmula:

NF/EI = NCG + NCE + NIE

Art. 20 - Da divulgagéo do resultado do concurso de admissdo.

§ 1° - A EsSEx divulgard o resultado do concurso pela Internet — no endereco http://www.essex.ensino.eb.br,
apresentando a relacdo dos candidatos aprovados, por dreas, especialidade ou habilitacdo profissional objetos do
respectivo processo seletivo, com a classificagdo geral, que terd como base a ordem decrescente das notas finais
do exame intelectual (NF/EI). Nessa relacao, serdo indicados os que forem abrangidos pelo niimero de vagas para
matricula, os incluidos na majoracdo (lista de reservas) e os demais aprovados, ndo classificados e ndo incluidos
na lista de reservas. Em caso de empate na classificacio, serdo observados os critérios previstos no art. 10, deste
Edital.




§ 2° - O candidato ndo serd notificado diretamente pela EsSSEx sobre o resultado do concurso, devendo consultar a
pagina da Escola na Internet, no endereco eletronico http://www.essex.ensino.eb.br, para obter informagdes a esse
respeito.

§ 3° - O candidato, apds tomar ciéncia da inclusdo do seu nome na relagdo divulgada pela EsSEx, devera ligar-se
com Comando da Guarni¢do de Exame onde realizou a prova para tomar conhecimento sobre locais, datas,
horérios e outras providéncias relacionadas as demais etapas do processo seletivo.

§ 4° - Apds apurados os resultados, a EsSEx providenciard a publicacio, no Didrio Oficial da Unido (DOU), para
fins de homologagdo, da relagdo dos candidatos aprovados no concurso, em ordem classificatoria. Essa relagdo
serd encaminhada ao DEP, por intermédio da Diretoria de Especializa¢do e Extensdo (DEE), e aos Comandos das
Guarnicdes de Exames, bem como divulgada no site daquela Escola na Internet (http://www.essex.ensino.eb.br),
especificando: os aprovados e classificados nas vagas existentes; os aprovados e ndo classificados, incluidos na
lista de reservas, constituindo a majoracdo; e os demais aprovados, ndo classificados e ndo incluidos na
majoragio.

§ 5° - Néo serdo divulgados os resultados dos candidatos reprovados no exame intelectual.

§ 6° - Niao serdo concedidas vistas as provas do EI para os candidatos.

V. DA INSPECAO DE SAUDE

Art. 21 - Da convocagfo para a inspecao de sadde.

§ 1° - Serdo submetidos & IS os candidatos relacionados como aprovados no concurso de admissao e classificados
dentro do nimero de vagas fixadas pelo Estado-Maior do Exército (EME), bem como os aprovados e relacionados
na majoracgao.

§ 2° - Os candidatos convocados realizardo a IS em locais designados pelas guarni¢des de exame, obedecendo
rigorosamente ao prazo estipulado no Calendério Anual do Processo Seletivo.

Art. 22 - Da legislag@o sobre inspe¢do de satde.

§ 1° - A IS serd executada por Juntas de Inspe¢do de Saidde Especial (JISE), constituidas em cada guarnicdo de
exame, conforme determinam as Instru¢des Gerais para as Pericias Médicas no Exército IGPMEX - 1G 30-11),
aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 141, de 31 de marco de 2004, e as Instru¢des Reguladoras
das Pericias Médicas no Exército (IRPMEX — IR 30-33), aprovadas pela Portaria n® 042-DGP, de 12 de abril de
2004.

§ 2° - As causas de incapacidade fisica sdo as previstas pelas Normas para Avaliacdo da Incapacidade decorrente
de Doencas Especificadas em Lei pelas Juntas de Inspecdo de Satide da Marinha, do Exército, da Aerondutica e
do Hospital das For¢as Armadas, aprovadas pela Portaria do Ministro da Defesa n® 1.174, de 06 Set 06, e pelas
Normas para Inspecdo de Satide dos Candidatos a Matricula nos Estabelecimentos de Ensino Subordinados ao
DEP e nas Organizagdes Militares que Recebem Orientagdo Técnico-Pedagdgica Portaria n® 41-DEP, de 17 de
maio de 2005. As referéncias sobre a legislacdo relativa as causas de incapacidade, bem como a relacdo dos
exames a serem realizados, constardo do Manual do Candidato.

Art. 23 - Dos documentos e exames de responsabilidade do candidato.

§ 1° - Por ocasido da IS, o candidato convocado deverd comparecer ao local determinado pela guarnicdo de
exame, portando o seu documento de identificacdo e carteira de vacinagdo, se a possuir. Terd, ainda, que
apresentar, obrigatoriamente, os laudos dos exames médicos complementares abaixo relacionados, com o0s
respectivos resultados, cuja realizacdo € de sua responsabilidade. Serdo aceitos os exames datados de, no maximo,
2 (dois) meses antes do ultimo dia previsto no Calendario Anual do Processo Seletivo para a realizacdo da IS:

I - radiografia dos campos pleuro-pulmonares;

II - sorologia para Lues e HIV;

III - reagdo de Machado-Guerreiro;

IV - hemograma completo, tipagem sangiiinea e fator RH, e coagulograma;

V - parasitologia de fezes;

VI - sumario de urina;

VII - eletrocardiograma em repouso;

IX - eletroencefalograma;

X - radiografia panoramica das arcadas dentdrias;

XI - audiometria;

XII - sorologia para hepatite B (contendo, no minimo, HBsAg e Anti-HBc) e hepatite C;



XIII - exame oftalmoldgico;

XIV - glicemia em jejum;

XV - uréia e creatinina;

XVI - radiografia da coluna vertebral (cervical, dorsal e lombo-sacra), com laudo especificando os angulos de
COBB e de FERGUSON, quando for o caso, e escanometria dos membros inferiores;

XVII - teste de gravidez B-HCG sangiiineo (para candidatos do sexo feminino); e

XVIII - colpocitologia oncdtica (para candidatos do sexo feminino).

Art. 24 - Das prescricdes gerais para a inspe¢do de satide e recursos.

§ 1° - O candidato com deficiéncia visual devera se apresentar para a IS portando a respectiva receita médica e a
corre¢do prescrita.

§ 2° - A JISE podera solicitar ao candidato qualquer outro exame que julgar necessario, cuja realizacdo serd,
também, de responsabilidade do préprio candidato.

§ 3° - O candidato considerado “contra-indicado” pela JISE na IS podera requerer Inspe¢do de Saide em Grau de
Recurso (ISGR), dentro do prazo de 2 (dois) dias tteis, contados a partir da data de divulgacdo do resultado pela
junta médica responsavel. Neste caso, serd orientado pelo Comando da Guarni¢do de Exame ou OMSE quanto aos
procedimentos cabiveis.

§ 4° - Nao haverd segunda chamada para a inspecio de saide, nem para a inspe¢do de satide em grau de recurso,
quando for o caso.

§ 5° - O candidato serd considerado desistente e eliminado do processo seletivo se, mesmo por motivo de forca
maior:

I - faltar a inspe¢do de satide, ou a inspe¢do de saide em grau de recurso, quando for o caso;

II - ndo apresentar quaisquer dos laudos dos exames complementares exigidos, tanto os previstos neste edital
como os que porventura tenham sido solicitados pela junta de inspe¢do de satide, por ocasido da IS ou ISGR; ou
III - ndo concluir a inspe¢do de satide, ou a inspecdo de satide em grau de recurso, quando for o caso.

§ 6° - As atas de inspe¢do de saude de todos os candidatos, sejam eles aptos (aprovados) ou contra-indicados
(reprovados), serdo remetidas diretamente para a EsSEx, devendo 1 (uma) via ficar no arquivo do Comando da
Guarnicao de Exame.

§ 7° - As juntas de inspecdo de satide deverdo observar rigorosamente o correto preenchimento de todos os
campos constantes das atas com os resultados das inspe¢des, conforme as normas que tratam desse assunto, a fim
de evitar possiveis duvidas.

§ 8° - Os pareceres emitidos pela JISE ou Junta de Inspecdo de Satide de Recurso (JISR) deverdo ser os seguintes:
I - “apto para efetivacdo da matricula em CFO/S Sau, no ano de ...(ano da matricula)...”; ou

II - “contra-indicado a matricula em CFO/S Sau, no ano de ...(ano da matricula)...”.

§ 9° - O parecer previsto no inciso Il do pardgrafo anterior se aplica, inclusive, para o caso de candidato do sexo
feminino que se apresente em estado de gravidez, ainda que possuidor de boas condicdes de sanidade fisica e
mental, devido a incompatibilidade desse estado com os exercicios fisicos a serem exigidos no exame de aptiddo
fisica.

§ 10 - Serdo contra-indicados a matricula os candidatos que possuirem em seu corpo uma ou mais tatuagens, que:
I - afete(m) a honra pessoal, o pundonor militar ou o decoro exigido aos integrantes das Forcas Armadas
(conforme o art. 28 do Estatuto dos Militares), tais como, por exemplo, as que apresentem simbolos e/ou
inscricoes alusivos a: ideologias terroristas ou extremistas, contrdrias as instituicdes democraticas ou que preguem
a violéncia e a criminalidade; discriminacdo ou preconceitos de racga, credo, sexo ou origem; idéias ou atos
libidinosos; idéias ou atos ofensivos as Forcas Armadas, etc.;

II - caso esteja(m) aplicada(s) em extensa drea do corpo, possa(m) vir a prejudicar os padrdes de apresentacao
pessoal e de uso de uniformes exigidos nas instituicdes militares; ou

III - estejam localizadas no rosto.

§ 11° - Em quaisquer dos casos citados no pardgrafo anterior deste Edital, a JISE ou JISR deverd encaminhar
relatério consubstanciado ao Comando da EsSEx, com fotos anexadas da(s) tatuagem(ns) constatada(s), para
apreciacdo e decisdo final.

VI. DO EXAME DE APTIDAO FISICA

Art. 25 - Da convocag@o para o exame de aptidao fisica.
§ 1° - Apenas os candidatos aprovados na IS (ou em ISGR, se for o caso), inclusive os que forem militares,
submeter-se-do ao exame de aptidao fisica, nos locais designados por suas respectivas guarni¢cdes de exame,



dentro do prazo estipulado no Calendario Anual do Processo Seletivo e de acordo com as condicdes prescritas
neste capitulo.

§ 2° - Caso ocorra estado de gravidez, este deverd ser obrigatoriamente comunicado pela candidata ao Presidente
da Comissdo de Aplicagdo do EAF; a ndo comunicagdo é de responsabilidade exclusiva da candidata.

§ 3° - O candidato convocado para o EAF deverd se apresentar no local designado, no inicio dessa etapa, portando
seu Cartdo de Confirmacao de Inscri¢do e conduzindo, numa bolsa, traje esportivo — camiseta, calcdo ou bermuda
e ténis — dentro do prazo previsto para a primeira chamada. O cumprimento desse prazo ¢ necessdrio para que a
comissdo encarregada da aplicacdo do referido exame disponha de tempo suficiente para realizar a atividade com
todos os convocados, dentro prazo estipulado no Calendério Anual do Processo Seletivo.

Art. 26 - Das condig¢des de execugdo do exame e da avaliagdo.

§ 1° - A aptiddo fisica serd expressa pelo conceito “APTO” (aprovado) ou “INAPTO” (reprovado), e serd avaliada
pela aplicacdo de tarefas a serem realizadas pelo candidato (com seu préprio traje esportivo), em movimentos
seqiienciais padronizados e de forma continua, conforme as condi¢des de execucdo discriminadas a seguir:

I - para o sexo masculino:

a) flexdes de bragos.

- posicdo inicial: em terreno plano, liso e, preferencialmente, na sombra, o candidato devera se deitar em decubito
ventral, apoiando o tronco e as maos no solo, ficando as maos ao lado do tronco com os dedos apontados para a
frente e os polegares tangenciando os ombros, permitindo, assim, que as maos fiquem com um afastamento igual
a largura do ombro; apds adotar a abertura padronizada dos bragos, deverd erguer o tronco até que os bragos
fiquem estendidos, mantendo os pés unidos e apoiados sobre o solo;

- execugdo: o candidato deverd abaixar o tronco e as pernas ao mesmo tempo, flexionando os bragos
paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a linha das costas, ou o corpo encoste no solo. Estenderd,
entdo, novamente, os bracos, erguendo, simultaneamente, o tronco e as pernas até que os bracos fiquem
totalmente estendidos, quando serd completada uma repeticdo; cada candidato deverd executar o nimero maximo
de flexdes de bragos sucessivas, sem interrup¢do do movimento; o ritmo das flexdes de bracos, sem paradas, serd
op¢do do candidato e ndo h4 limite de tempo.

b) abdominal supra.

- posi¢do inicial: o candidato deverd tomar a posicdo deitado em dectibito dorsal, joelhos flexionados, pés
apoiados no solo, calcanhares préximos aos gliteos, bracos cruzados sobre o peito, de forma que as maos
encostem no ombro oposto (mao esquerda no ombro direito e vice-versa).

- o avaliador deverd se colocar ao lado do avaliado, posicionando os dedos de sua mio espalmada,
perpendicularmente, sob o tronco do mesmo a uma distancia de quatro dedos de sua axila, tangenciando o limite
inferior da escdpula (omoplata); esta posicio devera ser mantida durante toda a realizagdo do exercicio;

- execucdo: o candidato deverd realizar a flexdo abdominal até que as escapulas percam o contato com a méo do
avaliador e retornar a posi¢ao inicial, quando serd completada uma repeticdo, e prosseguird executando repeti¢des
do exercicio sem interrup¢do do movimento, em um tempo maximo de 5 (cinco) minutos; o ritmo das flexdes
abdominais, sem paradas, serd op¢ao do candidato.

¢) corrida de 12 (doze) minutos.

- execucgdo: partindo da posi¢do inicial, de pé, cada candidato deverd correr ou andar a distincia mdxima que
conseguir, no tempo de 12 minutos, podendo interromper ou modificar seu ritmo de corrida; a prova deverd ser
realizada em piso duro (asfalto ou similar), e, para a marcacdo da distincia, deverd ser utilizada uma trena de 50
(cingiienta) ou 100 (cem) metros, anteriormente aferida; € proibido acompanhar o candidato durante a tarefa, por
quem quer que seja, em qualquer momento da prova; é permitida a utilizagdo de qualquer tipo de té€nis e a retirada
da camisa.

II - para o sexo feminino:

a) flexdes de bracos, com apoio dos joelhos.

- posic¢do inicial: em terreno plano, liso e, preferencialmente, na sombra, a candidata devera se deitar em decubito
ventral, apoiando o tronco e as maos no solo, ficando as maos ao lado do tronco com os dedos apontados para a
frente e os polegares tangenciando os ombros, permitindo, assim, que as maos fiquem com um afastamento igual
a largura do ombro; apds adotar a abertura padronizada dos bragos, deverd erguer o tronco até que os bragos
fiquem estendidos, mantendo os pés e os joelhos unidos e apoiados sobre o solo.

- execugdo: a candidata deverd abaixar o tronco e as pernas ao mesmo tempo, flexionando os bragos
paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a linha das costas, ou o corpo encoste no solo; estendera,



entdo, novamente, os bracos, erguendo, simultaneamente, o tronco e as pernas até que os bracos fiquem
totalmente estendidos, quando serd completada uma repeti¢cdo; cada candidata deverd executar o nimero maximo
de flexdes de bragos sucessivas, sem interrup¢do do movimento; o ritmo das flexdes de bracos, sem paradas, serd
opcdo do candidato e ndo h4 limite de tempo.

b) abdominal supra.

- posicdo inicial: a candidata deverd tomar a posi¢do deitado em decuibito dorsal, joelhos flexionados, pés
apoiados no solo, calcanhares proximos aos gliteos, bracos cruzados sobre o peito, de forma que as maos
encostem no ombro oposto (mao esquerda no ombro direito e vice-versa).

- o avaliador deverd se colocar ao lado do avaliado, posicionando os dedos de sua mado espalmada,
perpendicularmente, sob o tronco do mesmo a uma distancia de quatro dedos de sua axila, tangenciando o limite
inferior da escdpula (omoplata); esta posicio devera ser mantida durante toda a realizagdo do exercicio;

- execucdo: a candidata deverd realizar a flexdo abdominal até que as escdpulas percam o contato com a méo do
avaliador e retornar a posi¢ao inicial, quando serd completada uma repeticio, e prosseguird executando repeti¢des
do exercicio sem interrup¢do do movimento, em um tempo maximo de 5 (cinco) minutos; o ritmo das flexdes
abdominais, sem paradas, serd op¢do da candidata.

c¢) corrida de 12 (doze) minutos.

- execucdo: partindo da posi¢do inicial, de pé, cada candidata deverd correr ou andar a distincia maxima que
conseguir, no tempo de 12 minutos, podendo interromper ou modificar seu ritmo de corrida; a prova devera ser
realizada em piso duro (asfalto ou similar), e, para a marcacdo da distincia, deverd ser utilizada uma trena de 50
(cingiienta) ou 100 (cem) metros, anteriormente aferida; é proibido acompanhar a candidata durante a tarefa, por
quem quer que seja, em qualquer momento da prova; € permitida a utilizacdo de qualquer tipo de ténis.

§ 2° - As tarefas serdo realizadas em dois dias consecutivos, estabelecendo-se os seguintes indices minimos para
os candidatos:
I - para o sexo masculino.

1° dia 2° dia
Numero de flexdes de bragos Nimero de abdominais Corrida livre (12 min)
10 (dez) 20 (vinte) 1.800 (mil e oitocentos) metros
I - para o sexo feminino.
1° dia 2° dia
Nimero de flexdes de bracos Numero de abdominais Corrida (12 min)
06 (seis) 14 (quatorze) 1.600 (mil e seiscentos) metros

§ 3° - Durante a realizacdo do EAF, sera permitido ao candidato executar até 2 (duas) tentativas para cada uma das
tarefas, com intervalo entre estas de 24 (vinte e quatro) horas para descanso. Se houver recurso interposto por
algum candidato quanto ao resultado obtido, este deverd ser apresentado e solucionado pela prépria Comissao de
Aplicacdo, podendo o candidato reprovado na primeira chamada solicitar, até o tltimo dia previsto para a primeira
chamada do EAF, uma nova aplicacdo do exame, dentro do prazo estabelecido no quadro contido no pardgrafo
seguinte, deste Edital, e de acordo com o Calendario Anual do Processo Seletivo. Essa nova oportunidade para o
exame (segunda chamada) serd realizada por completo, isto é, com as 3 (trés) tarefas previstas, nas mesmas
condigdes de execugdo em que o candidato realizou a primeira chamada. O candidato reprovado, seja na 1* ou na
2% chamada, tomard ciéncia do seu resultado registrado na respectiva ata, assinando no campo para isso destinado
nesse documento.

§ 4° - O EAF sera desenvolvido de acordo com o quadro a seguir e os prazos para a aplicagdo das tarefas
constantes do Calendario Anual do Processo Seletivo, desde que o candidato seja aprovado na IS:




Periodo do Exame: de 10 a 21 de dezembro de 2007 (a)
EAF Dl,a > df Tarefas
aplicaciao
1° dia flexdo de bracos e abdominal supra (b)
1* chamada 2° dia Corrida
3° dia corrida (c)
1° dia flexdo de bracos e abdominal supra (b)
2% chamada o :
) 2= dia Corrida
3° dia corrida (c)
Observagoes:

(a) 1* aplicagdo do exame, coincidente com o primeiro dia do periodo.

(b) As tarefas de flexdo de bragos e abdominal supra poderdo serem feitas em duas tentativas, com o intervalo de
24 (vinte e quatro) horas entre elas.

(c) 2* tentativa da corrida, se for o caso.

(d) Somente para o candidato que for reprovado na 1* chamada e tiver solicitado um segundo exame em grau de
recurso.

§ 5° - Tendo em vista a possibilidade de os candidatos solicitarem a realizagdo de segundas tentativas ou, mesmo,
de solicitarem um segundo exame em grau de recurso (segunda chamada), as Comissdes de Aplicacdo do EAF
deverdo planejar a execugdo desta etapa, distribuindo adequadamente os candidatos pelos dias disponiveis e
orientando-os quanto a realizacdo do evento. Esta etapa deverd ser iniciada a partir dos primeiros dias do periodo
estipulado no Calenddrio Anual do Processo Seletivo, conforme os prazos constantes do quadro acima,
possibilitando que todos os candidatos previstos o realizem e o prazo final seja cumprido.

§ 6° - O candidato que faltar ao EAF para o qual for convocado, ou que ndo vier a completd-lo — isto €, que ndo
realizar as trés tarefas previstas — mesmo por motivo de for¢a maior, serd considerado desistente e eliminado do
processo seletivo. No caso de estar impossibilitado de realizar os esfor¢os fisicos do EAF, ainda que por
prescri¢do médica, o candidato terd oportunidade de realizar esse exame em grau de recurso, que corresponderd a
2% chamada prevista no quadro do § 4°, deste artigo, somente dentro do prazo estipulado nesse quadro.

§ 7° - As guarni¢des de exame, além de publicarem os resultados nos seus respectivos boletins internos (BI),
deverdo remeter a EsSEX as atas contendo os resultados do EAF de todos os candidatos, no prazo estabelecido no
Calendério Anual do Processo Seletivo. Remeterfo, também, a relacio dos reprovados e faltosos.

VIL DA ETAPA FINAL DO PROCESSO SELETIVO E DA MATRICULA

Art. 27 - Das vagas destinadas aos candidatos.

§ 1° - As vagas para os CFO/S Sau séo as constantes da Portaria n® 032 - EME, de 09 Abr 07, que fixa as vagas
dos cursos e estdgios gerais no Exército Brasileiro para o ano de 2008.

§ 2° - As vagas ndo preenchidas em qualquer especialidade ou habilitagdo, por falta de candidato(s) aprovado(s) e
classificado(s), reverterdo para outras, de acordo com a ordem de prioridade estabelecida neste documento,
obedecendo os seguintes critérios:

I - inicialmente, a cada especialidade ou habilitacdo que possua sobra de candidatos aprovados que nao forem
classificados, serda distribuida uma vaga, obedecendo a ordem de prioridade das especialidades (habilitacdes)
estabelecida no subitem “V)”, a seguir, e enquanto houver disponibilidade de vagas a serem revertidas;

IT - persistindo vagas a serem revertidas, o processo serd repetido até que se esgotem as vagas;

IIT - a reversdo de vagas serd realizada, apenas dentro de cada drea (Medicina, Farmdacia, Odontologia), ou seja,
ndo haverd reversiao de uma area para outra;

IV - a(s) vaga(s) revertida(s) a uma determinada especialidade ou habilitacdo, de acordo com os critérios acima,
contemplario o(s) candidato(s) melhor classificado(s) no concurso, nessa especialidade;

V - ordem de prioridade para a reversdo das vagas:

As vagas a serem revertidas (destinadas inicialmente a especialidades ou habilitacdes que nio forem preenchidas
em virtude de numero insuficiente de candidatos aprovados), serdo distribuidas de acordo com a seguinte ordem
de prioridade para recebimento:

— Area de Medicina: 1) Anestesiologia; 2) Cancerologia; 3) Endocrinologia e Metabologia; 4) Ortopedia e
Traumatologia; 5) Neurologia; 6) Medicina Intensiva; 7) Medicina Interna; 8) Hematologia; 9) Pneumologia; 10)




Cirurgia Geral; 11) Cardiologia; 12) Oftalmologia; 13) Reumatologia; 14) Gastroenterologia; 15) Infectologia;
16) Psiquiatria; 17) Otorrinolaringologia; 18) Cirurgia Vascular; 19) Cirurgia Pléstica; 20) Dermatologia; 21)
Endoscopia Digestiva; 22) Proctologia; 23) Urologia; 24) Radiologia; 25) Cirurgia Tordcica; 26) Angiologia; 27)
Pediatria; 28) Alergia; 29) Fisiatria; 30) Ginecologia-obstetricia;

— Area de Farmdcia: 1) Farmacéutico Industrial; 2) Farmac@utico Bioquimico;

— Area de Odontologia: 1) Dentistica Restauradora; 2) Ortodontia; 3) Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-
Faciais; 4) Odontopediatria; 5) Endodontia; 6) Prétese Dentdria; e 7) Periodontia.

§ 3° - Ndo havera vagas destinadas exclusivamente para militares, sendo constituido apenas um grande universo
de selegdo.

Art. 28 - Da convocagfo para a revisdo médica.

§ 1° - Os candidatos convocados para a revisdo médica deverdo se apresentar na EsSEx portando os resultados e
laudos dos mesmos exames complementares previstos no §1°, do art. 23, deste Edital, realizados por ocasido da IS
na guarni¢io de exame.

§ 2° - A revisdo médica serd realizada sob a responsabilidade da Sec¢do de Satide da EsSEx, a fim de verificar a
ocorréncia de alguma alteracdo nas condicdes de satde dos candidatos convocados apds a inspecdo realizada pelas
JISE das guarni¢des de exame. Caso seja constatada alteracdo em algum candidato, este serd encaminhado a JISE
designada pelo Comando Militar do Leste para este fim, a quem caberd emitir novo parecer, para fins de
matricula. O candidato podera recorrer da decis@o da JISE, solicitando a realizacdo de ISGR, se assim o desejar,
nas condi¢des previstas no art. 24, deste Edital. Os candidatos serdo submetidos, apds a revisdo médica, a um teste
inicial de verificac¢do de condi¢do fisica, nos mesmos moldes do EAF.

Art. 29 - Da comprovagdo dos requisitos pelo candidato.

§ 1° - Na data prevista pelo Calendario Anual do Processo Seletivo para seu comparecimento na EsSEx, o
candidato convocado, aprovado no EI, classificado dentro do nimero de vagas e aprovado em todas as etapas,
mesmo que tiver sido inicialmente incluido na majoracdo — deverd, obrigatoriamente, apresentar os documentos
citados abaixo, para comprovar seu atendimento aos requisitos para a matricula, estabelecidos no art. 4° deste
Edital:

I - originais do diploma de graduacdo, dos titulos de especializagdo, dos certificados e/ou declara¢des de
conclusio de cursos de especializacdo, do certificado ou diploma de residéncia, ou do diploma de pds-graduacdo
stricto sensu (mestrado ou doutorado), relativos a drea objeto do concurso para a qual o candidato se inscreveu,
cujas cdpias tenham sido encaminhadas por ocasifo da inscri¢ao, conforme os incisos IV, V, VI e VII, do § 7°, art.
5, deste Edital;

IT - registro no conselho de classe respectivo (6rgdo regulamentador do exercicio profissional);

III - carteira de identidade civil;

IV - carteira de identidade militar, para aqueles que a possuam;

V - cart@o do cadastro de pessoa fisica (CPF);

VI - titulo de eleitor, com o respectivo comprovante de votacdo ou justificativa de falta, referente a dltima eleicao
que anteceder a data da matricula num dos CFO/S Sau, realizada dentro de sua Zona e/ou Secdo Eleitoral,
fornecido pela Justi¢a Eleitoral; o comprovante poderd ser substituido por uma declaragdo da Justica Eleitoral,
confirmando que o candidato estd em dia com as suas obrigagdes eleitorais;

VII - se candidato civil, do sexo masculino, comprovante de quitagdo com o Servico Militar;

VIII - certiddes negativas da Justica Criminal do Tribunal Regional Federal, do Tribunal de Justi¢ca do Estado, da
Auditoria da Justica Militar da Unido e da Auditoria da Justi¢a Militar Estadual;

IX - se reservista, folhas de alteragdes ou certiddo de assentamentos militares relativas ao periodo de Servico
Militar, onde deverd constar, obrigatoriamente, a classificagdo do seu comportamento por ocasido do seu
licenciamento e exclusdo; ou declaracdo da udltima OM em que serviu, informando que, ao ser excluido, estava
classificado, no minimo, no comportamento “bom”;

X - se ex-aluno de estabelecimento de ensino de formacdo de oficiais ou pragas de Forca Armada ou Forca
Auxiliar, declaracdo do estabelecimento de que ndo foi excluido por motivos disciplinares e que estava
classificado, no minimo, no comportamento ‘“bom”, por ocasido do seu desligamento;

XI - se militar da ativa de For¢ca Armada ou integrante de For¢ca Auxiliar, folhas de alteracdes ou certiddo de
assentamentos militares, relativas a todo o periodo de servico, constando, no caso das pragas, obrigatoriamente, a
classificagdo do seu comportamento por ocasido da sua exclusdo ou desligamento;

XII - documentos relativos a movimentagdo de pessoal, para os candidatos militares; e

XIII - declaragdo de “nada consta” do respectivo Conselho Regional (6rgéo controlador do exercicio profissional).



§ 2° - Os candidatos militares deverdo ser apresentados por intermédio de oficios dos respectivos Comandantes,
em documento Unico de cada OM para a EsSEx. Toda a documentacdo exigida para matricula é de
responsabilidade dos referidos candidatos, os quais deverdo conduzi-la pessoalmente.

Art. 30 - Da efetivacdo da matricula.

§ 1° - De posse dos resultados do processo seletivo — concurso de admissdo, inspecdo de satide, exame de aptiddo
fisica, revisdo médica e comprovagao dos requisitos biograficos dos candidatos — a EsSEx efetivard a matricula,
considerando a classificagio geral dos candidatos, as vagas fixadas pelo EME e os critérios de reversdo de vagas
entre especialidades ou habilitacdes profissionais estabelecidos no edital, objetos do respectivo processo seletivo.
Serdo incluidos os candidatos anteriormente constantes da lista de reservas (majoragdo) que tiverem sido
chamados para recompletar vagas, abertas por desisténcias ou reprovacdes em quaisquer das etapas do processo
seletivo.

§ 2° - A incompatibilidade com as atividades a serem desempenhadas pelas alunas durante o curso impedira a
matricula de candidatas que apresentarem gravidez. Neste caso, poderd ocorrer o adiamento da matricula, previsto
no art. 23, deste Edital.

§ 3° - A matricula serd atribuicdo do Comandante da EsSEx, e somente serd efetivada para os candidatos
habilitados a matricula — aprovados em todas as etapas do processo seletivo, classificados dentro do niimero de
vagas e cujos documentos comprovem seu atendimento aos requisitos exigidos, constantes do art. 4°, deste Edital.
§ 4° - A efetivacdo da matricula de candidato incluido na lista de reservas (majoragdo) e convocado pela EsSEx
ocorrerd apds a sua apresentacdo na Escola, dentro do prazo estabelecido por esta e desde que atendidas as demais
condi¢des exigidas para a matricula.

Art. 31 - Dos candidatos inabilitados a matricula.

§ 1° - Serd considerado inabilitado a matricula o candidato que:

I - ndo comprovar os requisitos exigidos para a inscri¢do e matricula, mediante a apresenta¢do dos documentos
necessarios e dos laudos dos exames médicos complementares solicitados por ocasido da inspecdo de satde ou
inspe¢do de saide em grau de recurso, mesmo que tenha sido aprovado nas demais etapas do processo seletivo e
classificado dentro do nimero de vagas;

Il - cometer ato de indisciplina durante quaisquer das etapas do processo seletivo; neste caso, os fatos serdo
registrados em relatorio consubstanciado, assinado pelos oficiais das comissdes encarregadas de aplicar o EI ou o
EAF, ou, ainda, por componentes das juntas de inspecao de sadde; esse relatorio devera ser encaminhado pela OM
envolvida (Comando da Guarni¢do de Exame ou OMSE), diretamente ao Comando da EsSEx e permanecer
arquivado junto a documentacio do processo seletivo.

IIT - for considerado “contra-indicado” em nova inspe¢do de satdde, procedida em decorréncia de alteracdes
constatadas na revisdo médica, de acordo com o previsto na Secdo Il do Capitulo VII, destas Instru¢des; neste
caso, se sua incapacidade fisica ndo for definitiva e se comprovar seu atendimento a todos os demais requisitos
exigidos para matricula, pela documentacdo a ser apresentada, o candidato fard jus ao adiamento de matricula, de
acordo com as condi¢des prescritas no art. 28, deste Edital.

§ 2° - Ao final do periodo de apresentacdo dos documentos dos candidatos convocados, a ESSEx publicarda em BI
a relag@o dos candidatos inabilitados a matricula.

§ 3° - Os candidatos inabilitados poderdo solicitar 2 EsSSEx a devolugdo dos documentos apresentados por ocasido
do processo seletivo, até 3 (trés) meses depois da publicagdo, no DOU, do resultado final do processo seletivo.

Art. 32 - Da desisténcia da matricula.

§ 1° - Sera considerado desistente, perdendo o direito a matricula, o candidato que:

I - convocado para a ultima etapa de selecdo (inclusive no caso de estar relacionado na majorag¢do), nio se
apresentar na EsSEx na data estabelecida no Calendario Anual do Processo Seletivo;

I - declarar-se desistente, em documento préprio, por escrito, conforme modelo estabelecido pela EsSEx e
divulgado no Manual do Candidato, em qualquer data compreendida entre a efetivacdo de sua inscri¢gdo e o
encerramento do processo seletivo; este documento, com firma reconhecida, deverd ser entregue e protocolado no
Comando da guarnicdo de exame ou OMSE, e remetido diretamente aquela Escola, ou apresentado na propria
EsSEx, no caso de a desisténcia ocorrer na tltima etapa; ou

IIT - tendo sido convocado e se apresentado na EsSEx para comprovar sua habilitacdo a matricula, afastar-se
daquela Escola por qualquer motivo, sem autorizagdo.

§ 2° - A desisténcia da matricula deverd ser comunicada, no mais curto prazo, por meio de correspondéncia
dirigida a EsSEXx, a fim de agilizar a convocag@o dos candidatos reservas, quando for o caso.



§ 3° - A relacdo dos candidatos desistentes da matricula serd publicada em boletim interno da EsSEx.

Art. 33 - Do adiamento da matricula.

§ 1° - O candidato habilitado terd direito a solicitar adiamento de sua matricula, por uma unica vez e por
intermédio de requerimento ao Comandante da EsSEx, de acordo com que prescreve o regulamento daquele
estabelecimento de ensino.

§ 2° - O adiamento de matricula poderd ser concedido em cariter excepcional, pelos seguintes motivos:

I - necessidade do servigo, no caso de candidato militar;

II - necessidade de tratamento de saide propria, desde que comprovada por Junta de Inspe¢do de Sadde;

IIT - necessidade de tratamento de satide de dependente legal, a quem seja indispensdvel a assisténcia permanente
por parte do candidato, desde que comprovada por meio de sindicéncia;

IV - gravidez constatada na data da matricula; ou

V - necessidade particular do candidato considerada justa pelo Comandante da EsSEx.

§ 3° - O candidato habilitado que tiver sua matricula adiada somente podera ser matriculado:

I - no inicio do ano letivo imediatamente seguinte ao do adiamento;

IT - se for aprovado em nova IS e em novo EAF, que deverdo ser realizados nas mesmas datas previstas no
calenddrio anual do processo seletivo do ano subseqiiente; e

IIT - se continuar atendendo aos requisitos exigidos no edital de abertura do processo seletivo para o qual se
inscrevera anteriormente, havera exce¢do apenas quanto ao requisito de idade, para o qual havera tolerancia caso
o candidato tenha obtido adiamento da matricula encontrando-se no limite maximo permitido.

§ 4° - Os requerimentos de adiamento de matricula deverdo dar entrada na EsSEx até a data estabelecida no
Calendério Anual do Processo Seletivo, juntamente com documentagdo comprobatdria, se for o caso.

§ 5° - O candidato que obtiver adiamento de matricula deverd, impreterivelmente, no prazo de pelo menos 120
(cento e vinte) dias antes da data prevista para o inicio do curso do ano subseqiiente ao da concessdo do
adiamento, solicitar sua matricula mediante requerimento encaminhado ao Comandante da EsSEx (caso deseje
exercer esse direito). Sendo o requerimento deferido, o candidato serd matriculado no referido curso
independentemente das vagas oferecidas para o ano seguinte.

VIIL DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34 - Da validade do concurso publico de admissdo e demais a¢des do processo seletivo.

§ 1° - O concurso de admissdo a EsSEx (exame intelectual), regulado por este edital, terd validade apenas para o
ano ao qual se referir a inscrigfo, iniciando-se a partir da data de publicagdo do respectivo edital de abertura do
concurso e encerrando-se na data de publicag@o do edital do resultado final (homologag@o), ressalvados os casos
de adiamento de matricula.

§ 2° - As demais agdes do processo seletivo regulado por este edital — inclusive as etapas de inspecdo de satude,
exame de aptiddo fisica e comprovacdo dos requisitos biograficos pelos candidatos — terdo validade apenas para o
periodo ao qual se referir o calendario anual especifico para cada processo seletivo, constante do respectivo edital
de abertura.

§ 3° - Toda a documentacdo relativa ao processo de inscri¢do e selecdo permanecerd arquivada na EsSEx pelo
prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data de publicacdo do resultado do concurso, de acordo com a Tabela Bésica
de Temporalidade do Exército (TBTEX) e as Instru¢des Gerais para Avaliacdo de Documentos do Exército (IG
11-03), aprovadas pela Portaria do Comandante do Exército n® 256, de 29 de maio de 2001. Apés esse prazo e
inexistindo acdo pendente, as provas do EI e o material inservivel poderdo ser incinerados.

Art. 35 - Das despesas para a realizagdo do processo seletivo.

§ 1° - Os deslocamentos e a estada dos candidatos durante a realizacdo do concurso de admissao, da IS e do EAF,
deverdo ser realizados por sua conta, sem 6nus para a Unido.

§ 2° - As despesas das OMSE relacionadas ao concurso de admissdo — incluindo, quando for o caso, o aluguel de
locais para a aplicag@o das provas do EI — serdo cobertas mediante repasse, pela EsSEX, de recursos arrecadados
com a cobranca da taxa de inscrigdo.

§ 3° - Ndo havera repasse de recursos destinados a aquisi¢do de meios de informatica, tendo em vista que toda a
documentagdo referente ao processo seletivo serd remetida pela EsSEx via disquete, CD ou em impressos; da
mesma forma, ndo haverd repasse de recursos para a manutencdo de viaturas, aquisi¢cdo de meios elétricos e/ou
eletronicos e, muito menos, para o pagamento de didrias a militares ou civis (professores, faxineiros, etc.).



§ 4° - As despesas com alimentagdo serdo cobertas por meio de solicitacdo de etapas, abrangendo apenas os
militares diretamente envolvidos na organizacio do processo seletivo (comissdes, auxiliares e juntas de inspecao
de saude, quando necessitarem).

Art. 36 - Das prescricoes finais.

§ 1° - As agdes gerais do processo seletivo e da matricula serdo desenvolvidas dentro dos prazos estabelecidos no
Calendério Anual do Processo Seletivo, a ser publicado em portaria especifica do DEP e no edital de abertura.

§ 2° - Observadas discrepancias entre os resultados obtidos na IS e/ou no EAF, e as condi¢des fisicas dos
candidatos durante sua apresentacdo para matricula, a EsSSEx informard o DEP a respeito, via canal de comando,
para que seja solicitada a apuracdo de causas e responsabilidades, bem como as providéncias decorrentes, junto as
guarni¢des de exame e os respectivos C Mil A.

§ 3° - Os casos omissos neste edital serdo solucionados pelo Comandante da EsSEx, pelo Diretor de
Especializacdo e Extensdo ou pelo Chefe do Departamento de Ensino e Pesquisa, de acordo com o grau crescente
de complexidade.

ANEXO “A”
DISTRIBUICAO DE VAGAS
Medicina — Curso de Formagao de Oficiais Médicos (CFO Med):
Especialidades N° de Vagas
Alergia 02 (duas)
Anestesiologia 06 (seis)
Angiologia 02 (duas)
Cancerologia 02 (duas)
Cardiologia 05 (cinco)
Cirurgia Geral 05 (cinco)
Cirurgia Plastica 02 (duas)
Cirurgia Toracica 02 (duas)
Cirurgia Vascular 02 (duas)
Clinica Médica 06 (seis)
Dermatologia 02 (duas)
Endocrinologia e Metabologia 02 (duas)
Endoscopia Digestiva 02 (duas)
Fisiatria 02 (duas)
Gastroenterologia 02 (duas)
Ginecologia-Obstetricia 06 (seis)
Hematologia 02 (duas)
Infectologia 02 (duas)
Medicina Intensiva 04 (quatro)
Neurologia 02 (duas)
Oftalmologia 03 (trés)
Ortopedia/Traumatologia 05 (cinco)
Otorrinolaringologia 02 (duas)
Pediatria 04 (quatro)
Pneumologia 02 (duas)
Proctologia 02 (duas)
Psiquiatria 02 (duas)
Radiologia 04 (quatro)
Reumatologia 02 (duas)
Urologia 02 (duas)
TOTAL 88 (oitenta e oito)




Farmécia — Curso de Formacao de Oficiais Farmacéuticos (CFO Farm):

Especialidades N° de Vagas
Farmacéutico Quimico Industrial 04 (quatro)
Farmacéutico Bioquimico 06 (seis)
TOTAL 10 (dez)

Odontologia — Curso de Formagao de Oficiais Dentistas (CFO Dent):

Especialidades N° de Vagas
Cirurgia e Traumatologia Buco- A
Macxilo-Faciais 03 (trés)
Dentistica Restauradora 02 (duas)
Endodontia 03 (trés)
Odontopediatria 03 (trés)
Ortodontia 03 (trés)
Periodontia 03 (trés)
Prétese Dentaria 03 (trés)
TOTAL 20 (vinte)
N 3 ANEXO “B”
RELACAO DAS GUARNICOES DE EXAME E ORGANIZACOES MILITARES SEDES DE EXAME (OMSE)
N° GUARNICAO DE EXAME OMSE
Comando da 1* Regizo Militar Escola de Saufie do Exercr[oo(EsSEx)
. o Rua Francisco Manuel, n° 44 -
01 Praga Duque de Caxias, n° 25 - Centro . . .
Rio de Janeiro — RJ — CEP: 20221-260 Bentfica - Rio de Janeiro - RJ
) CEP 20911-270
A S;O?rirédlsdg?ig Kli)ezgellal(:)ii\l/llcl)hi’rZZZ _ | Centro de Preparacdo de Oficiais da Reserva de Sao Paulo
02 V- g ’ Rua Alfredo Pujol, n° 681 — Santana - Sdo Paulo — SP -

Paraiso - Sdo Paulo — SP
CEP: 04005-903

CEP: 02017-011

Comando da 112 Brigada de Infantaria Leve

(GLO) Escola Preparatdria de Cadetes do Exército
03 Av. Soldado Passarinho, s/n® - Fazenda Av Papa Pio XII, 350 — Jardim Chapadio
Chapadio Campinas — SP — CEP: 13066-710
Campinas - SP - CEP: 13.066-715
Comando da 3* Regido Militar Comando da 3* Regido Militar
04 Rua dos Andradas, n° 562 — Centro Rua dos Andradas, n° 562 — Centro
Porto Alegre — RS - CEP: 90029-900 Porto Alegre — RS - CEP: 90029-900
Comando da 4* Regido Militar Centro de Preparacdo de Oficiais da Reserva de Belo
05 Av. Raja Gabaglia, n® 450 — Gutierrez Horizonte
Belo Horizonte —- MG Av. Mal. Esperidido Rosas, n® 400
CEP: 30380-090 Sdo Francisco - Belo Horizonte — MG CEP: 31255-000
Comando da 5* Regido Militar Comando da 5* RM/ 5°DE
06 Rua 31 de Margo s/n°- Pinheirinho - Rua 31 de Margo s/n°~ Pinheirinho - Curitiba — PR - CEP:
Curitiba — PR - CEP: 81150-290 81150-290
Comando da 6 Regido Militar Escola de Administragdo do Exército
07 Praca Duque de Caxias — Mouraria - Rua Territério do Amap4, n°® 455 - Pituba - Salvador — BA

Salvador — BA — CEP: 40040-110

CEP: 41830-540




Comando da 7* Regido Militar
Av. Visconde de Sao Leopoldo, n® 198 -

Comando da 7% Regido Militar
Av. Visconde de Sao Leopoldo, n® 198 - Engenho do Meio

08 Engenho do Meio - Recife — PE - Recife — PE
CEP: 50730-120 CEP: 50730-120
Comando da 8* Regido Militar Comando da 8* Regido Militar
09 Rua Jodo Diogo, n® 458 — Centro Rua Jodo Diogo, n° 458 — Centro

Belém — PA - CEP: 66015-160

Belém — PA - CEP: 66015-160

Comando da 9* Regido Militar
Av. Duque de Caxias, n° 1628 — Amambai -

Comando Militar de Campo Grande
Av. Duque de Caxias, n° 1628 — Amambai - Campo Grande

10 Campo Grande — MS -MS
CEP: 79090-010 CEP: 79090-010
A AClt())mtandNo da 10° Regiao /1\1[111? ’ ¢ Colégio Militar de Fortaleza
11 V- ATDETTO INEPOMUCEno — S/ = Lentro =1 Ay Santos Dumont, s/n° - Aldeota Fortaleza — CE - CEP:

Fortaleza — CE
CEP: 60055-000

60150-160

Comando da 11? Regido Militar
Ed. Ministério da Defesa — Exército

Comando da 11 RM

12 Brasileiro, Bl “O”, 3* Secio, 4° Andar Ed. Ministério da Defesa — Exército Brasileiro, Bl. “O”, 32
Brasilia — DF - CEP: 70052-900 Secdo, 4° Andar Brasilia — DF - CEP: 70052-900
Av g(?snllia)? d:didcai()lnzéri)esgll?"o6l\l/15ﬂ§fa1§onta Colégio Militar de Manaus
13 ’ p ’ Rua José Clemente, n° 157 — Centro

Negra — Manaus — AM
CEP: 69037-000

Manaus — AM - CEP: 69010-070

HAROLDO DE FREITAS BEZERRA - Ten Cel
Comandante da Escola de Saade do Exército




