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3 EDITAL N° 5/2008
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGA NO
CARGO DE NIVEL SUPERIOR DE TECNOL OGISTA-
CLASSE PLENO I1-PADRAO |

O Diretor do Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas -
CBPF/MCT, Unidade de Pesquisa da estrutura do Ministério da Cién-
cia e Tecnologia, no uso de suas atribui¢des, torna publico que seréo
abertas as inscrigdes para o Concurso Publico de Provas e Titulos
para provimento de vaga do cargo de nivel superior de TECNO-
LOGISTA-CLASSE PLENO 1I-PADRAO | da Careira de Desen-
volvimento Tecnolégico do Plano de Carreiras para a Area de Ciéncia
e Tecnologia, conforme autorizagdo do Ministro de Estado do Pla-
nejamento, Orcamento e Gest&o por meio da Portaria n° 22 de 19 de
Fevereiro de 2008, publicada no Diério Oficia da Unido - DOU de
20 de Fevereiro de 2008, a delegacdo de competéncia e alocacdo de
vagas pelo Ministro de Estado da Ciéncia e Tecnologia - MCT con-
forme Portaria n°® 272 de 30 de Abril de 2008, publicada no Boletim
de Servico - BSSMCT n° 08 de 30 de Abril de 2008, e com base na
Lei N°8112 de 11 de Dezembro de 1990, publicada no DOU de 12 de
Dezembro de 1990, na Lei N°9515 de 20 de Novembro de 1997,
publicada no DOU de 21 de Novembro de 1997, na Lei N°8691 de 28
de Julho de 1993, publicada no DOU de 29 de Julho de 1993, na
Resolugdo N°2 do Conselho do Plano de Carreiras de Ciéncia e
Tecnologia de 23 de Novembro de 1994, publicada no DOU de 28 de
Novembro de 1994, e na delegacdo de competéncia pela Comissdo
Interna do Plano de Carreiras de Ciéncia e Tecnologia do MCT, de
que trata 0 paragrafo 2° do art. 16 da Lei N° 8691/1993, a Comissdo
de Concurso instituida pelo Ministro de Estado da Ciéncia e Tec-
nologia por meio da Portaria n® 265 de 30 de Abril de 2008, pu-
blicada no Boletim de Servigo - BS do MCT n° 8 de 30 de Abril de
2008, deliberada em reunido conjunta em 28 de Maio de 2008 no
CBPF/MCT.

O Concurso Piblico seré regido por este Edital, promovido
pelo CBPF/MCT, e realizado em sua sede, na Rua Dr. Xavier Sigaud,
150, Urca, Rio de Janeiro - RJ.

1- DO CARGO

O Cargo a ser preenchido no Concurso Publico de que trata
o presente Edital esta definido como segue:

- Tecnologista - Classe Pleno Il - Padréo I:

- FORMACAO: Curso Supenor em Fisica ou Engenharia
(Elétrica, Eletronica, Mecanica ou em érea correlata).

- AREA DE ATUAGAO: Microscopia Eletrnica ou Na-
nolitografia por Feixe de Elétrons ou Feixe de lons Focalizados.

- REQUISITOS: ter o titulo de Doutor ou ter realizado, ap6s
a obtencdo do grau de Mestre, atividade de pesquisa e desenvol-
vimento tecnolégico durante, pelo menos, cinco anos, que lhe atribua
habilitacio correspondente, ou ter realizado, durante pelo menos oito
anos, atividade de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico que lhe
atribua habilitacdo correspondente; e demonstrar capacidade de par-
ticipar em projetos de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico re-
levantes na sua érea de atuagdo, contribuindo com resultados tec-
noldgicos expressos em trabalhos documentados por publicactes de
circulagdo internacional, patentes, normas, protétipos, contratos de
transferéncia de tecnologia, laudos e pareceres técnicos.

REMUNERACAO BRUTA MENSAL: R$ 3.137,94 (trés
mil, cento e trinta e sete reais e noventa e quatro centavos), incluidos
o Vencimento Bésico (R$ 1.988,52) e a Gratificagdo de Desempenho
de Atividade em Ciéncia e Tecnologia - GDACT (R$ 1.149,42).

1.1 - Os aprovados de nivel superior portadores de titulos de
Doutor, Mestre ou certificado de aperfeicoamento ou de especia
lizac8o, ap6s andlise e homologagdo pela Comisséo Interna do Plano
de Carreiras de Ciéncia e Tecnologia de que trata o art. 16 da Lei n°
8.691/1993, fardo jus a um adicional ndo cumulativo de 105% (cento
e cinco por cento), 52,5% (cinglienta e dois inteiros e cinco décimos
por cento) e 27% (vinte e sete por cento), respectivamente, incidente
sobre 0 vencimento bésico, em conformidade como disposto no art.
21 da mesma Lei, aterado pelo art. 17 da Lei n° 11.094, de
13/05/2005.

VAGA: 01 (uma) .

2 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA
EM CARGO PUBLICO

O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata o
presente Edital serd investido no cargo se atender cumulativamente
a0s seguintes requisitos:

2.1 - Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, e no caso da
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasi-
leiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos po-
liticos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituicdo Federal;

2.2 - Se estrangeiro, podera participar deste concurso para o
provimento dos cargos de nivel superior, nas carreiras de Pesguisa e
Desenvolvimento Tecnoldgico, conforme disposto na legislagdo vi-
gente.

2.3 - No caso de nacionalidade brasileira, quitacdo com as
obrigacOes eleitorais e militares (para candidatos do sexo mascu-
lino);

2.4 - Nivel de formagdo exigido para o exercicio do cargo;

2.5 - Idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data
da posse;

2.6 - Aptidéo fisica e mental;

2.7 - Nao acumular cargos, empregos e fungGes publicas,
mesmo com proventos da inatividade, ressalvados os casos previstos
pela Constituicao Federal, assegurada a hip6tese de opgao dentro do
prazo para a posse previsto no § 1° do art. 13 da Lei 8.112/1990;

2.8 - N&o estar incompatibilizado para nova investidura em
cargo publico federal nos termos do disposto no Artigo 137, pa
régrafo Unico, da Lei n° 8.112/90;

2.9 - Atender as exigéncias das atribuicbes do cargo, em
conformidade com a Lei n° 8.691/93;

2.10 - Compatibilizacdo de horérios nos casos de acumu-
lagdo licita de cargos (Artigo 118, paragrafo 2°, da Le n°
8.112/90).

2.11 - Apresentar, no tempo regulamentar, os documentos
que se fizerem necessarios para a posse e ndo estar cumprindo pe-
nalidade administrativa ou crimina impeditiva do exercicio de cargo
publico federal;

3- DA INSCRIGAO

3.1 - Prazo

As inscricOes estardo abertas no periodo de 29 de setembro a
28 de outubro do corrente ano.

3.2 - Local e horério.

As inscricoes serdo efetuadas a cargo do Servico de Recursos
Humanos - SRH do CBPF/MCT, sito & Rua Dr. Xavier Sigaud, 150,
Prédio Ministro Jodo Alberto Lins de Barros, sala 301, Urca, Rio de
Janeiro - RJ CEP 22290-180, no horério de 9:00 as 12:00 horas, e de
14:00 a&s 17:00 horas nos dias Utels.

3.3 - Condi¢des para inscricao

Na ocasido da inscricdo os candidatos devem satisfazer as
seguintes condigdes:

a) Atender os requisitos deste Edital e do cargo objeto deste
Concurso com certificados concedidos por instituico brasileira cre-
denciada pelo Conselho Nacional de Educacdo, ou por instituicdes
estrangeiras, feita a ressalva de que, neste caso, o candidato aprovado
devera providenciar a revalidag&o dos titulos por instituicéo brasileira
devidamente credenciada para este fim, antes da investidura no car-

go.

b) Possuir Curriculum Vitae compativel com a area de pes-
quisa objeto deste Concurso, e com as exigéncias e atribuicdes do
cargo.

c) Preencher os pré-requisitos minimos exigidos para o cargo
conforme disposto na Lel n° 8.691/93, e os requisitos exigidos neste
Edital.

3.4 - Procedimento para a inscricéo:

3.4.1 - Para inscrever-se, o candidato devera apresentar re-
querimento ao Diretor do Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas -
CBPF, instruido com a seguinte documentag&o:

a) copia do documento de identidade, ou do documento pré-
prio de estrangeiro, se for o caso;

b) original ou cdpia autenticada do comprovante da titulagdo
requerida;

¢) Curriculum Vitae, em 06 (seis) vias, no qual cada item
declarado devera estar acompanhado de comprovacdo para andlise
posterior pela Comissdo Examinadora - CE (ver item 4); os itens de
atividades do Curriculum Vitae deveréo ser apresentados segundo a
ordem do Anexo I.

d) Memorial, em 06 (seis) vias, contendo os trabalhos do
candidato, acompanhado de uma andlise sucinta dos mesmos, feita
pelo préprio candidato, situando o seu significado e a contribuicdo
gue representam na area de atuagdo, dando énfase aos 3 (trés) ultimos
anos de atividades e a0 seu plano de pesquisas para 0s proximos
anos,

€) Separatas ou copias (em nimero de seis) da folha de rosto
de cada um dos trabalhos publicados mencionados no memorial;

f) Comprovante do pagamento da Taxa de Inscrig&o no valor
de R$ 75,00 (setenta e cinco reais) a ser efetuado através da Guia de
Recolhimento da Uni& - GRU, encontrada através do site
www.mct.gov.br, conforme instrugdes abaixo:

1. Procurar a &ea de Links; nessa érea clicar no icone de-
nominado "GRU";

2. Preencher 0s espagos necessarios com as seguintes in-
formagBes: Unidade Gestora - UG: codigo 240120; Gestdo: 00001;
Unidade: Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas, Cédigo: 288861 -
Outras Receitas Proprias.

3. Clicar en AVANCAR; na préxima tela que se abrird, o
nimero de referéncia sera automaticamente preenchido pelo sistema;
competénciaz 0 més de pagamento, por exemplo, 08/2008; venci-
mento: escolher a data do vencimento para o pagamento. Clicar em
emitir, a guia emitida podera ser paga em qualquer agéncia do Banco
do Brasil.

g) Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢do, o
candidato deverd certificar-se que preenche todos os requisitos exi-
gidos neste Edital;

3.4.2 - O candidato devera estar ainda ciente de que:

a) Nao serd permitida inscri¢do condicional;

b) Sera permitida inscri¢do por procuracdo, mediante entrega
do respectivo termo, acompanhado de cépia do documento de iden-
tidade do procurador. Esta procuragdo deverd ser reconhecida por
Instrumento Publico.

¢) O candidato, ou seu procurador, é inteiramente respon-
savel pelas informagOes prestadas, bem como pela exatidéo da do-
cumentagdo apresentada;

d) A inscricdo implicara na aceitacdo plena, por parte do
candidato, das normas, procedimentos e condicOes estabel ecidas neste
Edital e na legislagdo em vigor, das quais o candidato ndo podera
alegar desconhecimento.

€) Na hipétese de auséncia de inscrigdes ou no caso em que
0 nimero de candidatos considerados oficialmente inscritos sgja in-
ferior ou igual a nimero de vagas fixadas no edital, o prazo de
inscrigBes sera automaticamente prorrogado por mais 30 (trinta) dias
corridos, contados a partir da data de encerramento das inscriges

3.5 - Andlise e deferimento da inscricéo

a) o deferimento do pedido de inscricdo dependera de pa-
recer favorével da comissdo ingtituida pela direcdo do CBPF para este
fim, a qual analisara os pedidos de inscrigdo quanto ao cumprimento
das exigéncias mencionadas nos subitens 3.3 e 3.4, cabendo recurso
conforme disposto no subitem 7.2;

b) o candidato ser4 comunicado sobre o deferimento de sua
inscri¢ao no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos contados a partir
do término do periodo de inscricéo;

c) ndo sera concedida isencdo ou devolugdo da Taxa de
Inscrigdo, com excegdo dos casos previstos na legislagéo vigente.

4 - DA COMISSAO EXAMINADORA

4.1 - A Comissdo Examinadora - CE sera constituida por 5
(cinco) especialistas em Ciéncia e Tecnologia, de notéria competéncia
na érea objeto ou correlata do presente Concurso, dos quais pelo
menos 3 (trés) ndo pertencentes aos quadros do MCT. Ser&o também
designados 02 (dois) especidistas suplentes para eventuais substi-
tuigdes, sendo pelo menos um deles ndo vinculado ao MCT. A CE
sera homologada pela Comissdo de Concurso do MCT.

4.2 - A composi¢do da CE, incluindo o suplente, bem como
o dia do inicio das provas serdo anunciados aos candidatos com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias Gteis, mediante divulgagéo
no portal do CBPF na Internet e correspondéncia aos inscritos.

4.3 - Os candidatos inscritos poderdo contestar a escolha de
qualquer membro da CE, por impedimentos legais, no prazo méaximo
de 3 (trés) dias Uteis apds a divulgacdo mencionada no subitem
anterior. A contestagdo devera ser dirigida ao Diretor do CBPF, que
julgando-a procedente, providenciara a indicagdo de novo membro
para homologagdo pela Comissdo de Concurso do MCT.

5 - DAS PROVAS

5.1 - O Concurso para 0 Cargo mencionado neste Edital
devera ocorrer dentro de um prazo maximo de 45 dias consecutivos
contados a partir do encerramento das inscrigoes.

5.2 - O Concurso para 0 Cargo mencionado neste Edital
constara das seguintes provas:

a) Prova Escrita Discursiva - peso 3,

b) Andlise e apreciagdo de Titulos, avalla(;ao do Currlculum
Vitae e Prova Publica de Defesa e Argtiicgo do Memoria - peso 4

c) Prova publica de defesa de Projeto dentro da &rea de
atuacdo do Concurso - peso 3.

5.3 - As provas serdo elaboradas e aplicadas pela Comissao
Examinadora - CE referida no item anterior.

5.4 - Da Prova Escrita

5.4.1 - A prova escrita sera discursiva, versando sobre um
dos dez pontos estabelecidos pela CE dentro dos seguintes temas e
bibliografia abaixo relacionados:

a) Temas:

- Microscopia com Luz e Elétrons;

- Elétrons e sua Interacdo com a Matéria;

- Fundamentos de Microscopia Eletrnica de Transmissdo;

- Fundamentos de Microscopia Eletronica de Varredura;

- Andlise Quimica em Microscopia Eletronica;

- Fontes de Elétrons para Microscopia Eletronica;

- Difracdo de Elétrons;

- Fundamentos de Optica com Feixes de Elétrons;

- Detectores de Elétrons,

b) Bibliografia:

- Electron Microscopy and Analysis. Peter J. Goodhew, John
Humphreys, Richard Beanland. London : Taylor & Francis, 2001.

ISBN: 0-7484-0968-8

- Transmission electron microscopy : a textbook for ma-
terials science, i: basics. David B. Williams. New York : Plenum
Publishing Co., 1996.

ISBN: 0-306-45324-x

5.4.2 - Os dez pontos mencionados no subitem anterior serdo
apresentados aos candidatos 5 (cinco) dias Uteis antes do sorteio do
ponto para a prova. Qualquer candidato podera propor a substituiggo
de um ou mais pontos por aegar que néo faz (fazem) parte dos temas
propostos. Cabera a CE decidir, de plano, sobre a procedéncia da

alegacéo

5.4.3- Apobs o sorteio do ponto os candidatos terdo uma hora
para preparar suas anotagdes, de préprio punho, utilizando a biblio-
grafia que tiverem disponivel. A prova escrita terd inicio ap6s este
periodo e terd a duragdo méxima de 4 (quatro) horas, ocasido em que
os candidatos ndo poderéo consultar suas anotacdes.

5.4.4 - O ndo comparecimento de um candidato inscrito na
hora e local previamente determinados para o sorteio do ponto da
prova escrita serd interpretado como desisténcia suméria, estando o
candidato automaticamente eliminado do Concurso.

5.4.5 - Cada membro da CE atribuird uma nota de 0 (zero) a
10 (dez) a cada prova.

5.4.6 - A nota minima da Prova Escrita Discursiva é 5,0
(cinco virgula zero). O candidato que obtiver média aritmética in-
ferior a 5,0 (cinco virgula zero) das notas atribuidas pelos membros
da CE seré eliminado do concurso.

5.5 - Da andlise e apreciagdo dos titulos e avaliagdo do
Cur(gl:ulum Vitae e da prova publica de Defesa e Argliicdo do Me-
morial.

5.5.1 - Nesta etapa, a CE fard uma andlise e apreciacéo dos
titulos e avaliagdio do Curriculum Vitae, previamente apresentados
conforme disposto no subitem 3.4.1 (alineas c, d, €). Serdo con-
sideradas a relevancia e a extensdo das contribuigoes cientificas e
tecnologicas do candidato, sua autonomia, criatividade e maturidade
tecnologica, assim como sua competéncia para o desenvolvimento de
projetos tecnol égicos, de acordo com os pesos especificados no Ane-
X0 I.

5.5.2 - Para concluir a andlise de titulos, o candidato fara
uma apresentac@o publica de seus trabalhos e planos atuais e futuros
de pesquisa, por até 50 (cinqlienta) minutos, analisando de forma
globa o significado das contribui¢des que considera mais relevantes
para o desenvolvimento de seus trabalhos. Apés a apresentagdo, o
candidato sera argliido pela CE sobre a exposi¢do oral e o memorial.
Nesta apreciagdo, a CE podera questionar a relevancia e a profun-
didade das contribuicdes cientificas e tecnolégicas do candidato evi-
denciadas por suas publicagbes e projetos de carédter cientifico e
tecnolégico, bem como por sua experiéncia cientifica e tecnoldgica
demonstrada pelas demais atividades relacionadas a érea de atuagéo
definida neste Edital. Durante esta sessdo sera vedada a presenca dos
demais candidatos, bem como ndo seréo permitidas perguntas ou






