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Desenvolvimento de Pessoas: Participar da execugéo de Pro-
jetos da area de desenvolvimento de pessoas, plangjando etapas, ge-
rando indicadores de resultados, prevendo recursos or¢amentarios e
etapas de implantagéo.

Elaborar relatérios estatisticos e qualitativos da area, com-
parando com os indicadores de resultados estabelecidos, Realizar
estudos, andlises e pesquisas do ambiente organizacional .

Suprimentos e Logistica: Especificar, codificar e catalogar
materiais; Atuar na administracdo de estoque e controle de materials;
Elaborar planilhas orgamentérias de estimativas de precos; Executar
atividades de compras e contratagtes de bens e servicos; Acompanhar
a gestéo administrativa de contratos; Analisar e emitir relatérios sobre
processos de repactuacdo de pregos dos contratos; Efetuar pesquisas e
andlises de custo de servicos e produtos; Definir e acompanhar in-
dicadores de desempenho da area de atuagéo; Elaborar controles di-
versos utilizando planilhas eletronicas.

Secretaria Executiva: Secretariar os Conselhos da Dataprev
Diretoria-Executiva - agendar, organizar, analisar, preparar e distribuir
documentos a serem apreciados nas reunides, elaborar Atas, submeter
a aprovagdo; Interpretar e sintetizar textos, processos administrativos,
normas e elaborar documentos técnicos visando subsidiar deliberagao
superior; Acompanhar e controlar a execugdo das deliberactes, apon-
tamentos e recomendagBes dos Conselhos e da Diretoria-Executiva; -

Redigir textos documentos seguindo técnicas de redagdo oficial,
inclusive em idioma estrangeiro; Executar atividades de gestdo de
documentos no &mbito da Presidéncia e da Secretaria-Executiva; -
Executar processos administrativos, logisticos e orgamentérios no am-
bito da Diretoria-Executiva e Conselhos; - Monitorar, interagindo
com &reas internas da Empresa, o atendimento as solicitagbes de
6rgdos externos.

Engenheiro de Seguranca do Trabalho: Avaliar as condigdes
de seguranca dos locais de trabalho e orientar os diversos érgaos da
Empresa estabelecendo agdes preventivas e corretivas; propor normas
e regulamentos de seguranga no trabalho; Emitir laudos técnicos,
pareceres e relatorios, opinando sob o ponto de vista da seguranga do
trabalho; Divulgar assuntos relativos a seguranca do trabalho; orientar
a elaboracdo de programas e eventos na &rea de seguranca do tra
balho; plangjar e executar campanhas educativas sobre prevencéo de
acidentes no trabalho; Elaborar e orientar a instituicdo na elaboragéo
do PPRA - programa de prevencdo de riscos ambientais.

Engenharia Elétricaz Desenvolver projetos de Engenharia
Elétrica em baixa e média tensdo, bem como realizar a fiscalizagéo e
execucdo de obras &fins.

Juridico: Orientar e instruir os diversos segmentos da em-
presa acerca de questdes fiscais, tributérias, civeis e trabahistas, bem
como representé-la em processos e agdes judiciais.

Contabilidade: Andlise de balancetes, das variagGes das con-
tas patrimoniais e de resultado, das obrigacOes acessdrias, cdculo e
apuracdo de impostos.

Controladoria: Atuar nos processos de apropriagdo dos cus-
tos, Fazer gestdo operacional das tabelas de centros de custo da
Empresa; Colaborar no desenvolvimento de metodologia de trata-
mento e apropriagdo dos custos nos diversos processos existentes na
area; Apolar os gestores de negdcio e comerciais nos processos de
precificacio ou or¢amentacdo; Elaborar andlises, estudos e pesquisas,
periodicamente, visando a0 aprimoramento das préticas de avaliagdo
e acompanhamento dos custos na Empresa; Propor e acompanhar
junto as &reas afins a criagdo de nova estrutura de centros de custo
para a Empresa, quando necessdrio; Elaborar ferramentas e docu-
mentos gerenciais, com indicadores de desempenho baseados nas
informagOes de custos visando munir a Diretoria com informagtes
sobre os custos da Empresa; Propor a implementacdo de meios de
afericdo dos indicadores supracitados, quando as informagdes de-
pendam de outras areas da Empresa.

Auditor Contabil: Desenvolver atividades de auditoria nas
diversas dreas da Empresa, visando ao cumprimento das normas e
legislaghes pertinentes

Auditor Operacional: Auditar e gjuizar processos adminis-
trativos nos diversos segmentos da Empresa verificando o cumpri-
mento dos requisitos legais e normativos da Empresa.

Auditor de Sistema: Auditar e revisar processos de TIC,
projetos e sistemas em desenvolvimento e producédo, efetuando ava-
liacdo de riscos e requisitos de conformidade, qualidade, confiabi-
lidade e seguranca de dados e informagOes.

Arquivo: Redlizar e promover a gestdo de documentos por
meio da aplicagdo dos conceitos e técnicas arquivisticas, Avaliar
documentos e propor temporalidade, destinagdo e formas de pre-
servacdo; Redlizar pesquisas correntes e retrospectivas;, Exercer a
gestdo da informagdo, visando a identificacdo, organizacdo, arma-
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zenamento e disponibilizagdo daguelas necessérias a gestdo empre-
sarial; Elaborar normas, métodos e padrdes técnicos relacionados a
gestédo de documentos.

Plangjamento e Organizagdo: Desenvolver modelos e me-
todologias de planejamento e implementar sisteméticas e instrumentos
de avaliagdo empresarial; Orientar e facilitar a elaboracdo e o acom-
panhamento do Plano Estratégico da Empresa. Coletar, analisar e
disseminar informagdes estratégicas, Elaborar relatérios de gestdo;
Racionalizar e otimizar processos produtivos, criando e promovendo
a implantacdo de instrumentos normativos.

Comunicagdo | - Jornalismo: Redigir e revisar os textos para
Intranet, Internet e material gréfico da Empresa.

Comunicagdo Il - Designer Gréfico: Elaborar o trabalho de
criagdo, edicdo e diagramagdo do material gréfico produzido pela
Dataprev.

Comunicagdo Il - Designer Ingtitucional: Desenvolver ati-
vidades de plangjamento, elaboracdo de contetido e produgdo de ma-
terial didatico on-line, para Educagdo a Distancia.

_ CARGO: ASSISTENTE DE TECNOLOGIA DA INFOR-
MACAO

PERFIL:

Producdo: Dar suporte a produgdo nas diversas plataformas
utilizadas na Empresa, preparando as rotinas a serem processadas,
verificando insumos, plangjando e divulgando cronogramas de tra-
balhos.

Informética: Dar suporte técnico em informética, atendendo
usuarios internos e externos instalando e mantendo aplicativos, fer-
ramentas de mensageria, equipamentos, sistemas operacionais e banco
de dados.

Suprimentos: Abertura de processos de compras; Controle e
acompanhamento da tramitagdo dos processos de compras; convo-
cacdo de fornecedores para assinatura de contrato; organizagdo de
arquivo.

Suporte Administrativo: Executar tarefas de suporte admi-
nistrativo tais como: organizagdo de agenda de compromissos e even-
tos, editoracdo de documentos, recepcdo de pessoas, organizacdo de
arquivos, requisicdo de material e demais rotinas administrativas da
area de acordo com os procedimentos da empresa.

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

DATAS PREVISTAS

Publicacdo do Edital

05/11/2008

Periodo das inscri¢fes nas agéncias credenciadas dos Correios

17/11 a 03/12/2008

Periodo das inscricBes pela Internet

2/11 a 07/12/2008

Divulgacao do resultado da Prova Objetiva
Convocacao para entrega dos titulos

Ultimo dia para pagamento da GRU (pagamento pela Internet) 08/12/2008

Periodo para obter informagdes sobre locais das Provas Objetivas e Provas Discursivas/Redacio De 02/01 a 09/01/2009
Aplicacéo das Provas Objetivas e DiscursivasRedacao 11/01/2009

Divulgacdo dos gabaritos das Provas Objetivas 13/01/2009

Prazo para encaminhamento de recursos das Provas Objetivas 14/01 e 15/01/2009
Divulgacdo do resultado dos recursos 30/01/2009

Prazo para postagem dos Titulos

02/02 e 03/02/2009

Divulgacéo das notas da Prova Discursiva/lRedacao 05/02/2009
Prazo para encaminhamento dos recursos da Prova Discursiva/Redacéo 06/02/2009
Divulgacgo do resultado dos recursos da Prova Discursiva/Redacao 13/02/2009
Divulgacao das notas atribuidas aos Titulos

Data para pedido de revisdo das notas atribuidas aos Titulos 16/02/2009
Divulgacdo do resultado da revisdo dos Titulos e do resultado final 19/02/2009

Rio de Janeiro-RJ, 6 novembro de 2008.
LINO ROQUE CAMARGO KIELING

DIRETORIA DE FINANCAS E SERVICOS LOGISTICOS

AVISO DE LICITACAO
PREGAO N° 98/2008

OBJETO: PREG3O ELETRGONICO - Aquisicéo de Infra-Estrutura de
Hardware e Software para o processo de migragéo de plataforma.
Total de Itens Licitados. 00004 . Edital: 07/11/2008 de 09h00 as
12h00 e de 14h as 17h00 . Enderego: Rua Professor avaro Rodrigues,
460 sala 807 Botafogo - RIO DE JANEIRO - RJ . Entrega das
Propostas: a partir de 07/11/2008 as 09h00 no site www.compras-
net.gov.br . Abertura das Propostas: 19/11/2008 as 10h00 site
www.comprasnet.gov.br . Informages Gerais: O edital completo en-
contra-se a disposicéo dos interessados no endereco acima, mediante
o recolhimento de R$10,00, na tesouraria da DATAPREV, ou di-
retamente no site www.comprasnet.gov.br

CHRISTINA RODRIGUES TRINDADE
Pregoeira

(SIDEC - 06/11/2008)

RESULTADO_DE JULGAMENTO
PREGAO N° 47/2008

De acordo com critério de julgamento, estabelecido no edital,
sagrou-se vencedora desta licitagdo, sendo adjudicado o respectivo
objeto a empresa. HIDROLAB DO BRASIL LTDA para o item 1
pelo valor total de R$ 21.229,92.

ANTONIO DOMINGUEZ MARTINEZ
Pregoeiro

(SIDEC - 06/11/2008)

RETIFICACAO

No aviso de licitacdo, Pregéo N° 89/2008 publicado no D.O.
de 03/11/2008, Secdo 3 Pag. 101 , Onde se |& Os itens 4.4, 5.2, 6.2,
6.4.1, 7.3, 13.3.2 e 13.12 da Ata de Registro de Precos. Leia-se : Os
itens 4.4, 5.2, 6.2, 6.4.1, 7.3 13.3.2 e 13.12 da Ata de Registro de
Precos tieram suas redacdes ateradas

(SIDEC - 06/11/2008)

_ DEPARTAMENTO DE SUPRIMENTOS
DIVISAO DE AQUISICAO DE BENS E SERVICOS GERAIS

RESULTADO DE JULGAMENTO
CONCORRENCIA Ne° 1/2008

A Comissao Especia de Licitagbes de acordo com os cri-
térios de julgamento, torna publico o Resultado do Julgamento dos
itens 01 e 02 da Concorréncia n° 001/2008. Destacamos que foi
considerada vencedora do item 01, a empresa Proclima Engenharia
Ltda pelo preco global de R$ 1.597.400,00 (um milh&o quinhentos e
noventa e sete mil e quatrocentos reais) e no item 02 , tornou-se
vencedora, a empresaEnclimar Engenharia e Climatizacéo Ltda, pelo
menor preco global de R$ 214.440,00 (duzentos e quatorze mil e
guatrocentos e quarenta reais). lque o processo se encontra fran-
gqueado aos interessados para vistas na Dataprev/DF no enderego
SAUS Quadra 01, Blocos E/F - 2° Andar - Sala 208 - Brasilia/DF em
horério comercial.

Brasilia, 5 de novembro de 2008.
A COMISSAO

DIVISAO DE COMPRAS
EXTRATOS DE CONTRATOS

CP/Processo n° 2008.0356.01. Contrato n° 01.429.2008. Contratado:
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, AF n° 01.0429.2008.
Objeto: Contrato de prestagdo de servigos técnico-especializado para
organizac&o e realizagdo de concurso publico para os cargos, vagas e
perfis previsto neste contrato e nos documentos que o integram. Valor:
R$ 560.000,00 (quinhentos e sessenta mil reais). Vigéncia: 12 meses
a partir da assinatura da Autorizacdo de Fornecimento. Fundamen-
tacdo Legal: 866/9357, Art. 24 Xl Classificagdo Contédbil 4822-06.

CP/Processo n° 2008.0141.01. Contrato n° 01.0411.2008. Contratado:
SOFHAR GESTAO & TECNOLOGIA LTDA. Objeto: contrato de aguisi-
¢80 de software SQL AF n° 01.0411.2008. Licengas de uso, 08 (oito), de
software SQL SERVER ENTERPRISE EDITION 2005 IA64 SNGL OLP
NL. Vaor: R$133.990,88(cento etrintaetrés mil novecentosenoventaereas
€ oitenta e oito centavos). Fundamentacdo Legd: Lel 10520/2002, c/c Le
8666/93, Decreto Lei 5450/2005. Vigéncia: dez dias gpés assinaturada AR

AVISO DE RETIFICACAO
PREGAO ELETRONICO N° 89/2008

O Gerente do Departamento de Suprimentos retificaa publicacio no
D.O.U. do dia03/11/2008, r° 213, Segdo 3, pégina 101, Sstemade Regisro de
Pregos paraa aquisicao de soluggo de Infra-estrutura de armazenamento (Sto-
rage Area Network-SAN) para o ambiente MTE. conforme ateragbes abaxo:

- Ositens 4.4, 5.2, 6.2, 6.4.1, 7.3, 13.3.2 e 13.12 da Ata de
Registro de Pregos tiveram suas redacoes alteradas.

Rio de Janeiro, 6 de novembro de 2008.
CARMEN LUCIA MAYETA GUEDES






