ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIRA

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N¢ 001/2009

O Prefeito Municipal de Goianira, Estado de Goias, no uso das atribuicbes que
lhe sdo conferidas pela legislacdo em vigor, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que estardo abertas, no periodo indicado, inscrigbes ao Concurso Publico de
Provas e Titulos para preenchimento de vagas nos cargos do Quadro de Pessoal da Prefeitura
Municipal, relacionados no Anexo | deste Edital e também para formacao de reserva técnica,
dentro do prazo de validade deste concurso, nos termos da Legislagdo em vigor e normas
estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera executado pela empresa EBRACON - Empresa Brasileira de
Concursos Ltda.

1.2. O Prefeito Municipal nomeou uma Comissao para acompanhamento e fiscalizagdo do
processo de aplicagdo de concurso publico, objeto deste edital.

1.3. Este Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicacao de
sua homologacéao, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.4. Os cargos, pré-requisitos/escolaridade, vencimentos e o ndmero de vagas a serem
preenchidas neste concurso sdo os constantes do Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.5. Ao numero de vagas estabelecido, poderdo ser acrescidas aquelas que forem criadas ou
vagarem dentro do prazo de validade do concurso.

1.6. Serdo nomeados, para as vagas oferecidas neste edital, os candidatos aprovados e
classificados, de acordo com a ordem de classificagdo para o cargo no qual tiverem feito sua
inscricao.

1.6.1. Os candidatos aprovados e classificados, quando convocados serdo lotados em
quaisquer 0Orgdos municipais e locais do territério do Municipio, de acordo com as
necessidades e conveniéncia da administracao, estando sujeitos inclusive a transferéncias de
locais de trabalho no curso de sua vida profissional.

1.6.2. Os candidatos aprovados e nao classificados dentro do nimero de vagas oferecidas por
este edital, ficardo como reserva técnica, podendo ser aproveitados caso surjam novas vagas
dentro do prazo de validade do concurso.

1.7. As descri¢cdes dos cargos com suas respectivas atividades a serem desenvolvidas séo as
constantes do Anexo | deste edital.

1.8. A carga horaria de trabalho para todos os cargos é a constante do Anexo | deste edital.
1.9. A legislagdo e as alteragbes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor
apdés a data de publicagdo deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste
Concurso Publico.

2. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. Ter sido aprovado e classificado dentro das vagas oferecidas neste concurso ou, com o

surgimento de novas vagas caso estejam aprovados e nao classificados, na forma estabelecida
neste Edital.
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2.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado e no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do art. 13 do Decreto Federal n® 70.436, de 18 de abril de 1972.

2.3. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.
2.4. Estar em dia com as obrigag6es militares, para os candidatos do sexo masculino.
2.5. Estar no gozo dos direitos politicos.

2.6. Nao ter sofrido condenacao criminal, transitada em julgado, por crime contra o Patriménio
ou Administracéao Publica.

2.7. Ter 18 anos completos até a data da posse.

2.8. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, a ser aferida pela
junta médica oficial ou oficializada do Municipio.

2.9. Possuir e comprovar, na data de posse, o pré-requisito exigido neste edital, para o cargo
para o qual foi aprovado.

2.10. Apresentar todos os documentos exigidos para a posse, estipulados neste Edital, sob
pena de ser eliminado deste concurso, devendo ser chamado o préximo da lista.

3. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA FiSICA

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncia fisica é assegurado o direito de se inscreverem no
presente concurso, para o cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que
sdo portadoras e serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no concurso, de
acordo com a Legislagdo em vigor.

3.1.1. Na aplicagéo do percentual de que trata o item anterior resulte em numero fracionado e
este for superior a 0,5 (cinco décimos), deverd ser elevado até o primeiro namero inteiro
subseqiente;

3.1.2. Na aplicagédo do percentual acima se o resultado for igual ou inferior a 0,5 (cinco
décimos), o portador de deficiéncia fisica ndo tera vaga reservada no cargo pretendido.

3.2. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas
categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado
pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004.

3.3. O candidato portador de deficiéncia devera declarar em sua inscricdo on line qual a sua
deficiéncia, a qual deverd ser comprovada quando de sua nomeagao e posse, se for o caso,
sob pena de eliminagao do certame.

3.4. O candidato portador de deficiéncia participara do concurso em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo, a avaliagdo, ao horario, ao local de
aplicagao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5. O candidato que se inscrever para as vagas destinadas ao portador de deficiéncia que
precisar de condicdo especial para realizacdo da prova deverd solicita-la detalhadamente e
comprovar através de atestado médico.

3.5.1. O candidato nestas condi¢cdes devera encaminhar até o ultimo dia util previsto para
inscrigdo no concurso, um envelope opaco e lacrado, com os dizeres PREFEITURA
MUNICIPAL DE GOIANIRA - CONCURSO PUBLICO 001/009 - PORTADOR DE
DEFICIENCIA FISICA e NOME COMPLETO DO CANDIDATO E N¢ DE SUA INSCRICAO,
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contendo uma pasta também com os mesmos dizeres em sua capa, tendo em sua parte
interna xerox autenticada dos seguintes documentos: Cépia da identidade civil, ficha de
inscricdo do candidato, folha em branco com enderego completo, inclusive e-mail e telefone e
a assinatura do candidato, via Sedex ou pessoalmente, na EBRACON - Empresa Brasileira de
Concursos Ltda , localizada na Rua 86-A, Qd. F-22, Lt. 09, N2 91, Setor Sul, CEP.: 74.083-340,
Goiania-Goias

3.6. A nao solicitagdo de tratamento diferenciado que nao chegar a sede da empresa até o 1°
dia util apdés o encerramento das inscrigdes implicard em sua ndo concessao e o candidato
realizara a prova nas mesmas condicées dos demais candidatos, ndo lhe cabendo nenhum
guestionamento no dia da prova ou posteriormente.

3.7. Quando o candidato aprovado para determinado cargo, na condicdo de portador de
deficiéncia fisica, for convocado para assumir o mesmo, sera submetido a pericia médica
disponibilizada pela Prefeitura Municipal de Goianira, através de sua Junta Médica Oficial ou
Oficializada, a qual tera decisdo terminativa sobre a condigao fisica do candidato para exercer
a fungéo determinada para aquele cargo.

3.7.1. O nao atendimento aos itens anteriores bem como a conclusdo da pericia médica pela
inexisténcia da deficiéncia alegada pelo candidato, implicard na excluséo do mesmo da
listagem do resultado especifico para portadores de deficiéncia.

3.7.2. Quando o candidato convocado for portador de deficiéncia e a pericia realizada, através
da Junta Médica Oficial ou Oficializada do municipio, concluir que a deficiéncia do candidato &
incompativel com o exercicio da fungéo relativa ao cargo para o qual foi aprovado, o0 mesmo
serd eliminado da relagdo de aprovados do concurso.

3.8. A divulgagéao do resultado final seréa feita em duas listas:

a) a primeira com a relagdo de todos os candidatos aprovados;

b) a segunda com a relagdo somente dos candidatos que se declararam portadores de
deficiéncia.

3.9. As vagas reservadas para os candidatos portadores de deficiéncia fisica quando nao
preenchidas, serdo revertidas para os demais candidatos aprovados e classificados de ampla
concorréncia, observada a ordem classificatoria final.

4. INSCRICOES

4.1 — Disposicoes Gerais

4.1.1. A inscricdo do candidato implicar4d no conhecimento e aceitagdo tacita das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital e no Regulamento de Concursos do Municipio, em

relagédo as quais nao podera alegar desconhecimento.

4.1.2. O candidato devera inscrever-se com o nome que figurar na identidade e, com este
nome, praticar todos os atos do concurso.

4.1.3. Declaragédo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscri¢cdo
determinara o cancelamento da mesma, e conseqlente anulagdo de todos os atos dela
decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

4.1,4. E de exclusiva responsabilidade do candidato & exatiddo dos dados cadastrais
informados no ato da inscri¢gdo via internet.

4.1.5. Nao serao aceitas inscrigdes efetuadas por fax, por via postal ou por correio eletronico.

4.1.6. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigao provisoéria ou condicional.
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4.1.7. O candidato somente podera inscrever-se para um unico Cargo. Caso o candidato se
inscreva para mais de um cargo, sera considerada apenas a Ultima inscricao efetuada, sendo
as demais serdo canceladas.

4.2. Periodo de Inscricao
4.21. O candidato devera realizar sua inscricdo, via internet, utilizando-se do site

www.ebraconconcursos.com.br , no periodo compreendido entre 70:00 horas do dia
01/06/2009 e 23:59 horas do dia 16/06/2009, horario de Brasilia.

4.2.1.1. A Prefeitura mantera computadores com impressoras e digitadores a disposicao dos
interessados em se inscrever no concurso, durante todo o periodo de inscri¢do, no horario de
expediente, no enderego situado na Avenida José Antonio Gabriel, n® 18, Centro, Goianira-
Goias.

4.2.1.2. Os dados constantes da ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, inclusive quanto aos erros, omissdes, incorregdes ou cargos trocados.

4.2.2. Ap6s a confirmagéo da inscrigdo, que ocorrera ao término da operagao referida no item
4.2.1, o candidato devera imprimir o boleto bancario para efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo em qualquer agencia bancéria.

4.2.3. A inscricao do candidato somente sera concretizada apds a confirmagdo do pagamento
da taxa de inscricao.

4.2.4. Depois de concretizada a inscrigcdo, em hip6tese alguma havera troca de cargo.

4.2.5. Nao serdo considerados os pedidos de inscrigdo ndo concretizados por motivos de
ordem técnica quanto ao funcionamento de computadores, seja na prefeitura ou em qualquer
outro local, tais como: falhas de comunicagao, congestionamento de linhas, bem como outros
fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

4.3. Taxa de Inscricao

4.3.1. Os valores das taxas de inscricdes serdo: R$ 30,00 (trinta reais) para os cargos de nivel
fundamental, R$ 50,00 (cinglienta reais) para os cargos de nivel médio e R$ 70,00 (setenta
reais) para os cargos de nivel superior.

4.3.2. O valor da taxa de inscricao nao sera restituido aos candidatos em hipétese alguma.
4.3.3. Nao serdo aceitos pagamentos efetuados com cheque.

4.3.4. Nao serdo aceitos pedidos de isengcdo da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo
alegado.

4.3.5. Ap6s 02 (dois) dias uteis do pagamento do boleto bancario o candidato devera retirar o
seu cartdo de identificacdo no site www.ebraconconcursos.com.br, sem o qual acompanhado
da carteira de identidade o candidato n&o fara prova.

4.3.6. Se o candidato, depois de concluidas as etapas previstas nos itens acima, ndo conseguir
imprimir o cartdo de identificagédo, até o 32 dia util apdés o pagamento da inscricdo no banco, o
mesmo devera entrar em contado com a empresa aplicadora do concurso através do site
www.ebraconconcursos.com.br , sob pena de ser eliminado do concurso.
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5. LOCAL, DATA E HORARIO DAS PROVAS.

O local, data e horario de realizagdo das provas serdo informados aos candidatos
inscritos mediante aviso afixado no placar da Prefeitura Municipal de Goianira e no site
www.ebraconconcursos.com.br até o 102 dia Gtil ap6s o término das inscricdes, ndo podendo
nenhum candidato alegar desconhecimento.

6. DAS PROVAS

6.1. As provas do concurso versardo sobre o conteldo das matérias do programa discriminado
no Anexo Il do presente edital, além de provas especificas e/ou praticas para os cargos
julgados necessarios, com base na descricao suméaria do cargo especificada no anexo |, bem
como nas instrugdes do manual constante do anexo lll.

6.1.1. A prova objetiva de multipla escolha sera eliminatéria e classificatéria, tera 04 (quatro)
opcdes por questao, devendo ser aplicado as provas especificadas no Anexo | deste Edital.

6.1.2. A prova objetiva terd um valor maximo de 100 (cem) pontos e constara de 40 (quarenta)
questoes.

6.1.3. As disciplinas que comporao a prova objetiva e o nimero de questdes por disciplina, sdo
os discriminados no Anexo | deste Edital.

6.1.4. Ser& aprovado o candidato que obtiver o minimo de 30,00 (trinta) pontos em cada prova
e 60,00 (sessenta) pontos na média final, sendo que, no caso de ser aplicado apenas 01 (uma)
prova sera exigida uma pontuacdo minima de 60,00 (sessenta) pontos para a aprovagao do
mesmo, sendo eliminado aquele que néo alcangar essa pontuagao.

6.1.5. Os contetdos programaticos para a prova objetiva sdo os constantes do Anexo Il deste
Edital.

6.2. DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

6.2.1. O local, data e horario de realizagcdo das provas serdo informados aos candidatos
inscritos mediante aviso afixado no placar da Prefeitura Municipal de Goianira e no site
www.ebraconconcursos.com.br até o 102 dia Gtil ap6s o término das inscricdes, ndo podendo
nenhum candidato alegar desconhecimento.

6.2.2. A prova tera 03 (trés) horas de duracgéo.

6.2.3. O candidato devera apresentar-se no local de realizagdo das provas 30 (trinta) minutos
antes do horario marcado para seu inicio, trazendo somente caneta esferografica de cor azul
ou preta, Cartdo de Identificacdo e documento, original e legivel, de documento de
identificacdo, sendo aceito apenas Identidade civil, Identidade de 6rgaos de classe e carteira
de motorista com foto.

6.2.3.1. Nao serd permitida a entrada do candidato no local da prova, apdés o horéario
estabelecido, sendo eliminado do concurso aquele que chegar atrasado.

6.2.4. No caso de perda ou roubo do documento de identidade, o candidato devera apresentar
certidao que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial expedida ha, no maximo, 30
(trinta) dias anteriores a data da realizagcdo da prova e, ainda, ser submetido a identificacao
especial, compreendendo a coleta de assinatura e impressao digital em formulario préprio.

6.2.5. Nao sera aceita copia de documento de identificagdo, ainda que autenticado, nem
protocolo de qualquer documento.
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6.2.6. Por ocasidao da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de
identidade original, na forma definida no subitem 6.2.3 deste edital, ressalvando o disposto no
subitem 6.2.4, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

6.2.7. Nao haverd segunda chamada para a prova, ficando o candidato ausente, por qualquer
motivo, eliminado do certame.

6.2.8. Sera excluido do concurso o candidato que faltar a prova ou que, durante a sua
realizagdo, for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato, ou com pessoas
estranhas, oralmente ou por escrito, ou ainda, que portar notas, livros, impressos, calculadoras,
bem como qualquer dispositivo eletrénico transmissor ou receptor, inclusive telefone celular.

6.2.9. E vedado o ingresso de candidato portando arma de qualquer espécie no local de
realizagdo de prova, devendo o mesmo ser retirado do local de provas e eliminado do
CONCUrso.

6.2.10. Sera, também, eliminado do concurso o candidato que incorrer nas seguintes situac¢des:
a) deixar o local de realizacdo da prova sem a devida autoriza¢ao;

b) tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais, comissao de fiscalizagdo
do certame ou autoridades presentes;

c¢) proceder de forma a tumultuar a realizagéo da prova;

d) estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer
meio;

e) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

f) deixar de atender as orientagbes expedidas pela Comissao deste Concurso Publico.

6.2.11. Na correcao do cartdo resposta serd atribuida nota zero a questdo com mais de uma
opcéao assinalada, rasurada ou sem opg¢ao assinalada.

6.2.12. Em nenhuma hipétese havera substituicdo de cartdo respostas por erro do candidato,
pois o cartdo é numerado de acordo com a inscri¢do do candidato, ndo havendo outro com o
mesmo ndmero.

6.2.13. Ao terminar a prova, o candidato entregara obrigatoriamente ao Fiscal de Sala seu
cartao resposta.

6.2.14. O candidato somente podera deixar o local de exame, 60 (sessenta) minutos apds o
inicio da prova, portando o caderno de provas.

6.2.15. Na hipo6tese de candidata lactante, sera facultada a possibilidade de amamentar o filho
durante a realizacdo da prova, desde que leve um acompanhante, o qual sera responséavel pela
crianca e permanecera em local reservado para essa finalidade.

6.3. DA PROVA DE TiTULOS

6.3.1. A prova de titulos é de carater classificatorio.

6.3.1.1. Somente seréo aceitos titulos emitidos por instituicdo de ensino superior, credenciada
pelo MEC.

6.3.2. Somente participardo dessa prova os candidatos aos cargos da carreira de nivel superior
gue tenham sido aprovados na prova objetiva de multipla escolha.

6.3.3. Os titulos referentes a cursos poderdo ser somados concomitantemente com a média
final, ndo podendo ultrapassar o limite maximo de 100,00 (cem) pontos.

6.3.4. A prova de titulos tera valor méximo de 1,75 pontos assim distribuidos:
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6.3.4.1. Titulo de especialista com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas,
em nivel de Pés-Graduacao Lato Sensu: 0,25 pontos;

6.3.4.2. Titulo de Mestre em nivel de P6s-Graduagéao Stricto Sensu: 0,50 pontos;
6.3.4.3. Titulo de Doutor em nivel de Pés-Graduacao Stricto Sensu: 1,00 pontos;

6.3.5. Sera computado apenas 01 (um) Unico titulo, para subitens 6.3.4.1 a 6.3.4.3, mesmo que
o candidato possua multipla pontuagéo.

6.3.6. Os titulos a serem avaliados deverao ser enviados, em cépias autenticadas, para a sede
da EBRACON - Empresa Brasileira de Concursos Ltda — Rua 86-A, Qd. F-22, Lt. 09, N 91,
Setor Sul, CEP.: 74.083-340,Goiania-Goias, com indicagéo na parte da frente do envelope —
PROVA DE TITULOS - CONCURSO PUBLICO 001/2009, PREFEITURA MUNICIPAL DE
GOIANIRA, NUMERO DA INSCRICAO DO CANDIDATO e CARGO PARA O QUAL FOI
INSCRITO, e dentro do envelope uma pasta onde consta da capa os mesmos dados do
envelope, acompanhado de cépia autenticada dos seguintes documentos: Ficha de Inscricao
do candidato, documento de identificacdo, endereco completo, inclusive e-mail e telefone,
contendo a assinatura do candidato na ficha de inscricao, os quais somente serdo recebidos
até 1 (um) dia Util ap6s o encerramento das inscrigoes.

6.3.7. Os documentos relacionados a cursos realizados no exterior, somente serdo aceitos
quando vertidos para lingua portuguesa por tradutor juramentado e devidamente revalidada por
Universidades oficiais credenciadas pelo Ministério da Educagédo — MEC.

6.3.8. Nao serdo aferidos quaisquer titulos ndo estabelecidos no item 6.3.4.1 a 6.3.4.3 e/ou
entregues fora do prazo.

6.3.9. Quaisquer titulos que ndo preencherem devidamente as exigéncias de comprovagao, ou
que nao seja compativel com o cargo do candidato contida neste Edital, ndo serao
considerados.

7. DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO

7.1. Somente sera considerado aprovado neste concurso, o candidato que atender as
condicdes previstas no item 6.1.4 deste edital.

7.1.2. O candidato sera aprovado e classificado dentro das vagas oferecidas no Anexo | deste
Edital.

7.2. O resultado final do candidato sera aferido pela média dos pontos obtidos nas provas
objetivas e praticas, se for o caso, sendo que o somatério dos titulos sera acrescentado a
media final para efeito de classificagao.

7.3. Apurado o total de pontos, na hipotese de empate, terd preferéncia para efeito de
classificagé@o, sucessivamente o candidato que:

a) obtiver maior nimero de pontos na prova Especifica

b) obtiver maior nimero de pontos na prova de Portugués ou Portugués/Matematica

c) obtiver maior nimero de pontos na prova de Matematica

c) tiver maior idade.

7.3.1. Permanecendo o empate sera realizado sorteio pela empresa responsével pelo
concurso, na presenga da comissao de fiscalizagdo designada pelo municipio.

8. DOS RECURSOS

8.1. Caberé interposicdo de recurso, em instancia Unica, fundamentado, perante o Orgédo ou
Empresa responséavel pelo concurso, dirigido a autoridade que assinou o presente edital, no
prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, contados da data de divulgacao do objeto do recurso, dos
seguintes atos:
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a) da data de publicagao do edital;

b) da data de realizag&o das provas objetivas;

c) da data de aplicacao das provas praticas, se houver;

d) da data de publicagéo do gabarito;

e) da data de divulgagao de somatorio dos titulos;

f) da data de publicagdo do resultado de cada fase ou do resultado final do concurso ou do
cargo, conforme o caso;

8.2. Admitir-se-a um Unico recurso para cada item acima por candidato, ndo sendo aceitos
recursos coletivos.

8.3. Na hipotese de anulagao de questao, por forga de provimento de algum recurso, os pontos
relativos a essa questdo serdo atribuidos a todos os candidatos do referido cargo,
independentemente da formulagéo de recurso.

8.4. Se, por forga de decisdo favoravel a impugnacgdes, houver modificagdo do gabarito
divulgado antes dos recursos, o qual tera carater provisorio, as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito definitivo, ndo se admitindo recurso dessa modificagdo decorrente das
impugnacoes.

8.5. Em caso de deferimento do recurso sera feita a retificagcdo e publicacdo do ato reformado,
no site da empresa: www.ebraconconcursos.com.br .

8.6. O recurso devera ser enviado para a sede da EBRACON - Empresa Brasileira de
Concursos Ltda. localizada na Rua 86-A, Qd. F-22, Lt. 09, N 91, Setor Sul, CEP: 74.083-340,
Goiania-Goias, com a observancia do seguinte:

a) digitado, em duas vias;

b) dentro do prazo estipulado no item 8.1;

¢) com indicagdo da questao ou do item, ou da nota atribuida que se quer contestar;

d) constando a justificativa do pedido, em que se apresente a sua razdo, sendo liminarmente
indeferidos os que ndo contenham fatos novos ou que se baseiam em razoes subjetivas;

e) Envelope com a seguinte indicacdo: RECURSO CONTRA O CONCURSO 001/2009, DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIRA; contendo uma capa com os mesmos dizeres do
envelope, além do nome completo do candidato, nUmero de inscricdo, cargo para o qual
concorre, endereco completo, inclusive e-mail e assinatura do candidato;

8.7. Nao serao considerados os recursos interpostos quando:
a) em desacordo com este Edital;
b) fora do prazo estabelecido.

8.8. O prazo para interposicao de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

8.9. A autoridade que assinou o edital constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana
em suas decisdes, razdo pela qual nao caberao recursos adicionais.

8.10. A EBRACON - Empresa Brasileira de Concursos Ltda. encaminhara conclusao
fundamentada sobre o recurso, para o endereco eletrdnico do candidato, no prazo méaximo de
até 15 (quinze) dias Uteis apos sua interposigao.

8.11. A EBRACON - Empresa Brasileira de Concursos Ltda. ndao se responsabiliza por
endereco eletrénico ndo informado ou informado com dados errbneos pelo candidato.

9. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

9.1. A aprovagdo no concurso nado cria o direito a nomeagdo, mas esta quando se fizer,
respeitard sempre a ordem de classificacao dos candidatos aprovados.

9.2. S6 poderao ser empossados os candidatos aprovados, apds a avaliagdo médica efetuada
pela Junta Médica Oficial ou Oficializada do Municipio, que forem considerados com aptidao
fisica e mental para o exercicio do cargo para o qual foi aprovado.
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9.3. O candidato sera convocado, através de publicacado no placar da Prefeitura de Goianira e
jornal diario de grande circulagdo, para, no prazo de 10 (dez) dias apresentar toda a
documentacado necessaria a posse.

9.3.1. Somente apds a apresentacdo dos documentos necessarios, no prazo acima estipulado,
sera dada posse ao candidato.

9.3.2. Caso o candidato aprovado e convocado nao apresente a documentagdo exigida no
prazo acima, o mesmo serd considerado desistente do concurso, perdendo direito a vaga,
sendo convocado e nomeado o0 subsequente para ocupar a vaga existente.

9.3.3. O candidato aprovado no concurso, quando convocado para tomar posse, podera dela
desistir temporariamente, desde que requeira no prazo acima.

9.3.3.1. Em caso de desisténcia temporaria, o candidato renunciard a sua classificacéo,
passando a posicionar-se em ultimo lugar dos aprovados e classificados, aguardando nova
convocacgao, que podera ou nao se efetivar no periodo de vigéncia do concurso.

9.4. Independentemente de aprovagao neste concurso publico, ndo sera admitido candidato ex-
servidor que tenha sido exonerado dos quadros de servidores da Prefeitura Municipal de
Goianira, por processo administrativo, transitado em julgado, de acordo com a legislagdo em
vigor.

9.5. Somente podera ser empossado o candidato com a idade minima de 18 (dezoito) anos.

9.6. O candidato convocado para posse devera apresentar copia autenticada dos seguintes
documentos:

a) Certidao de nascimento ou de casamento;

) Carteira de |dentidade;

) Titulo de Eleitor e comprovante de que estd em dia com as obrigacoes eleitorais;

) Cartao do CPF;

) Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

f) Cartdo PIS/PASEP;

g) Atestado médico de sanidade fisica e mental, expedido pela Junta Médica Oficial ou
Oficializada do Municipio;

h) Diploma ou certificado de conclusao do curso exigido ao cargo pretendido ou comprovagéao
de pratica desde que exigido no edital, e registro no respectivo conselho de classe, nos casos
de profissdo regulamentada;

i) Titulos apresentados a cargos de nivel superior e aproveitados pela comissao.

j) Certidao passada pela sessao de pessoal da prefeitura, atestando a existéncia do cargo e
sua vacancia no quadro de pessoal;

k) Certidao fornecida por cartério da residéncia do candidato, atestando que o mesmo nao
sofreu condenacgdo criminal, transitada em julgado, por crime praticado contra o patriménio ou
administragao publica.

I) Comprovacgéo de experiéncia minima, desde que exigida no Anexo |, para ocupagéo do cargo
para o qual foi aprovado, através de apresentagdo de carteira profissional de trabalho, ou
declaracao fornecida por 6rgdo publico ou empresa privada, esta com firma reconhecida, de
gue ja exerceu fungdo equivalente ao cargo pretendido;

m) 02 (duas) fotografias 3x4, recentes;

n) Declaracao de Bens e Valores;

o) Declaragao de nao exercer outro cargo publico, exceto nos casos previstos em Lei;

I) Carteira de Habilitacdo, conforme exigido nos pré-requisitos de cada cargo, se for o caso.

m) Certiddo de Regularidade perante a Fazenda publica Municipal;

n) Ato de nomeacao.

b
c
d
e

9.7. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar o requisito para
investidura no cargo, estabelecido no item “2” deste edital, bem como a documentacao acima
relacionada.
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9.8. Sera anulado o ato de nomeacgao do candidato que deixar de apresentar qualquer um dos
documentos especificados no item 9.6, exceto o mencionado na alinea “f” que podera ser
apresentado oportunamente, exigido para a posse, sem prejuizos das sangdes penais cabiveis.

9.9. A nomeacéao dos candidatos portadores de deficiéncias fisicas, aprovados e classificados
no concurso, observara, em cada cargo, a proporcionalidade e a alternancia com os candidatos
de ampla concorréncia.

9.10. Outras informacgoes referentes ao concurso serdo fornecidas pela EBRACON - Empresa
Brasileira de Concursos Ltda., através do site contato@ebraconconcursos.com.br.

9.11. Todas as publicagbes referentes ao concurso serdo efetuadas no placar da Prefeitura e
no site www.ebraconconcursos.com.br.

9.12. A Prefeitura Municipal de Goianira e a EBRACON - Empresa Brasileira de Concursos
Ltda. ndo se responsabilizam por quaisquer textos, apostilas, cursos e outros preparatorios
para este concurso.

9.13. A inscricao implicara conhecimento, pelo candidato, das presentes instrugdes, bem como
de todas as normas deste Edital.

9.14. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela empresa responsavel pelo
presente concurso, e, em Ultimo caso, pela autoridade que assinou o edital ou a prépria
comissao.

9.15. Integram ao presente edital os Anexos I, Il e lIl, para todos os efeitos legais.
9.16. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares,

retificagdes, avisos e convocagdes, relativos a este concurso, que vierem a ser publicados no
placar da Prefeitura Municipal de Goianira e no site www.ebraconconcursos.com.br.

9.17. Este concurso se sujeita as normas estabelecidas no Regulamento de Concursos da
Prefeitura e demais legislagao pertinente.

9.18. Cabera ao Prefeito do Municipio de Goianira a homologagdo do resultado final do

Concurso, 0 qual serd publicado no placar deste érgao e no Diario Oficial do Estado,
juntamente com a relacéo de aprovados.

Goianira, 14 de maio de 2009

CARLOS ALBERTO ANDRADE OLIVEIRA

Prefeito Municipal
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N¢ 001/2009

ANEXO |

Cargo PROFESSOR Il (ARTES)
Vagas 01
Habilitacdo Minima Licenciatura plena em Artes
Carga Horaria Semanal 30 horas
Remuneracao R$ 768,87

5 . Portugués 20 Questoes 100,00 pontos
Provas/Questoes/Pontuacdo  gqpeifica 20 Questées 100,00 pontos

O Professor de Artes tem como atribuicao executar atividades ao magistério, de natureza pedagdgica e docéncia na 22 fase do
ensino fundamental (62 a 9° série), na disciplina de artes.

Descricao
Sumaria

Cargo PROFESSOR Il (PEDAGOGIA)
Vagas 30
Habilitacdo Minima Licenciatura plena em Pedagogia
Carga Horaria Semanal 30 horas
Remuneracao R$ 768,87
5 . Portugués 20 Questoes 100,00 pontos
Provas/Questoes/Pontuacdo  gqpeifica 20 Questées 100,00 pontos

O Professor de Pedagogia tem como atribuicdo executar atividades ao magistério, de natureza pedagdgica e docéncia nas 05
primeiras séries do ensino fundamental e Educagéo Infantil.

Descricao
Sumaria

Cargo MOTORISTA

Vagas 10

Habilitacdo Minima Nivel fundamental completo e CNH categoria “D”

Carga Horaria Semanal 44 horas

Remuneracao R$ 521,95
Portugués/Matematica 20 Questoes 100,00 pontos
Especifica 20 Questoes 100,00 pontos

Provas/Questées/Pontuacao Prova prética de

Lo . 100,00 pontos
direcao veicular

O Motorista tem como atribuicdo conduzir veiculos da frota municipal, realizar vistorias tais como: o estado dos pneus, o nivel
de combustivel, a agua e 6leo do carter e testando freios e parte elétrica, certificando as suas condigdées de funcionamento;
examinar as ordens de servigos, verificando o itinerario a ser seguido para programar sua tarefa; dirigir caminhao, carreta ou
6nibus, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagdo, para transportar passageiros; zelar pelo
bom andamento da viagem, adorando as medidas cabiveis na prevengao ou solugdo de qualquer anomalia, para garantir a
seguranga dos passageiros; zelar pela documentagdo da carga e do veiculo, verificando sua legalidade e correspondéncia aos
volumes, para apresenta-las as autoridades competentes, quando solicitadas nos postos de fiscalizagao; recolher o veiculo
apoés a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem, para permitir sua manutengéo e abastecimento; desempenhar outras
tarefas semelhantes.

Pratica

Descricao
Sumaria
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20 Questodes
20 Questodes

100,00 pontos
100,00 pontos

O Gari tem como atribuicdo atividades inerentes a limpeza publica tais como coleta de lixo, varricdo de vias publicas e
providenciar o acondicionamento do lixo urbano em recipientes proprios; colaborar e participar de todos os servigos de
melhoria do sistema de limpeza urbana que lhe forem conferidos pelo érgdo préprio do Municipio; zelar pela guarda e

conservagao do material de limpeza que lhe for confiado; desempenhar outras tarefas afins ao seu cargo.

Cargo GARI

Vagas 60

Habilitacdo Minima Nivel fundamental incompleto

Carga Horaria Semanal 44 horas

Remuneracao R$ 465,00

Provas/Questées/Pontuacéo Eortug,u'es/ Matematica
specifica

o

S35

S E

g3

Cargo

Habilitacdo Minima
Carga Horaria Semanal
Remuneracao

Provas/Questées/Pontuacéo

Descricao
Sumadria

Cargo

Vagas

Habilitacdo Minima
Carga Horaria Semanal
Remuneracao

Provas/Questées/Pontuacéo

Descricao
Sumaria

OPERADOR DE MAQUINAS Motoniveladora

Tratorista de pneu 01 vaga
02 vagas
Pa-Carregadeira 02 vagas

Nivel fundamental incompleto e CNH categoria “D”

44 horas

R$ 587,19

Portugués/Matematica 20 Questoes

Especifica 20 Questodes

Prati Prova pratica de
ratica

direcao veicular

COVEIRO
02

Nivel fundamental incompleto
44 horas

R$ 465,00
Portugués/Matematica
Especifica

20 Questodes
20 Questodes

100,00 pontos
100,00 pontos

100,00 pontos

O Operador de Maquinas tem como atribuicdo operar maquinas pesadas da frota municipal; efetuar a manutengéo preventiva e
abastecimento dos equipamentos, tais como lubrificagdes, calibragem de pneus, troca de 6leo e limpeza dos filtros; por a
maquina em funcionamento, acionando os comandos eletronicos; desempenhar outras tarefas semelhantes.

100,00 pontos
100,00 pontos

O Coveiro tem como atribuicdo inumagao e exumacédo de cadaveres, exercer as fungdes de sepultador; manter em perfeito
estado os equipamentos necessarios para o bom desempenho dos trabalhos; auxiliar em pequenos servigos, dentro de sua
area de trabalho; plantar, zelar, regar, podar, cortar arvores, gramas e flores; executar servicos de arrumacéo de salas de
velério e afins; desempenhar outras tarefas semelhantes.
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Cargo PEDREIRO
Vagas 05
Habilitacdo Minima Nivel fundamental incompleto
Carga Horaria Semanal 44 horas
Remuneracao R$ 521,95
Portugués/Matematica 20 Questoes 100,00 pontos

Provas/Questoes/Pontuagao Especifica 20 Questoes 100,00 pontos

O Pedreiro tem como atribuicdo constru¢gdo, manutencdo e conservagao dos prédios e logradouros publicos, além de reparar
argamassa e concreto; construir alicerces, empregando pedras ou cimento, para fornecer a base de paredes, muros e
construgdes similares; assentar tijolos, ladrilhos, azulejos, pedras e outros materiais; revestir pisos, paredes e tetos, aplicando
camadas de cimento ou assentando ladrilhos, azulejos e similares, de acordo com instrugdes recebidas; aplicar camadas de
gesso sobre as partes interiores e tetos de edificagcdes; construir bases de concreto ou de outro material, conforme as
especificagdes e instrugdes recebidas, para possibilitar a instalagdo de maquinas, postes e similares; construir caixas d'agua,
caixas coletoras de agua e esgoto, bem como caixas de concreto para colocagdo de bocas-de-lobo; executar trabalhos de
reforma e manutengao de prédios; montar tubulagdes para instalagdes elétricas; orientar e treinar os servidores que auxiliam
na execugao dos trabalhos tipicos da classe; zelar pela conservagéo e guarda dos materiais, ferramentas e equipamentos que
utiliza, manter limpo e arrumado o local de trabalho; requisitar o material necessario a execugao dos trabalhos; executar outras
atribuicdes afins.

Descricao Sumaria

Goianira, 14 de maio de 2009.

CARLOS ALBERTO ANDRADE OLIVEIRA

Prefeito Municipal
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CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 001/2009

ANEXO Il — Contetido Programatico

Portugués
Nivel Superior: Interpretacdo de textos; niveis de linguagem; tipos de discurso; ortografia;
formagéo de palavras; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; colocacédo
pronominal; crase; pontuagao; analise sintatica; figuras de linguagem; funcdes da linguagem.

Nivel Fundamental Completo: Acentuacdo Grafica — Ortografia — Palavras sinGnimas e
anténimas, homo6nimas e par6nimas — Sentido denotativo e conotativo - Pontuacao — Verbos
regulares e irregulares — Formagédo de palavras — Sintaxe: frase, oracdo, periodo, termos
esséncias da oragdo, termos integrante da oragdo, termos acessérios da oracao — Figuras de
linguagem — Interpretagéo de textos.

Nivel Fundamental Incompleto: Nocdes basicas de Portugués tais como: coletivo, fonemas e
silabas, ortografia, acentuacao, pontuacao, interpretacao de textos.
Matematica

Nivel Fundamental Completo: Sistema de numeragéao; Operagbes com numeros naturais,
decimais e fracionarios; Conjuntos Numéricos; Expressao numérica e algébrica; Potenciacao;
Razao; Proporcao; Regra de trés; Porcentagem; Juros simples; Equacdes do 12 Grau; Nocdes
de Geometria plana; Estatistica basica; Medidas de Comprimento e Superficie; Medidas de
volume e Capacidade; Medida de Massa e Nogdes de Idgica.

Nivel Fundamental Incompleto: Nocgdes basicas de matematica, principalmente relacionadas
com adicdo, subtracdo, multiplicacédo e divisao; Nocdes de légica.
Especificas

Professor Il (Pedagogia): Concepcao de supervisdo: teoria, principios e valores. Origem e
evolucao. Histéria do trabalho do supervisor no Brasil. Implicacées sécio-econdmicas e bases
institucionais, relacao especialista, escola e sociedade: a divisdo do trabalho na sociedade e na
escola, a critica e novas perspectivas. Tendéncias atuais do trabalho do pedagogo e o
planejamento educacional, o trabalho do pedagogo e a responsabilidade na qualidade de
ensino. A atuacao do pedagogo e a capacitacao docente em servico. O pedagogo e processo
de ensino. Planejamento didatico, sistematizacdo do saber produzido na escola, avaliagdo de
aprendizagem. O pedagogo: da competéncia técnica ao compromisso politico. Planejamento
da supervisdo escolar. Conhecimentos Pedagodgicos Tendéncias pedagogicas e suas
manifestacdes na Pratica educativa; Escola: um espagco em transformacao: Escola tradicional e
escola contempordnea — caracterizacao;lnter-relagdes dos elementos transformadores da
escola: sociedade, cultura, conhecimento, ensino-aprendizagem, relacao professor - aluno;
organizacdo da pratica educativa: Planejamento escolar — importancia, etapas do
planejamento: diagndstico, objetivos, selecdo de conteldos, procedimentos, recursos didaticos
e avaliacao pedagdgica. Avaliacao escolar. Projeto pedagégico e didatico.

Professor Il (Artes): Historico do Ensino de Arte no Brasil e perspectivas. FUNDAMENTOS
DO ENSINO DA ARTE - O significado da Arte na Educacéo, A importancia da Criacdo Artistica
Reconhecida Historicamente (obra de arte) na Educacao Escolar. Teoria e Pratica em Arte nas
Escolas brasileiras. A Arte como objeto de conhecimento: o conhecimento artistico como
producdo, fruicao e reflexdo. METODOLOGIA DO ENSINO DA ARTE-Tendéncias
Pedagégicas: Tradicional, Escola Nova, Tecnicista e Critico-Social. HISTORIA DA ARTE-
EDUCACAO NO BRASIL - Movimento Escolinha de Arte, Educacao Artistica: Lei de Diretrizes
e Bases da Educacdo Nacional, Movimento de Arte-Educacdo, Proposta de Ensino de Arte
(nova LDB). Os conteldos de Arte no Ensino Fundamental E SUAS LINGUAGENS
ARTISTICAS: Artes plasticas, Artes visuais, Danca, Musica, Teatro, Avaliacdo em Arte.
Conhecimentos Pedagdgicos Tendéncias pedagdgicas e suas manifestacbes na Pratica
educativa; Escola: um espago em transformacgdo: Escola tradicional e escola contemporanea —
caracterizagdo;,Inter-relagbes dos elementos transformadores da escola: sociedade, cultura,
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conhecimento, ensino-aprendizagem, relagdo professor - aluno; organizagdo da pratica
educativa: Planejamento escolar — importancia, etapas do planejamento: diagndstico, objetivos,
selegdo de conteludos, procedimentos, recursos didaticos e avaliagdo pedagdgica. Avaliagdo
escolar. Projeto pedagdgico e didatico.

Motorista: Legislacdo de trénsito: Codigo Nacional de Transito: Normas gerais de circulagéo e
conduta; Do cidadao; Da educagéo para o transito; Da sinalizagcdo de transito; das Infragoes;
Dos crimes de transito; Direcdo defensiva; Conhecimentos Gerais do Veiculo: Conhecimentos
Praticos de Operacao e Manutencgéo do veiculo; Procedimentos de Segurancga; Funcionamento
Basico dos Motores; Sistema de Lubrificacdo; Arrefecimento; Transmissdo; Suspensao;
Diregéo; Freios; Pneus; Painel de instrumentos; Sistema Elétrico.

Operador de Maquina: Legislacdo de transito: Cédigo Nacional de Transito: Normas gerais de
circulagao e conduta; Do cidadédo; Da educagéo para o transito; Da sinalizagao de transito; das
Infracbes; Dos crimes de transito; Direcdo defensiva; Conhecimentos Gerais do Veiculo:
Conhecimentos Praticos de Operacao e Manutencgao do veiculo; Procedimentos de Seguranca;
Funcionamento Basico dos Motores; Sistema de Lubrificagdo; Arrefecimento; Transmissao;
Suspensao; Direcao; Freios; Pneus; Painel de instrumentos; Sistema Elétrico.

Gari: Questdes relacionadas com o a descricdo sumdria do cargo conforme especificado no
Anexo | do Edital.

Coveiro: Questdes relacionadas com o a descricdo sumaria do cargo conforme especificado
no Anexo | do Edital.

Pedreiro: Questdes relacionadas com o a descricdo suméria do cargo conforme especificado
no Anexo | do Edital.

Goianira, 14 de maio de 2009.

CARLOS ALBERTO ANDRADE OLIVEIRA

Prefeito Municipal
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Anexo Il — Manual de Instrugdes

1 - O candidato inscrito ao concurso da Prefeitura, submeter-se-a a
todas as provas estipuladas no anexo |, do edital, nada podendo reclamar ou se opor contra
dispositivos e normas nele expressas. Fard provas escritas e objetivas, as quais versarao
sobre o conteudo especifico do programa e da descrigdo sumaria do cargo, constantes dos
anexos | e Il, para o respectivo cargo de sua inscri¢cdo, nas areas e programas ali estipulados,
conforme o caso, além de prova pratica para alguns cargos, de acordo com as exigéncias
contidas nos anexos | e Il;

1.1 - Os candidatos serdo avaliados no conteudo geral das provas,
raciocinio légico e aptidao para o cargo.

2 - O local, data e horario de realizagcdo das provas serao informados
aos candidatos inscritos mediante aviso afixado no placar da Prefeitura Municipal de Goianira e
no site www.ebraconconcursos.com.br até o 10° dia Gtil apds o término das inscricées, nao
podendo nenhum candidato alegar desconhecimento e terdo duragcao de 03 (trés) horas,
constando de provas objetivas, todas eliminatérias e classificatorias, aplicadas no mesmo dia,
versando sobre o programa e descricdo sumaria do cargo, constante dos anexos | e Il, do
edital;

2.1 - E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem a
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Concurso publico, os
quais serao divulgados na Internet, no endereco eletrnico www.ebraconconcursos.com.br .

2.2 - Cada prova tera a pontuacdo maxima de 100 (cem) pontos e para
qgue o candidato seja considerado aprovado o mesmo tera de obter um grau minimo de 30,00
(trinta) pontos em cada prova e média geral, minima, de 60,00 (sessenta) pontos, sendo que
quando for aplicado apenas uma prova, serd exigido uma pontuagdo minima de 60,00
(sessenta) pontos para aprovacao do mesmo;

- Para todos os niveis e cargos cada questao devera conter 04 (quatro)
alternativas, ou seja, letras “a, b, c e d”.

- A média sera pela soma das notas de cada prova divididas pelo
ndmero de provas.

2.3 - O candidato faltoso a qualquer uma das provas, bem como o
que chegar apés o horario determinado sera eliminado, pois os portdes serdo fechados no
horario previsto, ndo havendo exce¢do de espécie alguma, inclusive por problemas religiosos;

2.4 - Os candidatos aprovados e convocados serao lotados nos érgaos
da Prefeitura, conforme o caso, atinentes as respectivas fungbes, de acordo com as
necessidades e conveniéncia da administragdo, em qualquer parte do territério do municipio,
estando sujeitos inclusive a transferéncia de locais de trabalho no curso de sua vida funcional,
mesmo que se inscreveram para um determinado local especifico;

2.5 - Recomenda-se aos candidatos comparecerem ao local de
realizagdo das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério fixado para o
fechamento dos portoes.
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2.6 - Para realizacdo das provas, o candidato deverd comparecer
munido de:

2.6.1 - caneta esferogréfica azul ou preta;

2.6.2 - documento oficial, original de identidade;

2.6.3 - comprovante de inscri¢éo.

2.7 - Os cartbes-respostas deverao ser preenchidos com caneta
esferogréafica preta ou azul, caso ocorra do preenchimento com outra tinta ou a lapis sera
considerada em branco, obtendo o candidato nota zero na prova;

2.71 - Em hipétese alguma, havera substituicdo do cartdo-resposta
por erro do candidato, sendo de inteira responsabilidade deste os prejuizos advindos do
preenchimento indevido do Cartéo;

2.8 - O candidato, ao termino da prova, entregara o cartdo-resposta ao
fiscal. O caderno de provas podera ser levado pelo candidato;

2.9 - E OBRIGATORIA a aposicdo da assinatura do candidato na lista
de presenga, sob pena de ser considerado faltoso;

2.10 - O candidato devera se identificar no cartdo-resposta pelo seu
namero de inscricdo, nao valendo identificacdo nominal;

2.11 - O cartdo-resposta sera entregue ao candidato 01 (uma) hora
apds o inicio das provas, ficando com o candidato até o término das mesmas.

2.12 - O pendltimo candidato, de cada sala, tera que esperar o ultimo,
nao sendo permitido a permanéncia de apenas um candidato na sala de provas;

3 - O edital completo e suas alteragdes, caso houver, bem como o
regulamento de concursos do municipio estardo sempre a disposigdo dos candidatos ou
qualquer interessado, mediante publicagdo no placar da Prefeitura e no site
www.ebraconconcursos.com.br.

4 - O gabarito das provas serd publicado no site
www.ebraconconcursos.com.br., até o 3 (terceiro) dia Util apos a aplicacdo das provas;

5 - O resultado do concurso ou de cada fase sera publicado no “placar”
Prefeitura e no site www.ebraconconcursos.com.br., apds a concluséo do relatério, devendo o
resultado final sair, no maximo, em 30 (trinta) dias, contados da data de realizagdo da ultima
prova;

Goianira, 14 de maio de 2009.

CARLOS ALBERTO ANDRADE OLIVEIRA

Prefeito Municipal
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REGULAMENTO DE CONCURSOS
CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 - Os concursos para selecdo de candidatos aos cargos publicos
dos érgaos de administragdo direta e indireta, da Prefeitura Municipal de Goianira, seréao
realizados quando a administracdo julgar oportuno e reger-se-ao pelas normas contidas no
presente regulamento.

Art. 22 - Os concursos serao de provas escritas e/ou praticas.

Paragrafo Unico - Nos concursos para provimento de cargo de nivel
superior podera haver também prova de titulos.

Art. 3% - O prazo de validade dos concursos serd de 02 (dois) anos, a
contar da publicagdo de sua homologacdo, prorrogavel por até igual periodo, a critério da
administragéao.

Art. 4° - A aprovagdo em concurso nao cria direito a nomeagédo, mas
esta, quando se der, respeitara a ordem de classificagdo dos candidatos.

Art. 52 - S6 se efetuara concurso publico, em caso de nao
preenchimento das vagas pelos processos do acesso ou da transposi¢do, quando houver
disponibilidade de servidores que eram ocupantes do mesmo cargo.

CAPITULO II
DOS EDITAIS

Art. 62 - A convocacgao dos interessados em se candidatar ao concurso,
serd feita até no dia de abertura das inscri¢oes, através do edital completo afixado em local de
costume, na sede da Prefeitura Municipal, e publicado, em jornal de grande circulagdo e Diario
Oficial do Estado, 01 (uma) vez, de noticia resumida de sua realizagao.

Art. 72 - O edital devera conter:

| - a relagdo dos cargos a prover, com 0s respectivos quantitativos,
inclusive vagas por especialidade, se for o caso;

Il - a remuneracao ou referéncia inicial de cada cargo;

[l - os prazos e as exigéncias para a inscricdo dos candidatos,
inclusive limite de idade;

IV - a relagdo dos documentos que o interessado devera apresentar na
forma prescrita no edital;

V - as matérias, com 0s respectivos programas, sobre os quais
versardo as provas;

VI - a época da realizagdo das provas, que ndo podera ocorrer antes
de 15 (quinze) dias da publicagao do edital;

VIl - as notas minimas de aprovagdo em cada matéria e/ou de
aprovagao no conjunto;

VIII - outras disposigées julgadas necessarias.

Art. 82 - Os prazos do edital poderdo ser prorrogados, através de
publicagdo no jornal que o divulgou.
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CAPITULO Il
DOS CANDIDATOS

Art. 92 - Poderao candidatar-se aos cargos publicos do quadro préprio
da Prefeitura todos os cidaddos que atendam, na data da posse no cargo, caso sejam
aprovados e convocados, aos seguintes requisitos:

| - ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il - ser maior de 18 (dezoito) anos;

Il - estar no gozo dos direitos politicos;

IV - estar quite com as obrigagdes militares;

V - estar quite com as obrigacgdes eleitorais;

VI - ter aptidao fisica e mental;

VIl - satisfazer aos requisitos para provimento do cargo;

VIII - N&o ter sofrido condenacéo criminal transitada em julgado ou
estar em curso em acgéao penal por crime contra o Patrim6nio ou Administragao Publica;

IX - Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigcbes do
cargo, a ser aferida pela junta médica oficial ou oficializada do Municipio.

Art. 10 - As limitacbes de idade, de sexo, de capacidade fisica e os
requisitos exigidos para cada cargo em particular serdo estabelecidas em fung¢é@o da natureza
do mesmo e das disposi¢des legais e regulamentares que disciplinem o assunto.

Art. 11 - Os servidores da Prefeitura, também, estdo sujeitos as
limitagbes estabelecidas em raz&o do artigo anterior.

CAPITULO IV
DAS INSCRICOES

Art. 12 - As inscricoes dos candidatos serédo efetuadas pelo 6rgéao ou
empresa contratada para realizagdo do concurso, no horario e dentro dos prazos fixados no
edital de concursos, em local pré-determinado ou através da internet, desde que previstos no
ato convocatorio.

Art. 13 - O pedido de inscricao devera ser preenchido sem emendas ou
rasuras, pelo préprio candidato, em formulério especial fornecido pela unidade ou empresa
encarregada do certame ou pela internet, conforme o caso.

§ 1% - O candidato devera inscrever-se com o0 nome que figurar na
carteira de identidade e, com este nome, praticar todos os atos do concurso.

§ 2° - Fica reservado as pessoas portadoras de deficiéncias fisicas, na
proporcao de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, desde que a deficiéncia seja
compativel com o exercicio das atribuicbes do cargo pretendido, ficando ressalvado que na
falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes fisicos, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria;

§ 3% - Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item anterior
resulte em numero fracionado maior que 0,5 (cinco décimos), este devera ser elevado até o
primeiro numero inteiro subsequente;

§ 4° - A publicagao do resultado final do concurso sera feita em duas
listas, contendo, na primeira, a pontuagédo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de
deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacao destes Ultimos.
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Art. 14 - O candidato receberad o Manual de Instrucdes e o Cartao de
Identificagdo através da internet, e nas condigdes previstas no edital, sem o qual acompanhado
da Carteira de Identidade (RG), ndo serd admitida sua participa¢do nas provas;

Art. 15 - Nao sera permitida, sob qualquer pretexto, a inscricao
condicional, via postal, fac simile ou extemporanea.

Art. 16 - A declaragéo falsa ou inexata de dados constantes na ficha de
inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos falsos ou graciosos, determinardo o
cancelamento da inscricdo e a anulacao de todos os atos decorrentes.

Art. 17 - O pedido de inscricdao implicard no conhecimento e na
aceitacao de todas as disposicoes deste regulamento e do respectivo edital.

Art.18 - O edital podera fixar valores a serem cobrados dos candidatos
para se inscreverem no concurso, com diferentes precos para os cargos de nivel fundamental,
médio e superior, com a finalidade de cobrir as despesas de realizagao do certame.

§ 12 - Se o concurso for realizado diretamente por qualquer 6rgao da
Prefeitura Municipal, os emolumentos cobrados serdo depositados em conta especifica para
realizagdo de referidas despesas.

§ 2° - A aplicagédo do concurso poderd ser terceirizada a empresa ou
entidade especializada, podendo, neste caso, os emolumentos para cobrir as despesas, serem
arrecadadas diretamente pela aplicadora do certame.

CAPITULO V
DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 19 - O Prefeito designara, até 03 (trés) dias antes da data marcada
para realizacdo das provas do concurso, uma comissdo examinadora, composta de, no
minimo, 03 (trés) membros para acompanhar a preparagdo, aplicagdo e o resultado das
provas.

§ 1° - Dentre os membros, serad designado um Presidente, a critério da
Prefeitura.

§ 22 - Poderao ser designadas comissdes examinadoras auxiliares para
determinadas matérias, desde que a comissao principal nao se julgue apta para o exame.

§ 32 - A escolha dos membros das comissdes examinadoras recaira
em pessoas que sejam capacitadas e de reconhecida idoneidade moral.

Art. 20 - A comissdo examinadora e seus auxiliares deverao
acompanhar a preparacdo das provas e fiscalizar a sua duplicacdo, tomando as medidas
necessarias a manutencgao do sigilo.

§ 12 - O Prefeito, em vez de designar a comissao, podera determinar a
contratacdo de entidade, empresa ou profissional especializado para a elabora¢do do certame,
transferindo para o contratado todas as atribuicbes que seriam da Comissao.

§ 2% - Sempre que possivel, a preparacdo das questdes e sua
duplicagcao deverao dar-se nos 03 (trés) dias que antecedem as provas e de preferéncia fora do
municipio.



ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIANIRA

Art. 21 - A comissdo examinadora ou a empresa contratada sera
auxiliada por servidores ou cidadaos idéneos, na qualidade de fiscais de provas, designados
especialmente para esse fim, até 01 (um) dia antes da realizagao das provas do concurso.

Art. 22 - As provas deverdo conter questdes objetivas, dentro do
programa e da descricdo sumaria do cargo, estipulados no edital do concurso, podendo ser
aplicadas também provas praticas, se o cargo assim o exigir, em conjunto com as demais
provas ou apenas nos candidatos aprovados na primeira fase, se assim for determinado no
edital.

Art. 23 - As provas serdo de carater eliminatério e classificatorio.

Art. 24 - A cada matéria correspondera uma prova que podera ser
aplicada em separado ou em conjunto com outras.

Art. 25 - A comissao fara a corregao das provas, atribuindo notas por
matéria ou global, de acordo com o estipulado no edital.

§ 12 - Tendo sido elaboradas por entidades ou empresa especializada,
as provas serao a ela enviadas para corregao.

§ 2° - Os graus variam de O (zero) a 100 (cem) pontos.

§ 32 - O grau de cada prova sera a média aritmética dos graus
atribuidos a cada questao pelos examinadores.

Art. 26 - Cada matéria podera ter um peso proprio, estabelecido no
edital, que possibilitara a determinacdo da média ponderada e, consequentemente, a
aprovacao ou reprovagado do candidato.

Art. 27 - O candidato que se recusar a fazer qualquer prova, inclusive
por problemas religiosos ou que, sem autorizacdo da comissdo examinadora, se retirar do
recinto durante a realiza¢do de qualquer delas, ficard automaticamente eliminado do concurso.

Art. 28 - Nao havera segunda chamada para nenhuma prova,
eliminando-se o candidato faltoso.

Art. 29 - Sera eliminado o candidato que usar de incorregdo ou
descortesia para com os membros da comissdo examinadora, fiscais de prova, auxiliares,
representantes de empresa ou entidade contratada para realizacdo do certame, autoridades
presentes, ou que for surpreendido em comunicagdo com outros candidatos ou pessoas es-
tranhas, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio, salvo nos casos expressamente
permitidos.

Art. 30 - Expirado o prazo para solugdo das questdes, os cartdes
respostas serdo recolhidos pela unidade encarregada do concurso, sendo entregues
incontinente a quem for encarregado de corregdo dos mesmos, que tera o prazo maximo de 30
(trinta) dias para a sua correg¢do, contados a partir da aplicagéo da ultima prova, a nao ser que
haja motivo relevante que justifique a sua prorrogacao posterior.

Art. 31 - A identificagdo dos candidatos sera feita pelo 6rgéo, entidade
ou empresa encarregado do concurso, apés a corregao dos cartdes respostas, para divulgagao
dos resultados, sendo obrigatéria uma posterior publicagdo no placar deste érgéo, do resultado
das mesmas.
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Art. 32 - Tratando-se de provas e titulos, a comissdo selecionara
aqueles que atendam as exigéncias do edital, ou que, com elas guardem relagao, atribuindo-
Ihe pontos na forma no edital e especialmente no art.33 deste.

CAPITULO VI
DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

Art. 33 - Sera considerado aprovado o candidato que atender ao
seguinte:

| - obtiver grau minimo de 30% (trinta por cento) dos pontos, em cada
prova;

Il - obtiver média igual ou superior a 60% (sessenta por cento) dos
pontos, no conjunto de provas ou quando se tratar de prova Unica;

lll - para os cargos de provas e titulos, cada titulo idéneo, assim
considerado pela comissdo examinadora, podera ser adicionado até 1,75 (um ponto e setenta
e cinco décimos) de ponto a média final.

Art. 34 - A relacdo dos candidatos aprovados sera feita em ordem
decrescente das médias obtidas no conjunto.

Art.35 - Serdo considerados aprovados todos os candidatos que
atenderem ao disposto no Art.33 e classificados os que tiverem dentro do nimero de vagas
oferecidas no edital, ficando os demais na condicdo de reserva técnica, podendo ser
chamados, dentro do prazo de validade do concurso, desde que surjam outras vagas;

Art. 36 - A homologagao do concurso serd feita por ato da autoridade
que assinou o edital, a vista de relatério preparado pelo érgdo, empresa ou entidade en-
carregado do concurso, do qual constara:

| - histérico dos preparativos do concurso;
Il - cédpia do edital do concurso;
[l - copias dos atos designativos das comissdes examinadoras e dos

fiscais;
IV - mapa dos graus atribuidos aos candidatos;
V - ocorréncias importantes havidas durante a realizagéo do concurso;
VI - lista de aprovagéo, por ordem decrescente da média do conjunto
das provas;

VIl - parecer final do érgdo ou empresa encarregado do concurso.

Art. 37 - Se ocorrer empate de candidato, tera preferéncia para
admissdo e segundo a sua natureza, o candidato que atender, sucessivamente aos critérios
estabelecidos no edital e nas instru¢des do concurso.

Art. 38 - Diante dos critérios estabelecidos no edital, permanecendo o
empate, sera feito sorteio, pelo 6érgdo encarregado do concurso, para aprovacdo dos
candidatos empatados.

Art. 39 - Ao candidato aprovado podera ser conferido um certificado de
aprovacao, expedido pelo 6rgado encarregado do concurso e assinado pela autoridade que
firmou o presente edital.

Art. 40 - Os candidatos terao assegurados 0S recursos necessarios a
garantia de seus direitos quanto as inscrigdes, publicacdo de gabaritos, revisdes de provas,
homologacao de resultado do concurso e outros que garantam a idoneidade do processo.
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Art. 41 - Os recursos serdo sempre dirigidos a autoridade que assinou
o edital, interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados da data de aplicacao
das provas objetivas, da data de realizagdo das provas praticas, se houver, da publicacdo do
gabarito, da data de divulgacdo de somatdrio dos titulos, da publicacdo do resultado de cada
fase e/ou da publicacédo do resultado final do concurso, conforme o caso, devendo os mesmos
ser analisados e julgados, pela comissdo ou quem tiver encarregado do certame, no prazo
méaximo de 15 (quinze) dias Uteis contados da data de sua interposicao.

Paragrafo Unico - Do recurso devera constar a justificativa do pedido,
em que se apresente a sua razao, sendo liminarmente indeferidos os que nao contenham fatos
Nnovos ou que se baseiam em razdes subjetivas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 42 - A administragao poderd, a seu critério, antes da homologacao,

suspender alterar, anular ou cancelar o concurso ou qualquer prova, sem qualquer motivo, ndo

assistindo ao candidato qualquer direito;

Paragrafo Unico — Em caso de anulagdo do certame o valor cobrado
dos candidatos sera devolvido;

Art. 43 - Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pela
autoridade que assinou edital, ouvido quando necessario O Prefeito Municipal.

Gabinete do Prefeito Municipal de Goianira, aos 13 (treze) dias do
més de maio de 2009.

CARLOS ALBERTO ANDRADE OLIVEIRA

Prefeito Municipal



