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V EXAME DE ADMISSAO DE ESTAGIARIOS EM DIREITO DA DEFENSORIA
PUBLICA DA UNIAO NA PARAIBA

A DEFENSORA PUBLICA-CHEFE da Defensoria Publica da Unido na
Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto na Lei Complementar N°. 80,
de 12 de janeiro de 1994 e na Portaria n° 296/DPGU, de 29 de setembro de 2006, na Lei n°
11.788/2008, Lei Complementar n° 80, de 12 de janeiro de 1994 e na Orientacdo Normativa n°® 07,
de 30 de outubro de 2008, do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo, FAZ SABER que
estardo abertas as inscri¢fes para 0 V EXAME DE ADMISSAO DE ESTAGIARIOS EM DIREITO DA

DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO NA PARAIBA.

1. JUSTIFICATIVA: A Defensoria Pablica da Uni&o é Orgdo Pulblico Federal da Administracio
Direta, incumbida da missdo constitucional de prestar assisténcia juridica gratuita aos que
comprovarem insuficiéncia de recursos. Sua existéncia decorre dos comandos constitucionais
insculpidos nos arts. 5°, LXXIV e 134 da Constituicdo da RepuUblica, e as normas gerais de sua
instituicdo sdo as dispostas na Lei Complementar n.° 80/94. Para a melhor execucdo de suas
funcbes, a Defensoria Publica da Unido conta com quadro de estagiarios académicos de Direito
contratados nos termos do art. 145 e paragrafos, da aludida Lei Complementar e da Portaria n°
296/DPU, de 29/09/2006.

2. INSCRICOES PROVISORIA E DEFINITIVA: Os académicos de Direito interessados, que
estejam cursando a partir do 5° (quinto) periodo ou 3° (terceiro) ano do curso, poderdo realizar a

inscricdo provisoria para o processo seletivo através do endereco eletronico da Defensoria Publica

da Unido (www.dpu.gov.br) entre os dias 19 de setembro a 16 de outubro de 2011. Todavia,

frise-se que, no ato da contratagdo, ter-se-a4 que preencher os requisitos constantes do item 2 supra e
subitens relacionados.

2.1. Nos dias 18 e 19 de outubro de 2011, o candidato ou seu procurador, munido de instrumento
particular com poderes especificos, deverd comparecer a sede da Defensoria Publica da Unido na
Paraiba, localizada & Av. Santa Catarina, 621, Bairro dos Estados, Jodo Pessoa/PB, para realizacao

da inscricdo definitiva. Para tanto, devera trazer i) declaracdo emitida pela Instituicdo de Ensino
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com a indicacdo do semestre que o aluno esta cursando e que se encontra devidamente matriculado

no sequndo semestre de 2011; ii) cépia de documento pessoal de identidade com foto (RG, CNH,

CTPS ou outro documento legalmente valido para fins de identificacdo civil); iii) 1kg de alimento

nao perecivel, salvo farinha e sal, OU uma lata de leite em pé de 400q (o material arrecadado sera

doado a instituicdo filantrépica).

2.2. Serdo liminarmente excluidos do certame os candidatos que: I - ndo trouxerem os documentos
descritos no item anterior; 11 — ndo realizarem a inscricao definitiva; 11 — prestarem informac6es ou
apresentarem documentos falsos; VI — tenham sido desligados anteriormente do estigio por
quaisquer dos motivos previstos na Portaria n°® 296/DPU/2006, salvo se o desligamento foi a pedido

do estagiario.

3. REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

3.1. Ser académico de direito, comprovadamente matriculado nos 4 (quatro) ultimos semestres ou 2
(dois) altimos anos de cursos mantidos por estabelecimentos de ensino oficialmente reconhecidos,
nos termos do artigo 145, da Lei Complementar n° 80/1994 e artigo 1° da Portaria n°
296/DPU/2006;

3.2. Ser aprovado no processo seletivo de que trata o presente edital;

3.3. Atender as exigéncias da Orientacdo Normativa n° 7, do Ministério do Planejamento de 30 de
outubro de 2008.

3.4. Existéncia de vagas, que serdo preenchidas de acordo com a classificacéo obtida.

3.5. N&o ser servidor publico, titular de cargo, emprego ou fungdo publica, em qualquer esfera do
governo.

3.6. Estar em dias com as obrigaces eleitorais e com as concernentes ao servigo militar.

3.7. Demonstrar aptiddo médica para a realizacdo do estagio, mediante apresentacao de atestado de
salde.

3.8. Os candidatos aprovados que recusarem o estagio a época de sua primeira convocagdo e que
solicitarem final de lista, poderdo ser novamente convocados, desde que todos os candidatos
habilitados ja tenham sido chamados e o processo seletivo ainda esteja no prazo de validade.

3.9. A contratacdo e permanéncia do estagio obedecerdo as regras ditadas pela Defensoria Publica-
Geral da Uniéo.
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4. DOS EXAMES: O processo seletivo constara de prova objetiva e discursiva com duracgéo total

de 04 (quatro) horas e seré realizado no dia 23 de outubro de 2011, as 08h00min.

4.1. A prova objetiva terd 50 (cinquenta) questdes assertivas, conforme programa anexo.

4.2. A prova discursiva sera composta de 2 (duas) questdes, sendo 01(uma) sobre Direito Penal e
Processo Penal e outra sobre qualquer das matérias restantes, valendo, cada uma, 5 (cinco) pontos,
totalizando 10 (dez) pontos.

4.3. Serdo corrigidas apenas 50 (cinguenta) provas discursivas. Tendo como critério de classificacdo
0 numero de acertos na prova objetiva.

4.4. Os candidatos deverdo chegar ao local dos exames com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, portando documento de identidade, comprovante de inscrigcdo, caneta esferografica de tinta
azul ou preta. Os portdes serdo fechados no horario marcado para o inicio das provas, ndo sendo
permitida a entrada de qualquer candidato apos esse horério.

4.5. O local de prova sera divulgado 10 (dez) dias antes da realizacdo do certame no site da

Defensoria Publica da Unido (www.dpu.gov.br) e na sede da instituicéo.

5. CRITERIOS PARA APROVAQAO DOS CANDIDATOS:

5.1. A nota em cada item da prova objetiva sera igual a 0,2 pontos.

5.2. O célculo da nota na prova objetiva, comum as provas de todos os candidatos, sera igual a
soma das notas obtidas em todos os itens que compdem o grupo, totalizando 10 pontos.

5.3. Somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos que obtiverem o minimo de 50%
(cinguenta por cento) de acerto na prova objetiva.

5.4. O candidato que ndo tiver sua prova discursiva avaliada estara automaticamente eliminado do
certame e ndo tera classificacdo alguma no concurso.

5.5. A avaliacédo da prova discursiva sera feita do seguinte modo:

55.1. O texto desta prova sera avaliado quanto ao dominio do conteudo, demonstracdo de
conhecimento juridico aplicado e a modalidade escrita de Lingua Portuguesa.

5.5.2. Nos casos de fuga ao tema, de texto definitivo escrito a lapis, de ndo haver texto ou de
identificacdo em local indevido, o candidato recebera nota no texto igual a ZERO.

5.5.3. A apresentacdo e a estrutura textuais, além do desenvolvimento do tema (dominio quanto ao

conhecimento) totalizardo a nota relativa a prova discursiva, podendo atingir a pontuagdo méxima
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de 10 (dez) pontos.

5.5.4. Sera avaliado o dominio da modalidade escrita, considerando-se aspectos tais como:
acentuacdo, grafia, morfossintaxe e propriedade vocabular. A cada erro sera atribuida a pontuacao
negativa de 0,05 (cinco centésimos), que sera subtraida da pontuacdo posta no subitem anterior.
5.5.5. Sera desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito
fora do local apropriado e/ou que ultrapassar a extensdo maxima de linhas estabelecidas na prova.
5.6. A nota final obtida pelo candidato sera o somatério da nota obtida na prova objetiva e na
discursiva, podendo alcancar a nota maxima de 20,00 (vinte).

5.7. Serdo utilizados como critérios de desempate a maior pontuacdo obtida na prova discursiva e
maior idade, nesta ordem, para classificacdo final.

5.8. Seré eliminado do concurso publico o candidato que obtiver:

5.8.1. Nota inferior a 5 (cinco) na prova objetiva;

5.8.2. Pontuacdo inferior a 5 (cinco) na prova discursiva;

5.8.3. Média final inferior a 10 (dez).

5.9. Os candidatos aprovados serdo, a sequir, ordenados em duas listas de classificacdo, de

acordo com a nota final obtida, da maior nota para a menor, e com o turno escolhido para o

estaqgio.

6. NUMERO DE VAGAS: O processo seletivo destina-se a selecionar 12 candidatos para o

turno da manha e 12 candidatos para o turno da tarde. Aqueles candidatos que obtiverem

aprovacao na selecdo, mas estiverem fora do nimero de vagas serdo classificados, por turno, em
cadastro de reserva e serdo chamados conforme forem surgindo vagas no turno escolhido e durante

0 prazo de validade do certame.

7. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA:

7.1. Fica assegurada as pessoas com deficiéncia a reserva do percentual de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas, na forma do Art. 17, § 5° da Lei n°® 11.788/2008, que concorrerdo em igualdade
de condi¢des com os demais candidatos no que concerne ao conteudo e avaliacdo da prova, critérios
de aprovacdo, horario e local do certame, observando que a deficiéncia deve ser compativel com a

funcéo de estagiario de Direito;
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7.2. No ato da inscrigdo provisoria, a pessoa deve indicar qual a sua deficiéncia e, caso necessite de
condicOes especiais para a realizacdo das provas, deve especificé-las;

7.3. Serdo adotadas todas as providéncias que se facam necessarias a permitir o facil acesso de
candidatos portadores de deficiéncia aos locais de realizacdo das provas, sendo de responsabilidade
daqueles, entretanto, trazer equipamentos e instrumentos imprescindiveis a feitura das provas,
previamente autorizados pela Defensoria Publica da Uniao;

7.4. Ndo serdo considerados como deficiéncia visual os distarbios de acuidade visual passivel de
corregdo como, por exemplo, miopia, astigmatismo etc.

7.5. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia serdo revertidas aos demais candidatos se nao
houver inscri¢cdes e/ou aprovacdo de candidatos naquelas especiais situacdes, ou ainda se 0 nimero
de aprovados ndo atingir o limite reservado a eles.

7.6. No momento da posse dos candidatos com deficiéncia, fica reservada a Defensoria Publica a
possibilidade de exigir a realizacdo de pericia médica realizada por médica da instituicdo e/ou a
juntada de exames necessarios a comprovacdo da deficiéncia.

7.7. No caso de ndo constatacdo de deficiéncia, o candidato serd imediatamente excluido do

certame.

8. DOS RESULTADOS:

8.1. O gabarito provisério da prova objetiva sera divulgado no dia 24 de outubro de 2011 no site
da Defensoria Publica da Unido (www.dpu.gov.br).

8.2. A interposicdo de eventuais recursos da prova objetiva e discursiva devera ser feita,
obrigatoriamente, nos dias 25 e 26 de outubro de 2011, no horério das 09h as 17h, na sede da
Defensoria Pablica da Unido na Paraiba, localizada na Avenida Santa Catarina N° 621, Bairro dos
Estados, Jodo Pessoa/PB, local onde estara disponivel o formulario para recurso que devera ser
dirigido a Defensora Publica-Chefe.

8.3. O resultado definitivo da selecdo seré divulgado na data provavel de 15 de dezembro de 2011,
a partir das 14h, no endereco eletronico da Defensoria Publica da Uni&o e na unidade da instituicao

na Paraiba.

9. INICIO DO CONTRATO DE ESTAGIO:
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9.1 A convocacdo sera conforme necessidade e disponibilizacdo de vagas, obedecendo sempre a

ordem de classificacdo por turno escolhido.

9.2 Os candidatos aprovados e classificados serdo convocados por meio de contato telefénico para
comparecer & Defensoria no prazo de 3 (trés) dias Gteis, munidos de toda documentacédo solicitada
pela Divisdo de Recursos Humanos da Defensoria Publica da Unido na Paraiba.

9.3 O ndo cumprimento do prazo acima acarretara 0 encaminhamento ao final da fila dos
aprovados, convocando-se o candidato posteriormente classificado.

9.4  Como a convocagdo serd com base nos dados informados na ficha de inscricdo é de
responsabilidade do candidato a atualizacdo do nimero de telefone.

9.5 Néo serad admitido ao estagio o candidato que ndo estiver matriculado em um dos quatro ultimos

semestres do Curso de Direito.

10. JORNADA E DURACAO:

10.1. O estagiario cumprira carga horéaria de 6 (seis) ou 4 (quatro) horas diarias, conforme escolhido
pelo estagiario, de segunda-feira a sexta-feira, no turno da manha ou tarde, de acordo com a escolha
previamente apontada na inscri¢do, nos termos da Portaria n® 467, de 31 de dezembro de 2007, do
Ministro do Planejamento, Orcamento e Gestdo.

10.2. A vigéncia do estagio sera fixada do Termo de Compromisso de Estagio, pelo periodo minimo
de 6 (seis) meses, nos termos do art. 22, inciso VIII da Orientacdo Normativa n° 07, de 30/08/2008,
podendo ser prorrogado por iguais periodos, até o limite de 2 (dois) anos, de acordo com o interesse
do 6rgdo, conforme previsdo da Lei Complementar n® 80/94 e da Lei n © 11.788, de 25 de setembro
de 2008 .

10.3. O tempo de estagio na Defensoria Publica da Uni&o é considerado servigo publico relevante e
como pratica forense, conforme artigo 145, paragrafo 3°, da Lei Complementar n°® 80/94.

11. VALOR DA BOLSA-AUXILIO: O estudante em estagio percebera bolsa no valor R$ 520,00
(quinhentos e vinte reais), equivalente a jornada de 30 (trinta) horas semanais. O valor da bolsa, no
caso da jornada de 20 (vinte) horas, sera reduzido em 30% (trinta por cento). E acrescido ao valor
da bolsa o pagamento de auxilio transporte em pecunia, no valor de R$ 6,00 (seis reais) por dia
efetivamente estagiado. Sera contratado, pela Defensoria Publica da Unido, Seguro contra
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Acidentes Pessoais a favor dos estagiarios.

12. DA COMISSAO ORGANIZADORA: A comissdo organizadora do concurso sera
composta por:

PRESIDENTE: Dra. Francisca das Chagas Polianna de Sousa Maia (Defensora Publica-Chefe).

EXAMINADORES: Dra. Lidia Ribeiro Nobrega (Defensora Publica Federal)
Dr. José Flavio Fonseca de Oliveira (Defensor Pablico Federal);
Dr. Daniel Teles Barbosa (Defensor Publico Federal);

Dr. José Geraldo Benjamin dos Santos (Defensor Publico Federal).

APOIO: Emerson de Sousa Silva (Coordenador Administrativo)

13. INFORMAGCOES: Defensoria Plblica da Unido na Paraiba, Avenida Santa Catarina n° 621,
Bairro dos Estados, Jodo Pessoa/PB. CEP: 58.030-071

Fones: (0xx83) 33224-3032/3225-8987

Endereco eletronico: http://www.dpu.gov.br

14. PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO: 1 (um) ano, contado a partir da divulgagédo do

resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.

15. CASOS OMISSOS: Os casos omissos ou outros que vierem a surgir serdo resolvidos pela

Defensora Publica-Chefe.

DRA. FRANCISCA DAS CHAGAS POLIANNA DE Sousa MAlA
Defensora Publica-Chefe


http://www.dpu.gov.br/
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ANEXO |
PROGRAMA

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo: conceito, objeto e classificagdes. 1.1
Supremacia da Constituicdo. 1.2 Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.3 Interpretacdo das
normas constitucionais. 2 Dos principios fundamentais. 2.1 Dos direitos e garantias fundamentais.
2.3 Dos direitos e deveres individuais e coletivos. 2.4 Dos direitos econdmicos, sociais e culturais.
2.5 Dos direitos politicos. 2.6 Dos partidos politicos. 3 Da organizacdo do Estado. 3.1 Da
organizacdo politicoadministrativa. 3.2 Da unido. 3.3 Dos estados federados. 3.4 Dos Municipios.
3.5 Da administracdo publica. 3.6 Disposi¢cdes gerais. 3.7 Dos servidores publicos. 4 Da
organizacdo dos poderes no Estado. 4.1 Do poder legislativo. 4.2 Do Poder Executivo. 4.3
Atribuicdes e responsabilidades do presidente da Republica. 5 Do Poder Judiciario. 5.1 Disposicdes
gerais. 5.2 Do Supremo Tribunal Federal. 5.3 Dos Tribunais superiores. 5.4 Dos Tribunais e Juizes
eleitorais e militares. 5.5 Das funcBes essenciais a justica. 5.6 Do Ministério Publico e da
Defensoria Publica. 6 Do controle da constitucionalidade: sistemas. 7 Do Sistema Tributario
Nacional. 7.1 Dos Principios gerais. 8 Seguridade Social. 8.1 Organizacdo e principios
constitucionais. 9 Regime Geral de Previdéncia Social. 10. Da hierarquia dos tratados internacionais

de direitos humanos.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos,
classificacdo, espécies e invalidagdo. 1.1 Anulacdo e revogagdo. 1.2 Prescri¢cdo. Improbidade
administrativa.(Lei n°® 8.429/92). 2 Controle da administracdo publica: controle administrativo,
controle legislativo e controle judiciario. 2.1 Dominio publico. 2.2 Bens publicos: classificagéo,
administracdo e utilizagdo. 3 Contrato administrativo: conceito, peculiaridades, controle,
formalizacdo, execucdo e inexecugdo. 3.1 Licitagdo: principios, obrigatoriedade, dispensa e
exigibilidade, procedimentos e modalidades. 3.2 Contratos de concessdo de servi¢os publicos. 4
Agentes administrativos: investidura e exercicio da funcdo publica. 4.1 Direitos e deveres dos
servidores publicos. Regimes juridicos. 4.2 Processo administrativo: conceito, principios, fases e
modalidades. 5 Poderes da administracdo: vinculado, discricionario, hierdrquico, disciplinar e
regulamentar. 5.1 O poder de policia: conceito, finalidade e condicGes de validade. 6 Intervencdo do
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Estado na propriedade: desapropriacéo, servidao administrativa, requisicdo, ocupacao provisoria e
limitacdo administrativa. 6.1 Direito de construir e seu exercicio. 6.2 Loteamento e zoneamento. 6.3
Reversibilidade dos bens afetos ao servico. 7 Principios bésicos da administragdo. 7.1
Responsabilidade civil da administracdo: evolugdo doutrindria e reparacdo do dano. 7.2
Enriquecimento ilicito e uso e abuso de poder. 7.3 San¢des penais e civis. 8 Servigos publicos:
conceito, classificacdo, regulamentacdo, formas e competéncia de prestacdo. Concessdo e
autorizacdo dos servigos publicos. 9 Organizacdo administrativa: nogdes gerais. Administracdo
direta e indireta, centralizada e descentralizada.

DIREITO CIVIL 1 Aplicacdo da lei no tempo e no espaco; interpretacdo da lei; analogia. 1.1
Nogdes basicas de Direito Civil Constitucional; 1.2 Principios gerais do direito e equidade. 2 Das
pessoas. 2.1 Das pessoas naturais. 2.2 Das pessoas juridicas. 2.3 Do domicilio. 3 Dos bens. 3.1 Das
diferentes classes de bens. 4 Dos fatos juridicos. 4.1 Do negdcio juridico. 4.2 Dos atos juridicos
licitos. 4.3 Dos atos ilicitos. 4.4 Da prescricdo e da decadéncia. 4.5 Da prova. 5 Do direito das
obrigacbes. 5.1 Das modalidades das obrigacdes. 5.2 Da transmissdo das obrigacGes. Do
adimplemento e extin¢do das obrigacdes. 5.4 Do inadimplemento das obrigagdes. 5.5 Das relac6es
de consumo. 5.6 Do contrato de empréstimo com énfase nos empréstimos bancarios 5.7 Dos atos
unilaterais. 5.8 Da responsabilidade civil. 5.9 Das preferéncias e privilégios creditorios. 6 Do direito
das coisas. 6.1 Da posse. 6.2 Dos direitos reais. 6.3 Da propriedade. 7. Responsabilidade civil do
Estado e do particular. 8. Cédigo de Defesa do Consumidor.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL 1 Da jurisdi¢do: conceito, modalidades, poderes, principios,
orgéos, formas e limites da jurisdicdo civil. 1.1 Da acgdo: conceito, natureza juridica, condicdes,
classificacdo. 2 Competéncia: conceito; competéncia funcional e territorial; competéncia
internacional. 2.1 Modificagdes da competéncia e conflito; conexdo e continéncia. 2.2 Processo e
procedimento: natureza e principios, formacédo, suspensao e extin¢ao. 2.3 Pressupostos processuais;
tipos de procedimentos. 2.4 Prazos: conceito, classificacdo, principios, contagem; precluséo;
prescricdo. 3 Da acdo: conceito; acdo e pretensdo; natureza juridica, condicdes, classificacdo. 4. Do
processo e procedimento: natureza e principios. 4.1 Formacao, suspensdo e extingdo do processo;
pressupostos processuais; tipos de procedimentos. 5 Prazos: conceito, classificacdo, principios,
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contagem; preclusdo. 6 O juiz: poderes, deveres e responsabilidades. Do Ministério Pablico e dos

auxiliares da justica. 7. Sujeitos do processo: das partes e dos procuradores. 7.1 O litisconsorcio;
capacidade de ser parte e estar em juizo. 7.2 Legitimacdo ordinaria e extraordinéria. 7.3 A
substituicdo processual. 7.4 Intervencdo de terceiros; oposi¢do; nomeacdo a autoria; denunciagéo da
lide; chamamento ao processo; da assisténcia. 8 Dos atos processuais. 9 Peti¢do inicial: conceito,
requisitos. 9.1 Pedidos: espécies, modificacdo, cumulacdo. 9.2 Causa de pedir. 9.3 Despacho
liminar: objeto, natureza, de contelido positivo, de conteldo negativo. 9.4 Da citacdo. 9.5 Da
resposta do réu: contestacdo, excec¢des, reconvencdo. 9.6 Revelia. 9.7 Direitos indisponiveis. 9.8
Providéncias preliminares e julgamento conforme o estado do processo. 9.9 Antecipacdo de tutela.
10 Prova: conceito, modalidades, principios gerais, objeto, 6nus, procedimentos. 10.1 Da audiéncia.
10.2 Da sentenca: requisitos; publicacdo. 10.3 Da coisa julgada: conceito; limites objetivos e
subjetivos; coisa julgada formal e coisa julgada material. 11 Recursos: conceito, fundamentos,
principios, classificacdo, pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade, efeitos, juizo de
mérito. 11.1 Apelacdo. 11.2 Agravo de instrumento. 11.3 Embargos infringentes, de divergéncia e
de declaracdo. 11.4 Recurso especial. 11.5 Recurso extraordinario. 11.6 Acdo rescisoria. 11.7
Nulidades. 12 Processo de execucdo: pressupostos e principios informativos. 12.1 Espécies de
execucdo. 12.2 Embargos do devedor: natureza juridica, cabimento e procedimento. 12.3 Embargos
de terceiro: natureza juridica, legitimidade e procedimento. 12.4 Execucdo fiscal. 12.5 Da execuc¢édo
contra a fazenda publica. 13 Juizados especiais estaduais e federais (Leis 9.099/95 e 10.259/2001) ;
procedimento. 14 Da acdo de usucapido de terras particulares. 14.1 Acédo civil pablica (Leis
7.347/85 e 11.448/2007); acdo popular. 14.2 Mandado de seguranca individual e coletivo. 14.3.
Mandado de Injuncdo. 14.4. Habeas-data. 14.5 A tutela antecipada e tutela especifica. 15. Acéo

monitoria.

DIREITO PENAL.: 1 Da aplicagdo da lei penal. 1.1 Principios da legalidade e da anterioridade. 1.2
A lei penal no tempo e no espaco. 1.3 O fato tipico e seus elementos. 1.4 Relacdo de causalidade.
Culpabilidade. 1.5 Superveniéncia de causa independente. 2 Crime consumado, tentado e
impossivel. 2.1 Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. 2.2 Arrependimento posterior. 2.3
Crime doloso, culposo e preterdoloso. 3 Erro de tipo. 3.1 Erro de proibicéo. 3.2 Erro sobre a pessoa.
3.3 Coacdo irresistivel e obediéncia hierarquica. 3.4 Causas excludentes da ilicitude. 4 Da
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imputabilidade penal. 4.1 Do concurso de pessoas. 4.2 Do concurso de crimes. 5 Das penas:
espécies, cominacdo e aplicacdo. 5.1 Da suspensdo condicional da pena. 5.2 Do livramento
condicional. 5.3 Efeitos da condenagéo e da reabilitacdo. 5.4 Das medidas de seguranca. 6 Da acéo
penal publica e privada. 6.1 Da extingdo da punibilidade. 6.2 Da execucgdo das penas em espécie:
das penas privativas de liberdade, dos regimes, autorizacGes de saida, remicdo e incidentes da
execucdo. 7 Dos crimes contra o patriménio. 8 Dos crimes contra a fé publica. 9. Crimes contra a
administragdo publica. 9.2 Crimes contra o sistema financeiro (Lei n® 7.492/86). 9.3 Crimes contra
a ordem tributéria (8.137/90). 9.4. Crimes de abuso de autoridade (Lei n.° 4.898/65). 10 Crimes
hediondos (Lei n.° 8.072/90 e Lei n.° 8.930/94).

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 Principios gerais. 1.1 Aplicacdo da lei processual no
tempo, no espaco e em relacdo as pessoas. 1.2 Sujeitos da relagdo processual. 1.3 Inquérito policial.
2 Acdo penal: conceito, condigdes, pressupostos processuais. 2.1 Acdo penal publica. Titularidade,
condicdes de procedibilidade. 2.2 Denuncia: forma e conteddo; recebimento e rejeicdo. 2.3 Acao
penal privada. 2.4 Titularidade. 2.5 Queixa. 2.6 Renuncia. 2.7 Perddo. 2.8 Perempcdo. 2.9 Acdo
civil. 3 Jurisdicdo. 3.1 Competéncia: critérios de determinacdo e modificacdo. 3.2 Incompeténcia.
3.3 Efeitos. 3.4 Das questbes e processos incidentes. 4 Da prova: conceito, principios basicos,
objeto, meios, 6nus, limitacGes constitucionais das provas, sistemas de apreciacdo. 4.1 Do Juiz, do
Ministério Publico, do acusado e defensor, dos assistentes e auxiliares da justica. 4.2 Da priséo e da
liberdade provisoria. 5 Das citagdes e intimacdes. 5.1 Forma, lugar e tempo dos atos processuais.
5.2 Dos atos processuais. 5.3 Atos das partes, dos juizes, dos auxiliares da Justica e de terceiros. 5.4
Dos prazos: caracteristicas, principios e contagem. 5.5 Da sentenca. 5.5.1 Conceito, requisitos,
classificacdo, publicacdo e intimacdo. 5.5.2 Sentenca absolutéria: providéncias e efeitos. 5.5.3
Sentenca condenatdria: fundamentacdo da pena e efeitos. 5.5.4 Da coisa julgada. 5.6 Procedimento
comum. 5.6.1 Procedimento dos Juizados Especiais Criminais no ambito da Justica Federal (Leis
n.2 9.099/95 e 10.259/2001) 5.7 Das nulidades. 5.7.1 Dos recursos em geral: principios basicos e
modalidades. 5.7.2 Da reviséo criminal. 5.7.3 Das excegdes. 5.8 Do Habeas corpus. 5.8.1 Do
processo e do julgamento dos crimes de responsabilidade dos funcionéarios puablicos. 5.8.2 Do
processo e do julgamento dos crimes de trafico e uso indevido de substancias entorpecentes (Lei n°
11.343/2006) 6 Interceptacdo telefonica (Lei n.° 9.296/96). 7. Da prisdo em flagrante (Lei n°
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11.449/2007).

DIREITO PREVIDENCIARIO: 1. Seguridade social: principios, segurados. Contribuintes.
Filiacdo e inscri¢do dos segurados. Inscricdo do contribuinte individual e segurado especial. Salario
de contribui¢do. 2. Previdéncia social: conceito, principios, beneficiarios da previdéncia social,
segurado, dependentes. Prestacdo da previdéncia social. Periodo de caréncia. Periodo de graca.
Salério de beneficio, renda mensal dos beneficios. 3. Beneficios: auxilio-doenca, aposentadoria por
invalidez, aposentadoria por tempo de contribuicdo, aposentadoria por tempo de servigo,
aposentadoria por idade, aposentadoria especial, pensdo por morte, salario-maternidade, salario-
familia, auxilio-recluséo, auxilio-acidente, seguro-desemprego. 4. Assisténcia social: conceito,

principios. Beneficio de prestacdo continuada.

LEGISLACAO ESPECIFICA DA DEFENSORIA PUBLICA: Lei Complementar n°® 80/94 e
Lei 1.060/50.
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ANEXO II

CALENDARIO DE ATIVIDADES

PUBLICACAO DO EDITAL 13/09/2011
PERIODO DE INSCRICAO PROVISORIA 19/09 a 16/10/2011
PERIODO DE INSCRICAO DEFINITIVA 18/10 e 19/10/2011
REALIZACAO DA PROVA 23/10/2011
DIVULGACAO DO GABARITO DA PROVA OBJETIVA 24/10/2011
PRAZO PARA RECURSO DA PROVA 25/10 e 26/10/2011

RESULTADO DEFINITIVO DA SELECAO 15/12/2011




