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Processo Seletivo para Treinamento Profissional na Categoria Enfermeiros e Técnicos de Enfermagem 2012

EDITAL DE SELECAO PUBLICA

N° 0016/CEPUERJ/2012

O Reitor da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ) e o Diretor do Hospital Universitario Pedro
Ernesto (HUPE), e o Diretor da PPC no uso das atribuicdes que lhes séo conferidas, tornam publicos,
através do Servico de Treinamento e Avaliacao de Enfermagem/HUPE e do Centro de Producdo da UERJ
(CEPUERLJ), a abertura das inscrices e estabelecem normas relativas a selecéo publica de treinandos para
as categorias de enfermeiros e técnicos de enfermagem, para o ano de 2012.

1. DO ESTAGIO

1.1 O treinamento profissional € um programa de qualificacdo de profissionais, cumprido em regime de
20 (vinte) horas semanais, por um periodo de 6 (seis) meses, renovavel por no maximo 3 (trés) meses,
mediante solicitacdo da preceptoria.

1.2 O estagio possui como campo de pratica as dependéncias do Hospital Universitario Pedro Ernesto
e a Policlinica Piquet Carneiro. A responsabilidade técnica é do Servico de Treinamento e Avaliacédo de
Enfermagem/HUPE e do Departamento de Assisténcia e Ensino de Enfermagem e a administrativa é
compartilhada com a Coordenadoria de Desenvolvimento Académico (CDA) do HUPE e o Centro de
Estudos da PPC.

1.3 O treinando ndo recebera nenhum auxilio de bols  a e/ou ajuda de custo durante o periodo do
estagio.

1.4 Os candidatos selecionados e matriculados seréo avaliados regularmente pelos preceptores dos
programas de treinamento em suas respectivas areas, tomando por base o resumo das atividades a
serem desenvolvidas, o seu desempenho técnico-profissional e a sua integracdo nas atividades
executadas. Somente receberdo o Certificado de conclusdo do treinamento aqueles que satisfizerem
as condicdes previstas no Manual do Programa de Treinamento Profissional.

1.5 O estégio tera inicio em 01/10/2012.
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2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 A selecéo obedecera as normas descritas por este Edital e sera executada pelo Servico de Treinamento e
Avaliacéo de Enfermagem/HUPE e pelo Centro de Producéo da Universidade do Estado do Rio de Janeiro
(CEPUERJ), através da Coordenagao de Processos Seletivos.

2.2 E oferecido um total de 158 vagas, sendo 92 para técnicos de enfermagem e 66 para enfermeiros
no ano de 2012, distribuidas conforme quadros a seguir:

AREA DE ATUACAO TEC. ENFERMAGEM ENFERMEIRO
Centro Cirtrgico e Central de Material e Esterilizagao 10 06
Enfermagem Clinica e Ambulatorial 29 17
Enfermagem Cirlrgica 19 12
Assisténcia a Pacientes Externos 02 04
Materno Infantil 15 08
Terapia Intensiva 04 04
Policlinica Piquet Carneiro 13 15
TOTAL 92 66

As areas acima englobam os seguintes setores:
- No HUPE

Centro Cirargico e Central de Material e Esteriliza ¢ao: Centro Cirlrgico ou Central de Material e
Esterilizaco.

Enfermagem Clinica e Ambulatorial:  Ambulatério Central, Ambulatério da Comisséo de Curativos,
Enfermarias de Clinica Geral, Enfermaria de Doencas Infecto-Parasitarias (DIP), Gastroenterologia,
Hematologia, Nefrologia, Neurologia, Nucleo de Estudos da Saude do Adolescente (NESA),
Pneumologia ou Unidade Coronariana.

Enfermagem Cirdrgica: Enf. Cirurgia Toracica, Enf. Cirurgia Vascular, Enf. Cirurgia Geral,
Neurocirurgia, Ortopedia ou Urologia.

Assisténcia a Pacientes Externos:  Banco de Sangue ou Centro Universitario de Controle do Céncer
(Cucc)

Materno Infantil: Ginecologia, Isolamento Infantil, Ambulatorio de Pediatria ou Obstetricia

Terapia Intensiva: CTI geral, UTI Clinica ou UTI Neonatal.

Il — Na Policlinica Piquet Carneiro (Ambulat  6rio Especializado):

Acolhimento, Repouso, Cardiologia, Centro de Atencao Psicossocial (CAPS), Cirurgia Pediatrica e
Adolescente, Cuidado Integral a pessoa idosa (CIPI), Central de Esterilizagao (CEM), Departamento de
Enfermagem, Endocrinologia, Imunizacdo, Pediatria, Alergia, Unidade de Cirurgia Ambulatorial
(UCAMB) - cirurgias: pediatrica; geral, oftalmologia, plastica, urologia, adolescente, dermatologia e
cirurgia de méo.
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OBS: | — N&o havera estagio para técnicos de enfermagem nos seguintes setores: CAPS; Cirurgia
geral; Cirurgia pediatrica e de adolescente; Cirurgia vascular; CIPI; Nucleo de Integracdo Ensino e
Servi¢o; Nlcleo de Controle e Qualidade de Enfermagem; Pediatria.

Il - Os enfermeiros desenvolverdo nos ambulatorios: consulta de enfermagem e atividades de

educacéo e salde; na UCAMB: atividades assistenciais especificas e de geréncia; no Departamento de
Enfermagem: acdes de geréncia, supervisao, educacao continuada e controle de qualidade.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1 Possuir diploma de graduacédo plena, certificado e/ou declaracdo de conclusdo de curso superior
em Enfermagem ou de nivel médio em Técnico em Enfermagem, realizados em instituicdes
credenciadas pelo Ministério da Educacéo e Cultura (MEC).

3.2 Possuir situagédo regularizada junto ao Conselho Regional de Enfermagem até 30 agosto de 2012 e
habilitacdo para atuar no Estado do Rio de Janeiro para candidatos oriundos de outros Estados da
Federacéo e estrangeiros.

3.3 Possuir diploma revalidado por Universidade Publica Brasileira e registro profissional, nos casos de
candidatos brasileiros com diploma obtido em instituicbes estrangeiras.

3.4 Ser aprovado nas etapas do processo seletivo e selecionado de acordo com o nimero de vagas de
cada area de atuacao.

3.5 Cumprir as determinac@es deste edital.

4. DAS INSCRICOES

4.1 - Periodo/ Local/ Horério/Taxa

Periodo Local/Horario Taxa

23/07 a 09/08/2012 INTERNET - no endereco eletrdnico: R$ 40,00 — para técnicos de
http://www.cepuerj.uerj.br, das 10 horas |enfermagem

do dia 23/07/2012 até as 22 horas do
dia 09/08/2012 R$ 50,00 — para enfermeiros

4.2 — Da Isencgédo da Taxa de Inscrigdo

4.2.1 Serdo aceitos pedidos de isencdo das 10h do dia 23/07/2012 até as 19h do dia 25/07/2012,
conforme as InstrucBes para Isencdo de Taxa de Inscricdo, divulgadas no endereco eletrénico
http://www.cepuerj.uerj.br.
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4.2.2 Somente sera concedida a isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo para aqueles
candidatos que comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros, comprovarem renda bruta
familiar mensal de até 3 (trés) salarios minimos ou que estiverem inscritos no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de
2007;

4.2.3 Nao serao aceitos pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo que nao atendam as
condi¢des para sua concesséao, qualquer que seja o motivo, e aqueles:

a) enviados via fax ou via correio eletronico;
b) fora do prazo estabelecido no cronograma,;
€) que nao obedegcam aos critérios definidos nas Instrucdes para Isencao de Taxa de Inscri¢ao;

d) que ndo contenham todas as documentagfes previstas.

4.2.4 O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido, e que desejar participar da selec¢éo,
devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancario, obedecendo ao prazo
determinado no subitem 4.1 e seguindo as orientacdes conforme subitens 4.3 e 4.4.

4.2.5 A resposta as solicitacbes de isencao de taxa de inscricdo esta prevista para ser divulgada no
dia 01/08/2012, a partir das 14 horas, no endereco eletrdnico http://www.cepuerj.uerj.br.

4.3 — Procedimentos para inscricdo pela Internet

a) certificar-se de que atende a todos os requisitos exigidos conforme item 3 do Edital em
referéncia;

b) acessar o endereco eletrénico http://www.cepuerj.uerj.br, Concursos em Andamento, link
Treinamento Profissional HUPE 2012, onde estardo disponibilizados o Edital da selecéo
publica para download e impresséo;

c) acessar o0 link de inscricdo e, caso seja a primeira vez que se inscreve em um CONCuUrso
organizado pelo CEPUERJ, clicar em N&o Tenho Cadastro; preencher todos os dados
solicitados, digitar o cédigo captcha e clicar em enviar; caso ja tenha cadastro, basta digitar
seu CPF, senha e cédigo captcha e enviar; apds este procedimento, selecionar o cargo ao
qual deseja concorrer e a opcao Realizar Inscricdo, preencher os dados solicitados e Enviar;
aguardar a geragdo completa do boleto bancério;

d) imprimir em papel A4 o boleto para pagamento da taxa de inscricdo e efetuar o pagamento até
a data de vencimento, em espécie, em qualquer Instituicdo Bancéria, nos caixas eletrénicos
ou nos servicos bancéarios na Internet, observados os horéarios definidos pelas agéncias
bancarias para pagamento de titulos.
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4.3.1 Caso o candidato ndo possua acesso a internet, podera fazer sua inscricdo, também obedecendo
aos procedimentos da inscricdo descritos nos subitens 4.1 e 4.3 de 22 a 62 feira — dias Uteis, no horério
de 10 as 17 horas, comparecendo ao:

» Campus da UERJ, situado a Rua S&o Francisco Xavier, 524, 1° andar, sala 1006, bloco A.
OBSERVACAOQ: 1 - A taxa de inscricdo podera ser paga  até o dia 10/08/2012.

2 — O candidato somente podera optar por 01 (uma) area onde deseja realizar o treinamento,
conforme o grau de escolaridade e de acordo com o quadro de vagas constante do subitem 2.2;

4.4 — Informagdes complementares

4.4.1 A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma expressa de aceitacdo de todas as
normas constantes no presente Edital, das quais ndo podera haver alegacao de desconhecimento.

4.4.2 O valor referente a taxa de inscricdo nao sera devolvido em hip6tese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da administracdo publica.

4.4.3 Nao serdo efetivadas as inscricdes de candidatos que ndo obedecerem aos prazos determinados
e que tenham realizado pagamento em casas lotéricas, supermercados, correi 0, depdsito comum,
em conta corrente ou em caixa eletrénico, agendamen  to de pagamento, ordem de pagamento,
DOC, DOC eletronico, transferéncia eletrbnica ou pa gamento apds a data de vencimento,
constante do boleto bancario.

4.4.4 Nao serdo aceitas inscricdes condicionais nem tampouco inscricdes fora do periodo, horario e
local estabelecidos, quaisquer que sejam as razdes alegadas, salvo pelo adiamento oficial do periodo
inicialmente divulgado, como também, através de fax, correio eletrénico ou de qualquer outra forma
ndo especificada neste.

4.4.5 O candidato ou pessoa por ele indicado para realizar a inscricao via Internet, assumira total
responsabilidade pelo correto preenchimento do Formulario de Solicitacdo de Inscricao, pela escolha
da modalidade de treinamento e por qualquer declaracdo falsa ou inexata ou que nao satisfaca todas
as condicdes citadas neste Edital.

4.4.6 A troca de area de treinamento escolhida podera ser feita pelo préprio candidato, somente até o
ultimo dia do periodo de inscrigcbes, observado o horario de encerramento das inscrigdes, no sitio da
selecdo publica. Caso o candidato faga mais de uma inscri¢édo, sera considerada como valida a Ultima
realizada, independente de haver pagamento em duplicidade.

4.4.7 Nao sera permitida a troca de areas ap6s o término do periodo de inscri¢cdes. O candidato podera
inscrever-se para concorrer em apenas uma modalidade de treinamento, mediante pagamento da taxa
de inscricdo, conforme quadro do subitem 4.1. Caso seja identificada a inscricdo em mais de uma
modalidade para 0 mesmo candidato, sera considerada somente a inscricdo com data mais recente,
ndo havendo devolucao da taxa de inscrigcéo.

4.4.8 O candidato que fizer qualquer declaracdo falsa ou inexata ao se inscrever ou que nao possa
satisfazer todas as condi¢cdes enumeradas neste Edital, tera cancelada sua inscricéo e serao anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado nas provas.

4.4.9 O candidato devera manter sob sua guarda uma copia do comprovante de pagamento da taxa de
inscrigdo, por questao de seguranca e para esclarecimentos de eventuais dividas.
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4.4.10 O CEPUERJ ndo se responsabilizara pelas solicitagdes de inscricdo ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagao, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transmissao dos dados.

4.4.11 O simples recolhimento da taxa de inscricdo na agéncia bancéria ndo significa que a inscricdo
no processo seletivo tenha sido efetivada. A efetivacdo sera comprovada através do recebimento do
crédito do pagamento pela instituicdo bancéria e do recebimento da documentacao exigida, quando for
0 caso.

4.4.12 O candidato podera ap6s 72 horas de ter efetuado o pagamento, confirmar se o0 mesmo foi
creditado corretamente, da seguinte maneira:

a) Acessar novamente o endereco eletrbnico http://www.cepuerj.uerj.br, link Treinamento
Profissional HUPE 2012;

b) Digitar seu CPF e escolher a opcdo Situacdo do Boleto, neste momento, caso o pagamento
tenha sido confirmado, aparecera a mensagem: “Vocé ja se encontra em nosso cadastro e seu
pagamento foi recebido com sucesso”.

5. DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

5.1 O Cartdo de Confirmacao de Inscricdo (CCIl) estard disponivel no endereco eletrdnico
http://www.cepuerj.uerj.br, Concursos em Andamento, link Treinamento Profissional HUPE 2012
opcdo Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva dos candidatos a
obtencdo desse documento. O CCI esta previsto para ser divulgado a partir das 14 horas do dia
03/09/2012.

5.2 E dever do candidato a conferéncia dos dados impressos no Cartdo de Confirmacdo de Inscrigdo
(CCI). Os eventuais erros de digitacdo em nome, identidade, etc. deverdo ser corrigidos, até as 19
horas do Ultimo dia de inscricdo, no site do processo seletivo. Apds esta data e horario, os eventuais
erros somente serdo corrigidos na sala de realizacdo da prova, através do preenchimento da Ata de
Sala.

5.3 O candidato devera imprimir o Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (CCI) e porta-lo no dia de
realizacdo da prova.

5.4 Caso o candidato ndo possua acesso a internet, para obtencdo ou corre¢do de dados do CClI,
poderd, de 22 a 62 feira — dias Uteis, no horario de 10 as 17 horas, comparecer no seguinte local:

» Campus da UERJ, situado a Rua Séo Francisco Xavier, 524, 1° andar, sala 1006, bloco A.

5.5 As informac8es obtidas por meio de contato telefénico junto a Coordenacéo de Processos Seletivos
ou ao Servico de Treinamento em Enfermagem ndo se revestem de carater oficial, devendo o
candidato utilizar-se dos meios indicados no presente Edital para informar-se sobre todas as datas, os
locais e horarios de realizacdo das provas.

5.6 Somente sera permitida a realizacdo das provas na respectiva data, horario e local definidos no
CCI. Excepcionalmente sera permitida a realizacdo da prova em local diverso do que consta no CClI,
Nnos casos previstos nos subitens 6.3.28 a 6.3.30.
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5.7 O candidato que néo efetuar as correcdes de dados pessoais até o Ultimo dia de inscricdo ou no dia
de realizagdo da prova, arcara com as consequéncias advindas de sua omissao.

6. DAS ETAPAS DA SELECAO

6.1 A selecao publica consistird de uma prova objetiva especifica para cada uma das modalidades de
treinamento.

6.2 Da Prova Objetiva (Eliminatéria e Classificator  ia)

6.2.1 A Prova Obijetiva constara de 30 (trinta) questdes de multipla escolha, cada uma delas contendo
4 (quatro) opcgdes de resposta e 1 (uma) Unica resposta correta, com peso 1 (um), totalizando 30
(trinta) pontos. Serédo considerados aptos os candidatos que obtiverem no minimo 15 (quinze) pontos.
O preenchimento das vagas acontecera a partir da classificacdo em ordem decrescente de pontos e de
acordo com a preferéncia do candidato indicada no momento da inscri¢ao.

6.3 Da Realizacéo da Prova Objetiva

6.3.1 A Prova Objetiva esta prevista para ser realizada no dia 09/09/2012 no municipio do Rio de
Janeiro, e tera a duracéo de 3 (trés) horas.

6.3.2 A data, o local e o horario definitivo para a realizacdo das provas serdo informados no CCl, pois
dependerao da disponibilidade de locais adequados a sua realizacao.

6.3.3 As questBes da prova obedecerdo aos conteldos e as referéncias bibliograficas indicadas no
Anexo | deste Edital.

6.3.4 O candidato devera comparecer ao local destinado a realizacdo da prova com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, portando caneta esferografica
transparente (tinta azul ou preta), Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo e documento de identidade
original com o qual se inscreveu. Nao serdo aceitos fotocopias ou protocolos de documentos sem foto.

6.3.5 Serdo considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares (Ex-Ministérios Militares), pelos Corpos de Bombeiros Militares e pelas Policias Militares,
carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos),
passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério Publico e da Magistratura,
carteiras expedidas por 6rgéo publico que, por Lei Federal, valem como identidade; carteira de trabalho
e carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo novo, com foto).

6.3.6 Os documentos deverdo estar em boas condi¢cbes, de forma a permitirem, com clareza, a
identificacao do candidato.

6.3.7 Nao sera admitido o ingresso no local de realizagdo das provas ao candidato que chegar apés o
horario fixado para seu inicio.

6.3.8 Ao candidato somente sera permitida a realizacdo das provas em data, local e horario constantes no
Cartdo de Confirmacéo de Inscri¢cdo, ndo havendo, portanto, segunda chamada da prova.
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6.3.9 Ndo havera aplicacdo das provas fora do espaco fisico, data e horarios pré-determinados no
Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo ou em Retificacdo Oficial do Edital, a ndo ser nos casos previstos
no subitem 6.3.22.

6.3.10 N&o sera permitida a consulta a nenhuma espécie de livros, textos, notas de estudos, revistas e
folhetos, nem tampouco a utilizacdo de quaisquer aparelhos eletrbnicos, tais como agendas
eletronicas, relégios com calculadoras ou assemelhados, walkman, gravador ou receptor, palm top,
Pager, IPad, IPood, Tablet ou telefone celular, sob pena de eliminacédo da selecao publica.

6.3.11 As instru¢des contidas na contracapa da prova deverdo ser cumpridas, integralmente, pelo
candidato.

6.3.12 O cartdo-resposta sera considerado como (nico e definitivo documento para efeito de corregao
da provas objetivas, devendo ser assinado e preenchido corretamente pelo candidato, de acordo com
as instrucdes contidas na contracapa da prova, e no cartdo-resposta, ndo sendo substituido em
hip6tese alguma, nem por erro do candidato no preenchimento.

6.3.13 Por ocasido do recebimento do cartdo-resposta, o candidato sera solicitado a registrar, em
campo proprio do referido cartdo-resposta, sua assinatura e transcricdo de frase. Este procedimento
servird para eventual necessidade de confirmagdo de sua identidade. Caso haja recusa em cumprir
este procedimento, o candidato sera eliminado da selecao publica.

6.3.14 Nenhuma marcacdo devera ser realizada no cartdo-resposta fora do campo destinado a
marcacao das respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lido pelo sistema de leitura,
prejudicando assim, o desempenho do candidato.

6.3.15 As marcacles feitas incorretamente no cartdo-resposta sdo de inteira responsabilidade do
candidato.

6.3.16 Nao sera permitida a marcacao do cartdo resposta por outra pessoa que nao seja o candidato,
salvo o caso de o mesmo ter solicitado condicBes especiais, conforme subitem 6.3.22, mediante
autorizacdo da Coordenacao de Processos Seletivos.

6.3.17 Ao término das provas, o candidato devera entregar, obrigatoriamente, ao fiscal de sala o cartdo
resposta da Prova Objetiva, sendo eliminado da selec¢édo publica o candidato que ndao cumprir esta
determinacéo.

6.3.18 Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderdo ausentar-se, definitivamente, do local
de realizacdo da prova, apés 60 (sessenta) minutos, contados a partir do efetivo inicio da mesma.

6.3.19 N&o haverd, qualquer que seja o motivo alegado, prorrogacao do tempo previsto para aplicagdo
da prova, em virtude de afastamento do candidato da sala.

6.3.20 Sera atribuida nota zero a questéao que, no cartdo-resposta:

» N&o estiver assinalada;
« Contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda ou rasura, ainda que legivel;
« Contiver campo de marcacao nao preenchido integralmente.

6.3.21 Os candidatos deverdo conferir seus dados pessoais impressos no cartdo-resposta, tais como
nome, ndmero de inscricdo, cargo e identidade. Caso o candidato identifique erros durante a
conferéncia das informacdes contidas no cartdo-resposta da Prova Objetiva, esses deverdo ser
informados imediatamente ao fiscal de sala.
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6.3.22 Os candidatos poderéo ser identificados digitalmente nas respectivas salas da prova, através de
sistema especifico.

6.3.23 Os celulares, relogios (digitais e analdgicos) e outros dispositivos eletrdnicos serdo
obrigatoriamente desligados e ficardo de posse do candidato em envelope lacrado, para garantir a
lisura do certame, até a saida do candidato do local de prova. Caso o candidato se recuse a lacrar o
celular, relégio ou outros dispositivos, viole o envelope sem autorizacdo, ou ainda se o telefone celular
tocar durante a realizacdo da prova, o fato sera registrado na Ata de Sala e o candidato ser& eliminado
do certame.

6.3.24 Os candidatos somente poderdo levar consigo os cadernos de prova faltando uma hora para o
seu encerramento.

6.3.25 Sera vedado ao candidato retirar-se do recinto da prova sem a devida autorizagdo e
acompanhamento de fiscal.

6.3.26 Ao final das provas, os 3 (trés) Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala e assinarao a Ata
de Prova, atestando a idoneidade da finalizac&o da prova.

6.3.27 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar
um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianga. O tempo de realizagéo da prova ndo sera estendido tendo em vista o afastamento
da candidata para a amamentacdo. A amamentagdo se dard nos momentos que se fizerem
necessarios, ndo tendo a candidata, neste momento, a companhia do seu acompanhante, mas sim de
um fiscal.

6.3.28 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizagao da prova, devera além de
assinalar no Formulario de Solicitacdo de Inscricdo, enviar ao CEPUERJ/Coordenacdo de Processos
Seletivos, Caixa Postal 46.520, Agéncia Vila Isabel, Rio de Janeiro, RJ, CEP 20.551-970, através de
carta registrada com AR, requerimento com exposi¢cdo de motivos, acompanhado de atestado médico
original (com assinatura e numero do registro profissional) até as 12 horas do dia 20/08/2012 (data da
postagem).

6.3.29 O candidato que, a época de realizacdo da Prova, estiver com doenca infectocontagiosa que
demande isolamento, ou que necessite de cuidados médicos especiais que comprovadamente
impecam o deslocamento ao local de realizagdo da prova, devera entrar em contato com o
CEPUERJ/Coordenacéo de Processos Seletivos, através do Teleatendimento (2334-0639), até as 12
horas do dia 20/08/2012 . Obedecendo-se critérios de viabilidade e de razoabilidade, o CEPUERJ
avaliara individualmente cada caso, no que tange a possibilidade de atender a demanda criada, o que
podera implicar mudanca do local de realizacdo da Prova.

6.3.30 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas
devera indicar a necessidade na solicitagéo de inscricdo e encaminhar ou entregar, até 20/08/2012, na
forma do subitem 10.25, justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido por especialista da area
de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o paragrafo 2° do
artigo 40 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes.

6.3.31 A solicitacao de condicdes especiais para a realizacdo da prova sera atendida obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade e ao prazo estipulado neste edital.

6.3.32 N&o serdo concedidas condi¢Bes especiais para a realizacdo da prova ao candidato que ndo as
solicitar no prazo determinado no subitem 6.3.28.
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6.3.33 O nao comparecimento as provas, qualquer que seja o0 motivo alegado, caracterizara
desisténcia do candidato.

6.3.34 Os candidatos poderao ser identificados digitalmente ao entrarem na sala de prova através de
sistema especifico.

6.3.35 Seré considerado eliminado da selecéo publica o candidato que se recusar a ser identificado ou
gue violar o lacre do envelope.

6.3.36 O candidato que, por algum motivo, desejar nao participar da selegdo publica, apds assinar a
Lista de Presenca, devera assinar o Termo de Desisténcia, lavrado pelo Coordenador do local.

6.3.37 No caso de utilizacéo de ledor, este transcrevera as respostas para o candidato.

6.3.38 Os candidatos que terminarem suas provas ndo poderdo utilizar os banheiros destinados aos
candidatos que ainda estejam fazendo prova.

6.3.39 O CEPUERJ poderéa adotar medidas adicionais de seguranca, caso seja pertinente.

6.4 — Do Gabarito da Prova

6.4.1 O gabarito da prova objetiva sera divulgado no dia 10/09/2011 a partir das 14 horas , no
endereco eletrdnico http://www.cepuerj.uerj.br.

6.5 — Dos Recursos ao Gabarito da Prova Objetiva

6.5.1 Serao admitidos recursos por candidato aos gabaritos das provas objetivas, no periodo das 14h
do dia 10/09 as 15h do dia 12/09/2012 , que deverdo obedecer aos procedimentos abaixo:

6.5.2 Na Internet:

a) Acessar o endereco eletrdnico http://www.cepuerj.uerj.br _, Concursos em Andamento e o
link Treinamento Profissional HUPE 2012, onde estara disponivel o modelo do Formulario
de Solicitacdo de Recurso e o boleto de pagamento da taxa de recurso, no valor de R$ 12,00
para o cargo de Técnico em Enfermagem e de R$ 15,00 para o cargo de Enfermeiro;

b) Digitar o CPF, senha, cddigo Captcha e enviar. Escolher a opgdo Solicitagdo de Recurso
e clicar no botéo Enviar;

c) Preencher corretamente todos os campos do Formulario de Solicitacdo de Recurso
discriminando as questdes que sdo objeto de recurso e, envid-lo através do botéo
especifico (ENVIAR);

d) Aguardar a geracdo completa do boleto bancario para pagamento da taxa de recurso e
imprimir o referido boleto em papel A4;

e) Efetuar o pagamento até a data de vencimento, em espécie, em qualquer Instituicdo
Bancaria, nos caixas eletrénicos ou nos servi¢cos bancarios na Internet;

f) Caso o candidato ndo possua acesso a internet para solicitacdo de recursos, 0 mesmo
podera comparecer ao Campus da UERJ, situado a Rua Sao Francisco Xavier, 524, 1°
andar, sala 1006, bloco A, no horério de 10 as 17 horas, de 22 a 62 feira — dias Uteis.

g) Os candidatos que tiverem obtido isencao da taxa de inscricao estdo isentos do pagamen-
to da taxa de recursos.
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6.5.3 Nao sera aceito recurso por via postal, telegrama, fax ou qualquer outro meio que ndo seja o
especificado neste Edital.

6.5.4 Sera indeferido, liminarmente, o recurso que nao estiver fundamentado de acordo com as
referéncias bibliograficas indicadas, que for apresentado fora do prazo ou que nao for constatado o
pagamento da taxa de recursos.

6.5.5 ApOs o julgamento dos recursos, 0s pontos correspondentes as questbes porventura anuladas
serdo atribuidos indistintamente a todos os candidatos, que ndo os obtiveram na correcao inicial.

6.5.6 A decisao final da Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recursos e revisao, sendo
ela soberana em suas decisfes, razdo pela qual serdo indeferidos, liminarmente, recursos ou revisdes
adicionais.

6.5.7 Os resultados dos recursos estardo a disposicdo dos candidatos para ciéncia, no CEPUERJ,
Pavilhdo Jodo Lyra Filho, 10 andar, bloco A, sala 1029, das 10 as 17 horas, a partir do dia 19/09/2012.

6.5.8 A taxa de recurso nao sera devolvida, em qualquer hipétese.
6.6 Dos Resultados da Prova Objetiva

6.6.1 A listagem de pontuacdo obtida pelos candidatos na Prova Objetiva sera divulgada no dia
19/09/2012, a partir das 14 horas , nos quadros de avisos do CEPUERJ e no endereco eletrbnico
http://www.cepuerj.uerj.br.

6.6.2 A listagem de pontuacao obedecera a seguinte legenda:

APROVADO - obteve a nota minima exigida de acordo com o subitem 6.2.1;
REPROVADO - ndo obteve a nota minima exigida de acordo com o subitem 6.2.1;
ELIMINADO - faltou a prova ou desistiu de prestar a selecao publica.

7. DO RESULTADO
7.1 O resultado final do candidato correspondera a nota obtida pelo candidato na Prova Objetiva.

7.2 Sera considerado selecionado o candidato que tiver sua classificacdo dentro do nimero de vagas
previstas, conforme o subitem 2.2.

7.2 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de pontos, e caso haja empate na nota
final, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate:

1° - Ter obtido maior nimero de pontos nas questfes de 1 a 10;

2° - Ter obtido maior nimero de pontos nas questfes de 11 a 20;
3° - Ter obtido maior nimero de pontos nas questfes de 21 a 30;
4° - Ser considerado mais idoso, considerando-se ano, més e dia.
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7.3 O resultado final da selecdo publica, contendo a relagcdo em ordem decrescente de pontos dos
candidatos por programa, sera divulgado a partir das 14 horas do dia 19/09/2012, nos quadros de
avisos do CEPUERJ e no endereco eletrnico http://www.cepuerj.uerj.br .

8. DA MATRICULA

8.1 Os candidatos selecionados para o treinamento, deverédo apresentar-se dia 21/09/2011, das 09 as
16h, para efetivacdo da matricula e assinatura do Termo de Compromisso nos seguintes locais:

» Selecionados para o Hospital Universitario Pedro Ernesto / Coordenadoria de Desenvolvimento
Académico, Av. 28 de setembro, n° 77, 3° andar;

» Selecionados para a Policlinica Piquet Carneiro (PPC), Av. Marechal Rondon, n® 381, 2°
andar, Departamento de Enfermagem.

8.2 DOCUMENTACAO PARA MATRICULA:

» Doaois retratos 3x4 coloridos (recentes);

» Diploma de graduacédo plena ou certiddo de conclusdo de curso ou declaracao de colacdo
de grau de ensino superior ou médio, conforme a area ao qual concorre, com término
previsto até 31/07/2012 (original e cépia);

» CPF (original e copia); carteira de identidade profissional (Conselho Regional) ou registro
provisorio até 30/08/2011 (original e copia);

> Autorizacdo do Conselho Regional Respectivo do Rio de Janeiro para cursar o treinamento
(se candidato oriundo de outros Estados da Federacao);

» Comprovante de vacinacdo atualizado com imunizagéo de hepatite B e antitetanica em dia.

8.3 A matricula podera ser realizada por um representante, através de procuragdo por instrumento
publico ou particular acompanhado de coépia autenticada do documento de identidade do
representante, com firma reconhecida.

8.4 Os candidatos que ndo apresentarem carteira de identidade profissional do Conselho Regional de
Enfermagem e toda a documentacdo solicitada no subitem 8.2 até a data limite estabelecida no
subitem 3.2, serdo eliminados da sele¢do publica.

8.5 Os candidatos selecionados deverao obedecer ao REGIMENTO INTERNO DO PR~OGRAMA DE
TREINAMENTO, quando assinardo o TERMO DE COMPROMISSO PARA REALIZACAO do estagio
por interesse.

8.6 A alocacéo dos selecionados nas unidades de pratica sera realizada pelo Servico de Treinamento
em Enfermagem - STAVE e pelo Departamento de Assisténcia e Ensino de Enfermagem da PCC -
DAENF- PPC e divulgado no dia da recepcado dos treinandos. O critério de escolha obedecera a area
escolhida na inscricdo no processo seletivo, e as opgfes de unidades no ato da matricula mediante
pontuacdo conquistada e vagas oferecidas nos setores.
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9. DA RECLASSIFICACAO

9.1 Apé6s o periodo de matricula, caso haja desisténcia, os candidatos remanescentes poderdo ser
convocados para assumir a(s) provavel(eis) vaga(s), a partir de 24/09/2011 até 26/09/2012,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificacdo de cada modalidade de treinamento.

9.2 A convocagdo para reclassificacdo sera realizada pelo endereco eletrdnico
http://www.cepuerj.uerj.br.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 O preenchimento das vagas obedecera a ordem decrescente de pontuagdo obtida na selecdo
pelos candidatos.

10.2 O candidato selecionado devera atender aos requisitos dispostos no item 3, como também ser
responsavel por manter seu endereco atualizado junto ao Hospital Universitario Pedro Ernesto/Servico
de Treinamento) e a Policlinica Piquet Carneiro/Departamento de Enfermagem.

10.3 O candidato que ndo puder cumprir a carga horaria descrita no item 1, subitem 1.1, sera
considerado desclassificado.

10.4 N&o sera permitido ao candidato entrar na sala de prova portando armas, celulares, relogios
digitais ou analégicos, aparelhos eletrdnicos de qualquer espécie, como também, o uso de 6culos
escuros ou quaisquer acessoérios como bonés, chapéu, gorro, etc ou protetores auriculares.

10.5 Séao de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacfes e a atualizacdo de
seu endereco residencial enquanto o processo seletivo estiver dentro do prazo de validade, ndo se
responsabilizando o HUPE e o CEPUERJ/UERJ por eventuais prejuizos que possa sofrer o candidato
em decorréncia de informacdes incorretas ou insuficientes.

10.6 Nao sera permitido ao candidato fumar no local da prova, conforme Lei n® 5.517 de 17/08/2009 e
Decreto n® 41.121 de 16/11/2009.

10.7 Sera excluido da Selecdo Publica, em qualquer de suas fases, o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido, ndo sendo admitida qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal apés ter assinado a lista de
frequéncia;

d) ausentar-se do local de provas antes de decorridos 60 minutos do seu inicio;

e) fizer anotagdo de informagfes relativas as suas respostas em qualquer outro meio, que ndo o
autorizado pelo CEPUERJ;

f) ausentar-se da sala de provas levando o cartdo-resposta ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizacao;

g) estiver portando armas, mesmo gque possua o0 respectivo porte;

h) utilizar-se de processos ilicitos na realizacdo das provas, comprovaveis por meio eletrénico,
estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico, ainda que a constatacdo ocorra posteriormente;

i) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotacdo ou
impresso nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;

j) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacéo (bip, telefone celular,
reldgios digitais ou analogicos, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou
outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;
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k) comportar-se de modo a perturbar a realizagdo das provas pelos demais candidatos, causando
evidente prejuizo a estes;

[) deixar de assinar a lista de presenca;

m) deixar de apresentar os documentos solicitados no prazo estabelecido;

n) ndo observar as disposicdes deste Edital.

10.8 Decorridos 5 (cinco) anos da realizacdo do processo seletivo, todos os documentos e processos a
ele relativos seréo incinerados, independente de qualquer formalidade.

10.9 A constatacdo, a qualquer tempo, de que o candidato prestou qualquer informacédo fraudulenta,
acarretara sua eliminacédo deste processo seletivo. No caso de ja ter sido matriculado, sera eliminado,
apo6s assegurado o direito de ampla defesa, sem prejuizo das demais medidas judiciais e extrajudiciais
cabiveis ao caso.

10.10 O HUPE e o CEPUERJ néo se responsabilizam por eventuais prejuizos aos candidatos: que nao
atualizarem seu endereco, cujo endereco for de dificil acesso, cuja correspondéncia for devolvida pela
ECT por razdes diversas de fornecimento de endereco e/ou com erro e cuja correspondéncia for
recebida por terceiros.

10.11 Na hipétese de se verificarem falhas de impressdo nas provas apos a sua distribuicdo, o
Coordenador Local, antes do inicio das mesmas, providenciara a sua substituicdo.

10.12 Caso ndo haja cadernos suficientes para a devida substituicdo, o Coordenador Local realizara a
leitura dos itens onde ocorram falhas, usando assim, um caderno de questdes completo.

10.13 Se a identificacdo de erros for verificada apés o inicio da prova, o Coordenador Local, apés
contato com o CEPUERJ, estabelecerd prazo para a compensacao do tempo usado para a
regularizacéo do caderno.

10.14 O CEPUERJ divulgara, sempre que necessario, editais, normas complementares e avisos
oficiais sobre a selecéo publica, que passaréo a integrar o presente Edital.

10.15 O CEPUERJ e o HUPE ndo se responsabilizam por cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a esta selecéo publica.

10.16 As despesas relativas a participacdo do candidato no processo seletivo e a sua apresentacao
para a contratacdo e exercicio correrdo as expensas do préprio candidato.

10.17 Todos os horérios citados neste Edital referem-se a hora oficial de Brasilia.

10.18 N&o havera justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados, nem serdo aceitos
documentos apoés as datas estabelecidas.

10.19 As legislacdes publicadas apds a divulgacdo deste edital ndo serdo consideradas para fins de
alteracdes no certame.

10.20 Os candidatos inscritos no certame ficam obrigados a acompanhar, no site do CEPUERJ, todas
as comunicacdes que se fagcam necessarias até o prazo de validade da selegdo publica.

10.21 O candidato que ndo se apresentar na data da matricula sera considerado desistente, perdendo
o direito a vaga.

17.22 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Hospital Universitario Pedro Ernesto / Servigo de
Treinamento e Avaliacdo de Enfermagem e CEPUERJ, ouvida a Coordenacao do Processo Seletivo.
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ANEXO | - PROGRAMAS E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS PARA A PROVA OBJETIVA

TECNICO DE ENFERMAGEM

1 Fundamentos de Enfermagem — Preparo e administracdo de medicamentos; conhecimentos
tedricos que fundamentam o cuidado de enfermagem; atuacéo do auxiliar de enfermagem nos diversos
procedimentos de assisténcia ao cliente; acdes de prevencéo e controle de infeccdo hospitalar.

2 Enfermagem Médico-Cirlrgica — Assisténcia de enfermagem aos pacientes com problemas nos
sistemas digestivo, cardiovascular, respiratério, renal, geniturinario, endécrino, ortopédico,
hematolégico e doencas transmissiveis; assisténcia de enfermagem aos pacientes no pré, trans e pos-
operatdrio das diversas especialidades cirirgicas

3 Assisténcia de Enfermagem em SituacBes de Urgénci  a e Emergéncia.

4 Enfermagem Materno-Infantil — Assisténcia de enfermagem a mulher no ciclo gravido-puerperal;
cuidados de enfermagem ao recém-nato normal e com agravos a saude, a crianca e ao adolescente no
processo de crescimento e desenvolvimento.

5 Participagdo do Técnico de enfermagem nos program as especiais de saude publica —
Imunizacdo e cadeia de frio; tuberculose, doencas sexualmente transmissiveis e AIDS; diabetes
mellitus; hipertenséo arterial; saude do adolescente e da crianga.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL, Lei Organica da Salde , n° 8080 de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢cdes
para a promogao, protecdo e recuperagdo da salde, a organizacdo e o funcionamento dos servicos
correspondentes e da outras providéncias.

BRASIL, Ministério da Saude.Urgéncia e emergéncias maternas. Guia para diagnést ico e conduta
em situagBes de risco de morte materna. Manual Técnico, Brasilia, 2003.

BRASIL, Ministério da Saude. Pré-natal e Puerpério: atencdo qualificada e huma nizada - manual
técnico . Brasilia: Ministério da Saude. Série Direitos Sexuais e Direitos Reprodutivos, Caderno n.5,
2005.(53) Disponivel em: ttp://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/05 0151 M.pdf

BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Pediatria: prevencéo e
controle de infeccdo hospitalar/ MS, Agéncia Nacion  al de Vigilancia Sanitaria. Brasilia: MS, 2005.
Série A. Normas e manuais Técnicos.

BRASIL. Ministério da Satude. Manual de vacinacéo do Ministério da salide ~ 2001/adendo 2006 MS

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Salde.
Departamento de Gestao da Educacédo na Saude, PROFAE. Profissionalizagdo dos Trabalhadores
da Area de Enfermagem. Profissionalizacdo de auxili ares de enfermagem: cadernos do aluno:
saude coletiva. 22 edicao, 2003
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Departamento de Atencao Basica..
Prevencdo Clinica de Doenca Cardiovascular, Cerebro  vascular e Renal Crénica . Cadernos de
Atencdo Basica n® 14. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Brasilia: MS, 2006. Disponivel em:
saude.gov.br.dab

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Assisténcia a Saude. Departamento de Atencdo Basica.
Hipertensdo Arterial Sistémica . Cadernos de Atencdo Basica n° 15. Série A. Normas e Manuais
Técnicos. Brasilia: MS, 2006. Disponivel em: saude.gov.br.dab

BRASIL, Ministério da Salde. Secretaria de Assisténcia a Saude. Departamento de Atencédo Basica.
Diabetes Mellitus. Cadernos de Atencdo Basica n° 16. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Brasilia:
MS 2006. Disponivel em: saude.gov.br.dab

BRASIL. Ministério da Saude. Fundacdo Nacional de Saude. Manual de Rede de Frio. 3° edicdo, 2001
Disponivel em : portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/manu_rede_frio.pdf

LIMA, Idelmina Lopes de. Manual do Técnico e do Auxiliar de enfermagem . 72 ed. Goiania: Editora
AB, 2007.

SILVA, M.V.G. e Oliveira A M. G. O. Plantdo de Enfermagem: O cotidiano da Assisténcia d e
enfermagem numa Unidade Hospitalar. Rio de Janeiro: Nogueira ed. LTDA., 2009

SILVA, Marcelo T. e Silva, Sandra R. L. P. T. Calculo e administracdo de Medicamentos na
Enfermagem .S&o Paulo, 2008.p.79

ENFERMEIRO

1 Enfermagem Fundamental : Administracdo em Enfermagem; Etica em Enfermagem; Exercicio
Profissional, Pesquisa, Historia da Enfermagem e Diagndstico de Enfermagem.

2. Enfermagem em Saude Coletiva : Sistema Unico de Saide; Programa de Saude da Familia,
Programas de Saude Publica nas areas de: prevencdo e controle das doencas infecto-parasitarias,
imunopreveniveis e sexualmente transmissiveis; epidemiologia; Programas de Controle de Doengas e
Agravos ndo transmissiveis: hipertenséo arterial essencial e de diabetes mellitus

3. Enfermagem em Saude da Mulher, da Crianga e do Adol  escente: Programas de Assisténcia Integral
a saude da mulher: pré-natal, parto e puerpério, Assisténcia Perinatal, Estatuto da Crianca e do
Adolescente, Programa de Saude do Adolescente, Cuidados de enfermagem ao recém-nato normal e de
risco e a mulher, a crianga e ao adolescente sadios e portadores de patologias diversas.

4. Enfermagem em Saude do Adulto e do Idoso : Cuidados de Enfermagem ao individuo com
distdrbios clinicos, cirdrgicos e psiquiatricos; nos eventos emergenciais e de terapia intensiva; acbes de
Enfermagem na prevencéo e controle da infeccdo hospitalar.
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Janeiro, EDUC, 2002

SILVA, Gléria R.Gomes e Nogueira, M de Fatima H. Terapia Intravenosa em Recém-Nascido.
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enfermagem numa Unidade Hospitalar . Rio de Janeiro: Nogueira ed. LTDA., 2009

SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner & Suddart: Tratado de enfermagem médico-cirirgica . 10
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ANEXO Il - CALENDARIO DE ATIVIDADES

INSCRICOES VIA INTERNET 23/07 a 09/08/2012
SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO 23/07 a 25/07/2012
DIVULGACAO DO RESULTADO DA SOLICITACAO DE ISENCAO DE 01/08/2012
TAXA DE INSCRICAO ~

ULTIMO DIA PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO 10/08/2012
SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS 20/08/2012
IMPRESSAO CARTAO DE CONFIRMACAO 03/09/2012
REALIZACAO DAS PROVAS 09/09/2012
DIVULGACAO GABARITO 10/09/2012
RECURSO AO GABARITO 10 a 12/09/2012
RESPOSTA AO RECURSO 19/09/2012
RESULTADO FINAL 19/09/2012
MATRICULA 21/09/2012

1 °RECLASSIFICACAO 24/09/2012

2 © RECLASSIFICACAO 26/09/2012
MATRICULA DOS 1 ° RECLASSIFICADOS 25/09/2012
MATRICULA DOS 2 © RECLASSIFICADOS 27/09/2012
INICIO DO ESTAGIO 01/10/2012
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DICAS IMPORTANTES

» Ao acessar o endereco eletrdnico do CEPUERJ (http://www.cepuerj.uerj.br) atualize sempre a
pagina, de modo a poder obter novas informagdes inseridas;

» Todos os materiais disponiveis na pagina para consulta estardo em formato PDF, portanto é
necessario que vocé tenha instalado em seu computador o Acrobat Reader;

» Recomenda-se que o candidato chegue ao local de realizacdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horario fixado para inicio das mesmas, devendo estar de posse de
documento de identidade, do cartdo de confirmacdo de inscricdo (CCl) e de caneta
esferografica transparente (tinta azul ou preta);

» As provas objetivas terdo duragdo de até 3 (trés) horas e o candidato ndo podera se ausentar
da sala para comprar agua ou alimentos. Assim, na sala de realizacdo da prova, sera permitida
a entrada de garrafas de agua, biscoitos, barras de cereais, balas e assemelhados, juntamente
com saco plastico para a coleta de descartes;

» Para os usuéarios de medicamentos de uso continuo, recomenda-se trazé-los nos dias de
provas se necessario for, pois ndo sera permitido afastamento temporario para compra-los
durante a realizacdo das mesmas;

» Havera, no dia de realizacdo das Provas, um médico de plantdo e medicamentos basicos para
atendimentos emergenciais.

LOCALIZE-SE

CAMPUS DA UERJ
Rua Sao Francisco Xavier 524 — Maracana, RJ

CENTRO DE PRODUGAO DA UERJ
Rua S&o Francisco Xavier 524 — Maracand, RJ, Pavilhdo Joao Lyra Filho, 1° Andar, Bloco A,
Sala 1006.

COORDENADORIA DE PROCESSOS SELETIVOS
Rua S&o Francisco Xavier 524 — Maracand, RJ, Pavilhdo Jodo Lyra Filho, 1° Andar, Bloco A, Sala 1028.

HOSPITAL UNIVERSITARIO PEDRO ERNESTO
Av. 28 de Setembro 77

POLICLINICA PIQUET CARNEIRO
Av. Marechal Rondon 381
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CENTRAL DE ATENDIMENTO AO CANDIDATO - CAC

O edital com as normas e procedimentos dos concursos organizados pelo CEPUERJ encontra-se
disponivel para consulta e impressdo no endereco eletrénico http://www.cepuerj.uerj.br. Caso ainda
persistam dividas, o candidato podera entrar em contato através de e-mail, pessoalmente ou via
teleatendimento:

E-mail: concursoscepuerj@yahoo.com.br ou coprosel@uerj.br.

Recepcdo - Rua S&o Francisco Xavier 524 — Maracand, RJ, Pavilhdo Joéo Lyra Filho, 1° Andar, Bloco
A, Sala 1006, 22 a 62 feira, das 9 as 18 horas.

Teleatendimento — 2334-0639, de 22 a 62 feira, das 8 as 19 horas.
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