, CAMARA MUNICIPAL
DE URUACU

Gestiao 2009/2012 “Toda arte de governar consiste na arte de ser honesto”

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2012

O Presidente da Camara Municipal de Uruagu - GO, no uso de suas atribuicdes legais, que lhe sdo conferidas pela
Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que estardo abertas, no periodo de 03 de julho de 2012 a 20 de julho de
2012, as inscricdes para o CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento efetivo de vagas existentes no Quadro
de Pessoal, relacionadas no ANEXO | deste Edital, com Nomenclaturas, Requisitos, Vencimentos Mensais, NUmero
de Vagas e Carga Horaria Semanal, constantes do citado ANEXO, obedecendo as normas seguintes:

01 - DOS CARGOS PUBLICOS

1.1 Os Cargos Publicos, objetos do presente certame para provimento efetivo, sdo os constantes do ANEXO | deste
Edital.

1.2 Os vencimentos constantes do ANEXO | estardo sujeitos a reajustes, na forma da Lei.

02 - DO REGIME EMPREGATICIO

2.1 O Regime Juridico adotado é o Estatutario.

03 - DO LOCAL E DATAS PARA INSCRICOES

3.1 As inscri¢Bes estarao abertas por (18) dezenove dias corridos, compreendidos entre 03 de julho de 2012 a 20
de julho de 2012, das 08h00min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min horas nos dias Uteis, na Sede da
Camara de Vereadores de Uruacu, localizada na Avenida Araguaia, quadra 08, lotes 31 e 33 - Centro, Uruagu - GO
- Brasil - CEP 76400-000 - Telefone: (62) 3357-2659/(62) 3357-4934.

04 - DAS INSCRIGOES

4.1 O candidato devera preencher as seguintes condi¢des para a sua inscricdo no Concurso:

| - Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués nas condi¢Oes previstas no art. 12, da CF, e pelo
Decreto 70.391/72, ou estrangeiro na forma da Lei;

Il - Ter 18 (dezoito) anos de idade completos na data prevista para a realizacdo das inscrigdes, ou ser
emancipado;

Il - Preencher a ficha de inscrigdo, de forma legivel, fornecida no ato da inscricado;
IV — Apresentar cdpia de documento de identidade que contenha fotografia do candidato;
V - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

VI - Haver cumprido com as obrigacGes para o Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;
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VIl — Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, no Banco Brasil ou na Caixa Econdmica Federal, por meio
de Deposito Identificado através do CPF do Inscrito, em favor da Prefeitura Municipal de Uruagu, (Banco
do Brasil) Agéncia 0529-0 Conta Corrente 4963 — 8 ou (Caixa EconGmica Federal) Agéncia 0952 Conta
Corrente n.2 500088-8 conforme valores constantes no ANEXO I.

VIl - O candidato que comprovar o estado de hipossuficiéncia financeira fica isento do pagamento da taxa
de inscri¢gdo do concurso.

a) Para obter a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato devera comprovar renda
familiar de no valor maximo de 02 (dois) saldrios minimos e apresentar, sob as penas da lei,
declaragdo de hipossuficiéncia, acompanhada dos comprovantes respectivos.

b) As condi¢des deverdo ser declaradas por meio do preenchimento da "Declaragdo de
Hipossuficiéncia Financeira”, no mesmo local, pessoalmente, junto com os documentos
comprobatdrios, com mencgdo a "Isencdo de Taxa de Inscricdo de Concurso — Camara Municipal de
Uruagu".

4.2 A taxa de inscricdo, uma vez paga, nao serd devolvida nos casos de desisténcia, perda de prazo, indeferimento
ou cancelamento da inscrigdao, somente em caso de cancelamento do certame por parte da administragao.

4.3 Nao serdo admitidas a inscricdo condicional ou proviséria, e sem a apresenta¢do da documentagao exigida.

4.4 Os documentos pessoais do candidato serdao devolvidos no ato da apresentagao.

4.5 O candidato, cuja documentac¢do ndo for considerada em ordem, tera sua inscricdo indeferida.

4.6 Julgados os pedidos de inscricdes, com o exame da documentac¢do apresentada e satisfeitas as exigéncias, o
Presidente da Comissao do Concurso homologara as inscri¢ées, ocorrendo, apds, a publicagdo da lista dos inscritos

por afixacdo no quadro de avisos da CaAmara Municipal de Uruacgu - GO.

4.7 Apés a data e horario fixados, com o término do prazo para o recebimento das inscricdes, ndo serdo admitidas
guaisquer outras, sobre qualquer condicdo ou pretexto.

4.8 As inscricdes a que se refere este Edital serdo feitas a pedido do préprio interessado, ou de seu procurador
legalmente habilitado, mediante procuracdo, com poderes para tal fim, contendo firma reconhecida em cartoério;

4.9 O candidato assumird as consequéncias de eventuais erros de seu procurador, quando do preenchimento do
formulario de inscricdo por procuragao.

4.10 N3o serdo permitidas sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional por correspondéncia ou fax.
4.11 O candidato ndo podera se inscrever para mais de um cargo publico neste concurso.

4.12 Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de cargos, seja qual for o motivo alegado.
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05 - DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5.1. Aos candidatos portadores de necessidades especiais aplica-se, no que couber, o Decreto 3.298/99, ficando
reservados 5% (cinco por cento) das vagas as pessoas portadoras de necessidades especiais.

5.2. Serdo consideradas pessoas portadoras de necessidades especiais aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no Decreto 3.298/99:

| — deficiéncia fisica — a alteragdao total ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
apresentando-se sob a forma de auséncia total ou parcial de membros, congénita ou adquirida, ou
manifestando-se pela perda ou redugdo de funcdo fisica, excluidas as deformidades estéticas e as que ndo
acarretam limitagdo da fung¢do do segmento corporal envolvido;

Il - deficiéncia sensorial, nas modalidades:
a) visual, como segue:

1. Cegueira - a auséncia total de visdo ou acuidade visual ndo excedente a 1/10 (um décimo) pelos
optétipos de Snellen, no melhor olho, apds corregdo dtica, ou campo visual menor ou igual a 20% (vinte
por cento), no melhor olho, desde que sem auxilio de aparelhos que o aumentem;

2. Ambliopia - a insuficiéncia de acuidade visual, de forma irreversivel, considerando-se ocorrente a
incapacita¢do quando a visdo se situe na faixa de 1/10 (um décimo) a 3/10 (trés décimos) pelos optdtipos
de Snellen, apés corregao dtica.

b) Auditiva, como segue:

1. Surdez - auséncia total de audicdo ou perda auditiva média igual ou superior a 80 (oitenta) decibéis, nas
frequéncias de 500 (quinhentos), 1000 (um mil), 2000 (dois mil) e 4000 (quatro mil) hertz;

2. Baixa acuidade auditiva - perda auditiva média entre 30 (trinta) e 80 (oitenta) decibéis, nas frequéncias
de 500 (quinhentos), 1000 (um mil), 2000 (dois mil), 3000 (trés mil) e 4000 (quatro mil) hertz ou em
outras, conforme as atribui¢des e tarefas do cargo ou emprego publico as quais alude o artigo 52 desta lei,
ma discriminagao vocilica, qual seja, igual ou inferior a 30% (trinta por cento), e consequente inadaptagao
ao uso de proétese auditiva, tomando-se como referéncia o melhor ouvido.

lll - Deficiéncia mental - o funcionamento intelectual inferior a média, com manifestacdo anterior aos
dezoito anos de idade e prejuizo da capacidade adaptativa, desde que constatadas, simultaneamente, as
seguintes condigGes:

a) funcionamento intelectual geral situado na faixa de Q.l. (quociente de inteligéncia) entre 60 e 75, obtido
por meio de testes psicrométricos padronizados para a populagao brasileira;

b) revelacdo de capacidade de independéncia social e econémica, refletindo comportamento adaptativo
suficiente, proprio do deficiente mental leve, em avaliacdo por meio de entrevistas e testes projetivos.
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5.3. Antes de efetuar sua inscricdo, o portador de necessidades especiais deverd observar a sintese das atribuicoes
dos cargos, constante No ANEXO | deste Edital, de modo a aferir a compatibilidade de suas habilidades e aquelas
exigidas para o exercicio do cargo.

5.4 A informacdo de candidato portador de necessidades especiais devera ser preenchida no requerimento de
portador de deficiéncia. Deverd, ainda, entregar/encaminhar, pessoalmente ou por Sedex, a Camara Municipal de
Uruagu, no periodo de 03 de julho a 20 de julho de 2012, o laudo médico.

5.5 O laudo médico, emitido no maximo ha um ano, devera atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da(s) deficiéncia(s).

5.6 O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de prova ou condi¢cdo especial para a
realizagdo da prova devera protocolar requerimento no periodo das inscrigdes (03.07.12 a 20.07.12), na Camara
Municipal de Uruagu, pessoalmente, por procuragao, por Sedex ou carta registrada. Se nao o fizer, seja qual for o
motivo alegado, deverd realizar a prova nas condig¢Ges propiciadas aos demais candidatos.

5.7 Para efeito do prazo estipulado neste Capitulo, serd considerada, conforme o caso, a data da postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT — ou a data do protocolo firmado pela Camara Municipal de
Uruagu.

5.8 O candidato portador de necessidades especiais devera declard-las, quando da inscri¢cdo, especificando-as na
propria ficha.

5.9 O candidato portador de necessidades especiais que ndo observar as instru¢des constantes neste Capitulo, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

5.10 O deferimento da inscricdo do candidato portador de necessidades especiais dependerd do correto
preenchimento da Ficha de Inscri¢do pelo candidato e do cumprimento do item 5.3 deste Capitulo.

5.11 O candidato portador de necessidades especiais participard do Concurso Publico em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos no que se refere ao contelddo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao
horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida.

5.12 Os candidatos portadores de necessidades especiais considerados aprovados quanto ao resultado final do
concurso figurardo em duas listas, a primeira (classificacdo geral), junto aos demais candidatos ndo portadores de
necessidades especiais, de acordo com a sua pontuacdo, e a segunda (lista especial), exclusivamente dos
candidatos portadores de necessidades especiais.

5.13 No caso da aplicacdo do percentual de vagas destinado aos portadores de deficiéncia resultar em ndmero
fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), serd elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.
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06 - DA COMISSAO DE REALIZAGAO DE CONCURSOS

6.1 O Presidente da Camara Municipal de Uruacu-GO designard, por Portaria, para este concurso, uma Comissao
Realizadora de Concursos, composta de no minimo, 03 (trés) membros de reconhecida idoneidade moral,
escolhidos para acompanhar todo o processo seletivo.

6.2 A Comissdo Realizadora de Concurso deverd, sob sua supervisao, coordenar todas as etapas da elaboragao,
aplicacdo e julgamento do certame.

6.3 A fim de manter a necessaria coordenacgao, o Prefeito Municipal indicara quantas pessoas forem necessarias,
para acompanhar a realizagdo do concurso, as quais incumbird fiscalizar a aplicagdao das provas, tomando as
medidas necessarias a manutengdo do sigilo.

6.4 Compete ao Prefeito Municipal de Uruacu a homologac¢do do resultado do Concurso, a vista do relatério
apresentado pela Comissdo Realizadora de Concurso, dentro de cinco dias contados da publicagdo do Resultado
Final.

07 - DO ACESSO AO LOCAL DAS PROVAS

7.1 O Documento de Identidade original de reconhecimento nacional que contenha fotografia, juntamente com o
Comprovante de Pagamento da Inscri¢dao, possibilita o acesso do candidato a sala de provas. Sua apresentacdo na
portaria e durante as provas, é INDISPENSAVEL.

08 - DOS PROGRAMAS

8.1 Os programas das matérias sobre os quais versardo as provas escritas de multipla escolha integram o ANEXO |
do presente Edital.

09 - DO CONTEUDO DO CONCURSO PUBLICO

9.1 Serdo aplicados exames de habilidades e de conhecimentos, mediante aplicacdo de prova escrita objetiva e
pratica, conforme quadros a seguir:

9.1.1 NIVEL SUPERIOR

QTDE TOTAL DE o
CARGOS MODALIDADE PROVA QUESTOES PONTOS CARATER
Procurador da Camara Prova Objetiva
Lingua Portuguesa 10 20,00
Matematica 05 10,00 ELIMINATORIO
Conhecimentos Gerais 05 10,00 E CLASSIFICATORIO
Conhecimentos Especificos 30 60,00

9.1.2 NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
| CARGO | MODALIDADE PROVA | QTDE | ToTALDE | CARATER |
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QUESTOES PONTOS
Auxiliar de Servicos Gerais Prova Objetiva
Vigilante Noturno Lingua Portuguesa 30 60,00 ELIMINATORIO
Matematica 20 40,00 E CLASSIFICATORIO

9.2 As atribuicées ou fungdes do cargo bem como o Conteldo Programatico para estudo fazem parte do ANEXO |
deste Edital.

10 - DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO

10.1 O Concurso Publico de que trata este Edital consistira das provas especificadas nos quadros dos itens 9.1.1 a
9.1.2, que avaliardo o desempenho do candidato no trabalho que ird executar.

10.2 As provas objetivas serdo de carater CLASSIFICATORIO E ELIMINATORIO, na escala de O (zero) a 100 (cem)
pontos, sendo aprovados aqueles que obtiverem maior nimero de pontos na prova objetiva, para as vagas
constantes do edital, ficando eliminados aqueles que obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) e permanecendo
como reserva técnica 3 vezes o numero de vagas contidas no edital, obedecendo o prazo de validade do
concurso. Os demais candidatos estardo automaticamente desclassificados e eliminados do certame, nao
gerando nenhuma expectativa de ser convocado.

10.3 Os gabaritos que apresentarem questdes ndo assinaladas, questdes que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel, ndo serdo computados.

10.4 As pontuagGes das questdes anuladas pela Comissdo Realizadora do Concurso somardao em favor dos
candidatos.

11 - DA REALIZAGAO DAS PROVAS
11.1 A prova objetiva serd realizada no dia 19 de agosto de 2012, conforme Edital de Convocac¢do a ser publicado

no Quadro de Avisos da Camara de Vereadores e no site www.camaramuruacu.go.gov.br, da Camara Municipal
de Uruagu.

11.2 N3o se admitird a entrada de candidato que nao estiver munido do DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL
contendo fotografia.

11.3 Estardo automaticamente excluidos do Concurso os candidatos que praticarem ato de grosseria, de
incorre¢des ou descortesia para com a Comissdo, Examinadores, Auxiliares ou Autoridades presentes aos atos do
CONCUrso, OU Se apresentar para as provas com sinais de embriaguez.

11.4 Os candidatos deverdo comparecer ao local das provas 30 (trinta) minutos antes do seu inicio, munidos do
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL contendo fotografia, caneta azul ou preta, lapis e borracha. Nao se
admitira a entrada, no recinto das provas, de candidatos que chegarem atrasados.
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11.5 N3do haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizacdo de provas fora do
hordrio e dos locais marcados para todos os candidatos. O ndo comparecimento implicard na eliminacdao do
candidato.

11.6 O candidato que porventura sentir-se mal durante a realizacdo das provas, podera interrompé-las até que se
restabeleca no proprio local de realizacdao das provas. Caso o candidato ndo se restabeleca em tempo habil para
terminar sua prova dentro do hordrio estabelecido, estard eliminado do processo seletivo.

11.7 Durante a realizagdo das provas, o candidato deverd observar as recomendagdes a seguir, sob pena de ser
excluido do processo seletivo:

a) Ndo serd permitido comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Concurso;

b) Ndo serd permitida consulta a nenhuma espécie de livro, revista, folheto, tabelas, pessoalmente ou
através de mecanismos eletronicos, ou a outro elemento qualquer;

c) Ndo serda permitida a utilizagdo de maquinas calculadoras ou qualquer material que ndo seja
estritamente necessdrio e permitido para a realiza¢do das provas;

d) ndo serd permitido portar ou utilizar aparelho telefénico celular. O candidato que porventura ligar ou
atender ligacdo de aparelho celular, tera sua prova recolhida naquele exato momento, mesmo que ainda

nao tenha transferido suas repostas para o gabarito oficial.

11.8 As salas de provas serdo fiscalizadas por pessoas especialmente designadas por ato do Prefeito Municipal de
Uruagu.

11.9 Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Concurso.
11.10 As provas terdo duragdao maxima de 04 horas.

11.11 O candidato somente podera retirar-se da sala, de posse da sua prova, 30 (trinta) minutos antes do horario
previsto para o término das provas.

11.12 Os gabaritos das provas serdo publicados no dia subsequente a realiza¢do do certame.
12 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICAGAO DE RESULTADOS

12.1 Terminada a avaliacdo das provas, serdo publicados os resultados por afixagdo no quadro de avisos da
Camara Municipal de Uruagu e/ou publicagdo em jornais e outros meios de comunicacao.

12.2 Os resultados serdo divulgados em lista por ordem alfabética, com o total de pontos por candidato e
respectiva classificacdo.

12.3 O resultado final da prova objetiva do Concurso Publico da Camara Municipal de Uruacu sera divulgado até o
dia 03 de setembro de 2012.
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13. DA POSSE
13.1 - O candidato devera entregar no ato da posse, os seguintes documentos:

a) 2 fotos 3 x 4 recentes;
b) Cépias autenticadas de:
i.  Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;
ii. CIC/CPF;
iii.  PIS/PASEP;
iv.  Cédula de Identidade;
V. Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;
vi. Certiddo de Casamento/Certid3do de Nascimento;
vii.  Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos e respectiva caderneta de vacinagdo para
os menores de 05 anos;

c) Declaragdo de ndo ocupar outro Cargo Publico, ressalvados os previstos no Art. 37, XVIl,a,becdaC.F;

d) Escolaridade completa ou habilitacdo exigida para provimento do cargo pretendido, adquirida em
instituicdo de ensino oficial ou legalmente reconhecida;

e) A documentagdo serd entregue na forma original ou através de cdpias autenticadas legiveis, sendo
facultada a Administragcdao Municipal, proceder a autenticacdo, desde que sejam apresentados no ato, os
documentos originais.

f) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais expedida por érgao competente para tal fim;

g) Possuir aptidao fisica e mental, comprovada em prévia inspecdao médica oficial, submetendo-se a exames
médicos e laboratoriais, de carater eliminatério, para as avaliagGes devidas.

13.2 — O candidato aprovado nas provas do concurso que ndo apresentar no ato da posse quaisquer dos
documentos exigidos no item 13.1, sera considerado eliminado.

14 - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A inscrigdo do candidato implicard no conhecimento por parte deste, destas instru¢des e no compromisso de
aceitar as condig¢Ges do processo seletivo nos termos em que se acham estabelecidas neste Edital e Leis em vigor.

14.2 O preenchimento inexato dos dados da Ficha de Inscricdo determinara o CANCELAMENTO da inscrigao.
14.3 O valor da TAXA DE INSCRICAO sera o fixado no ANEXO | do presente Edital.
14.4 Serdo publicados, apenas, os resultados finais dos candidatos aprovados.
14.5 As nomeacGes obedecerdo rigorosamente a ordem de classificacdo.
14.6 Em caso de empate na nota final no concurso tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) tiver idade superior a sessenta anos, conforme artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver a maior nota na prova objetiva;
c) obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva;
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d) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

14.7 O prazo de validade deste Concurso é de 02 (dois) anos, a contar da publicacdo da homologacéao, prorrogavel
uma vez por igual periodo (Inciso IIl, do Art. 37, da Constituicdo Federal).

14.8 Durante o prazo improrrogavel previsto no Edital de Convocacdo, aquele aprovado em Concurso Publico serd
convocado com prioridade sobre novos concursados para assumir o cargo ou emprego, na carreira (Inciso 1V do
Art. 37 da Constituicdo Federal).

14.9 As nomeagdes serdo feitas na medida das necessidades administrativas e da existéncia de recursos
or¢amentdrios e financeiros.

14.10 O candidato aprovado no concurso publico, depois de empossado, poderd ser transferido para prestar
servicos em qualquer localidade do municipio, de acordo com o interesse da Administragdo Municipal.

14.11 O candidato convocado para posse, que nao assumir no prazo da convocac¢do, serd compulsoriamente
eliminado da classificacdo, convocando-se o classificado imediatamente subsequente.

14.12 Fica assegurado ao candidato, ou ao seu procurador, o direito de recurso no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, contado da publicagao do respectivo ato do Concurso.

14.13 Cada candidato somente podera pedir revisdao da sua propria prova.

14.14 Os recursos serdo feitos por escrito e protocolados na Camara Municipal de Uruagu, em horario de
expediente normal, dirigidos a Comissdao do Concurso.

14.15 Dos recursos e pedidos de revisdo deverdo constar as justificativas pormenorizadas, sendo liminarmente
indeferidos os que forem protocolados fora do prazo e que ndao contenham fatos novos ou que se baseiem em
razoes subjetivas.

14.16 A Camara Municipal de Uruacgu, através do d6rgao competente, fornecerd ao candidato ao tomar posse,
todas as instrugGes necessdrias a sua nomeacao.

14.17 Nenhum candidato inscrito podera alegar desconhecimento das instrug6es contidas neste Edital e demais
legislagOes pertinentes.

14.18 A inexatidao das afirmativas, irregularidades nos documentos ou ndo comprovacao de atendimento a todos
os requisitos e condicOes estabelecidos neste Edital, mesmo que verificados apés homologacdo das inscri¢des e,
em especial, por ocasido da posse, acarretardo nulidade da inscricdo e eliminacdo do candidato do Concurso
Publico.

14.19 Independentemente de sua aprovacdo/classificacdo neste Concurso Publico, ndo serdo admitidos candidato
ex-servidor de qualquer érgao de Administracdo Publica, que tenha sido demitido por justa causa e que nado tenha
cumprido a pena imposta.

Araguaia, s/n, Quadra 08, Lotes 31 e 32, Centro, Cep: 764000 , Uruagu —GO. Fones: (62) 3357 — 2659
3357 — 4934 Email: saf@camarauruacu.go.gov.br Site: www.camaramuruacu.go.gov.br

Pag. 9



= CAMARA MUNICIPAL
DE URUAGU

Gestiao 2009/2012 “Toda arte de governar consiste na arte de ser honesto”

14.20 O candidato aprovado devera manter junto a Camara Municipal de Uruacu - GO, durante o prazo de
validade deste Concurso Publico, seu endereco atualizado, visando a eventual nomeacdo, ndo lhe cabendo
qgualquer reclamacdo caso ndo seja possivel a Administracdo da Camara Municipal convocda-lo por falta dessa
atualizagdo.

14.22 O candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo habil, a documentacdo completa, perderd
automaticamente o direito a posse.

14.23 A qualquer tempo que sejam constatadas informagdes fraudulentas, o candidato serd eliminado do
Concurso Publico. No caso de ja estar nomeado, sera exonerado sem prejuizo das demais medidas penais cabiveis
ao caso.

15.24 Todas as publicagdes referentes ao Concurso Publico serdo divulgadas através de afixagdo no Quadro de
Avisos da Camara Municipal de Uruagu, bem como no site www.camaramuruacu.go.gov.br.

14.25 O planejamento e execucdo do concurso ficardo sob-responsabilidade, por contrato, de empresa e/ou
profissional especializado em Concurso Publico.

14.26 Este edital poderd ser extraido no site www.camaramuruacu.go.gov.br. A Camara Municipal de Uruagu nao
se responsabilizara pelo fornecimento de quaisquer cursos, textos, apostilas ou outras publicacdes referentes a
este Concurso.

14.27 Os casos omissos serdao resolvidos pela Comissdo Realizadora do Concurso Publico, "ad referendum" do
Presidente da Camara Municipal de Uruagu — GO.

14.28 Por ocasido da admissdo o candidato aprovado submeter-se-a a exames médicos e laboratoriais, de carater
ELIMINATORIO, somente através de médico designado pela Camara, para a avaliagio de sua saude fisica e
mental. A convocacdo para o exame admissional sera efetuada através do Quadro de Avisos da Camara e o nao
comparecimento dentro de 48 horas a contar da data da publicagdo desclassificara o candidato de forma
irrecorrivel.

14.29 A qualquer momento, a critério do Executivo Municipal, verificando qualquer irregularidade comprovada,
este concurso podera ser anulado ou revogado.

Homologo, para os efeitos legais, o presente EDITAL, que tem por objeto a realizagido de Concurso Publico, para
o preenchimento de vagas existentes no Quadro de Pessoal deste Legislativo Municipal.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE URUACU, Estado de Goidas, aos vinte e nove dias do
junho de dois mil e doze (29-06-2012).

Rones da Silva Maia
Presidente da Camara de Vereadores de Uruagu
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ANEXO |

TAXA DE
QUANT DENOMINACAO CARGA HOR ESCOLARIDADE INSCRIGAO | REMUNERAGCAO
. SEMANAL
01 Procurador da Camara 40 horas Bacharel em Direito e Carteira da OAB RS 50,00 RS$ 5.192,55
01 Auxiliar de Servigos Gerais 40 horas Ensino Fundamental Incompleto RS 30,00 RS 875,80
01 Vigilante Noturno 40 horas Ensino Fundamental Incompleto RS 30,00 RS 875,80

ENSINO SUPERIOR

PROCURADOR DA CAMARA

VAGAS - 01

ATRIBUICOES BASICAS DO EMPREGO

| — Elaborar projetos de lei, decretos e resolugbes. Verificar junto a Procuradoria Juridica, da legalidade e

constitucionalidade das matérias apresentadas para feitura dos projetos de lei. Representacdo da Camara

Municipal, em juizo ou fora dele, e a defesa ativa ou passiva dos atos e prerrogativas da Casa, da Mesa Diretora ou

de seus membros. Exercicio de fun¢des de consultoria juridica do Poder Legislativo sempre em assuntos

relacionados ao Poder Legislativo. Preparo de informacgdes a serem enviadas ao Poder Judicidrio, nos casos de

mandado de seguranca, acao popular, argliicdo de inconstitucionalidade ou qualquer outra medida judicial, quando

solicitado. Pronunciamento prévio com referéncia ao cumprimento de decisGes judiciais e, por determinacées da

Mesa Diretora, nos pedidos extensdo de julgados relacionados com a Camara Municipal. Pronunciamento sobre

procedéncias de natureza juridica de interesse publico e aconselhadas pela legislagdo. A Procuradoria Geral do

Poder Legislativo, dirigida pelo Procurador da Camara Municipal, sempre deverd possuir as mesmas prerrogativas

do Procurador Geral do Municipio, por se tratar de defensores e procuradores de poderes nivelados por iguais,

seguindo instrucdo da nossa Constituicdo Federal.
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| CONTEUDO PROGRAMATICO ENSINO SUPERIOR |

LINGUA PORTUGUESA:

Ortografia (escrita correta das palavras). Fonologia: Palavras oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Significado
das palavras - Sinénimos, Anténimos, Parénimos, Homonimos. Divisao silabica. Pontuagdo. Acentuagdo Gréfica (De
acordo com o novo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, a partir de janeiro de 2009). Flexdo do substantivo
(género - masculino e feminino; Nimero - singular e plural). - Emprego dos pronomes. Regéncia nominal e verbal.
Concordancia nominal e verbal.

MATEMATICA:

Operagbes com numeros inteiros, fracionarios e decimais. Conjuntos. Sistema legal de unidades de medidas
brasileira. Perimetro, drea e volume das principais figuras geométricas. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem e juros simples. Equac¢do de 1° e 2° graus. Sistema de equagbes. RelagGes métricas e trigonométricas
no tridangulo retangulo.

CONHECIMENTOS GERAIS:
Atualidades, Aspectos Politicos: Pais e Estado de Goias.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

| - DIREITO CONSTITUCIONAL. Dos direitos e garantias fundamentais. Dos Municipios. Da Administragao Publica.
Dos Servidores Publicos. Da fiscalizagdo contabil, financeira e or¢camentaria. Da tributacdo e do orcamento. Dos
impostos dos Municipios. Das finangas publicas. Lei de Responsabilidade Fiscal. |l DIREITO CIVIL. Ato juridico:
modalidade e formas. Efeitos do ato juridico: nulidade, atos licitos, abuso de direito e fraude a lei. Prescricdo:
conceito, prazo, suspensdo, interrupcdo e decadéncia. ObrigacGes: obrigacdo de dar, de fazer e ndo fazer;
obrigacbes alternativas, divisiveis, indivisiveis, solidarias; clausula penal. Extincdo das obriga¢des de pagamento -
Objeto e prova, lugar e tempo de pagamento; mora; compensagdo, novagao, transa¢do; direito de retencgdo.
Responsabilidade civil. Direitos reais. Contratos em geral: Empréstimo; comodato; mutuo; prestacdo de servico;
empreitada; mandato; fianca; extin¢do. Ill DIREITO PROCESSUAL CIVIL. Acdo, pretensdo, condicdo da acdo,
classificacdo. Processo e procedimento; formacdo, extingdo e suspensdo do processo; pressupostos processuais.
Prazos: classificacdo, contagem, preclusdo, prescricdo. Sujeitos da relacdo processual: partes, litisconsércio e
capacidade de ser parte de estar em juizo. Pedido: peticdo inicial - requisitos e vicios; pedido determinado,
genérico e alternativo; cumulagdo de pedidos; interpretacdo e alteracdo do pedido. Resposta do réu; contestacdo,
excec¢do e objecdo; excegles processuais: incompeténcia, reconvencdo; revelia; a¢do civil publica. Sentenca e coisa
julgada. IV DIREITO TRIBUTARIO Discriminacdo da competéncia tributaria. Impostos. Taxas. Contribuicdo de
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melhoria. Obrigacdo tributaria. V DIREITO ADMINISTRATIVO. Administragdo Publica. Autonomia Municipal:
Autonomia Politica, Autonomia Administrativa e Autonomia Financeira. Atos administrativos. Licitacdo. Contratos
administrativos. Servicos publicos e administracdo indireta/Entidades. Dominio Publico (Bens Publicos).
Responsabilidade Civil da administracdo. Controle da administracdo publica. Improbidade administrativa. Processo
administrativo e sindicancia. VI LEGISLACAO: Federal - Lei 8.666/93 e altera¢des posteriores; Lei complementar n°
101/00. Municipal - Lei Organica do Municipio de Uruagu; Regimento Interno da Cdmara de Vereadores; Estatuto

dos Servidores Publicos do Municipio de Uruagu. Fonte da Legislagdo Municipal: www.camaramuruacu.go.gov.br.

WWW.uruacu.go.gov.br.

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
VAGAS - 01
ATRIBUICOES BASICAS DO EMPREGO

Il — Executar as atividades e servicos gerais, de nivel primario, envolvendo orientacdo e execugdo de servigos
operacionais semi qualificados de infraestrutura, e conservacdo de limpeza, jardinagens e outros afins. Varrer,
lavar, encerar pisos, limpar paredes, janelas, portas, maquinas, mdveis e equipamentos; Manter as instalagGes
sanitarias limpas; Remover lixos e detritos; Executar servicos de arrumacdo de salas e gabinetes; Desempenhar
outras tarefas semelhantes.

VIGILANTE NOTURNO
VAGAS - 01
ATRIBUICOES BASICAS DO EMPREGO

IIl — Executar as atividades e servicos gerais, de nivel primario, envolvendo orientacdo e execugao de servigos semi
qualificados de infraestrutura, vigilancia e outros servigcos afins. Controlar a entrada e saida de pessoas da
reparticdo; Acompanhar funcionarios quando esses, em funcdo do emprego, conduzir valores ou bens; Auxiliar nas
informacBes ao publico sobre a localizacdo de pessoas ou dependéncias do érgdo; Exercer vigilancia diurna e
noturna nas diversas dependéncias; Observar e fiscalizar entrada e saida de pessoas e viaturas das dependéncias
do érgao; Verificar perigos de incéndio, inundagdes e alertar sobre instalagdes precarias; Abrir e fechar portas,
portdes, janelas e ligar e desligar equipamentos e maquinas; Desempenhar outras tarefas semelhantes; Regar as
plantas dos jardins e canteiros no patio da sede desta casa.
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CONTEUDO PROGRAMATICO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

PORTUGUES

Substantivos: préprios, comuns, concretos e abstratos. Adjetivos. Verbos e advérbios. Pronomes: pessoais retos e
pronomes pessoais obliquos. Plural das palavras compostas (substantivo e adjetivo). Pontuagdo. Acentuagdo
grafica. Sinbnimos e anténimos. Andlise fonética.

MATEMATICA

A linguagem de conjuntos. Os numeros naturais. Opera¢des com numeros naturais. Divisores e multiplos de
numeros. Os nimeros racionais. Operagdes com numeros racionais. Geometria: reta, angulo, poligonos e figuras
espaciais. Sistema métrico decimal: unidade e medida; medida de comprimento, de area, de volume, de
capacidade e de massa. Unidade de medida de tempo
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ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

NOME COMPLETO:

NATURALIDADE: ESTADO CIVIL: PROFISSAO

DATA NASCIMENTO: RG: ORGAO EXPEDIDOR: DATA EXPEDIGAO: CPF/MF:

TITULO ELEITORAL: NACIONALIDADE: CERTIFICADO DE RESERVISTA:

FILIACAO:

PAI:

MAEI:

ENDERECO (RUA/AVENIDA/LOGRADOURO): N° COMPLEMENTO:

BAIRRO: CIDADE: UF: CEP:

TELEFONE: CELULAR: EMAIL:

REQUER A SUA INSCRICAO PARA O CARGO DE:
CARGO:

A ser preenchido por concurso publico, conforme Edital n.° 001/12.

Pede deferimento
LOCAL E DATA:

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A)
Observacao:
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Informagdes do candidato:

Nome:

CPF:

Endereco Completo:

Composigao familiar:
Informe os dados de todas as pessoas que residem no mesmo enderec¢o que o candidato:

NOME CPF PARENTESCO SALARIO/RENDA MENSAL

Declaro para efeito de concessdo de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo do concurso publico para
preenchimento de vagas no quadro de pessoal efetivo da Camara Municipal de Uruacgu, Estado de Goias, que
atendo as condic¢des e aos requisitos estabelecidos no Edital N.° 001/2012.

) / /2012

Assinatura do(a) Candidato(a)

Araguaia, s/n, Quadra 08, Lotes 31 e 32, Centro, Cep: 764000 , Uruagu —GO. Fones: (62) 3357 — 2659
3357 — 4934 Email: saf@camarauruacu.go.gov.br Site: www.camaramuruacu.go.gov.br

Pag. 16



CAMARA MUNICIPAL
DE URUAGU

Gestao 2009/2012 “Toda arte de governar consiste na arte de ser honesto”

ANEXO IV
CONCURSO PUBLICO
EDITAL N2 001/2012
REQUERIMENTO PORTADOR DEFICIENCIA

NOME DO CANDIDATO:
CARGO: Ne INSCRICAO:

PREENCHIMENTO EM LETRA DE FORMA

Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE DEFICIENCIA, segue em anexo o
LAUDO MEDICO com CID (colocar os dados abaixo com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cdédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:
(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres).

Dados especiais para a aplicagdao das PROVAS: (marcar com um “X” no local caso necessite de Prova Especial ou
ndo, em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessaria).

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL.
() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL (discriminar qual o tipo de prova e/ou
tratamento necessario).

DISCRIMINAR QUAL O TIPO DE PROVA NECESSARIA (SE HOUVER):

ATENCAO: E obrigatéria a apresentagdo de laudo médico com CID, junto a esse requerimento.

(Datar e assinar)

Assinatura
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ANEXO V
CONCURSO PUBLICO
EDITAL N2 001/2012

FORMULARIO DE RECURSO

Ilmo. Sr.

DD. Presidente da Comissdo Especial do Concurso Publico
CAMARA MUNICIPAL DE URUACU - GO.

NOME CANDIDATO:
N2 INSCRICAO CARGO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA
() CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

( ) CONTRA RESULTADO PROVA PRATICA

Ref. Prova objetiva
N2 da questao:
Gabarito Oficial:
Resposta Candidato:

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso:

Obs: Reproduzir a quantidade necessdria - Preencher em letra de forma ou a maquina; entregar este formulario em
02 (duas) vias, uma via serd devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato

Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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