Estado de Mato Grosso
Camara Municipal de Ipiranga do Norte
Concurso Publico N2 001/2012

A CAMARA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE, Estado de Mato Grosso, por meio do Excelentissimo
Senhor Presidente Claudir Luiz Dapper, faz saber aos interessados que estardo abertas as inscrigdes para
o Concurso Publico de Provas e de Provas e Titulos para o ingresso em seu quadro permanente de pessoal,
para os cargos constantes do presente edital, nos termos do que preceituam o art. 37, II, da Constituicao
Federal, a Lei Organica do Municipio e a legislacdo municipal vigente, de acordo com as disposi¢cdes a
seguir:

1. ENTIDADE EXECUTORA DO CONCURSO PUBLICO
1.1. A realizagdo deste concurso publico ficard sob a responsabilidade da ACPI - ASSESSORIA,
CONSULTORIA, PLANEJAMENTO & INFORMATICA LTDA., obedecendo as normas deste edital.

2. DAS INSCRICOES
2.1. As inscri¢des podem ser feitas pessoalmente ou via internet, em data, horario e local informados no
quadro abaixo:

Inicio: 24/05/2012 no periodo das 07h as 10h30min e das 13h as
16h30min, de segunda a sexta-feira.
Término: 07/06/2012 as 12h.

Inscr1g9e§ Prazo limite para pagamento da taxa de inscri¢do: 08/06/2012, no horario
presenciais . Pt
de funcionamento bancario.
LOCAL: Na Camara Municipal de Ipiranga do Norte, situada na Av. Vitdria n®.
972, Bairro: Centro, Ipiranga do Norte - MT.
Inicio: 24/05/2012
o~ Término: 07/06/2012
Inscri¢des

Prazo limite para pagamento da taxa de inscri¢cdo 08/06/2012, no horario
de funcionamento bancario.

Endereco eletrénico: www.acpi.com.br e www.camara.ipirangadonorte.mt.gov.br
Os horarios previstos neste edital seguem o horario local de Ipiranga do Norte - MT.

via internet

2.2. Procedimento

12 Passo: Preencher o Formulario de Inscri¢do diretamente no site ou, em caso de inscricdo presencial,
com o auxilio de um servidor autorizado;

22 Passo: Conferir os dados informados, sob pena de o candidato ser impedido de realizar as provas caso
as informagoes estejam incorretas;

32 Passo: Imprimir o espelho do Requerimento de Inscrigdo (Cartdo de Identificagdo) juntamente com o
boleto de pagamento da taxa de inscricdo;

42 Passo: Efetuar o pagamento da taxa por meio de boleto bancario preferencialmente no Banco SICREDI
ou em qualquer agéncia da rede bancaria, casas lotéricas ou caixas eletronicos, observando o horario de

atendimento bancdrio, até a data limite estipulada.

2.3. Do procedimento especifico para a inscri¢cio presencial
2.3.1. Os candidatos que ndo tém acesso a internet podem fazer inscricdo presencial, com auxilio de um
servidor autorizado, na Camara Municipal de Ipiranga do Norte, situada na Av. Vitdéria n2. 972,

Bairro: Centro, Ipiranga do Norte - MT.

Av. Vitoria, n2 972 - Centro - Caixa Postal 04, Ipiranga do Norte/MT - CEP 78.578-000,1
Fone/Fax: (66) 3588 1623


http://www.acpi.com.br/
http://www.camara.ipirangadonorte.mt.gov.br/

Estado de Mato Grosso
Camara Municipal de Ipiranga do Norte
Concurso Publico N2 001/2012

2.3.2. No ato da inscricdo presencial o candidato devera:

a) Apresentar documento original de identidade que comprove a idade minima de 18 (dezoito) anos. Caso
o candidato ndo tenha completado a idade minima exigida neste item no dia da inscricdo, podera
inscrever-se no concurso publico e submeter-se as provas, com a condi¢do de que s6 podera tomar posse
se completar a idade minima exigida;

b) Apresentar documento original contendo os dados necessarios para o preenchimento do
Requerimento de Inscricao;

c) Informar, obrigatoriamente, o nimero do seu Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; caso ndo o possua,
devera solicitar aos drgdos competentes, de forma a obté-lo antes do término do periodo de inscrigao;

d) Responsabilizar-se pelo pagamento da taxa de inscri¢do no valor correspondente a categoria
funcional, na forma prevista neste edital;

e) Prestar as informagdes para a inscri¢do, com clareza, diretamente ao servidor autorizado responsavel.
2.3.3. Nao recaira sobre o servidor autorizado a auxiliar o candidato em sua inscricdo presencial qualquer
responsabilidade quanto ao preenchimento da ficha de inscricdo; portanto, o candidato devera, antes
de pagar a taxa de inscricao, conferir todos os dados e se certificar do cargo para o qual estara se
inscrevendo.

2.3.4. A inscricdo presencial deverad ser feita pelo préprio candidato ou por procurador legalmente
constituido, por meio de instrumento publico ou particular de procuragio, contendo poderes expressos

para este fim.

2.4. Formas de Pagamento

2.4.1. O pagamento do valor da taxa de inscricdo devera ser efetuado por meio de boleto bancario em
qualquer agéncia da rede bancaria, casas lotéricas ou caixas eletrénicos, observando o horario de
atendimento bancario, até a data limite estipulada.

2.4.2. As inscrigdes pagas apds a data de vencimento do boleto serdo indeferidas.

2.5. Efetivacao da Inscricao

2.5.1. O cadastro dos dados ndo garante a efetivacdo da inscri¢cao do candidato.

2.5.2. A inscri¢do somente serd efetivada quando o pagamento do valor da taxa de inscrig¢io for registrado
no Banco de Dados (apés o recebimento dessas informagdes da rede bancéria, o que pode demorar alguns

dias).

2.5.3. As taxas de inscricdo sao as seguintes:

a) Para cargos que exigem ensino fundamental R$ 30, 00
b) Para cargos que exigem ensino médio completo R$ 50, 00
c) Para cargos que exigem ensino superior completo R$ 80, 00

2.6. Daregularidade e aceitacdo das inscricdes

Av. Vitoéria, n2 972 - Centro - Caixa Postal 04, Ipiranga do Norte/MT - CEP 78.578-000,2
Fone/Fax: (66) 3588 1623



Estado de Mato Grosso
Camara Municipal de Ipiranga do Norte
Concurso Publico N2 001/2012

2.6.1. Nao serdao admitidas, em hipotese alguma, inscri¢des condicionais em desacordo com as normas
constantes deste edital e regulamento do Concurso.

2.6.2. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracgio de cargos.

2.6.3. A inscrigdo somente se efetivara mediante o pagamento da taxa de inscrigao.

2.6.4. Nao serdo permitidas duas inscri¢des para o mesmo candidato.

2.7. Disposic¢oes gerais sobre as inscricoes

2.7.1. A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordancia, por parte do

candidato, com todas as condi¢des, normas e exigéncias constantes deste edital.

2.7.2. O candidato que prestar informagoes inveridicas, além da desclassificacdo, estard sujeito as

penalidades previstas em lei.

2.7.3. Caso ndo apresente a documentacdo necessaria no ato da posse ou se constate qualquer falsificacio
nas informagdes prestadas no ato da inscri¢cdo, o candidato serd desclassificado, sendo convocado para
posse o candidato imediatamente posterior, segundo a ordem de classificagao.

2.7.4. Na hipotese de um mesmo candidato inscrever-se em dois ou mais cargos, sera validada a ultima
inscricdo, efetuada em data e hora mais recente, ndo cabendo restituicdo dos valores pagos pelas
inscrigdes invalidadas.

2.7.5. O candidato a qualquer cargo de nivel superior detentor de certificado de especializacdo, mestrado
ou doutorado deverd apresentar fotocépia do documento correspondente ao titulo, autenticada em
cartorio, na sede da Camara Municipal, especificamente para a prova de titulos, via protocolo ou por meio
do correio com registro em sedex, no periodo determinado em edital complementar, a ser publicado
ap6s a divulgacdo do resultado da 12 fase do concurso.

2.7.6. Qualquer documento protocolado para a Comissdo de Organizacdo depois do periodo definido,

conforme previsto no item 2.7.5., sera sumariamente invalidado para esta finalidade.

2.8. Do Cartao de Identificacao

2.8.1. No ato da inscri¢do o candidato devera receber ou imprimir o seu Cartdo de Identificacdo, que
devera apresentar no dia das provas, sendo de sua total responsabilidade as informacdes nele contidas,
em especial os seguintes dados:

a) Nome;

b) Numero do documento de identidade, sigla do 6rgao expedidor e Unidade da Federagao emitente;

c) A categoria funcional a que ira concorrer.

2.8.2. Além dos dados acima, o candidato devera tomar conhecimento de seu numero de inscri¢do, do dia
e horario da prova.

2.8.3. O local de realizagdo da prova serd divulgado em edital complementar especifico para esse fim.

2.8.4. As informag¢des complementares serdo divulgadas nos seguintes enderegos eletronicos:

www.acpi.com.br e www.camara.ipirangadonorte.mt.gov.br.
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2.9. Das isencoes da taxa de inscricdo para hipossuficientes e doadores de sangue

2.9.1. Nao havera isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, salvo para os candidatos que se
declararem como isentos e comprovarem os requisitos abaixo.

2.9.2. Ficardo isentos da taxa de inscricdo os candidatos hipossuficientes e doadores regulares de sangue,
na forma das Leis Estaduais n° 7.713/2002 e n® 8.795/2008.

2.9.3. Os candidatos que pretenderem se inscrever na condi¢do de isentos, por estarem regularmente
inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, deverdo entregar o
Requerimento de Isencdo devidamente preenchido e assinado, constando obrigatoriamente, sob pena de
indeferimento, o Numero de Identificagdo Social - NIS do candidato, nimero esse atribuido pelo 6rgao
gestor nacional do Cadastro Unico para Programas Sociais - CadUnico, que sera consultado quanto a
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato no Requerimento de Isencao, juntamente com a
copia dos seguintes documentos comprobatérios:

a) documento de identidade do requerente;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;

c) cartdo de beneficio de qualquer um dos programas sociais do governo federal no qual conste o Nimero
de Identificacdo Social - NIS do candidato.

2.9.4. Os candidatos que pretenderem se inscrever na condi¢do de isentos, por serem doadores regulares
de sangue e que ja tenham feito, no minimo, 3 (trés) doagdes no periodo de quatro meses antes do
lancamento do edital, deverdo entregar o Requerimento de Isen¢do devidamente assinado, juntamente

com a cdpia dos seguintes documentos comprobatdrios:

a) documento de identidade do requerente;

b) cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;

c) documento comprobatério padronizado de sua condigdo de doador regular expedido pelo Banco de
Sangue, publico ou privado, autorizado pelo Poder Publico, em que faz a doagdo, constando no minimo
trés doagdes no periodo de quatro meses, anteriores a publicacao deste edital.

2.9.5. Os documentos apresentados serdo analisados pela comissdo organizadora no ato da inscrigao,
possibilitando dessa forma que o candidato que por ventura nido consiga apresentar os documentos
necessarios para isencdo, possa inscrever-se e proceder ao pagamento da taxa de inscrigao.

2.9.6. Os candidatos com direito a isen¢do, conforme previsto nos subitens anteriores, deverao observar a
data limite para efetuarem a inscrigao.

2.9.6.1. Serdo aceitas inscrigdes para os candidatos com direito a isen¢do no periodo de 24/05/2012 a
01/06/2012, por meio de requerimento padrdo, disponivel no Anexo III, a ser protocolado no local
estabelecido no item 2.3.1. deste edital, ap6s a devida realizacdo de sua inscricio nos enderegos

eletronicos: www.acpi.com.br e www.camara.ipirangadonorte.mt.gov.br.

2.9.6.2. A inscrigdo de candidatos com isengdo deve ser presencial, ficando vedado qualquer outro meio

para sua validacdo.
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2.10. Vagas reservadas para pessoas com deficiéncia

2.10.1. Aos candidatos portadores de necessidades especiais estdo reservadas 10% (dez por cento) das
vagas por cargos previstos neste edital, de acordo com a o art. 21, §§ 12 e 22 da Lei Complementar n2. 114,
de 25 de novembro de 2002.

2.10.2. Para os efeitos do item 2.10.1, consideram-se pessoas portadoras de necessidades especiais as
elencadas no art. 42 do Decreto n2 3.298/99, alterado pelo Decreto n? 5.296,/2004.

2.10.3. Qualquer pessoa portadora de necessidade especial podera inscrever-se em concurso publico para
ingresso nos cargos da Camara Municipal de Ipiranga do Norte, conforme a previsio das vagas
estabelecidas neste edital.

2.10.4. O candidato, no ato da inscri¢do, declarara expressamente a deficiéncia de que é portador e devera
apresentar o laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, nos termos do inciso IV do art. 39 do Decreto Federal n? 3.298/99, na sede da Camara
Municipal, para a Comissdo Organizadora do Concurso, via protocolo, até o dia 07/06/2012, ou por meio
do correio com registro em sedex até o dia 07/06/2012, data em que se encerrardo as inscri¢cdes, e com
recebimento até o dia 11/06/2012. Qualquer documento protocolado ou com registro de sedex depois
desta data sera sumariamente invalidado para esta finalidade.

2.10.5. O candidato portador de necessidade especial devera corresponder ao perfil tracado para o
preenchimento do cargo.

2.10.6. No ato da inscri¢do o candidato indicara a necessidade de qualquer adaptacio das provas a serem
prestadas.

2.10.7. O candidato com deficiéncia poder4, resguardadas as caracteristicas inerentes as provas, optar
pela adaptacdo de acordo com sua necessidade, dentro das alternativas previstas em lei.

2.10.8. Para que sejam considerados aprovados, os candidatos portadores de necessidades especiais
deverao obter, durante todo o concurso, a pontuagdo minima estabelecida para todos os candidatos, sendo
expressamente vedado o favorecimento de qualquer candidato no que se refere as condi¢des para sua
aprovacao.

2.10.9. Na realizacdo das provas, as adaptagdes necessarias aos candidatos portadores de deficiéncia
fisica somente serdo efetuadas para aqueles que comunicarem sua deficiéncia, conforme determina o art.
40 do Decreto Federal n2. 3.298/99.

2.10.10. A ACPI - ASSESSORIA, CONSULTORIA, PLANEJAMENTO & INFORMATICA LTDA. nio se
responsabilizara pela elaborag¢do de prova especifica para os portadores de necessidade especial que nao
comunicarem a deficiéncia no ato da inscrigao.

2.10.11. Por ocasido da posse dos candidatos classificados, a Camara Municipal de Ipiranga do Norte - MT

procederad a analise da compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo pretendido.

Av. Vitoéria, n2 972 - Centro - Caixa Postal 04, Ipiranga do Norte/MT - CEP 78.578-000,5
Fone/Fax: (66) 3588 1623



Estado de Mato Grosso
Camara Municipal de Ipiranga do Norte
Concurso Publico N2 001/2012
3. DOS CARGOS E VAGAS OFERECIDOS E SUAS ESPECIFICACOES

3.1. Os cargos e vagas estdo distribuidos conforme Anexo I deste edital.

3.2. Os candidatos a qualquer cargo obrigam-se a prestar servico em todo o territério do municipio, ou
seja, area rural ou urbana, de acordo com as necessidades da Administragdo Municipal, ndo podendo optar
por prestar os servicos na cidade (drea urbana) ou no interior (drea rural), devendo respeitar o
lotacionograma e a ordem de classificagdo, sendo que a recusa em prestar os servicos, na vaga de direito,

importa desisténcia tacita da vaga.

4. DAS PROVAS
4.1. Data e local das provas objetivas

4.1.1. As provas objetivas para todos os cargos serdo realizadas no dia 17 de junho de 2012 no periodo
matutino, das 08h as 11h, nos locais a serem indicados em edital complementar especifico, que sera
afixado no quadro de avisos da Camara Municipal e estarad disponivel nos seguintes enderecos eletronicos:

www.acpi.com.br e www.camara.ipirangadonorte.mt.gov.br.

4.2. Das caracteristicas das provas objetivas

4.2.1. As provas objetivas terdo duracdo de 03 (trés) horas, contadas a partir do momento em que todas
as informagdes forem prestadas aos candidatos.
4.2.2. A constituicio das provas objetivas é a seguinte:

CARGOS DA CAMARA MUNICIPAL

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Numero Total de Valor de
Cargos Disciplinas de questdes cada Pontuacdo
questoes questao maxima
Lingua Portuguesa e
Matematica 10
Auxiliar de Servigos Gerais; Conhecimentos Gerais 10 30 1,00 30,00
Conhecimentos 10
Especificos
CARGOS DE NiVEL MEDIO COMPLETO
Numero Total de Valor de
Cargos Disciplinas de questdes cada Pontuacio
questoes questao maxima
Lingua Portuguesa e
Assistente Administrativo Matematica 10
Recepcionista Conhecimentos Gerais 10 40 1,00 40,00
Informatica 10
Conhecimentos 10
Especificos
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Numero Total de Valor de
Cargo Disciplinas de questoes cada Pontuacao
questoes questao maxima
Lingua Portuguesa e
Matematica 10
Técnico Legislativo Conhecimentos Gerais e 10 40 1,00 40,00
Agente de Finangas e Controle informatica
Noc¢cboes sobre Direito 10
Administrativo
Conhecimentos 10
Especificos
NIVEL SUPERIOR
Numero Total de Valor de
Cargo Disciplinas de questoes cada Pontuacao
questoes questao maxima
Lingua Portuguesa 10
Direito Administrativo 10
Contador Orcamento Ptiblico 10 40 1,00
Conhecimentos
e 10
Especificos

4.2.3. Todas as provas serdo elaboradas com base nos contetidos programaticos contidos no Anexo II
deste edital.

4.3. Darealizacdo das provas

4.3.1. O candidato devera comparecer ao local de aplicagdo das provas com antecedéncia de, no minimo,
60 (sessenta) minutos do horario especificado, trazendo caneta esferogrdfica de material transparente,
de tinta azul ou preta, Cartdo de Identificacio (Comprovante de Inscri¢do) e documento de identidade
original.

4.3.2. 0 candidato ndo podera entrar no local de aplicagdo das provas com outros objetos além daqueles
exigidos no item anterior.

4.3.3. Caso haja necessidade de o candidato entrar no local de aplicagao das provas com objetos diversos
daqueles elencados no item 4.3.1., o fiscal de sala e a coordenag¢do do concurso nido se responsabilizarao
por danos ou desaparecimento de objetos, bolsas, celulares e outros que forem deixados na sala pelos
candidatos.

4.3.4. Somente serd admitido na sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula de Identidade
original ou outro documento original, com foto, de igual valor legal, ou seja: carteira expedida por 6rgao
ou Conselho de Classe que tenha for¢ca de documento de identificagdo; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Certificado de Reservista ou Carteira de Motorista nos moldes atuais.

4.3.4.1. O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir com clareza a identificagao
do candidato, sendo expressamente proibida a identificacdo de candidatos com documentos em fotocépia

ou equivalentes.
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4.3.4.2. Nao serd aceito protocolo ou qualquer outro documento como crachad, identidade funcional, titulo
de eleitor ou outro diferente daqueles citados no item 4.3.4.

4.3.5. Ndo sera permitido o ingresso na sala de aplicacdo de provas de candidatos que comparecerem sem
documentos citados no item 4.3.4, mesmo que tenham solicitado a alguém que traga a documentagio até o
local de prova. Vencido o horario permitido, o candidato devera retirar-se do espaco fisico, local de
aplicacdo de prova (escolas ou entidades estabelecidas).

4.3.6. Sera sumariamente eliminado do concurso o candidato que utilizar meios ilicitos para a execugio
das provas; perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido
ou descortés para com qualquer um dos aplicadores, seus auxiliares ou autoridades; afastar-se da sala de
provas sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido as mesmas; for surpreendido, durante as
provas, em qualquer tipo de comunica¢do com outro candidato ou pessoa, ou utilizando maquina de
calcular ou similar, telefone celular, livros, c6digos, manuais, bonés e outros tipos de chapelaria, dculos
escuros, impressos ou anotagdes, ou, apds as provas, utilizando processos ilicitos para a realizacdo das

mesmas, fato constatado por meio de pericia.

4.3.7. Ndo serdo considerados aptos a fazerem as provas aqueles candidatos que estejam impossibilitados
de comparecer aos locais determinados para a realiza¢cdo das mesmas.

4.3.8. Em hip6tese alguma sera admitida a entrada nos locais de provas de candidatos que se
apresentarem apoés a hora determinada para o inicio das provas.

4.3.9. Nas provas objetivas s6 serdo consideradas, para efeito de pontuagio, as anotagdes constantes do
Cartao de Resposta preenchido com caneta esferografica de material transparente, de tinta preta ou azul
nao porosa.

4.3.10. No preenchimento do Cartao de Resposta é necessario que o campo correspondente a alternativa
correta seja totalmente pintado, sob pena de anulacdo da questdo ndo preenchida corretamente.

4.3.11. As questdes respondidas incorretamente ndo anulardo as questdes respondidas corretamente.
4.3.12. As questodes deixadas em branco, ou com mais de uma resposta, ou com rasuras, ainda que legiveis,
serdo consideradas nulas.

4.3.13. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas por erro material quando da elaboragio
serdo atribuidos a todos os candidatos que prestarem a prova para aquele cargo.

4.3.14. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, eliminando-se o candidato faltoso.

4.3.15. O candidato, ao terminar as provas, deverd entregar ao fiscal o seu caderno de provas e o seu
Cartdo de Resposta.

4.3.16. O candidato deverad permanecer no minimo por uma hora em sala apds o inicio das provas, sob
pena de eliminacao.

4.3.17. 0 candidato que permanecer na sala pelo tempo minimo de 02 (duas) horas podera levar consigo

o caderno de provas.

Av. Vitoéria, n2 972 - Centro - Caixa Postal 04, Ipiranga do Norte/MT - CEP 78.578-000,8
Fone/Fax: (66) 3588 1623



Estado de Mato Grosso
Camara Municipal de Ipiranga do Norte
Concurso Publico N2 001/2012

4.3.18. O candidato que sair antes do horario acima mencionado, terd oportunidade de retirar o caderno
de provas no prazo de 02 (dois) dias, a partir do dia seguinte ao da aplicacdo da prova, na Camara
Municipal de Ipiranga do Norte, das 08h as 12h; apds esse prazo os cadernos que nio forem retirados
serao incinerados.

4.3.19. Os 03 (trés) ultimos candidatos, obrigatoriamente, permanecerdo na sala, sendo liberados

somente quando todos tiverem concluido a prova, assinando ao sair o relatdrio dos fiscais de sala.
4.3.20. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de
solicitar atendimento diferenciado para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficard com a guarda

da crianca em local reservado. A amamentag¢do dar-se-a nos momentos que se fizerem necessarios.

4.3.21. Nio havera nenhum tipo de compensacdo em relagio ao tempo de prova dispensado a

amamentacdo. A falta de um acompanhante impossibilitara a candidata de realizar a prova.

4.4. Do conteuido programatico das provas objetivas
4.4.1. Os programas das provas objetivas, nos quais constam as matérias a serem exigidas nas provas,

fazem parte do Anexo II deste edital.

5. DA CLASSIFICACAO

5.1. Dos critérios de classificaciao

5.1.1. A classificagdo final dos candidatos se dard pela média aritmética das notas obtidas tanto na
primeira como na segunda fase, conforme o caso, divulgando-se o resultado final em ordem decrescente.
5.1.2. O candidato classificado, excedente as vagas atualmente existentes, serd mantido em cadastro
durante o prazo de validade do concurso publico e podera ser convocado em fung¢ido da disponibilidade de
vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento da nomeagio através de jornal oficial
da Associacdo Mato-Grossense dos Municipios (AMM), no site www.camara.ipirangadonorte.mt.gov.br
e no quadro de avisos da Camara Municipal de Ipiranga do Norte - MT.

5.2. Da Prova de Titulos

5.2.1. O cargo para o qual se admitira prova de titulos é o de Nivel Superior. A pontuacdo se dara da

seguinte forma:

ORDEM TITULOS CONDICAO PONTO
Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de
01 Especializacdo Po6s-graduacdo em nivel de Especializacdo com 0,25

carga horaria igual ou superior a 360 horas.

Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de

02 Mestrado
Pés-graduagdo em nivel de Mestrado.

0,50

Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso de

03 Doutorad
outorado Pés-graduacdo em nivel de Doutorado.

0,75

5.2.2. Na andlise da titulagdo académica, se for apresentado mais de um titulo em nivel igual ou diferente,

sera computado apenas o titulo de maior pontuacdo.
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5.2.3. Somente serd considerado o titulo obtido na area correspondente ao cargo pretendido, desde que
esteja relacionado a Administracdo Publica.

5.2.4. A titulacdo académica sera comprovada mediante a apresenta¢do do respectivo comprovante em
fotocopia legivel e autenticada em cartério.

5.2.5. A pontuacdo obtida na prova de titulos serd somada a média aritmética das provas objetivas para
efeito de classificacdo final.

5.2.6. Sera aceito diploma ou certificado de especializacdo, mestrado ou doutorado devidamente
registrado, nos termos da legislacdo vigente.

5.2.7. Somente serd computada a pontuacdo da prova de titulos para os candidatos classificados.

5.2.8. A entrega dos diplomas ou certificados, previsto no item 5.2.6., devera ser realizada conforme item
2.7.5., utilizando para tanto do Formulario para Apresentacdo de Titulos, constante no Anexo III deste

edital.

5.3. Da desclassificacdo

5.3.1. Sera considerado desclassificado do concurso publico o candidato que:

a) Obtiver um percentual menor que 40% (quarenta por cento) em cada uma das provas objetivas nao
especificas;

b) Obtiver um percentual menor que 50% (cinquenta por cento) na prova de Conhecimentos
Especificos;

c) Obtiver um percentual menor que 50% (cinquenta por cento) na média final, que sera mensurado
apo6s o calculo da média aritmética da soma das provas objetivas nido especificas e de conhecimento
especifico. Exemplo 1, para os cargos com 30 questdes: P1+P2+P3 = XXX/ 3, média final conforme o caso.
Exemplo 2, para os cargos com 40 questdes: P1+P2+P3+P4 = XXXX / 4, média final conforme o caso.

d) Ausentar-se de qualquer das provas;

e) Descumprir as normas constantes deste edital ou as orientacdes dadas pela Equipe de Coordenacio
do Concurso Publico n? 001/2012;

f) Utilizar meios fraudulentos na realizagdo das provas ou na apresentacdo de documentos ou, ainda,
que seja flagrado com “cola” ou passando “cola” para outro candidato;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

h) Nao entregar a documentagdo exigida no ato da posse, no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacdo do ato convocatério;

i) Nao comprovar as informagdes prestadas no ato da inscrigao;

j)  Aprovado, ndo comparecer nos locais, prazos, hordrios e condi¢cdes especificados nos atos de

convocacgao.

5.4. Dos critérios de desempate na classificacio
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5.4.1. Havendo empate na contagem de pontos na classificacdo em qualquer cargo serdo obedecidos os
critérios de desempate pela ordem a seguir:

a) candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de
inscricdo, nos termos da Lei Federal n? 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada

preferéncia ao candidato de idade mais elevada.

b) Candidatos de nivel fundamental incompleto:

e Maior nota nas questdes de Conhecimento Especifico -
questdes de niumero 21 a 30.

e Maior nota nas questdes de Conhecimentos Gerais - questdes

01 | Auxiliar de Servicos Gerais de nimero 11 a 20.

e Maior nota nas questdes de Lingua Portuguesa e Matematica
- questdes de 01 a 10.

¢ O candidato mais idoso.

C) Candidatos de nivel médio:

e Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos -
questdes de nimero 31 a 40.
e Maior nota nas questdes de Informatica - questdes de nimero

Assistente Administrativo 21a30.
01 e Maior nota nas questdes de Conhecimentos Gerais - questdes

Recepcionista de nimero 11 a 20.

e Maior nota nas questdes de Lingua Portuguesa e Matematica -
questdes de nimero 01 a 10.

e 0 candidato mais idoso.

e Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos -
questdes de nimero 31 a 40.

e Maior nota nas questdes de No¢des de Direito Administrativo -
questdes de nimero 21 a 30.

e Maior nota nas questdes de Conhecimentos Gerais e
Informatica - questdes de numero 11 a 20.

e Maior nota nas questdes de Lingua Portuguesa e Matematica -
questdes de nimero 01 a 10.

e 0 candidato mais idoso.

Técnico Legislativo
Agente de Finangas e

2 Controle

d) Candidatos de Nivel Superior:

e Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos -
questdes de nimero 31 a 40.

e Maior nota nas questdes de Or¢amento Publico - questdes de
numero 21 a 30.

e Maior nota na prova de Direito Administrativo- questdes de
numero 11 a 20.

e Maior nota nas questdes de Lingua Portuguesa - questdes de
numero 01 a 10.

e Maior pontuagdo na prova de titulos.

e 0 candidato mais idoso.

02 | Contador

6. DO RESULTADO FINAL
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6.1. O resultado final do concurso publico serd homologado por decreto do Poder Executivo Municipal,

observado o prazo legal para interposicdo de recursos, e serd publicado nos sites www.acpi.com.br e

www.camara.ipirangadonorte.mt.gov.br, e facultativamente na imprensa local, de forma resumida ou

integral, a critério da Administragio Publica.

7. DA CONVOCAGAO, DA NOMEACAO E DA POSSE

7.1. Os candidatos aprovados serdo convocados para nomeac¢do, atendendo as necessidades da
Administracdo, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificacdo, até o limite de vagas estabelecido
neste edital ou das vagas criadas por lei durante a validade do concurso.

7.2. Os candidatos classificados e em cadastro de reserva serdo mantidos em cadastro durante o prazo de
validade do concurso publico e poderdo ser convocados em fung¢io da disponibilidade de vagas futuras,
ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento das nomeac¢ées na Imprensa Oficial do Municipio,
ocorrida durante o prazo de validade do concurso publico.

7.3. Os candidatos aprovados serdo convocados por edital publicado na Imprensa Oficial do Municipio e,
facultativamente, na imprensa local a comparecerem em data, horario e local preestabelecido para
tomarem posse e receberem a designacao do respectivo local de trabalho.

7.4. Para tomar posse, o candidato devera apresentar fotocopia autenticada em cartério dos documentos
que comprovam o que segue abaixo:

7.4.1. Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

7.4.2. Ser brasileiro ou estrangeiro naturalizado nos termos da lei (arts. 12 e 37, ], da CF/88);

7.4.3. Certidao de Casamento ou Nascimento;

7.4.4. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso);

7.4.5. Carteira de Vacinagdo dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);

7.4.6. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

7.4.7. Cartao do PIS/PASEP e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

7.4.8. Titulo de Eleitor E Certidao de Quitacao Eleitoral emitida pelo 6rgdo competente;

7.4.9. Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da Comarca do domicilio dos ultimos cinco
anos, relativa a existéncia ou inexisténcia de ag¢des civeis e criminais (com transito em julgado);

7.4.10. Certiddo Negativa de Débitos para com o Municipio de Ipiranga do Norte;

7.4.11. Exame Médico Admissional expedido pela Junta Médica do Municipio; a qual emitirad Atestado de
Satde, considerando o candidato “apto” ou “inapto” para o respectivo cargo;

7.4.12. 02 (duas) fotos 3x4, coloridas e recentes;

7.4.13. Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de profissdo regulamentada,
incluindo-se comprovante de quitacao de anuidade e certiddo de regularidade;

7.4.14. Certidao de Reservista ou Certificado de Dispensa (quando do sexo masculino);

7.4.15. Comprovante de escolaridade, através de histoérico escolar, diploma, conforme exigéncia do cargo

ao qual concorre, devidamente registrado pelo MEC;
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7.4.16. Declaracdo contendo endereco residencial ou Comprovante de Residéncia;

7.4.17. Declaracdo “Negativa de Acimulo de Cargo ou Emprego Publico” junto a administragdo publica
direta e indireta, bem como, as autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedade de economia mista,
suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pelo poder publico;

7.4.18. Declaragdo de bens;

7.4.19. Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do cargo em que exercera sua
funcio;

7.4.20. Declaracgdo de “Nao ter infringido as Leis que fundamentaram o Edital do presente Concurso”;

7.4.21. Declaragdo de “Nao ter sido demitido por justa causa do Servigo Publico;

8. DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO
8.1. A nomeacdo dos candidatos aprovados sera feita exclusivamente no Regime Estatutario, sendo

vinculados ao Regime Préprio de Previdéncia Social.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O presente concurso publico terd prazo de validade de dois anos, contados a partir de sua
homologacio, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo, no interesse da Administragao.

9.2. A inscricdo neste concurso publico, para todo e qualquer efeito de direito, expressa o conhecimento e
a aceitacdo por parte do candidato de todas as normas constantes deste edital.

9.3. Caso ocorram desisténcias ou elimina¢des de candidatos convocados para a nomeagdo, a Camara
Municipal de Ipiranga do Norte - MT promovera tantas convoca¢des e nomeag¢des quantas julgar
necessarias durante o periodo de validade do concurso, dentre os candidatos classificados, observando
sempre o nimero de vagas existentes, ou que venham a ser criadas por lei especifica.

9.4. Serd considerado desistente e, portanto, eliminado do concurso publico o candidato que nao
comparecer nas datas estabelecidas pela Administracdo para posse, ou deixar de cumprir os requisitos
exigidos.

9.5. 0 candidato que, a época da posse, ndo comprovar que preenche os requisitos indispensaveis para o
exercicio legal do cargo para o qual foi aprovado, sera considerado eliminado sumariamente, nao podendo
ser aproveitado para outro cargo.

9.6. A Camara Municipal de Ipiranga do Norte podera convocar, para o preenchimento de vagas surgidas
no decorrer do prazo de validade deste concurso publico, os candidatos classificados, observando-se o
cargo e a ordem de classificagao, rigorosamente.

9.7. A Camara Municipal de Ipiranga do Norte fard divulgar, sempre que necessario, as normas
complementares ao presente edital e avisos oficiais.

9.8. A aprovacdo do candidato ndo assegura o direito ao seu ingresso automatico e imediato no cargo para

o qual se habilitou, estando a sua convocagdo condicionada a necessidade da Administracao Publica.
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9.9. Os itens deste edital poderao sofrer eventuais alteracdes enquanto ndo for consumado o evento que
lhe diz respeito.
9.10. Todas as publicagdes pertinentes ao presente concurso, enquanto em andamento e até a divulgacdo

do resultado final, serdo feitas nos seguintes enderecos eletrénicos: www.acpi.com.br e

www.camara.ipirangadonorte.mt.gov.br, bem como no quadro de avisos da Camara Municipal.

9.10.1. As publicagdes relativas a homologagdo do concurso e a convocagdo dos aprovados serdo tornadas
publicas por meio da Imprensa Oficial do Municipio, facultativamente na imprensa local e no site
www.camara.ipirangadonorte.mt.gov.br, sendo de responsabilidade da Cidmara Municipal de Ipiranga do
Norte a publicacdo e do candidato o acompanhamento de tais publicagdes.

9.10.2. Para atender ao previsto no subitem anterior, consideram-se 6rgdos de Imprensa Oficial do
Municipio o jornal da Associacdo dos Municipios Mato-Grossenses (www.amm.org.br) e o Diario Oficial do

Estado (www.iomat.mt.gov.br).

9.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara Municipal de Ipiranga do Norte, em conjunto com a

Comissdo Organizadora do Concurso Publico n® 001/2012 e a ACP & Informatica Ltda.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. Do cronograma de execuciao do Concurso Publico n® 001/2012

10.1.1. Periodo das inscri¢ées: de 24/05/2012 a 07/06/2012.
10.1.2. Divulgacdo dos locais de realizacdo das provas com a listagem dos nomes dos candidatos: no

quadro de avisos da Camara Municipal, nos sites www.acpi.com.br e

www.camara.ipirangadonorte.mt.gov.br.
10.1.3. Data da realizagao das provas objetivas: 17/06/2012.

10.1.4. Prazo para divulgacdo dos gabaritos: dia seguinte ao da realizagdo das provas, no periodo
vespertinob na sede da Cimara  Municipal e nos sites  www.acpi.combr e
www.camara.ipirangadonorte.mt.gov.br.

10.1.5. Divulgacdo dos nomes dos aprovados e classificados em ordem decrescente: até 30 (trinta) dias
apos a realizacdo das provas, podendo ocorrer em etapas.

10.2. Dos Recursos

10.2.1. Dos atos praticados pela Camara Municipal de Ipiranga do Norte/Comissdo Organizadora do
Concurso Publico n?2 001/2012, cabera recurso na forma da lei, desde que apresentado no prazo referido a
seguir, contado da data de sua divulgacdo, ressalvados os prazos especificos previstos neste edital:

a) Impugnacao do Edital n® 001/2012: dois dias util depois de sua divulgacao;

b) Indeferimento de inscricdo: dois dias uteis depois da divulgacao;

c) Divulgacdo do gabarito das questdes objetivas: dois dias uteis;

d) Divulgacdo do resultado do concurso: dois dias tteis.
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10.2.2. Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo, para cada candidato, relativamente ao gabarito ou ao
conteddo das questdes, desde que devidamente fundamentado. Nao serdo aceitos recursos sem
argumentacdo plausivel.

10.2.3. Se do exame dos recursos resultar anulacdo de questdo, o ponto a ela correspondente sera
atribuido a todos os candidatos, independentemente da formulacdo ou nao de recurso.

10.2.4. Se, por for¢a de decisdo favoravel as impugnacdes, houver modificacdo do gabarito divulgado
antes dos recursos, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, ndo se admitindo
recurso da modificagdo decorrente das impugnagdes.

10.2.5. O recurso devera ser apresentado em formuldrio de recurso disponibilizado no Anexo III deste
edital, datilografado ou digitado, assinado pelo candidato, enderecado a Comissdo Organizadora e

protocolado na sede da Cimara Municipal, no protocolo central.

10.2.6. A decisdo do recurso serd dada a conhecer coletivamente por meio de edital complementar, que
sera fixado no quadro de avisos da Camara Municipal e dado conhecimento no site supracitado, na forma

de retificacdo do gabarito ou do resultado, conforme o caso.

Ipiranga do Norte - MT, 22 de maio de 2012.

EUGENIO SYLVIO NETO LUCCHESI DA SILVA
Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso Publico
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ANEXO I - DOS CARGOS E DAS VAGAS
CARGOS DA CAMARA MUNICPAL

CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Ne Tipode |Remuneracido| Carga VAGAS
CARGO Requisito Provas Inicial R$ Horaria Local de
Trabalho
Normal | CR | PNE | Total
Auxiliar de Ensino Camara
01 . . Fundamental Objetivas 950,00 40 01 - - 01 ..
Servicos Gerais Municipal
Incompleto
CARGOS DE NIVEL MEDIO
Ne Tipode |Remuneragdo| Carga VAGAS
e Requisitos Provas Inicial R$ Horaria DELAC
Trabalho
Normal | CR | PNE | Total
Assistente Ensino Médio . Camara
O1 | Administrativo Completo Objetivas 1.300,00 40 01 ) ) 01 Municipal
Agente de . . A
02 |Finangcas e Ensino Médio | s ivas 1.900,00 40 01 - -] o1 Camara
Completo Municipal
Controle
03 | Recepcionista | Lnsino Médio Objetivas 1.050,00 40 01 - - 01 Camara
Completo Municipal
04 | recnico Ensino Médio Objetivas 1.750,00 40 01 - - 01 Camara
Legislativo Completo Municipal
CARGO DE NiVEL SUPERIOR
Ne Tipode |Remuneragio| Carga VAGAS
CARGO Requisitos Provas Inicial R$ Horaria Local de
Trabalho
Normal | CR | PNE | Total
Ensino Superior
Completo em
Ciéncias CAmara
01 | Contador Contabeis e Objetivas 2.200,00 20 01 - - 01 .
. Municipal
registro no
conselho de
Classe
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

O contetdo programatico das provas do Concurso Publico n? 001/2012 da Camara Municipal de Ipiranga
do Norte - MT esta distribuido em grupos por grau de escolaridade, de acordo com as disposicdes deste
anexo.

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

As provas objetivas serdo elaboradas de acordo com a composicio estabelecida no edital para cada
cargo e consistirao em:

1. Lingua Portuguesa;

2. Matematica;

3. Conhecimentos Gerais;

4. Conhecimentos Especificos.

LINGUA PORTUGUESA

1. Interpretacdo de textos simples; 2. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas; 3.
Sin6nimos e antdnimos; 4. Significado das palavras; 5. Aumentativo e diminutivo; 6. Tipos de frases:
afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa; 7. Letras maitisculas e minudsculas; 8. Género, nimero e
grau do substantivo e do adjetivo; 9. Divisdo silabica.

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA

1. Operagdes aritméticas fundamentais: a) adi¢do; b) subtracdo; c) multiplicacdo; d) divisdo; 2. Nimeros
Naturais, Inteiros e Racionais: conceito, propriedades, operagdes e problemas de aplicagdo; 3. Sistema
Legal de Unidades de Medidas: comprimento, superficie, volume, tempo, velocidade, distancias e peso.
Problemas envolvendo medidas e conversado de unidades de medidas.

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Historia do Municipio de Ipiranga do Norte e do Estado de Mato Grosso: Aspectos histéricos e
geograficos; aspectos econdmicos e sociais; Executivo e Legislativo Municipais. 2. Estudos Sociais:
simbolos nacionais e municipais; vultos nacionais, estadistas, poetas, escritores e romancistas; deveres
morais e civicos; datas comemorativas do Municipio; 3. Matérias sobre a area profissional do cargo;
Atualidades: politica, economia, sociedade, meio ambiente e avangos tecnolégicos; vida e meio ambiente;
higiene pessoal; cidadania e desenvolvimento; sexo; preven¢io de doencas; sociedade; nog¢des de
saneamento basico e zelo pelo patrimonio publico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Auxiliar de Servicos Gerais 1. Limpeza de pisos, tapetes, méveis e objetos diversos; 2. Limpeza de
paredes, tetos, portas, rodapés, luminarias, vidracas e persianas; limpeza de ralos, caixa de gordura, vasos
e pias; 3. Polimento de objetos, pecas e placas de metal; 4. Uso e cuidados com materiais de limpeza e
higiene, detergente, desinfetante e defensivo; 5. Limpeza de ruas e coleta de lixo; 6. Servigcos de
capinagem, jardinagem, aceramento de cercas, podas de arvores, servicos de serventes de obras; 7.
Prevencdo de acidentes; 8. Atitudes no servico; regras basicas de comportamento profissional para o trato
didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho.

NiVEL MEDIO

1 - As provas objetivas serao elaboradas de acordo com a composicio estabelecida no edital para
cada cargo e consistirdo em:

Lingua Portuguesa;

Matematica;

Conhecimentos Gerais;

Conhecimentos de Nogdes de Direito Administrativo;

Informatica;

Conhecimentos Especificos.

oA wWhRE
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LINGUA PORTUGUESA - Para todos os cargos

1. Interpretacdo de texto; 2. Uso informal e formal da lingua; uso da lingua e adequacdo ao contexto,
norma culta; 3. Elementos da comunicagido e fungdes da Linguagem; 4. Significacdo de palavras: antonimia,
sinonimia, homonimia, paronimia. Polissemia. Denotacdo e conotagdo. 5. Ortografia; 6. Classes de
palavras; 7. Estrutura e formagio de palavras. 8. Acentuagdo grafica e tonica. 9. Sintaxe: oracdo e periodo,
tipos de sujeito, tipos de predicado, processos de coordenacio e subordinacio, regéncia nominal e verbal,
crase, concordancia nominal e verbal, pontuagio. Acordo Ortografico: mudancas no alfabeto, mudangas
nas regras de acentuacao, uso do hifen.

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA - Para todos os cargos

Radicais: operagdes - simplificacdo, propriedade - racionalizagdo de denominadores; Equacgdo de 22 grau:
resolucdo das equagbes completas, incompletas, problemas do 22 grau; Equacdo de 12 grau: resolugao -
problemas de 12 grau; Funcdo do 1° grau - funcdo constante; Razdo e Proporc¢do; Grandezas
Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de
numeros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica; Expressdo algébrica - operacdes; PA e PG; Andlise
combinatdria; Probabilidade; Fun¢do do 22 grau; Geometria Plana; Operacdo com numeros inteiros e
fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa,
capacidade, tempo e volume.

CONHECIMENTOS GERAIS - Para todos os cargos

Histdria Politica e Econdmica de Mato Grosso 1. Antecedentes histéricos da fundagdo de Cuiab4, 1.1.
Fundacdo de Cuiab3, 1.2. Ideias de administradores e primeiros desentendimentos, 1.3. Rodrigo César e o
ouro de Cuiab3; 1.4. Os Lemes; 1.5. Indios Paiaguas; 1.6. Fundacdo de Vila Bela; 1.7. Capitdes-Generais de
1748 a 1821; 1.8. Forte de Coimbra; 1.9. Mato Grosso no Primeiro Império; 1.10. A Rusga; 1.11. Os
Alencastro; 1.12. Mato Grosso na Guerra do Paraguai; 1.13. Divisdo do Estado.

Geografia de Mato Grosso 1.1. Mato Grosso e a regido Centro-Oeste; 1.2. Geopolitica de Mato Grosso; 1.3.
Ocupacgio do territério; 1.4. Aspectos fisicos e dominios naturais do espago mato-grossense; 1.5. Aspectos
socioecondmicos de Mato Grosso; 1.6. Dindmica da populagio em Mato Grosso; 1.7. Programas
governamentais e fronteira agricola mato-grossense; 1.8. A economia do Estado no contexto nacional; 1.9.
A urbanizacao do Estado; 1.10. Produgao e as questdes ambientais.

Histéria do Municipio de Ipiranga do Norte 1.1. Aspectos histéricos e geograficos; 1.2. Aspectos
econdmicos e sociais; 1.3. Executivo e Legislativo Estadual e Municipal; 1.4. Atualidades: politica,
economia, sociedade e meio ambiente.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO - Somente para os cargos de Agente de Financas e Controle
e Técnico Legislativo

Administracido Publica: 1. Lei de Licitagdes e Contratos Publicos - Lei n® 8.666/93 e suas alteracdes,
incluindo pregao instituido pela Lei n2. 10.520/2002 e Decretos n? 3.555/2000 e n? 5.450/2005. 2. Lei de
Responsabilidade Fiscal n2 101/2000 (Lei Complementar). 3. Instrugdo Normativa SEDAP/PR n? 205, de
06/08/1988, da Secretaria de Administracio Publica da Presidéncia da Republica. 4. Convénios na
Administragdo Publica Federal - Instrug¢do Normativa STN n2 01/1997.

CONHECIMENTOS DE INFORMATICA - Somente para o cargo de Agente de Financas e Controle
Técnico Legislativo, Assistente Administrativo e Recepcionista

Conhecimentos basicos de Sistemas Operacionais (Ex: Dos, Windows, Linux): manipulagdo de arquivos
através do Windows Explorer (encontrar arquivos, copiar, apagar, renomear, recuperar apagados);
Funcodes de Sistema (Painel de Controle e configuragdes); editor de texto; utilizacdo de mala direta;
impressao; Planilhas eletronicas: elaboragdo de formulas simples; uso de fungdes e formulas em planilhas
eletrdnicas, formatac¢do de planilhas e textos; utilizagdo de graficos; impressao; conhecimentos basicos de
internet e intranet; envio e recebimento de e-mails, seguranca digital, antivirus, firewall, backup;
conhecimentos béasicos de hardware; nog¢des gerais do pacote office; software livre; nocdes de rede,
impressdo em rede, dispositivos de armazenamento e transporte de dados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Agente de Financas e Controle: 1. Cédigo de Etica Profissional do Contabilista, Resolugdo CFC n2 803/96
e alteracdes. 2. As prerrogativas profissionais, especialmente a Resolucdo CFC n? 560/83 e suas
alteragdes. Contabilidade Publica: 1. Contabilidade Publica: conceito, objeto e campo de aplicagio. 2.
Orcamento Publico: conceito, classificagdo, principios e elaboracdo. 3. Receita Publica: conceito,
classificacdo e estagios. 4. Despesa Publica: conceito, classificagdo, estagios e restos a pagar. 5.
Escrituracdo Contdbil: introdugdo, normas de escrituracdo, sistemas de contas e plano de contas. 6.
Demonstragdes Contdbeis segundo a Lei n? 4.320/64. 7. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico (NBC T 16). 8. Suprimento de Fundos estabelecido pelos arts. 68 e 69 da Lei n2. 4.320/64.
Contabilidade Geral: 1. Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas Brasileiras de
Contabilidade. 2. Conceitos gerais: finalidades, objeto, campo de aplicagio e areas de especializacdo da
Contabilidade. 3. Patrimonio: estrutura, configuragdes, fatos contabeis. 4. Escrituragio contabil: as contas,
métodos de escrituracio. 5. As contas patrimoniais; receitas e despesas. Contas de compensac¢do. Equagio
patrimonial. Regime de caixa e de competéncia. 6. Inventario: conceito, finalidades e classifica¢ao;
avaliacdo e reavaliacdo dos bens e demais elementos do Patrimonio. 7. Depreciacdes, Amortizacdes e
Provisdes. 8. Demonstracdes Financeiras (contdbeis) segundo a Lei n2. 6.404/76. 9. Nog¢des de Legislacdo
Tributaria: imposto de renda pessoa juridica (IRP]); imposto de renda retido na fonte (IRRF); contribuicdo
social sobre o lucro (CSSL); PASEP; COFINS; impostos e contribuicées incidentes sobre folha de
pagamento.

Assistente Administrativo: Administracdo Publica: organizagio administrativa - centralizacdo e
descentralizacdo; administracdo direta e indireta: composicdo; categorias de entidades dotadas de
personalidade juridica na administracdo indireta (autarquias, empresas publicas, sociedades de economia
mista, fundagdes publicas); principios que regem a Administracdo Publica; responsabilidade civil do
Estado. Poderes e deveres da Administracdo. Servidores Publicos: vinculo juridico (estatutario, trabalhista
e tempordario); quadro funcional; cargos, empregos, fungdes; formas de provimento; direitos e deveres;
ética e responsabilidade social; responsabilidade civil, penal e administrativa do servidor publico. Gestio
de Pessoal, controle de frequéncia, procedimentos para admissdo e demissdo, documentacdo e registro;
estatistica aplicada a administracdo de cargos e salarios. Gestdo Administrativa e Financeira: nogdes de
planejamento e orcamento publico; planos, programas e projetos; orcamentos anuais, execuc¢ao financeira,
modalidades de empenho; vedacdes orcamentarias; processo de licitagdo: modalidades. Sistemas de
controle administrativo. Atos administrativos: conceitos, elementos caracteristicos. Contrato
Administrativo: partes componentes, formalizacdo, modalidades, clausulas de privilégio, clausulas
essenciais. Prazos, prorrogacao, extin¢do, inexecu¢ao. Administragcdo de materiais: material de consumo e
material permanente; controle de estoque; opera¢des de almoxarifado. Inventario. Orientacdo sobre
especificacdes e padronizacdo de material de consumo e material permanente. Sistema de informacio,
gestdo de documentos, no¢des de arquivologia; classificacdo dos arquivos e dos documentos; métodos de
arquivamento, conservacdo de documentos; avaliacdo e destinagdo de documentos; técnicas modernas de
arquivamento com o uso da informatica. Correspondéncia e atos oficiais: principios da redagdo oficial;
emprego dos pronomes de tratamento; niveis hierarquicos de tratamento; conceitos e modelos de atos
oficiais: alvara, ata, certiddo, circular, convénio, decreto, despacho, edital, estatuto, memorando, oficio,
ordem de servico, parecer, portaria, regimento, relatério, resolucdo, requerimento.

Recepcionista: 1. Fluxo de informacdes; 2. Recepc¢do e transmissdo de mensagens telefonicas: 3. Sigilo das
comunica¢des e dominios de servicos de telefonia; 4. Interferéncia nas chamadas; 5. Natureza, prioridade
e prontidao das mensagens telefonicas; 6. Atitudes no servigo; 7. Cortesia - Interesse - Eficiéncia -
qualidade da voz, dicgdo - naturalidade - comunicabilidade - formas de tratamento - organizagdo do local
de servico e do trabalho; 8. Nog¢des sobre registros de expedientes, agendamento, seletividade de
documentacgdes e pautas; 9. Técnicas de arquivos, elaboragdo de oficios e correspondéncias; 10. Regras
basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo: 11. Cortesia;
interesse; eficiéncia; qualidade da voz; dic¢do; naturalidade para comunicar; comunicabilidade; formas de
tratamento; organizacdo do local de servigo e do trabalho; 12. No¢des de funcionamento de tramitagao de
leis, resolugdes, decretos, portarias.

Técnico Legislativo: 1. Controle de estoque de almoxarifado; controle de protocolo, de portaria e de
recep¢do; 2. Atendimento ao publico; 3. Nocdes sobre registros de expedientes; seletividade de
documentagdes e pautas de reunides; 4. Técnicas de arquivos e conservacdo de documentos; 5. Elaboragao
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de oficios; correspondéncias; técnicas de agendamento; formas de tratamentos; abrevia¢des de
tratamentos de personalidades; 6. No¢des de técnicas de secretariar; uso de fax e internet; 7. Regras de
comportamento no ambiente de trabalho; regras de hierarquia no servi¢o publico; regras basicas de
comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho; 8.
Zelo pelo patriménio publico; normas patrimoniais e seu gerenciamento (tombamento, controle, termos
de responsabilidades, baixas, transferéncias e alienacdo); 9. Nog¢des de prevencio de acidentes de trabalho
e incéndio; 10. Nocdes basicas sobre licitacdes e contratos administrativos; 11. Nog¢des basicas sobre
elaboracao de folha de pagamento e encargos sociais (previdéncia social e impostos diversos).

ENSINO SUPERIOR

1 - As provas objetivas serao elaboradas de acordo com a composicio estabelecida no edital para
cada cargo e consistirdo em:

1. Lingua Portuguesa;

2. Orgamento Publico;

3. Direito Administrativo;

4. Conhecimentos Especificos.

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretacdo de textos descritivos, dissertativos, narrativos; género de textos; coesdo textual;
coeréncia textual; sinonimia, homonimia e paronimia; figuras de linguagem; vicios de linguagem. 2.
Ortografia. 3. Acentuacido grafica e tonica; acentuacdo das oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas; acento
diferencial; acentuacdo dos hiatos; acentuacao dos ditongos. 4. Morfologia: estrutura e formacdo de
palavras, processos de formacao de palavras; classes de palavras: verbo, substantivo, artigo, pronome,
preposicdo, conjuncdo, adjetivo, advérbio, interjeicio e numeral. 5. Sintaxe: termos essenciais da oracdo
(sujeito e predicado), termos integrantes da oracdo (objeto direto, objeto indireto, complemento nominal,
agente da passiva), termos acessdrios da oracdo (aposto, adjunto adnominal, adjunto adverbial), termo
independente (vocativo); oragdes coordenadas e oragdes subordinadas; concordincia nominal;
concordancia verbal; regéncia nominal; regéncia verbal; uso do sinal grave indicativo de crase; pontuacgao.
Novo Acordo Ortografico: mudangas no alfabeto, mudangas nas regras de acentuagio, uso do hifen.

CONHECIMENTOS SOBRE DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Organiza¢do Administrativa. 1.1. Principios Fundamentais. 1.2. Administra¢do Direta, Indireta e
Fundacional. 2. Controle da Administragdo. 2.1. Tipos e formas de controle. 2.2. Controle Administrativo.
2.3. Controle Legislativo. 2.4. Controle Interno. 3. Servicos Publicos. 3.1. Conceito. 3.2. Classificagio. 3.3.
Formas de execugdo. 3.4. Competéncia da Unido, Estados e Municipios. 4. Licita¢Ges. 4.1. Principios. 4.2.
Obras, Servicos de Engenharia e demais servigos. 4.3. Modalidades. 4.4. Publica¢des. 4.5. Dispensas e
Inexigibilidades. 4.6. Procedimentos licitatérios. 4.7. Processamento e julgamento. 4.8. Instrumentos
convocatérios. 4.9. Tipos. 4.10. Anulagdo e Revogacdo. 5. Contratos. 5.1. Normas Gerais. 5.2. Clausulas
essenciais. 5.3. Clausulas exorbitantes. 5.4. Formalizacdo. 5.5. Garantias contratuais. 5.6. Duracdo e
prorrogacdo. 5.7. Alteragdo. 5.8. Nulidade. 5.9. Execucdo. 5.10. Inexecugdo. 5.11. Rescisdo. 5.12. Teoria da
Imprevisdo. 5.13. San¢des Administrativas. 5.14. Tutela judicial. 6. Poderes da Administra¢do. 6.1.
Normativo. 6.2. Disciplinar. 6.3. Decorrente da Hierarquia. 7. Poder de Policia. 7.1. Conceito. 7.2. Policia
administrativa e judiciaria. 7.3. Meios de Atuacdo. 7.4. Caracteristicas. 7.5. Limites. 8. Atos Administrativos.
8.1. Atos da Administragido. 8.2. Conceito. 8.3. Atributos. 8.4. Elementos. 8.5. Discricionariedade e
Vinculagdo. 8.6. Classificacgdo. 8.7. Atos Administrativos em espécie. 8.8. Exting¢do.

CONHECIMENTOS SOBRE ORCAMENTO PUBLICO

1. Processo Orgamentdrio. 1.1. Planos, Programas, Diretrizes Or¢camentdrias, Or¢amento Anual. 1.2.
Orcamento-Programa. 1.3. Planejamento: Conceitos. Principios. Dispositivos Constitucionais. 1.4.
Abrangéncia dos Instrumentos de Planejamento: Or¢camento Fiscal; da Seguridade Social; Investimentos
das Empresas Estatais. 1.5. Plano Plurianual: Dispositivo Constitucional. Definicdo e Objeto. Prazos e
Vigéncia. 1.5. Lei Or¢amentaria Anual: Conceituacdo. Conteudo. Principios or¢amentarios. Competéncia.
Vigéncia e Prazos. A organizacdo do processo de elaboragio do orgamento. 1.7. Lei de Diretrizes
Orcamentdrias: Funcdo. Principios Basicos. Prazos e Vigéncia. 2. Execu¢do Or¢amentaria. 2.1. Quadro de

Av. Vitoéria, n2 972 - Centro - Caixa Postal 04, Ipiranga do Norte/MT - CEP 78.578-00Q,0
Fone/Fax: (66) 3588 1623



Estado de Mato Grosso
Camara Municipal de Ipiranga do Norte
Concurso Publico N2 001/2012

Detalhamento da Despesa. 2.2. Créditos Orgamentarios. 2. Empenho. 2.4. Liquidagdo. 2.5. Pagamento. 2.6.
Restos a Pagar. 2.7. Despesas de Exercicios Anteriores. 3. Sistema Orcamentario: As Classificacoes
Orcamentarias. Institucional e Funcional Programatica; Categorias Economicas - Receita; Categorias
Econdmicas - Despesa. 4. Controle e Avaliagdo da Execu¢do Orcamentaria. 4.1. O Controle Interno. 4.2. O
Controle Externo. 4.3. Aspectos do Controle. 4.4. Os Relatorios de Gestdo Fiscal. 4.5. Convénios e Prestacdo
de Contas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Contador: Contabilidade Publica: 1. Legislacdo basica (Lei Federal n® 4.320 de 17/03/64); 2. Conceito,
objeto e principios fundamentais; 3. Regimes contabeis; 4. Campo de aplicacdo; 5. Receita e despesa
orcamentdria: conceito, classificacio e estdgios; 6. Créditos adicionais; 7. Receitas e Despesas
Extraor¢amentarias: restos a pagar, depositos, servicos da divida a pagar e débitos de tesouraria; 8.
Adiantamentos para posterior prestacio de contas; 9. Balancos financeiro, patrimonial e orcamentario e
demonstrativo das variacées patrimoniais; 10. Inventario na administracdo publica; 11. Conhecimentos
basicos sobre a Lei Complementar 101/2000.

Ipiranga do Norte - MT, 22 de maio de 2012.

EUGENIO SYLVIO NETO LUCCHESI DA SILVA
Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso Publico
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ANEXO III - MODELOS DE DOCUMENTOS

CAMARA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE INSCRICAO

Eu, , portador (a) da Cédula de

Identidade RG n? e do CPF n® , requeiro isencdo da inscricdo no

Concurso Publico n? 001/2012 no valor de R$ ( ), para o cargo
de , de acordo com o item 2.9. do Edital 001/2012.

Nesses termos,

Peco deferimento.

Assinatura do(a) Requerente

(Para uso exclusivo da Comissdo do Concurso Publico)

Indeferido ( ) Deferido ( )

Ipiranga do Norte, / /2012,

Assinatura dos membros da Comissao Julgadora:

OBS.: Anexar documento comprobatério da condicdo de doador regular de sangue, ou seja, declaragido de
regularidade expedida por Banco de Sangue publico ou privado, constando no minimo trés doagdes no
periodo de quatro meses anteriores a publicagido deste Edital.
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CAMARA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE

FORMULARIO DE PROCURAGCAO

Eu (nome completo) , (nacionalidade)

(estado civil) , (profissdo) ,nascido (a) em , portador(a) da
Cédula de Identidade RG n® e do CPF n® , residente na
Rua/Av. , n® __ , Bairro , Cidade de

, Estado , CEP , Telefone n® , NOMEIO E
CONSTITUO MEU BASTANTE PROCURADOR(A) o(a) senhor(a) (nome completo)

(nacionalidade) , (estado civil) ,

(profissdo) , nascido(a) em , portador(a) da Cédula de Identidade RG n?

do n? , residente na

Rua/Av. , n? , Bairro , Cidade de

Estado , CEP , Telefone n? , para o fim

especifico de assinar o requerimento de inscricdo do Concurso Publico da Camara Municipal de Ipiranga

do Norte - MT.

Assinatura do (a) Requerente
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CAMARA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE

FORMULARIO PARA RECURSO

NOME DO(A) CANDIDATO(A):
RG N@ CPF N
CARGO: Ne DA INSCRICAO:

MARQUE COM X O OBJETO DO RECURSO:
GABARITO () RESULTADO ( )

ESCREVA 0S DADOS DA QUESTAO OBJETO DO RECURSO:
QUESTAO N¢:
ARGUMENTACAO DO CANDIDATO:

de de 2012.

Assinatura do (a) Requerente

OBS: No caso de recursos referentes ao gabarito oficial, o recurso devera ser individual, por questao, com
a indicacdo daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado,
comprovando as alega¢des com citacdes de artigos, legislacdo, itens, paginas e livros, nomes dos autores
etc., juntando, sempre que possivel, fotocopia dos comprovantes, e ainda a exposi¢do de motivos e
argumentos com fundamentagdes circunstanciadas, conforme suprarreferenciado. O requerimento devera
ser digitado ou datilografado, caso contrario, ndo serd aceito.
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FORMULARIO PARA APRESENTACAO DE TiTULO

NOME DO(A) CANDIDATO(A):
RG N@ CPF N
CARGO: Ne DA INSCRICAO:

Em atendimento ao Edital de Concurso Publico n.2 001/2012, apresento os documentos comprobatérios
dos titulos, requerendo que, apds analisados, sejam atribuidos os pontos correspondentes.
TITULO: ( ) ESPECIALIZACAO

( ) MESTRADO

( ) DOUTORADO

DESCRICAO:
ENTIDADE:
REGISTRO:

Nesses termos,
Peco deferimento.

de 2012.

Assinatura do(a) Requerente

(Para uso exclusivo da Comissdo do Concurso Publico)

Deferimento: ( ) Sim  ( ) Nao Pontuacdo Atribuida:

Motivo:

Ipiranga do Norte - MT, / /2012.

Assinatura dos membros da Comisséao Julgadora:
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ANEXOV

ATRIBUICOES DOS CARGOS

ATRIBUICOES

CARGO DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGO: Auxiliar de Servicos Gerais: Executar servicos de zeladoria no prédio da Camara Municipal,
promovendo a limpeza e conservacdo, vigiando o cumprimento do regulamento interno para assegurar o
asseio, ordem e seguranca do prédio e o bem-estar de seus ocupantes. Inspecionar as dependéncias da
Camara, efetuando os trabalhos de limpeza, remog¢do ou incineragdo de residuos para assegurar o bem
estar dos ocupantes. Preparar e servir café, cha, sucos, dgua e lanches rapidos, para atender aos
funcionarios e visitantes da Camara Municipal. Lavar e guardar os utensilios, para assegurar sua posterior
utilizacdo. Efetuar limpeza e higienizacdo da copa, lavando pisos, pecas, azulejos e outros, para manter um
bom aspecto de higiene e limpeza. Receber, armazenar e controlar o estoque dos produtos alimenticios e
material de limpeza, requisitando a sua reposicdo sempre que necessdario, a fim de atender ao expediente
da Camara. Executar outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato.

CARGOS DE NIiVEL MEDIO COMPLETO

CARGO: Agente de Financas e Controle: Escriturar analiticamente os atos administrativos, efetuando os
correspondentes lancamentos contdbeis, para possibilitar o controle contabil e or¢amentario. Promover a
prestacdo, acertos e conciliacido de contas em geral, conferindo saldos, localizando e retificando possiveis
erros, para assegurar a correcdo das operagdes contabeis. Examinar empenhos da despesa, verificando a
classificacdo e a existéncia de recursos nas dota¢des or¢camentdrias, para o pagamento dos compromissos
assumidos. Elaborar demonstrativos contdbeis mensais, trimestrais, semestrais e anuais, relativos a
execucdo orcamentaria e financeira, em consonancia com leis, regulamentos e normas vigentes, para
apresentar resultados da situagdo patrimonial, econémica e financeira. Executar trabalhos relativos a
or¢amento, materiais, protocolo, arquivo, contabilidade, patrimonio, almoxarifado, finangas e outros.
Elaborar controles, quadros, graficos, demonstrativos e relatério diversos. Verificar servicos realizados.
Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade. Acompanhar as altera¢des e atualizacdes
periodicas do Sistema APLIC (Auditoria de Contas Publicas); realizar as transmissdes do Sistema APLIC.

CARGO: Assistente Administrativo: Executar servicos internos, entregando documentos, mensagens e
pequenos volumes, em unidades da prépria organizagio. Assistente de portaria e protocolo, em missio de
atendimento ao Publico. Assistente de servicos de expedicdo, comunicacdo interna e externa e
atendimento telefénico. Operar mesa, aparelhos telefonicos e mesa de ligacdo. Registrar os telefonemas
atendidos, anotando os dados pessoais e comerciais dos municipes, para possibilitar o controle dos
atendimentos diarios. Atender e efetuar ligacdes externas e internas, operando equipamentos telefénicos,
consultando listas e/ ou agendas, visando a comunicag¢io entre o usudrio e o destinatario. Redigir os atos
administrativos, expedientes, atas, resolucdes, projetos de lei etc. Registrar as ligagdes interurbanas
efetuadas, anotando em formularios apropriados o nome do solicitante, localidade e destinatario, para
possibilitar o controle de custos. Zelar do equipamento telefénico, comunicando defeitos e solicitando seu
conserto e manutengdo para assegurar o perfeito funcionamento. Manter atualizadas e sob sua guarda as
listas telefonicas internas, externas e de outras localidades, para facilitar consultas. Executar outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO: Recepcionista: Operar mesa e aparelhos telefonicos (PABX) e outros sistemas semelhantes.
Estabelecer comunicagdes internas, locais ou interurbanas. Vigiar e manipular permanentemente painéis
telefonicos. Prestar informacao relacionada com a reparticdo. Responsabilizar-se pela manutencdo e
conservacdo do equipamento utilizado. Prestar informag¢des e localizar pessoas, consultando listas
telefénicas e de funcionarios e rol de nuimeros uteis para o 6rgdo. Realizar controle das ligacdes
telefonicas recebidas e transmitidas, anotando dados em formuldrios apropriados. Recepcionar e
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encaminhar todas as pessoas que visitem o recinto da Camara Municipal. Executar outras tarefas
correlatas.

CARGO: Técnico Legislativo: Redigir projetos de Lei, de Decreto Legislativo, de Resolucdo; Mocdes,
Requerimentos e indica¢des propostos pela Presidéncia. Auxiliar na redagdo da correspondéncia oficial da
Camara. Auxiliar as Comissdes na elaboracdo de Pareceres e Ata das Reunides. Auxiliar no controle dos
projetos pautados. Auxiliar no controle das matérias constantes da pauta das Sessdes. Auxiliar na
supervisao da elaboracdo de relatérios, bem como da elaboracdo das Atas das Sessdes Solenes, Ordinarias
e Extraordinarias. Atender ao o publico fornecendo informacgdes atinentes a redacao legislativa, visando
esclarecer as solicitacdes. Orientar e supervisionar a técnica legislativa a ser observada na elaboracdo de
documentos e expedientes. Auxiliar no recebimento e expedicdo de documentos, registrando em livros
proprios ou utilizando o sistema informatizado para manter o controle de sua tramita¢do. Organizar e
manter atualizados os arquivos classificando os documentos por ordem cronolégica ou alfabética, para
manter um controle sistematico dos mesmos. Auxiliar os assistentes parlamentares na elabora¢do dos
Projetos de Lei, de Decretos Legislativo, de Resolucdo, Mog¢des, Requerimentos e Indicagdes propostos
pelos Vereadores. Executar servigos de digitacdo para atender ao processo legislativo. Auxiliar nos
servicos do Plenario, anotando as deliberacées e fornecendo material de apoio como leis, doutrina,
jurisprudéncia e outros que se fizerem necessarios para atender as solicitacdes dos Vereadores ou da
Mesa da Camara. Preparar material para publicacdo na imprensa local ou regional para divulgacdo dos
atos legislativos. Executar outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

CARGO: Contador: Escriturar analiticamente os atos administrativos, efetuando os correspondentes
lancamentos contabeis, para possibilitar o controle contabil e orcamentario. Promover a prestacio,
acertos e conciliacdo de contas em geral, conferindo saldos, localizando e retificando possiveis erros, para
assegurar a corre¢do das operagdes contabeis. Examinar empenhos da despesa, verificando a classificacao
e a existéncia de recursos nas dotagdes or¢amentdarias, para o pagamento dos compromissos assumidos.
Elaborar demonstrativos contdbeis mensais, trimestrais, semestrais e anuais, relativos a execuc¢do
orcamentdria e financeira, em consonancia com leis, regulamentos e normas vigentes, para apresentar
resultados da situacdo patrimonial, econémica e financeira. Executar tarefas afins e de interesse da
municipalidade.

Av. Vitoéria, n2 972 - Centro - Caixa Postal 04, Ipiranga do Norte/MT - CEP 78.578-00Q,7
Fone/Fax: (66) 3588 1623



