DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM RONDONIA

EDITAL N°01/2013

O DEFENSOR PUBLICO-CHEFE DA DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM
RONDONIA, de conformidade com a Lei n° 11.788/2008, de 25.09.2008, a Orientag&o
Normativa n° 07, de 30.10.2008, do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestéo, 0 art.
8° da Portaria 296, de 29 de setembro de 2006, e atendendo ao disposto na Lei
Complementar n® 80/94, de 12.01.1994, resolve:

Tornar pablico que se encontra aberto o IX Processo Seletivo para Estagiérios de Direito da

Defensoria Publica da Unido em Rond6nia, nos seguintes termos:

1. DAS DISPOSIC@ES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital destina-se a regrar o processo de selecdo de estudantes de Direito e
Comunicacdo Social interessados na realizacdo de estagio remunerado, oferecido pela
Defensoria Publica da Unido em Rondénia.

1.2. Compdem a comissdo Examinadora do IX Processo Seletivo para Estagiarios de Direito
e Comunicacdo Social da Defensoria Publica da Unido em Rondb6nia a Defensora Publica
Federal, Dré. Mariana Déering Zamprogna, como Presidente, o Defensor Publico Federal,
Dr. Thiago Roberto Mioto, Presidente Substituto, o Defensor Publico Federal, Dr. Gabriel
Cesar dos Santos, na condi¢cdo de membro, todos lotados na Defensoria Plblica da Unido em
Rondbnia.

1.2.1. O Presidente Substituto assumird todas as atribui¢des do Presidente, nas hipdteses de
afastamento deste.

1.2.2. Caberd aos membros da Comissdo Examinadora a decisdo acerca de eventuais
recursos interpostos, ficando a cargo do Presidente a homologacdo do resultado final do
concurso.

1.3. O processo seletivo obedecera as normas deste Edital e tera validade de 06 (seis) meses,
a contar da data da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual

periodo.



DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM RONDONIA

1.4. O presente processo seletivo € destinado ao preenchimento imediato de 10 (dez) vagas
destinadas para a area de Direito e 01 (uma) vaga para area de Comunicacao Social.
Serd constituido cadastro reserva para preenchimento das vagas, por conveniéncia da
instituicdo, que vierem a surgir durante o prazo de validade.

1.5. A vigéncia do estagio sera fixada no Termo de Compromisso de Estagio, pelo periodo
minimo de 06 (seis) meses, podendo este prazo ser prorrogado sucessivamente até o limite
de 2 (dois) anos ou até a concluséo do curso — 0 que ocorrer primeiro.

1.5.1. O tempo de estagio sera considerado servigo publico relevante e computado como
pratica forense conforme previsdo do art. 145, 8 3°, da Lei Complementar n° 80/94.

1.6. No interesse da Administracdo, a jornada de estagio podera ser de 30 (trinta) horas
semanais, distribuidas em 06 (seis) horas diarias, ou de 20 (vinte) horas semanais,
distribuidas em 04 (quatro) horas diérias.

1.6.1. O horéario de aproveitamento do estagiario sera fixado de acordo com a conveniéncia
da Defensoria Publica da Unido, dentro do periodo das 7 horas as 18 horas.

1.7. Atualmente, os estagiarios que cumprem 30 horas semanais fazem jus a uma bolsa
mensal remuneratoria no valor de R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais) e auxilio-
transporte no valor de R$ 6,00 (seis reais) por dia estagiado, ao passo em que 0S
estagiarios que cumprem 20 horas semanais fazem jus a uma bolsa de R$ 364,00 (trezentos
e sessenta e quatro reais) e auxilio-transporte no valor de R$ 6,00 (seis reais) por dia
estagiado.

1.8. Nos termos dos artigos 12 e 13 da Lei n° 11.788/2008, é assegurado ao estagiario
recesso remunerado e auxilio-transporte.

1.9. Sera contratado pela Defensoria Publica da Unido seguro de acidentes pessoais.

2. DA INSCRICAO

2.1. As inscricOes serdo realizadas nos dias 03 de junho de 2013 a 19 de junho de 2013,
das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira, na sede da Defensoria Publica da Unido, sita na Rua
Natanael de Albuquerque, n. 192, Centro, Porto Velho/RO.



DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM RONDONIA

2.2. O prazo das inscri¢Ges podera ser prorrogado por ato do Presidente.

2.3. A inscricdo serd efetuada mediante a entrega de 1 kg de alimento ndo perecivel — que
sera posteriormente destinado a pessoas carentes.

2.4. Seré admitida a inscri¢do por terceiros, mediante procurag&o.

2.5. Podem se inscrever para participar da selecdo alunos matriculados em qualquer periodo.
Mas somente serdo contratados aqueles que no momento da convocagédo, comprovarem
estar cursando a partir do 5° semestre do Curso de Direito, mantido por estabelecimento
de ensino oficialmente reconhecido pelo MEC.

2.5.1. Serdo admitas as inscricbes para a vaga de Comunicacdo Social aos alunos
devidamente matriculados nos cursos de: Jornalismo; Publicidade e Propaganda; Marketing;
Letras; Ciéncias Sociais e Filosofia.

2.6. Serdo exigidos os seguintes documentos para a inscri¢éo:

a) copia de documento oficial de identidade que contenha foto, acompanhada do
original ou de copia auténtica;

b) qualquer documento que permita aferir a matricula na Instituicdo de Ensino;

c) ficha de inscrigdo, devidamente preenchida, a ser obtida no local indicado no item
2.1.

d) comprovada condicdo de portador de deficiéncia, mediante atestado médico.

2.7. N&o sera admitida inscricdo condicionada.

2.8. Os requerimentos de inscricdo que ndo atenderem aos requisitos citados nos itens 2.6 e
2.7 serdo indeferidos pelo Presidente da Comisséo Examinadora.

2.9. A relacdo dos interessados que tiverem as suas inscri¢cdes deferidas constara de edital a
ser afixado no local das inscrigdes no segundo dia util subsequente ao término das inscri¢fes

e a ser publicado no site www.dpu.gov.br.

2.10. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por

cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

3. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA
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3.1. E assegurado o direito de inscricdo no concurso as pessoas portadoras de deficiéncia que
pretenderem fazer uso da prerrogativa constante no inciso VIl do art. 37 da CF e no art. 17,
85°, da Lei 11.788/2008 (reserva de vagas), desde que a deficiéncia seja compativel com as
condicGes de trabalho exigidas pelo 6rgdo e com as atribui¢Ges da funcéo.

3.2. O candidato portador de deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo, a avaliacdo, ao horario
de aplicagdo da prova e as notas minimas exigidas para todos os demais candidatos.

3.3. N&o serdo considerados como deficiéncia visual os distdrbios de acuidade visual
passiveis de correcdo, como, por exemplo, miopia, astigmatismo, etc.

3.4. Se ndo houver aprovacdo de candidatos portadores de necessidades especiais, as vagas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagéo.

3.5. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condicao
especial para a realizacdo das provas deverad solicitad-la, no ato da inscricdo, indicando
claramente quais 0s recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos, etc.);

3.6. A solicitacdo de condigdes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e
razoabilidade.

4. DOS REQUISITOS PARA INGRESSAR NO PROGRAMA DE ESTAGIO DA DPU
4.1. Os requisitos para o estudante de Direito e Comunicagdo Social ingressar no Programa
de Estagio da Defensoria Publica da Unido sdo os seguintes:

a) ter sido aprovado no processo seletivo e existirem vagas, que serdo preenchidas de acordo
com a classificacdo obtida;

b) estar matriculado, no minimo, no 5° semestre para as vagas destinadas a area de Direito e
matriculado nos cursos elencados no subitem 2.5.1 para a vaga destinada a Comunicagéo
Social, quando convocado para firmar o Termo de Compromisso de Estagio (TCE),
ocasido em que devera apresentar o comprovante de matricula;

C) concordar expressamente com a carga horaria e o horario de estagio, a serem fixados

de acordo com a conveniéncia da Defensoria Publica da Uniao;
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d) demonstrar aptiddo meédica para a realizacdo do estagio, mediante apresentacdo de
atestado de saude ocupacional,

e) apresentar copia do RG, CPF, Titulo de Eleitor, Carteira de Reservista, Comprovante de
Residéncia e numero de conta corrente bancéaria (nominal ao estagiario) dos seguintes
Bancos: Brasil/ Santander/ Caixa Econdmica;

f) assinar o Termo de Compromisso de Estagio (TCE) e submeté-lo a assinatura da
Instituicdo de Ensino Superior.

g) ndo exercer cargo publico municipal, estadual ou federal ou outro estidgio remunerado
diverso do que vier a ser realizado na Defensoria Publica da Unido;

h) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e com as concernentes ao servi¢o militar;

i) serd permitido somente o0 ingresso do estagiario que apresentar todos os documentos
exigidos neste edital.

5. DAS PROVAS: DISPOSICOES GERAIS, JULGAMENTO E CLASSIFICACAO
5.1. A selecdo dos candidatos serd procedida mediante a aplicacdo de prova objetiva e/ou
discursiva, que abrangera parte ou todas as matérias previstas no Edital.

5.1.1. O contetdo programatico consta no Anexo | deste Edital.

5.1.2. A prova serd realizada no dia 23 de junho de 2013 (Domingo), com duracéo de 3
horas e 30 minutos, iniciando as 8h 30min e terminando as 12h, em local a ser divulgado
posteriormente, junto com a relagéo de inscri¢des deferidas.

5.2. A prova de Direito, que terd carater eliminatorio e classificatorio, consistira de
questbes objetivas e/ou discursivas, que abarcardo, isolada ou cumulativamente, quaisquer
das seguintes disciplinas: Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito Civil e
Direito do Consumidor, Direito Processual Civil, Direito Penal, Direito Processual Penal e
Direito Previdenciério.

5.2.1. Serdo automaticamente eliminados os candidatos que ndo alcangarem um minimo de

50 % (cinquenta por cento) de acerto nas provas.
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5.2.2. Cada questéo discursiva devera ser respondida em no maximo 30 (trinta) linhas, sendo
desconsiderados quaisquer escritos que extrapolarem o referido limite ou as margens da
folha.

5.2.3. Sera permitida apenas consulta a textos de lei e de simulas, contidos em livros ou
impressos, sem quaisquer anotacdes pessoais, para vagas de Direito.

5.2.5. Séo critérios de avaliacdo de cada uma das questdes discursivas:

a) acerto da solucdo juridica;

b) correto uso do vernaculo;

c) capacidade de desenvolver argumentos.

5.3. A prova de Comunicacdo Social, que tera carater eliminatério e classificatorio,
consistird de uma redacdo jornalistica com base em um estudo de caso formulado pela
Comissao organizadora;

5.3.1. A redacdo tera o valor maximo de 100 (cem) pontos.

5.3.2. Serdo automaticamente eliminados os candidatos que ndo obtiverem nota minima de
50 (cingquenta) pontos.

5.3.3. A redacdo devera ser escrita por no maximo 40 (quarenta) linhas, sendo
desconsiderados quaisquer escritos que extrapolarem o referido limite ou as margens da
folha.

5.3.4. A redacdo seré anulada se fugir do tema ou delimitagdo proposta.

5.3.5. Séo critérios de avaliagdo:

a) dominio da norma padrdo da lingua portuguesa;

b) compreensdo da proposta de redacéo;

c) selecdo e organizacao das informacoes;

d) demonstracdo de conhecimento da lingua necessaria para argumentacdo do texto
jornalistico;

e) criatividade e dinamismo para prender a atencdo do publico alvo.

5.4. O candidato serd considerado aprovado se a sua nota final for igual ou superior a 50

(cinquenta) pontos, sem prejuizo do disposto no item 5.2.2. e 5.3.2.



5.5. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

5.6. As provas serdo elaboradas e corrigidas pela Comisséo do Concurso.

5.6.1. Por ato do Presidente da Comissdo Examinadora, podera ser atribuida aos servidores
da Defensoria Pablica da Unido a correcdo da prova discursiva, a partir do gabarito
fornecido pela Comisséo.

5.7. Os candidatos deverdo comparecer para a realizacdo da prova até as 8h 15min,
munidos do comprovante de inscricdo, do documento oficial de identidade utilizado para a
inscricdo e de caneta esferogréafica azul ou preta.

5.7.1. N&o sera permitido acesso a sala ap0s o horario referido no item 5.7.

5.7.2. Em caso de perda ou roubo do documento de identidade utilizado para a inscricao, o
candidato devera apresentar outro documento oficial de identidade com foto.

5.8. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca, de acordo com aquela
constante no seu documento de identidade, vedada a aposicéo de rubrica.

5.9. Ao terminar a prova, o candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o seu
caderno de respostas.

5.10. Seréa excluido do concurso o candidato que:

a) for surpreendido, durante a realizacdo das provas, em comunica¢do com outros candidatos
ou valendo-se de quaisquer meios de comunicacdo externa ou portando aparelhos
eletronicos, tais como bip, telefone celular, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador;

b) for surpreendido utilizando-se de meios de consulta em desacordo com o item 5.2.4.;

¢) ausentar-se do local da prova sem o acompanhamento do fiscal,

d) fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa, sem prejuizo das cominacdes penais,
civis e administrativas;

e) identificar sua prova em local diferente daquele destinado para tal fim;

f) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas;

g) tumultuar o bom andamento do processo seletivo.
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5.11. O resultado provisorio da prova discursiva sera afixado na sede da DPU/RO, até o dia

05 de julho de 2013 e sera divulgado no site www.dpu.gov.br.

6. DOS RECURSOS

6.1. Serdo admitidos recursos em face do indeferimento da inscricdo e do resultado
provisorio da prova discursiva.

6.2. Poderd ser interposto recurso em face do indeferimento da inscricdo no dia util
subsequente a divulgacéo das inscri¢bes deferidas.

6.2.1. O resultado do recurso sera afixado na sede da DPU/RO, no dia util subsequente ao

prazo para interposicdo, e sera divulgado no site www.dpu.gov.br.

6.3. O prazo para interposicdo de recurso em face do resultado provisério da prova
discursiva sera de 03 (trés) dias Uteis, contados da divulgacdo do resultado provisorio,
observado o disposto no item 5.11.

6.3.1. No prazo indicado no item 6.3, o candidato tera acesso ao caderno de respostas e ao
gabarito da prova na sede da Defensoria Publica da Unido, sita na Rua Natanael de
Albuquerque, n. 192, Centro, Porto Velho/RO.

6.3.2. O exame do recurso contra o resultado preliminar da prova discursiva podera conduzir
a manutencdo ou aumento da pontuacéo atribuida ao candidato.

6.3.3. Em até 5 (cinco) dias Uteis apds o término do prazo para a interposicao de recursos,
ocorrera a divulgacéo do resultado do recurso e a concomitante divulgacdo do resultado final

do certame, mediante afixacdo na sede da DPU/RO e no site www.dpu.gov.br.

6.4. Os recursos deverdo ser encaminhados ao Presidente da Comissdo no enderego da sede
da Defensoria Publica da Unido, no periodo das 8h as 16h.

6.4.1. O recurso apresentado em face do indeferimento da inscricdo devera apresentar as
seguintes especificacoes:

a) um unico formulario CAPA DE RECURSOS com todos os campos devidamente
preenchidos e, obrigatoriamente, assinado pelo candidato ou por procurador com poderes

postulatorios;


http://www.dpu.gov.br/
http://www.dpu.gov.br/
http://www.dpu.gov.br/

DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM RONDONIA

b) um formulario JUSTIFICATIVA DE RECURSO correspondente, devidamente
preenchido;

c) em nenhum formuléario JUSTIFICATIVA DE RECURSO devera constar assinatura ou
marca, incluindo rubrica, que possa identificar o candidato recorrente;

d) com excecdo da assinatura do formulario capa de recurso, todos os demais campos
deverdo ser datilografados, digitados ou preenchidos com letra legivel, sob pena de
indeferimento.

6.4.2. O recurso apresentado em face do resultado provisorio das provas dissertativas devera
apresentar as seguintes especificacoes:

a) um unico formulario CAPA DE RECURSOS com todos os campos devidamente
preenchidos e, obrigatoriamente, assinado pelo candidato ou por procurador com poderes
postulatdrios;

b) um formulario JUSTIFICATIVA DE RECURSO, devidamente preenchido, para cada
questdo discursiva, cuja correcao esteja sendo questionada;

c) em nenhum formulario JUSTIFICATIVA DE RECURSO devera ter assinatura ou marca,
incluindo rubrica, que possa identificar o candidato recorrente;

d) com excecdo da assinatura do formulario capa de recurso, todos os demais campos
deverdo ser datilografados, digitados ou preenchidos com letra de férma legivel, sob pena de
indeferimento.

6.4.3. Serdo indeferidos preliminarmente recursos intempestivos, inconsistentes, que nédo
observem as instrucbes dos itens 6.4.1 ou 6.4.2 ou que ndo atendam as exigéncias dos
modelos de formularios (Anexo Il1).

6.5. Nao cabera recurso contra a deliberacdo definitiva sobre o recurso interposto em face do
indeferimento da inscricdo ou contra a deliberac@o definitiva sobre o recurso interposto em

face da correcédo das questdes discursivas.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS
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7.1. Devera ser dada ampla publicidade do processo seletivo, comunicando-se aos Diretores
do Departamento de Direito das Faculdades e Universidades, Centros Académicos
Estudantis, imprensa, 6rgéos publicos, além de outras formas de divulgagdo.

7.2. Os candidatos aprovados serdo convocados, de acordo com a necessidade do
servico, para fins de celebracdo de Termo de Compromisso de Estagio (TCE),
obedecendo-se a ordem de classificacéo e ao disposto no item 4.1.

7.2.1. Uma vez convocado, o candidato deverd comparecer a sede da DPU/RO na data ou no
prazo determinado pela Unidade para formalizar a contratacdo ou requerer sua inclusdo no
final da lista.

7.2.2. O candidato que ndo atender a convocacao referida no item 7.2.1 serd considerado
desistente do processo seletivo.

7.3. Constitui responsabilidade exclusiva do candidato informar a DPU/RO qualquer
alteracdo em seu endereco residencial ou telefone, ocorrida ap6s a inscricéo.

7.4. Integram o presente Edital o contetdo programatico (Anexo 1), o modelo da ficha de
inscricdo (Anexo 1) e os formularios de recurso (Anexo IlI).

7.5. O resultado final do Processo Seletivo serd afixado na sede da DPU/RO, anunciado
concomitantemente ao resultado definitivo das provas discursivas e sera divulgado no site

www.dpu.gov.br.

7.6. Os casos omissos serdo solucionados pelo Presidente da Comissao.

Porto Velho, 29 de maio de 2013.

Renato Costa de Melo
Defensor Publico Chefe
Defensoria Publica da Unido em Rondonia
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. PARA VAGAS DE DIREITO

DIREITO CONSTITUCIONAL.:

1 Constituicdo: conceito, objeto e classificacdes. 1.1 Supremacia da Constituicdo. 1.2
Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.3 Interpretacdo das normas constitucionais. 2
Dos principios fundamentais. 3. Dos Direitos e Garantias Fundamentais. 4. Da organizagédo
do Estado. 5. Da organizacdo dos Poderes. 5.1. Do Poder Judiciario. 5.2. Das funces
essenciais a Justica. 6. Do Sistema Tributario Nacional. 7. Da Ordem Econdmica e
Financeira. 8. Da Ordem Social. 8. Simulas do STJ e do STF.

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Ato administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificacdo, espécies e invalidacéo.
1.1. Anulacdo e revogacdo. 2. Prescricdo administrativa. 3. Dominio publico. 3.1 Bens
publicos: classificacdo, administracdo e utilizacdo. 4. Processo administrativo: conceito,
principios, fases e modalidades. 5. Poderes da administracdo: vinculado, discricionario,
hierarquico, disciplinar e regulamentar. 6. O poder de policia: conceito, finalidade e
condicdes de validade. 7. Principios basicos da administracdo. 8. Responsabilidade civil da
administracdo: evolucdo doutrinéria e reparacdo do dano. 9. Organizacdo administrativa:
nocbes gerais. 9.1. Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada. 10.
Sumulas do STJ e do STF.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

1. Jurisdicdo e da acdo. 2. Partes e procuradores. 3. Competéncia. 3.1. Competéncia da
Justica Federal. 4. Juiz: poderes, deveres e responsabilidade, impedimentos e suspeicdo. 5.
Atos processuais. 6. Formacdo, suspensdo e extingdo do processo. 7. Processo e
procedimento. 7.1. Procedimento ordindrio. 7.2. Juizados Especiais Federais Civeis: Lei
10.259/01 e Lei 9.099/95. 8. Recursos. 9. Execucéo fiscal: Lei 6.830/80. 10. Mandado de
seguranca individual e coletivo. 11. Ac¢do monitoria. 12. Lei Complementar 80/94:
prerrogativas processuais dos membros da Defensoria Publica da Unido. 13. Sumulas do
STJedo STF.

DIREITO CIVIL E DIREITO DO CONSUMIDOR

1. Principios gerais do direito e equidade. 2 Das pessoas. 2.1 Das pessoas naturais. 2.2 Das
pessoas juridicas. 2.3 Do domicilio. 3. Dos bens. 3.1 Das diferentes classes de bens. 4. Dos
fatos juridicos. 4.1 Do negdcio juridico. 4.2 Dos atos juridicos licitos. 4.3 Dos atos ilicitos.
4.4 Da prescricdo e da decadéncia. 4.5. Da prova. 5. Do direito das obrigacdes. 5.1 Das
modalidades das obrigacdes. 5.2 Da transmissdo das obrigacoes. 5.3 Do adimplemento e
extincao das obrigacdes. 5.4 Do inadimplemento das obrigacdes. 5.5 Dos contratos em geral.
5.6 Das varias espécies de contratos. 5.7. Dos atos unilaterais. 5.8 Da responsabilidade civil.
6. Do direito das coisas. 6.1 Da posse. 6.2 Dos direitos reais. 6.3 Da propriedade. 6.4 Da
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hipoteca. 7. Responsabilidade civil do Estado e do particular. 8. Dos Direitos do
Consumidor. 8.1. Dos direitos basicos do consumidor. 8.2. Da qualidade de produtos e
servicos, da prevencdo e da reparacdo dos danos. 8.3. Das praticas comerciais. 8.4. Da
protecdo contratual. 9. Da Defesa do Consumidor em Juizo. 10.Samulas do STJ e do STF.
DIREITO PROCESSUAL PENAL.:

1 Principios gerais. 2. Aplicacdo da lei processual no tempo, no espaco e em relacdo as
pessoas. 3. Sujeitos da relacdo processual. 4. Inquérito policial. 4.1. Arquivamento. 5. A¢do
penal: conceito, condicBes, pressupostos processuais. 5.1. Ac¢do penal publica. 5.2.
Titularidade, condicGes de procedibilidade e de prosseguibilidade. 5.3. Denlncia: forma e
conteddo; recebimento e rejeicdo. 6. Jurisdicdo. 7. Competéncia criminal da Justica Federal,
da Justica Eleitoral e competéncia criminal residual da Justica Estadual. 8. Da prova:
conceito, principios basicos, objeto, meios, 6nus, limitacbes constitucionais das provas,
sistemas de apreciacdo. 9. Do Juiz, do Ministério Publico, do acusado e defensor, dos
assistentes e auxiliares da justica. 10. Da priséo e da liberdade proviséria. 11. Das citacGes e
intimacGes. 12. Dos prazos: caracteristicas, principios e contagem. 13. Da sentenca. 13.1.
Conceito, requisitos, classificacdo, publicacdo e intimacdo. 13.2. Sentenca absolutéria:
providéncias e efeitos. 13.3. Sentenga condenatdria: fundamentagdo da pena e efeitos. 14.
Da coisa julgada. 15. Procedimento comum. 16. Procedimento dos Juizados Especiais
Criminais (Lei n.° 9.099/95). 17. Das nulidades. 18. Dos recursos em geral: principios
basicos e modalidades. 19. Do Habeas corpus. 20. Do processo e do julgamento dos crimes
de trafico e uso indevido de substancias entorpecentes ou que determinem dependéncia
fisica ou psiquica. Lei 11.343/06. 21. Lei Complementar 80/94. Lei 1060/50. 22. Simulas
do STJe do STF.

DIREITO PENAL.:

1 Da aplicacdo da lei penal. 2. Principios da legalidade e da anterioridade. 3. A lei penal no
tempo e no espaco. 4. Tipicidade formal e material e seus elementos. 5. Antijuridicidade. 6.
Culpabilidade e seus elementos. 2. Crime consumado, tentado e impossivel. 3. Crime
doloso, culposo e preterdoloso. 4 Erro de tipo. 5. Erro de proibigdo. 6. Erro sobre a pessoa.
7. Coacdo irresistivel e obediéncia hierarquica. 8. Causas excludentes da ilicitude. 9. Da
imputabilidade penal. 10. Do concurso de pessoas. 11. Do concurso de crimes. 12. Das
penas: espécies, cominacdo e aplicacdo. 13. Efeitos da condenacdo. 14. Da extingdo da
punibilidade. 15. Da execugdo das penas em espécie: das penas privativas de liberdade, dos
regimes, autorizacOes de saida, remicao e incidentes da execucdo. 16. Das penas restritivas
de direitos. 17. Dos crimes contra o patriménio. 18. Crime organizado (Lei n.° 9.034/95). 109.
Dos crimes contra a fé publica. 20. Crimes contra a administracdo publica. 21. Tréafico ilicito
e uso indevido de substancias entorpecentes (Lei n.° 11.343). 22. Crimes hediondos. 23.
Crimes contra a ordem tributaria. 24. Crimes contra o meio ambiente (Lei n.° 9.605/98).
25.Sumulas do STJ e do STF.
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DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM RONDONIA
DIREITO PREVIDENCIARIO:

1. Seguridade Social. 1.1 Conceituagdo. 1.2 Organizacdo e principios constitucionais. 2.
Regime Geral de Previdéncia Social. 2.1 Segurados obrigatérios. 2.2 Filiacdo e inscricao.
2.3. Conceito, caracteristicas e abrangéncia: empregado, empregado doméstico, empresario,
trabalhador autdbnomo, equiparado a trabalhador auténomo, trabalhador avulso, segurado
especial. 2.4 Segurado facultativo: conceito, caracteristicas, filiacdo e inscricdo. 2.5
Trabalhadores excluidos do Regime Geral. 3. Empresa e empregador doméstico: conceito
previdenciario. 4. Plano de Beneficios da Previdéncia Social: beneficiarios, espécies de
prestacOes, beneficios, disposicdes gerais e especificas, periodos de caréncia, salario-de-
beneficio, renda mensal do beneficio, reajustamento do valor dos beneficios. 5. Beneficios
decorrentes de acidente de trabalho. 6. Manutencéo, perda e restabelecimento da qualidade
de segurado. 7. Competéncia para processar e julgar aces previdenciarias. 7.1. Competéncia
para processar e julgar acdes de beneficios decorrentes de acidente de trabalho. 7.2.
Hipoteses de delegacdo de competéncia em materia previdenciaria. 8. Simulas do STJ e do
STF.

2. VAGA DE COMUNICACAO SOCIAL

ESTUDO DE TEXTO:

As sequéncias discursivas e 0s géneros textuais no sistema de comunicacao e informagao —
modos de organizacdo da composicdo textual; atividades de producdo escrita e de leitura de
textos gerados nas diferentes esferas sociais — publicas e privadas.

ESTUDO DOS ASPECTOS LINGUISTICOS:

Recursos expressivos da lingua, procedimentos de construcdo e recepcdo de textos para fins
jornalisticos — organizacdo da macroestrutura semantica e a articulacdo entre ideias e
proposicoes (relaces l6gico-semanticas).

ESTUDO DOS ASPECTOS LINGUISTICOS DA LINGUA PORTUGUESA:

Usos da lingua: norma culta e variacéo linguistica — uso dos recursos linguisticos em relacéo
ao contexto em que o texto é constituido: elementos de referéncia pessoal, temporal,
espacial, registro linguistico, grau de formalidade, selecéo lexical, tempos e modos verbais;
uso dos recursos linguisticos em processo de coesdo textual: elementos de articulacdo das
sequéncias dos textos ou a construcao da microestrutura do texto.
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DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM RONDONIA

ANEXO Il - MODELO DA FICHA DE INSCRICAO

SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAO DO IX PROCESSO SELETIVO PARA
ESTAGIARIOS DA DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM RONDONIA.

INSCIICAO N. oo,

............................................................................................................. , filho(a) de
................................................................................... e de
...................................................................... , hatural de ,
nascido(a) em / / , portador (a) da cédula de identidade RG n°.
, expedida por , domiciliado(a) na
.................................................................................................................................... , Bairro
, Cidade , Estado ,

CEP , telefone fixo com DDD n°. :
telefone celular com DDD n° , e-mail ,
aluno (a) regularmente matriculado(a) no ° semestre da Universidade/Faculdade de

, preenchendo os requisitos do Edital e juntando os
documentos exigidos, vem requerer sua inscricdo para o IX Processo Seletivo para
Estagiarios da Defensoria Publica da Unido em Rondénia.

Pede deferimento.
Aos de de 2013.

assinatura do(a) candidato(a)

Comprovante de inscricdo no IX Processo Seletivo para Estagiarios de da
Defensoria Publica da Unido em Rondénia.

INSCrigdo N. .....cccevvvnee.

Assinatura do responsavel pela iNSCriGa0: ........ccccvvviieiieieiere e
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DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM RONDONIA
ANEXO Il - FORMULARIOS DE RECURSO

NUMERO DO RECURSO:

CAPA DE RECURSO - INDEFERIMENTO DA INSCRICAO

1 — Identificacdo do candidato
1.1 - Nome:

1.2 — Numero da Inscricéo:

2 — Solicitacdo

Solicito revisao do indeferimento da inscricdo conforme as especificacdes inclusas.
Porto Velho, de de 2012.

Assinatura do candidato

Para a interposi¢cdo do Recurso, deveréo ser observados 0s seguintes procedimentos:

1 — O recurso devera ser apresentado com as seguintes especificacoes:

a) um unico formulario CAPA DE RECURSOS com todos os campos devidamente
preenchidos e, obrigatoriamente, assinado pelo candidato ou por procurador com poderes
postulatdrios;

b) um formulario JUSTIFICATIVA DE RECURSO, devidamente preenchido;

c¢) em nenhum formulario JUSTIFICATIVA DE RECURSO devera ter assinatura ou marca,
incluindo rubrica, que possa identificar o candidato recorrente;

d) com excecdo da assinatura do formulario capa de recurso, todos os demais campos
deverdo ser datilografados, digitados ou preenchidos com letra legivel, sob pena de
indeferimento.

2 — Serdo indeferidos preliminarmente recursos intempestivos, inconsistentes, que nao
observem as instru¢bes do item 6.4.1 do Edital ou que ndo atendam as exigéncias dos
modelos de formularios (v. item 6.4.3 do Edital).
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DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM RONDONIA

NUMERO DO RECURSO:

JUSTIFICATIVA DE RECURSO - INDEFERIMENTO DA INSCRICAO
ARGUMENTACAO DO CANDIDATO
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DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM RONDONIA

NUMERO DO RECURSO:

CAPA DE RECURSO - PROVA DISCURSIVA
1 — Identificacdo do candidato
1.1 — Nome:

1.2 — Numero da Inscri¢éo:

2 — Solicitagéo:
Solicito revisao do resultado da prova discursiva, conforme as especificacdes inclusas.
Porto Velho, de de 2012.

Assinatura do candidato

Para a interposicdo do Recurso, deveréo ser observados os seguintes procedimentos:

1 — O recurso devera ser apresentado com as seguintes especificacoes:

a) um unico formulario CAPA DE RECURSOS com todos os campos devidamente
preenchidos e, obrigatoriamente, assinado pelo candidato ou por procurador com poderes
postulatdrios;

b) um formulario JUSTIFICATIVA DE RECURSO, devidamente preenchido, para cada
questdo discursiva, cuja correcdo esteja sendo questionada;

c¢) em nenhum formulario JUSTIFICATIVA DE RECURSO devera ter assinatura ou marca,
incluindo rubrica, que possa identificar o candidato recorrente;

d) com excecdo da assinatura do formulario capa de recurso, todos os demais campos
deverdo ser datilografados, digitados ou preenchidos com letra de forma legivel, sob pena de
indeferimento.

2 — Serdo indeferidos preliminarmente recursos intempestivos, inconsistentes, que n&o
observem as instrucBes do item 6.4.2 do Edital ou que ndo atendam as exigéncias dos
modelos de formularios (v. item 6.4.3 do Edital).
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DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO EM RONDONIA

NUMERO DO RECURSO:

JUSTIFICATIVA DE RECURSO - PROVA DISCURSIVA
1 - QUESTAO OBJETO DO RECURSO - numero
ARGUMENTACAO DO CANDIDATO
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