CAMARA MUNICIPAL DE A4
M 188
CORINTO - MG d d
Concurso Publico n° 01/2013

EDITAL COMPLETO

Inscricoes:

SOMENTE VIA INTERNET:

No endereco eletronico www.maximaauditores.com.br ,
acessar o link correspondente ao
“Concurso Publico Camara Municipal de
Corinto”

PERIODO: das 12h00 do dia 03 de junho até as 23h59 do dia 02 de
julho de 2013 (horéario de Brasilia/DF).

POSTO DE ATENDIMENTO PRESENCIAL:

CAMARA MUNICIPAL DE CORINTO
Rua Dr. Anténio Alvarenga, 12 - Centro

Horéario: de 12h00 as 18h00, exceto sdbados, domingos e feriados.

Provas objetivas:

Praticas (Cargo de Motorista):
DATA: 03/08/2013 (SABADO)

Escritas (Todos os cargos):
DATA: 04/08/2013 (DOMINGO)

LOCAL E HORARIO DAS PROVAS:
A CONFIRMAR DIA 15/07/2013 DIVULGA(;AO NO QUADRO DE
AVISOS DA CAMARA e SITE: www.maximaauditores.com.br .

MAXIMA — AUDITORIA, CONSULTORIA E TREINAMENTOS LTDA.
Rua Caconde, 1.426 — Cachoeirinha — Belo Horizonte — MG. CEP 31130-510
Sede Proviséria: Rua Francisco Proenga, 134 — Santa Rosa — Belo Horizonte — MG. CEP 31.255-800
Telefax n.° (31)3425-3902 E-mail: maximaauditores@hotmail.com
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CAMARA MUNICIPAL DE CORINTO / MG
EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2013

O Presidente da Camara Municipal de Corinto, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicdes que Ihe
confere a Lei Organica do Municipio e de acordo com o Art. 37- Inciso Il - da Constituicdo Federal, torna
publico que fara realizar o Concurso Publico 01/2013, de Provas Objetivas Teoricas e Provas Préticas, de
acordo com cada cargo, para provimento de vagas nos cargos efetivos do Quadro Permanente da Camara
Municipal de Corinto - discriminadas no Anexo | deste Edital -, sob o regime juridico estatutario, conforme
determina o art. 1° da Lei Complementar n.° 005 de 25 de janeiro de 2007, que disp8e sobre Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Corinto, bem como nas demais legislacdes pertinentes e normas
estabelecidas no presente Ato Convocatdrio.
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico, regido pelos termos deste Edital, sera executado pela empresa Maxima
Auditoria, Consultoria e Treinamentos Ltda., regularmente licitada na forma da Lei 8.666, de 21
de junho de 1993, em estrita conson&ncia com o disposto no ordenamento juridico positivo, e sera
fiscalizado pela Comissdo Especial de Organizacdo, Acompanhamento e Fiscalizacdo do
Concurso Publico n° 01/2013 da Céamara Municipal de Corinto, doravante denominada
Comisséao do Concurso, designada através da Portaria n® 013 de 06 de fevereiro de 2013.

Os cargos e suas especificacdes (nUmero de vagas, vencimentos iniciais, valores das taxas de
inscricdo, disciplinas das provas objetivas, nimero de questdes por disciplina, peso de cada
guestdo, escolaridade minima exigida, pré-requisitos cumulativos, carga horéaria de trabalho, etc)
s&o os constantes do ANEXO | — DOS CARGOS E SUAS ESPECIFICACOES, deste Edital.

As atribuicdes especificas de cada cargo s&@o as constantes do ANEXO Il — DESCRICAO DAS
ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS CARGOS, deste Edital.

Os programas das disciplinas que compdem a prova objetiva de cada cargo sdo os constantes do
ANEXO Il - DOS PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA OBJETIVA, deste Edital.

O Cronograma estimado para a realizagdo do concurso € o constante do ANEXO VII, que podera
ser alterado no interesse da eficicia das realizacdes, a critério da Comissao do Concurso.

DAS INSCRICOES

Sao condi¢cbes basicas para a inscrigdo:

2.1.1 Estar ciente de que devera possuir, na data da posse, a qualificacdo minima exigida para o
cargo e a documentacéo prevista no subitem 7.5 deste Edital.
2.1.1.1 Para o cargo de motorista sera exigida CNH categoria B no ato da realizacéo
da prova prética.

2.1.2 Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

As inscrigfes deverdo ser realizadas via internet no periodo, local e horario a seguir, observando as

orientacdes:

2.2.1 Periodo: de 03 de junho a 02 de julho de 2013.

2.2.2 Ler atentamente o Edital disponivel no endereco eletrénico www.maximaauditores.com.br .

2.2.3 Havera POSTO DE ATENDIMENTO PRESENCIAL a disposicao dos candidatos no horario
das 12h00 as 18h00, exceto sabados, domingos e feriados, na Céamara Municipal,
localizada a Rua Dr. Antbnio Alvarenga, 12 — Centro — Corinto - MG

Preencher o Requerimento Eletrdnico de Inscricdo, conferir e confirmar os dados cadastrados e

transmiti-los via Internet das 12h00 (doze horas) do dia 03/06/2013 até as 23h59 (vinte e trés

horas e cinquenta e nove minutos) do dia 02/07/2013, (horério de Brasilia/DF), observando os
procedimentos estabelecidos a seguir:

2.3.1 Gerar e imprimir o boleto bancério para pagamento do valor de inscricdo correspondente;
2.3.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo expressa no anexo |, de acordo
com o cargo para o qual ird concorrer, até o dia de vencimento indicado no boleto;

2.3.3 O boleto bancario a que se refere o subitem 2.3.1 sera emitido em nome do requerente e
devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta, para possibilitar a correta
impresséo e leitura dos dados e do cédigo de barras. A impressao desse documento em
outro tipo de impressora € de exclusiva responsabilidade do candidato.

2.3.4 O pagamento da Taxa de Inscricdo impressa no boleto bancéario podera ser efetuado em
qualquer agéncia bancaria, observados os horarios de atendimento e das transacles
financeiras de cada instituicao.
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2.4

2.5

2.6

2.3.5 O candidato devera antecipar o pagamento caso, na localidade em que pretenda efetua-lo,
o Ultimo dia de pagamento seja feriado que acarrete o fechamento das agéncias bancérias,
de modo que o pagamento seja feito até o dia indicado no boleto bancéario, conforme
previsto neste Edital.

2.3.6 A segunda via do boleto bancéario somente estara disponivel para impressdo durante o
periodo de inscricao determinado no subitem 2.3 deste Edital.

2.3.7 A inscricdo do candidato somente sera concretizada e validada apds a confirmacdo do
pagamento do valor da Taxa de Inscricdo pela instituicio bancéaria & MAXIMA Auditoria,
Consultoria e Treinamentos Ltda.

2.3.8 O comprovante provisorio de inscrigdo do candidato inscrito sera o boleto bancério,
devidamente quitado.

2.3.9 O candidato devera retornar ao site: www.maximaauditores.com.br apés o dia 15/07/2013 e
confirmar o deferimento de sua inscricdo na relacdo de candidatos inscritos ou, se preferir,
imprimir o comprovante definitivo de sua inscri¢éo.

2.3.10 Na&o serd vélida a inscricdo cujo pagamento seja realizado em desobediéncia as condi¢des
previstas neste Edital, salvo por motivo justificado.

2.3.11 O Requerimento Eletrénico de Inscricdo e o valor pago referente & Taxa de Inscricdo séo
pessoais e intransferiveis.

2.3.12 A Cémara Municipal de Corinto e a Maxima Auditoria, Consultoria e Treinamentos Ltda. ndo
se responsabilizam por requerimento de inscri¢éo ndo recebido por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados pelo
requerente nos prazos estabelecidos, ressalvada a hipotese de falha no sistema da
empresa, quando a inscricdo devera ser requerida por oficio ou e-mail, utilizando-se do
modelo anexo V, dirigido & Comissdo do Concurso ou a Empresa responsavel pela
organizacao, nos enderecos constantes do subitem 8.16.

2.3.13 A Cémara Municipal de Corinto e a Maxima Auditoria, Consultoria e Treinamentos Ltda. ndo
se responsabilizam por falhas de impressdo ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem o pagamento da Taxa de Inscricdo, ressalvada a hipotese de falha no
sistema da empresa organizadora, quando a emissdo do boleto, com prazo de pagamento
de 01(um) dia util, devera ser requerida por oficio ou e-mail, nos enderecos constantes do
subitem 8.16 deste edital.

2.3.14 Apo6s 18/07/2013 n&o serdo aceitas reclamagbes sobre possiveis indeferimentos,
cancelamentos ou erros no processo de inscri¢ao.

2.3.15 As informagbes prestadas no Requerimento Eletronico de Inscricdo s&o de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Camara Municipal de Corinto e a Maxima
Auditoria, Consultoria e Treinamentos Ltda. de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacdes incorretas ou incompletas, endereco inexato ou incompleto ou cédigo incorreto
referente ao cargo, fornecidos pelo candidato assegurados os direitos de ampla defesa e do
contraditorio.

A inexatiddo das declaracdes ou a irregularidade dos documentos, ainda que verificados

posteriormente, eliminardo o candidato do concurso publico, anulando-se todos os atos decorrentes

da inscricdo, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal,
assegurados os direitos de ampla defesa e do contraditério.

N&o havera devolugdo do valor da taxa de inscricdo, exceto em situacdes excepcionais de

cancelamento, suspensao, pagamento de taxa de inscricdo em duplicidade, exclusdo do cargo ou

alteracdo da data do concurso por conveniéncia da Administracdo Publica, quando sera devida

restituicdo dos valores pagos pelos candidatos inscritos, no prazo méaximo de 30 dias, contados a

partir da data do Decreto ou Ato de suspenséo, adiamento ou cancelamento, Banco do Brasil —

Agéncia Corinto, mediante apresentacdo do comprovante de inscricdo, documento de identidade,

ou ainda: via postal ou internet, mediante requerimento, dirigido @ Comissdo do Concurso, no

endereco da Camara, constante do item 8.16 deste edital, indicando Banco, Agéncia e Conta para
depodsito. Em qualquer situacdo a restituicdo somente sera efetuada em nome do candidato inscrito.

2.5.1 O valor a ser restituido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variacdo do IGPM,
medida entre a data do pagamento da inscricdo e a da restituicao.

2.5.2 Na hipétese de cancelamento do concurso, constante do item acima, a Camara podera
optar por realizar novo concurso, no prazo maximo de 90 dias, garantindo nova inscricao
aos inscritos no evento cancelado, nas mesmas condi¢des, sem qualquer 6nus financeiro.

Cada candidato podera concorrer em apenas um cargo e, caso efetue mais de uma inscricdo no

concurso, sera considerada apenas a Ultima delas, ficando automaticamente cancelada a(s)

inscricao(8es) anterior(es).
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2.15

2.16

2.17

2.18

2.19
2.20

Das vagas destinadas e das que porventura vierem a ser criadas durante o prazo de validade do
concurso, 5% (cinco por cento), por cargo, seréo destinadas a candidatos portadores de deficiéncia,
na forma do art. 9° da Lei Complementar Municipal n°® 005/2007.

Consoante estabelece o 8§ 2° do art. 1° da Lei Estadual n.° 11.867/95, “pessoa portadora de

deficiéncia é aquela que apresenta, em carater permanente, disfuncdo de natureza fisica, sensorial

ou mental, que gere incapacidade para o desempenho de atividade, dentro de um padrdo
considerado normal para o ser humano”.

Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a definicdo contida no art. 4° do

Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n.° 7.853, de 24 de

outubro de 1989, com as altera¢Bes advindas do Decreto Federal n.° 5.296, de 02/12/04.

As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem neste concurso,

desde que haja compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia de que s&o portadoras

e participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos nos diversos

itens e condi¢des deste Edital.

No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia devera declarar no campo préprio do

requerimento de inscri¢do, a deficiéncia de que é portador e se necessita de condi¢cdes especiais

para se submeter & prova prevista neste edital, sob pena de serem as mesmas consideradas
desnecessérias, em caso de omissao.

Ao declarar portador de deficiéncia e/ou a necessidade de condicdo especial para realizacdo das

provas, o candidato deverd apresentar laudo médico, original ou coOpia autenticada em servico

notarial e de registros (Cartério de Notas), — expedido dentro dos Ultimos 6 (seis) meses
antecedentes a data de encerramento da inscricbes —, atestando a espécie e o0 grau ou nivel da
deficiéncia e a condicdo especial se houver, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da

Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, em

cumprimento ao disposto no artigo 39 do Decreto Federal n.° 3.298/99.

O laudo médico mencionado no item 2.12, devera ser encaminhado via SEDEX ou carta com Aviso

de Recebimento — AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, para

0 enderego da empresa organizadora do concurso, Maxima Auditoria, Consultoria e Treinamentos

Ltda. situada a Rua Francisco Proenca, 134 — B. Santa Rosa — BH — CEP. 31.255.800, ou

protocolar junto a Comissdo do Concurso & Rua Dr. Antdnio Alvarenga, 12 — Centro — Corinto/MG

impreterivelmente até o Ultimo dia de inscricdo — 02/07/2013.

O candidato portador de deficiéncia visual total deveré realizar, obrigatoriamente, prova com o

auxilio de um fiscal “ledor”, levando para o local de provas o material necessario a sua realizagao;

A declaracdo de deficiéncia, para efeito de Inscricdo e realizagdo das provas, ndo substitui, em

hip6tese alguma, a avaliagdo médica admissional para fins de afericAo da compatibilidade da

deficiéncia com as atribui¢cdes do cargo pretendido;

Caso ndo haja nomeacdo e posse conjunta de todos os aprovados, a homeac¢do de candidato

portador de deficiéncia devera ocorrer na propor¢cdo de 01 (uma) para cada 9 (nove) nomeactes

dos aprovados na concorréncia plena, ou seja, havera uma nomeacao para candidato deficiente
aprovado, independentemente de sua classifica¢éo geral, e assim sucessivamente até o vencimento
do concurso ou convocacgéo de todos os classificados.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas

serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a ordem de classificacéo.

A inscricdo do candidato implicara na tacita aceitacdo das normas e condi¢8es estabelecidas neste

Edital, em relacao as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Em hipotese alguma havera a substituicdo do cargo consignado na Ficha de Inscri¢ao.

N&o haverd isencéo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para o candidato que:

2.20.1 Comprovar estar inscrito no Cadastro Unico e recebendo beneficio(s) de Programas Sociais

do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal n. 6.135, de 26 de junho de
2007; ou,

2.20.2 Declarar, sob as penas da lei, que ndo tem condi¢Bes financeiras de arcar com o

pagamento da inscricdo, sem comprometer seu sustento ou de sua familia, utilizando-se do anexo

VI, anexando cOpias autenticadas por cartorio de notas ou por membro da Comissdo do Concurso

dos documentos comprobatdrios da renda prépria e de todos os membros da familia dos quais

dependa economicamente, conforme relacédo abaixo:

1. No caso de empregado de empresas privadas: carteira de trabalho (CTPS) — paginas que
contenham fotografia, identificacdo, anotacao do Ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina
subsequente em branco ou com correspondente data de saida anotada do Ultimo contrato de
trabalho;

2. No caso de empregado ou servidor publico: contracheque atual ou relativo ao Ultimo més
trabalhado;
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2.21

3

3. No caso de autébnomos: declaracdo de préprio punho dos rendimentos correspondentes a
contratos de prestacéo de servi¢os e/ou recibos de pagamento a autbnomo (RPA);

4. No caso de desempregados: CTPS, de acordo com a o item 1; comprovacdo de estar ou ndo
recebendo o seguro desemprego;

5. Documento de identidade (dispensado caso envie carteira de trabalho);

6. Comprovante de residéncia do candidato (conta atualizada de energia elétrica, agua ou telefone
fixo).

O interessado que preencher os requisitos do subitem anterior e desejar isencdo do pagamento da

taxa de inscricdo neste concurso devera preencher o requerimento proprio, conforme modelo —

anexo VI deste edital, anexar comprovacdo e impreterivelmente no periodo de 03 a 05/06/2013

enviar a Maxima Auditoria, Consultoria e Treinamentos Ltda, por meio dos correios, utilizando o

servico do SEDEX ou carta com Aviso de Recebimento — AR, para o endereco: Rua Francisco

Proenga, n.° 134, Bairro Santa Rosa, CEP 31.255-800, Belo Horizonte/MG; ou protocolar junto a

Comissao do Concurso a Rua Dr. Anténio Alvarenga, 12 — Centro — Corinto/MG impreterivelmente

até o dia 05/06/2013.

2.21.1. As informag@es prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do

candidato, respondendo este por qualquer falsidade, assegurados os direitos da ampla defesa e do

contraditorio.

2.21.2. N&o serdo aceitos requerimentos apresentados ap0s 0 prazo estabelecido no item 2.21,

averiguando-se a sua tempestividade pela data da postagem ou pela data de protocolo na Camara.

2.21.3. Excluido

2.21.4. A relagdo dos pedidos de isencdo e respectivos resultados serd divulgada no dia

12/06/2013, as 13h00, no endereco eletrdbnico www.maximaauditores.com.br, no link do concurso, e

no quadro de avisos da Camara Municipal.

2.21.5. Os candidatos cujos pedidos de isen¢do forem deferidos, deverdo efetuar suas inscrigcdes

normalmente, deixando de pagar a taxa de inscricdo correspondente e aguardar a confirmagéo

definitiva no site, apds a publicacdo da relacédo de isen¢des concedidas.

DO CONCURSO

O concurso para provimento dos cargos deste Edital serd realizado mediante Provas Objetivas escritas e
Provas objetivas Praticas (cargo de motorista), conforme especificado neste Edital.

3.1

Da Prova Objetiva escrita:

3.1.1 Serdo aplicadas Provas Obijetivas, de carater eliminatério e classificatério, a todos os
candidatos regularmente inscritos neste concurso publico, de conformidade com o disposto
no Anexo | do presente Edital, bem como as seguintes determinacdes:

a) Valorizacao: de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, incluidas todas as disciplinas.

b) Duracgéo: 3 (trés) horas.

¢) Composicdo das Questdes: mdltipla escolha com 4 (quatro) alternativas para cada
enunciado, sendo uma Unica delas a correta.

d) Disciplinas Genéricas: Portugués, Matemética, No¢cSes de Administracdo Publica ou
Noc¢des de Informética, sendo duas ou trés disciplinas, dependendo do cargo em que o
candidato se inscrever.

e) Disciplina Especifica: Conhecimentos de formac&@o especifica aplicavel na area de
Contabilidade Comercial e Pablica.

f) O ndmero de questdes, a escolaridade e os pesos correspondentes as disciplinas de
cada prova, varidveis conforme o cargo pleiteado sdo os dispostos no Anexo | do
presente Edital.

3.1.2 Sera eliminado o candidato que obtiver pontuacao 0 (zero) em quaisquer das disciplinas da
Prova Objetiva escrita.

3.1.3 Sera aprovado o candidato que obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) dos pontos
distribuidos no conjunto das disciplinas da Prova Obijetiva escrita, calculados conforme item
3.1.1 acima.

3.1.4 Os programas das disciplinas que integram a Prova Obijetiva escrita sdo os constantes do
Anexo lll deste Edital.

3.1.5 A bibliografia constante do anexo Ill é apenas sugerida, como forma de orientacdo dos
estudos pelos candidatos, ndo sendo obrigatéria a sua exclusividade na elaboracdo das
questodes.
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3.2

3.1.6 Se por qualquer eventualidade uma questdo tiver resposta dupla e/ou divergéncia na
redacéo, verificada mediante recurso dos candidatos e/ou diretamente pela Comisséo do
Concurso, esta sera anulada com a pontuagédo respectiva adicionada a todos os candidatos
gue tenham a mesma na sua prova.

Da Prova Obijetiva Pratica:

A prova prética sera realizada para o cargo de Motorista e terd os seguintes critérios:

3.2.1 Somente serdo corrigidas as provas praticas dos candidatos APROVADOS na prova
OBJETIVA ESCRITA de multipla escolha;

3.2.2 DATA PREVISTA (podendo ser alterada, mediante aviso): 03/08/2013- SABADO.

3.2.3 Poderao ser realizadas no dia 03/08/2013 ou, se necessario, em outra data, dependendo
da quantidade de candidatos inscritos, mediante prévio aviso de convocacao.

3.24 Serdao Coordenadas pela Maxima Auditoria, Consultoria e Treinamentos Ltda., e
acompanhadas pela Comissédo do Concurso, aplicadas por técnicos indicados pela empresa
organizadora do concurso.

3.2.5 As provas praticas consistirdo de tarefas especificas conforme Anexo 1V,

3.2.6 A prova pratica tera carater eliminatério, sendo apenas definido pelos julgadores a aptidao
ou inaptiddo do candidato, de acordo com a pontuacao definida no Anexo IV.

3.2.7 Em sendo considerado apto na prova pratica, ao candidato prevalecera a classificagcao das
provas objetivas;

3.2.8 Sendo considerado inapto na prova pratica, o candidato sera desclassificado do concurso,
assegurado o direito de recurso, nos termos do subitem 6.1 deste Edital.

3.2.9 Para o cargo de motorista sera exigida CNH categoria B no ato da realizacdo da prova
pratica.

4 DA REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA

4.1

4.2
4.3
4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

4.11
4.12

4.13

A Prova Objetiva escrita seré realizada com observancia das condi¢des abaixo:

4.1.1 DATA: 04/08/2013

4.1.2 LOCAL e HORARIO: serdo realizadas na cidade de Corinto, em local e horéario a serem
confirmados DIA 15/07/2013, mediante publicacdo no quadro de avisos da Camara e site
www.maximaauditores.com.br .

N&o havera segunda chamada para a realizacéo da Prova Obijetiva ou Prética.

Em hipo6tese alguma sera realizada prova fora do local ou do horario determinado.

Durante a realizacdo das provas ndo sera permitida qualquer espécie de consulta, uso de boné ou
chapéu, nem o uso ou porte de calculadora, bip, telefone celular, walk-man, ou outro meio de
transmissdo de som, imagem ou comunicacdo, bem como reldgio que contenha calculadora
eletrénica.

Serd automaticamente eliminado do concurso o candidato que faltar & prova ou que, durante a sua
realizacdo, for surpreendido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com terceiros, por
guaisquer dos meios de que trata o subitem anterior, 0 mesmo se aplicando ao candidato que venha
a tumultuar, de alguma outra forma, a realizacdo da prova.

O candidato devera comparecer ao local da realizagdo da prova com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos, portando caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis, borracha, o
Comprovante de Inscricdo (Comprovante Definitivo ou Boleto Bancario) e a documentacédo de que
trata o subitem 4.7, a seguir.

O ingresso do candidato na sala onde se realizar4 a prova somente serd permitido mediante a
apresentacdo do Comprovante de Inscricdo Definitivo ou Boleto Bancéario Quitado e do documento
original de identidade, utilizado para sua inscri¢do, ou outro de igual valor legal, desde que
contenha, no minimo, fotografia, assinatura e filiac&o.

N&o sera permitida a entrada de candidatos no local da prova apés o inicio da mesma, salvo por
motivo justificado e autorizado pela Comisséo do Concurso.

No inicio das provas o candidato recebera o caderno de provas, folha de rascunho e folha oficial de
respostas.

Ao término de sua prova, o candidato entregara ao Fiscal de Sala o Caderno de Provas e a folha
oficial de respostas, retendo para si a folha de rascunho, para conferéncia posterior.

Ap6s decorridas 02(duas) horas de seu inicio o caderno de provas pertencera ao candidato.

Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala deverdo sair juntos, por motivo de seguranca e
transparéncia na aplicacdo da prova.

Seré considerado ausente o candidato que deixar de assinar a Lista de Presenca ou ndo devolver a
Folha Oficial de Respostas devidamente assinada.
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4.14

4.15

4.16

4.17

4.18

A leitura das orienta¢gBes constantes da capa do “Caderno de Provas” e a verificagdo do cargo a que
se refere 0 mesmo sdo da responsabilidade do candidato, sendo sumariamente eliminado aquele
gue, por qualquer razao, realizar a prova de um cargo distinto daquele para o qual se inscreveu,
seja do mesmo nivel de escolaridade ou néo.

Somente serdo computadas as opcdes transferidas a caneta para a Folha Oficial de Respostas, ndo
se considerando valida a questao que contenha mais de uma opgéao assinalada, emenda, rasura ou
gue néo tenha sido transferida para a referida Folha.

O desempenho do candidato na Prova Objetiva sera apurado mediante o exame da Folha Oficial de
Respostas.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicacdo de todos os atos e
resultados referentes a este concurso publico.

Os gabaritos oficiais das Provas Objetivas serdo publicados no quadro de avisos da Camara
Municipal e no site www.maximaauditores.com.br , no dia seguinte ao da aplicacdo das provas
escritas, as 12h00 horas.

5 DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE

51

5.2

5.3

6.1

6.2

6.3

Da Classificacdo Provisoria

A classificacdo proviséria do concurso publico sera divulgada por cargo, em ordem alfabética,
incluindo todos os candidatos inscritos, separada por candidatos de concorréncia plena e PDE —
Portadores de Deficiéncia, sob a denominacgdo de “Resultado Provisério”, contendo: nimero da
inscricdo, nome do candidato, pontuacdo obtida na Prova Obijetiva, resultado da prova préatica (se
for o caso), e classificacdo provisoria.

Da Classificagao Final

A classificag&o final do concurso seré divulgada por cargo, em ordem decrescente de resultados
obtidos, incluindo todos os candidatos inscritos, separada por candidatos de concorréncia plena
e PDE - Portadores de Deficiéncia, sob a denominacao de “Resultado Final”, contendo: nimero
da inscricdo, nome do candidato, nota final da Prova Objetiva, resultado da prova pratica (se for o
caso), e classificagéo final.

5.2.1. A classificacdo final sera divulgada apds o julgamento de possiveis recursos da Prova
Objetiva e da prova prética.

Dos Critérios de Desempate

Verificando-se a ocorréncia de empate no total dos pontos apurados, tera preferéncia na ordem de
classificagdo, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, na data de aplicacdo dos critérios de
desempate, conforme art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) Tiver obtido maior nota na prova de conhecimentos especificos;

¢) Tiver obtido maior nota na prova de portugués;

d) Tiver obtido maior nota na prova de Nocgdes de Informatica, se houver;

e) Tiver obtido maior nota na prova de Matemética, se houver;

f) For o mais idoso.

DOS RECURSOS

Cabera a interposicéo de recurso, sem efeito suspensivo, em face da publicacdo do resultado dos
pedidos de isencdo da taxa de inscricdo, do gabarito oficial da Prova Objetiva, dos erros ou
omissdes na atribuicdo de pontos, no resultado das provas praticas ou da classificacdo proviséria
dos candidatos, bem como em todas as decisdes proferidas durante o certame.

Os recursos deverao ser interpostos por escrito, datilografados ou impressos, no prazo maximo de 3
(trés) dias uteis, contados da divulgacdo do resultado impugnado, contendo, obrigatoriamente, a
justificativa fundamentada, protocolados no endereco sede da Camara Municipal de Corinto/ MG -
Rua Dr. Antbnio Alvarenga, 12 — Centro — Corinto/MG, no horario de 12h00 as 18h00,
encaminhados, via sedex ou carta com Aviso de Recebimento — AR, postado nas Agéncias dos
Correios, com custo por conta do candidato, a empresa organizadora, Maxima Auditoria,
Consultoria e Treinamentos Ltda., no endereco: Rua Francisco Proenca, n.° 134, Bairro Santa
Rosa, CEP 31.255-800, Belo Horizonte/MG, ou ainda via internet para o endereco eletrénico
maximaauditores@hotmail.com, enderecados a Comissdao do Concurso, preferencialmente
utilizando o modelo de formulario constante do Anexo V deste Edital.

N&o serdo aceitos recursos apresentados apés o prazo estabelecido no item 6.2, averiguando-se a
sua tempestividade pela data da postagem.
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6.4

6.5

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

8.1

8.2

8.3

8.4

A competéncia para conhecer e julgar os recursos interpostos € da empresa organizadora do
CONCuUrso;

6.4.1 As decisfes dos recursos interpostos serao divulgadas nos quadros de avisos da Camara e
informado aos recorrentes via correio ou e-mail.

A empresa organizadora do Concurso disponibilizara a Comissdo do Concurso, um exemplar do
caderno de provas de cada cargo - imediatamente apds o0 encerramento das mesmas - para que
sejam consultadas em caso de recursos.

DA NOMEAGAO E DA POSSE

A aprovacdo neste concurso assegura ao candidato, dentro do nimero de vagas oferecidas no

Anexo | deste Edital, o direito a efetiva nomeagdo, dentro do prazo de validade, que obedecera

rigorosamente a ordem de classificacdo apurada.

Os candidatos nomeados serdo lotados de acordo com a necessidade e critérios estabelecidos pela

Céamara Municipal, a quem compete a designacédo do local de trabalho.

Todos os candidatos nomeados serdo submetidos, para o efeito de posse, a exame médico oficial

realizado por profissionais credenciados pela Camara Municipal Corinto, que emitirdo Laudo Médico

conclusivo sobre a regularidade ou ndo das condi¢cdes fisicas e mentais do candidato para

desempenho do cargo.

Os candidatos aprovados na condicdo de portadores de deficiéncia serdo submetidos a exame

meédico especial, para atestar a compatibilidade de sua deficiéncia com as atribuigdes do cargo.

O candidato regularmente nhomeado sera convocado via correspondéncia registrada ou telegrama

enviado ao endereco indicado pelo candidato no ato da inscricdo e afixacdo no quadro de avisos da

Cémara Municipal Corinto, e devera apresentar-se a Administracdo, no prazo de 30 (trinta) dias

corridos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, a requerimento do interessado, contados da data

de seu provimento, portando os seguintes documentos:

a) C.P.Fem vigor;

b) titulo de eleitor e comprovacédo de estar em dia com a justica eleitoral;

c) certificado de reservista, se do sexo masculino;

d) carteira de identidade, comprovando possuir 18 (dezoito) anos completos;

e) Cartdo do PIS ou PASEP, se estiver cadastrado;

f)  comprovante de residéncia em nome do candidato, avés, pais, irmaos ou cdnjuge com o qual o
candidato resida.

g) declaracdo de bens e valores que constituem o seu patriménio;

h) declaracdo de que exerce ou hdo outro cargo, emprego ou fun¢éo publica, discriminando-os;

i) laudo médico admissional favoravel, fornecido pelo médico credenciado pela Camara;

j) fotocépia autenticada dos documentos de habilitacao exigidos para o cargo ao qual concorreu;

k) numero de registro no conselho de classe da profissdo, se o cargo exigir;

[) 2 (duas) fotografias 3x4 recentes, e

m) se de nacionalidade portuguesa, comprovacdo de estar amparado pela reciprocidade de
direitos advinda da legislacdo especifica (art. 13 do Decreto n.70.536, de 18/04/1972 e art. 12 §
1° da Constituicdo Federal)

O candidato que, por qualquer motivo, ndo se apresentar para a posse nos prazos de que trata o

subitem anterior, perdera o direito a vaga, sendo convocado outro candidato aprovado, respeitada a

ordem de classificacéo.

DAS DISPOSICOES GERAIS

O concurso publico regido por este Edital tera prazo de validade de 2(dois) anos, a contar da data
de sua homologacéo, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme o disposto no art. 37,
Inciso lll, da Constituicdo Federal.

O ndmero de vagas por cargo € inicialmente o constante do Anexo | deste Edital, podendo ser
alterado em funcéo do surgimento ou criacdo de novas vagas no decorrer do prazo de validade do
concurso publico.

Somente se abrird novo concurso, antes de expirado o prazo de validade do presente, caso nao
existam candidatos aprovados e classificados para o preenchimento das vagas oferecidas.

Ao candidato aprovado recomenda-se manter endereco atualizado junto a Camara Municipal de
Corinto durante o prazo de validade deste concurso publico, visando auxiliar na sua localizacéo,
guando de sua convocacgao para posse, cuja convocacado oficial se dara nos termos do subitem 7.5
deste Edital.
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8.5

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

8.11

8.12
8.13

8.14

8.15

8.16

A inscricdo do candidato importarda no conhecimento prévio deste Edital e na aceitacdo das
condic¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas.

Todas as vagas oferecidas serdo providas durante o periodo de validade do concurso, havendo
numero de candidatos aprovados para tanto.

Sera excluido do concurso, em qualquer de suas fases, assegurados os direitos de ampla defesa e
do contraditério, o candidato que:

a) apresentar, em qualquer fase, documento ou declaracéo falsa ou inexata;

b) agir com descortesia, violéncia verbal ou fisica, ameacar, constranger ou ofender quaisquer dos
membros da Comiss&o do Concurso, ou da equipe de aplicacdo de provas.

c) for surpreendido no momento da realizagdo das provas em comunicacdo com outro candidato,
verbalmente, por escrito, ou por qualquer outra forma vedada neste edital, bem como utilizando
livros, cadernos, apostilas, anotacdes, impressos ou equipamentos eletrénicos.

d) valendo-se da condicdo de servidor publico, tentar utilizar meios fraudulentos para obter
aprovacao propria ou de terceiros;

e) apresentar-se embriagado para a realizacéo das provas.

As publicagdes e divulgacbes oficiais referentes a este concurso publico serdo afixadas no
Quadro de Avisos da Camara Municipal de Corinto/MG e no site da empresa organizadora
www.maximaauditores.com.br.

O Resumo deste Edital serd publicado por 03 (trés) vezes em jornal de grande circulacdo no
municipio e regi&o.

Fica expressamente proibida a participacdo dos membros da Comisséo criada pela Portaria n° 013
de 06 de fevereiro de 2013, como candidatos as vagas disponibilizadas no presente concurso.
Reclamacdes de candidatos sobre a existéncia de erro em questbes das provas, mesmo que por
suposicdo, somente serdo conhecidas quando comunicadas, registradas e assinadas pelo
candidato e pelo aplicador de provas, em formulario préprio de ocorréncias, disponivel para este fim
na ocasido da realizag&o da prova.

Os prazos estabelecidos neste edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realiza¢do da prova podera fazé-lo, desde
que assim o requeira conforme o disposto no item 8.13.5 deste edital.

8.13.1 Nao havera compensac¢éo do tempo de amamentacao em favor da candidata.

8.13.2 Para amamentacdo, a crianga devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
coordenacdo local do concurso.

8.13.3 A crianca devera estar acompanhada somente de um adulto responsével por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local
apropriado, seré autorizada pela Coordenacao do concurso.

8.13.4 A candidata, durante o periodo de amamentagéo, sera acompanhada por fiscal designado
do sexo feminino, que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste
Edital.

8.13.5 A solicitacdo deverd ser feita em até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizacdo da
prova, por meio de requerimento, anexo V, datado e assinado, protocolado junto a Comissédo do
Concurso ou enviado, via FAX (31) 3425-3902 & Maxima Auditoria, Consultoria e Treinamentos
Ltda., conforme endereco citado no subitem 8.16.

8.13.6 A candidata que nao apresentar a solicitacdo no prazo estabelecido no subitem 8.13.5, seja
gual for o motivo alegado, ndo tera a condicdo especial requerida atendida.

8.13.7 O atendimento as condi¢Bes solicitadas ficard sujeito a analise de viabilidade e
razoabilidade do pedido pela Maxima Auditoria, Consultoria e Treinamentos Ltda.

O candidato que ap0s as inscri¢cdes, necessitar de condi¢cdes especiais para realizacdo da prova
podera fazé-lo, desde que assim o requeira conforme o disposto no item 8.13.5 deste edital, sendo
0 atendimento nos termos do subitem 8.13.7.

Eventuais modifica¢des introduzidas neste Edital ser@o levadas ao conhecimento publico mediante
afixacdo no Quadro de Avisos e no site www.maximaauditores.com.br , podendo a Comisséo do
Concurso utilizar-se de todos os meios de comunicacdo existentes na regido, tais como radios,
faixas, carros de som, televisdo, etc., para promover a divulgacdo de quaisquer atos aditivos
necessarios ou prestar informacdes aos candidatos e ao publico em geral.

Maiores informag6es na Camara Municipal, a Rua Dr. Antdnio Alvarenga, 12 — Centro — Corinto —
Minas Gerais ou pelo telefone (38) 3751-2200 das 12h00 as 18h00, ou ainda na empresa
organizadora do concurso, Maxima Auditoria, Consultoria e Treinamentos Ltda. com escritério Rua
Francisco Proenca, n.° 134, Bairro Santa Rosa, CEP 31.255-800, Belo Horizonte/MG, pelo telefone
31.3425-3902, ou pelo e-mail: maximaauditores@hotmail.com .
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8.17

8.18

8.19
8.20

8.21

8.22

As publicacdes no site da empresa organizadora cessardo com a divulgagdo do resultado final.
ApOs essa publicacdo os contatos dos candidatos deverdo ser dirigidos & Camara Municipal de
Corinto, no telefone ou endereco constante do subitem 8.16.

Fazem parte integrante deste edital os Anexos |, II, Ill, IV, V, VI e VI, Tabela de Cargos e
Especifica¢gbes, Descricdo das Atribuicbes dos Cargos, Programas das disciplinas das Provas
Objetivas, Das Provas Praticas, Modelo de Requerimento, Requerimento de Isencao de Taxa de
Inscricéo e Cronograma do Concurso Publico n® 01/2013, respectivamente.

Os casos omissos ou duvidosos seréo resolvidos pela Comissao do Concurso.

Ndo serdo fornecidas, por via telefénica ou postal, informacbes quanto a posicdo dos
candidatos na classificacdo do concurso.

Apoés o término do concurso, a Maxima Auditoria, Consultoria e Treinamentos Ltda. encaminhara
toda a documentagdo referente a este Concurso Publico a Camara Municipal de Corinto, que
garantird o arquivamento pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos a contar da data de sua
homologacéo, conforme regras do Conselho Nacional de Arquivos — CONARQ.

Cabera ao Presidente da Camara Municipal a homologac¢éao do resultado final do concurso.

CORINTO, 01 de abril de 2013

Fernando Henrigue de Aguiar Soares
Presidente da Camara

Elizabete de Fatima Souza Rodrigues
Presidente da Comissao de Organizacdo, Acompanhamento e
Fiscalizacdo do Concurso Publico n°® 01/2013
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ANEXO | — DOS CARGOS E SUAS ESPECIFICACOES

CARGO cop, | DEVACAS | CARGA | \ivEL ESCOLARIDADE! | SALARIO INSCRIGA | DISCIPLINAS DAPROVA | N° DE PESO
CONC PDE SEMANAL HABILITACAO (R$) RS$) OBJETIVA QUESTOES
PLENA
Portugués 20 3
AGENTE DE SETOR
CONTABIL E RECURSOS | 1 1 30h ENS'Ngg,\lAJyLDI?TMOENTAL 750,00 29,50 Matematica e 10 2
HUMANOS
Noc¢des de Informética 10 2
Portugués 20 3
AGENTE AUXILIAR DE ENSINO MEDIO Nocdes de Administragéo
SERVICO LEGISLATIVO 2 4 1 30h COMPLETO 750,00 44,90 Publica e 10 2
Nocdes de Informética 10 2
AUXILIAR DE LIMPEZA E ENSINO FUNDAMENTAL Portugués e 20 25
o *
CONSERVACAO GERAL | ° 1 1 30h COMPLETO 622,00 29,50 —
Matematica 20 2,5
Especifica 20 3
NIVEL SUPERIOR + R
CONTADOR 4 1 30h REGISTRO NO CRG 2800,00 120,00 Portugués e 10 2
Nogdes de Informatica 10 2
MOTORISTA DE ENSINO MEDIO Portugués e 20 2,5
TRANSPORTE DA 5 1 44h COMPLETO + CNH B + 950,00 29,50
CAMARA PROVA PRATICA Matematica 20 2,5
MOTORISTA DE ENSINO MEDIO Portugués e 20 2,5
TRANSPORTE DA 6 1 44h COMPLETO + CNH B + 950,00 29,50
PRESIDENCIA PROVA PRATICA Matematica 20 2,5
- ENSINO MEDIO Especifica e 20 3
|LE8§I§2T|ECMA 7 1 30h COMPLETO - TECNICO 1300,00 60,00
EM INFORMATICA Portugués 20 2
TOTAIS 10 2

* Garantida a complementacdo do piso nacional de salério.
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ANEXO Il - DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: AGENTE DE SETOR CONTABIL E RECURSOS HUMANOS

Auxiliar na elaboragéo de folha de pagamento, célculo de encargos fiscais e trabalhistas e na atualizagdo de registro de
prontuario funcional e beneficios dos empregados; Auxiliar nas atividades de controle e escrituracdo Contabil,
atendimento de telefone, organizar os arquivos Contabeis; Auxiliar na execucdo das Diretrizes Orgamentérias; auxiliar
na conferencia dos processos referentes a Receita e Despesa, bem como no seu registro e controle; Executar outras
tarefas correlatas.

CARGO: AGENTE AUXILIAR DE SERVICO LEGISLATIVO

Auxiliar nas atividades de natureza qualificada, de complexidade mediana, abrangendo servi¢cos de operacionalizagéo,
manutencédo e execucdo de servigos burocraticos, no recebimento e prestagdo de informacdes; Datilografar material
inerente ao setor, na organizagdo e manutengdo e atualizagcdo dos arquivos; Conferir e elaborar dados estatisticos;
Auxiliar na conservacdo do local de trabalho; Efetuar a entrega e o recebimento de expediente ou correspondéncia;
Efetuar o servico de circulagdo de documentos; Fazer a entrega de correspondéncia interna e externa, entrega de
correspondéncia ao correio; Anotar e transmitir recado e prestar informagdo ao publico; Auxiliar na classificagdo,
separacao e distribuicdo de expediente; Prestar informacéo ao publico sobre a localizagcdo de pessoas o dependéncias
de servico; Auxiliar na execugdo de tarefas elementares de apoio administrativo; Auxiliar nas demais atividades
inerentes a fungéo; Executar, atividades auxiliares nos setores de servicos legislativos; Executar funcéo de controle em
almoxarifado e organizacdo de arquivos; Operar microcomputador, utilizando programas bésicos e aplicativos, para
incluir alterar e obter dados e informacdes, bem como consultar registro, digitar textos, documentos, tabelas e afins;
Operar com aparelho de fax, telefénicos e mesa de ligagBes, atender chamadas internas e externas, fazer ligacdes,
prestar informagfes, anotar e transmitir recados, prestar informacdo ao publico sobre a localizagdo de pessoas ou
dependéncias de servicos, prestar tarefas simples de apoio administrativo, entregar correspondéncias e executar outras
tarefas correlatas.

CARGO: AUXILIAR DE LIMPEZA E CONSERVACAO GERAL

Realizar tarefas relacionadas a limpeza e cantina; Efetuar as atividades relativas a limpeza e conservagdo dos moveis,
maquinas, equipamento, utensilios e demais pertences da Camara Municipal, Servigos externos atinentes a area;
Controlar os materiais pertinentes a sua fun¢do; Cumprir as determinagdes do Departamento Geral; Realizar a limpeza
e a higieniza¢@o dos ambientes da Camara Municipal, Executar outras tarefas correlatas, bem como as tarefas que Ihe
forem atribuidas por seus superiores hierarquicos.

CARGO: CONTADOR

Coordenar e executar os servicos contabeis e financeiros da Camara Municipal, sempre em acordo com a Controladoria
Interna; Realizar as andlises contabeis e estatisticas dos elementos integrantes dos balancos e, propor medidas que se
fizerem necessarias; Orientar e superintender as atividades relacionadas com a escrituracéo e controle de entrada de
recursos financeiros e da realizacdo da despesa publica; Emitir pareceres técnicos sobre assuntos contabeis e
financeiros diversos; Assessorar 0s projetos sobre abertura de créditos adicionais e alteragBes orcamentarias;
Responsabilizar-se tecnicamente pela elaboracdo e assinatura de todos os quadros e balangos relativos a
contabilidade, observando as legislagBes pertinentes; Avaliar os resultados quanto a eficiéncia e a eficacia da gestédo
or¢camentaria, financeira e patrimonial; Avaliar o cumprimento dos limites e condi¢fes para a realiza¢éo de operagdes de
crédito e verificar a observancia dos limites e condigdes para a realizacdo da despesa com pessoal, sempre
assessorando a Controladoria Interna; Verificar a observancia do repasse mensal ao Poder Legislativo; Acompanhar
supervisionar e promover a realizacido de todos os servicos atinentes ao Setor; Estudar e discutir com os Orgéos
interessados, a proposta orcamentaria da Camara; Supervisionar a elaboracdo e entrega dos balancetes mensais
financeiros e orcamentarios, a Prefeitura Municipal, para fins de consolidagdo das contas publicas municipais; Manter
sistema de acompanhamento e controle orcamentario, verificando a sua correta execu¢do, bem como a exatidao e
regularidade das contas da Céamara; Elabora analise dos balangos e de outros documentos informativos de natureza
contabil — financeira; Verificar a validade dos documentos integrantes das prestacdes de contas da Camara; Elaborar
cronograma de dispéndio da Camara, especialmente quanto a aquisicdo de material permanente e de consumo;
Participar da andlise dos boletins mensais de estoque, dos inventarios anuais de material e do acevo patrimonial,
objetivando a comprovacéo de sua exatiddo; Propor a abertura de créditos adicionais, sempre que julgar conveniente
essa medida; Encaminhar a Presidéncia da Camara, na época propria, para fins orcamentarios, a proposta parcial de
despesa da Camara para 0 exercicio seguinte; Registrar, sintética e analiticamente, em todas as suas fases, as
operacdes da Cémara resultante e independente da execugdo or¢amentaria; Organizar, mensalmente, o balancete
financeiro; Preparar, na época propria, o balango geral da Camara, com o0s respectivos quadros demonstrativos;
Providenciar o empenho prévio das despesas da Camara; Promover o exame e conferéncia dos processos de
pagamento, tomando as providéncias cabiveis se verificadas irregularidades; Encaminhar a Contabilidade da Prefeitura,
na época propria, os balancetes mensais, financeiro e orcamento, para fins de consolidacdo das contas publicas
municipais; Promover o registro contabil dos bens patrimoniais da Camara; Prestar informacdes aos 6rgédos das esferas
municipal, estadual, e federal, Elaborar a programacdo de compras e previsdo de concurso para toda a Camara, de
acordo com as necessidades, evitando a falta de materiais; Organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores e
de precos da Camara Municipal; Exigir os documentos que comprovem a idoneidade dos fornecedores nos termos da
legislacdo vigente; Observar rigorosamente com CPL a necessidade ou ndo de licitagdo em todas as compras da
Cémara Municipal; Cumprir e fazer disposi¢des legais, instrugbes e procedimentos emanados da Presidéncia da
Cémara, bem como prestar esclarecimentos e informagfes necessérias relacionadas a area de atuacdo; Manter
contabilmente o controle dos depdsitos e retiradas bancarias; Verificar a observancia do repasse mensal ao Poder
Legislativo; Assessorar na elaboragdo da proposta orgcamentdria, Lei de Diretrizes Orgcamentéarias (LDO), Plano
Plurianual (PPA) do Executivo Municipal e na prestagdo de contas junto aos 6rgdos de controle externo em geral;
Exercer outras atividades correlatas.
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CARGO: MOTORISTA DE TRANSPORTE DA CAMARA

Dirigir veiculo de propriedade da Camara Municipal de Corinto, para transportes de servidores, vereadores e
componentes da Mesa Diretora; Devera prestar os servicos com responsabilidade, discricdo e confiabilidade; Verificar
diariamente as condi¢Ges de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagédo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel
do dleo, sinaleiro, freio, embreagem, farois, abastecimento de combustivel, etc; Zelar pela seguranga de passageiros
verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranca; fazer pequenos reparos de urgéncia; Manter o
veiculo limpo, interna e externamente, e em condicdes de uso levando-o a manutengdo sempre que necessario;
Observar os periodos de revisdo e manutencdo preventiva do veiculo; Anotar segundo normas estabelecidas, a
quilometragem rodada em viagens realizadas, objeto e pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias; Recolher
o0 veiculo apds o servico, deixando-o corretamente estacionado e fechado; Executar outras tarefas afins.

CARGO: MOTORISTA DE TRANSPORTE DA PRESIDENCIA

Dirigir veiculo de propriedade da Camara Municipal de Corinto, para transportes da Presidéncia; Devera prestar os
servicos com responsabilidade, discricdo e confiabilidade; verificar diariamente as condi¢gbes de funcionamento do
veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do radiador, bateria, nivel do 6leo, sinaleiro, freio, embreagem, farois,
abastecimento de combustivel, etc.; Zelar pela segurancga de passageiros verificando o fechamento de portas e o uso de
cintos de seguranca; fazer pequenos reparos de urgéncia; Manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em
condi¢des de uso levando-o & manutencdo sempre que necessario; observar os periodos de revisdo e manutencgao
preventiva do veiculo; anotar segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada em viagens realizadas, objeto e
pessoas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias; Recolher o veiculo ap6s o servico, deixando-o0 corretamente
estacionado e fechado; Executar outras tarefas afins.

CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

Aprimorar e executar o sistema de informética (hardware e software), para a Camara, possibilitando rapidez e
seguranga ha prestacdo de servicos aos cidaddos; Instalagdo, configuragdo e manutencdo de computadores;
Desenvolvimento, manutengdo e integracdo de sistemas de area distintos; Projeto, implantacdo e monitoramento de
redes; Manutencéo e gerenciamento do site, treinamento de usudrios; Instalar, configurar e manter os computadores e
equipamentos de informatica, garantir a seguranga de informacédo; Garantir acessibilidade aos recursos de informatica,
dar orientacdes técnicas aos servidores municipais; Gerenciamento de entrada e saida de equipamentos para
manutencdo; Estudar, planejar, coordenar, executar e acompanhar a execu¢do de servi¢os relativos ao Setor de
Informatica; Criar bancos de dados especificos para disponibilidade on-line dos acervos do Municipio como (Leis,
Resolucdes, Portarias e etc.); Executar outras tarefas relativas a sua area de competéncia.

‘ ANEXO Il - DOS PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DAS PROVAS OBJETIVAS

[1.01 — PROVA DE PORTUGUES

Cargos de Ensino Fundamental Completo: AGENTE DE SETOR CONTABIL E RECURSOS HUMANOS E
AUXILIAR DE LIMPEZA E CONSERVA(;/:\O GERAL.

1- Interpretagdo e compreensao de texto. 2- Conhecimentos linguisticos: Morfossintaxe: 2.1- Frase: tipos; 2.2- Oracdo;
2.3- Estrutura do periodo simples e composto (coordenacdo); 2.4- Termos essenciais da oracdo; 2.5- Termos
integrantes da oracgdo; 2.6- Termos acessorios da oracéo; 2.7- OragBes coordenadas e subordinadas; 2.8- Regéncia
verbal e nominal; 2.9- Concordancia verbal e nominal; 3- Pontuagéo; 4- Ortografia oficial; 5- Acentuacdo grafica; 6-
Classes de palavras: 6.1- Substantivo; 6.2- Adjetivo; 6.3- Numeral; 6.4- Pronome; 6.5- Verbo: emprego de tempos e
modos verbais; 6.6- Advérbio; 6.7- Preposi¢cdo; crase; 6.8- Conjun¢gBes coordenativas; 7- Emprego dos porqués; 8-
Silaba: 8.1- Classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas e ao acento tbnico; 8.2- Divisdo silabica; 8.3-
Acento tonico.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramética: Teoria e Prética. 26 ed. Ref. Sdo Paulo: Atual, 2001

NICOLA, José de; INFANTE, Ulisses. Gramatica Contemporanea da Lingua Portuguesa. 15 ed. Sdo Paulo: Scipione,
1999.

Cargos de Ensino Medio Completo e Ensino Superior Completo: AGENTE AUXILIAR DE SERVICO
LEGISLATIVO, CONTADOR, MOTORISTA DE TRANSPORTE DA CAMARA, MOTORISTA DE TRANSPORTE DA
PRESIDENCIA E TECNICO EM INFORMATICA.

1. Compreensao e interpretacao de textos, e Tipologia textual; 2. Conhecimentos linguisticos gerais e especificos:

3. Fonética (3.1-Letra/fonema; 3.2-divisdo silabica, 3.3-silaba tdnica; 3.4-Encontros Vocalicos, consonantais e digrafos)
4. Morfologia (4.1-Estrutura e Formacdo de Palavras; 4.2-Classes de Palavras); 5. Sintaxe: (5.1- Frase, oracdo e
periodo. 5.2-Sintaxe do periodo simples - Termos Essenciais, Integrantes e Acessorios - 5.3-Sintaxe do Periodo
Composto - Oragdes coordenadas e subordinadas; 5.4- Regéncia verbal e nominal; 5.5-Crase; 5.5- Concordancia verbal
e nominal; 6. Pontuacdo (6.1-Ortografia oficial; 6.2- Acentuagdo grafica; 6.3-Vozes verbais; 6.4-Significagdo das
Palavras; 6.5-Emprego de Porque/porqué/por que/por qué, mal/mau, ha/a, sendo/se nado/ afim/a fim, onde/aonde); 7.
Estilistica: 7.1-Sentido Denotativo e Conotativo; 7.2-Figuras de linguagem - Metafora, Metonimia, Pleonasmo, Hipérbole,
Eufemismo, Antitese, Elipse, Zeugma, Gradagao, personificagcdo e Ironia;

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Gramaticos:

CUNHA, Celso - “Gramatica Completa para Concursos e Vestibulares”

NICOLA, José de - “Gramatica — palavra — frase — texto”

TERRA, Ernani — “Curso Pratico de Gramatica”

CEREJA, Willian; “Gramatica Reflexiva”

SACCONI - Luiz Antbnio “Nossa Gramatica Completa”
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[11.02 — PROVA DE MATEMATICA

Cargos de Ensino Fundamental Completo: AGENTE DE SETOR CONTABIL E RECURSOS HUMANOS E
AUXILIAR DE LIMPEZA E CONSERVACAO GERAL.

1- As quatro operagfes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicagdo e divisdo), incluindo problemas; 2. Sistema
Monetario incluindo problemas; 3. Algarismos: Ordinais; Cardinais; Romanos; 4. Conjunto: 4.1. Conceito; Notagao;
Pertinéncia; Igualdade; Subconjunto; 4.2. Conjunto de numeros reais: quadrados perfeitos, raiz quadrada, nimeros
racionais; 4.3. Conjunto dos nimeros inteiros e suas operagoes; expressdes e problemas. 5. Conjuntos Numéricos: 5.1.
Numeros Naturais: operacdes, problemas, expressfes. 5.2. Miltiplos e Divisores: MMC (Minimo Mdltiplo Comum) e
MDC (Mé&ximo Divisor Comum); 5.3. Numeros Fracionérios: fracdes ordinarias e decimais; fracbes equivalentes;
operagBes com fragdes; expressdes numeéricas; problemas; racionalizacdo de denominadores; 5.4. Nimeros Decimais:
operag0es; expressdes e problemas; notagdo especial para fracdes de denominador 100 (porcentagem); 6. Sistema
legal de unidades de medir: 6.1. Conceitos de medidas, transformacdes, perimetro, area; 6.2. Superficie de
circunferéncia; 6.3. Volume do cubo e paralelepipedo; 6.4. Medida de capacidade e submuliltiplos; 6.5. Medida de massa
e submdiltiplos. 7. Matematica Comercial: 7.1. Razao e Propor¢éo; 7.2. Grandezas Proporcionais; Regra de Trés simples
e composta; 7.3. Porcentagem; 7.4. Juros simples.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

GIOVANNI, José Ruy, Benedito Castrucci e José Ruy Giovanni Jr. A Conquista da Matematica —52., 6. 72. E 82. Séries — 1°. Grau.
Editora FTD. 2002.

IMENES E LELLIS . Matematica (52. A 82. Séries) Editora Scipione.

HAZZAN, Samuel e Gelson lezzi, Fundamentos da Matematica Elementar: Editora Atual. 2004.

Cargos de Ensino Medio Completo: MOTORISTA DE TRANSPORTE DA CAMARA E MOTORISTA DE
TRANSPORTE DA PRESIDENCIA.

1- Conjunto: 1.1- Conceito. Notacdo. Pertinéncia. Igualdade. Subconjunto; 1.1.1- Operagdes: Unido, Intersecéo,
Diferenca; 1.1.2- NUumero de elementos — Problemas; 2- Conjuntos Numéricos: 2.1- NUmeros naturais: Operacdes
fundamentais; divisibilidade; méximo divisor comum (MDC) e minimo mudltiplo comum (MMC); 2.2- NUmeros inteiros:
nameros relativos; valor absoluto; operag@es; 2.3- NUmeros racionais: Fragdo (equivaléncia, simplificagdo, reducdo ao
mesmo denominador); opera¢des com fragdes ordinarias; operacdes com numeros decimais; 3- Expressdes Algébricas:
3.1- Expressbes algébricas: valor numérico; classificacdo; operagfes; produtos notaveis; fatoragdo; MMC e MDC;
fracdes algébricas (simplificacdo, operacdes); 3.2- Equacdes e inequacdes do 1° grau; Sistemas de equacgdes do 1°
grau a duas variaveis. Problemas do 1° grau; 3.3- Equag¢Bes do 2° grau: resolugdo, relagBes entre coeficientes.
Sistemas a duas variaveis. Problemas do 2° grau. 4- Sistema Legal De Unidades De Medir: 4.1- Unidade de medida de
comprimento; de superficie; de volume; de capacidade; de massa e de tempo; 5- Geometria: 5.1- Angulos: medidas,
elementos, tipos, angulos complementares, alternos e colaterais; 5.2- Poligonos: nimero de diagonais e perimetro; 5.3-
Semelhanca de poligonos; 5.4- Triangulos; Quadrilateros; Circulo; 5.5- Area das principais figuras planas; 6- Matematica
Comercial: 6.1- Razdo e proporcdo. Grandezas proporcionais. Divisdo proporcional; 6.2- Regra de trés; 6.3-
Porcentagem; Juros simples.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

GIOVANNI, José Rui, José Roberto Bonjorno e José Ruy Giovanni JR. Matematica Fundamental: Uma nova abordagem. Volume Unico
— 2°. Grau. Editora FTD. 2002.

IMENES E LELLIS . Matematica ( 52. A 82. Séries) Editora Scipione.

GELSON IEZZI, e outros. Fundamentos de Matemética Elementar. Ed. Atual

[11.03 — PROVA DE NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA (NAP)

Cargo: AGENTE AUXILIAR DE SERVICO LEGISLATIVO

1- Conceitos e classificacdo dos Servigos Publicos; 2- Normas Constitucionais pertinentes aos Servidores Publicos:
acessibilidade aos cargos, fungdes e empregos publicos, concurso publico, estabilidade, exercicio de mandatos eletivos,
demisséo, responsabilidades dos servidores; 3- Conceitos basicos de licita¢des; 4- Lei Orgénica do Municipio de Corinto
atualizada; 5- Técnicas Legislativas.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Constituicdo Federal - Capitulo VII do Titulo Il1.

Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteragGes posteriores.

Lei Federal 10.520 de 17 de julho de 2002.

Lei Orgéanica do Municipio de Corinto /MG atualizada.

Leis Complementares Federais 95/ 1998 e 107/2001

(site: http://www.presidencia.gov.br/legislacaol )

111.04 - PROVA DE NOGOES DE INFORMATICA (NI)

Cargos: AGENTE DE SETOR CONTABIL E RECURSOS HUMANOS, AGENTE AUXILIAR DE SERVICO
LEGISLATIVO E CONTADOR.

1. Sistema Operacional Microsoft Windows 7: Configuragbes bésicas do Sistema Operacional (painel de controle).
Organizacdo de pastas e arquivos. Operacdes de manipulacdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e
renomear). 2. Editor de textos Microsoft Word 2007: Criacao, edicdo, formatacdo e impressédo. Criacdo e manipulagédo
de tabelas. Insergdo e formatagdo de graficos e figuras. Geragdo de mala direta. 3. Planilha Eletrénica Microsoft Excel
2007: Criacéo, edicdo, formatacdo e impressdo. Utilizagdo de formulas. Geragdo de gréaficos. Classificacdo e
organizagdo de dados. 4. Internet: Navegacao e busca de documentos.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Manuais impressos ou eletrénicos dos Sistemas de Informética.
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111.05 — PROVA ESPECIFICA

CARGO: CONTADOR

Conhecimentos gerais na respectiva area de atuagdo. Patrimdnio; origem e aplicacdo de recursos. Atos e fatos
administrativos. Contas: Conceito, teorias, classificacdo, débito, crédito, saldo, langamentos, escrituracdo, método das
partidas dobradas. Balancete de verificagdo. Contabilidade publica: conceito objeto e regime; Orcamento: contetido e
forma da proposta orcamentaria; Exercicio financeiro; Controle da execucdo or¢camentaria; Receita e despesas
publicas; Inventario: objeto e classificacdo; Balancetes mensais de receita e despesas. Balancos Publicos;. Lei Federal
4320/64; Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000; Lei de Licitacdes e
Contratos Administrativos; Lei 8666/93; Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Pablico — MCASP; Instrucdes
Normativas do TCE-MG.

CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

Hardware (manutencéo, configuragéo, instalagdo, suporte). Software. Rede de computadores (instalagdo, configuracao,
manutencgao, suporte). Sistemas Operacionais.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:

Manuais impressos ou eletrénicos dos Sistemas de Informatica.

ANEXO IV — DAS PROVAS PRATICAS

CARGOS: MOTORISTA DE TRANSPORTE DA CAMARA E MOTORISTA DE TRANSPORTE DA PRESIDENCIA.

Tarefa: Condugéo de veiculo especialmente disponibilizado para este fim, compativel com a CNH exigida, em percurso
previamente definido pelo Técnico Avaliador, com tempo de duragéo entre 5(cinco) e 10 (dez) minutos. As manobras
exigidas e os trechos a serem percorridos durante a avaliagdo, serdo comuns a todos os candidatos.

Tempo disponibilizado: minimo 5 e méximo 10 minutos, de acordo com percurso a ser definido.

IV.01 — CRITERIOS DE AVALIACAO PROVAS PRATICAS

CARGOS: MOTORISTA DE TRANSPORTE DA CAMARA E MOTORISTA DE TRANSPORTE DA PRESIDENCIA.

A - FALTA GRAVE
Descontrolar-se no plano, no aclive ou no declive;
Entrar na via preferencial sem o devido cuidado;
Usar a contraméo de direcao;
Subir na cal¢ada destinada ao transito de pedestre ou nela estacionar;
Deixar de observar a sinalizacdo da via — sinais de regulamentacéo, de adverténcia e de indicagao;
Deixar de observar as regras de ultrapassagem, de preferéncia da via ou de mudanca de dire¢éo;
Exceder a velocidade indicada para a via;
Perder o controle da dire¢do do veiculo em movimento;
Deixar de observar a preferéncia do pedestre quando estiver ele atravessando a via transversal, na qual o
veiculo vai entrar, ou ainda, quando o pedestre ndo tenha concluido a travessia;
10. Deixar a porta do veiculo aberta ou semi-aberta durante o percurso da prova ou parte dele;
11. Fazer incorretamente a sinalizag&o devida ou deixar de fazé-la;
12. Deixar de usar o cinto de segurancga.
B — FALTA MEDIA
Executar o percurso da prova, ou parte dele, sem estar o freio de méo inteiramente livre;
Trafegar em velocidade inadequada para as condi¢des da via;
Interromper o funcionamento do motor sem justa raz&o, apos o inicio da prova;
Fazer conversdo com imperfei¢ao;
Usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;
Desengrenar o veiculo nos aclives;
Colocar o veiculo em movimento sem observar as cautelas necessarias;
Avancar sobre o balizamento demarcado, quando da colocagéo do veiculo na vaga;
. Usar o pedal da embreagem antes de usar o pedal do freio, nas frenagens;
10. Utilizar incorretamente os freios;
11. N&o colocar o veiculo na area balizada com o maximo de 3 (trés) tentativas .
C-FALTA LEVE
Negligenciar o controle do veiculo provocando nele movimento irregular;
Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;
N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;
Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
Engrenar as marchas de maneira incorreta;
Interpretar com inseguranca as instrugdes dos instrumentos do painel.

CoNOOA~WNE

CoNo,r®LODOE

ocoupwdE

Seré considerado apto o candidato cujos pontos negativos ndo ultrapassarem 05 (CINCO) pontos

A — FALTA GRAVE - 03 Pontos B — FALTA MEDIA — 02 Pontos C — FALTA LEVE - 01 Ponto
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ANEXO V — MODELO DE REQUERIMENTO

CAMARA MUNICIPAL DE CORINTO
Concurso Publico n° 01 /2013

REQUERIMENTO

ASSUNTO:

Nome completo:

Inscrigdo n.°:

Cargo:

O abaixo assinado requer

e apresenta suas justificativas:

Data:

Ass. Do candidato:
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ANEXO VI - MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENCAO DE
TAXA DE INSCRICAO

CAMARA MUNICIPAL DE CORINTO
Concurso Publico n° 01 /2013

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

NOME (lgual ao documento de Identidade)

ENDERECO (AV., RUA ...)

NUMERO COMPLEMENTO (APTO., BL.) BAIRRO

CIDADE CEP UF TELEFONE

DOCUMENTO DE IDENTIDADE

NUMERO SERIE ORGAO EMISSOR UF DATA DE EMISSAO
CPF DATA DE NASC. SEXO NACIONALIDADE
+ BRASILEIRA OUTROS
+ MASC. + FEM.

CARGO PRETENDIDO:

NUMERO DE IDENTIFICACAO SOCIAL — NIS

DECLARACAO
Declaro, para efeito de concesséo de isencdo de taxa de inscricdo do concurso para provimento de vagas da Camara de

Corinto, sob as penas da lei, que estou impossibilitado de arcar com o pagamento dessa taxa, sem que comprometa o
meu sustento, sendo que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135/2007.

Cidade de , de de 2013.

X
ASSINATURA

Anexar comprovante e impreterivelmente dos dias 03 A 05/06/2013, enviar a Maxima Auditoria, Consultoria e Treinamentos Ltda, por
meio dos correios, utilizando o servico do SEDEX ou carta com Aviso de Recebimento — AR, para o endere¢o: Rua Francisco Proenca,
n.° 134, Bairro Santa Rosa, CEP 31.255-800, Belo Horizonte/MG; ou protocolar junto a Comissdo do Concurso, no mesmo local das
inscricGes — Camara Municipal de Corinto — Rua Pref. Ismael Furtado, n° 335— Centro — Corinto.
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ANEXO VIl - CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO N°. 01/2013

DATA | HORARIO ATIVIDADE DIVULGAGAO NO SITE:
www.maximaauditores.com.br €e:
Imprensa oficial, em Jornal da
01/04/2013 15h00 Publicacéo do Edital regido, e Quadro de Avisos da
Cémara Municipal
04/04/2013 15h00 Final do prazo de impugnacdes do Edital -
» Inicio das Inscrigcdes
03/06/2013 12h00 » Inicio da entrega dos requerimentos de isenc¢ao -
da taxa de inscri¢do
05/06/2013 18h00 Enperramento _do prazo de entrega dos_ ) i
requerimentos de isencéo da taxa de inscrigéo
12/06/2013 13h00 Divulgacéo resultado dos pedidos de isencéo Camara Municipal
02/07/2013 23h59 » Encerramento das Inscricées -
» Publicacéo da relagdo de candidatos inscritos e
15/07/2013 13h00 _ |nd~eferlmentos de inscricbes Quadro de AV|_sc_)s da Cémara
» Divulgagéo do local e horéario das provas Municipal
escritas
Encerramento do prazo para recursos sobre
18/07/2013 13h00 indeferimento de inscrigdes i
03/08/2013 - > Realizacdo das PROVAS PRATICAS
04/08/2013 - » Realizacdo das PROVAS ESCRITAS -
05/08/2013 09h00 Publicagdo do Gabarito das provas Quadro deMAV'.SQS da Camara
unicipal
07/08/2013 18h00 > Encerramentg do prazo para recursos sobre )
guestbes das provas escritas
» Publicagdo de decisdes sobre recursos das
provas escritas Quadro de Avisos da Camara
14/08/2013 13h00 » Publicacédo do Resultado Provisério (Provas Municipal
praticas e Escritas)
19/08/2013 13h00 Encerramento do prazo Qe’r_ecursos do Resultado )
Provisorio
» Prazo final para divulgacao de decisbes dos . A
23/08/2013 13h00 recursos sobre o Resultado Provisdrio Quadro deM,AL\JY:isC?s;Ta Camara
» Divulgagéo do Resultado Final do Concurso P
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