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ANEXO | DO EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2013
DOS CARGOS

Cargo: 101 a 115 - ASSISTENTE DE GESTAO OPERACIONAL |
Requisito: Ensino Fundamental Completo e Carteira Nacional de Habilitagdo Categorias “A” e “B”.

Atividades relacionadas ao cargo: Executar tarefas de natureza operacional relacionada a servigos de instalagdes,
ampliagdes e consertos de rede de agua, esgoto, ramais domiciliares; operagdo de equipamentos para desobstru¢ao de
redes de esgotos; operagdo, manutencdo e controle do funcionamento dos equipamentos de bombeamentos e
acessorios em Estagdes Elevatorias; instalagdo, ampliagdo e manutengdo elétrica predial; execugdo de servigos de
alvenaria, serralharia e solda; operagdo de radios transmissores; servicos de controle, aferigdo e recuperagdo de
hidrémetros; conduzir veiculo da Empresa, transportando material, equipamento e pessoal no exercicio de suas
atividades e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: 116 - MOTORISTA

Requisito: Ensino Fundamental Completo e Carteira Nacional de Habilitagao Categorias “C”.

Atividades relacionadas ao cargo: Dirigir veiculos leves e/ou de grande porte; operar guinchos de elevagcido e/ou
arraste e outros; efetuar manutencdo preventiva do veiculo a ser utilizado; preencher formularios de utilizagdo de
veiculos; executar tarefas correlatas; Dirigir veiculos leves e de grande porte, transportando a locais definidos as pessoas
autorizadas pela Companhia, materiais, equipamentos e produtos quimicos; Efetuar a manutengéo preventiva do veiculo
a ser utilizado, verificando o nivel de éleo, agua e combustivel, calibragem de pneus e outros, substituindo componentes
avariados e/ou providenciando o reparo dos mesmos; Preencher formularios referentes a utilizagdo de veiculos, anotando
dados referentes a quilometragem, horarios, ocorréncias verificadas e outros; Realizar pequenos consertos mecanicos e
elétricos em casos de emergéncia e solicitar a manutengédo periddica do veiculo a ser atingida a quilometragem
estabelecida; Operar guinchos de elevagéo e/ou arraste, acionando comandos e acompanhando a sua operagao, a fim
de retirar ou colocar materiais e equipamentos, bem como realizar outros servicos congéneres; Auxiliar, quando
necessario, na carga e descarga de veiculos, verificando a ocorréncia de avarias, a fim de atender as necessidades de
servigo; Operar equipamentos elétricos e eletrdnicos, utilizando os programas necessarios a execugdo dos trabalhos;
Executar tarefas correlatas e compativeis com a sua condig¢ao funcional, quando solicitado pelo superior hierarquico.

Cargo: 201 a 206 — ASSISTENTE DE GESTAO ADMINISTRATIVA li
Requisito: Ensino Médio Completo.

Atividades relacionadas ao cargo: Executar atividades de natureza administrativa nas areas de assessoria, gestéo de
pessoas, suprimento, financeira, técnica, comercial e de operacdo, tais como calculos e registros, redacdo de
correspondéncias, pesquisa de dados, preenchimento de formularios, leitura de hidrémetros, emissdo e entrega de
Fatura Mensal de Servicos; atendimento e orientagdo aos clientes e ao publico em geral em assuntos referentes aos
servicos prestados pela Empresa; operar equipamentos elétricos e eletrénicos (terminal, microcomputador, etc); e
executar outras tarefas correlatas.

Cargo: 207 a 221 — ASSISTENTE DE GESTAO OPERACIONAL II
Requisito: Ensino Médio Completo e Carteira Nacional de Habilitagdo Categorias “A” e “B”.

Atividades relacionadas ao cargo: Executar tarefas de natureza operacional relacionada a servigos de instalagoes,
ampliacdes e consertos de rede de 4gua, esgoto, ramais domiciliares; operacédo de equipamentos para desobstrucdo de
redes de esgotos; operacao e controle do funcionamento das unidades de Tratamento; operacdo e controle das unidades
de captacao e recalque de agua bruta; execugao de servigos de manutengao preventiva ou corretiva em equipamentos
das unidades operacionais; operagdo de maquinas pesadas; operar equipamentos elétricos e eletronicos (terminal,
microcomputador, etc); conduzir veiculo da Empresa, transportando material, equipamento e pessoal no exercicio de
suas atividades e executar outras tarefas correlatas.

Cargo: 222 — AUXILIAR DE ENFERMAGEM DO TRABALHO

Requisito: Ensino Médio, curso de Qualificagao de Auxiliar de Enfermagem do Trabalho e registro no COREN - Conselho
Regional de Enfermagem.

Atividades relacionadas ao cargo: Executar atividades inerentes a sua area de atuagéo, integrando a equipe de saude
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do trabalhador, nos termos da legislagao reguladora do exercicio da profissa; Auxiliar a profissionais da area na execugao
de programas de avaliagdo da saude dos empregados da Companhia, observando, reconhecendo e descrevendo sinais
e sintomas, acompanhando-os em chamadas de urgéncia, a fim de prestar assisténcia; Executar atividades de
enfermagem do trabalho, ao nivel de sua qualificagdo, nos programas de prevengao e controle das doencgas profissionais,
acidente de trabalho e primeiros socorros; de controle de doencas transmissiveis € nao transmissiveis, doencas
veiculadas pela agua, esgoto, vigilancia epidemiolégica e imunizagdo; bem como de educacdo para a saude dos
empregados (tabagismo, hipertensdo, hiperlipidemia, diabetes, AIDS/DST, cancer, doengas cardiovasculares, ginastica
no trabalho); Integrar a equipe de saude dos empregados da Companhia; Executar atividades referentes a conservacgao,
aplicacdo e controle de vacinas, bem como de desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e equipamentos ambulatoriais;
Executar manuseio e controle de argivos e prontuarios; Executar anotagdes, registros e relatérios das atividades de
auxiliar de enfermagem do trabalho; Atender empregados, preparando-os e encaminhando-os ao médico do trabalho
para a realizagdo dos exames ocupacionais; Administrar medicamentos apenas sob prescrigdo médica ou orientagdo do
enfermeiro; Verificar sinais vitais e medidas antropométricas durante os programas ou exames ocupacionais; Operar
equipamentos elétricos e eletrbnicos (terminal, microcomputador, etc), utilizando os programas necessarios a execugao
dos trabalhos; Executar outras atividades ao nivel de sua qualificagdo, nos termos da legislagdo reguladora do exercicio
da profissao, de acordo com as particularidades ou necessidades da Companhia;

Cargo: 301 — TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

Requisito: Ensino Médio Profissionalizante (curso técnico em seguranga do trabalho) e Registro no Ministério do
Trabalho e Emprego ou Conselho Regional Especifico.

Atividades relacionadas ao cargo: Exercer atividades técnicas inerentes a sua area de atuagdo, nos termos da
legislagdo reguladora do exercicio da profissdo; Inspecionar locais de trabalho e equipamentos, de acordo com
programagao prévia, observando as condi¢des de seguranga, detectando possiveis riscos de acidentes do trabalho e/ou
incéndio, objetivando a elaboragao de relatérios e fornecer subsidios para tomada de medidas preventivas; Registrar na
unidade competente os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias aos servigos, de acordo com a rotina
existente; Realizar estudos, implantar sistemas de prevencdo contra incéndio e vistoriar equipamentos de combate a
incéndio, verificando o estado de conservagao, funcionamento, qualidade e durabilidade dos mesmos, a fim de prevenir
ocorréncias de acidente; Controlar o uso de equipamentos de protecéo (individual e coletiva) e materiais de segurancga,
observando e orientando quanto a sua correta utilizagdo, visando a protecdo dos empregados contra acidentes do
trabalho; Investigar e manter controle de acidentes com ou sem lesdo, efetuando visitas aos locais, emitindo parecer,
elaborando relatérios e sugerindo medidas preventivas; Manter e estruturar a Comissdo Interna de Prevengdo de
Acidentes — CIPA, acompanhar o seu funcionamento através de reunides, prestando e/ou obtendo esclarecimentos e
informagdes atinentes a sua area de especializagao; Participar da elaboragdo de normas, instrugbes, formularios e outros
documentos, coletando dados pertinentes e redigindo textos, objetivando sistematizagdo de procedimentos; Participar de
campanhas de prevengao de acidentes, seguranga e higiene do trabalho, fixando cartazes, avisos e proferindo palestras,
a fim de promover a integracao e conscientizagdo dos empregados para os objetivos pretendidos; Ministrar treinamento
de combate a incéndio a fim de instruir os empregados quanto ao uso de equipamentos em casos de sinistros; Operar
equipamentos elétricos e eletrbnicos (terminal, microcomputador, etc), utilizando os programas necessarios a execugao
dos trabalhos; Conduzir veiculo da Empresa, devidamente habilitado e autorizado, transportando material, equipamento e
pessoal, no exercicio de suas atividades; Executar outras atividades técnicas inerentes a sua area de atuagéo, nos
termos da legislacdo reguladora do exercicio da profissdo, de acordo com as particularidades ou necessidades da
Companhia;

Cargo: 302 —- TECNICO EM CONTABILIDADE

Requisito: Ensino Médio Profissionalizante (Curso Técnico em Contabilidade) e registro no CRC — Conselho Regional de
Contabilidade.

Atividades relacionadas ao cargo: Classificar documentos a serem contabilizados, verificando a exatiddo das
informagdes, procedéncia, natureza e identificando o nimero da conta onde serdo lancados, a fim de possibilitar seus
registros; Revisar contas contabeis e balancetes, verificando e comparando os dados com a documentagao originaria e
analisando a classificagao contabil, a fim de promover reconciliagdo de saldos entre os controles contabeis; Elaborar
balancetes e demonstragcbes do movimento por contas ou grupos de contas, de forma analitica ou sintética; Efetuar
levantamento de balangos de qualquer tipo ou natureza e para quaisquer finalidades, como balangos patrimoniais,
balancos de resultados, balangos de resultados acumulados, balancos de origens e aplicagdo de recursos, balangos de
fundos, balangos financeiros, balangos de capitais e outros; Efetuar tradugdo, em moeda nacional, das demonstragdes
contdbeis originalmente em moeda estrangeira e vice-versa; Controlar contas de rateio e outras, baseando-se em
documentos especificos, calculando e distribuindo valores em mapas demonstrativos, a fim de informar o rateio contabil e
apurar custos; Controlar custos e imobilizar obras, baseando-se em orcamentos e listagens, elaborando resumos
demonstrativos, calculando o custo final, distribuindo-o nas devidas contas e efetuando fechamento dos saldos para fins
de contabilizacdo; Efetuar correcdo cambial e monetaria, baseando-se em mapas de controle de esquemas de
pagamentos, calculando as variagbes e atualizando as dividas, para fins de contabilizagdo; Executar servigos de
escrituracdo em todas as modalidades especificas, conhecidas por denominagdes que informam sobre o ramo de
atividade, como contabilidade macroeconémica, contabilidade de servigos e outras; Elaborar orgamentos de qualquer
tipo, tais como econémicos, financeiros, patrimoniais e de investimentos; Organizar os processos de prestacado de contas
da Companhia, a serem julgadas pelos Tribunais, Conselhos de Contas ou 6rgéos similares; Elaborar relatérios, tabelas,
graficos e/ou outros instrumentos pertinentes, consultando documentos, colhendo e/ou analisando informagdes,
efetuando calculos e formalizando dados, com o objetivo de subsidiar a tomada de decis6es e facilitar trabalhos
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subsequentes; Participar do desenvolvimento de programas de auditoria preparando documentos relativos aos itens dos
mesmos, elaborando fluxo de pontos de controle interno, determinando a seqiiéncia e utilizagdo das etapas do servigo,
efetuando levantamento de dados e preenchendo formularios padronizados; Conferir a contabilizagdo de estoques,
verificando o controle mensal do almoxarifado, a fim de que haja uma conciliagao fisico contabil; Auxiliar na elaboragéo
de instrumentos referentes a auditoria, pesquisando em jornais, livros técnicos e outros assuntos legais, fiscais,
operacionais, financeiros e administrativos, analisando-os e condensando-os, a fim de que os mesmos subsidiem o
desenvolvimento dos trabalhos referentes a sua area de atuagdo; Operar equipamentos elétricos e eletrOnicos (terminal,
microcomputador, etc), utilizando os programas necessarios a execugdo dos trabalhos; Conduzir veiculo da Empresa,
devidamente habilitado e autorizado, transportando material, equipamento e pessoal, no exercicio de suas atividades;
Executar outras atividades técnicas inerentes a sua area de atuagao, nos termos da legislagao reguladora do exercicio da
profissao, de acordo com as particularidades ou necessidades da Companhia.

Cargo: 303 a 307 — TECNICO INDUSTRIAL - HABILITAGAO EM EDIFICAGOES

Requisito: Ensino Médio Profissionalizante na area de atuagéo do Cargo e registro no CREA — Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia.

Atividades relacionadas ao cargo: Exercer atividades de Técnico de Ensino Médio Profissionalizante nas areas de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia, nos termos da legislagdo reguladora do exercicio da profissdo de acordo com a
area de habilitagdo; Supervisionar, orientar e fiscalizar a construcdo de obras civis dos sistemas de abastecimento de
agua e de coleta de esgoto, de acordo com o projeto executivo e normas técnicas, bem como fazer cumprir o cronograma
fisico-financeiro das obras, objetivando a sua efetivagao; Elaborar projetos singelos de sistemas de abastecimento de
agua e de coleta de esgotos, bem como dimensionar unidades operacionais isoladas de sistemas como: rede de
distribuicdo, equipamentos de recalque, etc; Propor modificagbes nos projetos das diversas unidades operacionais dos
sistemas de abastecimento de agua e coleta de esgoto, a fim de manter a eficiéncia operacional das unidades e
sistemas; Elaborar e participar do planejamento operacional dos sistemas de abastecimento de agua e coleta de esgoto;
Participar da pré-operagéao de sistemas de abastecimento de agua e coleta de esgotos em implantagéo, visando adequar
a operagao das unidades as normas e padrdes; Levantar dados operacionais dos sistemas de abastecimento de agua e
coleta de esgotos, bem como, avaliar e propor modificagdo e/ou complementagéo no projeto existente, a fim de melhorar
a performance operacional dos sistemas; Preparar e/ou propor normas e procedimentos, visando melhor adequagao dos
servigcos de construgido civil e operacdo de manutencdo de sistemas; Elaborar relatérios e pareceres técnicos dos
servigos sob sua responsabilidade, a fim de subsidiar as tomadas de decisGes gerenciais; Orientar e/ou executar as
atividades de operagao e manutengcdo de unidades operacionais do sistema, baseando-se em manuais técnico-
operacional especificos, visando a confiabilidade e continuidade da operagdo; Operar equipamentos elétricos e
eletrénicos (terminal, microcomputador, etc), utilizando os programas necessarios a execug¢ido dos trabalhos; Conduzir
veiculo da Empresa, devidamente habilitado e autorizado, transportando material, equipamento e pessoal, no exercicio
de suas atividades; Elaborar orcamentos e estimativas de custos de obras civis, elétricas e hidraulicas de um sistema,
baseando-se nos quantitativos e especificagées dos materiais e equipamentos, nos projetos, a fim de subsidiar as areas
da Empresa na viabilizagdo dos projetos e definigdes de recursos financeiros; Participar da elaboragéo dos projetos das
instalacdes fisicas de um sistema de abastecimento de agua e coleta de esgotos, levantando dados em campo, como:
cadastro de rede e edificagbes, servigos topograficos, nivelamento de terrenos, identificando os proprietarios das vias de
acesso e do local da instalagao, utilizando materiais e equipamentos e instru¢gdes especificas, a fim de subsidiar os
projetistas e/ou firmas especializadas; Orientar, controlar e executar tecnicamente a coleta, registro e interpretagdo de
dados necessarios as pesquisas de mananciais de superficie e subterraneos visando identificar, selecionas os aquiferos,
rios e riachos de interesse para exploragéo e utilizacdo da agua, bem como de obter resultados dos balangos hidricos
das bacias hidrograficas e preservagdo dos mananciais; Executar e/ou fiscalizar trabalhos de levantamentos topograficos,
a fim de subsidiar o mapeamento cartografico de areas pré-determinadas; Executar trabalhos de foto interpretacdo para
efeito de programagédo e execugao de atividades geoldgicas; Efetuar a montagem de quadros elétricos bem como
inspecionar e fiscalizar as linhas de transmissao de energia elétrica; Executar manutencao em equipamentos, instalagbes
elétricas e instrumentos, utilizando-se de equipamentos e ferramentas apropriadas, visando a maxima eficiéncia da
unidade operacional; Elaborar e estudar os elementos basicos que dizem respeito a implantagdo e manutencdo de
bancos de dados das areas de atividades fim da Empresa, bem como os elementos basicos (cartas geograficas, mapas,
bibliografias, etc...) que dizem respeito & area programada para mapeamento; Elaborar, participar e/ou propor programas
de manutencdo preventiva e corretiva das unidades operacionais dos sistemas de abastecimento de agua e coleta de
esgotos, visando a continuidade da operacdo; Planejar, executar e controlar os Programas de Meio Ambiente,
envolvendo a educagdo ecoldgica, controle de polui¢cdes, legislacdo ambiental e estudos de impactos ambientais;
Planejar e executar analises fisico-quimicas e bacteriologicas de aguas de abastecimento e residuais; Planejar e
executar o controle do projeto de obras de saneamento como: sistemas publicos e alternativos de aguas, esgotos,
instalagdes hidro-sanitarias e sistemas de residuos soélidos; Executar, orientar, supervisionar e/ou controlar as atividades
de manutencgéo preventiva e corretiva das unidades operacionais dos sistemas de abastecimento de agua e coleta de
esgotos, bem como, avaliar o desenvolvimento das atividades, propondo modificagdes nos programas e nas rotinas, a fim
de aumentar a eficiéncia da area de manutengédo e continuidade da operagéo; Executar outras atividades técnicas
inerentes a sua area de atuagéo, nos termos da legislacdo reguladora do exercicio da profissdo, de acordo com as
particularidades ou necessidades da Companhia.

Cargo: 308 — TECNICO INDUSTRIAL — HABILITAGAO EM ELETRONICA

Requisito: Ensino Médio Profissionalizante na area de atuagédo do Cargo e registro no CREA — Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia.
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Atividades relacionadas ao cargo: Exercer atividades de Técnico de Ensino Médio Profissionalizante nas areas de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia, nos termos da legislagdo reguladora do exercicio da profissdo de acordo com a
area de habilitagdo; Supervisionar, orientar e fiscalizar a construgdo de obras civis dos sistemas de abastecimento de
agua e de coleta de esgoto, de acordo com o projeto executivo e normas técnicas, bem como fazer cumprir o cronograma
fisico-financeiro das obras, objetivando a sua efetivagao; Elaborar projetos singelos de sistemas de abastecimento de
agua e de coleta de esgotos, bem como dimensionar unidades operacionais isoladas de sistemas como: rede de
distribuicdo, equipamentos de recalque, etc; Propor modificagbes nos projetos das diversas unidades operacionais dos
sistemas de abastecimento de agua e coleta de esgoto, a fim de manter a eficiéncia operacional das unidades e
sistemas; Elaborar e participar do planejamento operacional dos sistemas de abastecimento de agua e coleta de esgoto;
Participar da pré-operagao de sistemas de abastecimento de agua e coleta de esgotos em implantagdo, visando adequar
a operagao das unidades as normas e padrdes; Levantar dados operacionais dos sistemas de abastecimento de agua e
coleta de esgotos, bem como, avaliar e propor modificagdo e/ou complementagéo no projeto existente, a fim de melhorar
a performance operacional dos sistemas; Preparar e/ou propor normas e procedimentos, visando melhor adequagao dos
servicos de construgdo civil e operagao de manutengdo de sistemas; Elaborar relatérios e pareceres técnicos dos
servicos sob sua responsabilidade, a fim de subsidiar as tomadas de decisbes gerenciais; Orientar e/ou executar as
atividades de operagdo e manutencdo de unidades operacionais do sistema, baseando-se em manuais técnico-
operacional especificos, visando a confiabilidade e continuidade da operagao; Operar equipamentos elétricos e
eletrbnicos (terminal, microcomputador, etc), utilizando os programas necessarios a execu¢ao dos trabalhos; Conduzir
veiculo da Empresa, devidamente habilitado e autorizado, transportando material, equipamento e pessoal, no exercicio
de suas atividades; Elaborar orgcamentos e estimativas de custos de obras civis, elétricas e hidraulicas de um sistema,
baseando-se nos quantitativos e especificagdes dos materiais e equipamentos, nos projetos, a fim de subsidiar as areas
da Empresa na viabilizagado dos projetos e definicdes de recursos financeiros; Participar da elaboracdo dos projetos das
instalacdes fisicas de um sistema de abastecimento de agua e coleta de esgotos, levantando dados em campo, como:
cadastro de rede e edificagbes, servigos topograficos, nivelamento de terrenos, identificando os proprietarios das vias de
acesso e do local da instalagéo, utilizando materiais e equipamentos e instrugbes especificas, a fim de subsidiar os
projetistas e/ou firmas especializadas; Orientar, controlar e executar tecnicamente a coleta, registro e interpretagdo de
dados necessarios as pesquisas de mananciais de superficie e subterraneos visando identificar, selecionas os aquiferos,
rios e riachos de interesse para exploragéo e utilizagdo da agua, bem como de obter resultados dos balangos hidricos
das bacias hidrograficas e preservagdo dos mananciais; Executar e/ou fiscalizar trabalhos de levantamentos topograficos,
a fim de subsidiar o mapeamento cartografico de areas pré-determinadas; Executar trabalhos de foto interpretacdo para
efeito de programagdo e execucdo de atividades geoldgicas; Efetuar a montagem de quadros elétricos bem como
inspecionar e fiscalizar as linhas de transmissao de energia elétrica; Executar manutengdo em equipamentos, instalagdes
elétricas e instrumentos, utilizando-se de equipamentos e ferramentas apropriadas, visando a maxima eficiéncia da
unidade operacional; Elaborar e estudar os elementos basicos que dizem respeito a implantagdo e manutengédo de
bancos de dados das areas de atividades fim da Empresa, bem como os elementos basicos (cartas geograficas, mapas,
bibliografias, etc...) que dizem respeito a area programada para mapeamento; Elaborar, participar e/ou propor programas
de manutencgdo preventiva e corretiva das unidades operacionais dos sistemas de abastecimento de agua e coleta de
esgotos, visando a continuidade da operagdo; Planejar, executar e controlar os Programas de Meio Ambiente,
envolvendo a educagdo ecoldgica, controle de polui¢cdes, legislagdo ambiental e estudos de impactos ambientais;
Planejar e executar analises fisico-quimicas e bacteriolégicas de aguas de abastecimento e residuais; Planejar e
executar o controle do projeto de obras de saneamento como: sistemas publicos e alternativos de aguas, esgotos,
instalacdes hidro-sanitarias e sistemas de residuos sélidos; Executar, orientar, supervisionar e/ou controlar as atividades
de manutencdo preventiva e corretiva das unidades operacionais dos sistemas de abastecimento de dgua e coleta de
esgotos, bem como, avaliar o desenvolvimento das atividades, propondo modificagdes nos programas e nas rotinas, a fim
de aumentar a eficiéncia da area de manutengédo e continuidade da operagdo; Executar outras atividades técnicas
inerentes a sua area de atuagio, nos termos da legislacdo reguladora do exercicio da profissdo, de acordo com as
particularidades ou necessidades da Companhia.

Cargo: 309 — TECNICO INDUSTRIAL — HABILITAGAO EM SANEAMENTO

Requisito: Ensino Médio Profissionalizante na area de atuagéo do Cargo e registro no CREA — Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia.

Atividades relacionadas ao cargo: Exercer atividades de Técnico de Ensino Médio Profissionalizante nas areas de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia, nos termos da legislagdo reguladora do exercicio da profissdo de acordo com a
area de habilitagdo; Supervisionar, orientar e fiscalizar a construgdo de obras civis dos sistemas de abastecimento de
agua e de coleta de esgoto, de acordo com o projeto executivo e normas técnicas, bem como fazer cumprir o cronograma
fisico-financeiro das obras, objetivando a sua efetivagao; Elaborar projetos singelos de sistemas de abastecimento de
agua e de coleta de esgotos, bem como dimensionar unidades operacionais isoladas de sistemas como: rede de
distribuicdo, equipamentos de recalque, etc; Propor modificagbes nos projetos das diversas unidades operacionais dos
sistemas de abastecimento de agua e coleta de esgoto, a fim de manter a eficiéncia operacional das unidades e
sistemas; Elaborar e participar do planejamento operacional dos sistemas de abastecimento de agua e coleta de esgoto;
Participar da pré-operagéao de sistemas de abastecimento de agua e coleta de esgotos em implantagéo, visando adequar
a operagao das unidades as normas e padrdes; Levantar dados operacionais dos sistemas de abastecimento de agua e
coleta de esgotos, bem como, avaliar e propor modificagdo e/ou complementagéo no projeto existente, a fim de melhorar
a performance operacional dos sistemas; Preparar e/ou propor normas e procedimentos, visando melhor adequagao dos
servicos de construgido civil e operacdo de manutencdo de sistemas; Elaborar relatérios e pareceres técnicos dos
servigos sob sua responsabilidade, a fim de subsidiar as tomadas de decisbes gerenciais; Orientar e/ou executar as
atividades de operagao e manutengcdo de unidades operacionais do sistema, baseando-se em manuais técnico-
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operacional especificos, visando a confiabilidade e continuidade da operagédo; Operar equipamentos elétricos e
eletrbnicos (terminal, microcomputador, etc), utilizando os programas necessarios a execug¢ado dos trabalhos; Conduzir
veiculo da Empresa, devidamente habilitado e autorizado, transportando material, equipamento e pessoal, no exercicio
de suas atividades; Elaborar orcamentos e estimativas de custos de obras civis, elétricas e hidraulicas de um sistema,
baseando-se nos quantitativos e especificagdes dos materiais e equipamentos, nos projetos, a fim de subsidiar as areas
da Empresa na viabilizagdo dos projetos e definicdes de recursos financeiros; Participar da elaboragédo dos projetos das
instalacdes fisicas de um sistema de abastecimento de 4gua e coleta de esgotos, levantando dados em campo, como:
cadastro de rede e edificagbes, servigos topograficos, nivelamento de terrenos, identificando os proprietarios das vias de
acesso e do local da instalagdo, utilizando materiais e equipamentos e instrugdes especificas, a fim de subsidiar os
projetistas e/ou firmas especializadas; Orientar, controlar e executar tecnicamente a coleta, registro e interpretagdo de
dados necessarios as pesquisas de mananciais de superficie e subterraneos visando identificar, selecionas os aquiferos,
rios e riachos de interesse para exploragao e utilizagdo da agua, bem como de obter resultados dos balangos hidricos
das bacias hidrograficas e preservagédo dos mananciais; Executar e/ou fiscalizar trabalhos de levantamentos topograficos,
a fim de subsidiar o mapeamento cartografico de areas pré-determinadas; Executar trabalhos de foto interpretacdo para
efeito de programagédo e execugdo de atividades geoldgicas; Efetuar a montagem de quadros elétricos bem como
inspecionar e fiscalizar as linhas de transmissao de energia elétrica; Executar manutencdo em equipamentos, instalagbes
elétricas e instrumentos, utilizando-se de equipamentos e ferramentas apropriadas, visando a maxima eficiéncia da
unidade operacional; Elaborar e estudar os elementos basicos que dizem respeito a implantagdo e manutencédo de
bancos de dados das areas de atividades fim da Empresa, bem como os elementos basicos (cartas geograficas, mapas,
bibliografias, etc...) que dizem respeito a area programada para mapeamento; Elaborar, participar e/ou propor programas
de manutencdo preventiva e corretiva das unidades operacionais dos sistemas de abastecimento de agua e coleta de
esgotos, visando a continuidade da operacdo; Planejar, executar e controlar os Programas de Meio Ambiente,
envolvendo a educagao ecoldgica, controle de poluigdes, legislagdo ambiental e estudos de impactos ambientais;
Planejar e executar analises fisico-quimicas e bacteriolégicas de aguas de abastecimento e residuais; Planejar e
executar o controle do projeto de obras de saneamento como: sistemas publicos e alternativos de aguas, esgotos,
instalagdes hidro-sanitarias e sistemas de residuos sélidos; Executar, orientar, supervisionar e/ou controlar as atividades
de manutencgéo preventiva e corretiva das unidades operacionais dos sistemas de abastecimento de agua e coleta de
esgotos, bem como, avaliar o desenvolvimento das atividades, propondo modificagdes nos programas e nas rotinas, a fim
de aumentar a eficiéncia da area de manutencdo e continuidade da operacao; Executar outras atividades técnicas
inerentes a sua area de atuagdo, nos termos da legislacdo reguladora do exercicio da profissdo, de acordo com as
particularidades ou necessidades da Companhia.

Cargo: 310 a 313 — TECNICO EM QUIMICA

Requisito: Ensino Médio Profissionalizante (Curso Técnico em Quimica) e registro no CRQ — Conselho Regional de
Quimica.

Atividades relacionadas ao cargo: Exercer atividades técnicas inerentes a sua area de atuagdo, nos termos da
legislagdo reguladora do exercicio da profissao; Elaborar ou participar do planejamento operacional das unidades de
tratamento de agua e esgoto, bem como das demais unidades operacionais dos sistemas de abastecimento de agua e
coleta de esgoto, objetivando otimizar a operagao das unidades; Propor modificagdes nos projetos de unidades isoladas
de abastecimento de agua e esgoto, a fim de manter a eficiéncia operacional das mesmas; Elaborar e/ou propor
programa de amostragem de agua e esgoto, a fim de controlar a qualidade da agua captada, tratada e distribuida, bem
como controlar o langamento de esgoto nos corpos receptores; Coletar amostras de agua, esgotos e produtos quimicos,
em locais pré-estabelecidos, observando as instrugdes recebidas, utilizando recipientes adequados para cada tipo de
coleta, valendo-se de técnicas e procedimentos especificos para preservar as amostras coletadas; Efetuar analise
bacterioloégicas e fisico-quimicas de agua e esgoto, e em produtos quimicos aplicaveis nas Estacdes de Tratamento,
utilizando instrumental necessario a realizagdo da mesma, visando manter controle operacional e de eficiéncia das ETE’s
e ETA's, bem como avaliar o padrdo de potabilidade, qualidade e poluigdo das aguas em sistemas distribuidores e
produtores; Supervisionar e executar as atividades do laboratério de controle de agua e esgoto, bem como propor
substituicdo dos métodos de analise em uso, a fim de aumentar a confiabilidade dos resultados das analises; Elaborar
elou propor plano de controle de qualidade nos sistemas de abastecimento de agua, a fim de controlar as unidades
operacionais e a qualidade da agua distribuida; Preparar e armazenar em recipientes apropriados, reagentes e solugdes
utilizando produtos especificos para consecugdo de analises fisico-quimica, bacteriolégica e em produtos quimicos
aplicaveis nas Estacbes de Tratamento; Fornecer as solu¢des dos reagentes necessarios a execucdo das analises em
todos os laboratérios da Empresa; Tragar curvas de calibragdo, mapas e quadros, e preencher fichas relacionadas aos
trabalhos, fazendo anotacdes pertinentes para permitir consultas ou informagdes posteriores; Efetuar leitura nos tubos
inoculados, no prazo requerido, executando o exame confirmativo em casos de contaminagédo. Ministrar treinamento
técnico operacional de acordo com sua area de formagao profissional. Executar e orientar as tarefas de tratamento e
controle de qualidade das unidades de agua e esgoto, com base em instrugdes especificas, visando a eficiéncia das
Estagbes de Tratamento. Preparar e/ou propor normas e procedimentos, visando melhor adequacado da operagéo e
manutengdo das unidades operacionais dos sistemas, bem como a elaboragido de projetos executivos. Efetuar
levantamento de dados das diversas unidades dos sistemas de abastecimento de agua e coleta de esgoto, analisando e
propondo as medidas necessarias a corre¢ao das irregularidades detectadas. Elaborar relatério e pareceres técnicos dos
servigos sob sua responsabilidade, a fim de fornecer subsidios as tomadas de decisdes.Avaliar a operagao das unidades
operacionais dos sistemas de abastecimento de agua e coleta de esgoto, analisando os dados obtidos diariamente,
visando otimizar a operacdo das mesmas. Operar equipamentos elétricos e eletronicos (terminal, microcomputador, etc),
utilizando os programas necessarios a execugao dos trabalhos. Conduzir veiculo da Empresa, devidamente habilitado e
autorizado, transportando material, equipamento e pessoal, no exercicio de suas atividades. Executar outras atividades
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técnicas inerentes a sua area de atuagéo, nos termos da legislagcao reguladora do exercicio da profissdo, de acordo com
as particularidades ou necessidades da Companhia.

Cargo: 401 — ADVOGADO
Requisito: Ensino Superior Completo em Direito e registro na OAB — Ordem dos Advogados do Brasil.

Atividades relacionadas ao cargo: Defender direitos e interesses da Companhia, analisando processos e decisdes
anteriores, elaborando a defesa cabivel, participando de audiéncias judiciais, ouvindo e contraditando testemunhas
impedidas, protestando em caso de defesa e recorrendo a instancias superiores quando necessario, com a finalidade de
obter ganho de causa; Exercer advocacia preventiva interpretando documentos legais de natureza e hierarquia diversas,
emitindo pareceres, elaborando minutas e executando servigos juridicos administrativos, visando orientar as areas
interessadas quanto as medidas cautelares e corretivas a serem tomadas no resguardo de seus interesses; Representar
a Companhia perante autoridades administrativas, Juizes e Tribunais para encaminhamento e solugdo de assuntos de
natureza juridica, inclusive de carater contencioso; Assistir a Companhia na negociagédo dos contratos em que a mesma
deva participar, bem como emitir pareceres sobre os problemas decorrentes dos contratos firmados; Prestar e/ou obter
informagbes ligadas a area juridica, contatando com entidades juridicas, publicas, privadas e/ou pessoas fisicas,
respondendo e/ou redigindo oficios e outros, e/ou elaborando instrumentos juridicos; Emitir pareceres juridicos sobre
matérias de sua competéncia, consultando doutrinas, legislagdo e jurisprudéncias aplicaveis, a fim de resguardar,
prevenir ou reivindicar direitos; Redigir contratos, convénios, acordos e outros, a fim de oficializar e legalizar negociagdes;
Elaborar extratos de atas, editais e outros instrumentos pertinentes, promovendo registros dos atos nos 6érgéos
competentes e publicagdes previstas em lei, a fim de cumprir exigéncias legais e/ou estatutarias; Participar de comissao
de sindicancia, inquérito, estruturagdo de normas e licitagdo, a fim de dar o apoio necessario e opinar sobre os aspectos
juridicos; Prestar assessoramento juridico a Assembleia Geral, Conselho Fiscal, Conselho de Administragao e Diretoria
Executiva; Manter-se atualizado com relagdo a doutrina, legislagéo e jurisprudéncia nos campos de sua especialidade,
inclusive nas praticas forenses empregadas na justica, em suas distintas modalidades e hierarquias; Supervisionar,
coordenar e/ou orientar, tecnicamente, atividades de planejamento, controle e/ou execugao, referentes a sua area de
atuagao, distribuindo os trabalhos, acompanhando sua execugdo, comparando e analisando os resultados, solucionando
distorcbes e verificando a qualidade dos mesmos, objetivando maior eficiéncia no desenvolvimento dos servigos, dentro
dos processos e prazos estabelecidos; Operar equipamentos elétricos e eletrbnicos (terminal, microcomputador, etc),
utilizando os programas necessarios a execugéo dos trabalhos; Conduzir veiculo da Empresa, devidamente habilitado e
autorizado, transportando material, equipamento e pessoal, no exercicio de suas atividades; Executar outras atividades
profissionais inerentes a sua area de atuagio, nos termos da legislagao reguladora do exercicio da profissdo, de acordo
com as particularidades ou necessidades da Companhia.

Cargo: 402 — ANALISTA DE SISTEMA
Requisito: Ensino Superior Completo na area de Computacgao.

Atividades relacionadas ao cargo: Elaborar e analisar projetos para desenvolvimento e implantagdo de novos sistemas
de processamento de dados; realizar estudos e pesquisas de racionalizagdo de sistemas de processamento em uso;
orientar a codificacdo, testar, implantar ou acompanhar a implantacao de sistemas e programas para a execug¢do dos
trabalhos a serem mecanizados; planejar sistemas de coleta, preparo e distribuicdo de dados; desenvolver o
detalhamento das politicas, procedimentos, atribui¢des, formularios e outros aspectos do projeto; executar outras tarefas
compativeis; Elaborar e analisar projetos para desenvolvimento e implantagdo de novos sistemas de processamento de
dados, definindo arquivos, relatérios de saida dos programas, fluxos de operagdo e dos procedimentos, bem como
documentos de entrada utilizados pelo sistema; Realizar estudos e pesquisas de racionalizagdao de sistemas de
processamento e uso, bem como de utilizagao dos equipamentos e seus periféricos, no sentido de aprimorar, retificar, re
planejar e atualizar sistemas, visando a maior eficiéncia operacional dos mesmos; Orientar a codificacdo, testar, implantar
ou acompanhar a implantagdo de sistemas e programas para a execuc¢do dos trabalhos a serem mecanizados,
elaborando cronogramas de instalacdo dos sistemas e dos servicos, supervisionando seu desenvolvimento e
assegurando os padrbes de produtividade esperados; Controlar o desenvolvimento das atividades dos planos e
programas de trabalhos, acompanhando sua execucao e verificando o cumprimento dos prazos e qualidade dos
produtos, a fim de garantir a consecugéo dos objetivos estabelecidos; Planejar sistemas de coleta, preparo e distribuicao
de dados referentes aos servigos a serem mecanizados, projetando e efetuando levantamento das necessidades de
dados de entrada e suas fontes, estudando métodos e processos de execugdo de operagdes, dentro das limitagbes
econdmicas, tecnoldgicas e outras; Desenvolver o detalhamento das politicas, procedimentos, atribui¢gdes, formularios e
outros aspectos do projeto, revisando e/ou preparando instrumentos normativos, acompanhando e assegurando que o
desenvolvimento de programas esteja de acordo com os parametros definidos e prazos estabelecidos e identificando
recursos materiais e humanos necessarios a implantagdo, conversao e operagédo do novo sistema, objetivando fornecer,
em detalhes, os meios e formas necessarias a implantagdo de projetos; Dar assisténcia técnica as equipes de
programagdo e de operagdo de equipamentos de processamento de dados, transmitindo-lhes informagbes
especializadas em linguagem nao técnica; Manter-se atualizado sobre os desenvolvimentos tecnolégicos que ocorrem na
area de Processamento de Dados, quer em termos de equipamentos, quer no tocante as novas técnicas de utilizagcao
das maquinas; Operar equipamentos elétricos e eletrénicos (terminal, microcomputador, etc), utilizando os programas
necessarios a execugao dos trabalhos; Conduzir veiculo da Empresa, devidamente habilitado e autorizado, transportando
material, equipamento e pessoal, no exercicio de suas atividades; Supervisionar, coordenar e/ou orientar, tecnicamente,
atividades de planejamento, controle e/ou execugdo, referentes a sua area de atuagao, distribuindo os trabalhos,
acompanhando sua execugdo, comparando e analisando os resultados, solucionando distor¢gdes e verificando a
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qualidade dos mesmos, objetivando maior eficiéncia no desenvolvimento dos servigos, dentro dos processos e prazos
estabelecidos; Executar outras atividades profissionais inerentes a sua area de atuagdo de acordo com as
particularidades ou necessidades da Companhia.

Cargo: 403 — ASSISTENTE SOCIAL

Requisito: Ensino Superior Completo em Servigo Social e registro no CRAS — Conselho Regional de Assistentes
Sociais.

Atividades relacionadas ao cargo: Exercer atividades profissionais inerentes a sua area de atuacao, nos termos da
legislagdo reguladora do exercicio da profissdo; Realizar estudos e pesquisas a respeito das causas geradoras de
problemas de ordem social, desenvolvendo programas educativos e de orientacdo aos empregados, com vistas a
eliminacdo das causas ou minimizagao dos efeitos desses problemas; Auxiliar na elaboragéo de instrumentos normativos,
fornecendo subsidios técnicos e legais referentes a sua area de especializagdo e interpretando fungdes e objetivos do
Servigo Social, objetivando formalizar procedimentos; Receber os recém admitidos acompanhando sua integragéo, bem
como orientar os empregados sobre Legislagdo da Previdéncia Social, normas e decisdes da administracdo da
Companhia; Orientar sobre funeral de empregados e dependentes e tomar providéncias em caso de morte por acidente
de trabalho; Interpretar para a Administracdo as necessidades, aspiragdes e insatisfacbes dos empregados; Propiciar e
sugerir o entrosamento e estabelecimento de convénios com Instituicbes diversas; Realizar visitas domiciliares,
hospitalares e a locais de trabalho, objetivando a orientagéo e tratamento de situagbes sociais; Elaborar e/ou participar de
estudos relativos ao Servico Social, baseando-se em investigagdes, consultas bibliograficas, visando propor e/ou
subsidiar programas voltados para o alcance do bem estar social coletivo; Participar de reunides do 6érgao interno de
prevengdo de acidentes e de programas especificos de readaptagédo profissional, efetuando analise sobre o aspecto
social, visando o estudo de causas e a apresentacao de solugdes; Participar do desenvolvimento dos programas para
populacao de baixa renda, executando entrevistas, levantamentos s6cio-econdmicos da area, visitas domiciliares, etc...,
com a finalidade de beneficia-los com ligagcdo de agua gratuitamente ou a custos reduzidos; Participar da elaboragéo de
programas de Educagéo Sanitaria, realizando reunidées comunitarias a fim de prestar informagbes aos clientes de baixa
renda sobre a importadncia da agua tratada, como detectar vazamentos e que providéncias tomar; Elaborar e emitir
relatérios com a finalidade de atender a solicitagdes coletivas de clientes sobre a implantacdo ou ampliacao de rede de
distribuicdo de agua; Operar equipamentos elétricos e eletrOnicos (terminal, microcomputador, etc), utilizando os
programas necessarios a execucéo dos trabalhos; Conduzir veiculo da Empresa, devidamente habilitado e autorizado,
transportando material, equipamento e pessoal, no exercicio de suas atividades; Supervisionar, coordenar e/ou orientar,
tecnicamente, atividades de planejamento, controle e/ou execugéo, referentes a sua area de atuagéo, distribuindo os
trabalhos, acompanhando sua execugéo, comparando e analisando os resultados, solucionando distorgdes e verificando
a qualidade dos mesmos, objetivando maior eficiéncia no desenvolvimento dos servigos, dentro dos processos e prazos
estabelecidos; Executar outras atividades profissionais inerentes a sua area de atuagio, nos termos da legislagdo
reguladora do exercicio da profissdao, de acordo com as particularidades ou necessidades da Companhia;

Cargo: 404 — BIOLOGO

Requisito: Ensino Superior Completo em Ciéncias Fisicas e Biologicas e registro no CFB — Conselho Federal de Biologia
ou registro no Orgao de Classe especifico.

Atividades relacionadas ao cargo: Exercer atividades profissionais inerentes a sua area de atuagéo, nos termos da
legislagéo reguladora do exercicio da profissdo; Formular, elaborar e realizar pesquisas basicas e aplicadas, relacionadas
com a fauna e flora aquatica, visando a efetuagédo do inventario e avaliagdo do patriménio natural; Realizar estudos e
emitir pareceres relacionados a hidrobiologia e propor medidas de controle para prevenir o desenvolvimento de seres que
causam sabores e odores desagradaveis, obstrugdo em filtros e canalizagdes nas operagbes das Estagdes de
Tratamento; Participar do planejamento e elaboragdo de normas técnicas e definir procedimentos para conservacao e
preservacdo dos recursos naturais; Realizar exames, vistorias, avaliacdes e laudos relacionados a biologia aquatica,
visando o controle operacional e a eficiéncia dos sistemas de tratamento; Investigar e estudar organismos vivos que
causam danos aos animais silvestres e domésticos, assim como ao homem; Prestar assisténcia, assessoria, consultoria,
orientagcdo e recomendagdo em assuntos de sua especializagdo; Operar equipamentos elétricos e eletrénicos (terminal,
microcomputador, etc), utilizando os programas necessarios a execucao dos trabalhos; Conduzir veiculo da Empresa,
devidamente habilitado e autorizado, transportando material, equipamento e pessoal, no exercicio de suas atividades;
Supervisionar, coordenar e/ou orientar, tecnicamente, atividades de planejamento, controle e/ou execugéao, referentes a
sua area de atuagéo, distribuindo os trabalhos, acompanhando sua execug¢do, comparando e analisando os resultados,
solucionando distorgdes e verificando a qualidade dos mesmos, objetivando maior eficiéncia no desenvolvimento dos
servicos, dentro dos processos e prazos estabelecidos; Executar outras atividades profissionais inerentes a sua area de
atuacdo, nos termos da legislagdo reguladora do exercicio da profissdo, de acordo com as particularidades ou
necessidades da Companhia.

Cargo: 405 — CONTADOR

Requisito: Ensino Superior Completo em Contabilidade e registro no CRC — Conselho Regional de Contabilidade.

Atividades relacionadas ao cargo: Elaborar, analisar e assinar balancetes e balangos, consultando listagem e
efetuando calculos de acordo com as normas contabeis, a fim de apresentar resultados parciais e gerais da situagao
patrimonial e econémico-financeira; Preparar informagdes e analise solicitadas pelos 6rgaos de fiscalizagao interna e
externa, a fim de demonstrar saldos e a situagao contabil apresentada; Prestar informacdes sobre a aplicagdo de normas
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gerais de contabilidade financeira e de custos, instruindo e dirimindo dudvidas junto as unidades contabeis; Propor
sugestbes e realizar estudos sobre a reformulacdo e criagdo de normas e procedimentos contabeis, visando a
sistematizagdo das atividades; Providenciar o registro dos livros contabeis e fiscais, junto aos 6rgédos competentes, em
obediéncia a legislagdo vigente; Participar da elaboragdo do orgamento-programa da Companhia, bem como efetuar
analise e acompanhamento do mesmo, emitindo relatérios e prestando informagdes sobre discrepancias entre gastos e
receitas previstas, e sobre outras ocorréncias relacionadas com o comportamento da execugdo orgamentaria; Elaborar
fluxo de caixa, analisando os valores calculados e emitindo parecer sobre a situagao existente, a fim de manter controle
das disponibilidades bancarias em fungdo dos compromissos financeiros; Supervisionar e coordenar as reavaliagbes
periédicas acompanhando a evolucéo da legislacdo sobre a matéria; Participar da elaboracdo e atualizagdo do plano de
contas, pesquisando as diversas atividades econdémico-financeiras e enquadrando receitas e despesas em codigos
pertinentes, visando a sua contabilizagdo; Implantar plano contabil, verificando as contas e os registros em todas as
areas e promovendo a reconciliagdo dos saldos entre os controles contabeis; Revisar contas contabeis e balancetes,
verificando e comparando os dados com a documentagéo originaria e analisando a classificagdo contabil, a fim de
promover reconciliagdo de saldos entre os controles contabeis; Contatar com 6rgaos fazendarios a fim de subsidiar no
preparo de declaragdo de imposto de renda, acompanhando a legislagcdo pertinente; Acompanhar alteragbes da
legislagédo, estudando-as, interpretando-as, distribuindo-as, verificando a aplicabilidade nas areas e transmitindo-as
através de normas e instrugbes, a fim de atualizar rotinas e procedimentos e cumprir exigéncias legais; Participar do
planejamento das atividades da Companhia, propondo e/ou colaborando nas proposi¢gdes das politicas de atuacao,
sistemas e areas a serem auditadas, escopo, épocas, alocacéo de recursos e metodologia a ser empregada, objetivando
a elaboragao dos planos de trabalhos e estabelecimento de politicas internas de auditoria; Planejar e/ou participar do
planejamento da execucdo de auditorias, revisando trabalho de acordo com o escopo e recursos disponiveis, objetivando
o aprimoramento técnico e a racionalizagdo das atividades; Programar e executar servicos de auditoria, verificando as
condigdes de controle e aplicando técnicas e testes, relatando as anomalias encontradas e proposigdes de medidas a
serem tomadas, a fim de possibilitar a avaliagdo e aperfeicoamento do sistema; Cooperar com equipes de auditoria
externa, acompanhando-os até as areas de interesse e prestando informagdes necessarias, objetivando facilitar o
andamento dos trabalhos; Acompanhar areas auditadas, verificando se as recomendagdes foram adotadas, as
dificuldades encontradas na sua aplicagdo e as eventuais deficiéncias, objetivando assessorar as areas e realimentar a
auditoria; Operar equipamentos elétricos e eletronicos (terminal, microcomputador, etc), utilizando os programas
necessarios a execucao dos trabalhos; Conduzir veiculo da Empresa, devidamente habilitado e autorizado, transportando
material, equipamento e pessoal, no exercicio de suas atividades; Supervisionar, coordenar e/ou orientar, tecnicamente,
atividades de planejamento, controle e/ou execucdo, referentes a sua area de atuagdo, distribuindo os trabalhos,
acompanhando sua execugdo, comparando e analisando os resultados, solucionando distorcbes e verificando a
qualidade dos mesmos, objetivando maior eficiéncia no desenvolvimento dos servigos, dentro dos processos e prazos
estabelecidos; Executar outras atividades profissionais inerentes a sua area de atuagio, nos termos da legislagdo
reguladora do exercicio da profissdao, de acordo com as particularidades ou necessidades da Companhia.

Cargo: 406 — ECONOMISTA

Requisito: Ensino Superior Completo em Ciéncias Econémicas e registro no CORECON - Conselho Regional de
Economia.

Atividades relacionadas ao cargo: Exercer atividades profissionais inerentes a sua area de atuagéo, nos termos da
legislagéo reguladora do exercicio da profissdo; Efetuar os levantamentos especiais destinados a estruturagéo de indices
de referéncia para elaboragdo e acompanhamento dos projetos da Companhia; Fazer estudos e analises econdémicas e
financeiras com respeito a investimento de capitais, rentabilidade de projeto, instalagado, etc... bem como referentes a
obtengcdo de recursos financeiros necessarios a consecucdo do Planejamento Estratégico; Acompanhar o
desenvolvimento do Sistema de Orgamento da Companhia, analisando as discrepancias, apontando suas falhas,
objetivando subsidiar a tomada de decisdes; Estudar, analisar e interpretar as relagbes financeiras e econémicas do
balanco, verificando o comportamento econémico, financeiro e patrimonial, objetivando o posicionamento quanto as
oscilagdes ocorridas; Estudar e propor solugao para as consultas formuladas pelas diversas unidades da Empresa, bem
como analisar exequibilidade dos projetos de investimento, sob o ponto de vista econdmico e financeiro; Desenvolver
estudos, pesquisas e trabalhos de planejamento, coletando os dados em fontes diversas, observando os objetivos a
serem alcangados e a disponibilidade existente, visando o cumprimento das metas estabelecidas; Analisar documentos
legais, normas e portarias que envolvam aspectos tarifarios, aplicando calculos e verificando aumentos provaveis de
receita, objetivando atualizagdo de tabelas e informar o impacto decorrente da alteragéo de tarifas na receita; Participar
da elaboragao de orgamentos, analisando dados, calculando e apresentando previsbes diversas e preparando quadros,
tabelas e graficos demonstrativos, objetivando subsidiar a tomada de decisGes; Controlar a execugdo orgamentaria,
analisando balancetes, verificando as variagbes ocorridas entre o orcado e o realizado, pesquisando junto aos
responsaveis as causas do desvio, propondo solugbes e apresentando relatérios, visando manter controle da
situagdo socio-econdmico-financeira e subsidiar novos planejamentos; Sugerir diretrizes e critérios para a captagéao de
recursos para financiamento dos programas da Companhia; Elaborar diretrizes e normas referentes a comercializagéo de
servicos prestados, baseando-se em normas pré-estabelecidas, efetuando estudos e andlise econémicas e revendo
recursos financeiros necessarios, visando estabelecer um atendimento padréo ideal para os clientes; Elaborar estudos de
viabilidade econémico-financeira, pesquisando antecedentes, analisando o comportamento histérico e resultados obtidos,
procedendo ao ajuste estatistico dos dados, calculando taxa de retorno, elaborando fluxo de caixa, preparando quadros e
graficos demonstrativos e emitindo pareceres, objetivando subsidiar decisdes nas aplicacbes econdmico-financeiras;
Operar equipamentos elétricos e eletrdnicos (terminal, microcomputador, etc), utilizando os programas necessarios a
execucdo dos trabalhos; Conduzir veiculo da Empresa, devidamente habilitado e autorizado, transportando material,
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equipamento e pessoal, no exercicio de suas atividades; Supervisionar, coordenar e/ou orientar tecnicamente, atividades
de planejamento, controle e/ou execugao, referentes a sua area de atuagéao, distribuindo os trabalhos, acompanhando
sua execugao, comparando e analisando os resultados, solucionando distor¢des e verificando a qualidade dos mesmos,
objetivando maior eficiéncia no desenvolvimento dos servigos dentro dos processos e prazos estabelecidos; Executar
outras atividades profissionais inerentes a sua area de atuagdo, nos termos da legislagdo reguladora do exercicio da
profissao, de acordo com as particularidades ou necessidades da Companhia.

Cargo: 407 - ENFERMEIRO DO TRABALHO

Requisito: Ensino Superior Completo em Enfermagem e Registro no COREN — Conselho Regional de Enfermagem.

Atividades relacionadas ao cargo: Exercer atividades profissionais inerentes a sua area de atuacao, nos termos da
legislagdo reguladora do exercicio da profissdo; Supervisionar a execugdo de tarefas por parte dos auxiliares,
distribuindo-as entre eles, zelando pelo cumprimento de instrugdes médicas, organizando escalas de servigos e de férias;
Orientar os Auxiliares de Enfermagem do Trabalho quanto a aplicagdo de medicamentos, execugdo de curativos,
cuidados fisioterapicos e utilizagdo da aparelhagem do ambulatério; Controlar o estoque e a utilizagdo de materiais de
expediente, limpeza ambulatorial e medicamentos, fazendo previsdo do consumo e solicitando reposicdo do estoque;
Programar e ministrar treinamento ao pessoal auxiliar, através de aulas tedricas e praticas, principalmente quanto a
socorros de urgéncia; Prestar assisténcia direta de enfermagem todas as vezes que for necessario, principalmente em
emergéncia; Participar da elaboracédo e execucdo de programas e atividades de educacédo sanitaria para empregados,
visando a melhoria de salde dos mesmos e a prevencdo de doencas profissionais; Inspecionar as dependéncias do
Setor Médico, examinando as condi¢cdes de higiene e o estado da aparelhagem; Promover medidas profilaticas como
vacinagao e outras visando imunizar o empregado contra enfermidades; Controlar através de demonstrativo mensal o
absenteismo dos empregados analisando as causas do afastamento; Participar dos programas de Higiene e Seguranca
do Trabalho e de Prevencgéo de Acidentes, bem como das reunides da CIPA no que se refere a preservagao e protegao
de saude dos trabalhadores, orientando-os quando necessario; Elaborar mensalmente relatério das atividades médicas e
de enfermagem registrando dados estatisticos, bem como programar exames perioédicos a serem realizados pelo Servigo
Médico; Operar equipamentos elétricos e eletrénicos (terminal, microcomputador, etc), utilizando os programas
necessarios a execucao dos trabalhos; Conduzir veiculo da Empresa, devidamente habilitado e autorizado, transportando
material, equipamento e pessoal, no exercicio de suas atividades; Supervisionar, coordenar e/ou orientar tecnicamente,
atividades de planejamento, controle e/ou execucdo, referentes a sua area de atuagdo, distribuindo os trabalhos,
acompanhando sua execugdo, comparando e analisando os resultados, solucionando distor¢gdes e verificando a
qualidade dos mesmos, objetivando maior eficiéncia no desenvolvimento dos servigos dentro dos processos e prazos
estabelecidos; Executar outras atividades profissionais inerentes a sua area de atuagdo, nos termos da legislagdo
reguladora do exercicio da profissdo, de acordo com as particularidades ou necessidades da Companhia.

Cargo: 408 - ENGENHEIRO AMBIENTAL

Requisito: Ensino Superior Completo em Engenharia Ambiental e registro no CREA — Conselho Regional Engenharia,
Arquitetura e Agronomia.

Atividades relacionadas ao cargo: Exercer atividades profissionais inerentes a sua area de atuacao, nos termos da
legislagdo reguladora do exercicio da profissao; Executar ou acompanhar a elaboragdo de projetos, desenvolvendo
especificagbes técnicas, procedimentos e requisitos basicos necessarios a construgdo civil ou instalagdo de
equipamentos, visando a implantagdo e/ou expansao de sistemas de abastecimento de agua e coleta de esgoto, energia
elétrica, obras civis, seguranga do trabalho e outros, dentro do campo de engenharia; Elaborar ou propor projetos de
modificagdes ou complementares nas diversas unidades operacionais dos sistemas de abastecimento de agua e coleta
de esgotos, a fim de manter a eficiéncia operacional das unidades e sistemas; Elaborar normas e procedimentos visando
melhor adequacgao dos servicos em seu campo de especializagao; Fiscalizar a execugao de obras e servigos técnicos de
implantacédo e/ou expansao de sistema de abastecimento de agua e coleta de esgotos, observando o desenvolvimento
dos trabalhos executados por empresas e/ou fornecedores, bem como, o cumprimento dos prazos e especificagdes,
visando a efetivacdo dos projetos dentro do padrdo e prazos desejados; Efetuar andlise, com emissao de parecer
técnico, sobre a implantacao de sistema isolado de abastecimento de agua e coleta de esgoto (Conjuntos Habitacionais,
etc....), a fim de garantir a continuidade e cobertura dos servigos na localidade; Fiscalizar a implantagdo de sistemas
isolados, propondo modificagbes no desenvolvimento das atividades ou no projeto original; Participar da pré-operagao
dos sistemas de abastecimento de agua e coleta de esgotos em implantacdo, visando adequar a operagao das unidades
as normas e padrdes; Planejar, coordenar, controlar e executar a operacdo e manutengao dos sistemas de
abastecimento de agua e coleta de esgotos, utilizando-se de técnicas especificas, normas e procedimentos; Dimensionar
e especificar materiais e equipamentos, utilizando-se de normas técnicas, visando adequar a operagdo e manutengao
dos sistemas; Desenvolver pesquisas em areas especificas, visando a modernizagdo das atividades tecnoldgicas;
Efetuar analise técnica de defeitos existentes nas instalagdes do sistema, baseando-se em relatérios ou observagbes em
campo, detectando suas causas, estudando e aplicando as medidas, bem como acompanhando os resultados; Emitir
parecer técnico em assuntos relativos a sua area de atuagdo, pesquisando publicacbes e/ou manuais técnicos,
identificando problemas especificando procedimentos, a fim de subsidiar a otimizagdo dos trabalhos; Elaborar
orcamentos referentes a materiais, equipamentos e mao de obra necessaria a execugéo dos servicos;Planejar e executar
programas de treinamento, em seu campo de especializagéo; Prestar orientagéo a usuarios em geral, quando solicitagao,
encaminhando-os as unidades responsaveis, quando tal solicitacdo nao for de sua competéncia Operar equipamentos
elétricos e eletronicos (terminal, microcomputador, etc), utilizando os programas necessarios a execug¢ado dos trabalhos;
Conduzir veiculo da Empresa, devidamente habilitado e autorizado, transportando material, equipamento e pessoal, no
exercicio de suas atividades; Supervisionar, coordenar e/ou orientar tecnicamente, atividades de planejamento, controle
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e/ou execugao, referentes a sua area de atuacao, distribuindo os trabalhos, acompanhando sua execugao, comparando e
analisando os resultados, solucionando distor¢des e verificando a qualidade dos mesmos, objetivando maior eficiéncia no
desenvolvimento dos servigos dentro dos processos e prazos estabelecidos; Executar outras atividades profissionais
inerentes a sua area de atuagdo, nos termos da legislagdo reguladora do exercicio da profissdo, de acordo com as
particularidades ou necessidades da Companhia.

Cargo: 409 a 413 —- ENGENHEIRO CIVIL

Requisito: Ensino Superior Completo em Engenharia Civil e registro no CREA — Conselho Regional Engenharia,
Arquitetura e Agronomia.

Atividades relacionadas ao cargo: Exercer atividades profissionais inerentes a sua area de atuacao, nos termos da
legislagdo reguladora do exercicio da profissdo; Executar ou acompanhar a elaboragdo de projetos, desenvolvendo
especificagbes técnicas, procedimentos e requisitos basicos necessarios a construgdo civil ou instalagdo de
equipamentos, visando a implantagédo e/ou expansao de sistemas de abastecimento de agua e coleta de esgoto, energia
elétrica, obras civis, seguranga do trabalho e outros, dentro do campo de engenharia; Elaborar ou propor projetos de
modificagdes ou complementares nas diversas unidades operacionais dos sistemas de abastecimento de agua e coleta
de esgotos, a fim de manter a eficiéncia operacional das unidades e sistemas; Elaborar normas e procedimentos visando
melhor adequacgao dos servigcos em seu campo de especializagao; Fiscalizar a execugao de obras e servigos técnicos de
implantagédo e/ou expansédo de sistema de abastecimento de agua e coleta de esgotos, observando o desenvolvimento
dos trabalhos executados por empresas e/ou fornecedores, bem como, o cumprimento dos prazos e especificagdes,
visando a efetivacdo dos projetos dentro do padrdo e prazos desejados; Efetuar analise, com emissdo de parecer
técnico, sobre a implantacao de sistema isolado de abastecimento de agua e coleta de esgoto (Conjuntos Habitacionais,
etc....), a fim de garantir a continuidade e cobertura dos servigos na localidade; Fiscalizar a implantagdo de sistemas
isolados, propondo modificagbes no desenvolvimento das atividades ou no projeto original; Participar da pré-operagéo
dos sistemas de abastecimento de agua e coleta de esgotos em implantagéo, visando adequar a operag¢ao das unidades
as normas e padrdes; Planejar, coordenar, controlar e executar a operacdo e manutengdo dos sistemas de
abastecimento de agua e coleta de esgotos, utilizando-se de técnicas especificas, normas e procedimentos; Dimensionar
e especificar materiais e equipamentos, utilizando-se de normas técnicas, visando adequar a operagao e manutengao
dos sistemas; Desenvolver pesquisas em areas especificas, visando a modernizagdo das atividades tecnoldgicas;
Efetuar analise técnica de defeitos existentes nas instalagdes do sistema, baseando-se em relatérios ou observagbes em
campo, detectando suas causas, estudando e aplicando as medidas, bem como acompanhando os resultados; Emitir
parecer técnico em assuntos relativos a sua area de atuagdo, pesquisando publicacbes e/ou manuais técnicos,
identificando problemas especificando procedimentos, a fim de subsidiar a otimizagdo dos trabalhos; Elaborar
orcamentos referentes a materiais, equipamentos e mao de obra necessaria a execugao dos servigos;Planejar e executar
programas de treinamento, em seu campo de especializagao; Prestar orientagdo a usuarios em geral, quando solicitacao,
encaminhando-os as unidades responsaveis, quando tal solicitagcdo nao for de sua competéncia Operar equipamentos
elétricos e eletronicos (terminal, microcomputador, etc), utilizando os programas necessarios a execug¢ao dos trabalhos;
Conduzir veiculo da Empresa, devidamente habilitado e autorizado, transportando material, equipamento e pessoal, no
exercicio de suas atividades; Supervisionar, coordenar e/ou orientar tecnicamente, atividades de planejamento, controle
e/ou execugao, referentes a sua area de atuagao, distribuindo os trabalhos, acompanhando sua execug¢ao, comparando e
analisando os resultados, solucionando distor¢des e verificando a qualidade dos mesmos, objetivando maior eficiéncia no
desenvolvimento dos servigos dentro dos processos e prazos estabelecidos; Executar outras atividades profissionais
inerentes a sua area de atuagdo, nos termos da legislagdo reguladora do exercicio da profissdo, de acordo com as
particularidades ou necessidades da Companhia.

Cargo: 414 - ENGENHEIRO ELETRICISTA

Requisito: Ensino Superior Completo em Engenharia Elétrica e registro no CREA — Conselho Regional Engenharia,
Arquitetura e Agronomia.

Atividades relacionadas ao cargo: Exercer atividades profissionais inerentes a sua area de atuagdo, nos termos da
legislacdo reguladora do exercicio da profissdo; Executar ou acompanhar a elaboragdo de projetos, desenvolvendo
especificagbes técnicas, procedimentos e requisitos basicos necessarios a construgdo civil ou instalagdo de
equipamentos, visando a implantagéo e/ou expansao de sistemas de abastecimento de agua e coleta de esgoto, energia
elétrica, obras civis, seguranga do trabalho e outros, dentro do campo de engenharia; Elaborar ou propor projetos de
modificagdes ou complementares nas diversas unidades operacionais dos sistemas de abastecimento de agua e coleta
de esgotos, a fim de manter a eficiéncia operacional das unidades e sistemas; Elaborar normas e procedimentos visando
melhor adequagéo dos servigos em seu campo de especializagdo; Fiscalizar a execugao de obras e servigos técnicos de
implantagédo e/ou expansao de sistema de abastecimento de agua e coleta de esgotos, observando o desenvolvimento
dos trabalhos executados por empresas e/ou fornecedores, bem como, o cumprimento dos prazos e especificagoes,
visando a efetivacdo dos projetos dentro do padréo e prazos desejados; Efetuar analise, com emissdo de parecer
técnico, sobre a implantagédo de sistema isolado de abastecimento de agua e coleta de esgoto (Conjuntos Habitacionais,
etc....), a fim de garantir a continuidade e cobertura dos servigos na localidade; Fiscalizar a implantagdo de sistemas
isolados, propondo modificagbes no desenvolvimento das atividades ou no projeto original; Participar da pré-operagéo
dos sistemas de abastecimento de agua e coleta de esgotos em implantagao, visando adequar a operagao das unidades
as normas e padrdes; Planejar, coordenar, controlar e executar a operacdo e manutengao dos sistemas de
abastecimento de agua e coleta de esgotos, utilizando-se de técnicas especificas, normas e procedimentos; Dimensionar
e especificar materiais e equipamentos, utilizando-se de normas técnicas, visando adequar a operagdo e manutengao
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Efetuar analise técnica de defeitos existentes nas instalagdes do sistema, baseando-se em relatérios ou observagbes em
campo, detectando suas causas, estudando e aplicando as medidas, bem como acompanhando os resultados; Emitir
parecer técnico em assuntos relativos a sua area de atuagdo, pesquisando publicagdes e/ou manuais técnicos,
identificando problemas especificando procedimentos, a fim de subsidiar a otimizagdo dos trabalhos; Elaborar
orcamentos referentes a materiais, equipamentos e méo de obra necessaria a execugéo dos servigos;Planejar e executar
programas de treinamento, em seu campo de especializacéo; Prestar orientacdo a usuarios em geral, quando solicitacao,
encaminhando-os as unidades responsaveis, quando tal solicitagcdo nado for de sua competéncia Operar equipamentos
elétricos e eletronicos (terminal, microcomputador, etc), utilizando os programas necessarios a execugéo dos trabalhos;
Conduzir veiculo da Empresa, devidamente habilitado e autorizado, transportando material, equipamento e pessoal, no
exercicio de suas atividades; Supervisionar, coordenar e/ou orientar tecnicamente, atividades de planejamento, controle
e/ou execugao, referentes a sua area de atuacao, distribuindo os trabalhos, acompanhando sua execugao, comparando e
analisando os resultados, solucionando distor¢des e verificando a qualidade dos mesmos, objetivando maior eficiéncia no
desenvolvimento dos servigos dentro dos processos e prazos estabelecidos; Executar outras atividades profissionais
inerentes a sua area de atuagdo, nos termos da legislagdo reguladora do exercicio da profissdo, de acordo com as
particularidades ou necessidades da Companhia.

Cargo: 415 - GEOLOGO

Requisito: Ensino Superior Completo em Geologia e registro no CREA — Conselho Regional Engenharia, Arquitetura e
Agronomia.

Atividades relacionadas ao cargo: Exercer atividades profissionais inerentes a sua area de atuacao, nos termos da
legislagdo reguladora do exercicio da profissdo; Realizar pesquisas hidrogeolégicas, investigando a natureza, fazendo
reconhecimento e medigdes de campo, utilizando informagdes estratigraficas, estruturais e dados hidroquimicos da agua
e de teste de vazao de pogos e surgéncias, analisando, correlacionando, integrando e interpretando em forma de mapas
geoldgico, hidrogeoldgico, hidroquimico e secg¢des geoldgicas, com a finalidade de selecionar areas de interesse para
exploragédo de agua subterrdnea e avaliar o potencial hidrico subterraneo; Realizar mapeamento geoldgico estrutural de
determinada area ou regido, utilizando-se de registro e interpretacdo de dados geoldgicos, perfis de pogos, de acordo
com a programacgao, com a finalidade de auxiliar a investigagdo das condigdes estruturais estratigraficas favoraveis a
acumulagdo de agua; Realizar locacdo de pocgos utilizando interpretagbes geolégicas, estratigraficas, estruturais e
fotografias aéreas de uma determinada area ou regido, inclusive através de verificagdo de campo, com a finalidade de se
obter um melhor aproveitamento técnico e exploratério do aquifero; Elaborar projetos de pogos utilizando mapas
hidrogeolégicos, topograficos, secgbes geologicas, caracteristicas hodroquimicas da agua e dados de demanda de uma
determinada area ou regido, com a finalidade de projeta-la dentro da melhor técnica de construgdo de pogo tubular;
Acompanhar os servigos de limpeza e teste de vazao, definindo sistema, tipo e tempo de duragéo, com a finalidade de se
obter o maximo de rendimento do pogo, bem como interpretar e dimensionar a vazdo 6tima de exploragédo e avaliar o
potencial hidrico do aquifero; Acompanhar perfuragdo de pogos, definindo intervalo de coleta de amostras, examinando
indicios de agua, descrevendo suas caracteristicas litolégicas, determinando e interpretando operagbes de teste de
perfilagem, providenciando alteragbes do programa geolégico e mecanico de perfuragdo em funcdo de imprevistos,
observando as condi¢des de fluido de perfuracdo a fim de prevenir eventuais danos de zonas portadoras de agua,
assegurando melhor indice de qualidade das amostras e das perfilagens, bem como orientar o preparo, identificagéo e
embalagem das amostras das rochas, visando fazer a completagdo do pogo aproveitando as melhores zonas produtoras
do aquifero; Realizar manutencéo preventiva e corretiva de pogos em operacgao, executando monitoramento, limpeza e
testes de vazbes periodicamente, visando um melhor desempenho dos pocgos, detectando o surgimento de possiveis
problemas, preservando e aumentando a vida util do pogo; Realizar estudos e pesquisas de mananciais de superficie
(rios e riachos), através de consultas, interpretacées de mapas e monitoramentos, com a finalidade de selecionar rios e
riachos de interesse para exploracdo e utilizagdo de agua; Elaborar mapas cartograficos (geolégicos, hidrogeoldgicos,
hidrograficos, hidroquimicos, piesométricos e climatolégicos), através de coletas e interpretagdes de dados, checagem de
campo, visando definir, delimitar e localizar os mananciais subterraneos e superficiais; Manter-se informado de todas as
atividades da exploracéo e atualizado com os progressos de novas técnicas e métodos diretos ou indiretos relacionados
a prospecgao de agua, visando aplicagdes na sua area de atuagéo, inclusive propondo a utilizagdo de novos métodos e
instrumentos; Manter contato com técnicas da mesma linha de atividade e de outras, da pesquisa de aproveitamento e
captacédo da agua, para intercdmbio de idéias e informagdes e colaborar na execugao de projetos e estudos especiais;
Operar equipamentos elétricos e eletrdnicos (terminal, microcomputador, etc), utilizando os programas necessarios a
execucao dos trabalhos; Conduzir veiculo da Empresa, devidamente habilitado e autorizado, transportando material,
equipamento e pessoal, no exercicio de suas atividades; Supervisionar, coordenar e/ou orientar tecnicamente, atividades
de planejamento, controle e/ou execucgéo, referentes a sua area de atuagao, distribuindo os trabalhos, acompanhando
sua execugdo, comparando e analisando os resultados, solucionando distor¢des e verificando a qualidade dos mesmos,
objetivando maior eficiéncia no desenvolvimento dos servigos dentro dos processos e prazos estabelecidos; Executar
outras atividades profissionais inerentes a sua area de atuacdo, nos termos da legislagdo reguladora do exercicio da
profissao, de acordo com as particularidades ou necessidades da Companhia.

Cargo: 416 — MEDICO DO TRABALHO

Requisito: Ensino Superior Completo em Medicina, registro no CRM — Conselho Regional de Medicina e registro na
Subsecretaria de Seguranga e Medicina do Trabalho.

Atividades relacionadas ao cargo: Realizar exames médicos pré-admissionais e periédicos, de acordo com as normas
da Companhia, avaliando condig¢des fisicas de candidatos aprovados e/ou empregados; Prestar socorros de emergéncia,
examinando-o no ambulatério ou no local da ocorréncia, e encaminhando-o para tratamento, visando a pronta assisténcia
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ao empregado; Assistir quando necessario, a empregados e seus dependentes na parte ambulatorial; Investigar causas
de doengas ocupacionais, suas consequéncias e formular diretrizes relativas a pratica de Medicina ocupacional, visando
medidas corretivas e/ou preventivas; Estudar e propor o estabelecimento de normas e condigdes para exames médicos
admissionais e controle de saude dos empregados, em razdo das respectivas classificagdes funcionais e das condigdes
de trabalho; Inspecionar periodicamente os locais de trabalho da Empresa, a fim de observar as condigbes de
temperatura, poeiras, ruidos, gases téxicos, analisando os seus efeitos sobre a saude fisica e mental dos empregados,
solicitando ao Engenheiro de Seguranca a avaliagdo dessas condi¢des; Realizar visitas hospitalares e domiciliares para
acompanhar o andamento do tratamento de casos graves; Analisar o absenteismo dos empregados, verificando suas
causas e as medidas capazes de evita-lo; Elaborar laudos médicos, diagnosticando doencgas para o encaminhamento de
empregado aos 6rgados de Previdéncia Social; Realizar exames médicos especializados para o pessoal que lida com
substancias tdxicas ou exergcam atividades em ambientes desfavoraveis a saude; Participar das reunides da CIPA, como
representante das atividades médicas, prestando esclarecimentos, assessorando os demais integrantes, sugerindo
medidas e motivando campanhas; Participar de programas de readaptacao funcional de empregados, examinando e
avaliando suas condigdes para o trabalho, em fungédo dos cargos existentes, tendo em vista emitir pareceres sobre o
reaproveitamento da méo de obra em outras atividades; Efetuar analise de riscos potenciais de acidentes e doengas
profissionais, realizando levantamentos profissiograficos, examinando as condigbes ambientais, estudando e
estabelecendo os possiveis riscos profissionais e propondo medidas preventivas, visando diminuir os indices de
acidentes e doencas profissionais; Operar equipamentos elétricos e eletrGnicos (terminal, microcomputador, etc),
utilizando os programas necessarios a execug¢ao dos trabalhos; Conduzir veiculo da Empresa, devidamente habilitado e
autorizado, transportando material, equipamento e pessoal, no exercicio de suas atividades; Supervisionar, coordenar
elou orientar tecnicamente, atividades de planejamento, controle e/ou execugdo, referentes a medicina, higiene e
seguranga do trabalho, distribuindo os trabalhos, acompanhando sua execugao, comparando e analisando os resultados,
solucionando distorgdes e verificando a qualidade dos mesmos, objetivando maior eficiéncia no desenvolvimento dos
servigcos dentro dos processos e prazos estabelecidos; Executar outras atividades profissionais inerentes a sua area de
atuacao, nos termos da legislagdo reguladora do exercicio da profissdo, de acordo com as particularidades ou
necessidades da Companhia.

Cargo: 417 a 421 — QUIMICO INDUSTRIAL
Requisito: Ensino Superior Completo em Quimica Industrial e registro no CRQ — Conselho Regional de Quimica.

Atividades relacionadas ao cargo: Planejar, operar, coordenar e controlar as unidades de tratamento, utilizando-se dos
meios e técnicas mais apropriados, no sentido de otimizar a operagao; Avaliar a operagao das unidades de tratamento,
analisando os relatérios e boletins de operagdo contendo os parametros de controle como: tempo de funcionamento,
volume produzido, consumo de produtos quimicos, taxa de filtragcdo e lavagem dos filtros, tempo de detengédo nos
modulos, consumo de energia e agua, resultados de analises fisico-quimicas, bioquimicas e bacteriolégicas, bem como
concentragao das solugdes e funcionamento dos equipamentos auxiliares, objetivando a manutengéo da performance da
estagdo a um baixo custo operacional; Elaborar plano de operagdao e manutengdo das estagbes de tratamento,
baseando-se nos relatérios e manuais técnicos, projeto das instalagdes, boletins de dados operacionais, manuais de
instrugdes e catalogo dos fabricantes, visando a qualidade do produto final e continuidade dos servigos; Planejar,
coordenar e controlar a operagdo e manutencao de sistema de abastecimento e coleta de esgotos, utilizando-se de
técnicas especificas na operagao de estagao elevatéria, centro de reservagao, adutora, emissario e rede distribuidora de
agua e coleta de esgoto; Efetuar pesquisa em rede de distribuicdo, adutora e reservatérios, utilizando-se de coleta de
amostras a fim de avaliar a operacionalizagdo das unidades e detectar provavel contaminagao do liquido; Dimensionar e
especificar materiais e equipamentos utilizando-se de normas e técnicas, visando suprir os sistemas das condi¢des ideais
de operagdo e manutengido; Desenvolver pesquisas em areas especificas, utilizando-se de procedimentos e normas
técnicas, visando a modernizagado das atividades tecnoldgicas; Elaborar plano de melhoria e recuperagao das unidades,
bem como propor a aquisicdo de equipamentos, analisando os dados operacionais e condigbes fisicas das estacdes de
tratamento, objetivando a conservagao do patriménio da Companhia; Efetuar e orientar a execugédo de analise de agua,
esgoto e produtos quimicos, utilizando-se das rotinas, instrumentos e técnicas especificas, a fim de emitir pareceres das
condi¢des operacionais das unidades e da qualidade do produto final; Elaborar e/ou analisar projetos de estagdes de
tratamento de &gua e esgotos, baseando-se em levantamentos e normas técnicas, visando sua implantagédo e o
atendimento das necessidades; Efetuar analise técnica de defeitos existentes nas instalagbes dos sistemas, baseando-se
em relatérios ou observagbes em campo, detectando suas causas, estudando e aplicando as medidas corretivas, bem
como acompanhando os resultados; Elaborar normas e procedimentos operacionais, analisando as instrugdes e manuais
técnicos, a fim de racionalizar a operagao do sistema; Participar da pesquisa de mananciais destinados a captagéo de
agua e langamentos de dejetos, utilizando-se de documentagdes disponiveis em 6rgaos especificos e de pesquisas em
campo; Elaborar e/ou analisar projetos de sistema de abastecimento de agua e coleta de aguas residuarias, utilizando-se
de levantamento de campo e normas técnicas; Planejar, coordenar e controlar programa de controle sanitario, através de
pesquisas e dos laboratérios de controle de qualidade, objetivando a distribuicdo de agua que se enquadra nos padrdes
de potabilidade estabelecidos pelo Governo Federal; Emitir pareceres técnicos sobre a qualidade dos produtos quimicos
aplicados, através de analises fisico-quimicas, a fim de evitar possiveis contaminag¢des e atingir maxima eficiéncia das
unidades; Operar equipamentos elétricos e eletrbnicos (terminal, microcomputador, etc), utilizando os programas
necessarios a execugao dos trabalhos; Conduzir veiculo da Empresa, devidamente habilitado e autorizado, transportando
material, equipamento e pessoal, no exercicio de suas atividades; Supervisionar, coordenar e/ou orientar tecnicamente,
atividades de planejamento, controle e/ou execucgdo, referentes a sua area de atuagdo, distribuindo os trabalhos,
acompanhando sua execug¢do, comparando e analisando os resultados, solucionando distorgcbes e verificando a
qualidade dos mesmos, objetivando maior eficiéncia no desenvolvimento dos servigos dentro dos processos e prazos
estabelecidos; Executar outras atividades profissionais inerentes a sua area de atuagdo, nos termos da legislagao
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reguladora do exercicio da profissdo, de acordo com as particularidades ou necessidades da Companhia.

Cargo: 422 - RELAGOES PUBLICAS

Requisito: Ensino Superior Completo em Relagbes Publicas ou equivalente previsto em legislagédo especifica, registro no
CONRERP - Conselho Regional de Relagbes Publicas ou registro efetuado pelo Servigo de Identificagdo Profissional do
Ministério do Trabalho.

Atividades relacionadas ao cargo: Assessorar os dirigentes da Companhia na formulagéo de politicas de relagdes
publicas, imprensa e publicidade, estudando, elaborando e propondo metas e instrumentos normativos e decisorios,
objetivando o desenvolvimento das atividades do 6rgao; Receber, preparar e divulgar informagdes de interesse publico,
utilizando-se dos meios de comunicacao, a fim de promover maior integragcdo da DESO na comunidade; Controlar as
divulgacbes de assuntos referentes aos servicos de abastecimento de agua e esgoto sanitario, acompanhando e
avaliando publicagdes na imprensa ou em publicagdes especiais e elaborando graficos demonstrativos, visando informar
aos interessados; Planejar e executar campanhas de opinido publica, selecionando assuntos a serem retratados,
acompanhando o seu desenvolvimento e interpretando os resultados, a fim de posicionar a imagem da Companhia na
comunidade; Coordenar o preparo e elaboracdo de material de comunicagéo visual e audiovisual, acompanhando e
controlando a sua utilizagdo em exposigdes, encontros dos dirigentes e demais demonstragbes publicas; Programar,
organizar e coordenar a participacdo da Empresa em datas significativas, cerimoniais de inauguragdo e outras
festividades de ambito externo ou interno, a fim de promover a aproximagédo do publico; Preparar programas para
solenidades e festividades, recepcionando autoridades e o publico em geral, estabelecendo a programacédo a ser
cumprida e acompanhando os visitantes, a fim de assegurar o éxito do evento; Representar a Companhia em
solenidades festivas ou funebres, bem como recepcionar e servir de cicerone a visitantes de outras localidades,
providenciando transporte, estadia e visitas as unidades da DESO; Coordenar e/ou preparar materiais para edigdo de
veiculos de comunicagéo interna, coletando as informagdes pertinentes e elaborando notas informativas, a fim de manter
os empregados informados sobre atividades e/ou ocorréncias; Analisar textos a serem publicados, correspondéncias
emitidas e outros artigos, refazendo-o quando necessario, a fim de evitar erros e assegurar boa apresentagéo; Participar
de congressos e seminarios, acompanhando e prestando apoio e cobertura jornalistica, captando as informagdes e
noticias, a fim de realizar divulgagées internas e/ou externas; Elaborar trabalhos de redacdo em geral, desenvolvendo
assuntos de natureza diversa, com a finalidade de obter e/ou prestar informacdes; Prestar orientacao a clientes, quando
solicitado, encaminhando-os as unidades responsaveis, quando tal solicitagdo ndo for de sua competéncia; Operar
equipamentos elétricos e eletrénicos (terminal, microcomputador, etc), utilizando os programas necessarios a execugao
dos trabalhos; Conduzir veiculo da Empresa, devidamente habilitado e autorizado, transportando material, equipamento e
pessoal, no exercicio de suas atividades; Supervisionar, coordenar e/ou orientar tecnicamente, atividades de
planejamento, controle e/ou execucéo, referentes a sua area de atuagao, distribuindo os trabalhos, acompanhando sua
execugdo, comparando e analisando os resultados, solucionando distor¢gdes e verificando a qualidade dos mesmos,
objetivando maior eficiéncia no desenvolvimento dos servigos dentro dos processos e prazos estabelecidos; Executar
outras atividades profissionais inerentes a sua area de atuagdo, nos termos da legislagdo reguladora do exercicio da
profissao, de acordo com as particularidades ou necessidades da Companhia.
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