CISNORJE Consorcio Intermunicipal de Satde da
Rede de Urgéncia do Nordeste/Jequitinhonha

SAMU Servico de Atendimento Moével de Urgéncia

Classificag@o Final dos Candidatos com deficiéncia - RGCPM23 do concurso:

QUADRO 1
ITEM RESPONSAVEL ATIVIDADES DATA
01 CISNORJE Data da Publicacdo do Edital no Didrio Oficial 07/08/2014
02 CANDIDATO Periodo das Inscri¢des via internet. 11/10/2014 a
[Enderego eletrdnico: www.msmconsultoria.com.br 09/11/2014
03 CANDIDATO Ultimo dia para pagamento do boleto bancdrio referente a taxa de inscrigio 10/11/2014
04 CANDIDATO IPeriodo para requerimento de isenc¢@o da taxa de inscrigao 13 a 15/10/2014
05 MSM Consultoria Divulgagdo do Resultado da Andlise dos Pedidos de Isencdo 27/10/2014
06 CANDIDATO Prazo~de recursos dos candidatos, referentes ao Resultado da Anélise dos Pedidos de 28 2.30/10/2014
Isencdo
07 MSM Consultoria Respgstas dos fecursos mte{postos pelos candidatos, referentes ao Resultado da 06/11/2014
|Andlise dos Pedidos de Isencao
08 MSM Consultoria Informar 2 CISNORIJE, a quantidade de candidatos inscritos 17/11/2014
09 MSM Consultoria IPublicacdo do Rela.tono de Candidatos In.scntos por Cargo no quadro de avisos do 18/11/2014
ICISNORIE e no site www.msmconsultoria.com.br
) . Publicacdo do Relatério de Candidatos Indeferidos no quadro de avisos do
10 MSM Consultoria ICISNORIE e no site www.msmconsultoria.com.br 18/1172014
1 CISNORJE O/ CISNORIJE de\ieré informar 0 local de provas (nome e enderego das escolas, 24/11/2014
nimero de salas e nimero de carteiras em cada sala)
[Publicacdo do Edital de Convocagdo dos Candidatos inscritos para aplicacdo das
12 MSM Consultoria provas site: www.msmconsultoria.com.br e relatério no quadro de Avisos do 28/11/2014
ICISNORIE. (item 15.1 deste Edital).
13 MSM Consultoria IDivulgacgao do Cartdo de Inscrigio pelo site: www.msmconsultoria.com.br. 01/12/2014
14 CISNORIJE Expedir portaria com os nomes dos fiscais de prova 04/12/2014
15 MSM CONSULTORIA DATA DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA 07/12/2014
16 MSM E CISNORIJE Data da publicacéio do Gabarito Oficial de respostas das provas 09/12/2014
IPrazo de recursos dos candidatos, referentes ao Gabarito Oficial das provas
17 CANDIDATO Obs: os RCCLII‘SO:S deverao~ ser e_,nvuldos para o email: 10 a 12/12/2014
recursos @msmconsultoria.com.br , ndo serdo aceitos recursos enviados para outro
email .
18 MSM CONSULTORIA  [Respostas dos recursos interpostos pelos candidatos, referentes ao Gabarito Oficial 29/12/2014
19 MSM CONSULTORIA Resultado  das provas objetivas para consulta via internet no site 06/01/2015
www.msmconsultoria.com.br
IPrazo de Recursos referente ao resultado das notas
20 CANDIDATO Obs: os RCCLII‘SO:S deverao~ ser e.,nvmdos para o email: 07 2 09/01/2015
recursos @msmconsultoria.com.br , ndo serdo aceitos recursos enviados para outro
lemail .
21 MSM CONSULTORIA [Respostas dos recursos interpostos pelos candidatos, referentes ao resultado das notas. 13/01/2015
2 CANDIDATO Data .da entrega ou envio dos titulos e do tempo de servi¢o dos candidatos aprovados 14 2 16/01/2015
na primeira etapa.
23 MSM CONSULTORIA  |Publicagio do resultado da apuragao dos titulos e do tempo de servigo. 03/02/2015
Prazo de recursos referente a divulgacdo da apuragdo dos titulos e do tempo de
servigo
24 CANDIDATO Obs: 0s Recursos deverdo ser enviados para o email: 04 a 06/02/2015
recursos @msmconsultoria.com.br, ndo serdo aceitos recursos enviados para outro
email.
25 MSM CONSULTORIA i?ggsta dos recursos interpostos pelos candidatos, referente aos titulos e tempo de 12/02/2015
26 MSM CONSULTORIA Divulgacdo dos Relatdrios: Classificacdo Final dos Candidatos - RGCPM21 e 13/02/2015

OBS: Os candidatos inscritos deverao ficar atentos as publicacoes do referido concurso, no Quadro de

Avisos do CISNORJE e no site: www.msmconsultoria.com.br, para evitar perda de prazo dos recursos.

Obs: Edital sujeito a alteracdes até aprovagdao do TCE-MG.




CISNORJE Consorcio Intermunicipal de Satde da
Rede de Urgéncia do Nordeste/Jequitinhonha

SAMU Servico de Atendimento Moével de Urgéncia

EDITAL 001/2014

O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Saiide da Rede de Urgéncia do Nordeste /
Jequitinhonha - CISNORJE, no uso de suas atribui¢cdes legais, conforme art. 37, inciso II, da
Constituicdo Federal de 1988 e Portaria GM/MS N.° 2048 de 05/11/02, bem como o Protocolo de
Intengdes de 27/10/2010 assinado entre os membros do Consdrcio Intermunicipal de Saiide da
Rede de Urgéncia do Nordeste / Jequitinhonha — CISNORJE, TORNA PUBLICO que estardo
abertas, no periodo de 11 de outubro a 09 de novembro de 2014, as inscricdes para o
CONCURSO PUBLICO de provas e prova de titulos de acordo com as vagas existentes no
Quadro de Pessoal do CISNORJE relacionadas no QUADRO V do Edital 001/2014, com Grupos
Ocupacionais, Nomenclaturas, Requisitos, Vencimentos Mensais, Nimero de Vagas e Carga
Horaria Semanal, constantes do citado QUADRO, obedecendo as normas seguintes:

01 - DO REGIME EMPREGATICIO

1.1 O regime juridico a que se subordinard o candidato aprovado e contratado ¢ o celetista.

02 - DOS CARGOS

2.1 Os Cargos, objetos do presente certame para provimento de contratacdo, sdo os constantes do
QUADRO V deste Edital.
2.2 Os vencimentos constantes do QUADRO V estardo sujeitos a reajustes, na forma da Lei.

03 - DOS LOCAIS E DATAS PARA INSCRICOES

3.1 As inscrigoes estardo abertas por 30 (trinta) dias corridos, compreendidos entre 11 de
outubro a 09 de novembro de 2014, pela internet no endereco eletrdnico
www.msmconsultoria.com.br.

3.2 O candidato deverad preencher o requerimento de inscri¢do de acordo com cargo e a cidade
que pretende concorrer a vaga deste concurso.

3.3 A opgao pela realizagdo das provas, bem como o local e endereco estio definidas no item 15.1
deste Edital.

04 - DAS INSCRICOES

4.1 O candidato devera preencher as seguintes condig¢des para a sua inscri¢gdo no Concurso:

4.1.1 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, nos termos do § 1.°, artigo 12, da Constitui¢ao Federal.

4.1.2 A inscricdo deverd ser feita pelo proprio candidato ou, em caso de impedimento, por outra
pessoa, a qual deverd estar acompanhada de cOpia autenticada do documento de identidade e
do CPF do candidato;

4.1.3 Comprovante do pagamento da taxa de inscricdo a ser recolhido através de boleto bancario
impresso no ato da inscri¢do, conforme valor especificado no QUADRO V deste Edital,
correspondente ao cargo em que Concorrera.

4.2 O simples ato do pagamento da taxa de inscri¢gdo ndo assegura ao candidato a efetivacio da
inscrigao.

4.3 A taxa da inscricdo, uma vez paga, ndo serd devolvida, mesmo nos casos de desisténcia, perda
de prazo, ressalvadas as hipéteses de alteragdo de data da realizacdo das provas, indeferimento
ou cancelamento da inscri¢do por parte da comissdo organizadora do concurso, cancelamento
ou suspensdo do concurso, no prazo de até 05 (cinco) dias a contar do requerimento.

Obs: Edital sujeito a alteracdes até aprovagdao do TCE-MG. 2
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Serd considerada nula a inscricdo quando o pagamento da taxa de inscri¢do néo se concretizar
por qualquer motivo.

A inscri¢@o nos casos de hipossuficiéncia e Pessoas com Deficiéncia s6 serd efetivada apds a
comprovacgdo da documentacdo exigida.

O candidato assumird as consequéncias de seus eventuais erros e/ou de seu procurador,
quando do preenchimento do requerimento de inscricao.

Nao serd permitida, sob qualquer pretexto, a inscri¢do condicional ou provisdria, via postal ou
fax.

O candidato que se inscrever para mais de um cargo, s6 poderd fazer uma tnica prova por
turno, mesmo que as outras provas de suas inscricdes esteja na mesma sala, sob pena de todos
os cartdes respostas preenchidos serem anulados.

O candidato terd que se sujeitar as normas deste Edital respeitando o hordrio, local e data de
prova que serdo determinados em Edital de Convocagao para realizagdo das provas que serda
publicado no site: www.msmconsultoria.com.br e relatério afixado no quadro de avisos do
CISNORIE, conforme datas do Cronograma de Trabalho (QUADRO I).

O campo reservado ao CODIGO DO CARGO do requerimento de inscricio online nio
poder4 ter erro de digitagdo sob pena de INDEFERIMENTO da inscricéo.

Julgados os pedidos de inscri¢des, com o exame da documentagdo apresentada e satisfeitas as
exigéncias, o Presidente da Comissdo realizadora do Concurso homologard as inscri¢des,
ocorrendo, apds, a publicacdo da lista dos inscritos por afixagdo no quadro de avisos do
CISNORIE e no site: www.msmconsultoria.com.br.

O Requerimento de Inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais €
intransferiveis.

05 - DAS INSCRICOES PELA INTERNET

5.1

5.2

5.3

5.4

55

5.6

5.7

5.8

59

5.10

5.11

Serd  admitida  inscricdo  via  internet, através do  endereco  eletrdnico
www.msmconsultoria.com.br, solicitada entre 08:00 h do dia 11/10/2014 e 23:59:00h do dia
09/11/2014, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

Para efetuar a inscricdo é obrigatdrio o nimero correto do cadastro de pessoa fisica (CPF) do
candidato.

O candidato, apds preencher o Requerimento de Inscri¢do, deverd imprimir o protocolo para
as devidas conferéncias.

O boleto bancério estard disponivel no enderego eletronico www.msmconsultoria.com.br. e
deve ser impresso para pagamento da taxa de inscri¢do apds a conclusio do preenchimento do
formulério de Requerimento de Inscri¢do online.

O pagamento da Taxa de Inscri¢do por meio de boleto bancario devera ser efetuado até o dia
31/10/2014, no horério de atendimento das agéncias bancdrias.

O boleto bancario gerado no site da empresa é o tnico meio de pagamento aceitavel para esta
modalidade de inscrigao.

Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo dos cargos, situacdo que podera
ser objeto de nova inscricao.

Nao serd aceito pedido de troca de cargo uma vez efetivada a inscrigéo.

O candidato que se inscrever pela internet ndo deverd enviar cOpia do documento de
identidade e CPF, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informacdo dos dados cadastrais
no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

O mesmo documento de identidade utilizado para inscricdo via internet deverd ser
apresentado para admissdo do candidato na sala onde serdo realizadas as provas objetivas e a
prova prética.

O cartdo de inscricdo dos candidatos inscritos estard disponivel no endereco eletronico

Obs: Edital sujeito a alteracdes até aprovagdao do TCE-MG. 3
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www.msmconsultoria.com.br, a partir do dia 01 de dezembro de 2014.

5.12 A MSM Consultoria e Projetos Ltda., ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do via
internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados, que ndo forem de
responsabilidade dos organizadores do concurso.

5.13 O candidato que porventura extraviar ou danificar o seu boleto bancério poderd acessar o site
da empresa e gerar uma segunda via do mesmo, sendo desnecessdria a realizacdo de uma nova
inscrigao.

5.14 O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do apds a data de vencimento do
boleto bancario, terd a sua inscri¢do indeferida com direito a devolugéo da taxa de inscricdo;

5.15 A homologacdo da inscricdo pela internet serd feita somente apds a comprovacdo do
pagamento do Boleto da Taxa de Inscri¢do pela instituicdo bancaria.

5.16 A taxa de inscricdo deverd ser paga com o boleto bancario, utilizando-se o cédigo de barras.
Nao serd de responsabilidade da empresa ou do CISNORIJE inscri¢des cujas taxas ndo
tenham sido pagas através do boleto bancdrio gerado no ato da inscri¢cdo e que ndo possam ser
comprovadas. O pagamento da taxa de inscricdo ndo poderd ser feito através de depdsito,
depodsito em caixa eletronico, cheque ou agendamento.

06 — DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 O candidato podera solicitar isen¢do do valor de inscri¢do, desde que atenda aos requisitos
previstos no Decreto N° 6.593, de 02/10/2008, publicado no Didrio Oficial da Unido, em
03/10/2008, Secao 1, Pagina. 03, quais sejam:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico;

e

b) For membro de familia de baixa renda (aquela com renda familiar mensal per capita de até
meio saldrio minimo ou a que possua renda familiar mensal de até trés salarios minimos),
nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007.

6.2 Os pedidos de isencdo da taxa de inscricdo somente serdo aceitos mediante entrega dos
documentos comprobatdrios:
a) Declaracdo firmada pelo préprio candidato, sob as penas da lei, de que ndo é detentor de

cargo publico nem de vinculo empregaticio com empresas.

b) Declaracdo de Indisponibilidade de Recursos Financeiros conforme modelo constante no
ANEXO I deste Edital.

¢) Comprovante de inscricio no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico.

d) A MSM Consultoria e Projetos Ltda. consultara o 6rgio gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informacdes prestadas pelo candidato da situacdo disposta no item 05 do
referido Edital.

6.3 Sera indeferida a inscri¢do quando constatada falsidade na declaracdo de indisponibilidade de
recursos, sendo publicada no Quadro de Avisos do CISNORJE e no site
www.msmeconsultoria.com.br a relagdo das inscri¢des deferidas e indeferidas.

6.4 Os pedidos de isencdo da taxa de inscri¢do somente serdo aceitos quando requeridos nos dias
13 a 15/10/2014.

6.5 O recurso quanto a isen¢do da taxa de inscri¢do indeferida podera ser interposto em até 3 (trés)

Obs: Edital sujeito a alteracdes até aprovagdao do TCE-MG. 4
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dias uteis a contar da data de sua divulga¢do conforme Cronograma de Trabalho do Concurso
Publico - QUADRO 1.

6.6 Os pedidos de isencdo da taxa de inscri¢do serdo julgados por banca examinadora e os
resultados serdo publicados no site www.msmconsultoria.com.br e no quadro de Avisos do
CISNORIE no dia 27 de outubro de 2014.

6.7 O candidato que optar pelo pedido de isencdo da taxa de inscri¢io deverd encaminhar o
comprovante de inscricdo juntamente com o boleto bancdrio gerado no site da empresa
realizadora do Concurso Publico www.msmconsultoria.com.br.

6.8 O resultado da andlise da documentacdo apresentada para solicitacio de isencdo do
pagamento da Taxa de Inscri¢do serd divulgado conforme Cronograma de Trabalho -
QUADRO 1.

6.9 A documentagdo referente ao pedido de Isencdo da Taxa de Inscri¢do prevista no item 06,
subitem 6.2 do Edital, devera ser encaminhada via postal com AR para o endereco da MSM
Consultoria e Projetos Ltda, situada a Rua Desembargador Eustdquio Peixoto, 205 — Séo
Diogo— Cep.: 39.803-007 — Teofilo Otoni-MG.

6.10 Nao serd aceito pedido de isencdo de taxa de inscricdo postado apds a data prevista no
QUADRO I —item 04 deste Edital.

07 - DAS COMISSOES DE REALIZACAO DE CONCURSOS

7.1 A fiscalizacdo e o acompanhamento do Concurso Publico caberdo a Comissdao Especial de
Concurso Piblico, nomeada pelo Presidente do Consorcio Intermunicipal de Saiide da Rede
de Urgéncia do Nordeste / Jequitinhonha - CISNORJE, através de ato administrativo.

7.2 A Comissdo Realizadora de Concurso deverd, coordenar e supervisionar todas as etapas do
certame até a homologagdo do resultado final.

7.3 A fim de manter a necessdria coordenagdo, o Presidente do Consorcio Intermunicipal de
Saitide da Rede de Urgéncia do Nordeste / Jequitinhonha - CISNORJE podera indicar por
ato administrativo quantas pessoas forem necessdrias, para acompanhar a realizacdo do
concurso, as quais incumbirdo fiscalizar a aplicacdo das provas e apuragdo do resultado por
processo eletronico de leitora Otica junto a empresa realizadora do Concurso Publico,
tomando as medidas necessdrias a manutencdo do sigilo.

7.4 Compete ao Presidente do Consorcio Intermunicipal de Saiide da Rede de Urgéncia do
Nordeste / Jequitinhonha - CISNORJE, a homologacéo do resultado do Concurso, a vista do
relatério apresentado pela Comissdo Realizadora de Concurso, dentro de até 05 (cinco) dias
contados da publicacido do Resultado Final.

7.5 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, com supressdes ou acréscimos,
imprescindiveis a sua plena elucidagdo, a ocorrer mediante prévio Comunicado Publico que
serd publicado no site www.msmconsultoria.com.br, no Quadro de Avisos do Consércio
Intermunicipal de Satide da Rede de Urgéncia do Nordeste / Jequitinhonha - CISNORJE ¢
em jornal de grande circulacio.

08 — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

8.1 A pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever no presente concurso piiblico,
para cargo com atribuicdes compativeis a sua situacdo, sendo-lhe reservado 5% (cinco por
cento) das vagas de cada cargo por localidade oferecido neste concurso publico.

8.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o item 8.1 resultar em ndmero fracionado, este
deverd ser elevado até o primeiro ndmero inteiro subseqiiente desde que ndo acarrete reserva
superior ao limite de 20% (vinte por cento).

8.2 A ordem de convocagdo para os candidatos com de deficiéncia serd obedecido o percentual

Obs: Edital sujeito a alteracdes até aprovagdao do TCE-MG. 5
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reservado de 5% (cinco por cento) no Edital, sendo da a 1* vaga a ser destinada a pessoa com
deficiéncia fisica serd a 5* vaga, a 2 vaga serd a 21°%, e, assim, sucessivamente, ou seja, 417,
61° ...., sendo mantido o percentual de 5% (cinco por cento) estabelecido no Edital.

Caso surjam novas vagas por localidades no decorrer do prazo de validade do Concurso
Puablico, 5% (cinco por cento) delas, serdo, igualmente, reservados para candidatos com
deficiéncia;

As pessoas com deficiéncia, que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas no Inciso VIII do Art. 37 da Constituicao Federal e Decreto 3.298 de 20/12/99, é
assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico desde que a deficiéncia seja
compativel com as atribui¢des objeto do cargo em provimento.

Para fins de identificag@o de cada tipo de deficiéncia adotar-se-d4 a defini¢cdo contida no art. 4°
do Decreto Federal n. 3.298, de 1999, que regulamentou a Lei n. 7.853, de 1989, com as
alteracdes advindas do Decreto Federal n. 5.296, de 02 de dezembro de 2004, conforme as
definicoes a seguir:

a) deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes;
b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas frequéncias de S00HZ, 1.000HZ, 2.000HZ e 3.000HZ;

c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor
olho, com a melhor corre¢do Optica; a baixa vis@o, que significa acuidade visual entre 0,3 e
0,5 no melhor olho, com a melhor corre¢éo Optica; os casos nos quais a somatéria da medida
do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea
de quaisquer condi¢des anteriores;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou mais dreas de
habilidades adaptativas, tais como: comunica¢do, cuidado pessoal, habilidades sociais;
utilizacdo dos recursos da comunidade, saude e seguranga, habilidades académicas, lazer e
trabalho;

e) deficiéncia multipla: associag@o de duas ou mais deficiéncias.

No ato da inscrigdo, a pessoa com deficiéncia deverd declarar, no Requerimento de Inscri¢do
online, essa condi¢do e a deficiéncia, e posteriormente encaminhando o Laudo Médico
original, expedido no prazo de até 90 (noventa) dias antes do término das inscri¢des, atestando
a espécie e o grau ou nivel da defici€ncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacio Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.
Caso o candidato ndo envie o Laudo Médico para o endereco citado no subitem 8.8, ndo serd
considerado como deficiente apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha
assinalado tal opcdo no Requerimento de Inscrigéo.

A pessoa com deficiéncia que se inscrever para o referido Concurso Publico, deverd
encaminhar dentro do periodo de inscricdes, pelos correios mediante Carta Registrada com
AR, ou Sedex, nos dias uteis até as 18:00 hs o Laudo Médico original especificado no item
8.6 deste Edital, para:

MSM Consultoria e Projetos Ltda

Rua Desembargador Eustdquio Peixoto, 205,

Bairro: Sao Diogo

Cep.: 39.803-007

Teoéfilo Otoni-MG

Obs: Edital sujeito a alteracdes até aprovagdao do TCE-MG. 6
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Contendo no verso do envelope:

Nome do Remetente

Endereco completo, CEP e a sigla - “PCD”

Concurso Puablico do CISNORJE

Serd eliminado da lista de pessoas com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia especificada
no Requerimento de Inscricao ndo se constate.

A pessoa com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar esta condi¢do conforme as
determinagdes previstas neste Edital, ndo poderd impetrar recurso em favor de sua situag@o.
Caso necessite de condi¢Oes especiais para se submeter as provas e demais exames previstos
neste Edital, o candidato devera solicitd-las por escrito no ato da inscricao, justificando os
motivos de sua solicitacdo e enviar o pedido pelos correios mediante Carta Registrada ou
Sedex conforme endereco no item 8.8 nos dias tteis até as 18:00 hs.

As pessoas com deficiéncias visuais poderdo optar por prestar provas mediante ajuda de um
ledor da empresa realizadora do concurso ou através da utilizacdo de provas
ampliadas, solicitadas conforme item 8.11.

As pessoas com deficiéncias, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto
3.298/99, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no
que se refere ao contetdo das provas, avaliacdo e critérios de aprovagao, ao horério e ao local
de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para os demais candidatos.

A publicacdo do resultado final do concurso serd feita em duas listas, contendo na
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com defici€éncia, € na
segunda, somente a pontuacdo destes dltimos.

O candidato que no ato da inscri¢do se declarou com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, terd seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
estas serdo preenchidas por candidatos ndo com defici€éncia, com estrita observancia da
ordem classificatdria.

O candidato classificado no Concurso Publico serd submetido a exames médicos e
complementares, que irdo avaliar a sua condi¢ao fisica e mental.

A junta médico-pericial terd decisdo terminativa quanto a compatibilidade da
deficiéncia do candidato com as atribuicbes do cargo, devendo seu parecer ser
fundamentado.

O candidato que, apds avaliacdo médica, ndo for considerado deficiente nos termos da
legislacdo vigente, permanecerd somente na lista geral de classificacdo do cargo para o qual
se inscreveu.

Os casos omissos neste Edital em relag@o as pessoas com deficiéncia obedecerdo ao disposto
no Decreto Federal 3298/99 e Decreto Federal 5296/04.

09 - DO CARTAO DE INSCRICAO

9.1

9.2

O Cartao Definitivo de Inscri¢do € o documento que autoriza o acesso do candidato a sala de
provas. Devera ser guardado cuidadosamente para orientacido do candidato no dia das provas.
O Documento de Identidade original de reconhecimento nacional que contenha fotografia
possibilita o acesso do candidato a sala de provas. Sua apresentag¢@o na portaria e durante as
provas ¢ INDISPENSAVEL.

Os cartdes definitivos de inscricoes dos candidatos inscritos no concurso publico do
Consorcio Intermunicipal de Saiide da Rede de Urgéncia do Nordeste/Jequitinhonha —
CISNORIJE estardo disponiveis para impressdo no site: www.msmconsultoria.com.br a partir
de 01 de dezembro de 2014.

Obs: Edital sujeito a alteracdes até aprovagdao do TCE-MG. 7
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9.3 E obrigacdo do candidato conferir no Cartdo Definitivo de Inscricdo, seu nome, o N° do
documento de identidade utilizado na inscricdo e a sigla do 6rgdo expedidor. Em caso de erro
de digitagdo, comunicar imediatamente a8 MSM Consultoria e Projetos Ltda para a devida
corre¢do através do telefone (33) 3522-4949 — ou email para msm@msmconsultoria.com.br.

9.4 Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de
identidade utilizado na inscricdo ou na sigla do 6rgdo expedidor serdo também anotados pelo
fiscal de sala, no dia, no hordrio e no local de realizacdo das provas, e constardo na Ata de
Ocorréncias do Concurso.

9.5 As reclamagdes referentes ao Cartdao Definitivo de Inscri¢do serdo aceitas até as 17:00 horas
do tltimo dia util que anteceder a data da realizag¢do das provas.

10 - DO CONTEUDO DO CONCURSO PUBLICO

10.1 O Concurso Publico serd realizado em 3 (trés) etapas, sendo que a primeira etapa consistird de
provas objetivas de multipla escolha, a segunda de provas de Titulos para os cargos de
Motorista Socorrista, Contador, Enfermeiro, Médico, Psicélogo e Técnico de Enfermagem e
a terceira fase Curso de Capacitagdo.

10.2 Os detalhes, por cargo, fazem parte do QUADRO V deste Edital.

10.3 A prova objetiva, que tera a duragdo maxima de 03 (trés) horas, consistird em questdes de
multipla escolha, conforme QUADRO V deste Edital, cada uma com 04 (quatro) opcdes de
resposta, das quais apenas 01 (uma) serd correta.

10.4 O Curso de capacitacdo serd realizado pelo CISNORIJE para os candidatos aprovados na
primeira etapa do concurso em todos os cargos.

10.5 O custeio de transporte, alimentacdo e hospedagem durante a realizacdo do curso de
capacitagfo correra por conta do candidato.

10.6 Os candidatos aprovados e excedentes (obedecendo a ordem de classificagdo) serdo
convocados para o curso de capacitagio de acordo com 0 QUADRO V deste Edital.

10.7 A realizacdo do curso de capacitagdo ndo confere o direito & imediata contratacdo dos
candidatos excedentes, que apenas serdo chamados na estrita ordem de classificagdo, quando
de eventual e futura existéncia de vagas.

10.8 Os candidatos que ndo atingirem 60% (sessenta por cento) de aproveitamento do curso de
capacitagdo estardo automaticamente eliminados do certame.

109 O candidato que n3o comparecer ao curso de capacitagdo estard automaticamente
desclassificado do concurso e ndo serd contratado, convocando-se o candidato classificado
subsequente, ndo lhe cabendo qualquer reclamag@o posterior.

10.100 curso de capacitagdo serd ministrado na cidade de: Teéfilo Otoni.

11 - DOS PROGRAMAS E ATRIBUICAO DOS CARGOS

11.1 Os programas das matérias sobre os quais versardo as provas objetivas de muiltipla escolha
integram o presente Edital da pagina 20 a pagina 25.
11.2 As atribui¢des dos cargos integram o presente Edital da pagina 26 a pagina 28.

12 - DAS PROVAS E DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

12.1 O Concurso Publico de que trata este Edital consistird das provas descritas no item 10.1,
conforme QUADRO V.

12.2 As provas objetivas serdo de cardter ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO, com notas e
pontuagdo de O (zero) a 100 (cem) pontos, sendo apresentadas as disciplinas em um dnico
caderno, de acordo com cada cargo, especificado no QUADRO V deste Edital.

12.3 Serd classificado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento)

Obs: Edital sujeito a alteracdes até aprovagdao do TCE-MG. 8
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em cada uma das disciplinas, especificadas conforme QUADRO V deste Edital.

O candidato eliminado em qualquer uma das disciplinas do caderno de prova(s) estard
eliminado do concurso.

As questdes nao assinaladas no cartdo resposta, questdes que contenham mais de uma
resposta, ainda que legivel, ndo serdo computadas.

As respostas do caderno da(s) prova(s) objetiva(s) deverdo ser transcritas para o Cartdo
Respostas, que € o tnico documento vdlido para corre¢do eletronica. Sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente, emenda ou rasura, ainda que legivel.

O candidato que ndo entregar o Cartdao Resposta devidamente assinado no prazo estipulado
serd, automaticamente, eliminado do Concurso.

Nao havera substitui¢do do Cartdo Resposta por erro do candidato, salvo em situacdes em que
a comissdo realizadora do Concurso julgar necessaria.

O cartdo resposta devera ser preenchido conforme instrugdes do QUADRO 1V deste Edital e
instrugdes contidas na primeira contra capa do caderno de prova, ficando o candidato ciente
de que a marcacdo de forma diferente e a ndo assinatura no local reservado para assinatura,
incidird na anulacdo do Cartdo Respostas.

12.10Caso sejam anuladas questdes pela Comissdo Realizadora do Concurso, estas somardo pontos

em favor de todos os candidatos.

12.110 uso de BORRACHA ou CORRETIVO na superficie do CARTAO RESPOSTA acarretard

a anulacdo do mesmo.

12.120s candidatos serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final, obedecendo

ao limite de vagas existentes no QUADRO V de cada cargo onde especifica o nimero de
vagas existentes neste Edital.

13 - DOS TITULOS

13.1

13.2

13.3

13.4

Pontos por Titulos: Os Titulos serdo entregues em forma de Certificados e/ou Diplomas
conforme especifica 0 QUADRO 1II deste Edital.

Serdo considerados os titulos apresentados para os cargos de Motorista Socorrista, Contador,
Enfermeiro, Médico, Psic6logo, Técnico em Enfermagem.

Os pontos atribuidos aos titulos serdo considerados exclusivamente para efeito de
classificagdo.

O numero maximo de pontos atribuidos aos Certificados e/ou Diplomas dos candidatos
inscritos nos cargos relacionados no item 13.2 serd de 06 (seis) pontos por candidato
conforme quadro abaixo:

QUADRO II
oo N z . Maix. de
Item | Atribui¢do de Pontos para Avaliacdo de Titulos Cargo em concurso Pontos por Titul Titulos
Certificado de conclusio de curso de ATLS com carga
01 PN 1 ponto 01 (um)
hordria minima de 16 horas
02 CerElf'lcad,o fle conclusdo de curso de PHTLS com carga 1 ponto 01 (um)
hordria minima de 16 horas
. ~ Médico
Certificado de conclusdo de curso de BLS com carga .
03" | hordria minima de 16 horas Enfermeiro ! ponto 01 (um)
Diploma ou Certificado devidamente registrado em
6rgdo ou instituicdo competente de conclusio de curso
de Pés-graduacdo em nivel de especializagdo na drea
04 especifica de Urgéncia/Emergéncia e/ou UTI com carga I ponto 01 (um)
minima de 360 horas, acompanhado do Histdrico
Escolar.

Obs: Edital sujeito a alteracdes até aprovagdao do TCE-MG. 9
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Diploma devidamente registrado em 6rgdo ou
instituicdo competente de conclusdo de curso de
05 Mestrado em nivel de especializagdo na drea especifica
de Urgéncia/Emergéncia e/ou UTI, acompanhado do .
Historico Escolar. Médico

- - - Enfermeiro
Diploma devidamente registrado em 6rgdo ou

instituicdo competente de conclusio de curso de
06 Doutorado em nivel de especializacdo na area especifica
de Urgéncia/Emergéncia e/ou UTI, acompanhado do
Histérico Escolar.

2 pontos

01 (um)

3 pontos

01 (um)

QUADRO II

Item | Atribui¢do de Pontos para Avaliacdo de Titulos Cargo em concurso

Pontos por Titul

Maix. de
Titulos

Certificado devidamente registrado em 6rgdo ou
instituicdo competente de conclusdo de curso de
pés-graduagdo em nivel de especializagdo na drea
07 |de psicologia organizacional, com carga minima
de 360 horas, acompanhado do Histérico Escolar,
onde conste as disciplinas cursadas e as
respectivas cargas hordrias

Diploma, devidamente registrado em o6rgdo ou
instituicdo competente de conclusdo de mestrado,
na drea de psicologia  organizacional,
acompanhado do Histérico Escolar, onde conste .
as disciplinas cursadas e as respectivas cargas Psicologo
horirias.

08

Diploma devidamente registrado em o6rgdo ou
instituicio  competente de conclusao de
Doutorado na drea de psicologia organizacional,
acompanhado do Histdrico Escolar onde conste as
disciplinas cursadas e as respectivas cargas
horérias

09

Curso de Gestdo de pessoas de no minimo 20

10 horas

1 ponto

01 (um)

2 pontos

01 (um)

3 pontos

01 (um)

1 ponto

01 (um)

QUADRO II

Item | Atribui¢do de Pontos para Avaliacdo de Titulos Cargo em concurso

Pontos por Titul

Maix. de
Titulos

Certificado devidamente registrado em 6rgdo ou
instituicdo competente de conclus@o de curso de
pés-graduagdo em nivel de especializagdo na drea
11 |especifica de contabilidade, com carga minima de
360 horas, acompanhado do Histdérico Escolar,
onde conste as disciplinas cursadas e as
respectivas cargas hordrias

Diploma, devidamente registrado em o6rgéo ou
instituicdo competente de conclusdo de mestrado,
12 |na érea especifica de contabilidade, acompanhado
do Histérico Escolar, onde conste as disciplinas
cursadas e as respectivas cargas hordrias.

Contador

Diploma devidamente registrado em o6rgdo ou
instituicio  competente de conclusio de
Doutorado na drea especifica de contabilidade,
acompanhado do Histdrico Escolar onde conste as
disciplinas cursadas e as respectivas cargas
horérias

13

1 ponto

01 (um)

2 pontos

01 (um)

3 pontos

01 (um)

Obs: Edital sujeito a alteracdes até aprovagdao do TCE-MG.
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QUADRO II
o N . . Maix. de
Item | Atribui¢do de Pontos para Avaliagdo de Titulos Cargo em concurso Pontos por Titulo] Titulos
Certificado de conclusdo de curso de BLS com
14 PR 1 ponto 01 (um)
carga hordria minima de 16 horas
Certificado de conclusdo de curso de PHTLS com
15 L 1 ponto 01 (um)
carga horaria minima de 16 horas . .
Motorista SOCOI'I'lSta
16 Curso de Urgéncias com carga minima de 20 1 ponto 01 (um)
horas
17 | Curso Basico de Conhecimentos de Informatica 1 ponto 01 (um)
18 | Curso de Capacitagio SAMU 2 pontos 01 (um)
QUADRO II
o . ., . Maix. de
Item | Atribui¢do de Pontos para Avaliacdo de Titulos Cargo em concurso Pontos por Titul Titulos
Certificado de conclusdo de curso de BLS com
19 PR 1 ponto 01 (um)
carga hordria minima de 16 horas
Certificado de conclusdo de curso de PHTLS com
20 PR 1 ponto 01 (um)
carga hordria minima de 16 horas L.
Técnico em Enfermagem
21 Curso de Urgéncias com carga minima de 20 1 ponto 01 (um)
horas
22 | Curso Basico de Conhecimentos de Informatica 1 ponto 01 (um)
23 |Curso de Capacitagdo SAMU 2 pontos 01 (um)
13.5 Os titulos deverdo ser encaminhados do dia 30/12/14 a 06/01/2015, pelos correios via sedex
com AR, averiguando-se sua tempestividade pela postagem ou qualquer outra forma que
identifique o candidato, COPIA AUTENTICADA em cartério dos titulos especificados no
item 13.4 e QUADRO II deste Edital, para:
MSM CONSULTORIA E PROJETOS LTDA.
Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, 205,
Bairro: Sao Diogo
Cep.: 39.803-007
Tedfilo Otoni-MG
13.6 Os titulos deverdo ser encaminhados em envelope pardo, lacrado e identificado, contendo
externamente em sua face frontal, os seguintes dados: Concurso Piblico do CISNORIJE, -
Edital 001/2014, com o nome completo do candidato, Endereco completo do candidato e o
cargo publico para o qual se inscreveu, CEP e a palavra- “TITULOS”.
13.7 Nao poderdo conter em um mesmo envelope, documentos de mais de um candidato. No caso
dessa ocorréncia, os documentos ndo serdo considerados para prova de Titulos.
13.8 Os Certificados enviados via sedex com AR de conclusio de Pdés Graduacdo, deverdo

obedecer o que determina a RESOLUCAO CNE/CES N° 1 DE 08 DE JUNHO DE 2007.

13. 9 Os titulos recebidos guardario direta relacio com as atribui¢des do cargo em Concurso.
13.10N3o serdo atribuidos pontos aos titulos recebidos sem especificagdo clara da carga hordria e o

que determina o QUADRO II.

13.11 Nao serd computado como titulo o comprovante de escolaridade relativo a habilitacido

exigida para o exercicio do cargo pleiteado, ndo sendo necessdrio encaminhar esse
documento.

13.12 Nao serd computado o titulo de residéncia médica para os candidatos concorrentes ao cargo

de médico.

Obs: Edital sujeito a alteracdes até aprovagdao do TCE-MG. 11
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13.13 O curso deverd estar integralmente concluido para ser pontuado.

13.14Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da documentagao referente a titulos
ou o encaminhamento via SEDEX.
13.15N4o serdo aceitos titulos postados apds o dia 16/01/2015.

14 - DO TEMPO DE SERVICO

14.1 Serdo considerados o tempo de servi¢o apresentados para TODOS OS CARGOS dispostos no
QUADRO V deste Edital.
14.2 Pontos por Tempo de Servico: O Tempo de Servigo serd apresentado conforme determina o
QUADRO III deste Edital, abaixo discriminado.

QUADRO III
Item Pontos por Tempo de SCI‘Vi(}O Maix. de Pontos | Pontos por Tempo de Servigo
(compativel com o cargo pleiteado no concurso)
01 |SAMU - Urgéncia/Emergéncia 05 (cinco) | 0,5 pontos a cada
Hospital — Urgéncia/Emergéncia Hospitalar e UTI pontos | periodo de 180 dias
Socorrista de APH trabalhados

14.3 O numero de pontos atribuidos ao TEMPO DE SERVICO no exercicio da fungdo do cargo
que se submeter ao Concurso Publico serd de 0,5 (meio) ponto a cada periodo de 180 (cento
e oitenta) dias ininterruptos e na mesma funcdo, ndo admitidos fracionamentos, totalizando
no maximo 05 (cinco) pontos, conforme quadro acima, a ser comprovado mediante
documento original ou AUTENTICADO expedido pelos Poderes Federal, Estadual ou
Municipal, conforme o ambito da prestacdo da atividade, em papel timbrado, com carimbo
do 6rgao expedidos, datado e assinado pelo departamento de Pessoal/Recursos Humanos da
Secretaria de Administracio ou Departamento de Pessoal/Recursos Humanos do 6rgio
equivalente. Ndo Serdo aceitas, sobre hipdtese nenhuma, declaracdes expedidas por qualquer
orgio que nao tenha sido especificado nesse item.

14.4 CARTEIRA DE TRABALHO, mediante copia reprografica AUTENTICADA da pagina
da carteira de trabalho destinada as anota¢gdes dos dados pessoais e do contrato de trabalho e
da rescisdo, quando for o caso, exclusivamente os relativos ao cargo pleiteado.

14.5 Como prestador de servigo, cépia AUTENTICADA do contrato de prestagdo do servigo
e/ou declaracdo original ou AUTENTICADA da empresa ou do setor onde atua/atuou, em
papel timbrado ou com carimbo de CNPJ, data e assinatura do responsdvel pela emissio da
declaragdo, comprovando efetivo periodo de atuag@o no cargo/fungdo.

14.6  Nao serdo computados tempo de servigo para: estagidrios, monitorias e voluntarios.

147 Os pontos atribuidos por TEMPO DE SERVICO serdo computados através dos
documentos especificados no subitem 14.3, deverdo ser encaminhados pelos correios via
sedex com AR, averiguando-se sua tempestividade pela postagem para:

MSM Consultoria e Projetos Ltda

Rua Desembargador Eustidquio Peixoto, 205,
Bairro: Sao Diogo

Cep.: 39.803-007

Tedfilo Otoni-MG

14.8  Os documentos relativos ao tempo de servico deverdo ser encaminhados em um envelope
pardo, lacrado e identificado contendo externamente na sua face frontal os seguintes dados:
CONCURSO PUBLICO CISNORIE,

Obs: Edital sujeito a alteracdes até aprovagdao do TCE-MG. 12
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NOME DO CANDIDATO

ENDERECO COMPLETO DO CANDIDATO

CARGO para o qual se inscreveu.

Sobre hipdtese alguma serd aceita comprovacdo de exercicio profissional fora dos padrdes
especificados deste item.

14.10 Nao havera limite para apresentacdo de documentos comprobatdrios de tempo de servico,

14.11

sendo vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado em diferentes locais em
um mesmo periodo.

Nao serao aceitos comprovantes de tempo de servico apresentados apds o dia 16 de
janeiro de 2015.

14.12 Incorrera nas penas de FALSIDADE IDEOLOGICA, discriminado no art. 299 do Cédigo

14.13

Penal, o candidato que omitir ou inserir, em documento publico ou particular, declaracdo
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.

Para os cargos de Enfermeiro, Médico e Técnico em Enfermagem, o tempo de servigo serd
computado de acordo com o QUADRO III deste Edital.

14.14 Para o cargo de Psic6logo o tempo de servico serd computado quando o exercicio do cargo

14.15

for prestado em recursos humanos.
Os demais cargos de Motorista Socorrista e Técnico Administrativo, o tempo de servico
devera ser compativel com o cargo pleiteado em concurso.

15 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

15.1

15.2

15.3

15.4

15.5

15.6

As provas ocorrerdo nas cidades de: ALMENARA, DIAMANTINA, ITAOBIM, MINAS
NOVAS, NANUQUE, PEDRA AZUL e TEOFILO OTONI no dia 07 de dezembro de 2014,
podendo o candidato escolher, no ato da inscricdo, a cidade que melhor atender a seus
interesses.O local e hordrio da realizagdo das provas serdo informados no Comprovante
Definitivo de Inscricdo, que deverd ser impresso pelo candidato conforme consta no item 9.2
deste Edital.

A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento do rompimento do lacre dos
envelopes, mediante termo formal e na presenca de, no minimo, dois candidatos para assinar o
termo, aleatoriamente convidados, nos locais de realizacio das provas.

O candidato dever4, conferir a sequéncia da numeragao das paginas e nimero de questdes do
caderno de prova conforme especificado no QUADRO V deste Edital. Caso esteja faltando
alguma péagina ou questio no caderno de prova e mesmo a impressdo ndo estando legivel, o
candidato deverd comunicar ao fiscal de sala e pedir para que sejam tomadas as devidas
providéncias junto a Coordenac¢do da MSM Consultoria e Projetos Ltda.. A ndo observancia
deste item serd de responsabilidade do candidato.

A data da realizagdo das provas, se necessario, podera ser prorrogada por ato do Presidente do
CISNORIE, dando ampla divulgacao.

Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou
previsivel, porém de consequéncias incalculdveis que impega ou prejudique a realizagdo do
Concurso, ou de alguma de suas fases, a MSM Consultoria e Projetos Ltda. serd reservado o
direito de cancelar, substituir provas de modo a viabilizar o Concurso.

Nao se admitird a entrada de candidato em sala de prova que ndo estiver munido do
DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de reconhecimento nacional, contendo
fotografia. (Carteiras expedidas pelos Comandos Militares; Secretarias de Seguranga Publica;
Institutos de Identificagdo; Corpos de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Pablico; carteiras funcionais expedidas por 6érgao
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publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de

habilitagdo).

15.7 Recomendamos aos candidatos comparecer ao local das provas 60 (sessenta) minutos antes
do inicio das mesmas, portando DOCUMENTO DE IDENTIDADE ORIGINAL de
reconhecimento nacional que contenha fotografia, conforme especificado no item 14.6, ndao
sendo aceito copia do mesmo, ainda que autenticada, Cartao Definitivo de Inscri¢cao, ou
anotacdes do horério e local de prova extraidos do relatério afixado no Quadro de Avisos do
CISNORJE, portando CANETA ESFEROGRAFICA AZUL OU PRETA.

15.8 O candidato deverd levar somente os objetos citados no item 15.7 deste Edital. Caso assim
ndo proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos fiscais de sala
durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se
responsabilizando a Empresa Realizadora do Concurso e o CISNORIJE, por perdas, extravios
ou danos que eventualmente ocorrerem.

15.9 Nio se admitird a entrada, no recinto das provas, dos candidatos que chegarem atrasados.

15.10N3o haverd, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizacdo de
provas fora do hordrio e dos locais marcados para todos os candidatos. O ndo comparecimento
implicara na eliminacdo do candidato.

15.11A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar
um acompanhante, que ficard em sala reservada e se responsabilizara pela crianga.

15.120 candidato que porventura sentir-se mal durante a realizacdo das provas, podera interrompé-
las até que se restabeleca no local de realizagdo das provas. Caso o candidato ndo se
restabeleca em tempo hdbil para terminar sua prova dentro do horério estabelecido, podera ser
eliminado do Concurso.

15.13Durante a realizacdo das provas, serd eliminado automaticamente do concurso o candidato
que:

a) Comunicar-se verbal, escrita ou gestualmente com outro candidato ou pessoas estranhas
a0 concurso;

b) Consultar qualquer espécie de livro, revista, folheto, tabelas, 1dpis tabuada, pessoalmente
ou através de mecanismos eletronicos ou a outro elemento qualquer;

c) Utilizar-se de mdaquinas calculadoras ou qualquer material que ndo seja estritamente
necessario e permitido para a realizag@o das provas;

d) Adentrar, no recinto das provas, portando qualquer equipamento eletrdnico tais como
relogio, telefone celular, pager, beep, calculadora, agendas eletronicas ou similares,
walkman, diskman, MP3 player, MP4, gravador, canetas eletronicas, ponto eletrdnico ou
qualquer outro receptor de mensagens;

e) Adentrar ao recinto com qualquer tipo de arma;

f) Agir com incorrecio ou descortesia, independentemente, do momento, para com qualquer
membro da equipe encarregada da aplicacdo de provas ou do Concurso Publico;

g) Apresentar-se para as provas com sinais de embriaguez ou uso de entorpecentes;

h) Nao comparecer nos locais, datas e horarios determinados;

1) Quebrar o sigilo da prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificagao;

j) Utilizar-se de processos ilicitos na realizacdo da prova, se comprovado posteriormente,
mediante andlise, por meio eletrdnico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

1) Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata.

15.140 candidato que porventura burlar a fiscaliza¢do e adentrar ao recinto das provas portando
equipamento eletrdnico, ligar ou atender ligacdo de aparelho celular ou se retirar da sala de
prova, antes do término da mesma, portando telefone celular ou equipamento eletrénico terd
sua prova recolhida imediatamente e eliminado do certame.

15.15 No dia de realizagdo das provas, a MSM Consultoria e Projetos Ltda poderd submeter os
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candidatos ao sistema de detec¢do de metal na portaria das escolas, nas salas, corredores e
entrada dos banheiros, a fim de impedir a prética de fraude e de verificar se o candidato esta
portando material ndo permitido conforme o que determina o subitem 15.13.

15.160 candidato que infringir o disposto no subitem 15.13, “d” e “e”, nao receberd o caderno de
prova enquanto nao se desfizer do telefone celular, equipamento eletrdnico e de qualquer tipo
de arma.

15.17As salas de provas serdo fiscalizadas por pessoas especialmente designadas por ato do
Presidente do CISNORIJE.

15.18Fica vedado o ingresso no local das provas de pessoas estranhas ao Concurso.

15.19Nao serd permitido que as marca¢des no Cartao Resposta sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢éo especial para esse fim.

15.20Na hipétese do item anterior, o candidato serd acompanhado por um fiscal devidamente
treinado pela MSM Consultoria e Projetos Ltda.

15.21Ao0 terminar a(s) prova(s) objetiva(s) de multipla escolha ou findo o hordrio limite para a sua
realizacdo, o candidato entregard ao Fiscal de Sala, obrigatoriamente, seu Cartdo Resposta
devidamente assinado. O candidato que descumprir o disposto neste item serd
automaticamente eliminado do Concurso, ficando o fato registrado na Ata de Ocorréncias do
Concurso.

15.22Na realizag¢do da Prova Objetiva de Mudltipla Escolha, ndo serd permitido esclarecimento sobre
enunciado das questdes ou modo de resolvé-las.

15.23 Ap6s o término da prova, o candidato deverd deixar imediatamente o recinto da mesma, sendo
terminantemente proibido de fazer contato com candidatos que ainda ndo terminaram a prova
sob pena de ser excluido do Concurso.

15.240 caderno de prova(s) objetiva(s) de miltipla escolha pertencerd ao candidato apds 2 horas do
inicio da mesma.

15.25As demais instrugdes da realiza¢do das provas sdo partes integrantes da capa do caderno de
provas.

15.260s trés ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair apds assinar a ata, rubricar os
envelopes e assistir o lacre dos envelopes.

16 - DA FORMACAO DE RESERVA DE CADASTRO

16.1 As contratagcdes obedecerdo a ordem de classificagdo final constante da homologacdo do
Concurso.

16.2  Os candidatos aprovados na prova objetiva de miltipla escolha, com classificagdo posterior

ao numero de vagas determinado no QUADRO V deste Edital, compordo a RESERVA DE

CADASTRO.

16.3 A RESERVA DE CADASTRO se necessario poderd ser utilizada pelo CISNORIJE para
provimento de vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade deste Concurso.

16.4 Esgotada a RESERVA DE CADASTRO de um determinado cargo onde houver vagas
disponiveis por municipio e havendo candidatos classificados neste mesmo cargo em outro
municipio, serd convidado a ser contratado o candidato melhor classificado no computo geral
de todos os municipios, respeitando a ordem de classificagdo.

16.5 Nao aceitando o convite, o candidato permanecera na sua posicio de classificacao
original, cedendo, desta forma, a oportunidade a outro candidato imediatamente
classificado, nao lhe cabendo qualquer reclamacao posterior.

16.6 O cadastro de reserva podera ser utilizado também para eventuais contratagdes temporarias.
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17 - DO DESEMPATE

17.1

17.2

Apurado o total de pontos da prova objetiva de multipla escolha, na hipdtese de empate, terd
preferéncia na classificagdo o candidato que na data da divulgacdo do resultado final tiver
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no pardgrafo tnico do
Artigo 27 da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), posteriormente terd preferéncia
o candidato que participou efetivamente como jurado, na forma do disposto no Art. 440 do
Cédigo de Processo Penal Brasileiro. Persistindo o empate ou ndo havendo candidatos com
idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, sera classificado, preferencial e sucessivamente,
o candidato que:

a) obtiver maior aproveitamento na prova de Especifica.

b) obtiver maior aproveitamento na prova de Portugués.

¢) obtiver maior aproveitamento na prova de Satide Publica

d) obtiver maior aproveitamento na prova de Conhecimentos de Informatica

e) obtiver maior aproveitamento na prova Codigo de Transito Brasileiro.

f) tiver a idade mais elevada.

g) por sorteio publico.

O candidato que participou efetivamente como jurado na forma do disposto no Art. 440 do
Cédigo de Processo Penal Brasileiro, deverd encaminhar certiddo que comprove a sua
participacdo dentro do prazo de inscrigdes para:

MSM Consultoria e Projetos Ltda

Rua Desembargador Eustdquio Peixoto, 205,

Bairro: Sao Diogo

Cep.: 39.803-007

Teoéfilo Otoni-MG

18 - DO JULGAMENTO E DA PUBLICACAO DE RESULTADOS

18.1

18.2

Terminada a avaliacdo das provas, serdo publicados os resultados por afixacdo no quadro de
avisos do CISNORJE, no site: www.msmconsultoria.com.br e em jornal de grande circulacdo
no municipio.

Os resultados obtidos dos candidatos aprovados serdo publicados separadamente, por cargo ou
por grupos ocupacionais, objetivando a agilizacdo dos servicos ptiblicos.

19 - DOS RECURSOS

19.1

19.2

O candidato ou seu procurador com outorga para tal fim terd o prazo de 3 (trés) dias uteis,
contados a partir da data da publicacio de cada resultado, para interpor recurso em formulario
préprio conforme Anexo II contra o cancelamento de inscri¢io, indeferimento de isencgdo de
taxa de inscricdo, o Gabarito Oficial, questdo da prova objetiva de muiltipla escolha e dos
demais resultados do concurso de acordo com o Cronograma de Trabalho QUADRO I, desde
que, devidamente fundamentado, preenchidas as demais condi¢des estabelecidas no subitem
18.2 deste edital garantido o direito a ampla defesa e contraditério.

O recurso a que se refere o subitem 19.1, dirigido ao Presidente da Comissdo Realizadora do
Concurso Publico, deverd ser encaminhado via correios, mediante carta registrada ou sedex
com AR, sendo verificada a tempestividade pela data de postagem, via internet para o email:
recursos @msmconsultoria.com.br ou via FAX pelo Telefone (33) 3522-4949 com
confirmacdo de recebimento e apresentados em obediéncia as seguintes especificacoes:

a) indicacdo do nimero das questdes, em ordem crescente, das respostas marcadas pelo
candidato e das respostas divulgadas pela Empresa Realizadora do Concurso;

Obs: Edital sujeito a alteracdes até aprovagdao do TCE-MG. 16



CISNORJE Consorcio Intermunicipal de Satde da
Rede de Urgéncia do Nordeste/Jequitinhonha

SAMU Servico de Atendimento Moével de Urgéncia

b) deverd ser encaminhado com argumentacdo ldgica, consistente e com bibliografia
pesquisada pelo candidato, referente a cada questao;

c) os recursos que forem enviados para outro(s) endereco(s) ou de outra forma que nio a
especificada no item 19.2 ndo serdo aceitos e nem avaliados;

19.3 Os recursos intempestivos serdo desconsiderados e os inconsistentes serdo indeferidos.

19.4 Os recursos especificados neste Edital no item 19.1 podera ser interposto pessoalmente ou por
procurador.

19.5 Nao serdo reconhecidos os recursos que nio estiverem devidamente fundamentados ou, ainda,
aqueles que derem entrada fora do prazo estabelecido neste Edital ou enviados via postal fora
do prazo.

19.6 Serdo considerados indeferidos os recursos enviados para qualquer outro email que nio seja o
especificado no subitem 19.2.

19.7 Os pontos correspondentes a anulacdo de questdes das provas objetivas, por for¢a de
julgamento de recurso administrativo ou decis@o judicial, serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

19.8 A classificagdo dos candidatos, em ordem decrescente de notas, serd feita somente apds a
andlise dos recursos interpostos contra questdes da prova objetiva de multipla escolha,
observando-se o disposto no subitem 19.1 e QUADRO I deste Edital.

19.9 Cada candidato poderd somente pedir revisdo de questdes ou Cartdo Resposta da sua propria
prova.

19.10N3o serdo aceitos recursos coletivos.

19.11A decisdo proferida pela Comissdo Realizadora do Concurso Piblico tem cardter irrecorrivel
na esfera administrativa, ndo cabendo recursos adicionais.

20 - DA CONTRATACAO

20.1 Havendo -candidatos aprovados, todas as vagas oferecidas serdo obrigatoriamente
preenchidas dentro do prazo de validade do Concurso.
20.2 A convocagdo para contratacdo serd feita 05 dias apds a publicacdo do resultado final no
Quadro de Avisos do CISNORIJE e em jornal de grande circulagéo.
20.3 O candidato deverd ter 18 (dezoito) anos de idade no ato da contratacio, exceto o Motorista
Socorrista e 0 Técnico em Enfermagem conforme itens 20.4 e 20.5.
20.4 O candidato ao cargo de Motorista Socorrista devera atender os requisitos:
a) ter 21 anos conforme item 1.2.3 da Portaria 2048/GM de 05/11/2002;
b) ter no minimo 01 (um) ano de experiéncia em Carteira Nacional de Habilitacdo categoria
“D”.
¢) Experiéncia minima de 02 anos de trabalho como motorista e/ou monitor de transito;
d) Certificacdo de participacdo em curso de Direcdo Defensiva.
20.5 O candidato ao cargo de Técnico em Enfermagem deverd atender os requisitos:
a) ter 21 anos;
b) Experiéncia de 02 anos de trabalho como Técnico de Enfermagem.
20.6  Entregar ap6s a convocacao para contratagdo copias autenticadas dos seguintes documentos:
a) Carteira de Trabalho da Previdéncia Social e 02 (duas) fotos 3x4;
b) Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;
c¢) CPF;
d) PIS/PASEP;
e) Documento de identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia;
f) Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;
g) Declaracdo de Bens;
h) Certiddo de Nascimento ou de Casamento;
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i) Para os aprovados no cargo de Motorista Socorrista, Carteira Nacional de Habilitagdo
(CNH), dentro dos respectivos prazos de validade e de categoria exigida no QUADRO V
deste Edital;

j) Laudo médico favordvel, sem restri¢des, fornecido pelo servico médico oficial. Somente
poderd ser contratado, aquele que for julgado apto fisica e mentalmente, para o exercicio do
cargo;

k) Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cargo pretendido, adquirida em
instituicao de ensino oficial ou legalmente reconhecida pelo MEC;

1) Habilitagdo legal, principal ou secundéria para o exercicio da profissdo regulamentada junto
aos Conselhos de Classe do Estado de Minas Gerais, quando o exercicio da atividade
profissional do candidato o exigir e comprovante de pagamento da anuidade do
correspondente ano;

m) Declaracido de que ndo ocupa outro cargo ou fung¢éo publica (nos casos de acumulagdo licita
de cargos, deverd ser indicado o cargo ja ocupado), conforme modelo oferecido pelo
Departamento de Pessoal do CISNORIJE;

n) Comprovante de endereco.

20.7 A documentagdo serd entregue por meio de cOpias autenticadas legiveis, sendo facultado ao
CISNORIE, proceder a autenticagdo, desde que sejam apresentados os documentos originais.

20.8 No caso das pessoas com deficiéncia serd verificada também a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo pretendido. Esta avaliacdo serd composta
por uma junta médica e trés profissionais integrantes da carreira almejado pelo candidato, que
irdo avaliar a sua condicdo para o cargo e sua condicdo fisica e mental.

20.9 O candidato aprovado e contratado submeter-se-4 as regras contidas na Consolidagdo das Leis
do Trabalho (CLT).

21 - DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1 A MSM Consultoria e Projetos Ltda, serd responsével pela elaboracdo e aplicagdo das provas
objetivas, pelo processamento da Classifica¢do Final dos Candidatos e pelo fornecimento de
todas as informagdes referente a este Concurso Publico.

21.2 A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento por parte deste, das disposi¢des deste
Edital e no compromisso de aceitar as condi¢cdes do concurso nos termos em que se acham
aqui estabelecidas.

21.3 O Manual do Candidato contendo o requerimento de inscricdo e o Edital completo que
regulamenta este Concurso se encontra disponivel no site www.msmconsultoria.com.br e
devera ser lido antes da realizacao da inscricio.

21.4 O preenchimento inexato do requerimento de inscri¢do, quando sandvel, serd retificado em até
dois dias uteis, contados da publicacdo do relatério das inscri¢des indeferidas (veja item 10 do
QUADRO I deste Edital), que serd publicado no quadro de avisos do CISNORJE e no site
www.msmconsultoria.com.br

21.5 O CISNORIJE e a MSM Consultoria e Projetos Ltda. ndo se responsabilizam por equivocos
eventualmente cometidos pelo candidato ou seu procurador, por deixar de ler este Edital do
Concurso Publico.

21.6 Por razdes de ordem técnica e de seguranca, a MSM Consultoria e Projetos Ltda. ndo
fornecerd a candidatos, a autoridades ou a instituicdes de direito ptiblico ou privado,
exemplares de provas relativas a concursos anteriores.

21.7 O valor da taxa de cada inscricao serd o fixado no QUADRO V deste Edital, a qual sera
dispensada dos candidatos hipossuficientes de recursos financeiros, nas condi¢des descritas no
item 05 deste edital e no Decreto n® 6.593/2008.

21.8 Sera publicado no relatério do resultado final apenas a relagdo dos candidatos aprovados.
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21.9 O prazo de validade deste Concurso € de 02 (dois) anos, a contar da publicagdo da
homologacdo, prorrogdvel uma vez por igual periodo (Inciso III, do Art. 37, da Constitui¢ao
Federal), sendo obrigatério o preenchimento de todas as vagas oferecidas no Edital dentro do
prazo de validade do certame.

21.10Publicado o Edital de Convocagdo para contratagdo dos aprovados, o candidato que nio
comparecer munido dos documentos exigidos no Edital para assumir no prazo previsto do
referido Edital, serd compulsoriamente eliminado da classificacdo, convocando-se o
classificado imediatamente subsequente, ndo podendo ser removido para o final da lista de
aprovados.

21.11A aprovagdo neste concurso cria direito a contratacdo, mas esta, quando ocorrer, obedecerd a
ordem de classificacdo final constante da homologa¢do do Concurso, dentro do prazo de
validade do Concurso.

21.12As contratagdes serdo feitas na medida das necessidades administrativas e da existéncia de
recursos orcamentarios e financeiros, dentro do prazo de validade do Concurso.

21.130 candidato aprovado deverd manter junto ao CISNORIJE, durante o prazo de validade deste
Concurso Publico, seu endereco atualizado, visando a eventual contratagdo, ndo lhe cabendo
qualquer reclamacg@o caso ndo seja possivel ao CISNORJE convoca-lo por falta dessa
atualizacdo.

21.140 CISNORIE, através do 6rgdo competente, fornecerd ao candidato ao ser contratado, todas
as instrugdes necessdrias a sua contratacao.

21.15Nenhum candidato inscrito poderd alegar desconhecimento das instru¢des contidas neste
Edital e demais legislagcdes pertinentes.

21.16A inexatiddo das afirmativas, irregularidades nos documentos ou nido comprovacdo de
atendimento a todos os requisitos e condi¢des estabelecidos neste Edital, mesmo que
verificados apds homologacdo das inscricdes e, em especial, por ocasido da contratagdo,
acarretardo a anulacdo da inscricio e dos direitos dela decorrentes, determinando a eliminacdo
do candidato do Concurso Publico, garantido o direito a ampla defesa e contraditério.

21.170 candidato que por qualquer motivo ndo apresentar, em tempo habil, a documentacio
completa, perderd automaticamente o direito a contratagao.

21.18Todas as publicacdes referentes ao Concurso Publico até a publicagdo do resultado final serdo
divulgadas obrigatoriamente no site: www.msmconsultoria.com.br e em jornal de grande
circulagdo no Estado.

21.190 planejamento e execugdo do concurso ficardo sob responsabilidade, por contrato, da
empresa MSM Consultoria e Projetos Ltda., sediada na cidade de Tedfilo Otoni-MG, com
endereco na Rua Desembargador Eustaquio Peixoto, 205; Bairro: Sdo Diogo; Cep.: 39.803-
007 - Teofilo Otoni-MG - Telefax: (33) 3522-4949 - site www.msmconsultoria.com.br

21.200 CISNORJE e a MSM Consultoria e Projetos Ltda. ndo se responsabilizam pelo
fornecimento de quaisquer textos, apostilas ou outras publicagdes referentes a este Concurso.

21.21A eliminagfo de registros escritos produzidos durante o Concurso Publico serd realizada apds
o(s) prazo(s) de que trata a Resolucdo n°® 14, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho Nacional
de Arquivos).

21.220s casos omissos, serdo resolvidos pela Comissdao Realizadora do Concurso Piblico, "Ad
Referendum" do Presidente do CISNORIJE.

Teofilo Otoni-MG@G, 07 de agosto de 2014.

(original assinado)
Vicente Alves Guedes
Presidente do CISNORIJE
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PROGRAMAS DE PROVAS

PROGRAMAS DE PROVAS DE CONTADOR

1-PORTUGUES

COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO Leitura e interpretacio de texto.
Identificacdo do tipo discursivo: narragdo, descri¢do, dissertacdo. Identificagdo de diferentes
géneros textuais: o literdrio (poemas, contos, cronicas), o jornalistico (charges, ilustragdes, artigos
de opinido, cartas de leitores); o publicitdrio (propaganda de periddicos, de televisdo, de ridio,
filipeta, outdoor) etc. Fatores determinantes da textualidade: coeréncia, coesdo, intencionalidade,
aceitabilidade, situacionalidade, informatividade e intertextualidade. Semaéintica: sindnimos,
antdnimos, homdnimos, parénimos; polissemia; conotacdo e denotacdo; sentido figurado. Parafrase
e polissemia. Discurso direto e indireto. ESTRUTURA MORFOLOGICA: Radical, afixos, vogal
temadtica, tema, desinéncia, interfixos. Ortografia vigente (novo acordo ortografico): escrita das
palavras; emprego das letras e acentuacdo grafica; emprego dos porqués e pronomes
demonstrativos. Processo de formacdo de palavras. Prefixos, sufixos; derivacdo e composi¢ao.
Flexao nominal de género e nimero. Classe de palavras e funcdo sintitica. Pronomes: emprego,
formas de tratamento, colocacdo pronominal. Verbos: flexdo, emprego dos tempos e modos verbais;
vozes do verbo. Valores semantico-sintiticos das preposicdes e das conjuncdes. Andlise
morfoldgica e sintdtica dos temos da oragdo. Correspondéncias semantico-estruturais na construcao
de periodos e oragdes (Periodo simples e composto) Classificagio dos periodos e oragdes
(coordenadas e subordinadas). Regéncia nominal e verbal. Concordincia nominal e verbal.
Colocacgdo dos termos na frase. Emprego do acento indicativo da crase. Emprego dos sinais de
pontuagdo. Distinguir a fun¢do de linguagem usada no texto. Niveis de linguagem. Particula "que" e
"se" - emprego e funcdo. Figuras de linguagem e figuras de sintaxe. Vicios de linguagem.

2 — ESPECIFICA: SISTEMAS: 01 - Econdmico: Conceitos, Classificagdo, Apropriacdo de
Custos, Contabilizacdo, Demonstracdo de Resultados, Balango Patrimonial. 02 - Financeiro:
Regimes, Conceitos, Classificacdo, Projecdo do Fluxo de Caixa. 03 - Orcamentdrio: Defini¢do e
objetivos, Planejamento, Elaboracdo, Execucdo, Acompanhamento, Andlise dos Desvios, Ajustes.
04 - Regime de contabilizag¢do: Patrimoniais, Direitos e Obrigacdes, Plano de Contas e Andlises
Econdmico-financeira.

3 - INFORMATICA: - Conceitos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows.
Conhecimentos basicos de arquivos e pastas (diretorios). Utilizagdo do Windows Explorer: copiar,
mover arquivos, criar diretdrios. Conhecimentos basicos de editor de texto (ambiente Windows):
criacdo de um novo documento, formatacdo e impressd@o. Conhecimentos Bésicos em Planilhas
Eletronicas; Banco de Dados Access; Internet e e-mail.

PROGRAMAS DE PROVAS DE ENFERMEIRO

1 - PORTUGUES

COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO Leitura e interpretacio de texto.
Identificacdo do tipo discursivo: narragdo, descri¢do, dissertacdo. Identificacdo de diferentes
géneros textuais: o literdrio (poemas, contos, cronicas), o jornalistico (charges, ilustragdes, artigos
de opinido, cartas de leitores); o publicitdrio (propaganda de periddicos, de televisdo, de ridio,
filipeta, outdoor) etc. Fatores determinantes da textualidade: coeréncia, coesdo, intencionalidade,
aceitabilidade, situacionalidade, informatividade e intertextualidade. Semaéintica: sindnimos,
antonimos, homdnimos, paronimos; polissemia; conota¢do e denotacdo; sentido figurado. Parafrase
e polissemia. Discurso direto e indireto. ESTRUTURA MORFOLOGICA: Radical, afixos, vogal
temdtica, tema, desinéncia, interfixos. Ortografia vigente (novo acordo ortografico): escrita das
palavras; emprego das letras e acentuagdo grifica; emprego dos porqués e pronomes
demonstrativos. Processo de formacdo de palavras. Prefixos, sufixos; derivacdo e composicdo.
Flexao nominal de género e nimero. Classe de palavras e funcdo sintitica. Pronomes: emprego,
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formas de tratamento, colocac¢io pronominal. Verbos: flexdo, emprego dos tempos e modos verbais;
vozes do verbo. Valores semantico-sintiticos das preposicdes e das conjuncdes. Andlise
morfoldgica e sintdtica dos temos da orag@o. Correspondéncias semantico-estruturais na construcao
de periodos e oragdes (Periodo simples e composto) Classificagdo dos periodos e oragdes
(coordenadas e subordinadas). Regéncia nominal e verbal. Concordincia nominal e verbal.
Colocacgdo dos termos na frase. Emprego do acento indicativo da crase. Emprego dos sinais de
pontuagdo. Distinguir a fungdo de linguagem usada no texto. Niveis de linguagem. Particula "que" e
"se" - emprego e funcdo. Figuras de linguagem e figuras de sintaxe. Vicios de linguagem.

2 -PROVA DE SAUDE PUBLICA

Lei 8142 de 28 de dezembro de 1990 Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Saide (SUS), Lei 8080/90 Dispde sobre as condig¢des para promogio, protecio e
recuperacdo da sadde, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias. Portaria 1863/2003/GM - Institui a Politica Nacional de atencdo as urgéncias, a ser
implantadas em todas as unidades federais, respeitadas as competéncias das trés esferas de gestdo.
Portaria 1864/2003/GM — Institui o componente pré-hospitalar mével da politica nacional de
atengdo as urgéncias, por intermédio da implantacio de servigos de atendimento movel de urgéncia
em municipios e regides de todo territério brasileiro — SAMU. Portaria 2048/02/GM. Apostila -
coordenacdo de urgéncia e emergéncia — SAMU/MG. Portaria 3252/09/Gm — Aprova as diretrizes
para execugdo e financiamento das acdes de vigilancia em satde. Conhecimento do PDR (Plano
Diretor de Regionaliza¢do) da macro nordeste/Jequitinhonha.

3 - PROVA ESPECIFICA

Atendimento de urgéncia frente a distirbios cardiovasculares, neurolégicos, respiratérios, gineco —
obstetricios, pedidtricos e psiquidtricos. Atendimento pré-hospitalar do politraumatizado, ABCDE
do trauma, transporte do politraumatizado. Cédigo de ética e lei do exercicio profissional de
enfermagem. Gestdo interpessoal e trabalho em equipe. Atendimento do trauma cranioencefélico,
de coluna, misculo- esquelético, tordcico, abdominal. Situacdo especiais de ressuscitacio:
hipotemia, afogamento, parada cardiaca associada ao trauma, choque elétrico e eletrocussdo.
Vitimas com queimaduras, hemorragias (venosa arterial), intoxicacdo exdgena, feridas. Avaliacdo
do coma( escala de Glasgow). Atua¢do do enfermeiro em situacdo de violéncia domestica e
familiar.

PROGRAMAS DE PROVAS DE MEDICO

1 - PORTUGUES

COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO Leitura e interpretacio de texto.
Identificacdo do tipo discursivo: narragdo, descri¢do, dissertacdo. Identificacdo de diferentes
géneros textuais: o literario (poemas, contos, cronicas), o jornalistico (charges, ilustragdes, artigos
de opinido, cartas de leitores); o publicitdrio (propaganda de periddicos, de televisdo, de radio,
filipeta, outdoor) etc. Fatores determinantes da textualidade: coeréncia, coesdo, intencionalidade,
aceitabilidade, situacionalidade, informatividade e intertextualidade. Semaéntica: sindnimos,
antdnimos, homdnimos, parénimos; polissemia; conotacdo e denotacdo; sentido figurado. Parafrase
e polissemia. Discurso direto e indireto. ESTRUTURA MORFOLOGICA: Radical, afixos, vogal
temdtica, tema, desinéncia, interfixos. Ortografia vigente (novo acordo ortografico): escrita das
palavras; emprego das letras e acentuagdo grifica; emprego dos porqués e pronomes
demonstrativos. Processo de formacdo de palavras. Prefixos, sufixos; derivacdo e composicdo.
Flexdao nominal de género e nimero. Classe de palavras e funcdo sintitica. Pronomes: emprego,
formas de tratamento, colocac¢io pronominal. Verbos: flexdo, emprego dos tempos e modos verbais;
vozes do verbo. Valores semantico-sintdticos das preposicdes e das conjuncdes. Andlise
morfoldgica e sintdtica dos temos da orag@o. Correspondéncias semantico-estruturais na construcao
de periodos e oragdes (Periodo simples e composto) Classificagdo dos periodos e oragdes
(coordenadas e subordinadas). Regéncia nominal e verbal. Concordidncia nominal e verbal.

Obs: Edital sujeito a alteracdes até aprovagdao do TCE-MG. 21



CISNORJE Consorcio Intermunicipal de Satde da
Rede de Urgéncia do Nordeste/Jequitinhonha

SAMU Servico de Atendimento Moével de Urgéncia

Colocacgdo dos termos na frase. Emprego do acento indicativo da crase. Emprego dos sinais de
pontuagdo. Distinguir a fun¢do de linguagem usada no texto. Niveis de linguagem. Particula "que" e
"se" - emprego e funcdo. Figuras de linguagem e figuras de sintaxe. Vicios de linguagem.

2 -PROVA DE SAUDE PUBLICA

Lei 8142 de 28 de dezembro de 1990 Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Satde (SUS), Lei 8080/90 Dispde sobre as condi¢des para promogio, protecio e
recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servi¢os correspondentes e da outras
providéncias. Portaria 1863/2003/GM — Institui a Politica Nacional de atencdo as urgéncias, a ser
implantadas em todas as unidades federais, respeitadas as competéncias das trés esferas de gestdo.
Portaria 1864/2003/GM - Institui o componente pré-hospitalar mével da politica nacional de
atengdo as urgéncias, por intermédio da implantacio de servigos de atendimento movel de urgéncia
em municipios e regides de todo territério brasileiro — SAMU. Portaria 2048/02/GM. Apostila -
coordenacdo de urgéncia e emergéncia — SAMU/MG. Portaria 3252/09/Gm — Aprova as diretrizes
para execugdo e financiamento das acdes de vigilancia em satide. Conhecimento do PDR (Plano
Diretor de Regionalizagdo) da macro nordeste/Jequitinhonha.

3 - PROVA ESPECIFICA

Atendimento pré-hospitalar de urgéncia em: politraumatizados n@o intencionais, violéncia e
suicidio;. Trauma com multiplas vitimas; triagem e prioridade de atendimento e transporte. ABCDE
do trauma, avaliagdo do coma (escala de Glasgow), estados de choque; etiologia e quadro clinico,
manejo das vias aéreas no paciente politraumatizado; traumas: tordcico, abdominal,
cranioencefdlico, de coluna, musculo-esquelético. Doengas cardiovasculares, insuficiéncia cardiaca,
arritmias, cardiopatia isquémica, hipertensdo arterial sistémica. Distirbios ginecoldgicos e
obstetricio: sangramento vaginal, doenca hipertensiva da gravidez, parto de emergéncia. Pediatria:
acidentes, asma aguda, hidroeletroliticos e &4cidos — bdsicos; crises convulsivas, urgéncias
cardioldgicas, choque, parada cardiorrespiratéria bdsica, parada cardiorrespiratoria avangada.
Doencas Psiquidtricas: depressdo, ansiedade, dependéncias quimicas. Doengas respiratérias:
infeccdo respiratdria, asma, bronquite, DPOC, insufici€ncia respiratéria. Vitima com queimadura,
hemorragias (venosa e arterial), feridas e intoxicagcdo exdgena. Acidente vascular cerebral, vitima
com parada cardiorrespiratéria. Regulacdo médica do SAMU.

PROGRAMAS DE PROVAS DE MOTORISTA SOCORRISTA

1 - CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO

REGRAS GERAIS DE CIRCULACAO: Normas Gerais de Circulagio e Conduta. Regra de
Preferéncia. Conversdes. Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados. Classificagdo das Vias;
LEGISLACAO DE TRANSITO: Dos Veiculos. Registro. Licenciamento e Dimensdes.
Classificacdo dos Veiculos. Dos equipamentos obrigatérios. Da Condugdo de Escolares. Dos
Documentos de Porte Obrigatério. Da Habilitacdo. Das Penalidades. Medidas e Processo
Administrativo. Das Infragdes. SINALIZACAO DE TRANSITO: A Sinalizagio de Transito.
Gestos e Sinais Sonoros. Conjunto de Sinais de Regulamentacdo. Conjunto de Sinais de
Adverténcia. Placas de Indicacio. DIRECAO DEFENSIVA. Direcio Preventiva e Corretiva.
Automatismos. Condicdo Insegura e Fundamentos da Prevencdo de Acidentes. Leis da Fisica.
Aquaplanagem. Tipos de Acidentes. PRIMEIROS SOCORROS: Como socorrer. ABC da
Reanimag¢do. Hemorragias. Estado de Choque. Fraturas e Transporte de Acidentados. MEIO
AMBIENTE: Meio Ambiente. NOCOES DE MECANICA: O Motor. Sistema de Transmissio e
Suspensdo. Sistema de Direcao e Freios. Sistema Elétrico, Pneus e Chassi.

2 - SAUDE PUBLICA

1- Portaria 2048/2002/GM. 02 — Portaria 1863/GM/ 2003; 03 — Portaria 1864/GM/2003; 04 —
Portaria 399/2006/GM- Pacto pela Satide; 05 — Lei 8080/90 — Sistema Unico de Satide — SUS. 06 -

Conhecimento do PDR (Plano Diretor de Regionalizagio) da macro nordeste/Jequitinhonha.
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3 - CONHECIMENTOS DE INFORMATICA: - Conceitos bdsicos de operagido com arquivos
em ambientes Windows. Conhecimentos bdsicos de arquivos e pastas (diretérios). Utilizacdo do
Windows Explorer: copiar, mover arquivos, criar diretérios. Conhecimentos bdsicos de editor de
texto (ambiente Windows): criacdo de um novo documento, formatacdo e impressao.
Conhecimentos Basicos em Planilhas Eletronicas; Banco de Dados Access; Internet e E-mail.

PROGRAMAS DE PROVAS DE PSICOLOGO

1-PORTUGUES

COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE TEXTO Leitura e interpretacio de texto.
Identificacdo do tipo discursivo: narragdo, descri¢do, dissertacdo. Identificagdo de diferentes
géneros textuais: o literario (poemas, contos, cronicas), o jornalistico (charges, ilustragdes, artigos
de opinido, cartas de leitores); o publicitdrio (propaganda de periddicos, de televisdo, de radio,
filipeta, outdoor) etc. Fatores determinantes da textualidade: coeréncia, coesdo, intencionalidade,
aceitabilidade, situacionalidade, informatividade e intertextualidade. Semaéntica: sindnimos,
antdnimos, homdnimos, parénimos; polissemia; conotacdo e denotacdo; sentido figurado. Parafrase
e polissemia. Discurso direto e indireto. ESTRUTURA MORFOLOGICA: Radical, afixos, vogal
temadtica, tema, desinéncia, interfixos. Ortografia vigente (novo acordo ortografico): escrita das
palavras; emprego das letras e acentuacdo grafica; emprego dos porqués e pronomes
demonstrativos. Processo de formacdo de palavras. Prefixos, sufixos; derivacdo e composi¢éo.
Flexao nominal de género e nimero. Classe de palavras e funcdo sintitica. Pronomes: emprego,
formas de tratamento, colocac¢io pronominal. Verbos: flexdo, emprego dos tempos e modos verbais;
vozes do verbo. Valores semantico-sintiticos das preposicdes e das conjuncdes. Andlise
morfoldgica e sintdtica dos temos da orag@o. Correspondéncias semantico-estruturais na construcao
de periodos e oragdes (Periodo simples e composto) Classificagdo dos periodos e oragdes
(coordenadas e subordinadas). Regéncia nominal e verbal. Concordincia nominal e verbal.
Colocagdo dos termos na frase. Emprego do acento indicativo da crase. Emprego dos sinais de
pontuagdo. Distinguir a fun¢do de linguagem usada no texto. Niveis de linguagem. Particula "que" e
"se" - emprego e funcdo. Figuras de linguagem e figuras de sintaxe. Vicios de linguagem.

2 -PROVA DE SAUDE PUBLICA

Lei 8142 de 28 de dezembro de 1990 Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Saide (SUS), Lei 8080/90 Dispde sobre as condi¢des para promogio, protecio e
recuperacdo da sadde, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias. Portaria 1863/2003/GM - Institui a Politica Nacional de atencdo as urgéncias, a ser
implantadas em todas as unidades federais, respeitadas as competéncias das trés esferas de gestdo.
Portaria 1864/2003/GM — Institui o componente pré-hospitalar mével da politica nacional de
atengdo as urgéncias, por intermédio da implantacdo de servigos de atendimento movel de urgéncia
em municipios e regides de todo territério brasileiro — SAMU. Portaria 2048/02/GM. Apostila -
coordenacdo de urgéncia e emergéncia — SAMU/MG. Portaria 3252/09/Gm — Aprova as diretrizes
para execugdo e financiamento das acdes de vigilancia em satde. Conhecimento do PDR (Plano
Diretor de Regionaliza¢do) da macro nordeste/Jequitinhonha.

3 — ESPECIFICA: Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo; Principais teorias e perspectivas
atuais: a psicologia cognitivo-comportamental, abordagem psicogenética de Piaget, a psicologia
histérico-cultural, abordagem psicodindmica (Psicandlise), teorias humanistas.;A Psicologia do
Desenvolvimento (infancia e adolescéncia, Idade adulta e terceira idade).Abordagens Tedricas do
desenvolvimento humano: As teorias de Freud, Erikson e Piaget.Psicodiagndstico: a entrevista
psicodiagndstica (tipos e métodos), métodos e técnicas de psicodiagndstico infanto-juvenil.; Teoria
e técnica psicoterdpica de criancas, adolescentes e adultos.Psicologia social e os fendmenos de
grupo. Atuacdo multidisciplinar e comunitdria. Desenvolvimento e acompanhamento de equipes.
Psicopatologia: noc¢des bdsicas. O estudo psicopatoldgico dos quadros: Esquizofrenia, Transtornos
de Humor, Transtornos dissociativos, Transtornos somatoformes, Transtornos fobicos e de
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ansiedade, Transtornos alimentares, Transtornos da infancia e da adolescéncia, quadros de abusos
de substancias psicoativas (dependéncia quimica). Transtornos de personalidade. Estresse e satde.
Psicologia Organizacional e a Gestdo de Recursos Humanos. Psicologia e Politicas Publicas:
Reforma psiquidtrica e politica de satide mental no Brasil. Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS).
Reformulagdes e programas; Assisténcia Social no Brasil - Programas Federais.

PROGRAMAS DE PROVAS DE TECNICO ADMINISTRATIVO

1 - PORTUGUES: Interpretacio de texto. Concordancia Verbal. Concordancia Nominal. Regéncia
Verbal. Oragdes Coordenadas. Oragdes Subordinadas. Colocagdo Pronominal: Préclise, Enclise e
Mesoclise. Crase. Verbos. Pontuacdo. Sintaxe de Regéncia. Classes de Palavras. Termos da Oragao.
Ortografia. Processos de formagdo de palavras. Encontros Vocdlicos e Consonantais. Acentuacio
Gréfica.

2 - MATEMATICA: ALGEBRA L Conjuntos e conjuntos numéricos. Fun¢des: afim, quadratica,
modular, exponencial, logaritmica, logaritmo. Inequagdes do 1° e 2° graus, e Progressoes.
GEOMETRIA PLANA: Propriedades de figuras geométricas. Semelhanca de tridngulo retangulo.
Relacdes métricas no tridngulo retangulo. Poligonos regulares inscritos na circunferéncia. Areas:
medidas de superficie. TRIGONOMETRIA. Trigonometria no tridngulo, resolugcdo de triangulos
quaisquer. ALGEBRA 1I. Sistemas lineares, anélise combinatéria. Probabilidade; ESTATISTICA.
Tabelas, graficos e medidas; MATEMATICA FINANCEIRA. Numeros proporcionais.
Porcentagem. Juros simples e compostos. GEOMETRIA ESPACIAL. Geometria de posigéo.
Poliedros. Prisma e pirdmide. Corpos redondos. GEOMETRIA ANALITICA. Ponto e reta.
Circunferéncia. ALGEBRA III — Ntimeros complexos. Polindmios. Equacdes algébricas. Problemas
envolvendo os itens do programa.

3 - INFORMATICA: - Conceitos basicos de operagdo com arquivos em ambientes Windows.
Conhecimentos bdsicos de arquivos e pastas (diretdrios). Utilizagdo do Windows Explorer: copiar,
mover arquivos, criar diretérios. Conhecimentos basicos de editor de texto (ambiente Windows):
criacdo de um novo documento, formatacido e impressdo. Conhecimentos Bésicos em Planilhas
Eletronicas; Banco de Dados Access; Internet € E-mail.

PROGRAMAS DE PROVAS DE TECNICO DE ENFERMAGEM

1- PORTUGUES: Interpretacdo de texto. Concordancia Verbal. Concordincia Nominal. Regéncia
Verbal. Oragdes Coordenadas. Oracdes Subordinadas. Colocagio Pronominal: Préclise, Enclise e
Mesoclise. Crase. Verbos. Pontuacdo. Sintaxe de Regéncia. Classes de Palavras. Termos da Oragéo.
Ortografia. Processos de formacgdo de palavras. Encontros Vocdlicos e Consonantais. Acentuacio
Gréfica.

2 - PROVA DE SAUDE PUBLICA

Lei 8142 de 28 de dezembro de 1990 Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Saide (SUS), Lei 8080/90 Dispde sobre as condig¢des para promogio, protecio e
recuperacdo as saude, a organizac@o e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras
providéncias. Portaria 1863/2003/GM - Institui a Politica Nacional de atencdo as urgéncias, a ser
implantadas em todas as unidades federais, respeitadas as competéncias das trés esferas de gestdo.
Portaria 1864/2003/GM - Institui o componente pré-hospitalar mével da politica nacional de
aten¢do as urgéncias, por intermédio da implantacio de servigos de atendimento mével de urgéncia
em municipios e regides de todo territdrio brasileiro — SAMU. Portaria 2048/02/GM. PDR (Plano
Diretor Regional Macro Nordeste Jequitinhonha) - Portaria 3252/09/Gm — Aprova as diretrizes para
execucdo e financiamento das acdes de vigilancia em satide. Conhecimento do PDR (Plano Diretor
de Regionalizacdo) da macro nordeste/Jequitinhonha.

3 - PROVA ESPECIFICA

Lei do exercicio profissional, principios éticos. Primeiros Socorros: Lesdes de tecidos moles
(fraturas, luxacdes, entorse). Atendimento de enfermagem no pré-hospitalar. Transporte no pré-
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hospitalar. Bioseguranga no pré-hospitalar. Vias aéreas e ventilagdo. Choque e reposi¢do vol€mica.
Nogdes de farmacologia e administragdo de medicamentos. Materiais e equipamentos para sala de
emergéncia. Reanimagdo cardiorrespiratdria. Desfibrilacdo e cardioversdo eletrica. Crise
hipertensiva.
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PUBLICACAO RESUMIDA

O Presidente do Consoércio Intermunicipal de Satde da Rede de Urgéncia do Nordeste
/ Jequitinhonha - CISNORIJE, no uso de suas atribui¢des legais, TORNA PUBLICO,
que no periodo de 11 de outubro a 09 de novembro de 2014, estardo abertas as
inscri¢des para o Concurso Publico de provas e provas de titulos para provimento de
cargos a serem preenchidos de acordo com a Portaria GM/MS N° 2048 de 05/11/2002
e o Protocolo de Intencdo do CISNORIJE. Os interessados poderdo obter mais
informagdes a partir do dia 11 de outubro de 2014, no site:
www.msmconsultoria.com.br. A partir desta data todas as publicacdes e

informagdes sobre o Concurso Publico do Edital 001/2014 serdo publicadas no site:

www.msmconsultoria.com.br e em jornal de grande circulagcdo no Estado.

Teofilo Otoni-MG@G, 07 de agosto de 2014.

(original assinado)
Vicente Alves Guedes
Presidente do CISNORIJE
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ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: CONTADOR

Andlise de demonstrativos contdbeis; Avaliar Patrimdnio e suas variacdes; Lancamento e controle
das informagdes contdbeis; Escritura¢do; Apuragcdo de resultado e demonstrativos contdbeis;
Corregdo monetdria de demonstrativos; Classificagdo da receita; Classificacdo da despesa;
Apuracdo de resultado e demonstrativos contdbeis; Auditoria no setor publico; Executar outras
atividades, respeitadas a competéncia do Setor e do profissional responsavel.

CARGO: ENFERMEIRO

Supervisionar e avaliar as acdes de enfermagem da equipe no Atendimento Pré-Hospitalar Movel;
Executar prescricdes médicas por tele-medicina; Prestar cuidados de enfermagem de maior
complexidade técnica a pacientes graves e com risco de vida, que exijam conhecimentos cientificos
adequados e capacidade de tomar decisdes imediatas; Prestar a assisténcia de enfermagem a
gestante, a parturiente e ao recém-nato; Realizar partos sem distorcia; Participar nos programas de
treinamento e aprimoramento de pessoal de satide em urgéncias, particularmente nos programas de
educacdo continuada; Fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua profissio;
Subsidiar os responsdveis pelo desenvolvimento de recursos humanos para as necessidades de
educacdo continuada da equipe; Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e ao Cédigo de Etica de
Enfermagem; Conhecer equipamentos e realizar manobras de extra¢cdo manual de vitimas; Na
condicdo de profissional de satude, auxiliar no julgamento da gravidade de casos em questdo; Na
condicdo de Enfermeiro intervencionista atuar na Base e na Unidade Movel e se deslocar para
efetuar o atendimento de enfermagem ao usudrio, apds a regulacdo. Comparecer, atuando ética e
dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de servico predeterminada, e dele nao se
ausentar até a chegada do seu substituto; Cumprir com pontualidade seus hordrios de chegada aos
plantdes determinados, com o minimo de quinze minutos de antecedéncia; Tratar com respeito e
coleguismo os outros Enfermeiros, Médicos, Técnicos em Enfermagem e Motoristas, liderando a
equipe que lhe for delegada com ordem e profissionalismo; Utilizar-se com zelo e cuidado das
acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissdo,
ajudando na preservacdo do patrimdnio, sendo responsdvel pelo mau uso; Manter-se atualizado,
freqiientando os cursos de educag@o continuada e congressos da drea, assim como dominar o
conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos da Unidade Movel; Realizar
check-list didrio no inicio de seu turno de trabalho, deixando a unidade mével em relacdo a
equipamentos e medicacdes em perfeito estado de utilizagdo assim como preservando o asseio e
limpeza da unidade, devendo relatar qualquer ocorréncia imediatamente a chefia imediata; Acatar e
respeitar as rotinas estabelecidas; Participar das reunides convocadas pela Diregdo; Participar das
comissdes de estudo e de trabalho, quando requisitado pela Dire¢do Técnica; Acatar as deliberagdes
da Dire¢do Técnica; Executar outras atividades, respeitadas a competéncia do Setor e do
profissional responsével.

CARGO: MEDICO

Coordenar as agdes da equipe da central de regulacio e da equipe no Atendimento Pré-Hospitalar
Moével; Atuar na Central como Médico Regulador e nas Unidades Moveis como Médico
intervencionista, obedecendo a escala de servico predeterminada; Na funcdo de Médico Regulador
deverd atuar na Central de Regulagdo, por via telefonica, analisando o caso para o qual foi
solicitado atendimento, avaliando a necessidade de envio de uma Unidade Mével; Na funcao de
Médico Intervencionista deverda atuar na Base e na Unidade Movel e se deslocar para efetuar o
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atendimento médico ao usudrio, apds a regulacdo; Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu
local de trabalho, conforme escala de servi¢o predeterminada, e dele ndo se ausentar até a chegada
do seu substituto; Cumprir com pontualidade seus hordrios de chegada aos plantdes determinados
com o minimo de quinze minutos de antecedéncia; Utilizar-se com zelo e cuidado das
acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissdo,
ajudando na preservac¢do do patrimdnio, sendo responsdvel pelo mau uso; Manter-se atualizado,
freqlientando os cursos de educag@o continuada e congressos da drea, assim como dominar o
conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos da Unidade Mdvel; Obedecer a
Lei do Exercicio Profissional, Resolu¢cdes do Conselho Federal de Medicina, do Conselho Regional
de Medicina e ou Cédigo de Etica Médica; Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas; Participar das
reunides convocadas pela Dire¢do; Participar das comissdes de estudo e de trabalho quando
requisitado pela Direcdo Técnica; Acatar as deliberagdes da dire¢do técnica; Conhecer
equipamentos e realizar manobras de extracdo manual de vitimas; Realizar check-list didrio no
inicio de seu turno de trabalho, deixando a unidade mdvel em relagdo a equipamentos e medicacdes
em perfeito estado de utiliza¢do assim como preservando o asseio e limpeza da unidade, devendo
relatar qualquer ocorréncia imediatamente a Chefia Imediata; Executar outras atividades,
respeitadas a competéncia do Setor e do profissional responsavel.

CARGO: MOTORISTA SOCORRISTA

Atuar na Central de Regulacdo e controlador de frota e nas Unidades Mdveis como Motorista-
socorrista, obedecendo a escala de servico predeterminada; Conduzir veiculo terrestre de urgéncia
destinado ao atendimento e transporte de pacientes; Atuar como radioperador e controlador de frota
na central de regulacdo; Conhecer integralmente o veiculo e realizar manutencao bdsica do mesmo;
Estabelecer contato radiofonico (ou telefdnico) com a central de regulacdo médica e seguir suas
orientacdes; Conhecer a malha vidria local; Conhecer a localiza¢do de todos os estabelecimentos de
saude integrados ao sistema assistencial local; Auxiliar a equipe de satde nos gestos bésicos de
suporte a vida; Auxiliar a equipe nas imobilizacdes e transporte de vitimas; Realizar medidas de
reanimacao cardiorrespiratéria bdsica; Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos
de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saide; Executar tarefas correlatas: atender a
solicitacdes telefonicas da populagdo; anotar informagdes colhidas do solicitante, segundo
questiondrio préprio; prestar informagdes gerais ao solicitante; estabelecer contato radiofonico com
ambulancias e/ou veiculos de atendimento pré-hospitalar; estabelecer contato com hospitais e
servicos de sadde de referéncia a fim de colher dados e trocar informacdes; anotar dados e
preencher planilhas e formuldrios especificos do servico; obedecer aos protocolos de servico;
atender as determinagdes do Médico Regulador Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu
local de trabalho, conforme escala de servigo predeterminada, e dele ndo se ausentar até a chegada
do seu substituto; Cumprir com pontualidade seus hordrios de chegada aos plantdes determinados,
com o minimo de quinze minutos de antecedéncia; Tratar com respeito e coleguismo 0s outros
Médicos, Enfermeiros, Técnicos em Enfermagem e Condutores, liderando a equipe que lhe for
delegada com ordem e profissionalismo; Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos,
aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacdo do
patrimonio, sendo responsdvel pelo mau uso; Manter-se atualizado, freqiientando os cursos de
educacdo permanente e congressos da drea, assim como dominar o conhecimento necessirio para o
uso adequado dos equipamentos da Unidade Mdvel; Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;
Participar das reunides convocadas pela dire¢do; Participar das comissdes de estudo e de trabalho,
quando requisitado pela direcdo técnica; Acatar as deliberagdes da direcdo técnica; Acatar as
deliberacdes da direcdo técnica; Executar outras atividades, respeitadas a competéncia do Setor e do
profissional responsével.

CARGO: PSICOLOGO
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Executar atividades técnicas e administrativas compativeis com nivel superior de escolaridade no
desenvolvimento de acdes tais como: Avaliar comportamento individual, grupal e institucional;
Aprofundar o conhecimento das caracteristicas individuais, situacdes e problemas; Analisar a
influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e psicossociais sobre o individuo, na sua dinamica
inter e intra-psiquica e suas relagdes sociais, para orientar-se no diagndstico e atendimento
psicolégico; Definir protocolos e instrumentos de avaliacdo, aplicar e mensurar os resultados;
Elaborar e executar estudos e projetos ou rotinas na drea de gestdo de pessoas; Realizar
acompanhamento terapéutico no pré, peri e pOs-cirirgico; Observar e propor mudancas em
situacdes e fatos que envolvam a possibilidade de humanizacio do contexto hospitalar; Participar de
equipes interdisciplinares e multiprofissionais, realizando atividades em conjunto, tais como: visitas
médicas; discussdo de casos; reunides administrativas; visitas domiciliares etc; Realizar e
coordenar atividades educativas e grupos de ades@o com clientes e familiares, especialmente em
casos de doengas cronicas; Proporcionar suporte emocional para a equipe de satde em situagdes
extremas; Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
comissdes, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensdo; Elaborar relatérios e laudos
técnicos em sua drea de especialidade; Participar de programa de treinamento, quando convocado;
Trabalhar segundo normas padrio de biosseguranga, qualidade, produtividade, higiene e
preservacdo ambiental; Executar tarefas pertinentes a drea de atuacdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informdtica; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da funcéo.

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO

Datilografar ou digitar obedecendo a normas e rotinas previamente estabelecidas todo tipo de
memorando e oficios, encaminhando-os para onde for necessdrio, respeitando o0s prazos
estabelecidos; Receber e organizar correspondéncias oficios, informes entregues ao servigo,
separando-os arquivando-os por ordem, natureza, e observando a urgéncia de cada necessidade,
informando ao coordenador sobre a mesma; Responsabilizar-se pela recep¢do de malotes;
Acompanhar o registro didrio da freqii€éncia dos funciondrios, auxiliando a realizacio das folhas de
freqiiéncia; Encaminhar convocatérias de reunides; Auxiliar a Chefia na confeccdo das escalas e
cadastros dos médicos plantonistas; Ler e arquivar o Didrio Oficial do Estado, comunicando ao
coordenador e a equipe as informagdes relevantes ao servigo e a populacdo; Auxiliar a Chefia na
realizacdo de orcamentos, efetuando compras; Auxiliar na organizacdo de agenda do servigo,
marcando reunides e entrando em contato telefénico para convocacdo de plantonistas, ou
solicitacdes aos diversos departamentos e/ou hospitais envolvidos no sistema, assim como outros
servigos; Preparar pautas e relatdrios de reunides de equipe e acompanhar quando solicitado;
Colaborar na produgdo de relatérios técnicos e administrativos e dados estatisticos quando
necessario; Contribuir com a coordenacdo na organizacdo dos processos de trabalho quando
solicitado; Participar do controle de requisicdes e recebimentos de materiais de escritério e de
limpeza, providenciando formuldrios de solicitacdo e acompanhando a entrega dos mesmos;
Realizar as atividades inerentes ao radio-operador; Realizar atividades Técnicas em informatica,
Administracdo, Contabilidade e Seguranca do Trabalho; Comparecer, atuando ética e dignamente,
ao seu local de trabalho, conforme escala de servigo predeterminada; Utilizar-se com zelo e cuidado
das acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissao,
ajudando na preservacdo do patrim6nio; Manter-se atualizado, freqiientando os cursos de educagdo
continuada e congressos da drea, assim como dominar o conhecimento necessdrio para o uso
adequado dos equipamentos a sua disposicdo; Participar das reunides convocadas pela direcdo;
Participar das comissdes de estudo e de trabalho quando requisitado pela Chefia; Executar outras
atividades, respeitadas a competéncia do Setor.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM
Obs: Edital sujeito a alteracdes até aprovagdao do TCE-MG. 29
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Na condicdo de Técnico de Enfermagem em Unidades de Suporte Bésico de Vida deverd Conhecer
integralmente todos os equipamentos, materiais € medicamentos disponiveis na ambulidncia e
realizar manuten¢do basica dos mesmos; Realizar check-list didrio dos materiais, equipamentos e
medicamentos da unidade moével, seguindo os padrdes estabelecidos e mantendo a unidade e
Mochilas de Atendimento em perfeito estado de conservacdo e assepsia; Estabelecer contato
radiofonico (ou telefdnico) com a central de regulagdo médica e seguir suas orientacdes; - Conhecer
a estrutura de saide local; Conhecer a localizag¢do de todos os estabelecimentos de saide integrados
ao sistema assistencial local; Auxiliar a equipe de saide nos gestos bdsicos de suporte a vida;
Auxiliar a equipe nas imobilizacdes e transporte de vitimas; Realizar medidas de reanimacdo
cardiorrespiratdria bdsica; Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro
e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saide; Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu
local de trabalho, conforme escala de servigo predeterminada, e dele ndo se ausentar até a chegada
do seu substituto; Cumprir com pontualidade seus hordrios de chegada aos plantdes determinados,
com o minimo de quinze minutos de antecedéncia; Tratar com respeito e coleguismo 0s outros
Médicos, Enfermeiros, Técnicos em Enfermagem e Motoristas, liderando a equipe que lhe for
delegada com ordem e profissionalismo; Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacoes,
veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua profissdo, ajudando na
preservacdo do patrimonio, sendo responsavel pelo mau uso; Manter-se atualizado, freqiientando os
cursos de educagdo continuada e congressos da drea, assim como dominar o conhecimento
necessario para o uso adequado dos equipamentos da Unidade Mdvel; Acatar e respeitar as rotinas
estabelecidas; Participar das reunides convocadas pela direcao;

Participar das comissdes de estudo e de trabalho, quando requisitado pela direcdo técnica; Acatar as
deliberacdes da dire¢do técnica; Na condi¢do de Técnico Auxiliar de Regulacio Médica deverd
Atender a solicitagdes telefonicas da populagdo; Anotar informagdes colhidas do solicitante,
segundo questiondrio proprio; Prestar informacdes gerais ao solicitante; Estabelecer contato
radiofénico com ambuléncias e/ou veiculos de atendimento pré-hospitalar; Estabelecer contato com
hospitais e servicos de saide de referéncia a fim de colher dados e trocar informacdes, anotar dados
e preencher planilhas e formuldrios especificos do servigo; Obedecer aos protocolos de servico;
atender as determinacdes do Médico Regulador; Conhecer a localizagdo de todos os
estabelecimentos de saude integrados ao sistema assistencial local; Comparecer, atuando ética e
dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de servico predeterminada, e dele néao se
ausentar até a chegada do seu substituto; Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada e
saida aos plantdes determinados, com o minimo de quinze minutos de antecedéncia; Tratar com
respeito e coleguismo os outros Médicos, Enfermeiros, Técnicos de Enfermagem e Motoristas,
liderando a equipe que lhe for delegada com ordem e profissionalismo; Utilizar-se com zelo e
cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de sua
profissdo, ajudando na preservacdo do patrimdnio sendo responsavel pelo mau uso; Manter-se
atualizado, freqiientando os cursos de educacdo continuada e congressos da drea, assim como
dominar o conhecimento necessario para o uso adequado dos equipamentos da central de regulacio;
Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas; Participar das reunides convocadas pela direcio;
Participar das comissdes de estudo e de trabalho, quando requisitado pela direcdo técnica; Acatar as
deliberacdes da direcdo técnica; Executar outras atividades, respeitadas a competéncia do Setor e do
profissional responsével.
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3 QUADRO IV .
ANTES DO INICIO DE SUA PROVA LEIA COM ATENCAO
AS INSTRUCOES CONTIDAS NA PRIMEIRA CONTRA CAPA DE SUA PROVA.
- Verifique se o conjunto de paginas que compde sua prova esta completo.

- Leia atentamente para responder corretamente as questdes formuladas.
- Caso haja alguma divida, o candidato deverd solicitar ao fiscal a presenga do coordenador do Concurso Publico.

esferografica AZUL ou PRETA, quando tiver absoluta certeza da resposta.
- NAO USAR LAPIS para marcar o Cartao Resposta.

INSTRUCOES PARA PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA

- Aps ter respondido a prova, transfira as respostas para o Cartdo Resposta, marcando apenas uma opgao conforme

instrucdo abaixo.
- Naio podera haver rasuras no Cartdo Resposta; caso isto aconteca, o cartdo resposta serd anulado.

- A nio observancia destas instrucdes ensejard a eliminagc@o do candidato deste certame.

Nas questdes formuladas s6 existe uma alternativa correta. O candidato s6 deverd marcar a alternativa com caneta

NAO ESCREVER NADA NESTA AREA, O . — —— —
CABECALHO DO CARTAO JA VEM PREENCHIDO. AREA 1 oot ClsOR s - da Kede do Ursineia do Nordest
—

N® INSCRICAO: 000

FULANO DE TAL

MOTORISTA SOCORRISTA

MG-XXXXXXXXXXXMG SALAO1
ESCOLA MUNICIPAL CANTINHO DO CEU

RUA DAS NUVENS, SN - SAO PEDRO 4
TEOFILO OTONI-MG

~ 1 )2 ] [« J0s)[e][7]a][o]
NAO ESCREVER E NEM MARCAR NADA ) N Tesleslealesleslaalaalaalis]
NESTA AREA. O CARTAO RESPOSTA JA AREA 2 S (oo
s ° A A — O s (=] s] = =)
CONTEM O N° DE INSCRICAO. (SERA F Eom oo ot
ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUE NAO ¢ oo e e )
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 2) g | C[==T==[ === m
» MARCAR APENAS UMA OPCAO PARA CADA i - ) o e cnfae
A | 02 Jure e Em ) e |
QEJESTAO ~ IR () (5] (o) (o ] I R =0 (5] (e 50 ()
» NAO FAZER NENHUMA OUTRA MARCACAO QUE = o Co e e
NAO SEJA NAS OPCOES A, B, C OU D. o 5 ) o O e ) () () 51 )
A A | oo jminculwnlsruinca] o jorw]es)ecs o)
> 1538 é\;{\;{«ﬁQUE SEU CARTAO RESPOSTA DESTA ... e
I (A ) ][c](ol[= MM Aa)(e][c])o]lE]
~ £ MW (A (s ][c](o = MEm~ (s ][c)[o]lE]
» NAO MARQUE DESTA FORMA: AREA 3 BN Lol e 5 e Wl o) (5 (€1 (51 )
E E E ——l WEW (70 (5 (<) (5[ &) MEM A (8] (c])5]E]
MEN (A (e ][c](ol[c MM al[s][c][o]l[Ee]
W~ [(e][c](o][c MM a [s][c][o][e]
, ~ WA (e ][c](o ][ |MEMCa[s])[c][pl[E]
» MARCAR APENAS O NUMERO DE QUESTOES L s Ce) ) MM 50 o) CE) (5[]
EXISTENTES NA SUA PROVA. o .- e
> NAO USAR BORRACHA, RASURAR OU SUJAR O i Co Co s
CARTAO RESPOSTf\. (SERA ANULADO (0] CAIETAO - Jarw 50 (=) WM Ta ) (51 [€)[5]10E)
RESPOSTA QUE NAO ATENDER AS INSTRUCOES - ) Lol L= mm =) cecm
< B (e (e leE A e ][] [e]E]
DAAREA3). BN ][] (oM~ c]BIrE]
Bl (][] (oI Em A e ) ][]
Bl ] c] (ol Il e ] c]mile]
> ASSINE, UTILIZANDO O ESPACO ASSINALADO ) e o £ £ ol £ el 0 O C CE e
> NAO ULTRAPASSE O ESPACO DA ASSINATURA AREA 4
(SERA ANULADO O CARTAO RESPOSTA QUENAO  me—— J
ATENDER AS INSTRUCOES DA AREA 4) FPTTTr
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LOCAL DE TRABALHO: ALMENARA
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LOCAL DE TRABALHO: ARACUAI
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& °zu§ zaAa ZmWooU > & JSE & SEoa< Z o Bo
) 1.107,60
ENSINO MEDIO + CARTEIRA DE (REGIME CLT + 0T
HABILITACAO "D" E TER 21 ANOS INSALUBRIDADE DE SEMANAIS
MOTORISTA DE IDADE CONFORME PORTARIA 0% SOBRE O MINIMO EM REGIME | CTB BRASILEIRO 20 2,0
07 2048/GM DE 05/11/2002 + 01 ANO CR 0 2 0 55,00 SAUDE PUBLICA 20 2,0
SOCORRISTA | e b ENCIA NA CNH “D + ADD NOTURNO + DE )
o+ - INFORMATICA 10 2,0
CONHECIMENTOS . TICKET + 50% PLANO PLANTAO
INFORMATICA SAUDE CONTRATADO 12X36
PELO CISNORJE
1.182.15
) (REGIME CLT + 0H
CURSO TECNICO EM INSALUBRIDADE DE .
08 TECNICO ~ EM | ENFERMAGEM + REGISTRO NO R o 5 20% SOBRE O MINIMO 5900 s&%ﬁgﬁi Egﬁggigféis 28 ;8
ENFERMAGEM | COREN COMO TECNICO DE + ADD NOTURNO + ’ DE SAUDE PUBLICA 0 >0
ENFERMAGEM TICKET + 50% PLANO PLANTAO ’
SAUDE CONTRATADO
PELO CISNORJE
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SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: CARLOS CHAGAS
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. 1.107.60
ENSINO MEDIO + CARTEIRA DE :
MOTORISTA | DE IDADE CONFORME PORTARIA o LU BRIDADE D AN | cTBBRASILERO | 20 | 20
09 2048/GM DE 05/112002 + 01 ANO DE CR 0 ) g 55.00 SAUDEPUBLICA | 20 | 20
SOCORRISTA | EXPERIENCIA NA CNH “D”. + + ADD NOTURNO + DE | INFORMATICA 0| 20
o I TOS or TICKET + 50% PLANO PLANTAO :
O S SAUDE CONTRATADO 12X36
PELO CISNORJE
118215
(REGIME CLT +
30H
TECNICO  Em | CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM oo onER AR DE SEMANAIS | PORTUGUES 20 20
10| RONCO em |+ REGISTRO NO COREN COMO 2+CR 0 2 RSSO 59,00 EM REGIME | ESPECIFICA 20 | 20
TECNICO DE ENFERMAGEM T N oo DE | SAUDEPUBLICA | 10 | 20
SAUDE CONTRATADO FLANTAO
PELO CISNORJE
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SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: CAPELINHA
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. 110760
ENSINO MEDIO + CARTEIRA DE :
HABILITACAO "D" E TER 21 ANOS INSALUBRIDADE DE SEMANAIS
MOTORISTA | DE IDADE CONFORME PORTARIA o LU BRIDADE D AN | cTBBRASILERO | 20 | 20
1" 2048/GM DE 05/112002 + 01 ANO DE CR 0 2 y 55.00 SAUDEPUBLICA | 20 | 20
SOCORRISTA | EXPERIENCIA NA CNH “D”. + + ADD NOTURNO + DE | INFORMATICA 0| 20
o I TOS or TICKET + 50% PLANO PLANTAO :
O S SAUDE CONTRATADO 12X36
PELO CISNORJE
118215
(REGIME CLT +
30H
TECNICO  Em | CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM oo onER AR DE SEMANAIS | PORTUGUES 20 20
1| RONCO Gem |+ REGISTRO NO COREN COMO CR 0 2 RSSO 59,00 EM REGIME | ESPECIFICA 20 | 20
TECNICO DE ENFERMAGEM T N oo DE | SAUDEPUBLICA | 10 | 20
SAUDE CONTRATADO FLANTAO
PELO CISNORJE
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SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: DIAMANTINA
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(REGIME CLT + oH
CURSO SUPERIOR  EM o SLUBRIDADE DY SEMANAIS | PORTUGUES 20 | 20
13 | ENFERMEIRO | ENFERMAGEM + REGISTRO NO CR ’ 123,00 EM REGIME | ESPECIFICA 20 | 20
+ ADD NOTURNO + astalls
COREN DE SAUDEPUBLICA | 10 | 20
TICKET + 50% PLANO G
SAUDE CONTRATADO
PELO CISNORJE
5.826,60
(REGIME CLT + 2%4H )
CR INSALUBRIDADE DE SEMANAIS | PORTUGUES 20 | 20
14 | MEDICO R SRR g MEDICINA 20% SOBRE O MINIMO 150,00 EM REGIME | ESPECIFICA 20 | 20
+ TICKET + 50% PLANO DE_ |SAUDEPUBLICA | 10 | 20
SAUDE CONTRATADO PLANTAO
PELO CISNORJE
. 110760
ENSINO MEDIO + CARTEIRA DE :
HABILITACAO "D" E TER 21 ANOS INSALUBRIDADE DE SEMANALS
MOTORISTA | DE IDADE CONFORME PORTARIA B . | CTBBRASILEIRO | 20 | 20
15| SonSRa s | 2048/GM DE 05/11/2002 + 01 ANO CR RS 55,00 e SAUDEPUBLICA | 20 | 20
DE EXPERIENCIA NA CNH “D”. + T oo PLANIAG | INFORMATICA 0| 20
CONHECIMENTOS DE KET + 20%
O S SAUDE CONTRATADO 12X36
PELO CISNORJE
1.182,15
) (REGIME CLT + .
CURSO TECNICO EM INSALUBRIDADE DE .
¢ |TECNICO EM|ENFERMAGEM + REGISTRO NO R 20% SOBRE O MINIMO 000 s | PRI S Fo O I
ENFERMAGEM | COREN COMO TECNICO DE + ADD NOTURNO + ' e e enca | o | 20
ENFERMAGEM TICKET + 50% PLANO PLANIAD :
SAUDE CONTRATADO
PELO CISNORJE




SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: ITAMARANDIBA
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. 1.107.60
ENSINO MEDIO + CARTEIRA DE :
MOTORISTA | DE IDADE CONFORME PORTARIA o LU BRIDADE D AN | cTBBRASILERO | 20 | 20
17 2048/GM DE 05/112002 + 01 ANO DE CR 0 2 y 55.00 SAUDEPUBLICA | 20 | 20
SOCORRISTA | EXPERIENCIA NA CNH “D”. + + ADD NOTURNO + DE | INFORMATICA 0| 20
o I TOS or TICKET + 50% PLANO PLANTAO :
O S SAUDE CONTRATADO 12X36
PELO CISNORJE
118215
(REGIME CLT +
30H
TECNICO  Em | CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM o0 onER AR DE SEMANAIS | PORTUGUES 20 20
18| RONCO em |+ REGISTRO NO COREN COMO CR 0 2 RS 59,00 EM REGIME | ESPECIFICA 20 | 20
TECNICO DE ENFERMAGEM T N oo DE | SAUDEPUBLICA | 10 | 20
SAUDE CONTRATADO FLANTAO
PELO CISNORJE
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SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: ITAMBACURI
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- 1.107,60
ENSINO MEDIO + CARTEIRA DE .
MOTORISTA | DE IDADE CONFORME PORTARIA o LU BRIDADE D SeMANAS | cTB BRASILERO | 20 20
19 2048/GM DE 05/11/2002 + 01 ANO DE CR 0 2 e 55,00 SAUDE PUBLICA | 20 20
SOCORRISTA | EYPERIENCIA NA CNH “D”. + + ADD NOTURNO + DE | INFORMATICA 10 20
o I TOS or TICKET + 50% PLANO PLANTAO :
O S SAUDE CONTRATADO 12X36
PELO CISNORJE
1.182,15
(REGIME CLT +
30H
TECNICO  Em | CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM Zl&s‘gggﬁlélg‘;ﬁﬁl&% SEMANAIS | PORTUGUES 20 2,0
20 | LRONECO ot |+ REGISTRO NO COREN COMO CR 0 2 RSSO 59,00 EM REGIME | ESPECIFICA 20 20
TECNICO DE ENFERMAGEM T N oo DE | SAUDEPUBLICA | 10 2.0
SAUDE CONTRATADO PLANTAO
PELO CISNORJE
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SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: ITAOBIM

CARGO
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247080
(REGIME CLT + oH
CURSO SUPERIOR  EM o SLUBRIDADE D SEMANAIS | PORTUGUES 20 | 20
21 |ENFERMEIRO | ENFERMAGEM + REGISTRO NO 1+CR 0 2 ’ 123,00 EM REGIME | ESPECIFICA 20 | 20
+ ADD NOTURNO + astalls
COREN DE SAUDEPUBLICA | 10 | 20
TICKET + 50% PLANO G
SAUDE CONTRATADO
PELO CISNORJE
5.826,60
(REGIME CLT + 24H .
4+CR 0 3 INSALUBRIDADE DE SEMANAIS | PORTUGUES 20 | 20
22 |[MEDICO R SR R g MEDICINA 20% SOBRE O MINIMO 150,00 EM REGIME | ESPECIFICA 20 20
+ TICKET + 50% PLANO DE  |SAUDEPUBLICA | 10 | 20
SAUDE CONTRATADO PLANTAO
PELO CISNORJE
ENSINO MEDIO + CARTEIRA DE 1-107.60
. (REGIME CLT + 40H
HABILITIAGAO "D B TER 21 ANOS INSALUBRIDADE DE SEMANAIS
MOTORISTA | DE IDADE CONFORME PORTARIA B N, | CTBBRASILEIRO | 20 | 20
23 2048/GM DE 05/112002 + 01 ANO CR 0 2 ’ 55,00 SAUDEPUBLICA | 20 | 20
SOCORRISTA - o + ADD NOTURNO + DE ;
DE EXPERIENCIA NA CNH “D”. + 1o | INFORMATICA 0| 20
PO o TICKET + 50% PLANO PLANTAO
O SAUDE CONTRATADO 12X36
PELO CISNORJE
1.182,15
) (REGIME CLT + .
CURSO TECNICO EM INSALUBRIDADE DE -
,, | TECNICO EM | ENFERMAGEM + REGISTRO NO R 0 R 20% SOBRE O MINIMO 5900 SEMANALS | FoRIiGUEs O e
ENFERMAGEM | COREN COMO TECNICO DE + ADD NOTURNO + ’ o o eauca | 10| a0
ENFERMAGEM TICKET + 50% PLANO D :
SAUDE CONTRATADO
PELO CISNORJE




SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: JACINTO

CARGO
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. 1.107.60
ENSINO MEDIO + CARTEIRA DE :
HABILITACAO "D" E TER 21 ANOS INSALUBRIDADE DE SEMANAIS
MOTORISTA | DE IDADE CONFORME PORTARIA o LU BRIDADE D AN | cTBBRASILERO | 20 | 20
25 2048/GM DE 05/112002 + 01 ANO DE CR 0 ) g 55.00 SAUDEPUBLICA | 20 | 20
SOCORRISTA | EXPERIENCIA NA CNH “D”. + + ADD NOTURNO + DE | INFORMATICA 0| 20
o I TOS or TICKET + 50% PLANO PLANTAO :
O S SAUDE CONTRATADO 12X36
PELO CISNORJE
118215
(REGIME CLT +
30H
TECNICO  Em | CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM oo onER AR DE SEMANAIS | PORTUGUES 20 20
26 | P oM [+ REGISTRO NO COREN  COMO CR 0 2 RSSO 59,00 EM REGIME | ESPECIFICA 20 | 20
TECNICO DE ENFERMAGEM T N oo DE | SAUDEPUBLICA | 10 | 20
SAUDE CONTRATADO FLANTAO
PELO CISNORJE

41



SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: JEQUITINHONHA
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- 1.107,60
ENSINO MEDIO + CARTEIRA DE .
MOTORISTA | DE IDADE CONFORME PORTARIA o LU BRIDADE D SeMANAS | cTB BRASILERO | 20 20
27 2048/GM DE 05/11/2002 + 01 ANO DE CR 0 ) g 55,00 SAUDE PUBLICA | 20 20
SOCORRISTA | EYPERIENCIA NA CNH “D”. + + ADD NOTURNO + DE | INFORMATICA 10 20
o I TOS or TICKET + 50% PLANO PLANTAO :
O S SAUDE CONTRATADO 12X36
PELO CISNORJE
1.182,15
(REGIME CLT +
30H
TECNICO  Em | CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM Zl&s‘gggﬁlélg‘;ﬁﬁl&% SEMANAIS | PORTUGUES 20 2,0
28 | DO (oM |+ REGISTRO NO COREN COMO CR 0 2 RSSO 59,00 EM REGIME | ESPECIFICA 20 20
TECNICO DE ENFERMAGEM T N oo DE | SAUDEPUBLICA | 10 2.0
SAUDE CONTRATADO PLANTAO
PELO CISNORJE

42



SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: JOAIMA
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- 1.107,60
ENSINO MEDIO + CARTEIRA DE .
MOTORISTA | DE IDADE CONFORME PORTARIA o LU BRIDADE D SeMANAS | cTB BRASILERO | 20 20
29 2048/GM DE 05/11/2002 + 01 ANO DE CR 0 2 e 55,00 SAUDE PUBLICA | 20 20
SOCORRISTA | EYPERIENCIA NA CNH “D”. + + ADD NOTURNO + DE | INFORMATICA 10 20
TS or TICKET + 50% PLANO PLANTAO :
O SAUDE CONTRATADO 12X36
PELO CISNORJE
1.182,15
(REGIME CLT +
30H
TECNICO  Em | CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM Zl&s‘gggﬁlélg‘;ﬁﬁl&% SEMANAIS | PORTUGUES 20 2,0
30 | O GEa |+ REGISTRO NO COREN COMO CR 0 2 RSSO 59,00 EM REGIME | ESPECIFICA 20 20
TECNICO DE ENFERMAGEM T N oo DE | SAUDEPUBLICA | 10 2.0
SAUDE CONTRATADO PLANTAO
PELO CISNORJE
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SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: MALACACHETA

CARGO
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. 1.107.60
ENSINO MEDIO + CARTEIRA DE :
MOTORISTA | DE IDADE CONFORME PORTARIA o LU BRIDADE D AN | cTBBRASILERO | 20 | 20
31 2048/GM DE 05/112002 + 01 ANO DE CR 0 2 y 55.00 SAUDEPUBLICA | 20 | 20
SOCORRISTA | EXPERIENCIA NA CNH “D”. + + ADD NOTURNO + DE | INFORMATICA 0| 20
o I TOS or TICKET + 50% PLANO PLANTAO :
O S SAUDE CONTRATADO 12X36
PELO CISNORJE
118215
(REGIME CLT +
30H
TECNICO  Em | CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM o0 onER AR DE SEMANAIS | PORTUGUES 20 20
3 | O Gia |+ REGISTRO NO COREN COMO 1+CR 0 2 JASSR 59,00 EM REGIME | ESPECIFICA 20 | 20
TECNICO DE ENFERMAGEM T N oo DE | SAUDEPUBLICA | 10 | 20
SAUDE CONTRATADO FLANTAO
PELO CISNORJE
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SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: MINAS NOVAS

CARGO
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(REGIME CLT + oH
CURSO SUPERIOR  EM INSALUBRIDADE DE SEMANAIS | PORTUGUES 20 | 20
33 |ENFERMEIRO | ENFERMAGEM + REGISTRO NO 1+CR 0 ) e e o0 123,00 EM REGIME | ESPECIFICA 20 20
COREN A DE  |SAUDEPUBLICA | 10 | 20
SAUDE CONTRATADO PLANTAO
PELO CISNORJE
5.826,60
(REGIME CLT + 2%4H )
5+CR 1 3 INSALUBRIDADE DE SEMANAIS | PORTUGUES 20 | 20
3 | MEDICO R SRR g MEDICINA 20% SOBRE O MINIMO 150,00 EM REGIME | ESPECIFICA 20 | 20
+ TICKET + 50% PLANO DE_ |SAUDEPUBLICA | 10 | 20
SAUDE CONTRATADO PLANTAO
PELO CISNORJE
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SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: NANUQUE
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. 1.107.60
ENSINO MEDIO + CARTEIRA DE :
HABILITACAO "D" E TER 21 ANOS INSALUBRIDADE DE SEMANAIS
MOTORISTA | DE IDADE CONFORME PORTARIA o LU BRIDADE D AN | cTBBRASILERO | 20 | 20
35 2048/GM DE 05/112002 + 01 ANO DE CR 0 ) g 55.00 SAUDEPUBLICA | 20 | 20
SOCORRISTA | EXPERIENCIA NA CNH “D”. + + ADD NOTURNO + DE | INFORMATICA 0| 20
o I TOS or TICKET + 50% PLANO PLANTAO :
O S SAUDE CONTRATADO 12X36
PELO CISNORJE
118215
(REGIME CLT +
30H
TECNICO  Em | CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM oo onER AR DE SEMANAIS | PORTUGUES 20 20
36 | o GEa |+ REGISTRO NO COREN COMO CR 0 2 RSSO 59,00 EM REGIME | ESPECIFICA 20 | 20
TECNICO DE ENFERMAGEM T N oo DE | SAUDEPUBLICA | 10 | 20
SAUDE CONTRATADO FLANTAO
PELO CISNORJE
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SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: NOVO CRUZEIRO
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. 1.107.60
ENSINO MEDIO + CARTEIRA DE :
MOTORISTA | DE IDADE CONFORME PORTARIA o LU BRIDADE D AN | cTBBRASILERO | 20 | 20
37 2048/GM DE 05/112002 + 01 ANO DE 1+CR 0 ) g 55.00 SAUDEPUBLICA | 20 | 20
SOCORRISTA | EXPERIENCIA NA CNH “D”. + + ADD NOTURNO + DE | INFORMATICA 0| 20
o I TOS or TICKET + 50% PLANO PLANTAO :
O S SAUDE CONTRATADO 12X36
PELO CISNORJE
118215
(REGIME CLT +
30H
TECNICO  Em | CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM oo onER AR DE SEMANAIS | PORTUGUES 20 20
3 | O GEa |+ REGISTRO NO COREN COMO 1+CR 0 2 RSSO 59,00 EM REGIME | ESPECIFICA 20 | 20
TECNICO DE ENFERMAGEM T N oo DE | SAUDEPUBLICA | 10 | 20
SAUDE CONTRATADO FLANTAO
PELO CISNORJE
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SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: PADRE PARAISO

CARGO
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SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: PEDRA AZUL
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SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: PONTO DOS VOLANTES

CARGO
3 o |38 < R& a
(o) <0 < =4 (e}
< o= =B o= <
o o 2 25 £2 |8,8 ° Sz %
©.3 59 <z 20a |FB8u% <8 £ 2 A w2
8ag £8 oY 9BE |Z2E<8< ! 2 2 o £z 2 | »2
3 == 2% 2z Y400F a S ZuX50 : <
o U ZE 88 < ~ZE UAS2T Z 55 sEz ©<oE X S | ag
2 ek | Bsp (ABEss - 3% | 23F | 23243 | BE | g8
& 282 ZB8A ZiEHOoU = JE & SEoa< 2o | B2
. 1.107.60
ENSINO MEDIO + CARTEIRA DE :
MOTORISTA | DE IDADE CONFORME PORTARIA o LU BRIDADE D AN | cTBBRASILERO | 20 | 20
43| RoRORISIA | 2048/GM DE 05/11/2002 + 01 ANO DE 1+CR o 55.00 e SAUDEPUBLICA | 20 | 20
EXPERIENCIA NA CNH “D". + <o | INFORMATICA 0| 20
o e TOS on TICKET + 50% PLANO PLANTAO
O SAUDE CONTRATADO 12X36
PELO CISNORJE
118215
(REGIME CLT + om
TECNICO B | CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM B SEMANAIS | PORTUGUES 20 20
M| A GEM |+ REGISTRO NO COREN COMO CR o 59,00 EM REGIME | ESPECIFICA 20 | 20
TECNICO DE ENFERMAGEM DE SAUDEPUBLICA | 10 | 20
TICKET + 50% PLANO PLANGAD
SAUDE CONTRATADO

PELO CISNORJE




SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: SERRO

CARGO

0w i
5 <9 8 < A& a
5] =S e £ O <
o o % m § é é Z é‘ cn;) ] 8 E ﬁ &
=3
603 g9 =5 24u |BE88T =5 = A w2
AR« S < o =)= EQA > <9 @ @
A< = A v & Q= Z. Z iz < 3] - <= o Z ] “m
o =8 22 < <GUOoH A S5 < zm§~o ! <.
© g G0« >ZE8 |YAS2T Z xS <EZ XZ20E % S | ag
2 SZE AsE |B8%zg% g S8 ££5 | £3z39% | B8 |38
: »8%2 | 283 |28883 2 | 383 | c28E% | x5 |3
. 1.107.60
ENSINO MEDIO + CARTEIRA DE :
MOTORISTA | DE IDADE CONFORME PORTARIA o LU BRIDADE D AN | cTBBRASILERO | 20 | 20
45 2048/GM DE 05/112002 + 01 ANO DE 1+CR 0 2 y 55.00 SAUDEPUBLICA | 20 | 20
SOCORRISTA | EXPERIENCIA NA CNH “D”. + + ADD NOTURNO + DE | INFORMATICA 0| 20
o I TOS or TICKET + 50% PLANO PLANTAO :
O S SAUDE CONTRATADO 12X36
PELO CISNORJE
118215
(REGIME CLT +
30H
TECNICO  Em | CURSO TECNICO EM ENFERMAGEM oo onER AR DE SEMANAIS | PORTUGUES 20 20
a6 | NGO oM |+ REGISTRO NO COREN COMO CR 0 2 RSSO 59,00 EM REGIME | ESPECIFICA 20 | 20
TECNICO DE ENFERMAGEM T N oo DE | SAUDEPUBLICA | 10 | 20
SAUDE CONTRATADO FLANTAO
PELO CISNORJE

51



SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: TEOFILO OTONI
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SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: TEOFILO OTONI
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SAMU — Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

LOCAL DE TRABALHO: TURMALINA
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SAMU - Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

ANEXO1
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
EDITAL N° 001/2014
SAMU- SERVICO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REDE DE URGENCIA DO
NORDESTE/JEQUITINHONHA - CISNORJE

Nome completo:

Identidade n°: ‘ CPF: ‘

Cédigo do cargo: ‘ Cargo: ‘

DECLARACAO DE INDISPONIBILIDADE DE RECURSOS FINANCEIROS

Pelo presente instrumento, Eu, declaro sob pena de incorrer em Prética

de Crime de Falsidade Ideoldgica que ndo disponho de recursos financeiros, que nao recebo quaisquer rendimentos
oriundos de aposentadoria ou pensdo, que ndo exergo atividade remunerada ainda que na informalidade, para arcar com
o pagamento da Taxa de Inscri¢do para participar do Concurso Publico Edital 001/2014, conforme item 06 do Edital
00172014 a ser realizado pelo CISNORIJE, sem prejuizos para o meu sustento e de minha familia.

de de 2014.

Assinatura do candidato.

ATENCAO

> Este requerimento NAO dispensa o candidato do preenchimento da “FICHA DE INSCRICAO” ou inscri¢do via
internet.

» Qualquer inveracidade constatada nos documentos comprobatérios de isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo
serd fato para o cancelamento da isen¢do/inscri¢do, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes.

» Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos
documentos apresentados, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade constatada.

» A solicitagdo de inscri¢do com isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do deverd ser feita, obrigatoriamente, no
periodo de 13 a 15/10/2014.

» Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de isengdo entregues ou remetidos fora do prazo estipulado.

» A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos serd divulgada no dia 27 de outubro de 2014, no Quadro de Avisos do
CISNORIE e no enderego eletronico www.msmconsultoria.com.br.
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* SAMU - Servico de Atendimento Mével de Urgéncia

ANEXO Il
MODELO DE RECURSO DE QUESTOES/GABARITO
EDITAL 001/2014

Ao Presidente da Comissao Realizadora do Concurso Publico

Eu, inscrito (a) no Concurso Publico

do CISNORIJE, sob inscricdio n.° para o cargo de

venho requerer conforme item 19 do

Edital do Concurso Publico 001/2014.

D Revisdo da(s) questdao(des) / gabarito da(s)

prova(s) de

D Outro (Especificar abaixo)

D Obs:

— , de de 2014.

Ass. Ass.

Candidato Procurador
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