Ministério da Saude

FIOCRUZ
Fundacéo Oswaldo Cruz

FUNDACAO OSWALDO CRUZ

CONCURSO PARA INGRESSO AO CARGO DE ESPECIALISTA EM CIENCIA, TECNOLOGIA, PRODUGCAO E INOVAGCAO EM
SAUDE PUBLICA

Edital n® 22, de 28 de janeiro de 2014

O Presidente da Fundagdo Oswaldo Cruz — FIOCRUZ, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista a autorizagdo concedida pelo
Despacho da Excelentissima Senhora Ministra de Planejamento, Orgamento e Gestdo, por meio da Portaria MPOG n° 483, de 03 de dezembro de
2013, publicada no Diario Oficial da Unido de 04 de dezembro de 2013, retificada pela Portaria MPOG n° 27, de 23 de janeiro de 2014, publicada no
Diario Oficial da Unido de 24 de janeiro de 2014, torna publica a abertura das inscri¢des e estabelece normas relativas a realizagdo de Concurso
Publico destinado a selegdo de candidatos ao provimento de 25 (vinte e cinco) vagas para o cargo de Especialista em Ciéncia, Tecnologia,
Producéo e Inovagdo em Saude Publica, na carreira de Pesquisa em Ciéncia, Tecnologia, Producéo e Inovagdo em Sadde Publica, de acordo com o
disposto na Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, na Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e na Lei n° 11.355, de 19 de outubro de
2006, que dispde sobre o Plano de Carreiras e Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Produgéo e Inovacdo em Satde Publica da FIOCRUZ e suas alteracdes

e no presente Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O Concurso Publico sera regido pela legislagdo pertinente e pelas demais disposicoes regulamentares contidas no presente Edital,
seus Anexos, eventuais retificacdes e outros atos aprovados pelas instancias administrativas da FIOCRUZ e executado pela Fundagdo Dom Cintra.
1.2 O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas ora existentes e das que vierem a surgir, relativas ao cargo de Pesquisador em
Saude Publica, obedecida a ordem classificatoria, durante o prazo de validade previsto neste Edital.
1.3 A FIOCRUZ manterad em carater permanente Comissdo para acompanhar todas as etapas de realizagdo do presente Concurso
Publico.
1.4 Todos os horarios referenciados neste Edital tém por base o horério oficial de Brasilia.
1.5 Todos os envios de documentos a Fundagdo Dom Cintra terdo sua validagao efetivada com a confrontacéo da data estabelecida no
Cronograma do concurso constante do Anexo VI e a data da postagem (ECT) impressa na embalagem.
1.6 A jornada de trabalho sera de 40 (quarenta) horas semanais que poderdo ser distribuidas em plantdes nas unidades da FIOCRUZ,
de acordo com as necessidades institucionais.
1.7 O Concurso Publico sera realizado nas cidades de Belo Horizonte/MG, Salvador/BA, Manaus/AM, Recife/PE, Porto Velho/RO,
Campo Grande/MS, Fortaleza/CE, Curitiba/PR, Brasilia/DF e Rio de Janeiro/RJ.
1.8 A selecdo de que trata este Edital sera composta das seguintes etapas:
a) Prova Discursiva, de carater eliminatdrio e classificatorio;
b) Andlise de Titulos e Curriculo, classificatoria;

c) Apresentacédo do Projeto de Atuagdo Profissional e Defesa de Memorial.

2. DA COMISSAO DE CONCURSO DA FIOCRUZ
2.1 A Comissdo de Concurso, instancia auxiliar de natureza transitoria da FIOCRUZ, designada pela Portaria n° 869/2013-PR, de 13
de agosto de 2013, tem a competéncia de coordenar o desenvolvimento do Concurso Pablico da FIOCRUZ com as atribuiges de analisar e deliberar
sobre questdes de cunho gerencial ou técnico, oriundas do processo seletivo.
2.2 Sera vedada a participagdo, na Comissdo de Concurso, de servidores da FIOCRUZ que tenham, entre os candidatos inscritos,
socio, conjuge, ex-conjuge ou companheiro, ascendente, descendente ou colateral até o terceiro grau, seja 0 parentesco por consanguinidade,

afinidade ou adog&o.
3. DASVAGAS

3.1 O presente Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para o provimento de 25 (vinte e cinco) vagas, sendo 23 (vinte e

trés) vagas de ampla concorréncia e 2 (duas) vagas reservada para pessoas com deficiéncia, conforme Anexo | deste Edital.
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3.2 A distribuigdo das vagas por cargo, cédigo do perfil, perfil, pré-requisitos, atribui¢des, cidade, vagas e unidades constam do Anexo
| deste Edital.
3.3 Os contetdos programaticos de cada cargo/perfil estdo descritos no Anexo Il deste Edital.
4. DA REMUNERACAO
4.1 A remuneracdo para o cargo de Especialista em Ciéncia, Tecnologia, Producdo e Inovagdo em Saulde Publica deste Concurso
Publico consta do Anexo 111 deste Edital.
4.1.1 A remuneracdo para o cargo de Especialista em Ciéncia, Tecnologia, Producéo e Inovacdo em Saude Publica corresponde ao
vencimento basico do padréo inicial da classe, constante da tabela de vencimento do Plano de Carreiras e Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Produgéo e
Inovagdo em Salde Publica da FIOCRUZ, vigente na data de entrada em exercicio, mais a Gratificacdo de Desempenho de Atividade de Ciéncia,
Tecnologia, Producéo e Inovagdo em Salde Publica— GDACTSP, e de acordo com os titulos, a Retribui¢éo por Titulacdo — RT para os servidores titulares
de cargos de nivel superior, conforme a Lei no 11.355, de 19 de outubro de 2006 e suas alteragdes, além dos beneficios previstos em Lei.
4.1.2 Até que seja processada a primeira avaliacdo de desempenho individual que venha a surtir efeito financeiro, o servidor
recém-nomeado para cargo efetivo recebera a gratificagdo no valor correspondente a 80 (oitenta) pontos.
4.1.3 Seréa concedido auxilio alimentag&o, de acordo com a Lei n°. 9527, de 10 de dezembro de 1997, e Decreto n° 3.887, de 16 de
agosto de 2001, e auxilio transporte, com base no art. 7° da MP n° 2165-36, de 23 de agosto de 2001.

4.1.4 O reajuste dos vencimentos se dara na forma da Lei.

5. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
5.1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no cargo se atender as seguintes exigéncias na data da
posse:
a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas constantes dos Decretos de n® 70.391, de 12 de abril de 1972, n°
70.436, de 18 de abril de 1972 e na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, artigo 12, paragrafo 1
b) ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
d) estar em dia com os deveres do Servi¢o Militar, para candidatos do sexo masculino;
e) obter aprovacéo e classificagdo no certame, dentro do nimero de vagas;
f) apresentar declaragdo de bens que constituem seu patrimdnio total, conforme declarado a Receita Federal anualmente;
g) declaragdo de que ndo acumula cargo ou funcéo publica;
h) encontrar-se no pleno gozo dos direitos politicos;
i) estar inscrito no respectivo Conselho de Classe, bem como estar inteiramente quite com as demais exigéncias legais do
orgdo fiscalizador do exercicio profissional, quando exigido no perfil, conforme Anexo | deste Edital;
j) néo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico nos termos da Constituicdo Federal de 1988 e da Lei n°
8.112/ 90.
5.2.  No caso de estrangeiro, na forma da Lei n® 9.515, de 20 de novembro de 1997, que acrescentou o paragrafo 3° ao art. 5° da Lei
8.112/90, o candidato devera:
a) ter visto de permanéncia em territrio nacional, que permita o exercicio em atividades laborativas no Brasil;
b) ter idade minima de dezoito anos completos;
c) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo/perfil, comprovadas por junta médica da FIOCRUZ, ou
por ela designada;
d) apresentar a formagdo escolar e demais requisitos requeridos para o cargo/perfil, conforme Anexo | deste Edital, com os
Diplomas devidamente revalidados quando obtidos no exterior;
e) ndo estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico nos termos da Constituicdo Federal, de 1988 e da Lei
n° 8.112/90.
5.3 O candidato que na data da posse ndo preencher os requisitos exigidos no Anexo | deste Edital perdera o direito a investidura no

cargo para o qual foi nomeado.

6. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO
6.1 O valor da inscricéo é de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).
6.1.1 Antes de efetuar o pagamento do boleto de inscri¢do, o candidato deverd certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos neste Edital;
6.2. E de responsabilidade do candidato acompanhar regularmente as alteragdes deste Edital e dos comunicados.



6.2.1 Quando da realizagdo da inscrigdo o candidato assume, sob as penas da Lei, que possuird os documentos
comprobatorios para satisfacéo das condicOes exigidas & época da sua posse, se classificado e convocado. Vale ressaltar que o ndo cumprimento de
comprovagdo da escolaridade e dos demais pré-requisitos exigidos no Anexo I, na posse, implicara a exclusdo do candidato, independente dos
resultados obtidos nas provas.

6.22 A inscricdo somente poderd ser realizada pela Internet, no endereco eletronico oficial do concurso —
www.domcintra.org.br, no horério e prazo previstos no Cronograma do concurso constante do Anexo VII.

6.2.3 As orientacOes e procedimentos a serem seguidos para realizagdo da inscrigdo estardo disponiveis no enderego eletrénico
do concurso.

6. 3 Para efetuar sua inscri¢do, o candidato devera proceder da seguinte forma:

a) acessar a Internet, através dos enderecos eletrdnicos oficiais no prazo previsto no Anexo VI, observado o horério oficial de
Brasilia/DF;

b) ap6s o prazo previsto no Anexo VII néo sera possivel acessar o Formulario de Requerimento de Inscricéo;

c) preencher o Formulario de Requerimento de Inscrigdo, sem utilizar-se de abreviaturas e transmiti-lo via Internet. Sé entéo
sera disponibilizado, para impresséo, o boleto para pagamento da inscricéo;

d) informar obrigatoriamente o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) informar como Documento de Identificagdo (apresentagdo obrigatéria no dia da prova do documento original) qualquer um
dos documentos relacionados a seguir:

1. Carteiras expedidas pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelas Secretarias de Seguranga Publica e Justica, pelos
Institutos de Identificacdo, pelos Orgéos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens, Conselhos, etc.);

2. Passaporte Brasileiro;

3. Carteiras Funcionais expedidas por Orgao Ptblico que, por lei federal, valham como identidade;

4. Carteira de Trabalho;

5. Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo, com foto, aprovado pelo artigo 159 da Lei n°® 9.503, de
23/09/1997).

f) efetuar o pagamento do valor da inscricdo, unicamente, por meio do boleto bancario, em espécie, em qualquer agéncia
bancéria, exigindo do caixa a autenticagdo mecanica no boleto ou através de qualquer “Internet banking, guardando o comprovante do pagamento;

g) sera de inteira responsabilidade do candidato, a impresséo, a guarda do seu comprovante de pedido de inscrigdo e guarda
do boleto pago com a respectiva autenticagéo bancéria, além de verificar se o codigo digitavel que se encontra impresso no boleto, é 0 mesmo que se
encontra impresso no comprovante de pedido de inscri¢do. A apresentacdo desses documentos sera exigida em caso de qualquer duvida levantada
quer pelo candidato quer pela organizadora;

h) ndo sera considerado o recolhimento da taxa feito apds a data limite para pagamento da inscrigdo;

i) consultar através do enderego oficial do concurso a efetivacdo da inscricdo 05 (cinco) dias Uteis apés o pagamento da
mesma, prazo exigido pela rede bancéaria para confirmar junto a Fundagdo Dom Cintra, o recebimento do respectivo valor. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a organizadora pelos telefones disponiveis na pagina do concurso, de segunda a sexta-feira (teis) das 09 as
17 horas, para verificar o ocorrido.

6.4 A Fundacdo Dom Cintra ndo se responsabilizara por pedidos de inscricdo ndo recebidos por fatores de ordem técnica dos
computadores que impossibilitem a transferéncia dos dados, falhas de comunicacéo ou congestionamento das linhas de transmissédo de dados.

6.5 Havera isengdo do valor da taxa de inscrigdo para os candidatos amparados pelo Decreto n® 6.593, de 2 de outubro de 2008,
publicado no Diério Oficial da Uni&o de 3 de outubro de 2008, para os candidatos inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico) e para membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, mediante o atendimento aos
critérios estabelecidos, observando-se as condigdes contidas no presente Edital.

6.5.1 A isencgdo de taxa tratada neste Edital deve ser solicitada mediante preenchimento de campo especifico no Requerimento
de Inscricéo do candidato, contendo:

a) indicacdo do Numero de ldentificagdo Social - NIS, atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal - CadUnico;

b) confirmagdo em campo préprio no Requerimento de Inscricdo da declaragdo de que € membro de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto n° 6.135, de 2007, assim compreendida como aquela que possua renda per capita de até meio salario minimo ou aquela que
possua renda familiar mensal de até 03 (trés) salarios minimos.

6.5.2 As informagdes prestadas no Requerimento de Inscrigdo para solicitacdo da isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do
serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua

eliminagdo do Concurso Publico.


http://www.domcintra.org.br/

6.5.3 Néo serdo analisados os pedidos de isencéo que nédo tiverem o Nimero de Identificagdo Social — NIS e, ainda, aqueles que
nao contenham informagdes suficientes para a correta identificagio do candidato na base de dados do Orgéo Gestor do CadUnico do Governo Federal
— Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome -MDS.

6.5.4 O candidato que solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, no horario e prazo previstos no Cronograma do
concurso constante do Anexo V11 deste Edital, ndo tera o boleto bancério gerado apds o envio do Requerimento de Inscrigdo.

6.5.5 O candidato com pedido de isencéo do pagamento da taxa de inscrigéo indeferido podera efetuar sua inscrigdo bastando
para tal, acessar o enderego eletrdnico do concurso e imprimir o respectivo boleto bancério e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no horario e
prazo previstos no Cronograma do concurso constante do Anexo VI deste Edital.

6.5.6 O candidato cuja solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo for aprovada, ndo necessitara efetuar nova
inscricdo, pois 0 Requerimento de Inscricdo encaminhado serd homologado.

6.5.7 A Fundacdo Dom Cintra aceitara a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, apenas no horario e prazo
previstos no Cronograma do concurso constante do Anexo V11 deste Edital.

6.5.8 O resultado da andlise da solicitagdo apresentada serd informado na pagina do Concurso Publico, no horério e prazo
previstos no Cronograma do concurso constante do Anexo V11 deste Edital.

6.5.9 O candidato que ndo tiver o seu pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo aprovado e que ndo efetuar o
pagamento da taxa de inscricdo na forma e prazo estabelecidos no Cronograma do concurso constante do Anexo VIl deste Edital estard
automaticamente excluido do Concurso Publico.

6.5.10 Nao seréa aceita a solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo via correio, fax e/ou correio eletronico.

6.5.11 Constatada qualquer inveracidade, a qualquer tempo, nas informagdes prestadas no processo aqui definido para obtencédo
de isencdo do pagamento da taxa de inscricéo sera fato para o cancelamento da inscri¢éo, tornando-se nulos todos os atos dela decorrentes, além de
sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei.

6.5.12 A Fundagfo Dom Cintra consultara o 6rgao gestor do CadUnico — Ministério do Desenvolvimento Social e Combate &
Fome -MDS, para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.

6.5.13 A relagéo dos pedidos de isencéo de taxa de inscrigdo sera divulgada, na data prevista no Cronograma do concurso
constante do Anexo VI deste Edital, no endereco eletrdnico do concurso. O candidato podera contestar o indeferimento através desse mesmo portal,
via Formuléario de Recurso, especificando o nome completo e o CPF. O recurso devera ser enviado até as 18horas, considerando-se o horario de
Brasilia, obedecidos os prazos constantes no Cronograma do concurso constante do Anexo VII. Ndo serdo admitidos pedidos de revisdo ap6s tal
prazo.

6.5.14 Sera desconsiderado o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do de candidato que, simultaneamente, tenha
efetuado o0 pagamento da taxa de inscrigo.

6.5.15 Né&o serdo acatados os pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscri¢do para os candidatos que ndo preencham as
condigdes para sua concesséo, seja qual for o motivo alegado.

6.5.16 Seréa indeferido, liminarmente, o recurso que descumprir as determinagdes constantes neste Edital, for dirigido de forma
ofensiva a Fundagdo Dom Cintra e/ou a Fundagdo Oswaldo Cruz ou for apresentado fora do prazo.

6.5.17 O resultado da andlise de eventuais recursos apresentados sera dado a conhecer, via Internet, no enderego
eletrdnico do concurso, ndo sendo divulgados individualmente para cada candidato e de sua decisdo néo cabera recurso.

6.6 O candidato que necessitar de condicdo especial para realizar as provas devera solicita-la no ato de inscrigdo, indicando
claramente qual a condicéo especial que necessita. Apds o periodo de inscrigdo a solicitagdo serd indeferida, salvo nos casos de forca maior
superveniente & inscriao.

6.7 A candidata lactante, conforme o disposto no subitem 6.6, realizara suas provas em sala indicada pela Coordenacdo e serdo
disponibilizados os meios necessarios para a amamentagao da crianca em local préximo.

6.7.1 Nos horarios previstos para amamentacdo, a mae devera retirar-se, temporariamente, da sala em que estiver realizando a
prova, acompanhada do fiscal, dirigir-se para a sala especial reservada pela Coordenagao.

6.7.2 Nao havera compensacédo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

6.7.3 E obrigatoria a presenca de um responsavel, indicado pela candidata, para a guarda da crianga em local apropriado
indicado pela Coordenacéo.

6.7.4 Durante o periodo de amamentag&o, a candidata serd acompanhada somente por uma fiscal indicada pela Coordenagao.

6.8 O candidato que esteja momentaneamente impossibilitado de transcrever as respostas das questdes da Prova Discursiva para o
Caderno de Resposta, devera, até trés dias antes do dia previsto para a realizacéo da prova, entrar em contato por meio do link “Fale Conosco” no
endereco eletronico oficial do concurso para ter auxilio de um fiscal para fazé-la, sendo responsavel, sob qualquer alegacéo, pelo contetido transcrito.

6.9 Asolicitacdo de condigdes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.



6.10 Uma vez efetivada a inscrigdo, ndo sera permitida, qualquer alteragdo. Cabe ao interessado certificar-se de que atende a todos 0s
requisitos para participar do Concurso. As inscri¢des que néo atenderem ao estabelecido neste Edital serdo canceladas.

6.11 O valor referente ao pagamento da inscri¢do somente serd devolvido em caso de cancelamento do Concurso Publico por
conveniéncia ou interesse da FIOCRUZ.

6.12 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscri¢do para terceiros, assim como a transferéncia da inscricdo para outros
CONCUISOS.

6.13 O candidato devera realizar todas as etapas do concurso no municipio em que se encontra a vaga solicitada.

6.13.1 Em caso de indisponibilidade de local adequado ou suficiente no municipio de realizagdo das provas, constante do

subitem 1.7, estas poderdo ser realizadas em outros municipios préximos.

6.14 E de inteira responsabilidade do candidato, arcar com as despesas, em todas as etapas, referentes a deslocamento e estada para
local de realizagéo das provas na cidade em que optar realizar o concurso.

6.15 Caso o candidato tenha mais de uma inscricéo efetivada (paga e informada pelo banco), isenta ou ndo do pagamento da taxa de
inscricdo, somente a Ultima inscricdo sera validada — sendo estabelecida como referéncia a data impressa no seu comprovante do pedido de inscrigéo.

6.16 Nao sera aceita inscri¢do condicional, extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletrénico (e-mail). Verificado, a qualquer
tempo, o recebimento de inscrigdo que nédo atenda a todos os requisitos fixados neste Edital, a mesma sera cancelada.

6.17 As informagoes prestadas na inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do candidato, competindo a Comissdo do Concurso a
exclusdo do certame daquele que ndo preencher o formulario de forma completa ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos, mesmo que

tenha sido aprovado em todas as provas.

7. DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

7.1 Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constitui¢do Federal, de 1988, na Lei n® 7.853, de 24 de outubro de
1989, e no art. 5° § 2° & Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, o candidato portador de deficiéncia podera, nos termos do presente Edital,
concorrer a 2 (duas) vagas, correspondentes a 5% (cinco por cento) do total das vagas, de acordo com o disposto no Decreto n® 3.298/99, alterado
pelo Decreto n° 5.296/2004.

7.1.1 O candidato deficiente poderd inscrever-se em qualquer um dos perfis oferecidos que disponibilize vaga para
portadores de deficiéncia, assinalando no seu Requerimento de Inscricdo tal condig&o.

7.1.2  Asvagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia estéo relacionadas no Anexo I.

7.1.3  Na inexisténcia de candidatos portadores de deficiéncia ou no caso de reprovacao destes, estas vagas serdo preenchidas
pelos demais aprovados, com estrita observancia da ordem classificatdria.

7.2 O candidato que se declarar portador de deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que se refere ao conteido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario, ao local de aplicagcdo das provas e as notas
minimas exigidas.

7.3 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscrigao, declarar-se com deficiéncia;

b) encaminhar até o dia previsto no Anexo VII impreterivelmente, via Sedex, para Caixa Postal 23.856, CEP 20920-970- RJ,
com a indicagdo “FIOCRUZ — Laudo Médico/Condi¢des Especiais”, copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo médico (original ou
copia autenticada em cart6rio), emitido nos Gltimos noventa dias antes do inicio das inscrices, atestando a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia ou
Certificado de Homologacao de Readaptagdo ou Habilitagdo Profissional emitido pelo INSS.

c) estar ciente das atribui¢Bes do Cargo/Perfil para o qual se inscreve e de que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a
avaliacéo de desempenho, para fins de aprovagéo no estagio probatorio.

7.3.1 Caso o candidato ndo envie o laudo médico, ndo podera concorrer as vagas reservadas. O fornecimento do laudo médico
(original ou cdpia autenticada em cartério) e da cdpia simples do CPF é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Fundagdo Dom Cintra néo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacéo a seu destino.

7.3.2 O laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) e a cdpia simples do CPF terdo validade somente para este
Concurso Publico e ndo serdo devolvidos, assim como néo serdo fornecidas copias dessa documentacéo.

7.4 O candidato, portador de deficiéncia, que necessitar de condi¢des especiais para a realizacéo da prova (ledor, prova ampliada,
auxilio para transcricdo ou sala de mais facil acesso), excluindo-se atendimento fora do local de realizagéo da prova, devera fazer esta solicitacdo no
ato da inscricdo, indicando claramente quais 0s recursos especiais necessarios, conforme previsto no art. 40, 88§ 1° e 2° do Decreto n° 3.298/1999 e

suas alteragdes. A omissdo desta solicitagdo implicara na participagdo nas mesmas condigdes dispensadas aos demais candidatos.



7.4.1 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas devera indicar a necessidade
na solicitacdo de inscri¢do e encaminhar, na forma do subitem 6.3 deste Edital, justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido por especialista
da area de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o § 2° do art. 40 do Decreto 3.298/1999 e suas alteracdes.

7.5  Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia, nos termos da Lei 2.482, de 14.12.95:

7.5.1 a que apresenta reducéo ou auséncia de funcdo fisica: tetraplegia, paraplegia, hemiplegia, monoplegia, diplegia, membros
com deformidade congénita ou adquirida n&o produzida por doencas cronicas e/ou degenerativas;

7.5.1.1 ndo se enquadram no subitem 7.5.1 as deformidades estéticas ou as que ndo produzam dificuldade para
execucdo de funcdes.

7.5.2  aque apresenta auséncia ou amputacéo de membro;

7.5.2.1 Nao se enquadram no subitem 7.5.2 os casos de auséncia de um dedo por méo e a auséncia de uma falange por
dedo, excecéo feita ao hallux, os casos de artelho, por pé e a auséncia de uma falange por artelho, excegéo feita ao primeiro artelho.

7.5.3 aque apresenta deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

754 a que apresenta deficiéncia visual classificada em:

7.5.4.1 cegueira, para aqueles que apresentam auséncia total de visdo ou acuidade visual ndo excedente a um décimo
pelos optdtipos de Snellen, no melhor olho apés correcéo 6tica, ou aqueles cujo campo visual seja menor ou igual a vinte por cento, no melhor olho,
desde que sem auxilio de aparelho que aumente esse campo visual;

7.5.4.2 ambliopia, para aqueles que apresentam deficiéncia de acuidade visual de forma irreversivel, aqui
enquadrados aqueles cuja visao se situa entre um e trés décimos pelos optétipos de Snellen, ap6s corre¢éo e no melhor olho;

7543 visdo monocular, para aqueles que apresentarem cegueira irreversivel em um dos olhos.

7.5.5 aque apresenta paralisia cerebral.

7.6  Ainobservancia do disposto no subitem “7.3” acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tal
condicdo e o ndo atendimento as condigBes especiais necessarias, mesmo que tenha assinalado tal opcdo no Requerimento de Inscricéo.

7.7 O candidato portador de deficiéncia, aprovado e classificado, quando convocado, deverd comparecer a pericia médica
constituida pela FIOCRUZ, que classificara o candidato na condicao de portador de deficiéncia ou ndo, considerando as categorias descritas no artigo
4°, do Decreto n° 3.298, de 20/12/1999, com as alteragbes do Decreto n.° 5.296, de 02/12/2004, que regulamentam a Lei n.° 7.853, de 24/10/1989, que
dispde sobre a Politica Nacional para Integragdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia.

7.7.1 O candidato deverd submeter-se a avaliacdo constituida por equipe multiprofissional determinada pela FIOCRUZ, que
emitira parecer conclusivo sobre a sua condigao de portador de deficiéncia e sobre a compatibilidade das atribuigdes do cargo/perfil com a deficiéncia
da qual é portador, observadas:

a) as informagoes fornecidas pelo candidato no ato da inscrigio;
b) a natureza das atribuicoes e tarefas essenciais do cargo ou da funcéo a desempenhar;
c) a viabilidade das condices de acessibilidade e de adequacdes do ambiente de trabalho a execugio das tarefas;
d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utiliza;
e) a Classificacdo Internacional de Doengas (CID), de acordo com os termos do artigo 43, do Decreto n° 5.296/2004.
7.7.2 Néo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou auséncia do candidato portador de
deficiéncia a avaliagdo tratada no item 7.7.

7.8 O candidato portador de deficiéncia, se aprovado, além de figurar na classificacdo geral, sera classificado de acordo com as
vagas de ampla concorréncia para o perfil ao qual concorre. Caso néo esteja classificado dentro dessas vagas, serd classificado em relagéo a parte,
disputando o total de vagas reservadas a pessoas portadoras de deficiéncia, no perfil a que concorre.

7.9 O candidato portador de deficiéncia, reprovado pela pericia médica por ndo ter sido considerado deficiente, caso seja aprovado

no Concurso, figurara somente na lista de classificacéo geral.

8. DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO
8.1 O candidato devera imprimir o Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo a partir do dia previsto no Anexo VII, na internet, no
endereco oficial do concurso.

8.2 Ao imprimir o cartdo de confirmacéo obriga-se o candidato a conferir:
a) nome;
b) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);
¢) numero de seu documento de identidade, sigla do 6rgdo expedidor e Estado emitente;
d) data de nascimento;
e) Cargo/Area de Atuago/Perfil.



8.3  Além dos dados citados no subitem 8.2, o candidato ficara sabendo:
a) seu nimero de inscricdo no Concurso;
b) data, local e horério das provas.
8.4  Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento deverdo ser comunicados no dia de realizagdo da
Prova Discursiva para que o fiscal de sala faca a devida corregdo em ata de prova.
8.5  S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a verificacéo da localizacéo correta de onde ira realizar suas provas, de acordo
com o impresso no cartdo de confirmagdo de inscricdo e o comparecimento no local e horario determinados.
8.5.1 Néo serdo enviados ao candidato, por meio da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT, qualquer comunicado

ou informagdes referentes a convocagao para as provas.

9. DASPROVAS
9.1 O Concurso Publico para classe inicial do cargo de Especialista em Ciéncia, Tecnologia, Produgdo e Inovacdo em Salde
Publica sera composto das seguintes etapas, conforme Anexo IV deste Edital:
9.1.1 1%etapa: Prova Discursiva, eliminatoria e classificatdria;
Prova de Conhecimentos Especificos do Perfil.
9.1.2 22etapa: Andlise de Titulos e Curriculo, classificatoria;

9.1.3 3?etapa: Apresentacgdo do Projeto de Atuacéo Profissional e Defesa de Memorial, eliminatéria e classificatoria.

9.2 Da Prova Discursiva

9.2.1 O Quadro de Provas constante no Anexo IV deste Edital demonstra o nimero de questdes, a pontuagdo maxima e minima

exigida e o peso de cada disciplina.

9.2.2 A Prova Discursiva, serd composta de 2 (duas) questdes de conhecimentos especificos do perfil, obedecendo aos

contelidos programaticos do Anexo Il deste Edital.

9.2.3 A folha de texto para a Prova Discursiva ndo permitira qualquer identificacdo do candidato, pela Banca Examinadora,

garantindo assim o sigilo do candidato.

9.2.4 A folha de rascunho do caderno de provas sera de preenchimento facultativo e ndo sera valida, em hipétese alguma, para
avaliagdo da Prova Discursiva do candidato.

9.2.5 Serdo eliminados do concurso os candidatos que ndo obtiverem, na Prova Discursiva, a pontuagdo minima definida no
Anexo IV deste Edital.

9.2.6 Os candidatos aprovados na Prova Discursiva serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos, aplicados os
pesos das disciplinas conforme Anexo IV deste Edital.

9.2.7 Estarédo habilitados para participar da 22 etapa - Analise de Titulos e Curriculo, da Apresentacdo do Projeto de Atuacéo
Profissional e da Defesa do Memorial todos os candidatos classificados em até 3 (trés) vezes o nimero de vagas determinado para os perfis,
respeitados os empates na Ultima colocagéo.

9.2.8 A convocacao e orientagdes para a entrega dos titulos e curriculos, para a apresentacéo do projeto de atuacdo profissional
e do memorial, assim como o0s critérios para a etapa de Apresentacdo do Projeto de Atuacédo Profissional e da Defesa do Memorial serdo divulgadas
por meio de Edital Complementar, publicado no Diario Oficial da Uni&o e no endereco eletronico www.domcintra.org.br, a partir do dia previsto no
Anexo VII.

9.2.9 Os candidatos habilitados na forma do disposto no subitem 9.2.7 deverdo enviar seus titulos e curriculo, via Sedex para
Caixa Postal 23.856, CEP 20920-970- RJ, com a indica¢do “FIOCRUZ — ESPECIALISTA”.

9.3 Da Analise de Titulos e Curriculo
9.3.1 A Andlise de Titulos e Curriculo obedecera as normas dispostas no Anexo V deste Edital.
9.3.2 O candidato sera convocado para entrega dos titulos e curriculo por meio de Edital Complementar, conforme item 9.2.7.
9.3.3 A Anadlise de Titulos e Curriculo, de carater classificatdrio, sera realizada por uma Banca Examinadora composta por 3
(trés) membros, sendo 1 (um) deles do quadro permanente da FIOCRUZ.
9.3.4 A atribuicdo de pontos aos titulos e a producéo intelectual sera feita com base nas informagdes constantes do curriculo e

da correspondente documentacdo comprobatdria, entregue pelo candidato.

9.3.5 Anota da Analise de Titulos e Curriculo devera ser registrada em ficha apropriada.


http://www.domcintra.org.br/

9.3.6 Recebera pontuagdo zero na avaliagéo de titulos o candidato que nédo entregar os titulos e o curriculo na forma disposta
no Edital Complementar. O candidato que receber pontuacéo zero ndo sera eliminado do Concurso Pablico, mantendo esta pontuacéo juntamente com

as notas da Prova Discursiva, da Apresentacdo do Projeto de Atuagédo Profissional e da Defesa do Memorial, para calculo da classificagdo final.
9.3.7 Somente serdo consideradas, para efeito de pontuacéo, as copias autenticadas.
9.3.8 No caso de o candidato apresentar o titulo original, 0 mesmo n&o sera devolvido em hipétese alguma.

9.3.9 Nao serdo aceitos titulos encaminhados via fax ou via correio eletronico.

9.4 Da Apresentacdo do Projeto de Atuacao Profissional e da Defesa de Memorial
9.4.1 A apresentagao do projeto de atuagéo profissional e da defesa de memorial sera realizada em sesséo publica e avaliada por
Banca Examinadora, constituida por 3 (trés) profissionais de alta qualificacdo nas éareas objeto do Concurso ou correlatas, sendo 1 (um) deles do
quadro permanente da FIOCRUZ. A apresentacdo do projeto de atuacdo profissional e da defesa de memorial ndo podera ser assistida pelos demais
candidatos ao mesmo perfil.
9.4.2 O local, os horarios e os critérios de pontuagdo para a apresentacdo do projeto de atuacéo profissional e da defesa de
memorial serdo divulgados por meio de Edital complementar.

9.4.3 O projeto de atuagéo profissional e 0 memorial compdem dois itens de um documento Unico que devera conter, de forma
discursiva e circunstanciada:

a) o projeto de atuacéo profissional na area do perfil, estabelecendo os pressupostos teéricos dessa atuacdo, as agdes a serem
realizadas e os resultados esperados, identificando seus possiveis desdobramentos e consequéncias;

b) a descricéo e andlise das atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas pelo candidato, incluindo sua produgéo cientifica,
e outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas a area de conhecimento do perfil.
9.4.4 A apresentacédo do projeto de atuacdo profissional e da defesa de memorial sera gravada em midia eletronica. Seguir-se-a
uma arguigao pelos membros da Banca Examinadora, que podera abordar, criticamente, o trabalho do candidato, a quem cabera o direito de defesa.
9.4.4.1 A nota que cada candidato recebera de cada membro da Banca Examinadora, devera ser registrada em ficha
apropriada.
9.4.4.2 A nota final da apresentacéo do projeto de atuagdo profissional e da defesa de memorial serd a média aritmética
das notas que cada membro da Banca Examinadora atribuir, arredondada até a primeira casa decimal.

10. DA PRESTACAO DAS PROVAS
10.1 A aplicagdo da Prova Discursiva esta prevista no Anexo VIl nas cidades de Belo Horizonte/MG, Salvador/BA, Manaus/AM,

Recife/PE, Porto Velho/RO, Campo Grande/MS, Fortaleza/CE, Curitiba/PR, Brasilia/DF e Rio de Janeiro/RJ e serdo realizadas no periodo da manha.
10.2 A aplicacdo da Prova Discursiva na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizagéo.

10.2.1 Havendo alteracdo da data prevista, a Prova Discursiva somente podera ocorrer em sabados, domingos ou feriados.

10.3 A confirmagdo da data e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente por meio de Comunicado, no
endereco eletronico oficial e encaminhado ao candidato por correio eletronico (e-mail). Para tanto, é fundamental que o enderego eletronico constante
no Formulério de Inscrigdo esteja completo e correto.

10.3.1 A Fundacdo Dom Cintra e a FIOCRUZ n&o se responsabilizam por informag6es de endereco incorretas, incompletas
ou por falha na entrega de mensagens eletronicas causada por enderego eletrdnico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do candidato tais
como: caixa de correio eletrénico cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel
sempre consultar o site oficial do concurso para verificar as informagdes que Ihe s&o pertinentes.

10.3.2 A comunicagéo feita por intermédio de e-mail &€ meramente informativa, ndo desobrigando o candidato do dever de
acompanhar as publicacdes no Diério Oficial da Unido e as convocacdes para as provas, por meio de Comunicado no site oficial do concurso.

10.3.3 O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo néo recebida, ndo
desobriga o candidato do dever de consultar os comunicados para as provas no endereco eletrénico oficial.

10.4 O candidato que ndo conseguir ter acesso ao seu Cartdo de Confirmacéo de Inscri¢do no dia previsto no Anexo VIl devera
entrar em contato com a organizadora, pelo telefone (21) 4062-7364, de segunda a sexta-feira, das 9 horas as 17 horas (horario de Brasilia), ou
consultar o site oficial do concurso.

10.5 O candidato realizara todas as etapas do concurso no municipio em que se encontra a vaga solicitada no requerimento de
inscricdo. A relagdo de vagas e municipios esta indicada no Anexo I.

10.6 O candidato dever4 comparecer ao local determinado para a realizagdo do Concurso Pdblico com antecedéncia minima de uma
hora do horario marcado para o inicio de suas etapas, observando o horério oficial de Brasilia.

10.7 Séo de responsabilidade exclusiva do candidato a verificacdo da localizacdo correta de onde ir4 realizar suas provas e 0

comparecimento no dia e horario pré-estabelecidos.



10.8 O tempo para realizacdo da prova discursiva sera de 4 (quatro) horas.

10.9 O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova objetiva munido de caneta esferografica de tinta de cor azul ou
preta, com a qual devera assinalar a resposta conforme instrugdes contidas na folha de respostas, que serd o Unico documento valido para a corre¢do
eletronica.

10.10 Somente sera admitido a sala de prova o candidato que se apresentar até o horario estabelecido e que estiver munido do original
do documento de identidade informado no Requerimento de Inscri¢do, conforme subitem 6.3 do Edital. N&o sera aceita cdpia, ainda que autenticada,
ou protocolo.

10.11 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, sendo entéo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impresséo digital em formulario
proprio.

10.12 A identificacéo especial seré exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere dividas quanto a fisionomia,
a assinatura, a condigdo de conservagdo do documento e/ou a prépria identificacéo.

10.13 O documento devera estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacéo do candidato.

10.14 Néo serdo dadas, por telefone, fax ou correio eletronico, informagdes a respeito de data, de local e de horério de aplicagdo de
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados no enderego eletronico oficial do concurso.

10.15 Né&o haveré aplicacdo de provas fora dos locais e datas pré-estabelecidos.

10.16 Seréa atribuido valor zero a questao da prova discursiva que, no caderno de respostas, estiver em branco ou preenchida a lapis.

10.17 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar a auséncia do candidato. O ndo comparecimento a
prova importara a sua eliminagao do Concurso.

10.18 Néo havera substituicdo do caderno de respostas por erro do candidato. O preenchimento dele sera de inteira responsabilidade
do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrugdes nela contidas.

10.19 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipétese de se verificarem falhas de impressdo, o Chefe do Local
devera ser convocado a respectiva sala, antes do inicio da prova, que diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos itens onde ocorreram
falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

c) se a ocorréncia verificar-se ap6s o inicio da prova, o Chefe do Local, ap6s ouvida a Coordenagdo Central estabelecera
prazo para compensagdo do tempo usado para regularizacéo do caderno;

d) ndo é competéncia do fiscal de sala qualquer dessas atribuicdes.

10.20 Durante a realizagdo das provas ndo sera permitida qualquer espécie de consulta (livros, notas, codigos, manuais, impressos ou
anotacdes), nem portar telefone celular, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo, maquina calculadora ou qualquer equipamento
eletronico.

10.21 Por motivo de seguranga:

a) iniciada a prova, nenhum candidato poderd retirar-se da sala antes de decorrida uma hora do seu inicio;
b) o candidato néo podera levar o caderno de questdes;
¢) o candidato ndo podera utilizar durante a realizacdo da prova gorro, boné, chapéu, 6culos de sol.

10.22 Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala e somente sairdo juntos do recinto, apds a aposi¢ao, em ata de prova,
de suas respectivas assinaturas.

10.23 Sera excluido do Concurso o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) nédo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) ndo apresentar documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

e) lancar méo de meios ilicitos para execucdo das provas;

f) fizer anotacOes de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio, que néo
0 autorizado pela Fundagdo Dom Cintra no dia da aplicacéo das provas;

g) néo devolver o Caderno de Respostas ou 0 Caderno de Questdes;

h) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, anotacdo, impressos ndo permitido ou
magquina calculadora ou similar;

i) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacéo (bip, telefone celular, reldgio de qualquer

espécie, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;
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j) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

1) for descortés com os coordenadores, executores e seus auxiliares ou qualquer autoridade presente antes, durante e apds a
realizagdo do Concurso Publico, assim como proceder de forma incompativel com as normas de civilidade e compostura exigivel de um candidato.

10.24 O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas, devera manter desligado qualquer aparelho eletrénico que esteja sob
sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibrag&o e silencioso.

10.24.1 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagéo da prova, ndo levar nenhum dos aparelhos indicados nas alineas “h” e
“{”. Caso seja necessario o candidato portar algum desses aparelhos eletronicos, estes deverdo ser acondicionados no momento da identificagdo, em
embalagem especifica a ser fornecida pela Fundacdo Dom Cintra exclusivamente para tal fim, devendo permanecer embaixo da mesa/carteira durante
toda a aplicacéo da prova.

10.24.2 O candidato devera retirar a bateria do celular, garantindo que nenhum som seja emitido, inclusive do despertador.
Caso néo seja possivel retirar a bateria, o celular deve ser desligado e colocado no envelope pléstico que sera disponibilizado pela organizadora, sendo
que em ambos 0s casos 0 mesmo deve ser guardado conforme a orientacéo do fiscal.

10.25 Podera, também, ser excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso, bolsas, sacolas,
mochilas e similares os aparelhos eletrdnicos indicados nas alineas “h” e “i”, do item 10.23, apés o procedimento estabelecido no subitem 10.24.1.

10.26 Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos escuros e
protetores auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

10.26.1 A Fundagédo Dom Cintra e a FIOCRUZ néo se responsabilizardo por perda ou extravio de documentos, objetos ou
equipamentos eletrdnicos ocorridos no local de realiza¢do das provas, nem por danos neles causados.

10.27 Os candidatos poderao ser submetidos ao sistema de detecgdo de metal no dia da realizagéo das provas.

10.28 No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de
prova estabelecidos no Comunicado de Convocagéo, a Fundagdo Dom Cintra procedera a incluséo do candidato, desde que apresente o boleto com
comprovagdo de pagamento, mediante preenchimento de formulario especifico.

10.28.1 A inclusdo sera realizada de forma condicional e sera analisada pela Fundagdo Dom Cintra, na etapa do Julgamento das
Provas Objetivas, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inscricéo.

10.28.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacéo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

10.29 O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenga de forma semelhante aquela constante no documento de identidade
apresentado.

10.30 Quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafologico ou por investigacéo policial, ter o
candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso.

10.31 A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no momento de romper-se o lacre dos envelopes mediante termo formal
e na presenca de 3 (trés) candidatos nos locais de realizagdo das provas.

10.32 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de afastamento do

candidato da sala de prova.

11. DA CLASSIFICAQAO FINAL
11.1 A Nota Final do candidato serd a soma das notas obtidas nas etapas, considerando os pesos constantes no Anexo V.
11.2 Os candidatos aprovados serdo classificados para a cidade a que se destina a vaga, conforme Anexo | deste Edital, em ordem
decrescente da Nota Final.
11.3 Somente participardo da relacéo final de aprovados no certame os candidatos classificados de acordo com o Anexo VI, em
atendimento ao que estabelece o Anexo Il do Decreto n°® 6.944, de 21 de agosto de 2009.
11.4 Os candidatos nédo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata 0 Anexo VI, ainda que tenham atingido a nota
minima, estardo automaticamente eliminados do Concurso Publico.
11.5 Na hipotese de igualdade de pontos, para fins de classificacéo, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:
a) com idade igual ou superior a sessenta anos, até o Ultimo dia de inscri¢do no concurso, dando-se preferéncia ao candidato
de idade mais elevada, nos termos do artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;
b) com maior nota na Apresentacéo do Projeto de Atuacéo Profissional e Defesa de Memorial,
c) com maior nota na Analise de Titulos e Curriculo;
d) com maior nota na Prova Discursiva;
e) mais idoso.

11.6 Serdo elaboradas duas listagens de classificados:
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a) com todos os candidatos em ordem decrescente da nota final;

b) com candidatos portadores de deficiéncia, na forma deste Edital.

11.7 Caso as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia ndo sejam ocupadas, elas serdo destinadas aos demais candidatos do
concurso.
11.8 Havendo desisténcia de candidato convocado para a nomeagdo ou, no caso de ndo comprovagdo dos pré-requisitos exigidos

para o exercicio do cargo no ato de convocagéo para a posse, serd convocado novo candidato no mesmo perfil, seguindo rigorosamente a ordem de
classificacdo, para o provimento das vagas previstas neste Edital.

11.9 Caso nédo haja candidatos aprovados em numero suficiente para suprir as vagas para um determinado perfil serd facultado a
FIOCRUZ convocar, em qualquer outro perfil de seu interesse neste Edital, sequindo rigorosamente a ordem de classificagdo, o candidato do perfil
escolhido que ainda ndo tenha sido convocado para nomeagao.

11.10 O candidato reprovado sera excluido do concurso e nao tera seu nome relacionado na classificagéo final.

12. DOS RECURSOS

12.1 O prazo para interposi¢éo de recursos serd de 48 (quarenta e oito) horas, para qualquer uma das etapas, apos a divulgacéo do
ato no endereco eletronico oficial do concurso, tendo como termo inicial o primeiro dia Gtil subsequente.

12.2 O candidato que desejar interpor recurso, contra os gabaritos e/ou resultados preliminares das provas devera preencher formulério
proéprio, disponivel no enderego eletronico oficial do concurso.

12.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo, com a fundamentacéo devida em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

12.4 N&o serdo apreciados os recursos em desacordo com as especificagdes contidas neste Edital, cujo teor desrespeite a Banca
Examinadora, intempestivos, sem fundamentagéo légica, inconsistentes e entregues por via diferente das definidas neste Edital.

12.5 Caso o recurso interposto seja deferido, podera eventualmente ocorrer alteragéo da classificagdo inicial obtida pelo candidato para
uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer desclassificacdo do candidato que ndo atingir nota minima exigida para aprovagao.

12.6 O resultado do julgamento dos recursos, do qual ndo cabera pedido de reconsideragdo, serd divulgado no endereco eletrénico
oficial do concurso sem prejuizo de sua divulgagéo nos demais meios de comunicagéo.

12.7 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo cabera
pedido de reconsideracdo. O resultado do julgamento dos recursos sera divulgado do enderego eletronico oficial no prazo previsto no Anexo VI, sem
prejuizo de sua divulgacéo nos demais meios de comunicagao.

12.8 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial definitivo.

13. DA HOMOLOGAQAO E VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

13.1 O Concurso Publico tera seu resultado final homologado pelo Presidente da FIOCRUZ, mediante publicagdo no Diéario Oficial
da Unido, da lista dos nomes dos candidatos aprovados e classificados, até o nimero de vagas previsto no Anexo VI deste Edital. A divulgagdo
também sera feita pela Internet, nos enderegos oficiais do concurso.

13.2 O prazo de validade do Concurso sera de um ano a partir da data da homologacéo, prorrogavel por igual periodo, a critério da
Administracdo da FIOCRUZ.

13.2.1 Durante o periodo de validade do Concurso Publico, o Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo podera autorizar

a nomeacéo de candidatos aprovados e ndo convocados até o limite de cinquenta por cento a mais do quantitativo original de vagas.

14. DO EXAME MEDICO

14.1 O candidato aprovado e classificado dentro do limite de vagas existentes para cada perfil oferecido sera convocado, por correio
eletrénico (e-mail) e telegrama, para exame médico, de carater eliminatorio, a ser realizado por profissionais designados pela FIOCRUZ.

14.2 O candidato devera providenciar, as suas expensas, 0s exames laboratoriais e complementares necessarios. Em todos os exames
apresentados, devera constar obrigatoriamente além do nome e nimero de identidade do candidato, a assinatura e o registro no 6rgdo de classe
especifico do profissional responsavel pela documentagéo.

14.3 O candidato que for beneficiado com a isengéo da taxa de inscricdo, conforme previsto no subitem 6.5 deste Edital, e ndo puder
providenciar, as suas expensas, 0s exames laboratoriais e complementares, conforme o subitem 14.2, podera realiza-los na FIOCRUZ.

14.4 O candidato classificado para a reserva de vagas para portador de deficiéncia sera avaliado por uma equipe multiprofissional,
que atuara em conformidade com o disposto no § 1°, do art. 43, do Decreto n°® 3.298/99.

145 O ndo comparecimento ao exame médico implicara na desisténcia do candidato em ser nomeado para cargo efetivo da
FIOCRUZ.

14.6  Ndo serdo admitidos, em nenhuma hipétese, pedidos de reconsidera¢éo ou recurso do julgamento obtido no exame médico.
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15. DA NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO (INVESTIDURA NO CARGO)

15.1 Sera eliminado o candidato que ndo comprovar os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, constantes do Anexo | deste
Edital, no ato da posse.

15.1.1 Quando da comprovagdo dos requisitos o candidato devera apresentar os diplomas de instituicdo credenciada pelo
Ministério da Educacéo, original e cdpia autenticada.

15.1.2 Os diplomas de Cursos de Educagdo Profissional Tecnolégica de Graduacdo (Tecnélogos) serdo aceitos para
comprovagao dos requisitos desde que atendam ao que estabelece a Lei n® 9.394/96, alterada pela Lei n° 11.741/2008, o Decreto n® 5.154/2004, a
Resolucdo CNE/CP3, de 18/12/2002 e a carga horaria minima estabelecida no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia.

15.1.3 A FIOCRUZ aceitara, em carater excepcional, certificados e/ou declarages de instituicdo credenciada pelo Ministério da
Educacédo que comprovem os requisitos exigidos para investidura no cargo. O candidato terd um prazo de 6 (seis) meses, a contar da data da posse,
para apresentar os diplomas, conforme item 15.1.1.

15.2 Os diplomas para comprovacéo dos requisitos somente serdo considerados se obtidos em Instituicdo credenciada pelo Ministério
da Educagéo e, quando obtidos no exterior, revalidados por Instituicdo nacional competente.

15.3 Somente sera permitida a acumulagdo remunerada de cargos, conforme disposi¢des contidas nas alineas “a”, “b” e “c”, inciso
XV do artigo 37 da Constituicdo Federal, observada a compatibilidade de horério.

15.4 A prética de falsidade ideoldgica acarretard o cancelamento da inscricdo do candidato, a eliminagdo do concurso e anulagdo de
todos os atos com respeito a ele praticados pela FIOCRUZ, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologagdo do Resultado Final, sem
prejuizo das sansoes legais cabiveis.

15.5 Somente serd nomeado e empossado no cargo, o candidato considerado apto no exame médico.

15.6 O candidato aprovado no Concurso Publico podera desistir definitivamente ou temporariamente.

15.7 A desisténcia devera ser efetuada mediante requerimento enderecado ao diretor de recursos humanos da FIOCRUZ, até o
Gltimo dia anterior a data da posse.

15.8 No caso de desisténcia temporéria, o candidato renunciara a sua classificacéo e sera posicionado em ultimo lugar na lista dos
aprovados.

15.9 Quando da nomeacé&o, publicada no Diario Oficial da Unido, o candidato sera comunicado por correio eletronico (e-mail).

15.9.1 A posse ocorrerd no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicagdo da nomeagéo (ato de provimento), tornando sem
efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo especificado, de acordo com o art. 13, da Lei n® 8112/90.

15.9.2 Apds o comunicado mencionado no item 15.9, o candidato acessara o endereco eletronico www.direh.fiocruz.br/gais e
agendara a posse para a data que mais lhe convier dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo da nomeag&o (ato de provimento).

15.9.3 A posse podera dar-se mediante procuracédo especifica.

15.10 Os candidatos deverdo conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.
15.11 Por ocasido da posse serdo exigidos do candidato habilitado os seguintes documentos:

a) original e fotocopia da Certidao de Nascimento ou de Casamento;

b) original e fotocopia da Carteira de Identidade;

c) 02 (duas) fotos 3 x 4, coloridas e recentes;

d) original e fotocépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) ou documento legal/oficial onde conste o nimero do CPF
(identidade — RG, carteira de motorista, carteira do conselho profissional);

e) original e fotocopia do Titulo de Eleitor e do Gltimo comprovante de votagdo (1° e 2° turnos ou Unico turno);

f) original e fotocopia do PIS ou PASEP (quando possuir);

g) original e fotocopia da Certiddo de Nascimento de filhos menores de 21 (vinte e um) anos;

h) original e fotocdpia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

i) original e fotocopia do Comprovante de Residéncia em seu nome (Gltima conta de luz, gas, 4gua ou telefone fixo), onde
conste seu enderego completo, inclusive CEP;

j) original e fotocdpia do Comprovante de Escolaridade emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC;

k) original de Certiddo de regularidade de inscri¢do e de exercicio da profissdo expedido pelo Conselho Regional da classe a
que pertence e correspondente comprovante de quitacdo de anuidade vigente, quando exigido no respectivo perfil.

15.12 O candidato, depois de adotados os procedimentos do subitem 15.9, sera convocado para assinar o Termo de Posse.

15.13 A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo Termo, no qual deverdo constar as atribuices, os deveres, as responsabilidades e
os direitos inerentes ao cargo ocupado.

15.13.1 O candidato nomeado apresentar-se-a para a posse e exercicio, as suas expensas, na Unidade onde seréa lotado.
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15.13.2  No ato da posse o servidor apresentara declaracdo de bens e valores que constituem seu patriménio e declaragéo
quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungéo publica, em qualquer esfera do governo.
15.14 O néo pronunciamento do candidato nomeado tornara sem efeito o ato de provimento.
15.15 O servidor tera o prazo de 15 (quinze) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse, entendendo-se como exercicio o
efetivo desempenho das atribui¢des do cargo.
15.15.1  Serda exonerado o servidor empossado que ndo entrar em exercicio no prazo especificado no item 15.15.
15.16 Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo passara por estagio probatério por periodo de 36
(trinta e seis) meses, durante o qual a sua assiduidade, pontualidade, aptiddo, disciplina, capacidade e eficiéncia demonstradas serdo objeto de
avaliacdo de desempenho.
15.16.1 O servidor ndo aprovado no estagio probatdrio serd exonerado ou, se estavel, reconduzido ao cargo anteriormente

ocupado, observado o disposto no paragrafo Gnico do artigo 29 da Lei n° 8.112/90.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1 Os resultados finais desse Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial da Unido e disponibilizados na rede Internet
nos enderecos oficiais do concurso.

16.2 O candidato sera responsavel pela atualizagdo de seus contatos, junto a Fundagdo Dom Cintra, até a publicacdo do Resultado
Final. A partir da publicacéo, a atualizagdo devera ser feita junto 8 FIOCRUZ, durante o prazo de validade do Concurso.

16.2.1 A Fundacdo Dom Cintra e a FIOCRUZ néo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de dados
incorretos ou desatualizados.

16.3  Serd sumariamente excluido do Concurso Publico, em qualquer etapa, o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa
ou inexata ou ndo atender as determinacdes do presente Edital e seus Anexos.

16.4 A classificagdo no Concurso Plblico ndo assegura ao candidato o direito de ingresso automatico no cargo, mas apenas a
expectativa de ser nele nomeado, seguindo rigorosa ordem classificatéria, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a oportunidade e
conveniéncia da Administragao.

16.5 Por medida de seguranca, a Fundagdo Dom Cintra poderd, durante a realizacdo das provas, colher a impressao digital dos
candidatos, para posterior exame grafotécnico e papiloscopico.

16.6 A FIOCRUZ ndo arcara com despesas de deslocamento e/ou mudanga dos candidatos para a realizagdo das provas e/ou
investidura no cargo.

16.7 Todas as pessoas nomeadas para o cargo do presente Concurso Publico estardo subordinadas a Lei n° 8.112/90, ao Plano de
Carreiras e Cargos de Ciéncia, Tecnologia, Produgdo e Inovacdo em Salde Publica da FIOCRUZ, Lei n° 11.355, de 19 de outubro de 2006, Lei n°
11.907, de 2 de fevereiro de 2009 e Lei n® 12.269, de 21 junho de 2010.

16.8 O candidato nomeado estara sujeito a deslocamentos para executar trabalhos em diferentes areas do pais.

16.9 Os casos omissos e duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico da FIOCRUZ ou, em ultima instancia, pelo
Conselho Deliberativo da FIOCRUZ.

PAULO GADELHA
Presidente
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Carreira:

ANEXO 11
Remuneracéo

(A partir de Janeiro de 2014)
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ANEXO VI

Quantidade de Vagas x NUmero Maximo de Candidatos Aprovados

(Em atendimento ao que estabelece o Anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21 de agosto de 2009)

Quantidade de vagas previstas Ndmero maximo de
no Edital por cargo ou emprego candidatos aprovados
1 5)
2 9
3 14
4 18
5 22
6 25
7 29
8 32
9 35
10 38
11 40
12 42
13 45
14 47
15 48
16 50
17 52
18 53
19 54
20 56
21 57
22 58
23 58
24 59
25 60
26 60
27 60
28 60
29 60
T — duas vezes o nimero de
vagas




ANEXO VII

Cronograma
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ANEXO |

ESPECIALISTA

CODIGO PERFIL PRE-REQUISITO ATRIBUICOES
Graduacédo em Ciéncias da Saude, Doutorado na [Coordenar e executar projetos de alto nivel de complexidade, voltados as atividades
XE15001 |Atencédo Bésica em Salde Avrea da Sadde mais 6 anos de experiéncia no especializadas do ensino, da pesquisa e do desenvolvimento tecnolégico da atencéo basica de

perfil ap6s a conclusdo do doutorado

salde com foco na estratégia da satde da familia.

XE15002

Biotecnologia

Graduacédo em Ciéncias Bioldgicas ou Ciéncias
da Saude e Doutorado em Bioguimica ou
Biotecnologia mais 6 anos de experiéncia na area
apos a conclusdo do doutorado.

Atuacdo na gestdo para o desenvolvimento de grupos de pesquisa e de formacéo de equipe em
bioquimica de macromoléculas, com énfase em toxinas de animais, voltadas para a aplicacdo
biotecnolégica para a produgdo de insumos para a sadde. Atuagdo na formulagao e gestdo de
politicas publicas e projetos de pesquisa tematicos que possuam 0 objetivo de desenvolver e
incentivar a pesquisa biotecnoldgica para produtos e prot6tipos associados a medicina tropical
e floresta amaz6nica. Coordenar e ministrar disciplinas na Pds-graduacdo; ter capacidade de
orientacéo (IC, MD, DR) e supervisionar Pés-doutotamento segundo normas do CNPg.

XE15003

Biotecnologia em Vacinas

Graduagao nas areas de Ciéncias da Saude,
Ciéncias Bioldgicas ou Biotecnologia. Doutorado
no perfil mais 6 anos de experiéncia no perfil
apds a conclusdo do doutorado.

Atuacdo na gestdo para o desenvolvimento de grupos de pesquisa e de formacéo em equipe em
desenvolvimento de vacinas, com énfase em vacinas contra doengas infecciosas e cancer,
voltadas para a aplicagéo biotecnoldgica para a producdo de insumos da satide. Coordenar os
projetos durante as fases de alteracdo de escala até escala industrial. Atuacdo na formulagéo e
gestdo de politicas publicas e projetos de pesquisa tematicas que possuam como objetivo
desenvolver e incentivar a pesquisa biotecnolégica para desenvolvimento de novas plataformas
vacinais para doencas infecciosas tropicais e cancer. Atuagdo em programas de aproximacéo a
empresas biotecnolégicas multinacionais para aproximagéo entre projetos de pesquisa e setor
produtivo. Coordenar e ministrar disciplinas de Pdés-Graduagdo; orientar estudantes de
iniciacdo cientifica e p6s-graduagao; supervisionar pés-doutorandos.

XE15004

Desenvolvimento do Sistema Nervoso e sua
relacdo com doengas neurodegenerativas.

Graduacéo nas areas das Ciéncias Bioldgicas,
Biomédicas, ou Medicina. Doutorado em area
compativel com perfil, e mais de 6 anos de
experiéncia no perfil apds a concluséo do
Doutorado.

Realizar pesquisa em Neurociencia com implantacao de métodos avangados de estudo do
sistema nervoso in vivo e in vitro. Gerenciar 0s programas intramuros visando estimular o
desenvolvimento da Neurociéncia na Instituigao.

Prover uma plataforma de desenvolvimento da Neurociéncia, que associe pesquisa
interdisciplinar realizada nos diferentes Laboratérios da Unidade (incluindo o desenvolvimento
de marcadores bioldgicos neurais), com a formagéo de recursos humanos, a partir da criagéo de
um programa de pés-graduacdo em Neurociéncia, de cursos e escolas avancadas, e da
divulgacéo neurocientifica intramuros e extramuros.

Coordenar e ministrar disciplinas de P6s-Graduagdo; orientar estudantes de iniciacdo cientifica

e pos-araduacdo: supervisionar pos-doutorandos




Epidemiologia das Doengas Infecciosas e

Graduagéo em Medicina, Especializago na area
de doengas infecciosas e parasitéarias, Doutorado
em Ciéncias da Saude mais 6 anos de

Gerenciar e executar projetos de alto nivel de complexidade direcionados para atividades de
pesquisa e de formacdo de recursos humanos especializados em salide humana. Coordenar
projetos ou grupos de pesquisas e liderar programas de formagdo de novos pesquisadores,
contribuindo com a nucleacéo de novos grupos de pesquisa. Coordenar projetos de pesquisa
objetivando novos conhecimentos sobre doencas infecciosas e parasitarias em populagGes

XE15005 ~ . L x PR . L .
Parasitarias em populagdes vulneraveis experiéncia no perfil apds a conclusao do vulneraveis, tais como acampados, indigenas, presidiarios e de fronteiras. Coordenar a
doutorado. elaboragdo de protocolos de pesquisa e de cooperagdo nacional e internacional a doencas
infecciosas e parasitarias no contexto de fronteiras e em populag@es vulneraveis. Coordenar e
ministrar disciplinas na Poés-graduacdo; ter capacidade de orientacdo (IC, MD, DR) e
supervisionar Pds-doutotamento segundo normas do CNPq.
. . . . P R Graduacao em Medicina, Doutorado em Ciéncias
Epidemiologia em saude pUblica com énfase L . , . . . . . . . .
. . . Bioldgicas ou Ciéncias da Saude mais 6 anos de |Elaborar, coordenar e executar projetos de pesquisas na area de epidemiologia. Orientar alunos
XE15006 |em doencas infecciosas e determinantes o o N . N . .
. experiéncia no perfil apds a conclusdo do de pds-graduacéo. Supervisionar pés-doutorandos.
sociais de doenca
Doutorado.
Coordenar e executar projetos de pesquisa clinica com énfase nas areas de farmacocinética
Graduacéo em Farméacia com Registro no clinica, monitoragdo terapéutica e farmacogenética. Realizar projetos e liderar areas que
. conselho de classe. Doutorado na area de envolvam o desenvolvimento de metodologias analiticas quantitativas de farmacos em formas
XE15007 |Farmacometria - , . — N - L L . . x
Ciéncias da Saude mais 06 anos de experiéncia |farmacéuticas e em fluidos biolégicos. Coordenar e ministrar disciplinas na Pds-graduacéo; ter
no perfil ap6s a conclusdo do Doutorado. capacidade de orientacéo (IC, MD, DR) e supervisionar Pds-doutotamento segundo normas do
CNPq.
« . Desenvolvimento de projetos de pesquisas na éarea de historia das ciéncias e da salde;
Graduacéo em qualquer area, Doutorado em L . . - . .
L , . L . o ., |participacdo em atividades de ensino, comissdes e redes de pesquisa e desenvolvimento
XE15008 [Historia da Saude Internacional Histdria mais 6 anos de experiéncia no perfil ap6s L - S . x . . x
x tecnoldgico.Coordenar e ministrar disciplinas na Pés-graduacdo; ter capacidade de orientagdo
a concluséo do Doutorado. . .
(IC, MD, DR) e supervisionar P6s-doutoramento segundo normas do CNPq.
Desenvolver pesquisa em modelos experimentais de tumores singénicos, incluindo a interacéo
entre microambiente tumoral primario e metastatico no desenvolvimento/crescimento tumoral.
Analisar as interagBes bidirecionais sistema imune --- tumor, e suas consequéncias no
Graduacdo em, Ciéncias Bioldgicas oufestabelecimento de nichos pré-metastaticos e metastaticos em diferentes tecidos.
. ~ . Biomédicas, Medicina. Doutorado em &rea|Desenvolver plataforma para pesquisa relacionada & imunologia de tumores, e que permita
Imunologia de Tumores. Interagdes da célula . . - . - IR L - -
XE15009 compativel com perfil, e mais de 6 anos de|apoiar os seguintes aspectos: a) programas institucionais de drogas oncoldgicas — incluindo

tumoral com microambientes teciduais

experiéncia no perfil apds a concluséo do
Doutorado

imunobiofdrmacos; b) protocolos de terapia celular/terapia génica; c) desenvolvimento de
marcadores preditivos de metastases sitio-especificos.

Coordenar e ministrar disciplinas de P6s-Graduagdo; orientar estudantes de iniciacdo cientifica
e p6s-graduacdo; supervisionar pés-doutorandos. Coordenar programas de divulgacéo cientifica
no tema do perfil.




XE15010

Mecanismo Molecular de Proliferacéo e
Diferenciagao de Cancer

Graduagdo em Quimica, Ciéncias Bioldgicas ou

Biomédicas, Medicina. Doutorado no perfil mais
6 anos de experiéncia no perfil ap6s a concluséo
do Doutorado.

Cultivo de células xenoenxertos de linhagens de cancer (melanoma) humano em camundongos
nude ; analise de mecanismos moleculares pelos quais a APP atua no controle da proliferacéo e
diferenciacéo de cancer (interacdes com MAPK, proteina G, Notch); anlise de transdugéo de
sinal pela membrana plasmética envolvendo a proteina APP; Desenvolvimento e analise de
Inibidores da proliferagdo celular e quimiorresisténcia do céncer. Coordenar e ministrar
disciplinas de P6s-Graduagdo; orientar estudantes de iniciagdo cientifica e pds-graduacéo;
supervisionar p6s-doutorandos.

XE15011

Nanobiotecnologia e prototipagem

Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas, Bioguimica,
Biofisica, Biomedicina ou Ciéncias da Saude e
Doutorado em Biociencias, Bioquimica ou
Biotecnologia mais 6 anos de experiéncia na area
apos a concluséo do doutorado.

Coordenacdo de projetos e equipes de desenvolvimento e validagdo de dispositivos e kits
diagnostico de doencas infectocontagiosas e cronico-degenerativas ndo transmissiveis,
baseados em plataformas de biologia molecular e imunoensaios, nano e/ou microfluidica.
Conjugacdo de proteinas com materiais nano e/ou micro estruturados e sua validagdo
utilizando nano e/ou micro arranjos e circuitos eletrdnicos. Desenho e validagio, em diferentes
plataformas, de proteinas, iniciadores, sondas e com finalidade diagnéstica. Coordenagéo de
processos de validacéo e registro de produtos junto as autoridades sanitarias. Participacdo em
processos de prospeccéo e transferéncia de tecnologia; Elaboragdo de pedidos de patentes ou de
registro de produtos para diagnéstico. Articulagdo junto aos comités de ética, biosseguranga e,
utilizacdo de animais e de acesso a patrimdnio genético para realizacdo dos estudos de
validagdo de produtos. Elaboragao de projetos para captagdo de recursos junto & agencias
nacionais e internacionais. Organizar programas de formagéao e capacitacdo de quadros em seu
campo de atuagao.

XE15012

Nanoformulagdo e Analises Fisico-quimicas

Graduagéo em Quimica, Fisica, Bioguimica,
Biofisica ou areas afins e e Doutorado em Fisica,
Quimica, Biofisica, Bioquimica, Engenharia de
Bioprocessos e Materiais, Biotecnologia ou
Nanotecnologia mais 6 anos de experiéncia na
area ap6s a conclusédo do doutorado.

Coordenacdo de projetos em Nano e Biotecnologia voltados para o desenvolvimento de
métodos de anélise de biosensores; andlises fisicoquimicas de biomoléculas, materiais e
particulas através da determinagdo do potencial zeta elou técnicas equivalentes;
eletronegatividade e métodos de dispersdo da luz estatica ou dinamica; pesquisa através do
estabelecimento de plataformas de materiais aplicaveis no desenvolvimento de testes focados
em profilaxia, tratamento e diagnostico de doengas humanas. Elaborar projetos para captagao
de recursos junto a agencias de fomento. Desenvolver programas de formacéo e capacitacédo de
recursos humanos junto a cursos de graduacéo e pds-graduagdo em sua area de atuagao.

XE15013

Nanotecnologia e biologia viral

Graduagdo  Quimica, Ciéncias Bioldgicas,
Medicina, Farmécia mais 6 anos de experiéncia
no perfil apds a conclusdo do Doutorado.

Utilizar modelos experimentais de nanotecnologia e manipulacdo de nanoparticulas virais
visando gerar inovagédo. Desenvolver métodos de produgéo de virus sintéticos e/ou modificados
com potencial aplicacdo biomédica. Estabelecer modelos de producéo de nanoparticulas virais
com potencial aplicagdo no tratamento de tumores. Estabelecer micro e nano-plataformas de
uso aplicavel em testes de profilaxia, tratamento e diagnéstico doengas humanas. Coordenar e
ministrar disciplinas de Pé6s-Graduagdo. Orientar estudantes de iniciagdo cientifica e pos-
graduagdo. Supervisionar pés-doutorandos.




XE15014

Pesquisa Clinica em Doengas Parasitarias
e Infecciosas

Graduagao em Medicina e Doutorado mais 6 anos
de experiéncia em Doencas Infecto-parasitarias
apos a conclusdo do doutorado.

Realizar atividades para o fortalecimento da Pesquisa Clinica nacional visando o
desenvolvimento de projetos de pesquisa de alta complexidade; elaborar protocolos clinicos e
atuar na formacdo de recursos humanos; promover a articulacdo com as instituicbes que
realizam atendimento clinico (seja ambulatorial ou hospitalar em Doengas Infecciosas ou
Parasitarias); Realizar atividades em: planejamento, gerenciamento e acompanhamento de
estudos clinicos, andlise e controle de qualidade de dados de estudos clinicos com énfase em
infectologia; cooperagdo em ensaios clinicos em rede com instituicbes nacionais e
internacionais.Coordenar e ministrar disciplinas na Pds-graduacdo; ter capacidade de
orientagdo (IC, MD, DR) e supervisionar P6s-doutotamento segundo normas do CNPq.

XE15015

Pesquisa clinica em imunologia humana com
énfase em doencas infecciosas e parasitarias

Graduacéo em Medicina, Doutorado em Ciéncias
BiolGgicas ou Ciéncias da Satde mais 6 anos de
experiéncia no perfil apds a concluséo do
Doutorado.

Coordenar e desenvolver pesquisas clinicas na area de doencas infecciosas e parasitérias.
Orientar alunos de p6s-graduagdo. Supervisionar pés-doutorandos.

XE15016

Pesquisa e Desenvolvimento Tecnolégico e
Inovagéo de Medicamentos

Graduagdo em Farmécia, Biomedicina, Biologia,
Quimica, Engenharia Quimica ou Biotecnologia.
Doutorado em ciéncias biol4gicas ou
farmacéuticas mais 6 anos de experiéncia no
perfil ap6s do doutorado.

Coordenar e executar projetos de alto nivel de complexidade voltados as atividades
especializadas de desenvolvimento tecnol6gico e inovacdo para medicamento. Atuar na
elaboragdo de plano de desenvolvimento de medicamentos, de acordo de cooperagdo e
transferéncia de tecnologia, de registro de medicamentos pela vigilancia sanitaria de
medicamentos. Contribuir na gestdo de processos relacionados a cadeia de desenvolvimento de
medicamentos, assim como aperfeicoar metodologias para o gerenciamento e avaliagdo de
projetos, induzir demandas inovativas de produtos e processos, bem como acompanhar
diretrizes de gestdo de portfélio. Coordenar e ministrar disciplinas na Pés-graduagéo; ter
capacidade de orientagdo (IC, MD, DR) e supervisionar Pés-doutotamento segundo normas do
CNPg.

XE15017

Politicas de C&T e Saude

Graduacdo e Doutorado em Ciéncias Sociais
mais 6 anos de experiéncia no perfil apés a
concluséo do Doutorado.

Formular, coordenar e/ou executar projetos interdisciplinares, em &mbito nacional e
internacional, relacionados a pesquisa, ao ensino e a cooperacéo técnica no campo dos Estudos
Sociais da Ciéncia e Tecnologia, com énfase na dindmica do conhecimento cientifico e suas
relagbes com as politicas publicas na area da salde. Tais atribuicOes incluem a elaboracéo,
coordenagdo e execucdo de projetos formativos e de investigacdo no ambito da sociologia da
ciéncia e salde; a oferta de disciplinas e a orientacdo alunos de pds-graduacéo, assim como a
organizacdo de eventos cientificos e académicos. Coordenar e ministrar disciplinas na Pos-
graduacdo; ter capacidade de orientacdo (IC, MD, DR) e supervisionar Pds-doutotamento
segundo normas do CNPq.

XE15018

Politicas institucionais visando a educacédo
para a governanga em sadde

Graduagao em Ciéncias da Saude; Ciéncias
Bioldgicas ou Ciéncias Sociais. Doutorado mais
6 anos de experiéncia na area do perfil da vaga
apds o doutorado.

Promover articulages interinstitucionais de alto nivel entre instituices académicas e gestores
da satde, bem como o planejamento de a¢des que visem a formulagdo de politicas de formagéo
e educacdo permanente para 0o SUS. Promover ag¢Bes no ambito internacional no campo da
educacdo para a governanca em salde. Coordenar atividades e projetos voltados para a
formacéo, gestdo e educagdo em satide com foco em novas tecnologias de educagio a distancia
e trabalho em redes.




XE15019

Processos Biotecnologicos

Graduagao em Ciéncias Bioldgicas, Bioguimica,
Biomedicina, Biotecnologia, Engenharia
Quimica, Engenharia de Bioprocessos ou
Ciéncias da Saude e Doutorado em Biociencias,
Bioquimica, Biotecnologia ou, Engenharia
Quimica mais 6 anos de experiéncia na area ap6s
a concluséo do doutorado.

Coordenacéo de projetos em Biotecnologia e Engenharia de Bioprocessos. Desenvolvimento
de projetos em processos biotecnoldgicos, produgdo de proteinas recombinantes para
diagnotisco e terapia, biofarmacos. Implementacdo de sistemas de fermantagdo e
processamento pos-producdo para proteinas e biofarmacos em condicbes de boas prética de
laboratorio e de fabricacdo. Atuar em projetos coalborativos de desenvolvimento de insumos e
instrumentacdo para diagndstico. Atuar na elaboracdo de projetos para captacdo de recursos
junto a agencias de fomento.Elaborar projetos para captagdo de recursos junto a agencias de
fomento. Ter capacidade de lideranca na formagdo de RH. Coordenar e ministrar disciplinas na
Pés-graduacéo; ter capacidade de orientagdo (IC, MD, DR) e supervisionar Pds-doutotamento
segundo normas do CNPq.

XE15020

Processos midiaticos e politicas publicas

Graduacéo em Comunicagdo (Jornalismo),
Doutorado em Comunicagdo mais 6 anos de
experiéncia no perfil apds a conclusao do
Doutorado.

Formular, coordenar e/ou executar projetos interdisciplinares, em ambito nacional e
internacional, relacionados & pesquisa, ao ensino e a cooperagdo técnica em Comunicacéo &
Saude, com énfase nas relacdes entre processos e estratégias midiaticas e politicas publicas.
Tais atribuicGes incluem o constante aprimoramento teérico e de metodoldgico para a analise
da produgdo midiatica e jornalistica, especialmente na perspectiva semioldgica; a elaboragdo,
coordenagdo e execugao de projetos formativos e de investigagdo no ambito da Comunicacdo &
Saude. Coordenar e ministrar disciplinas na Pés-graduacéo; ter capacidade de orientacéo (IC,
MD, DR) e supervisionar Pés-doutotamento segundo normas do CNPgq.

XE15021

Saude, Ambiente e Sustentabilidade

Graduagéo em Ciéncias Bioldgicas, Medicina ou
Ciéncias Ambientais e Doutorado mais 6 anos de
experiéncia no perfil apds a conclusao do
Doutorado.

Coordenar, executar e avaliar projetos de alto nivel de complexidade voltados as atividades de
formacéo, pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovagdo em satde e ambiente com énfase
em Salde e Biodiversidade; Avaliacdo de Impactos a Saude relacionados a Modelos de
Desenvolvimento; Salde e Saneamento; Salde do Trabalhador e Saide e Mudanga do Clima.
Coordenar indugdes cientificas translacionais nas relagdes entre Saide e Desenvolvimento
Sustentavel.

XE15022

Saude e Ambiente

Graduacdo em qualquer area, Doutorado em
Ciéncias mais 6 anos de experiéncia no perfil
ap6s a conclusdo do doutorado.

Liid ) g Lig

atividades especializadas de pesquisa e desenvolvimento tecnolégico na interface entre as areas
de salde e de saneamento e ambiente incluindo temas de avaliagéo epidemioldgica, com énfase
nos processos sécio-ambientais e na determinacgéo do processo salde e doenga, e de avaliagdo
de politicas publicas integradas de abastecimento de agua, esgotamento sanitério, limpeza
urbana e manejo de residuos sélidos e drenagem e manejo de &guas pluviais. Coordenar e
ministrar disciplinas na Poés-graduacéo; ter capacidade de orientacdo (IC, MD, DR) e
supervisionar Pés-doutotamento segundo normas do CNPq




XE15023

Sistemas da Qualidade em Biotecnologia

Graduacéo nas areas de Ciéncias da Saude ou
Ciéncias Bioldgicas. Doutorado na érea da Saude
mais seis anos de experiéncia no perfil apds a
concluséo do Doutorado.

Formular, coordenar e executar projetos que envolvam a implantacdo, implementagdo e
manutengdo de sistemas da qualidade em laboratérios que trabalham com biotecnologia.
Atuacdo na area da qualidade de forma a promover boas praticas no ensino, pesquisa e
prestacdo de servigos por meio do aperfeicoamento das condicOes para exceléncia, incluindo
requisitos de infraestrutura, processos de compras, manutengao e calibragdo de equipamentos,
criagdo e manutencdo de animais de laboratorio, requisitos de biosseguranga, dentre outros. Ter
dominio em processos de implementac&o de normas/ regulamentos relacionados a sistemas da
qualidade aplicaveis a laboratérios que trabalham com biotecnologia. Desenvolver indicadores
qualitativos e quantitativos com a finalidade de adequar os procedimentos de pesquisa aos
padrdes nacionais e/ou internacionais de sistemas da qualidade.

XE15024

Vacinologia e Imunologia Aplicada a
Virologia

Graduacéo e Doutorado em Ciéncias da Satude ou
Ciéncias Biol6gicas mais 6 anos de experiéncia
no perfil apds a conclusdo do Doutorado.

Exercer lideranca de grupo em pesquisas cientificas e de inovacéo relacionadas a viroses de
importancia médica para a salde publica, desenvolver protétipos de vacinas e insumos para
diagnostico, escrever projetos e artigos cientificos. Coordenar e ministrar disciplinas na Pds-
graduacdo; ter capacidade de orientacdo (IC, MD, DR) e supervisionar Pds-doutotamento
segundo normas do CNPq.

*Uma vaga para portador de deficiéncia

SIGLA UNIDADE
COoC Casa de Oswaldo Cruz/Rio de Janeiro/RJ
CPgAM Centro de Pesquisa Aggeu Magalhaes/Recife/PE
CPqGM Centro de Pesquisa Gongalo Muniz/Salvador/BA
CPgLMD Centro de Pesquisa Lednidas e Maria Deane/Manaus/AM
CPgRR Centro de Pesquisa René Rachou/Belo Horizonte/MG
DIREB Diretoria Regional de Brasilia/Distrito Federal/DF

FIOCRUZ CEARA

Fiocruz Cearé&/Fortaleza/CE

FIOCRUZ MATO GROSSO DO SUL

Fiocruz Mato Grosso do Sul/Campo Grande/MS

FIOCRUZ RONDONIA

Fiocruz Rond6nia/Porto Velho/RO

ICC Instituto Carlos Chagas/Curitiba/PR

ICICT . I 5 i e - , . .
Instituto de Comunicacéo e Informacéo Cientifica e Tecnoldgica em Saude/Rio de Janeiro/RJ

IPEC Instituto de Pesquisa Clinica Evandro Chagas/Rio de Janeiro/RJ

FARMANGUINHOS Instituto de Tecnologia em Farmacos/Rio de Janeiro/RJ

10C Instituto Oswaldo Cruz/Rio de Janeiro/RJ

VPAAPS/PRESIDENCIA

Vice-Presidéncia de Ambiente, Atencéo e Promogao da Saude/Rio de Janeiro/RJ

VPPLR/PRESIDENCIA

Vice-Presidéncia de Pesquisa e Laboratérios de Referéncia/Rio de Janeiro/RJ

CDTS/PRESIDENCIA

Centro de Desenvolvimento Tecnol6gico em Satude/Rio de Janeiro/RJ




CIDADE

VAGAS

UNIDADE

FORTALEZA/CE

Fiocruz Ceara

PORTO VELHO/RO

Fiocruz Ronddnia

RIO DE JANEIRO/RJ

CDTS

RIO DE JANEIRO/RJ

10C




CAMPO GRANDE/MS

Fiocruz MS

SALVADOR/BA

CPqGM

RIO DE JANEIRO/RJ

IPEC

RI10 DE JANEIRO/RJ

cocC

RIO DE JANEIRO/RJ

*10C




RIO DE JANEIRO/R] *CDTS
CURITIBA/PR IcC

RIO DE JANEIRO/RJ Presidéncia/\VPPLR

RIO DE JANEIRO/RJ CDTS




MANAUS/AM

CPqLM&D

SALVADOR/BA

CPqGM

RIO DE JANEIRO/RJ

FARMANGUINHOS

RIO DE JANEIRO/RJ

ICICT

BRASILIA/DF

DIREB




CURITIBA/PR 1 ICC

RIO DE JANEIRO/RJ 1 ICICT

RIO DE JANEIRO/RJ 1 Presidéncia/VPAAPS

BELO HORIZONTE/MG 1 CPgRR




RIO DE JANEIRO/RJ

Presidéncia/CDTS

RECIFE/PE

CPGAM




ANEXO Il

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CARGO: ESPECIALISTA EM CIENCIA, TECNOLOGIA, PRODUGAO E INOVAGAO EM SAUDE PUBLICA

ESPECIFICOS

Perfil: Atengdo Béasica em Saude

1. SUS — Sistema Unico de Satide do Brasil. 2. Atengio Basica ou Atengio Priméria de Satde. 3. Estratégia da Sadde da Familia. 4.
Determinantes sociais, ambientais e biol6gicos das doencas. 5. Avaliagdo de servigos basicos de saude. 6. Avaliagdo do nivel de
salde de uma populagdo. 7. Equidade em saude. 8. Planejamento, estruturagdo e desenvolvimento da Estratégia da Salde da
Familia. 9. Gestéo do Servico de Salde.

Perfil: Biotecnologia

1. Avaliagdo das Politicas publicas em ciéncia e tecnologia para o incentivo da biotecnologia para desenvolvimento de novos
farmacos. 2. Uso da biodiversidade brasileira como fonte de novos compostos ativos contra doencas negligenciadas. 3. Politicas e
gestdo de Bioprospeccdo e Biotecnologia. 4. Toxinas e venenos animais e sua importancia para o desenvolvimento de novos
farmacos. 5. Nanotecnologia associada a biotecnologia para o desenvolvimento de novos farmacos aplicados as doengas
negligenciadas. 6. Protedmica funcional da relagdo parasita-hospedeiro para desenvolvimento de novos farmacos.

Perfil: Biotecnologia em Vacinas

1. Principios do desenvolvimento de vacinas. 2. Estratégias para descoberta de antigenos. 3. Engenharia de antigenos. 4. Sistemas de
"Delivery" vacinal. 5. Avaliagdo pré-clinica de vacinas. 6. Avaliacéo da efic4cia vacinal. 7. Seguranca Vacinal.

Perfil: Desenvolvimento do Sistema Nervoso e sua relagdo com doengas neurodegenerativas.

1. Neurobiologia celular e molecular, composicdo celular do sistema nervoso central e periférico, células-tronco, progenitores
neurais e gliais no desenvolvimento do tecido neural. Fatores que regulam a neurogénese e a gliogénese. Migragéo e diferenciacdo
celular na formag&o de estruturas e regies do sistema nervoso central. 2. Crescimento e direcionamento axonal e a formagéo de
circuitos neurais. 3. Fatores que regulam a formagéo de sinapses e o desenvolvimento dendritico. 4. Periodos criticos e plasticidade
neural no desenvolvimento e no adulto. Eventos progressivos e regressivos do desenvolvimento. 5. Distirbios genéticos e
ambientais no desenvolvimento do sistema nervoso. 6. Regeneracéo do Sistema Nervoso Central no periodo pds-natal e adulto apos
lesBes traumaticas, isquémicas ou hemorragicas, ou provenientes de doengas autoimunes. Comparagéo do potencial regenerativo
central e periférico. Neurogénese no adulto. 7. Desenvolvimento cognitivo humano e implica¢des para plasticidade. 8. Memoria e
Aprendizado. 9. Métodos de estudo em Neurociéncia. 10. Interagdo neuroimunoendécrina e desenvolvimento de doencas
neuropsiquidtricas.

Perfil: Epidemiologia das doengas infecciosas e parasitarias em populagdes vulneraveis

1. Delineamento e anélise de estudos epidemioldgicos, utilizando diferentes tipos de desenhos de estudo, como vigilancia, corte
transversal, caso-controle e coorte. 2. Delineamento e andlise de ensaios clinicos em epidemiologia: ensaios em comunidades,
ensaios randomizados agregados, estratégias de corregdo de vicios de selecdo e dupla amostragem. 3. Conceitos gerais de
amostragem: amostragem ndo probabilistica de conveniéncia, por quotas, em bola-de-neve e por referéncia; amostragem
probabilistica - aleatdria simples, sistematica, estratificada, multi-estadios, em conglomerados; técnicas de reamostragem. 4.
Medidas de ocorréncia e de associagao: prevaléncia, incidéncia e sua relagdo. Taxas brutas, especificas e ajustadas. Risco relativo,
atribuivel, razdo de chances, razdo de prevaléncia etc. 5. Epidemiologia, diagnéstico e controle da tuberculose, leptospirose,
leishmanioses e dengue em populagdes vulneraveis (pessoas privadas de liberdade, indigenas, moradores de rua, populagdes
fronteiricas).

Perfil: Epidemiologia em satde publica com énfase em doengas infecciosas e determinantes sociais de doenca.

1. Epidemiologia aplicada a doencas infecciosas, desnutricdo e asma. 2. Aspectos tedricos e metodolégicos da Epidemiologia. 3.
Epidemiologia ambiental e molecular e repercussées no desenvolvimento fisico e mental de individuos com diarreia infantil. 4.
Impacto da urbanizacéo, migragéo e mudangas no estilo de vida e na exposicéo a infec¢bes na asma. 5. Efeito da revacinacdo BCG
sobre o desenvolvimento da tuberculose. 6. Estudos de avaliagdo do impacto populacional de intervengbes. 7. Impacto
epidemioldgico de programas sociais sobre a salde de populages desassistidas.

Perfil: Farmacometria

1. Boas praticas de laboratério. 2. Biosseguranga. 3. Guia de validacdo de métodos analiticos. 4. Cromatografia liquida e detectores.
5. Farmacocinética basica. 6. Farmacocinética clinica. 7. Conceitos em farmacodinadmica e farmacogenética



Perfil: Histdria da Saude Internacional

1. Historiografia das Ciéncias: questdes metodolégicas. 2. Historiografia da sadde internacional: medicina tropical. 3. Histéria dos
organismos internacionais e das relagdes transnacionais em sadde. 4. Programas internacionais de erradicacéo de doengas. 5. Satde
global. 6. Atencédo Primaria de Salde. 7. Controle de populagéo, planejamento familiar e doengas sexualmente transmissiveis. 8.
Promogdo da satde. 9. Doengas emergentes e reemergentes. 10. Determinantes sociais de sadde.

Perfil: Imunologia de Tumores. Interagdes da célula tumoral com microambientes teciduais

1. Resposta imune e interacdo do sistema inato e adaptativo. Reconhecimento antigénico, ativagdo da resposta imune e mecanismos
efetores. Tolerancia central e periférica e suas implicagdes para a manutencdo da salde e respostas patologicas. 2. Ontogenia do
sistema imune e sua relagdo com malignidades hematopoiéticas. 3. Conceitos de imunovigilancia, imunoedi¢éo e imunossubversdo
na resposta antitumoral. 4. Pontos-chave (Check points) da resposta imune antitumoral. 5. Terapias celulares para o tratamento de
doencas malignas: vantagens e obstaculos. 6. Manipulagdo génica das terapias celulares para doencas malignas. 7. AplicacGes da
Imunologia em diagnéstico, prognostico e terapéutica em doencas malignas.

Perfil: Mecanismo Molecular de Proliferagéo e Diferenciacao de Cancer

1. Cultivo celular de linhagens de cancer. 2. Mecanismos moleculares da APP no controle da proliferagao e diferenciacéo do cancer.
3. Transdugéo de sinal pela membrana plasmética envolvendo APP; Inibidores de proliferagédo celular. 4. Quimiorresisténcia do
cancer. 5. Conceitos de imunovigilancia, imunoedi¢do e imunossupressdo na resposta antitumoral. 6. Manipulacdo génica das
terapias celulares para doencas malignas. 7. Terapias celulares para doengas malignas.

Perfil: Nanobiotecnologia e prototipagem

1. Producdo, caracterizacdo e purificagdo de biomoléculas. 2. Desenvolvimento de Processos Fermentativos. 3. Fundamentos e
aplicagdes do diagnéstico molecular com énfase em PCR em tempo real e testes miniaturizados no conceito lab on a chip. ©
Identificagcdo e validagdo de alvos moleculares, desenho e otimizacdo de iniciadores e sondas, otimizacdo de reacbes de
amplificacédo e deteccédo de acidos nucleicos. 4. Fundamentos e aplicagdes do diagndstico baseado em imunoensaios com énfase em
multitestes de diagnosticos em testes miniaturizados adequados a conceito point of care ou plataformas automatizadas. 5.
Fundamentos e aplicagbes de acoplamento de biomoleculas a matrizes nano e micro estruturados. 6. Fundamentos e aplicagdes dos
sistemas de nano e micro fluidica, nano e micro sensores em sistemas single e multiteste, eletronicos e analdgicos. 7. Fundamentos e
aplicacdes relacionadas a integragéo funcional em sistemas lab on a chip (extragéo, amplificagdo e imunoensaios). 8. Modelos e
mecanismos associados a gestdo de projetos de desenvolvimento tecnologico na area de das biotecnologias. 9. Modelos e
mecanismos associados a Coordenacdo e Gestdo de Processos de Transferéncia de Tecnologia na area de biotecnologia. 10.
Modelos e mecanismos de prospecgdo tecnologica, inovacdo e patentes em Biotecnologia. 11. Conceitos de Boas Préaticas de
Laboratdrio, ética em pesquisa, biosseguranca e boas Préticas de Fabricagao.

Perfil: Nanoformulagéo e Analises Fisico-quimicas

1. Fundamentos da termodinamica (Primeira e Segunda Leis da Termodinamica). 2. Termodindmica de misturas e solugdes (com
énfase em sistemas lipidicos e proteicos). 3. Cinética das reagdes quimicas (e de Enzimologia). 4. Equilibrio entre fases e equilibrio
quimico. 5. Eletroquimica. 6. Espectroscopia molecular (simetria, teoria de grupo e regra de sele¢do). 7. Fundamentos e aplicacdes
de métodos analiticos baseados em espalhamento de luz. 8. Fundamentos e aplicacdes de métodos de caracterizagdo fisico-quimica
de biomoléculas e materiais. 9. Fundamentos e aplicacdes de métodos de caracterizagdo espectroscopica de biomoléculas e
particulas. 10. Fundamentos e aplicacdes de métodos de caracterizacdo calorimétrica de biomoléculas (DSC e ITC). 11. Modelos e
aplicacdes de sistemas integrados/plataformas para deteccdes e quantificagdo de moléculas e biomoléculas para testes diagnosticos.
12. Conceitos de prospeccdo tecnolégica, inovagédo e patentes em Nanotecnologia. 13. Conceitos de Boas Préticas de Laboratério,
ética em pesquisa, biosseguranca e boas Praticas de Fabricacéo.

Perfil: Nanotecnologia e biologia viral

1. Fundamentos de nanotecnologia aplicada a inovagéo. 2. Ciéncias de materiais e nanotecnologia. 3. Propriedades gerais dos virus.
4. Virus sintéticos. 5. Modificagbes quimicas de virus e particulas correlatas. 6. Engenharia de particulas virais e aplicacdes em
nanomedicina e nanotecnologia. 7. Nanotecnologia e biomedicina utilizando nanoparticulas virais. 8. Tratamento antitumoral
baseado em nanoparticulas virais.

Perfil: Pesquisa Clinica em Doencas Parasitarias e Infecciosas

1. Delineamento e analise de estudos epidemioldgicos, utilizando diferentes tipos de desenhos de estudo, como vigilancia, corte
transversal, caso-controle e coorte. 2. Delineamento e anélise de ensaios clinicos em doencas negligenciadas com enfoque em
Malaria e acidentes ofidicos. 3. Conceitos gerais de amostragem: amostragem nédo probabilistica de conveniéncia, por quotas, em
bola-de-neve e por referéncia; amostragem probabilistica - aleatéria simples, sistematica, estratificada, multi-estadios, em
conglomerados e técnicas de reamostragem. 4. Medidas de ocorréncia e de associagdo: prevaléncia, incidéncia e sua relagdo. Taxas
brutas, especificas e ajustadas. Risco relativo, atribuivel, razdo de chances, razdo de prevaléncia etc. 5. Protocolos de atendimento
clinico em doencas negligenciadas, politicas publicas e conduta.



Perfil: Pesquisa clinica em imunologia humana com énfase em doencas infecciosas e parasitarias

1. Imunologia clinica de doengas tropicais, reumatologia e alergia. 2. Imunopatogénese das leishmanioses humanas. 3.
Imunopatologia e manifestagdes clinicas associadas a infeccdo pelo HTLV-1. 4. Influéncia das helmintiases na resposta imune das
doengas inflamatérias cronicas e doengas auto-imunes. 5. Imunoterapia nas doencas infecciosas.

Perfil: Pesquisa e Desenvolvimento Tecnol6gico e Inovagédo de Medicamentos

1. Politica Nacional de Medicamentos. 2. Politica Nacional de Plantas Medicinais e Fitoterapicos. 3. Etapas e estratégias para o
desenvolvimento de farmacos e imunobioldgicos. 4. Politicas e gestdo de Bioprospecgdo e Biotecnologia. 5. Nanotecnologia
associada a biotecnologia para o desenvolvimento de novos farmacos. 6. Prospecgdo tecnoldgica — visdo geral da lei sobre
propriedade industrial (Lei 9.279/1996) e da lei que dispde sobre incentivos a inovagdo e a pesquisa cientifica e tecnolégica (Lei
10.973/2004). 7. Tecnologia de produgdo de medicamentos sélidos, semi-sélidos, liquidos e aeroséis. 8. Objetivos e importancia da
implantacdo de BPL em laboratérios. 9. Gestdo de Biosseguranga. 10. Bioestatistica. 11. Principios basicos em farmacocinética e
farmacodindmica. 12. Estudos farmacolégicos exigidos na legislacdo para registro de medicamentos. 13. Gestdo de captagdo e
investimento. 14. Gestdo de planos estratégicos e operacionais. 15. Gerenciamento de Projetos. 16. Gerenciamento de risco. 17.
Sistema Nacional de Inovagdo. 18. Gestdo da Inovacdo e crescimento. 19. Gestdo de convénios e outros instrumentos de
cooperagéo.

Perfil: Politicas de C&T e Salde

1. Pensamento social, ciéncia e salde: conhecimento cientifico, sociedade e cultura. 2. Politicas publicas e conhecimento cientifico e
tecnolégico em salde. 3. Impactos socio-culturais das tecnologias em sa(de. 4. Controvérsias e conflitos de interesse no
desenvolvimento técnico-cientifico. 5. Metodologia de pesquisa em ciéncias sociais.

Perfil: Politicas Institucionais visando a educacdo para a governanca em satde

1. Caracteristicas diferenciais do trabalho no setor salde. 2. A educagdo permanente dos trabalhadores de saide. 3. O
desenvolvimento segmentado dos setores salde e educacdo e a necessidade de integracdo ensino-servigo. 4. A caréncia de
trabalhadores de salide no mundo como empecilho ao desenvolvimento da salde global. 5. O desenvolvimento tecnolégico e seu
impacto sobre as metodologias educacionais no campo da salde;

Perfil: Processos Biotecnhologicos

1. Fundamentos de Bioquimica e Biologia Molecular com énfase em tecnologia de DNA recombinante e estrutura e fungdo de
proteinas. 2. Fermentagdo e cinética de processos fermentativos. 3. Bioreatores e planejamento experimental. 4. Processos pds-
producéo (purificacdo e processamento de produtos biotecnoldgicos). 5. Métodos de caracterizacdo bioquimica, biofisica e funcional
de biofarmacos e proteinas para diagnostico. 6. Tecnologia de DNA recombinante aplicada a processos biotecnoldgicos em sistemas
procariotos e eucariotos. 7. Conceitos de prospeccdo tecnoldgica, inovagdo e patentes em Biotecnologia. 8. Conceitos de Boas
Préticas de Laboratorio, ética em pesquisa, biosseguranca e boas Préaticas de Fabricacao.

Perfil: Processos midiéticos e politicas publicas

1. Politicas publicas: o campo da satde coletiva e suas interrelagdes com outros campos sociais. 2. Processos sociais e institucionais
de midiatizacdo. 3. Perspectivas tedricas da comunicagdo, com énfase nas teorias da producédo social dos sentidos e da produgéo,
circulagdo e apropriagdo de noticias. 4. Metodologias de pesquisa em comunicagéo.

Perfil: Saude, Ambiente e Sustentabilidade

1. Relagao entre Sociedade, Meio Ambiente e Salde e os principios da precaugdo, prevengdo. 2. Antropizagdo e doenca. 3. Politicas
de Saude e Meio Ambiente e legislacéo de interesse. 4. Epidemiologia e sua importancia para a formulacéo de préticas de atengdo a
Salde e Meio ambiente

Perfil: Saude e Ambiente

1. Ambiente, sociedade e salde. 2. Desenvolvimento, globalizagdo e saide humana. 3. Ocupagdo do espago e salude ambiental e
humana. 4. Problemas ambientais no Brasil e seus reflexos na saide humana. 5. Salde ambiental e politicas publicas. 6. Novas
abordagens tratamento ambiental e humano. 7. Avaliagdo e gerenciamento de impactos e de riscos ambientais. 8. Saneamento basico
no Brasil.



Perfil: Sistemas da Qualidade em Biotecnologia

1. Gestéo da qualidade. 2. Gerenciamento da qualidade em satde publica — gerenciamento de laboratdrios de ensaio. 3. Elaboragdo
da documentacéo da qualidade. 4. Visdo critica do sistema - a implementagéo de auditorias. 5. Técnicas laboratoriais de avaliagéo da
qualidade. 6. 1ISO Guia 17025. 7. Boas praticas de laboratorio. 8. Nogdes de biosseguranca em laboratérios de ensaio. 9. O controle
microbioldgico de contaminantes do ar e da 4gua no ambiente laboratorial - métodos analiticos e parametros oficiais.

Perfil: Vacinologia e Imunologia Aplicada a Virologia

1. Virologia cléssica (estudo dos virus de importancia médica humana). 2. Genomas virais, virus de DNA e RNA. 3. Mecanismos de
replicacdo e de entrada na célula. 4. Titulagdo viral; ensaios de neutralizacdo viral. 5. Diagnéstico classico, triagem de drogas
antivirais) e virologia molecular (genética reversa de virus). 6. Obtencdo de clones infecciosos e de replicon subgendmicos e
diagnéstico molecular. 7. Técnicas bésicas e avancadas de Biologia Celular (cultivo de células, infecgéo viral e analise morfoldgica)
e de Biologia Molecular (PCR e suas variagdes, clonagem; sequenciamento de DNA e analise de acidos nucléicos/proteinas). 8.
Ferramentas de bioinformética. 9. Ensaios de expressdo génica. 10. Imunologia aplicada ao estudo de virus de importancia médica
ou para seguranca da sadde publica. 11. Vias metabolicas ativadas/silenciadas mediante a infecgfo viral. 12. Ferramentas para o
estudo das respostas imunes frente a uma infeccéo viral. 13. Vacinas antivirais (atenuadas, inativadas, baseadas em subunidades e
vacinas de DNA). 14. Protocolos de vacinagdo. 15. Pesquisa translacional. 16. Ensaios pré-clinicos e clinicos. 17. Experiéncia com
notificagdo de invencéo (submissdo de patentes) e negociagdo com os 6rgdos reguladores (ex: ANVISA, FDA).



ANEXO 111
Remuneracéo

(A partir de Janeiro de 2014)

Cargo: Especialista em Ciéncia, Tecnologia, Produgdo e Inovagdo em Saude Pablica
Classe: Especialista em Satde Pablica

Vencimento Bésico: R$ 6.957,89

Auxilio Alimentagéo: R$ 373,00

GDACTSP: R$ 2.524,80 (80 pontos)

Retribuicdo por Titulagdo (RT): Doutorado: R$ 4.957,98



Anexo IV - Quadro de Provas

. . N° de Pontos / il Pontuacéo
Prova Discursiva ~ ~ pontos para Peso 2t
uestodes uestdo maxima
q q aprovacao
12 Etapa
Conhecimentos
Especificos no Perfil 2 50 50 ! 100
28 Etapa
Anélise de Titulos e N Peso Pr(:wrgziﬁzo
Curriculo ) 100 ) 3 300
32 Etapa
Apresentacéo do e B Pontuacio
Projeto de Atuag&o Pontos | pontos para Peso T
Profissional e Defesa aprovacao
de Memorial _ 200 100 3 600
[Total 1000




Anexo V - Critérios de Titulos

ltem

Pontuacdo Maxima

1. Producéo tecnoldgica em salde

50 pontos

1.1 Patente concedida no Brasil ou no Exterior*

15 pontos (5 pontos por patente)

1.2 Desenvolvimento tecnolégico de produtos, insumos ou
processos na area”

15 pontos (5 pontos por produto/ processo
desenvolvido)

1.3 Coordenagcdo de programas ou projetos tematicos® de
desenvolvimento tecnol6gico ou pesquisa aprovados por 6rgao
de financiamento nacional ou internacional

10 pontos (2 pontos por coordenagéo)

1.4 Coordenacdo de processos de transferéncia de tecnologia

10 pontos (2 pontos por processo de transferéncia)

2. Producdo e mérito cientifico na area de atuacdo (nos
Gltimos 10 anos)

40 pontos

2.1 Artigos publicados em revistas cientificas

20 pontos (1 ponto por artigo em revista indexada)

2.2 Livros® publicados e organizacdo de livros ou capitulo de
livro publicado ou tradugdo de livros

10 pontos (3 pontos para autoria completa de livro
e 1 ponto por livro organizado ou por capitulo
publicado ou por livro traduzido)

2.3 Titulos honorificos atribuidos por 6rgdos oficiais de
reconhecimento cientifico pleno

6 pontos (2 pontos para titulos de livre docéncia,
pesquisador 1 CNPq, diplomacao de mérito por

Academia® ou Professor Emérito)

2.4 Participagdo em comités editoriais de publicacdes cientificas
indexadas

4 pontos (1 ponto por participacéo)

3 Atividades de ensino relacionadas a area de atuagao

10 pontos

3.1 Disciplinas ministradas em cursos de pés-graduacao stricto
sensu

2 pontos (0,5 ponto por disciplina)

3.2 Participagdo em bancas examinadoras de pds-graduacéo
stricto sensu

2 pontos (0,5 ponto por banca)

3.3 Orientacgdo de alunos de p6s-graduago stricto sensu

3 pontos (1,5 ponto por aluno de doutorado
defendido e 1 ponto por aluno de mestrado
defendido)

3.4 Coordenacao de cursos de pds-graduacdo stricto sensu

3 pontos (1 ponto por coordenacéo)

Total

100 pontos

1. Somente patente concedida conforme normas do INPI. Exclui-se pedido de patente
2. Para comprovacao do desenvolvimento do produto, insumo ou processo exige-se a apresentacao do Pedido de
Patente no Brasil ou Exterior, segundo as normas do INPI. Caso a patente tenha sido concedida, ndo sera

contabilizada neste item.

3. Projetos desenvolvidos em redes inter-regionais e/ou interdisciplinares que envolvam liderancas nacionais ou
internacionais de mais de um grupo de pesquisa e que contribuem para o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico do

Pais.
4. Com registro no ISBN

5. Como por exemplo, Academia Brasileira de Ciéncias ou Academia Brasileira de Medicina
6. Comprovacao de experiéncia por meio de Carteira de Trabalho ou Declaragdo da Institui¢do contratante em papel
timbrado, assinado pela chefia imediata e com carimbo de identificacdo. As atividades desenvolvidas terdo que ser

no perfil em que o candidato esta concorrendo.




Ministério da Saude
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Anexo VI

Cronograma Previsto

Datas referentes ao

Eventos ano de 2014 Observactes
Publicacdo do Edital 29 de janeiro D.O. U.
. . - 05 de fevereiro até 24 Somente pela
Periodo de inscri¢do .
de fevereiro Internet

Periodo para solicitar isencdo do pagamento da inscrigdo

05 até 07 de fevereiro

Somente pela

Internet
Resultado da solicitacdo da isen¢do do pagamento inscrigdo 12 de fevereiro
_Recu_rsio contra o resultado da isencdo do pagamento de 12 até 14 de fevereiro
inscricao
Resultado definitivo da isencdo do pagamento da inscri¢cdo 19 de fevereiro
Publicacdo da relagéo dos inscritos 11 de margo Internet

Recurso contra os indeferimentos da inscrigdes

11 até 13 de margo

Publicacdo do resultado dos recursos contra os indeferimentos e
Homologacgédo das inscricdes

17 de margo

Disponibilizacéo do Cartdo de Confirmacéo de Inscricdo

21 de margo

Prazo para retificar ou solicitar a segunda via do Cartdo de
Confirmacéo de Inscricao

21 até 27 de marco

Internet ou Fale
conosco

Aplicacéo da Prova Discursiva

30 de margo

Locais de Prova

Divulgacéo do Espelho de Respostas e Resultado da Prova
Discursiva

11 de abril

Recurso contra o Espelho de Respostas e Resultado da Prova
Discursiva

12 até 15 de abril

Resposta dos recursos contra o Espelho de Respostas e
Resultado da Prova Discursiva

Convocacgdo para Analise de Titulos e Curriculo, Apresentacéo
do Projeto de Atuacdo e Defesa de Memorial

24 de abril

Apéds a Prova Discursiva serdo divulgadas as datas da p

réxima etapa

Divulgacéo do Resultado da Andlise de Titulos e Curriculo

Recurso contra o Resultado da Analise de Titulos e Curriculo

Resposta dos Recursos contra o Resultado da Analise de Titulos
e Curriculo

Resultado da Apresentacdo do Projeto de Atuagéo e Defesa de
Memorial

Recurso contra o Resultado da Apresentacdo do Projeto de
Atuacéo e Defesa de Memorial

Resposta dos recursos contra a Apresentacéo do Projeto de
Atuacéo e Defesa de Memorial
Divulgacéo do Resultado Final do Concurso

Internet

Homologag¢é&o do Concurso

D. O. U.
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