CORE - PE

Av Conselheiro Rosa e Silva, 2175 — Jaqueira
Recife — Pernambuco

EDITAL N2 001/2014 — CONCURSO PUBLICO 12 RETIFICAGAO

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DOS REPRESENTANTES COMERCIAIS NO ESTADO DE
PERNAMBUCO torna publica a retificagao do Edital 001/2014, de 17 de setembro de 2014, publicado no Diario
Oficial da Unido de 18 de setembro de 2014, que passa a ter a redagcao a seguir especificada, permanecendo
inalterados os demais itens e subitens do referido edital.

Onde se 1é

Il - DOS EMPREGOS, DOS MUNICIPIOS, DOS REQUISITOS, DAS VAGAS, DAS ATRlBUlGéES, DA CARGA
HORARIA E DO SALARIO.
| Telefonista | Recife | Ensino Médio completo |1+CR | 40 h semanais | 1.133,82 |

Il - DO PRAZO, DO LOCAL, DOS REQUISITOS E DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

3.1. As inscricbes deverdo ser realizadas exclusivamente por meio da internet, através dos sites
WWw.Mmsconcursos.com.br e www.core-pe.org.br, no periodo de 18/09/2014 a 19/10/2014.

3.1.1. O edital estara afixado no mural do CORE-PE, para conhecimento dos interessados.

3.1.2. As inscricbes poderdo ser efetuadas somente até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove
minutos), horario de Brasilia, do dia a 19/10/2014.

3.1.3. A Empresa MSCONCURSOS néo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢cdo via internet ndo recebida por
problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e/ou a efetivacdo do
pagamento da taxa de inscrigao.

3.2. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitagdo irrestrita das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, em relagdo as quais ndo poderd o candidato alegar
desconhecimento.

3.3. As informagbes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo ser
excluido deste Concurso aquele que informa-las com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado apds realizagcao de provas e publicagcbes pertinentes.

3.3.1. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao das informagdes prestadas no momento da
inscrigéo.

3.3.2. No ato da inscrigao, se ocorrer eventual erro na escolha do emprego, o candidato dever solicitar a corre¢éo
antes de pagar a inscri¢ao, através do e-mail retificacao-core-pe@msconcursos.com.br.

3.3.3. Apos a confirmagao do pagamento da inscricao pela instituicdo bancaria, no sera aceito pedido de alteracédo
do emprego indicado na ficha de inscri¢éo.

3.4. O candidato podera fazer inscrigao para (02) dois empregos.

3.4.1. O candidato que desejar concorrer para dois empregos devera fazer sua inscrigdo para um dos empregos da
OPCAO 1 e um dos empregos da OPCAO 2, bem como pagar as respectivas taxas de inscrigdo:

3.4.1.1 OPCAO 1 - Assistente Administrativo, Assistente Juridico, Atendente, Contador Técnico em Informatica.
3.4.1.2. OPCAO 2 - Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Servigcos Gerais, Fiscal e Telefonista.

3.5. Valor das Inscrigées:

NIVEL FUNDAMENTAL R$ 19,00
NIVEL MEDIO R$ 29,00
NIVEL SUPERIOR R$ 39,00

3.6. N&o serd devolvida, em hip6tese alguma, a importancia recolhida pelo candidato referente a taxa de inscri¢ao,
ressalvado nos casos de nao realizagao, anulagéo ou cancelamento deste Concurso.

3.7. A inscricao do candidato sera deferida somente apés a Empresa MSCONCURSOS receber a confirmacgao, pela
instituicdo bancaria, do respectivo pagamento.

3.8. Nao sera aceita a inscricdo por fac-simile (fax), internet (e-mail), via postal, condicional ou fora do periodo
estabelecido.

3.9. Sera cancelada a inscricao se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a quaisquer dos requisitos
aqui fixados.

3.10. Para realizar a inscricao, o candidato devera:

a) acessar um dos sites: www.msconcursos.com.br ou www.core-pe.org.br;

A |

MSCONCUISOS

Grupo Sarmento 1



CORE - PE

Av Conselheiro Rosa e Silva, 2175 — Jaqueira
Recife — Pernambuco

b) ler atentamente o Edital de Abertura e seus anexos;

¢) preencher corretamente a ficha de inscri¢ao;

d) informar em campo préprio o Emprego/Cidade para o qual deseja concorrer;

e) imprimir o boleto bancéario.

3.10.1. O candidato realizard a prova na cidade na cidade Recife - PE.

3.11. A taxa de inscrigdo poderd ser paga somente até o dia 20/10/2014.

3.11.1. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado nas agéncias bancarias, agéncias dos Correios e
Casas Lotéricas, ou em postos de autoatendimento ou pela internet, observado o horario estabelecido pelo banco
para quitagéo.

3.11.2. Nao sera aceito pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, comprovante de deposito,
transferéncia entre contas, ou qualquer outra forma de pagamento diferente da estabelecida neste Edital.

VI - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
6.1. Em caso de empate tera preferéncia o candidato:
| - Empregos nivel fundamental e médio:

Leia-se

Il - DOS EMPREGOS, DOS MUNICIPIOS, DOS REQUISITOS, DAS VAGAS, DAS ATRlBUlGéES, DA CARGA
HORARIA E DO SALARIO.
| Telefonista | Recife | Ensino Médio completo |1+CR | 36 h semanais | 1.133,82 |

Il - DO PRAZO, DO LOCAL, DOS REQUISITOS E DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

3.1. As inscricbes deverdao ser realizadas exclusivamente por meio da internet, através dos sites
www.msconcursos.com.br e www.core-pe.org.br, no periodo de 18/09/2014 a 30/10/2014.

3.1.1. O edital estara afixado no mural do CORE-PE, para conhecimento dos interessados.

3.1.2. As inscricbes poderdo ser efetuadas somente até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove
minutos), horario de Brasilia, do dia a 30/10/2014.

3.1.3. A Empresa MSCONCURSOS nao se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢gdo via internet ndo recebida por
problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e/ou a efetivagcdo do
pagamento da taxa de inscricao.

3.2. A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e aceitagdo irrestrita das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, em relagdo as quais ndo poderd o candidato alegar
desconhecimento.

3.3. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo ser
excluido deste Concurso aquele que informa-las com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado apds realizagcao de provas e publicacbes pertinentes.

3.3.1. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao das informagdes prestadas no momento da
inscrigéo.

3.3.2. No ato da inscrigao, se ocorrer eventual erro na escolha do emprego, o candidato deverd solicitar a corre¢éo
antes de pagar a inscri¢ao, através do e-mail retificacao-core-pe@msconcursos.com.br.

3.3.3. Apds a confirmagao do pagamento da inscrigao pela instituicdo bancéria, ndo sera aceito pedido de alteracao
do emprego indicado na ficha de inscri¢éo.

3.4. O candidato podera fazer inscrigao para (02) dois empregos.

3.4.1. O candidato que desejar concorrer para dois empregos devera fazer sua inscricao para um dos empregos da
OPCAO 1 e um dos empregos da OPCAO 2, bem como pagar as respectivas taxas de inscricdo:

3411 OP(;A~O 1 — Assistente Administrativo, Assistente Juridico, Atendente, Contador Técnico em Informatica.
3.4.1.2. OPCAO 2 - Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Servigos Gerais, Fiscal e Telefonista.

3.5. Valor das Inscrigées:

NIVEL FUNDAMENTAL R$ 19,00
NIVEL MEDIO R$ 29,00
NIVEL SUPERIOR R$ 39,00

3.6. N&o serd devolvida, em hip6tese alguma, a importancia recolhida pelo candidato referente a taxa de inscri¢ao,
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ressalvado nos casos de nao realizacao, anulacido ou cancelamento deste Concurso.

3.7. Alinscri¢do do candidato serd deferida somente apds a Empresa MSCONCURSOS receber a confirmacéo, pela
instituicao bancaria, do respectivo pagamento.

3.8. Nao sera aceita a inscricdo por fac-simile (fax), internet (e-mail), via postal, condicional ou fora do periodo
estabelecido.

3.9. Serd cancelada a inscricéo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a quaisquer dos requisitos
aqui fixados.

3.10. Para realizar a inscricéo, o candidato devera:

a) acessar um dos sites: www.msconcursos.com.br ou www.core-pe.org.br;

b) ler atentamente o Edital de Abertura e seus anexos;

¢) preencher corretamente a ficha de inscri¢éo;

d) informar em campo préprio o Emprego/Cidade para o qual deseja concorrer;

e) imprimir o boleto bancéario.

3.10.1. O candidato realizara a prova na cidade na cidade Recife - PE.

3.11. A taxa de inscri¢céo podera ser paga somente até o dia 31/10/2014.

3.11.1. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado nas agéncias bancarias, agéncias dos Correios e
Casas Lotéricas, ou em postos de autoatendimento ou pela internet, observado o horario estabelecido pelo banco
para quitagao.

3.11.2. Nao sera aceito pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, comprovante de deposito,
transferéncia entre contas, ou qualquer outra forma de pagamento diferente da estabelecida neste Edital.

3.12. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.12.1. Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos amparados pelo
Decreto n.? 6.593/2008.

3.12.2. De acordo com o Decreto n.? 6.593/2008, estara isento do pagamento da taxa de inscri¢ao o candidato que:
a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n? 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135, de 26 de junho 2007.

3.12.3. O candidato que desejar solicitar isengao do pagamento da taxa de inscri¢édo devera indicar no formulario de
inscricao tal intencao, informando obrigatoriamente o Nimero de Identificagdo Social (NIS) atribuido pelo CadUnico,
declarando ainda que atende as condigbes estabelecidas no subitem anterior.

3.12.4. A empresa MSCONCURSOS consultara o érgao gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato.

3.12.5. Nao sera concedido isengédo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

¢) ndo observar a forma e o prazo estabelecidos neste Edital.

3.12.6. As informacdes prestadas no requerimento de iseng¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato, o
qual podera responder, a qualguer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara na sua eliminacdo do
concurso, aplicando-se ainda o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n® 83.936, de 6 de setembro de
1979.

3.12.7. O prazo para solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo sera de 30/09/2014 a 12/10/2014.
3.12.8. A relagdo dos pedidos de isengdo deferidos sera divulgada nos sites www.msconcursos.com.br e
www.camaradejaru.ro.gov.br, na data constante do Cronograma ANEXO IV deste Edital.

3.12.9. O candidato possui total responsabilidade quanto ac acompanhamento de seu pedido de iseng¢do, devendo,
no caso de indeferimento, efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até a data limite estabelecida neste edital, para
gue possa participar do certame.

VI - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
6.1. Em caso de empate tera preferéncia o candidato:
| - Empregos nivel fundamental, médio e superior:

Recife — PE, 29 de setembro de 2014.
ARCHIMEDES CAVALCANTI JUNIOR
PRESIDENTE DO CORE-PE
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Av Conselheiro Rosa e Silva, 2175 — Jaqueira
Recife — Pernambuco

EDITAL N°001-2014 — CONCURSO PUBLICO- 12 RETIFICAGAO
ANEXO Il - CONTEUDO DAS PROVAS

Onde se lé:

Cargo: Assistente Juridico — O Sistema Juridico Administrativo. Principios Basilares do Direito Administrativo.
Administragdo Publica. Organizagdo da Administracdo. Servicos Publicos. Poderes Administrativos. Atos
Administrativos. Ato administrativo. Licitagbes. Contrato administrativo. Gestdo patrimonial. Constituicao da
Republica Federativa do Brasil/88: Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais; Capitulo IV — Das funcdes
essenciais a justica, Secao Il — Da advocacia publica; Secéo Ill — Da advocacia e da defensoria publica; Secao Il —
Das limitagdes do poder de tributar; Titulo VIl — Da Ordem Econdmica e Financeira. Nog6es Gerais sobre a Lei de
Introdugdo ao Cadigo Civil. Das Pessoas. Dos Bens. Negoécio Juridico. Defeitos do Negécio Juridico. Da Invalidade
do Negdcio Juridico. Da Prescricdo. Teoria Geral Das Obrigacées. Das Modalidades Das Obrigagées. Da
Transmisséo Das Obrigagdes. Do Adimplemento E Extingdo Das Obrigagdes. Do pagamento. Do Inadimplemento
das obrigagdes. Dos Contratos em geral. Dos Atos Unilaterais. Das Vérias Espécies De Contrato. Da Doacéo. Da
Locagao De Coisas. Da Locagdo De Imoéveis. Do Empréstimo. Do Depésito. Do Mandato. Do Transporte. Do
Seguro. Da Fianga. Da Responsabilidade Civil. Da Posse. Dos Direitos Reais. Da Propriedade. Da Superficie. Dos
Direitos Reais sobre Coisas Alheias. Dos Direitos Reais De Garantia. Direitos Do Autor. Do Direito de Familia. Do
direito pessoal. Do Direito Patrimonial. Da Unido estdvel. Da Tutela. Da curatela. Do Direito das Sucessdes. Da
Sucessdo em Geral. Da Sucessdo Legitima. Da sucessdo testamentaria. Do Inventario e Partilha.
Constitucionalismo. Poder Constituinte. Direitos e Garantias Fundamentais. Tutela Constitucional Das Liberdades.
Direitos Sociais. Organizagdo Politico Administrativo. Jurisdigdo Constitucional. Divisdo Espacial do Poder.
Organizacgéao dos Poderes. Defesa do Estado. Do Sistema. Tributario Nacional. Da Ordem Econémica e Financeira.
Ordem Social. Nogdes Fundamentais. Processo e Acdo. Sujeitos do Processo. Da Intervengéao de Terceiros. Do
Ministério Publico. Da Competéncia. Do Juiz. Dos Auxiliares da Justica. Dos Atos Processuais. Do Processo e do
Procedimento. Do Procedimento Ordindrio. Do processo de execug¢do. Do processo cautelar. Direito do Trabalho e
Processo do Trabalho. Direito Tributario.

Leia-se:

Cargo: Assistente Juridico — O Sistema Juridico Administrativo. Principios Basilares do Direito Administrativo.
Administragdo Publica. Organizagdo da Administracdo. Servicos Publicos. Poderes Administrativos. Atos
Administrativos. Ato administrativo. Licitagbes. Contrato administrativo. Gestdo patrimonial. Constituicado da
Republica Federativa do Brasil/88: Titulo Il — Dos Direitos e Garantias Fundamentais; Capitulo IV — Das fungdes
essenciais a justica, Secao Il — Da advocacia publica; Secéo Ill — Da advocacia e da defensoria publica; Secao Il —
Das limitagdes do poder de tributar; Titulo VIl — Da Ordem Econdmica e Financeira. Nog6es Gerais sobre a Lei de
Introdugdo ao Cadigo Civil. Das Pessoas. Dos Bens. Negoécio Juridico. Defeitos do Negécio Juridico. Da Invalidade
do Negdcio Juridico. Da Prescricdo. Teoria Geral Das Obrigacées. Das Modalidades Das Obrigagbes. Da
Transmissdo Das Obrigagdes. Do Adimplemento E Extingdo Das Obrigagdes. Do pagamento. Do Inadimplemento
das obrigagbes. Dos Contratos em geral. Dos Atos Unilaterais. Das Vérias Espécies De Contrato. Da Doacédo. Da
Locacdo De Coisas. Da Locagdo De Imoéveis. Do Empréstimo. Do Depoésito. Do Mandato. Do Transporte. Do
Seguro. Da Fianga. Da Responsabilidade Civil. Da Posse. Dos Direitos Reais. Da Propriedade. Da Superficie. Dos
Direitos Reais sobre Coisas Alheias. Dos Direitos Reais De Garantia. Direitos Do Autor. Do Direito de Familia. Do
direito pessoal. Do Direito Patrimonial. Da Unido estdvel. Da Tutela. Da curatela. Do Direito das Sucessdes. Da
Sucessdo em Geral. Da Sucessdo Legitima. Da sucessdo testamentaria. Do Inventario e Partilha.
Constitucionalismo. Poder Constituinte. Direitos e Garantias Fundamentais. Tutela Constitucional Das Liberdades.
Direitos Sociais. Organizagdo Politico Administrativo. Jurisdigdo Constitucional. Divisdo Espacial do Poder.
Organizacgao dos Poderes. Defesa do Estado. Do Sistema Tributario Nacional. Da Ordem Econdmica e Financeira.
Ordem Social. Nogdes Fundamentais. Processo e Acdo. Sujeitos do Processo. Da Intervengcéao de Terceiros. Do
Ministério Publico. Da Competéncia. Do Juiz. Dos Auxiliares da Justica. Dos Atos Processuais. Do Processo e do
Procedimento. Do Procedimento Ordinério. Do processo de execug¢do. Do processo cautelar. Direito do Trabalho:
Direito do Trabalho: conceito, caracteristicas, divisdo, natureza, fun¢des, autonomia. Principios constitucionais do
Direito do Trabalho. Efeitos do contrato de emprego: direitos, deveres e obrigacdes das partes. Direito Coletivo do
Trabalho: Direito Coletivo do Trabalho: definicdo, denominacgao, contetdo, fungao. Direito Processual do Trabalho:
Principios. Dissidio Coletivo. Direito Tributério: Tributo: conceito e classificagdo. Limitagbes constitucionais do
poder de tributar. Tributos de competéncia da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Obrigacédo
tributaria. Domicilio tributario. Administracao tributaria: fiscalizacdo; divida ativa; certiddao negativa.
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ANEXO IV — CRONOGRAMA

CORE - PE

Av Conselheiro Rosa e Silva, 2175 — Jaqueira

Recife — Pernambuco

Publicacédo do edital de abertura

18/09/2014

Periodo de inscrigcdes

18/09/2014 a 30/10/2014

Periodo de solicitacdo de isencédo da taxa de inscricao

30/09/2014 a 12/10/2014

Divulgagéo da isencdo da taxa de inscrigao 22/10/2014
Ultimo dia para pagamento das inscricdes 31/10/2014
Divulgacéo das inscricbes deferidas e indeferidas 06/11/2014
Periodo recursal sobre as inscrigoes indeferidas 07/11/2014 e 08/11/2014
Divulgagéao das inscrices deferidas apos recursos 14/11/2014
Divulgacédo do “ensalamento” (distribuicdo dos candidatos por locais de provas) 17/11/2014
REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS 23/11/2014
Divulgagéo do gabarito preliminar 24/11/2014
Periodo recursal sobre o gabarito preliminar 25/11/2014 e 26/11/2014
Divulgacao do gabarito definitivo 11/12/2014
Divulgagao do resultado preliminar das provas objetivas 11/12/2014
Periodo recursal sobre resultado preliminar das provas objetivas 12/12/2014 e 13/12/2014
Divulgacéo do resultado definitivo das provas objetivas 18/12/2014
Divulgagéao da classificagao preliminar 18/12/2014
Periodo recursal sobre a classificagao preliminar 19/12/2014 e 20/12/2014
Publicacéo da classificagéo final 30/12/2014
Homologagao do concurso publico 30/12/2014
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