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EDITAL N°004/2015, de 21 de Setembro de 2015
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS

O DEPARTAMENTO DE ESTRADAS, RODAGENS, INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS DO ESTADO DE RONDONIA - DER/RO, através do Agente de Integragio RAZAO
CONSULTORIAS E GESTAO CONTABIL LTDA — ME, contratado através do processo administrativo
1420.01137-0001/2015 torna publica a abertura do processo seletivo de estagiarios 2015.2, visando a selecdo de

estudantes de ensino superior, regularmente matriculados nas redes de ensino publicos ou privados.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de que

preenche todos os requisitos exigidos.

1.2. A Selecéo regida por este Edital, seus anexos e posteriores retificacdes, caso existam, visa o
preenchimento de 30 (trinta) vagas de estagios, respeitando percentual minimo de 10% (dez por cento) das vagas
para candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto no § 5° Art.17, da Lei 11.788/08, conforme
distribui¢do no Item 3.9.

1.3. A inscrigdo do candidato implicard a concordéancia plena e integral com os termos deste Edital,
seus anexos, eventuais alteracoes e legislacéo vigente.

1.4, As vagas serdo disponibilizadas para os municipios de Cacoal e Porto Velho-RO, distribuidas

conforme o item 3.9.

2. INSCRICAO

2.1. As inscrigBes para o processo seletivo se encontram abertas no periodo de 21 de Setembro de
2015 até as 18h 00mim do dia 03 de Outubro de 2015.
2.2. Os estudantes interessados em participar do processo seletivo deverdo realizar a INSCRICAO,

mediante preenchimento da “Ficha de Inscrigdo” disponivel na p&gina da internet do agente de integracdo Razdo

Consultorias pelo site [www.razaoconsultorias.com.br], dever4d o candidato obrigatoriamente anexar 0s

seguintes documentos:

1 Declaracao de Matricula (emitido e assinado pela institui¢do de ensino) ou

2 Historico Escolar (emitido e assinado pela instituicao de ensino);

3 Laudo médico, original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do termino das

inscri¢des, que indique a espécie e o grau ou mével da necessidade especial de que é portador;

4 Instrumento de mandato, no caso de inscricdo por procuragao.
Paragrafo Unico: Os candidatos que ndo conseguirem anexar os documentos solicitados, deverdo entregar ou
enviar para endereco: Rua Tancredo Neves, 2915 — Bairro Nova Floresta, CEP: 76.807-348, Porto Velho/RO.

2.3. No caso previsto no inciso 2.2.4, o candidato que interessar inscrever-se por meio de

procuracdo, este devera ser assinado, pelo candidato, em nome do procurador, e apresentada juntamente com a
original e a copia da Carteira de Identidade do candidato e do procurador, sem necessidade de reconhecimento de

firma, assumindo o candidato total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador.
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2.4, S6 poderdo se inscrever os candidatos que:
v’ Estejam devidamente matriculados a partir do 6° periodo do curso ou carga horaria equivalente;
v’ Estejam frequentando as aulas regularmente.
2.5. O candidato que desejar concorrer as vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais
devera informar tal condigdo na ficha de inscricéo.
2.6. N&do poderao se inscrever os estudantes que estejam cursando o Ultimo semestre do curso
superior.
2.7. As informacgdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, podendo
Agente de Integracdo — Al, excluir do processo seletivo, a qualquer tempo, aquele que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.
2.8. A‘inscricdo para a participagéo do processo seletivo sera gratuita.
2.9. O ndo preenchimento dos requisitos acima expostos ndo opera qualquer tipo de
preclusdo para o DER/RO, que, ao constatar a irregularidade da inscricdo, excluird o candidato do processo

seletivo na fase em que se encontrar.

3. DAS VAGAS

3.1. As vagas para estagiario de Administracdo, Arquitetura e Urbanismo, Biologia, Direito,
Ciéncias Contabeis, Sistema de Informacdo, Gestdo Ambiental, Engenharia Civil, Engenharia Florestal e
Engenharia Elétrica, serdo preenchidas ao longo da validade da presente sele¢do, mediante convocacdo dos
candidatos aprovados em conformidade com a classificacdo e as necessidades do DER/RO.

3.2. As pessoas com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, declararem tal
condicdo, terdo direito a concorrer as vagas oferecidas por curso, para estagio no ambito do DER/RO, sendo
reservado percentual de 10% (dez por cento), para provimento de vagas cujas atribui¢cdes sejam compativeis com
as deficiéncias apresentadas, obedecendo-se os critérios de aprovacgdo, classificacdo e desempate definidos neste
Edital conforme definido no Item 3.9.

3.3. Na hipétese do item anterior, o interessado devera entregar ou enviar em anexo, no ato da
inscricdo, 0 laudo médico original, expedido no prazo maximo de 90
(noventa) dias antes do término das inscrigdes, que indique a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia apresentada, com expressa referenda ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional das Doengas (CID) e a sua provavel causa ou origem, sendo
este requisito indispensavel e, portanto, obrigatorio, inclusive para assegurar previsdo de
tratamento diferenciado para a realizagdo de suas provas. Na falta do laudo médico ou néo
contendo este as informacfes acima indicadas, a inscricio serd processada como de

candidato ndo Portador de Necessidades Especiais — PNE, mesmo que declarada tal condicao.

3.4. Aos candidatos Portadores de Necessidades Especiais serdo destinadas as vagas que
surgirem ou forem criadas no prazo de validade do processo seletivo.

3.5. Se for o caso, devidamente exposto no laudo médico, a pessoa com
deficiéncia podera requerer, no ato da inscricdo, tratamento diferenciado

para a realizacho das provas, indicando as condicBes especiais de que necessita. A
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solicitacdo de tratamento diferenciado serd atendida obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.
Caso haja necessidade de realizacdo da prova em sala especial
individualizada, o candidato sera acompanhado por um fiscal que provera 0S meios para
evitar a identificacdo de sua prova.

3.6. Na hipotese em que a realizagdo das provas dependa da intervencdo de terceiros, serdo
utilizados meios - como a gravagdo, por exemplo — que permitam recuperar com seguranca, para efeito de
recurso, as informagdes passadas ao candidato e suas respostas as questdes formuladas.

3.7. O candidato portador de deficiéncia participara do certame em igualdade de condi¢Bes com os
demais candidatos no que se refere ao contetido, avaliacdo das provas e notas minimas exigidas.

3.8. As vaga reservada para PNE, <caso ndo preenchidas, serd destinadas
aos demais candidatos habilitados, com a estrita observancia da ordem final de classificagdo do concurso.

3.9. As vagas serdo distribuidas de acordo com os cursos abaixo discriminados:

Localidade

Vaga/Aplicacio Prova Ampla Concorréncia

Administracdo 4 -
Arquitetura e Urbanismo 3 -
Direito 4 -
Ciéncias Contabeis 4 -
Porto Velho Sistemas de Informacao 4 -
Gestdo Ambiental 1 -
Engenharia Civil 5 1
Engenharia Florestal 1 -
Engenharia Elétrica 1 -
Cacoal Engen_harla. Civil 1 -
Biologia 1 -
Subtotal 29 1
TOTAL 30
4. DASELECAO
4.1. O processo seletivo sera composto de 1 (uma) etapa de carater classificatério e eliminatério
realizada por meio de uma prova do tipo objetiva e uma redacg&o.
4.2. A prova objetiva contera:
4.2.1. 20 (vinte) questBes de multipla escolha elaboradas em consonancia com o programa

constante do Anexo | — Contetido Programatico das disciplinas. Cada questéo objetiva tera 5
(cinco) alternativas, indicadas pelas letras "a", "b", "c", "d" e "e", devendo o candidato marcar
apenas uma delas. Somando um total de 60 pontos (3 pontos cada questdo);

4.3. A Redacdo, valera 40 pontos, serdo avaliados, especialmente, o dominio da linguagem escrita
(ortografia, acentuacdo, concordancia, capacidade de transmitir ideias pela palavra escrita), a objetividade
(capacidade de expor o conhecimento no espaco maximo permitido, limitando-se a abordagem ao tema
proposto), a capacidade argumentativa (clareza, coesdo e coeréncia das ideias expostas no texto) e o
conhecimento especifico.

44. O candidato devera identificar-se na folha de respostas da prova subjetiva utilizando apenas o

ntmero constante do seu cartdo de inscrigao.
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5. DA PROVA

5.1. As provas serdo realizadas no dia 05/10/2015 (segunda-feira), das 09h0Omin as
13h00min, sendo que 0s acessos serdo abertos as 08h00min e fechados as 08h50min.

5.2. Apés o fechamento dos acessos, ndo serd mais permitida & entrada de
candidatos no local de realizacdo das provas.

5.3. Os locais de realizagdo das provas serd divulgado posteriormente nos sites:

[www.der.ro.gov.br] e no site [www.razaoconsultorias.com.br] .

5.4. Podera alterar a data e local de realizacdo da prova, mediante publicacdo de edital e divulgacéo
no site do Agente de Integragdo com antecedéncia minima de 24 horas.

5.5. Os candidatos deverdo comparecer ao local designado para a realiza¢do das provas, 30 minutos
de antecedéncia do horério fixado para seu inicio, munidos de caneta esferografica de tinta preta ou azul,
fabricada em material transparente, do comprovante de inscri¢cédo e do documento de identidade original. N&o
serd permitido o uso de lapis, lapiseira, borracha ou de canetas em desconformidade com as especificacfes
acima.

5.6. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente 0 modelo com foto).

5.7. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

5.8. Nao sera aceita cOpia do documento de identidade, ainda que

autenticada, nem protocolo do documento.

5.9. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no item 4.6 deste edital, o candidato ndo podera fazer as provas e sera
automaticamente eliminado do processo seletivo.

5.10. Ndo serd admitido  ingresso de candidato ao local de realizacdo  das

provas apos o fechamento dos acessos, o que ocorrera as 08h50min.

5.11.  Né&o havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O N&o comparecimento implicara a
eliminacdo automatica do candidato.

5.12.  Nao serd permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacao entre os candidatos, a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer
outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislacao.

5.13.  Sera eliminado do processo seletivo, o candidato que, durante a realizacdo das provas, for
surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como: bip, telefone celular, walkman, agenda eletrdnica,
notebook, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotogréfica, controle de alarme
de carro, relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné,

gorro etc.), uso lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha, a comunicacdo entre os candidatos, a utilizagcdo de
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maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacGes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro
material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislacao.

5.14. Recomenda-se que o candidato ndo leve os objetos citados no item anterior no dia de
realizacdo das provas. Os objetos que estiverem em posse dos candidatos serdo acondicionados em sacos
plasticos fornecidos pelos fiscais, grampeados e colocados em local apropriado.

5.15. O Agente de Integracdo nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos pessoais ou
de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas nem por danos neles causados.

5.16.  Nao serad permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. No dia de
realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificagdo.

5.17. O preenchimento do Cartdo de Respostas consistira na identificacdo do candidato e na
marcacao da resposta desejada para cada item. Serd de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento do
seu Cartdo de Respostas, devendo ser observadas as orienta¢6es inseridas no proprio caderno de prova.

5.18. O candidato Ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de gualguer modo,

danificar 0 seu Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da impossibilidade de

realizacdo da leitura.

6. DOS RECURSOS
6.1. Caberé recurso enderecado ao Agente de Integragdo em face das provas objetivas e Redagéo,

no prazo de 2 (dois) dias Uteis, conforme previsto em cronograma (Anexo 2), devendo ser protocolado na sede
da empresa Razdo Consultorias e Gestdo LTDA, Rua Tancredo Neves, 2915 — Bairro Nova Floresta — Porto
Velho/RO, das 09h as 18h.

6.2. O candidato deverd ser claro, objetivo e consistente em seu pleito recursal.
Ndo serdo conhecidos recursos desprovidos de razbes de modificagho do  resultado,

inconsistentes,  intempestivos,  desrespeitosos ou  que  contenham  mera  irresignacdo  de

candidatos.

6.3. Em nenhuma hipétese serfo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recursos do gabarito
definitivo.

6.4. Se houver alteragdo de item integrante de prova, por for¢a de mudanca de gabarito oficial,

valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

7. DAAPROVACAO

7.1. Serdo reprovados na prova objetiva e eliminados do concurso os candidatos

que obtiverem nota inferior a 50% do total de pontos da prova objetiva.
7.2. Nao ser4 corrigida a REDAGCAO dos candidatos eliminados e desclassificados nos termos do

item anterior.

7.3. Serdo reprovados na redacdo os candidatos que ndo obtiverem, no minimo, 40% do total da
nota.
7.4. A nota final consistira na soma da nota da prova objetiva e da redacéo.
AGENTE DE INTEGRA(;AO CONTRATANTE
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7.5. A lista final de classificacdo dos candidatos sera elaborada mediante ordenacdo decrescente das
notas finais, e sera utilizada para a convocacdo dos estudantes de acordo com o surgimento de vagas e seguindo-
se rigorosamente a sua ordem de classificacdo final.

7.5.1. No caso de estudantes que ndo se enquadram na alinea anterior, o de maior idade;
7.5.2. Como Critérios de desempate: Em caso de empates no processo seletivo, os critérios de

desempate serdo aplicados na seguinte ordem: Maior nota na prova objetiva;

7.5.3. No caso de estudantes que ndo se enquadram na alinea anterior, o de maior idade;
7.5.4. Caso persista o empate, o candidato que conter o melhor desempenho na faculdade,

considerando suas médias e frequéncias.

8. DA CONVOCACAO

8.1. As convocag0es serdo realizadas mediante contato por telefone e/ou e-mail (correio eletrénico)

constantes na ficha de inscri¢do, devendo o candidato, sendo classificado, manté-los atualizados junto ao agente

de integracdo [adm@razaoconsultorias.com.br].

8.2. Considera-se convocado o candidato que tiver sido contatado pelo menos trés vezes por
telefone e/ou trés vezes por e-mail em trés dias uteis diferentes.

8.3. O candidato convocado que ndo se manifestar no prazo de 3 (trés) dias Uteis do envio da Gltima
mensagem eletrnica ou do Ultimo contato telefonico serd recolocado no final da lista de classificagdo.

8.4. O candidato convocado podera desistir da vaga, definitiva ou temporariamente. No caso de
desisténcia temporéria, o candidato podera renunciar a sua classificacdo, e passara a posicionar-se em ultimo
lugar na lista dos aprovados, aguardando nova convocagdo, que podera ou N&o se efetivar no periodo de validade
desse processo seletivo. A desisténcia, definitiva ou temporaria, podera ser feita por meio de correio eletrdnico a

ser encaminhada a Secéo de Estagiarios [adm@razaoconsultorias.com.br].

8.5. Serd considerado desistente o candidato que, devidamente aprovado, convocado e uma vez
recolocado no final da lista de classificacdo, se recusar a iniciar o est4gio no prazo maximo de trés dias Uteis
guando novamente convocado pela Diretoria de Gestdo de Pessoas/DER.

8.6. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletrdnico e telefones atualizados para
viabilizar os contatos necessarios. S&o de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da Néao
atualizacdo de seus dados.

8.7. O candidato convocado devera apresentar os seguintes documentos (Copias e Originais para
conferéncia):

8.7.1. Foto ¥;

8.7.2.  Certiddo de Nascimento;

8.7.3. CPF;

8.7.4.  PIS/PASEP (Caso houver);

8.7.5.  Titulo de Eleitor;

8.7.6. Comprovante de Residéncia;

8.7.7.  Certificado de Reservista (Somente para Homens);
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8.7.8. Dados Bancarios;
8.7.9. Atestado ou Declaracdo de Matricula (Original emitido pela Instituicdo de Ensino);

8.7.10. Histdrico Escolar (Original emitido pela Instituicdo de Ensino).

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1. Este Processo Seletivo tem validade de 6 (seis) meses, a contar da data da homologacéo do

processo seletivo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério do DER/RO.

9.2. O resultado do processo seletivo serd divulgado nos enderecos eletrdnicos

www.der.ro.gov.br e www.razaoconsultorias.com.br.

10. DO ESTAGIO

10.1. DABOLSA

10.1.1. Todos os estudantes admitidos no estagio em decorréncia do presente contrato a ser celebrado
fardo jus a percepcdo das seguintes contraprestac@es, de responsabilidade exclusiva da concedente:

a) Bolsa Estagio, no valor mensal de R$ 1.244,00 (um mil, duzentos e quarenta e quatro reais),
proporcional aos dias de comparecimento do estagiério;

b) O auxilio-transporte, de natureza juridica indenizatéria, serd concedido ao estagiério na forma
de pecunia, destinado exclusivamente ao custeio de despesas realizadas com transporte no
deslocamento de sua residéncia para o local de trabalho e vice-versa, e serd equivalente a duas
passagens do sistema de transporte urbano desta Capital, por dia, devendo ser pago no més
anterior ao uso e devido pelos dias efetivamente trabalhados.

¢) Recesso anual remunerado de 30 (trinta) dias, concedido de modo proporcional se a duragéo do
estagio se der por periodo inferior a 1(um) ano.

d) Se a Instituicdo de ensino adotar as verificacdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos
periodos de avaliagdo, a carga horéria do estagio sera reduzida pelo menos a metade, segundo

estipulado em termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.

10.2. DOS DESCONTOS

10.2.1. As faltas ndo justificadas pelo estagiario ensejardo o desconto na bolsa-auxilio e no vale
transporte.

10.2.2. Para computo das faltas, deverd ser tomado por base o més anterior ao de referéncia da folha de
pagamento.

10.3. DAS CONDICOES PARA O ESTAGIO

10.3.1. O estagio sera realizado na sede e residéncias regionais do DER/RO.

10.3.2. O estagio devera ter carater de complemento educacional, constituindo um instrumento de
integracdo dos conhecimentos académicos com a pratica do estagio.

10.3.3. O estagiario terd direito a Bolsa-Estagio, seguro contra acidentes pessoais e a auxilio-
transporte, nos termos da Lei 11.788/2008.

10.3.4. O estudante deveré estar regularmente matriculado em instituicdo de ensino superior, vinculado
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a estrutura do ensino publico ou privado, oficial ou reconhecido pelo MEC, e efetivamente frequentando o curso.

10.3.5. Os descontos ocasionados por falta ou por data de inicio ou rescisdo de contrato divergentes do
primeiro e Gltimo dia Gtil do més incidirdo sobre o valor da bolsa-estagio, inclusive sobre o valor do auxilio
transporte.

10.3.6. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha durag&o igual ou superior a 1 (um) ano,
periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, nos termos da Lei n° 11.788, de 25/09/08.

10.3.7. Na hipdtese de estagio inferior a 01 (um) ano, os dias de recesso remunerado serdo concedidos
de forma proporcional.

10.3.8. O recesso devera ser gozado preferencialmente durante as férias escolares, vedada cumulacao.

10.3.9. O recesso referido acima sera remunerado quando o estagiario receber bolsa.

10.3.10. O recesso do estagiario ndo podera ser fracionado e devera ser gozado dentro do periodo de
vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio.

10.3.11. O estagiério teréd sua carga horéria reduzida pela metade no periodo de prova estabelecido em
calendario escolar pela Instituicdo de Ensino, devidamente comprovado junto ao gestor do contrato.

10.3.12. Nenhuma indenizagdo serd devida as interessadas pela elaboracdo e/ou apresentacdo de

documentacéo relativa ao procedimento de selecéo.

10.4. DOS DIREITOS DOS ESTAGIARIOS
10.5.  S&o direitos dos estagiarios:

10.5.1 Realizar estdgio em unidade que proporcione majoritariamente a execucdo de
atividades correlatas com a de seu curso de formagéo profissional;

10.5.2 Receber bolsa de estagio e auxilio transporte proporcional ao nimero de dias
trabalhados;

10.5.3 Ser segurado contra acidentes pessoais no periodo de vigéncia do estagio, por conta do
Agente de Integra¢éo contratado;

10.5.4 Participar de sua avaliagdo de desempenho, juntamente com o supervisor de estagio;

10.5.5 Receber certiddo de estagio relativa ao periodo cumprido;

10.5.6 Ser convocado para 0 estagio, respeitada a existéncia de vaga e a observancia estrita
da ordem de classificacéo;

10.5.7 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio alcance a duracdo igual a 1 (um)
ano, periodo de recesso remunerado de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente
durante suas férias escolares.
10.5.7.1 O referido recesso serd concedido de maneira proporcional nos periodos de
estagios com duragdo inferior a um ano. Essa proporcionalidade sera calculada a razdo
de dois dias e meio por més completo trabalhado, devendo ser arredondado o total dos

dias apurados para o nimero inteiro subsequente.

10.6 DOS DEVERES DO ESTAGIARIO

Séo deveres do estagiario:
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10.6.1
10.6.2

10.6.3

10.6.4

10.6.5

10.6.6

10.6.7

10.6.8

10.6.9

10.6.10

10.6.11

10.6.12

10.6.13

10.6.14

10.6.15

10.6.16

Apresentar a documentacdo exigida;

Assinar o Termo de Compromisso de Estagio e colher a assinatura da Instituicdo de
ensino;

Ser pontual e assiduo;

Apresentar conduta e vestudrio compativeis;

Manter sob sigilo os documentos e assuntos que lhe forem confiados, sob pena de
desligamento;

Encaminhar sua avaliacdo semestral para o Agente de Integracdo, dentro do prazo
estabelecido;

Participar dos treinamentos, reunides e encontros vinculados ao Programa de Estagio,
quando indicados pela Secretaria de Gestdo de Pessoas ou pelo supervisor da unidade
em que estiver prestando o estagio, desde que os periodos ndo excedam 2 (dois) dias
por més;

Submeter-se as avaliagdes periddicas realizadas pelo supervisor;

Comunicar ao supervisor de estagio e a Secretaria de Gestdo de Pessoas, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, a intencdo de se desligar do estagio, qualquer
que seja 0 motivo;

Comunicar imediatamente a interrupcdo do curso, a troca e/ou transferéncia de
institui¢do de ensino ou curso;

Desempenhar as atividades que lhe foram confiadas;

Zelar pela conservagdo do material e patriménio do Departamento;

Em caso de auséncia ao trabalho, comunicar a unidade no primeiro dia posterior a
ocorréncia;

Assinar diariamente a folha de frequéncia junto ao supervisor do estagio, sob pena de
ndo recebimento da bolsa remuneratdria;

Providenciar a abertura de conta corrente junto ao banco indicado pelo Agente de
Integracdo para a percep¢do da bolsa remuneratéria do estadgio, bem como comunicar
para o Agente de Integracdo os dados respectivos (c/c, agéncia e banco);

Aplicar-se-4 aos estagiarios, ainda, os deveres impostos pela Lei do Estagio (Lei
11.788/2008) e, no que couber, os dos servidores publicos do DER/RO (LC529/09 e
dos servidores publicos estaduais (LC 68/92).

10.7 DAS VEDACOES

E proibido ao estagiario:

10.7.1 Ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizagdo do supervisor;
10.7.2 Retirar, sem prévia anuéncia do supervisor, qualquer documento ou objeto da
reparticdo;
10.7.3 Permanecer nas instalacGes da reparti¢do, antes ou depois do horario de estagio, sem
prévia anuéncia do supervisor;
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10.7.4 Aplicar-se-a ainda, no que couber, as proibicfes impostas nas Leis Complementares
Estaduais n° 529/09 e n® 68/92”.
11 DO DESLIGAMENTO E SUBSTITUICAO DO ESTAGIARIO
11.5 O desligamento e a substituicdo do estagiario dar-se-ao nas seguintes hipoteses:
11.5.1 Automaticamente, ao término do estagio;
11.5.2 Aqualquer tempo, no interesse e conveniéncia da Administragao;
11.5.3 Depois de decorrido a terga parte do tempo previsto para a duragdo do estagio se comprovada a
insuficiéncia na avaliacdo de desempenho do estagiario no 6rgéo ou na Instituicdo de Ensino;
11.5.4 Apedido do estagiario;
1155 Em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na oportunidade de
assinatura no Termo de Compromisso;
1156 Pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou
n&o, no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo de estagio;
11.5.7 Pela interrupcdo, reprovacéo, conclusdo, abandono ou trancamento de matricula do curso
realizado pelo estagiério;

11.5.8 Por conduta incompativel com a exigida pela Administrag&o.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS
125  Ajornada das atividades em estagio sera de 30 (trinta) horas semanais, distribuidas, em 6 (seis)

horas diérias, das 07h30min as 13h30min, de Segunda-Feira a Sexta-Feira.

126  Os candidatos classificados que excederem o nimero de vagas, ficardo disponiveis em cadastro
reserva durante a validade do processo seletivo.

12.7 O cadastro de reserva gera para o candidato apenas a expectativa de contratacdo. O DER/RO
procederd as contratagdes em ndmero que atenda as necessidades de servigo, de acordo com a disponibilidade
orcamentaria e as vagas existentes, no prazo de validade da selecéo.

12.8 Os casos omissos serdo decididos pela Coordenagdo de Estagio do DER/RO e pela empresa

Raz8o Consultorias e Gestdo Contdbil LTDA na qualidade de Agente de Integracéo.

Porto Velho - RO, 21 de Setembro de 2015.

REJANE MONTEIRO SOBREIRA
Gerente de Recursos Humanos

REGINALDO LOPES DE LUCENA
Socio Administrador
Agente de Integracdo — Razdo Consultorias e Gestdo Contabil LTDA

ANEXO: | - CONTEUDO PROGRAMATICO

ADMINISTRACAO

Principios e Funcbes da Administragdo. Administragdo Direta e Indireta. Planejamento Estratégico, Téatico e
Operacional. Modelos Organizacionais: Patrimonialista, Burocratico, Gerencial. Novas Tendéncias da Gestdo
Publica: GESPUBLICA e Governanca Publica. Trabalho em Equipe, Nogdes de Administracio de Material.
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ARQUITETURA E URBANISMO

Historia e Teoria da Arquitetura e do Urbanismo. Projeto de Arquitetura, Urbanismo e Paisagismo. Técnicas
Retrospectivas. Tecnologia da Construcdo. Nogdes de Sistemas Estruturais; Conforto Ambiental. Topografia.
Informética Aplicada & Arquitetura (2D e 3D). Planejamento Urbano e Regional. Estudos Sociais e Ambientais.

DIREITO

Direito Administrativo: principios, licitagBes, contratos, atos administrativos e responsabilidade civil do estado.
Direito Constitucional: do poder executivo, controle de constitucionalidade. Processo Civil: principios,
competéncia, recurso. Direito Civil: Prescricdo e decadéncia.

CIENCIAS CONTABEIS

Contabilidade Geral: Lei 6.404/76 e alteracfes posteriores (11.638/07 e 11.941/09). Conceitos, finalidade e
campo de aplicacdo. Principio da Contabilidade (CFC 750/93 e alteragdes posteriores). Contas patrimoniais e de
resultado. Contabilidade Publica: conceito, campo de atuacdo, objetivos, sua organizacdo e regimes contabeis
adotados. Normas Brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico (Resolugdo CFC 1.128/08 A 1.137/08).
Escrituracdo na administracdo publica: conceitos e normas. Sistemas Contabeis: Orcamento, financeiro,
patrimonial e de compensacdo. Lei complementar n® 101/00 — Lei de Responsabilidade Fiscal. Instrumentos de
Gestdo: Contratos e Conveénios. Licitacdo: Conceituagdo, modalidades, dispensacéo e inegibilidades, de acordo
com a Lei 8.666/93, 10.520/02 e suas alteragdes. Auditoria: Normas praticas usuais de auditoria: conceito,
controle interno e externo.

SISTEMAS DE INFORMACAO

Linguagem de programacgéo e interpretacdo: PHP, Java Script, JQuerey, .NET, HTML, XLM e CSS. Banco de
dados: MySQL e SQL SERVER. Sistema operacional, Windows 7 ou superior, Windows Server 2008 e 2012:
AD-Active Directory. Criacdo e recuperacdo de backups. Componentes de redes de computadores: DHCP, DNS,
servicos de impressdo. Pacote office Windows. Modelo TCP/IP. Programacdo orientacdo orientado a objeto.
Arquitetura de Computadores.

GESTAO AMBIENTAL

Geologia e morfologia ambiental. Analise integrada do meio ambiente e recuperagdo de areas degradadas.
Educacdo ambiental e desenvolvimento sustentivel. Estatistica e indicadores ambientais. Legislacdo e direito
ambiental. Avaliagdo de impacto ambiental e licenciamento. Técnicas de geoprocessamento em estudos
ambientais. Elaboracdo e andlise de projetos de conservagdo e protecdo ambiental. Sistema de gestdo ambiental.
Ecologia aplicada a gestdo da biodiversidade.

BIOLOGIA

Legislacdo ambiental. Processos geoldgicos e de meio ambiente. Ecologia geral. Metodologia da elaboracéo para
projetos. Gestdo ambiental. Analise de impacto ambiental. Biogeografia. Genética de populagdes. Microbiologia
e imunologia. Topicos em ecologia.

ENGENHARIA FLORESTAL
Dendrometria. Manejo de bacias fidrogréficas. Topografia. Cartografia. Dendrologia. Inventario florestal.
Elaboracéo de projetos. Silvicultura tropical. Geoprocessamento. Legislacdo ambiental, florestal e agraria.

ENGENHARIA CIVIL
Projeto de estradas. Pavimentacdo. Hidrologia. Pontes. Aeroportos. Portos e vias navegaveis. Drenagem urbana.
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Gerenciamento de obras. Engenharia de trafego. Seguranca e higiene no trabalho.

ENGENHARIAELETRICA

Sistemas de unidades, corrente, tensdo, Lei de Ohm, poténcia, energia. Simbologia. Comando de lampadas
incandescentes e fluorescentes (interruptores: simples, three way, for way). Instalagdes elétricas de iluminagédo,
luminotécnica e iluminagdo de interiores e exteriores. InstalacGes elétricas de tomadas comuns e especiais.
Instalacdo de condicionadores e dimensionamento do aparelho. Célculo de queda de tensdo. Elaboracdo de
projeto elétrico (distribuicdo de circuitos de iluminagéo, tomadas e ar condicionado, com dimensionamento de
condutores e protecdo). Elaboracdo de quadro de carga, diagrama unifilar e legenda. Subestacdes aéreas e
abrigadas.
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ANEXO: Il - CRONOGRAMA PREVISTO

Abertura e divulgagdo do Edital 21/09/2015
Periodo para a Inscricdo pela Internet 21/09 a 03/10 (até as 18h)
Divulgagdo dos Inscritos 04/10
Divulgacdo dos Locais de Prova 04/10
Aplicagdo das Provas Objetivas e de Redagéo 05/10, das 09h as 13h
Divulgacédo do Gabarito 05/10 &s 17h
Interposigdo de eventuais recursos quanto s questdes
N 06 e 07/10
formuladas e/ou gabarito divulgado
Periodo de Correcéo das Provas Até 09/10
Divulgacédo dos Resultados e Classificagdo 10/10
Entrega de Documentacdo e Inicio das Atividades 144 16/10
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