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EDITAL N2 001/2015, DE 01 DE JULHO 2015

Abre inscricbes e fixa normas para o Concurso Publico de ingresso
em cargo publico de provimento efetivo da Municipal de Vereadores
de Tangara/SC.

A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DO MUNICIPIO DE TANGARA, pessoa juridica de direito publico interno,
neste ato representado por sua Presidente, GIRLENE ADRIANA CIARNOSKI BORSOI, no uso de suas atribuicdes
legais, e em obediéncia ao que determina o art. 37, inciso Il da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal, nos termos
da Lei Complementar n® 080/2015, respeitando os ditames do Regimento Interno da Camara de vereadores de Tangara
e demais disposicoes legais aplicaveis a espécie, juntamente com a Comissdo de Coordenacédo e de Fiscalizagdo do
Concurso Publico, nomeada através da Portaria n.? 009, de 29 de junho de 2015, €;

Considerando a necessidade de prover Cargo do Quadro de Pessoal do Poder Legislativo Municipal do Municipio de
Tangara, estabelece normas para realizagdo de Concurso Publico de Provas para contratacdo de servidores para
atuacao na Camara Municipal de Vereadores de Tangara, que se regera pelas normas fixadas neste Edital e disposicoes
da legislacao vigente.

| - DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico originado por este Edital sera realizado sob a responsabilidade da empresa contratada pelo
Municipio - GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM, sediada em Joagaba/SC.

1.2. O presente Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos publicos de provimento efetivo a serem
ocupados na atual situagdo e consoante a disposicdo do Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato inteirar-se do presente contetido, bem como fazer consultas
diarias no site da organizadora do concurso www.aprendersc.com.br para estar ciente de todas as publicacées
legais do processo que norteia o presente Edital.

Il - DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigbdes para todos os cargos do referido Edital, serdo recebidas SOMENTE POR INTERNET, através do
preenchimento do formulario eletrénico disponibilizado no endereco eletrbnico www.aprendersc.com.br na opgao
correspondente a Camara Municipal de Vereadores de Tangara do dia 01/07/2015 até as 16:00 hrs do dia 30/07/2015,
observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

2.1.1 O candidato devera preencher o formulario de inscricdo eletrénico de forma a ndo deixar nenhum campo em
branco, do contrario sua inscrigdo nao sera efetuada.

2.1.2.0 candidato deveréa prestar ATENCAO ao selecionar o cargo desejado para a realizagdo da prova.

2.1.3.0 candidato indicara um enderego eletrénico (e-mail) VALIDO cujo qual devera permanecer ativo e lido
constantemente até o final do concurso, sob responsabilidade do candidato. Caso o candidato nao tenha um e-
mail, € obrigagdo do mesmo providenciar o mais breve possivel para concluséo de sua inscrigéo.

2.1.4. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento dos dados corretos para a inscricao.

2.2. A APRENDER.COM néo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, endereco e-mail invalido, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.3. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deverao ser mantidos em poder do
candidato e recomenda-se apresenta-los no local de realizagéo das provas caso houver qualquer intercorréncia no dia.

2.3.1.0 candidato que n&o portar junto no dia da realiza¢do da prova os documentos citados acima, perdera o direito
de se manifestar frente a situagdes inesperadas que possam a vir acontecer momentos antes que antecedem a
realizagdo das provas.

2.4. O candidato devera, no periodo das inscricées, pagar a importancia indicada a seguir, de acordo com o nivel de
escolaridade ao cargo pretendido no referido certame.

Ensino Superior Completo R$ 110,00 Cento e dez reais.
Ensino Médio Completo R$ 80,00 Oitenta Reais.
Ensino Fundamental R$ 40,00 Quarenta Reais.
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2.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hip6tese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao Publica.

2.6. Nao serdo aceitos quaisquer que sejam pedidos de isencdo de pagamento do valor da inscri¢ado.

2.7. A guia do boleto bancario e o comprovante de inscricdo estardo disponiveis UMA UNICA VEZ no endereco
eletrobnico www.aprendersc.com.br na aba correspondente ao certame em questdo logo apds o candidato ter preenchido
o formulario de inscrigdo. A guia de pagamento bancario e o comprovante de inscricdgo DEVERAO SER IMPRESSOS
NA SEQUENCIA E MANTIDOS EM PODER DO CANDIDATO.

2.8 O pagamento da taxa de inscrigao devera ser efetuado até a data de vencimento constante no boleto,
preferencialmente nas agéncias do Banco do Brasil.

2.9 A inscricdo do candidato e o pagamento do boleto bancario implicardo no conhecimento e a tacita aceitagcdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento.

2.10. O candidato declarara, ao efetuar sua inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar os
documentos comprobatoérios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasiao da admissao.

2.11. As inscri¢des efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagéo de pagamento da taxa de inscrigao.

2.12. A falsificagdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagao, verificada em qualquer
etapa do presente concurso, implicara na eliminagao automatica do candidato, sem prejuizo das cominagdes legais.

2.13. Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos constantes do Anexo |.

2.14. Caso a inscricdo do candidato ndo conste na relagdo das inscricbes pré-homologadas que sera divulgada
conforme data constante no Anexo V, o candidato devera entrar em contato imediatamente com a empresa através do e-
mail (contato@aprendersc.com.br) anexando no corpo do e-mail o comprovante de Pagamento da guia bancaria na
forma digital (scaneada), conforme prazos recursais estabelecidos neste Edital, sob pena de ndo serem acatadas
reclamacgdes posteriores.

Il - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Ao candidato portador de necessidade especial é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico,
devendo assinalar sua condigao especial no item especifico do requerimento de inscricao on-line.

3.2. Sera reservada vaga para o candidato portador de necessidade especial para o cargo cujas atribuicbes sejam
compativeis com a deficiéncia de que seja portador, na proporcdo de 5% (cinco por cento) das vagas disponiveis,
conforme art. 37, VI, da Constituicdo Federal.

3.3. Nao havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas para pessoa com deficiéncia, as
mesmas serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados neste Concurso Publico.

3.4. Seré& considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos e que se enquadre nas categorias descritas nos Decretos federais n® 3.298/1999 e suas
alteragbes, n? 5.296/2004 e suas alteragdes e na Lei federal n® 7.853/1989.

3.5. O candidato com deficiéncia ap0s realizar sua inscricdo on-line e fazer suas observagdes referentes a deficiéncia
devera encaminhar OBRIGATORIAMENTE VIA SEDEX, o requerimento preenchido conforme modelo do Anexo VI a
cépia simples do CPF e acopia do laudo médico (original ou copia autenticada) especificando a respectiva deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia e a indicagdo de que ela ndo impede ao candidato o exercicio das fungdes do cargo a que
se inscreveu cuja data de expedi¢do devera ser compativel aos prazos legais estabelecidos por este Edital, para o
endere¢co da empresa APRENDER.COM — Rua Duque de Caxias, 844 — Centro — Joagaba/SC — 89.600-000.

3.6. O fornecimento da coépia simples do CPF e do laudo médico, por qualquer via, € de responsabilidade exclusiva do
candidato. A APRENDER.COM né&o se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada da cépia
simples do CPF e do laudo a seu destino.

3.7. O candidato inscrito para a vaga reservada a candidato com deficiéncia que deixar de atender, no prazo editalicio,
as determinagbes do disposto nos subitens anteriores tera sua inscricao invalidada, passando a concorrer unicamente
como candidato nao portador de deficiéncia.
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3.8 O candidato com deficiéncia submeter-se-4, quando da nomeagéao, a avaliacao de equipe multiprofissional, que tera
a decisdo terminativa sobre:

a) a qualificagéo do candidato como deficiente ou néo; e

b) o grau de deficiéncia, capacitante ou nao, para o exercicio do cargo.

3.9 O candidato com deficiéncia participara deste Concurso Publico em igualdade de condicbes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovacao, bem como a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

3.10. Nao sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar
essa condicao.

3.11. O candidato que tiver a necessidade de realizar as provas em braile ou em qualquer outra condicdo especial
devera requerer no ato da inscrigao.

3.12. O candidato que tiver a necessidade de prova em fonte ampliada devera requerer no ato da inscricdo,
apresentando laudo médico para a condigdo especial e indicando o tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre 18,
20, 22 ou 24.

3.18. O candidato com deficiéncia que ndo requerer e comprovar a condi¢cdo especial na forma da legislagédo vigente,
nao tera o atendimento ou condigdo especial para a realizagdo das provas, ndo podendo impetrar recurso em favor de
sua condicao.

3.14. Nao serd realizado atendimento domiciliar em nenhuma hipétese.
IV - DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

4.1. As inscricdes que preencherem todas as condicdes estabelecidas neste Edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente no prazo previsto no cronograma constante do Anexo V e estarao disponiveis no Mural Publico
da Camara Municipal e no enderego eletrbnico www.aprendersc.com.br na op¢édo correspondente ao certame em
questéo.

4.2. Somente serd divulgada a relagao das inscri¢des que forem deferidas.
4.2.1 Para todos os efeitos, os candidatos que ndo constarem na relacado do referido Edital, estardo com suas
inscricdes indeferidas.

4.3. Quanto ao indeferimento de inscri¢cdo, cabera recurso, dirigido a APRENDER.COM, no prazo maximo previsto no
Anexo V, contado da data de publicagdo da relacdo mencionada desde edital.
4.3.1 O recurso devera ser preenchido conforme modelo disponivel no site www.aprendersc.com.br na opgao
correspondente a Camara Municipal de Tangara que devera ser encaminhado eletronicamente apés o candidato
realizar o preenchimento do mesmo de forma digitada ou manuscrita com letra legivel. Junto com o formulario de
recurso, o candidato devera enviar o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo. Todos esses documentos
deverdo ser encaminhados para o e-mail contato@aprendersc.com.br.

V - DO VINCULO E DO REGIME PREVIDENCIARIO

5.1 Os candidatos habilitados e classificados neste certame, serdo regidos pelo Regime Juridico do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Tangara e estarao filiados ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), e sujeitos
as normas da Lei Complementar n® 080/2015. Os empregos publicos serdo regidos pelo Decreto-lei n® 5.452/43 —
Consolidagao das Leis do Trabalho, também com vinculagdo ao RGPS.

Vi - DA PROVA

6.1. O Concurso Publico, objeto deste Edital, constara de Prova objetiva de conhecimentos para todos os cargos.

6.2. O candidato que necessite de alguma condicdo especial para realizagdo da prova devera requerer quando da sua
inscricdo, bem como protocolar e comprovar o que lhe é de direito no ato da inscricdo para que o atendimento seja
concedido.
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6.3. Os portoes do local de prova serdo fechados 10 (dez) minutos antes do hordrio de inicio da
aplicacdo das provas - observando-se o hordrio oficial de Brasilia/DF, ou seja, SERA FECHADO
PONTUALMENTE AS 08h20, NAO SENDO MAIS PERMITIDO O INGRESSO DE CANDIDATOS AO LOCAL DAS
PROVAS APOS ESTE HORARIO.

6.4. O local de aplicacao da prova objetiva sera na Escola de Educacao Basica Prof. Jodo Jorge de Campos, com
endereco na Rua Rio Bonito, s/n.2, Bairro Frei Rogério, em Tangara/SC, com inicio das provas as 08h30min.
6.4.1 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a organizadora do
Concurso Publico e a Camara Municipal de Vereadores do Municipio de Tangara poderao alterar os horarios das
provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma data e/ou turno, cabendo aos candidatos a
obrigagéo de acompanhar as publicagées oficiais através do site www.aprendersc.com.br.
6.4.2 E de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se sobre o horario da realizacdo das provas
a0 cargo que se inscreveu a partir da data da homologacao final das inscricdes até o dia anterior ao da aplicacdo

aas provas.

6.5. A Camara Municipal de Vereadores de Tangara reserva-se no direito de realizar as provas escritas de conhecimento
nos periodos matutino, vespertino e noturno, de acordo com o nimero de candidatos inscritos no presente certame, se
necessario for.

6.6. As provas escritas de conhecimento serdo realizadas em etapa Unica de trés horas (3h) de duragéo, incluido o
tempo para preenchimento do cartdo-resposta e o tempo necessario para as instrugdes gerais que serdo repassadas
pelos fiscais de sala.

6.7. Para entrada nos locais de prova, o candidato devera apresentar obrigatoriamente documento de
identificacdo valido e com foto e portar o comprovante de inscricido e recomenda-se portar o comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo para eventuais intercorréncias que vierem a ocorrer, conforme reserva o item
2.3.1

6.8. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por érgao publico que, por lei federal ou estadual, valham como identidade; carteira de trabalho e
Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o0 modelo com foto).

6.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizagdo da prova, documento de identidade
original por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao
policial, expedido ha, no méaximo, trinta (30) dias.

6.10. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo e sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, nao-identificaveis e/ou danificados.

6.11. Por ocasiao da prova, o candidato que nao apresentar o documento de identificacdo valido, na forma
definida no item 6.7, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do certame.

6.12. Nao serao aceitos quaisquer outros documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos.

6.13. No dia de realizagdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao contelido e aos critérios de avaliagao da prova.

6.14. Durante a realizagao das provas é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagées, bem como o uso de
maquinas de calcular, reldgios e aparelhos celulares ou ainda, qualquer equipamento elétrico ou eletrdnico, sob pena de
eliminacao do candidato do Concurso Publico.
6.14.1. Os aparelhos de telefones celulares méveis e outros equipamentos eletrénicos deverdo ser entregues
desligados aos fiscais das salas antes do inicio das provas, para serem devolvidos na saida, sob pena de
eliminacdo do candidato.
6.14.2. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, sendo que a nao obediéncia
implicara na eliminagdo e na remogao do candidato do estabelecimento designado como local de provas.

6.15. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala se acompanhado por
um fiscal.
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6.16. O candidato somente poderd retirar-se definitivamente da sala de prova apés uma hora de seu inicio.

6.17. O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do local de sua realizagao, entregara ao fiscal de prova/sala
0 cartao-resposta devidamente assinado e o caderno de prova. Caso nao o faga, sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

6.18. Todos os cartdes-respostas serdo rubricados ou assinados no verso pelos trés (03) ultimos candidatos de cada
sala, independente do cargo.

6.19. Os trés (03) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as suas provas e retirar-se definitivamente
do local simultaneamente.

6.20. Nao havera, em qualquer hipotese, segunda chamada para as provas, nem a realizagao de prova fora dos horarios
e locais estabelecidos neste Edital.

Vil - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1. A prova objetiva de conhecimentos inclui questées de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimentos Gerais e
Conhecimentos Especificos, conforme ementa das disciplinas constantes dos Anexos presentes neste Edital.

7.2. A prova de conhecimentos para os cargos de nivel médio, superior e fundamental e/ou alfabetizado sera objetiva e
constara de 40 (quarenta) questdes, com quatro (4) alternativas de respostas cada uma, sendo que apenas uma (1)
estard correta.

7.3. A pontuacao de cada disciplina para os cargos sera a seguinte:

NUMERO DE PESO
DISCIPLINA QUESTOES INDIVIDUAL PESO TOTAL
Lingua Portuguesa 10 0,25 2,50
Matematica 8 0,20 1,60
Conhecimentos Gerais 7 0,20 1,40
Conhecimentos Especificos 15 0,30 4,50
Total 40 10,00

7.4. Para realizacao da prova objetiva de conhecimentos, o candidato devera utilizar caneta esferografica de tinta azul ou
preta, sendo as questdes respondidas em cartdo-resposta, que néo sera substituido em caso de erro do candidato.

7.5. A adequada marcacgao do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato.

7.6. Sera atribuida nota zero (0,0) as respostas de questao (6es) que contenha(m):

Emenda (s) e/ou rasura(s), ainda que legivel (eis), no cartdo-resposta;

Mais de uma opg¢éo de resposta assinalada no cartdo-resposta;

Espago ndo assinalado (s) no cartdo-resposta;

Cartdo-resposta preenchido fora das especificagbes, ou seja, preenchido com lapis ou caneta esferografica de tinta
cuja cor seja diferente do especificado no item 7.6 ou, ainda, com marcagéo diferente da indicada no modelo previsto
no carto.

a
b
c
d

_—

7.7. A prova objetiva de conhecimentos sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo as notas expressas
com 01 (um) decimal, sem arredondamento.

7.8. O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimentos sera divulgado a partir das 9h do primeiro dia dtil
subsequente a realizacdo da referida prova no endereco eletrénico www.aprendersc.com.br e no Mural Publico da
Céamara Municipal de Vereadores de Tangara/SC.

7.9 O caderno de provas estara disponivel de FORMA UNICA para todos os interessados que assim o
requisitarem através do endereco eletronico contato@aprendersc.com.br até a data limite da homologacéao final
dos aprovados no presente certame.

7.10. Havendo necessidade de recurso para impugnacao de questdes da prova objetiva de conhecimentos, o candidato
poderé preencher o requerimento que estara disponivel através do endereco eletrénico www.aprendersc.com.br, na aba
“processos em andamento” na op¢do Camara Municipal de Tangara, conforme prazos previstos em Edital.
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7.10.1. As respostas as eventuais impugnacdes de questdo serdo publicadas juntamente com a classificagdo
final do Concurso Publico, bem como o Gabarito Oficial definitivo, na ocorréncia de recurso julgado procedente.

7.11. Toda questao anulada sera computada como resposta correta para todos os candidatos.
VIl - DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1. Serdo considerados aprovados de forma geral e fardo parte da listagem final os candidatos que obtiverem nota final
igual ou superior a cinco (5,0) pontos.

8.2. A nota final para os cargos conforme a habilitagdo exigida para o ingresso do mesmo sera através da soma dos
acertos conforme célculo abaixo:

PO = (NaP x 0,25 + NaCG x 0,20 + NaCM x 0,20 + NaCE x 0,30) = NF

NF = PO

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaP: Nimero de acertos em questdes de Conhecimentos em Portugués; NaCG:
Numero de acertos em questdes de Conhecimento Gerais; NaCM: Numero de acertos de em questbes de Matematica;
NaCE: Numero de acertos em questées de Conhecimentos Especificos; NF: Nota Final.

8.3. A classificacao final dos candidatos obedecera a ordem decrescente da média final.

8.4. Ocorrendo empate na classificacao, serdo usados, sucessivamente, os seguintes critérios para desempate:
a) maior nota na prova de Conhecimentos especificos;
b) maior nota na prova de Lingua Portuguesa;
¢) maior nota na prova de Lingua Matematica;
d) maior nota na prova de Lingua Conhecimentos Gerais;
e) sorteio publico.

8.5 O sorteio publico conforme estabelecido no item 8.4, letra “e”, sera feito na sala de licitagdo da Prefeitura Municipal,
com a presenga de no minimo dois funcionarios do setor, a comissdo do Concurso Publico e a presenca dos candidatos
em questao que serdo comunicados da sessao pela administracdo municipal. Se por algum motivo, o candidato ndo se
fizer presente no dia e horario marcado para o sorteio publico, 0 mesmo acontecera sem maiores prejuizos, sendo que
no final serd lavrada uma ata pela comissdo com a presenc¢a de testemunhas para que nao figue em momento algum
duvidas quanto ao resultado e o procedimento utilizado.

IX- DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso para cada uma das fases do Concurso Publico que devera ser interposto, exclusivamente,
pelo candidato, desde que devidamente fundamentado e apresentado nos prazos estabelecidos no cronograma
constante do Anexo VI deste Edital.

9.2. Os recursos aqui mencionados deverdo ser preenchidos em formularios modelos disponibilizados através do
endereco eletrénico www.aprendersc.com.br na aba de processos em andamento na opgao correspondente a Camara
de Vereadores de Tangara, no qual devera ser enviado para o e-mail contato@aprendersc.com.br dentro dos prazos e
horéarios estabelecidos por este Edital

9.3. Os recursos e os pedidos de impugnacao e revisédo de nota deverdo ser encaminhados conforme item 9.2, cabendo
a banca organizadora da APRENDER.COM a apreciacdo dos mesmos.

9.4. Os recursos que se apresentarem sem fundamentagéao teérica, horarios inapropriados, ilegiveis, fora de prazo e que
néo estiverem de acordo com o disposto nos subitens acima seréo liminarmente indeferidos automaticamente.

9.5. As decisdes dos recursos serd dada divulgacdo, sejam elas através de publicagdes no mural publico municipal e
divulgagao no site da empresa responsavel.

9.6. Os candidatos poderao solicitar revisdo da nota das provas, sendo que a nota podera ser mantida, aumentada ou
diminuida.

9.7. Nao serdo admitidos pedidos de revisdo de nota de prova de outros candidatos, ou seja, o candidato podera
requerer revisdo apenas da sua nota.

9.8. As decisdes dos pedidos de revisdo da nota das provas serdo dadas a conhecer coletivamente.
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9.9. A Comisséao Especial do Concurso Publico, nomeada pela Portaria n® 010, de 29 de junho de 2015, constitui-se em
dltima insténcia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas decisbes, ndo cabendo recursos ou revisoes
adicionais na esfera administrativa.

X - DA HOMOLOGAGAO
10.1. O resultado final do Concurso Publico, objeto deste Edital, sera homologado pela autoridade competente e

publicado mural publico da Camara Municipal de Vereadores de Tangara, no Boletim Oficial do Municipio e no enderego
eletrbnico www.aprendersc.com.br.

X1 - DA CONVOCACAO, NOMEACAO E POSSE

11.1 A convocacao do candidato para apresentacdao dos documentos sera realizada mediante contato através de e-mail,
telefone ou correspondéncia registrada, sendo de responsabilidade Unica e exclusiva do candidato informar seu
endereco eletronico, telefone e endereco, corretamente quando do preenchimento do formulario de inscricdo e manté-lo
atualizado perante o setor responsavel da Camara Municipal de Vereadores apds a homologacéao do certame.

11.2. Sao requisitos basicos para investidura no cargo:

Aprovagao neste certame;

O gozo dos direitos politicos;

A quitagé@o das obrigacoes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as obriga¢des militares;

Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, comprovando estar em dia com o 6rgao

regulamentador da profissdo, quando for o caso;

e) ldade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

f) Ser aprovado em exame médico admissional;

g) Apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, conforme declarado no ato da inscrigao;

h) O candidato convocado que nao tenha interesse em assumir a vaga, podera solicitar sua passagem para o final

da lista de classificados, mediante assinatura de termo, ndo assegurada sua segunda convocacao.

2eoe

11.3. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serao submetidos a uma Junta Médica Oficial para a
verificagdo da Compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigbes do emprego.

11.4. No prazo de 20 (vinte) dias ap6s a convocagao, o candidato devera apresentar, no Setor de Pessoal do Municipio,
0s seguintes documentos:

a) Exame admissional e exames complementares, conforme Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
— PCMSO da Prefeitura Municipal de Tangara;

b) Carteira de Trabalho CTPS

Cépia de:

¢) CPF, em situacao regular;

d) Titulo de Eleitor;

e) Carteira de Identidade RG;

f) Certificado de Escolaridade ou Diploma; ]

g) Registro Profissional (Carteira do Conselho de Classe ou Orgao da Categoria) (autenticada);

h) Carteira Nacional de Habilitagdo — Categoria minima “C”, para o cargo de operador de maquinas (autenticada);

i) Certificado Militar (se homem); )

i) Declaracdo de Nao Acumulacdo de Cargo (Caso haja o acumulo, apresentar Certiddo do Orgdo Empregador,
contendo o Regime Juridico, a carga horaria e o horario de trabalho, com firma reconhecida);

k) 1 Foto 3X4

[) Certidao de Nascimento dos Filhos Menores de 14 Anos;

m) Declaracao de Bens;

n) Declaragéo de nao ter sofrido penalidade disciplinar em fungéo publica;

0) Demais documentos que a administracao julgar necessarios.

11.5. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima serdo exigidos apenas dos candidatos
classificados e convocados para nhomeagao e posse.

11.6. Apresentada a documentagcdo acima mencionada e/ou outras julgadas necessarias pela Camara, o capdidato
convocado serd nomeado para o cargo publico.
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11.7. A nomeacao e posse no cargo publico dar-se-a até 30 (trinta) dias apds o envio do ato de convocagédo, sob pena
de perda do direito de ser empossado.

Xll - DA DELEGACAO DE COMPETENCIA

12.1. Delega-se competéncia para empresa responsavel pelo certame para:

a) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas de conhecimentos;
b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edital;

emitir relatérios de classificacao dos candidatos;

prestar informagdes sobre o Concurso Publico;

definir normas para aplicagéo das provas;

f) selecionar fiscais para aplicagéo das provas.

c
d
e

~_— — — —

Xill - DO FORO JUDICIAL

13.1. O foro para dirimir qualquer questao relacionada ao Concurso Publico de que trata este Edital € o da Comarca de
Tangara/SC, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

XIV — DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. As clausulas deste Edital poderao sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data de realizacdo da prova correspondente.

14.2. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de dois (02) anos, podendo ser prorrogado, por uma unica
vez, por igual periodo, mediante justificativa, interesse e conveniéncia da Camara Municipal de Vereadores de Tangara.

14.3. Os candidatos aprovados neste certame serdo nomeados pela ordem de classificacado, respeitado o nimero de
vagas constante do Anexo |, conforme a necessidade, a conveniéncia e a oportunidade.

14.4. A aprovagao no Concurso Publico ndo assegura ao candidato o direito a nomeagao imediata, devendo ocorrer
conforme a necessidade do servico publico municipal durante a vigéncia do certame e de acordo com o nimero de
vagas estabelecidas no Anexo |, sendo que as vagas criadas durante sua vigéncia serdo providas seguindo a ordem de
classificagdo dos aprovados em cada cargo.

14.5. Serd excluido do presente Concurso Publico, por ato da empresa responsavel pelo certame, vencedora do
processo licitatério, o candidato que:

a) tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe encarregada de realizagédo
das provas;

b) for surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por escrito ou
por qualquer outra forma;

c) for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar falsa identificacao pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdo, sem estar acompanhado de um fiscal.

14.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar o atendimento
especial para esse fim em formulério disponivel no site da empresa www.aprendersc.com.br,devera levar um (a)
acompanhante, que ficar4 em sala reservada para essa finalidade e que seré responsavel pela guarda da crianca, caso
contrario ficara impossibilitada de realizar as provas.

14.7. O Gabarito Oficial da prova objetiva de conhecimentos e o resultado das provas serao divulgados no endereco
eletrobnico www.aprendersc.com.br e no Mural Publico da Camara Municipal de Vereadores de Tangara/SC.

14.8. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos, conjuntamente, pela empresa responsavel pelo certame e
pela Comissao Especial do Concurso Publico designada pela Portaria n® 010, de 29 de junho de 2015.

14.9. Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO I — Dos Cargos, Vagas, Carga Horaria, Vencimentos e Habilitacao.

b) ANEXO II - Do Conteudo Programaticopara todos os cargos de Nivel Fundamental.
ANEXO Il - Do Contetdo Programético Geral para todos os cargos de Nivel Superior.
Anexo IV — Do Contetido Programatico Especifico ao cargo.

ANEXO V - Do cronograma — (Sujeito a alteracoes).

f) ANEXO VI — Do Requerimento/Declaragéo.

g) ANEXO VII — Das atribuigbes ao cargo.

—_— — — —

c
d
e
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14.10. As atribuicbes dos cargos sdo as contidas na Lei Complementar n.2 080, de 25 de fevereiro de 2015 e as
alteracdes que houver, ndo podendo o candidato alegar desconhecimento das mesmas ao assumir 0 cargo.

14.11. Sera publicado Extrato do presente Edital para fins de publicidade legal, sendo que o Edital na integra estara
disponivel no Mural Publico da Camara Municipal e no endereco eletrénico www.aprendersc.com.br.

Tangara-SC, 01 de Julho de 2015.

GIRLENE ADRIANA CIARNOSKI BORSOI
Presidente da Camara Municipal de
Vereadores de Tangara
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ANEXO |
DOS CARGOS, VAGAS, REMUNERACAOQ, HABILITACAO E TIPO DE PROVA
N2 HABILITACAO TIPO DE
CARGOS VAGAs | VALOR C.H MiNIMA PROVA
Ensino Superior Completo
CONTADOR 01 R$ 1100,00 em Ciéncias Contabeis, PO
10 hrs com registro no respectivo
Conselho Regional.
ASSESSOR DE IMPRENSA E R$ 806,00 : -
COMUNICAGAO 01 10 hrs Ensino Médio Completo. PO
ASSISTENTE R$ 1095,00 . -
ADMINISTRATIVO 01 20 hrs Ensino Médio Completo. PO
AGENTE DE SERVICOS 01 R$ 806,00 30 hrs Ensino Fundamental PO
GERAIS, COPA E COZINHA. Completo.
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ANEXO Il

DO CONTEUDO PROGRAMATICO PARA TODOS OS CARGOS
DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa: Compreensao de Textos, Alfabeto; formas comuns de tratamento; plural e singular; aumentativo e
diminutivo; feminino e masculino; ortografia; tipos de frases: afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa; substantivo;
substantivos coletivos; adjetivos; sinbnimos e antdnimos; Separacao de silabas; Concordancia Verbal e Nominal; Nogdes
de fonética. Gramatica em geral.

Matematica: Tabuada dos nimeros; NUmeros naturais: operagdes e problemas. Unidades de medida de tempo, de
comprimento, de massa e de capacidade. Sistema monetario brasileiro. Leitura de horas em relégios e de informagdes
em calendarios. Reconhecimento de figuras planas (quadrado, retangulo, triangulo, circulo). Nogdes de razdes, fragoes,
proporgées e porcentagem. Radiciacdo; Divisibilidades; Regras de trés simples e composta; Algarismos romanos;
Resolucao de problemas simples.

Conhecimentos Gerais: Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados, pela imprensa falada ou
escrita de circulagéo nacional ou local - radio, televisao, jornais, revistas e/ou internet. Aspectos historicos, geogréfico e
politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa Catarina e do Municipio de Tangara. Lei Organica Municipal.
Estrutura politica e administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do
Municipio de Tangara. Aspectos econdmicos, histéricos, politicos, geograficos e culturais do Municipio de Tangara.
Ecologia e meio ambiente
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ANEXO Il

DO CONTEUDO PROGRAMATIC,O GERAL PARA TODOS OS CARGOS
DE NIVEL MEDIO e SUPERIOR.

Lingua Portuguesa: leitura e andlise de texto, compreensao do texto, significado contextual de palavras e expressoes,
nogdes de fonética, acentuagao grafica, separagéo de silabas, ortografia, seméantica, classes das palavras, concordancia
nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, analise sintética, colocacao pronominal, pontuagédo, emprego de
certas palavras, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego do hifen, vicios de linguagem, figuras de
linguagem; estrutura das palavras, estilistica, gramatica em geral.

Matematica: NUmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos, mistos; Teoria dos Conjuntos; Algebra:
seqliéncias, conceitos, operagdes com expressoes algébricas; Equacdes e Inequacgdes; Relagbes e fungdes; Analise
Combinatéria; Progressbées Aritméticas e Geométricas; Regra de trés simples e composta. Geometria: elementos
basicos, conceitos primitivos, representagdo geométrica no plano; Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume,
capacidade, angulo, tempo, massa, peso, velocidade e temperatura; Estatisticas: no¢des basicas, razdo, propor¢ao,
interpretacdo e construgdo de tabelas e gréficos; Matrizes e Determinantes; Juros simples e composto; Nogbes de
probabilidade. Expressées aritméticas; M.D.C (Maximo divisor Comum). M.M.C (Minimo Multiplo Comum). Polinémios.
Logaritmos; Radiciacao; Exponenciagao.

Conhecimentos Gerais: Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados, pela imprensa falada ou
escrita de circulagédo nacional ou local - radio, televisao, jornais, revistas e/ou internet. Aspectos historicos, geografico e
politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa Catarina e do Municipio de Tangara. Lei Organica Municipal.
Estrutura politica e administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do
Municipio de Tangara. Aspectos econdmicos, histéricos, politicos, geograficos e culturais do Municipio de Tangara.
Ecologia e meio ambiente



. ESTADO DE SANTA CATARINA ]
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE TANGARA

, ANEXOIV
DO CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO AOS CARGOS

CONTADOR: Legislacdo e ética profissional do contabilista; Conhecimentos essenciais em informética. Principios
fundamentais de contabilidade e Normas brasileiras de contabilidade. Contabilidade Publica. Teoria da Contabilidade.
Contabilidade Geral — Conceito, objetivos, campo de atuagdo. Patrimdnio: formagéo, composi¢do. Ativo, Passivo e
Patriménio Liquido, Equacdo Fundamental do Patriménio, Variagdes Patrimoniais: receita e despesa. Escrituragao:
Mecanismo de Débito e Crédito, as Contas: Funcdo e funcionamento. Plano de Contas, Sistema de Escrituracao.
Demonstragdes Contabeis: Balanco Patrimonial (Etapas do levantamento, regularizacdo de contas,). Depreciacao,
Amortizacdo e Exaustdo. Provisbes e Reservas. Demonstracdo do Resultado do Exercicio. Contabilidade Publica -
Conceitos. Escrituracao: Funcionamento das contas nos sistemas or¢camentério, financeiro e patrimonial. Registro de
Operacdes tipicas: Receita efetiva e por mutagdes patrimoniais. Despesa efetiva e por mutagdes patrimoniais. Restos a
pagar processados e nao-processados. Encerramento do exercicio: Operacdes de encerramento no Sistema
Orcamentario, Financeiro e Patrimonial. Orgamento Publico; proposta orcamentaria e lei de orgamento; a receita € a
despesa publica; Dotagdes Orgcamentarias, PPA, LDO, LOA. Execucao orcamentaria: receita, despesa, adiantamentos,
créditos adicionais; receita e despesa extra-orgamentaria. Lei Complementar 101/2001 (Lei de Responsabilidade Fiscal —
LRF). Lei 4.320/64. Poder Legislativo e Tribunal de Contas do Estado; Lei 8.666, de 21 de Junho de 1993; Lei 10.520 de
17 de julho de 2002; Nogdes da Constituicao Federal; Conhecimentos de Informatica; Lei Organica Municipal; Regimento
Interno da Camara Municipal; Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a prética do dia-a-dia.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Constituicdo Federal de 1988 — Titulo | — Dos principios Fundamentais, Titulos Il —
Dos Direitos e Garantias Fundamentais e Titulo Il — da Organiza¢do do Estado — Capitulo VII — Administracdo Publica;
Servicos Publicos: Conceitos e natureza, modalidades e formas de prestagdo, o perfil moderno do servigo publico.
Nocdes basicas de Direito Administrativo; Conceitos de organizacao de arquivos e métodos de acesso. Nogoes basicas
nos servigos gerais de Secretaria: preparar, preencher e tratar documentos; preparar relatérios, formularios e planilhas;
executar rotinas de apoio na area de recursos humanos. Nogbes basicas de administracao geral. Interpretagcao de textos;
Nocdes essenciais de pontuagdo, concordancia e grafia de certas palavras. Redagdo e correspondéncias oficiais:
qualidades de linguagem, formas de tratamento (pronomes, empregos e abreviaturas) e documentos (ata, oficio, edital,
memorando, circular, requerimento e relatorio). Relagbes interpessoais. Etica no trabalho. Processos de Licitagao e
Contratos — Lei n° 8.666/1993 e alteracdes posteriores. Lei n® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal;
Conhecimentos de Informatica. Lei Orgénica Municipal; Regimento Interno da Camara Municipal; Conhecimentos
inerentes a funcao, observando-se a pratica do dia-a-dia.

ASSESSOR DE IMPRESA E COMUNICACAO: Técnicas redacionais e de linguagem jornalistica. Interpretacdo de
textos; Nocdes essenciais de pontuagéo, concordancia e grafia de certas palavras aplicadas a pratica comunicancional;
Elaboragdo de "press-releases”, comunicados para a midia impressa e eletrénica. Organizagdo e convocagao de
coletivas. Sugestdo e desenvolvimento de pautas. Midia training. Edicdo e editoragdo de house-organs. A imprensa:
Histdria e evolugdo dos meios de comunicagao, da invengéo da imprensa no século XX, com énfase também nas atuais
transformagdes, com o surgimento de novos meios de informagédo, como a Internet, o correio eletronico e outros. A
noticia: A producdo da noticia: conceitos, elementos basicos, estruturas e tipos, técnicas. As reportagens opinativa,
informativa e interpretativa: caracteristicas basicas. Técnicas de edicdo: titulacdo, edicdo do texto, producdo de
legendas, nog¢des de programagdo visual. Publicagdes institucionais: caracteristicas do texto e da edigdo. A producao
para radio e TV: caracteristicas do texto e da edi¢do. A Internet: caracteristicas do texto e no¢des sobre os recursos
desse meio para a comunicagao institucional. Alcance e limites de atuagao dos meios de comunicagao: jornal impresso,
radio, TV e Internet, e 0 papel complementar que exercem um em relagdo ao outro. Etica e informacgéo: conhecimentos
bésicos sobre os direitos do publico em relagdo a informacao e sobre o cédigo de ética da profisséo. A noticia -
reportagem: conceito, elementos basicos, estrutura e tipos e a técnica de titulagédo. Lei de Imprensa e Direitos Autorais.
Assessoria de comunicacgdo: Atribuicbes e fungdes; estrutura basica. Planejamento de comunicacdo integrada.
Comunicacao interna: objetivos, canais, instrumentos de avaliagdo. Comunicagéo dirigida: conhecimentos basicos sobre
planejamento e elaboragéo de planos de comunicacao (definicao de publico, de instrumentos, acdes). Industria cultural e
cultura de massa. Nogdes de desenvolvimento sustentavel. Conhecimentos em Informatica geral; Conhecimento de
Corel Draw e Adobe PhotoShop; Politica: Lei Complementar n® 131/2009 - Lei de Transparéncia; Lei n? 12.527/2011 -
Lei de Acesso a Informacdo. Nogcdes da Constituicdo Federal; Lei Organica Municipal; Regimento Interno da Camara
Municipal; Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a pratica do dia-a-dia.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS, COPA E COZINHA: Nocétes de limpeza e higiene. Lixo Organico e Reciclagem.
Classificacdo dos Residuos sélidos. Produtos apropriados para limpeza de: pisos, paredes, vasos sanitarios, azulejos,
etc. Nocbes de Hierarquia. Cuidados e manejos no preparo e distribuicdo de refeigdes. Conhecimentos sobre
desinfeccao de utensilios e ambientes. Limpeza interna e externa de prédios publicos, banheiros, laboratorios, escolas,
bem como de moéveis e utensilios. Jardinagem. Limpeza Publica. Uso de Equipamentos de Protegéo Individual — EPI’s.
Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a pratica do dia-a-dia.
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ANEXO V

DO CRONOGRAMA
(Sujeito a alteragdes)

E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO FICAR ATENTO A TODAS AS PUBLICAGOES NO SITE DA
APRENDERSC.COM.BRDURANTE OS PRAZOS ESTIPULADOS NO CRONOGRAMA ABAIXO.

ITEM ATOS DATAS

1. | Divulgacéo do Edital 01/07/2015

2. | Publicacao do Edital 01/07/2015

3. | Periodo de Inscrigdes exclusivamente por Internet (on-line) 01/07 a 30/07/2015
4. | Pré-Divulgacdo da Homologacao das Inscricbes 03/08/2015

5. | Recursos quanto as Inscrigdes 03/08 a 05/08/2015
6. |Homologagédo Final das Inscricbes 07/08/2015

7. | Realizacdo das Provas objetivas de conhecimentos para todos — 08:30h 16/08/2015

8. | Divulgagéo do Gabarito Provisorio 17/08/2015

9. | Recursos quanto ao Gabarito e Provas (horario limite de recebimento até 18:00 hrs) 17/08 a 18/08/2015
10. | Divulgagéo do Gabarito Oficial 24/08/2015

11. | Divulgacdo dos Aprovados 24/08/2015

12. | Recursos quanto a Classificagéo 24/08/2015 a 25/08/2015
13. | Homologacéo do Resultado Final do Concurso Puablico 26/08/2015

O cronograma detalhado acima é uma projecao estimada da ordem das etapas do
presente certame, estando sujeito a alteragbes no decorrer do certame, levando-
se em conta 0 numero de inscritos e 0 numero de intercorréncias intempestivas,
sendo de responsabilidade do candidatoacompanhar suas altera¢gdes nos meios

legais de divulgagao apresentados pelopresente Edital.
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ANEXO VI

REQUERIMENTO/DECLARACAO

Vaga para Deficiente fisico e /ou Condicdo especial para REALIZACAO de provas

Eu , portador do documento de identidade n® ,

inscrito no CPF n.c residente e domiciliado a Rua
,n? ,Bairro ,

Cidade , Estado , GEP: , inscrito para o Concurso Publico

001/2015 da Camara Municipal de Vereadores de Tangara(SC), inscricdo sob o numero , para o

cargo de requer a Vossa Senhoria:

01) ( ) Condicao Especial para Deficiente Fisico realizar a prova:

Deficiéncia: CID n©;

Nome do Médico: CRM:

02) ( ) Condicao Especial para realizacao da prova:
a) Prova com ampliagdo do tamanho da fonte( )-18( )-20( )-22

b) Amamentacgdo:
Nome do Acompanhante:

Horarios Amamentacéao:

c¢) Outra Necessidade:
Especificar:

Declaro estar ciente de todas as normas e atribuicdes do presente Edital ao Cargo pretendido e que, no caso de vir a
exercé-lo, a minha deficiéncia ndo me impedira de exercer as fungbes do cargo a que me inscrevi. Estarei também
sujeito a avaliacao pelo desempenho dessas fungdes, para fins de habilitagao durante o estagio probatdrio.

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

Tangara(SC), de de 2015.

Assinatura Candidato
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ANEXO VI
DAS ATRIBUIGOES AO CARGO

AGENTE DE SERVICOS GERAIS, COPA E COZINHA: Zelar e cuidar da conservagao de proprios da Camara
Municipal; Efetuar limpeza do prédio e bens méveis da Camara Municipal; Ter sob a sua guarda materiais destinados as
atividades de seu setor de trabalho, mantendo-os limpos e arrumados; Zelar e efetuar tarefas auxiliares; Efetuar tarefas
relacionadas a copa e cozinha da Camara Municipal, preparando e servindo café, chas e afins, ou pequenos lanches, a
visitantes e servidores da Camara Municipal; Verificar o prazo de validade dos alimentos antes de prepara-los; Limpar e
arrumar as dependéncias e instalacbes da Céamara de Vereadores a fim de manté-los nas condi¢cdes de asseio
requeridas; Recolher o lixo da sede da Céamara, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as
determinagdes definidas; Percorrer as dependéncias da Camara de Vereadores abrindo e fechando janelas, portas e
portdes, bem como ligando e desligando pontos de iluminagao, maquinas e aparelhos elétricos, condicionadores de ar e
afins; Manter a devida higiene e conservacdo das instalagbes sanitarias e de cozinha; Remover o p6 de moveis,
paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos; Manter limpos os utensilios de cozinha efetuando a lavagem e guarda de
pratos, panelas, garfos, facas e demais utensilios de copa e cozinha; Verificar a existéncia de material de limpeza e
alimentagdo e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a necessidade de
reposi¢cado, quando for o caso; Receber e armazenar os géneros alimenticios, de acordo com normas e instrugcdes
estabelecidas, a fim de atender aos requisitos de conservagcédo e higiene; Comunicar ao superior imediato qualquer
irregularidade verificada, bem como a necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios que
Ihe cabe manter limpos e com boa aparéncia; Limpar e zelar pela conservagdo e manutencao dos sanitérios e banheiros
da Camara; Manter em ordem os jardins da Camara; Executar outras tarefas correlacionadas ao cargo.

ASSESSOR DE IMPRESA E COMUNICACAO: Redigir, condensar, titular e interpretar, corrigir e coordenar as matérias
relativas aos trabalhos da Camara de Vereadores a serem divulgadas; Fazer entrevistas, inquéritos ou reportagens,
escrita ou falada; Planejar, organizar, dirigir € executar servigcos técnicos de jornalismo, arquivos, ilustracbes e
distribuicao grafica de matérias a serem divulgadas; Coletar noticias e informagdes, bem como fazer sua divulgacao;
Revisar originais de matérias jornalisticas com vistas a correcdo redacional e adequacao de linguagem; Executar a
distribuicao grafica de texto, fotografia ou ilustracdo de carater jornalistico para divulgagao; Executar desenhos artisticos
ou técnicos de caréter jornalistico para divulgacao; Impedir a publicidade que caracterize a promogéo pessoal de
autoridades e servidores; Coordenar os servigos de imprensa, relagdes publicas e publicidade das atividades da Camara
Municipal; Incentivar a participacdo da sociedade das a¢des da Cadmara Municipal; Produzir material de divulgacao das
atividades da Camara Municipal; Coordenar a produgéo de todo o material grafico e dudio-visual do Poder Legislativo;
Orientar e informar a imprensa externa sobre os trabalhos oficiais; Coordenar a atualizagdo da péagina eletronica da
Camara Municipal; Responsabilizar-se pelas gravacdes e transcricbes das atas das reunides legislativas; Otimizar o
processo deciso6rio organizacional nas politicas e atividades de Relagbes Publicas; Realizar e/ou manda realizar por
empresas especializadas em sondagem de opinido, pesquisas de opinido e atitudes sobre a imagem, o conceito e a
credibilidade do Poder Legislativo; Coleta informagbes através da imprensa escrita, falada e televisionada; Elaborar o
planejamento de Relagbes Publicas, constituido de objetivos, estratégia, tarefas, cronogramas e orgamento; Fornecer
pareceres, apresentar alternativas e recomendar atividades a decisdo da Mesa Diretora sobre estratégia e politicas de
Relacdes Publicas e politicas de propaganda institucional; Representar a Camara de Vereadores em atos publicos e
informar os meios de comunicagdo sobre os trabalhos do Poder Legislativo; Supervisionar o arquivo publico de
imprensa, fotografico, clichés, fotolitos, fotos, jornais, publicagbes e documentagdo em geral relacionada aos trabalhos
da Camara de Vereadores; Exercer outras atividades correlatas com o cargo.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Executar, sob a orientacdo e supervisdo do Escriturario Legislativo, trabalhos
relacionados com a organizagao e atualizagcdo dos arquivos e ficharios da Camara de Vereadores; Redigir instrugoes,
ordens de servigo, minutas de cartas, oficios, memorandos e atos administrativos sobre assuntos da Camara; Minutar
contratos em geral; Auxiliar na aquisicdo e suprimento de material permanente e de consumo, divulgacao de editais e
outras tarefas correlatas; Fazer anotagbes nas fichas, nos livros e nos exemplares de ocorréncias verificadas nos
registros em geral; Colaborar na redagao de relatorios anuais ou parciais atendendo a exigéncias ou normas da Camara;
Expedir atestados, lavrar termos de posse, apostilas, certiddes e termos de ocorréncia em geral; Preparar documentos
necessarios para o funcionamento do érgédo; Realizar registros em geral; Secretariar autoridades de hierarquia superior,
taquigrafando, redigindo expedientes relacionados as suas atividades; Providenciar os servicos de reprografia e
multiplicagdo de documentos; Sugerir métodos e processos de trabalho para simplificagéo, recebimento, classificagcao
registro, guarda, codificacdo, tramitacdo e conservagdo de documentos, processos e papéis em geral; Colaborar nos
estudos e elaboragdo de trabalhos técnicos relativos a projetos de planos de agdo; acompanhar ou participar da
elaboracdo de anteprojetos de leis e decretos; Realizar estudos e pesquisas sobre atribuicbes de cargos, a fim de
possibilitar sua classificacdo e retribuicdo, a organizagdo de novos quadros de servigcos, novos sistemas de ascenséo,
progressao e avaliagdo de cargos; Participar na elaboragéo de projetos ou planos de organizagao dos servigos, inelusi
para a aplicagdo de processamento eletronico; Estudar e propor normas para administracdo de materia
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atendimento e orientagbes ao publico, inclusive, no preenchimento de formularios e requerimentos, anotando as
reivindica¢des e dando o devido encaminhamento ao vereador respectivo; Executar atividades externas relacionadas ao
funcionamento da Céamara quando determinado pelo superior hierarquico; Executar e colaborar com os trabalhos
relativos a atividades administrativas e legislativas, inclusive, nos programas criados pela Camara Municipal;
Desempenhar outras tarefas correlacionadas ao cargo.

CONTADOR: Planejamento e execugdo das atividades relacionadas a contabilidade e execugdo orgcamentaria;
Supervisdao da elaboragdo da escrituracdo, balangos, balancetes, demonstrativos contabeis e afins; Estudos para
proposta orgamentaria e programacao financeira de desembolso; Planejamento e execugéo das atividades relacionadas
aos servicos de tesouraria; Pagamentos e eventuais recebimentos; Supervisdo da guarda, controle e aplicagédo de
valores; Supervisdo do controle dos saldos bancarios e da escrituracdo do livro caixa; Elaboracao da folha de
pagamento dos servidores e Vereadores; Controle e implantacao de consignacao em folha de pagamento; Elaboragéao
de calculos de beneficios e descontos; Elaboracdo dos balangos anuais e balancetes mensais; Elaboracdo dos
demonstrativos da prestagao de contas anual; Classificagao de documentos contabeis; Estudo da proposta orgamentaria
prévia; Elaboracdo de demonstrativos de despesa realizadas; Programacao financeira de desembolso; Elaboracdo das
solicitagdes de duodécimos; Escrituracdo contabil; Registros dos balangos anuais e balancetes mensais; Registros dos
demonstrativos de prestacdo de contas; Conferéncia das notas fiscais com os empenhos; Coordenar, organizar e
orientar os trabalhos relativos a contabilidade, planejando sua execugéo de acordo com o plano de contas vigente e as
exigéncias legais e administrativas; Participar na elaboracao dos planos orgcamentarios e financeiros e controle geral de
patriménio; Executar fungdes contédbeis complexas, inclusive pericias contabeis e auditagem contabil quando necessario;
Informar decisbes em matéria de contabilidade; Desempenhar outras tarefas correlacionadas ao cargo.



