Amazonas , 31 de Outubro de 2016 -«

Diario @fidos Municipios do Estado do Amazonas -

AND| N° 1720

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total taeja Nossa
Senhora das Gracgas|ocalizada nesta Cidade, na Fazenda Brasili
Comunidade Santa Teresa, Rio Arari, Zona Rural, eisdéeac
preservacdo do patrimdnio natural do municipio tEcoktiara,
obedecidas as normas estabelecidas pela legisiaygiue.

R

Art. 2°. Em razdo da homologagdo do tombamento de que dratd
artigo anterior deverdo ser procedidos 0s assentameéegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n° 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@oa
deverd dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infia da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represefighmente o imovel.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacéo
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhd0deé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, é12 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cadigo Identificador: BB3BFBAE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 258, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e
Méaquina de Guarana.

regularizacdo dd

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,
de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservacao historica, artistica
arquiteténica sdo questdes indissollveis da exist@o homem;
CONSIDERANDO a sugestéao de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condigdes histdricas, artisticas e arquiteténic
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 12 Promotoria de Judag@omarca de
Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 024/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administragdo Publig
Municipal,

=4
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DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total d#&quina de
Guarana, localizada nesta Cidade, na Rua Ministro Waldemar
Pedrosa, n° 75, Centro, essencial a preservacaatdmnio natural
do municipio de Itacoatiara, obedecidas as norsi@beecidas pela
legislacéo vigente.
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Art. 2°. Em razdo da homologagdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos 0s assentaméegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n° 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@ra

devera dar conhecimento ao proprietario do bemesotilombamento
mesmo que seja ele ente publico, informando-o d&ssalade de
manter preservadas, conservadas e mantidas asuestruo que
garantird a nao deterioracdo e, principalmente,camcteristicas
construtivas que ainda representam fielmente o bem.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacéo
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junh0deé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, éh2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araljo
Cadigo Identificador: DO67E858

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 259, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e
Mercado Ouro Verde.

regularizacdo do

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011

e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,

de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservacao historica, artistica
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&@o homem;
CONSIDERANDO a sugestao de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condi¢des histodricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 12 Promotoria de Judag@omarca de
Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 025/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento parcial Mercado Ouro
Verde, localizada nesta Cidade, na Rua Ministro Waldemard3ad
n® 75, Centro, essencial a preservacdo do patrimdataral do
municipio de Itacoatiara, obedecidas as normadelstadas pela
legislacéo vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologagdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos 0s assentaméegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n°® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@ra

deverd dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da
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necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
caracteristicas construtivas que ainda represefighmente o imovel. com efeitos retroativos a contar de 28 de junh0dé.
Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacéo Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, érd2 setembro de
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei 2016.
Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S
direitos e deveres ali estabelecidos. MAMOUD AMED FILHO

Prefeito de Itacoatiara
Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pubBticaps Publicado por:
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara, José Ricardo Xavier de Araudjo
com efeitos retroativos a contar de 28 de junh0dé. Cddigo Identificador:89C3BE61
Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, é2 setembro de GABINETE DO PREFEITO
2016. DECRETO N° 261, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016
MAMOUD AMED FILHO Homologa o tombamento e regulariza¢do da Pedra
Prefeito de Itacoatiara Pintada.

Publicado por: .
José Ricardo Xavier de Araujo O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a

Cadigo Identificador:61754AE8 protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011
GABINETE DO PREFEITO e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpalia® 007-L,
DECRETO N° 260, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016 de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservacao historica, artistica
Homologa o tombamento e regularizacdo dq arquitetdnica sdo questdes indissolUveis da exist@o homem;
Palacete Antbnio Retto. CONSIDERANDO a sugestao de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a CONSIDERANDO as condigdes histéricas, artisticas e arquitetdnica

protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei do prédio/localidade;

Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011 CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L, Conduta n° 001/2016 junto a 1@ Promotoria de Juddg@omarca de
de 2 de janeiro de 2012; Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO que a preservacdao historica, artistcqa CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 027/2016,
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist@o homem; que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
CONSIDERANDO a sugestéao de tombamento por parte do Conselho tombamento;

Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara; CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publica

CONSIDERANDO as condi¢des histdricas, artisticas e arquiteténica  Municipal,
do prédio/localidade;
CONSIDERANDO a formalizacdo do Termo de Ajustamento d¢ DECRETA:
Conduta n° 001/2016 junto a 1@ Promotoria de Juddg@omarca de

Itacoatiara/AM; Art. 1°. Fica homologado o tombamento total Badra Pintada,
CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 026/201€, localizada nesta Cidade, na Rua Quintino Bocailva,freme a
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do quadra Herculano Castro e Costa, Centro, essenciakarpacao do
tombamento; patriménio natural do municipio de Itacoatiara,dgmdas as normas
CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publiqa estabelecidas pela legislacéo vigente.
Municipal,
Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
DECRETA: artigo anterior deverdo ser procedidos 0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Art. 1°. Fica homologado o tombamento parcialRidacete Antdnio Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
Retto, localizado nesta Cidade, na Rua Adamastor de Figloeire® 22 do Decreto Municipal n°® 007-L de 2 de janeir@@&2.
2207, Centro, essencial a preservacdo do patrimdataral do
municipio de Itacoatiara, obedecidas as normadelstadas pela Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@ra
legislacéo vigente. devera dar conhecimento ao proprietario do bemesotlombamento

mesmo que seja ele ente publico, informando-o d&ss&ade de
Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de quedratd manter preservadas, conservadas e mantidas asuestruo que

artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentaméegais, garantird a nao deterioracdo e, principalmente,carmcteristicas

principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da construtivas que ainda representam fielmente o bem.

Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo

22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2. Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@oa Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modxssegurar 0S

deverd dar conhecimento ao proprietario do imévebres o direitos e deveres ali estabelecidos.

tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da

necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos

estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,

caracteristicas construtivas que ainda represefighmente o imovel. com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0dé.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, émd2 setembro de

do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei 2016.

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S

direitos e deveres ali estabelecidos. MAMOUD AMED FILHO

Prefeito de Itacoatiara
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Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araujo
Cadigo Identificador:28A41E9A

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 262, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e
Prelazia de Itacoatiara.

regularizacdo dd

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,
de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagdo historica, artisticq
arquiteténica sdo questdes indissollveis da exist@o homem;

CONSIDERANDO a sugestéao de tombamento por parte do Conselho

Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;
CONSIDERANDO as condigdes histdricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;
CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto a 1@ Promotoria de Juddg@omarca de
ltacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 028/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publid
Municipal,

[

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento parcial Eeelazia de
Itacoatiara, localizada nesta Cidade, na Rua Monsenhor Joaqu
Pereira, n°® 144, Centro, essencial & preservacpatdmonio natural
do municipio de Itacoatiara, obedecidas as nors@belecidas pela
legislacao vigente.

m

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patriménio Cultural de lta@oa
deverd dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracagimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represefighmente o imovel.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimbnio tombado deverdo fazer cumprir os dsrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcayps
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junh0dé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, émd2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cadigo Identificador: BE6ECAC4

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 263, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizagao do Relogip
Municipal.

www.diariomunicipal.com.br/aam

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecéo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n° 183 ddejunho de 2011

e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,

de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagdo historica, artistica
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&o homem;
CONSIDERANDO a sugestdo de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condicdes histdricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 1@ Promotoria de Juddg@omarca de
Iltacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n® 029/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmuedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento totalRlelogio Municipal,
localizado nesta Cidade, na Rua Quintino Bocailva, GAntro,
essencial a preservacdo do patrimdénio natural doicipio de
Itacoatiara, obedecidas as normas estabelecides Ipgislacéo
vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comtdineom o artigo
22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patriménio Cultural de lta@oa
devera dar conhecimento ao proprietario do bemesoltombamento
mesmo que seja ele ente publico, informando-o dasselade de
manter preservadas, conservadas e mantidas asuestruo que
garantird a ndo deterioragdo e, principalmentecascteristicas
construtivas que ainda representam fielmente o bem.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimbnio tombado deverdo fazer cumprir os dsrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0s
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcayps
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municip@ Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0de.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, éamd2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Arauljo
Cadigo ldentificador: E26EE9CC

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 264, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e
Residéncia do Sr. Aquilino Barros.

regularizacdo da

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n° 183 ddejunho de 2011

e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpalm® 007-L,

de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagdo historica, artistica
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&o homem;
CONSIDERANDO a sugestdo de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

19




Amazonas , 31 de Outubro de 2016 <« Diario @ffidos Municipios do Estado do Amazonas < AN[D]| N° 1720

CONSIDERANDO as condices histéricas, artisticas e arquitetdnich
do prédio/localidade;
CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 12 Promotoria de Judaggomarca de
Iltacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 030/2016
que revela a implementacdo de todas as fases prmuedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publid
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total Residéncia do Sr.

Aquilino Barros, localizada nesta Cidade, na Av.7 de Setembro, h°®

56, Centro, essencial a preservacdo do patrimdnioratado
municipio de Itacoatiara, obedecidas as normasalstadas pela
legislacao vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologagdo do tombamento de que dratd
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011 comthineom o artigo
22 do Decreto Municipal n° 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patriménio Cultural de lta@oa
devera dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infida da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasiaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represeighmnente o imével.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimbnio tombado deverdo fazer cumprir os dsrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0s
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcayps
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municip@ Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0de.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, émd2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araljo
Cédigo Identificador:94843C27

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 265, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizacdo dd
Sobrado da Academia Itacoatiarense de Letras.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n° 183 ddejunho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpalm® 007-L,
de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagdo histérica, artisticq
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&o homem;

CONSIDERANDO a sugestdo de tombamento por parte do Conselho

Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;
CONSIDERANDO as condigdes histdricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;
CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 12 Promotoria de Judaggomarca de
Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 031/2016
que revela a implementacdo de todas as fases prmuedis do
tombamento;

[

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total &wbrado da
Academia ltacoatiarense de Letraslocalizada nesta Cidade, na Rua
Rui Barbosa, n® 419, Centro, essencial a preservaggmtiimonio
natural do municipio de Itacoatiara, obedecidas rasmas
estabelecidas pela legislacéo vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologagdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comtdineom o artigo
22 do Decreto Municipal n° 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patriménio Cultural de lta@oa
devera dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infda da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracagimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represeighmnente o imével.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimbnio tombado deverdo fazer cumprir os dsrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0s
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcayps
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municip@ Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhd0deé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, émd2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araljo
Cadigo Identificador:32CCEA6B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 266, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizacdo da Casa da
Cultura.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n° 183 ddejunho de 2011

e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpalm® 007-L,

de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagdo historica, artistica
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&o homem;
CONSIDERANDO a sugestdo de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condigdes histdricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 12 Promotoria de Judag@omarca de
Iltacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n® 032/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmuedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal,

DECRETA:
Art. 1°. Fica homologado o tombamento total @asa da Cultura,

localizada nesta Cidade, na Rua lIsaac Peres, n° Z2ddiro,
essencial a preservagdo do patrimbnio natural doicipio de
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Itacoatiara, obedecidas as normas estabelecides Ipgislacéo
vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologagdo do tombamento de que dratd
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comtdineom o artigo
22 do Decreto Municipal n° 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patriménio Cultural de lta@oa
devera dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infidma da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represeighnente o imével.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimbnio tombado deverdo fazer cumprir os dsrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0s
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcayps
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municip@ Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0de.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, émd2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araljo
Cddigo Identificador: 785B8D1D

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 267, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e
Sobrado Aquilino Barros.

regularizacdo dd

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n° 183 ddejunho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpalm® 007-L,
de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagdo histérica, artisticq
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&o homem;

CONSIDERANDO a sugestdo de tombamento por parte do Conselho

Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;
CONSIDERANDO as condic¢des histdricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;
CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 12 Promotoria de Judaggomarca de
Iltacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n® 033/20186,
que revela a implementacdo de todas as fases prmuedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publid
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total $lobrado Aquilino
Barros, localizado nesta Cidade, na Rua Quintino Bocailva, s
Centro, essencial a preservagdo do patrimonio hatonaunicipio de
Itacoatiara, obedecidas as normas estabelecides Ipgislacéo
vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologagdo do tombamento de que dratd
artigo anterior deverdo ser procedidos 0s assentaméegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comtdineom o artigo
22 do Decreto Municipal n° 007-L de 2 de janeir@@&2.

[

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patriménio Cultural de lta@oa
devera dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infda da
necessidade de manter preservadas, conservadasntidasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracagimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represeighmnente o imével.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacéo
do patrimbnio tombado deverdo fazer cumprir os dsrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0s
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcayps
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municip@ Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhd0deé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, émd2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araljo
Cadigo Identificador:86ADD8D5

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 268, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e
Prefeitura Municipal.

regularizacdo da

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n° 183 ddejunho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpalm® 007-L,

de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservacao historica, artistica
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&o homem;
CONSIDERANDO a sugestdo de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condi¢des histdricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 12 Promotoria de Judaggomarca de
Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n® 034/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmuedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total dRefeitura
Municipal, localizada nesta Cidade, na Rua Dr. Luzardo Ferdsra
Melo, n° 2225, Centro, essencial a preservacao giongaio natural
do municipio de Itacoatiara, obedecidas as norsi@beecidas pela
legislacao vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologagdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos 0s assentaméegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comtdineom o artigo
22 do Decreto Municipal n° 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patriménio Cultural de lta@oa
devera dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infida da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represeighmente o imével.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacéo
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei
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Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0s
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municip@ Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0deé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, éh2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araljo
Cadigo Identificador: CA6C9632

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 269, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regulariza¢éo da Casa d
Familia Auzier Ramos.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n° 183 ddejunho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpalm® 007-L,
de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagcao historica, artisticd
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&o homem;
CONSIDERANDO a sugestdo de tombamento por parte do Consel
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condigdes histdricas, artisticas e arquiteténic
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento d
Conduta n° 001/2016 junto & 12 Promotoria de Judag@omarca de
Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 035/2016
que revela a implementacdo de todas as fases prmuedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administragdo Publig
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total @asa da Familia
Auzier Ramos, localizada nesta Cidade, na Av. Parque, n°® 75
Centro, essencial a preservacdo do patrimonio hatonaunicipio de
Itacoatiara, obedecidas as normas estabelecidas Ipgislacdo
vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologagdo do tombamento de que dratd
artigo anterior deverdo ser procedidos 0s assentaméegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comtdineom o artigo
22 do Decreto Municipal n° 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patriménio Cultural de lt@iara
devera dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infida da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represeighmnente o imével.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacéo
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0s
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0de.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, éhd2 setembro de
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MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cadigo Identificador: 5BBOAAES

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 270, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizacdo da Morada
Auzier.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecéo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011

e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,

de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservacao historica, artistica
arquiteténica sdo questdes indissollveis da exist@o homem;
CONSIDERANDO a sugestao de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condi¢des histodricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 12 Promotoria de Judag@omarca de
Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 036/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento parcialMierada Auzier,
localizada nesta Cidade, na Av. Parque, n°® 762, €eessencial a
preservagcdo do patriménio natural do municipio thkcohktiara,
obedecidas as normas estabelecidas pela legisiaygiue.

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@oa
deverd dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represefighmente o imovel.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0dé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, €2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cddigo Identificador: EAB3A96B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 271, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016
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Homologa o tombamento e regularizacéo da Casa d
Prefeito Gonzaga Pinheiro.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecéo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,
de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagcao historica, artisticd
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist@o homem;
CONSIDERANDO a sugestao de tombamento por parte do Consel
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condigdes histdricas, artisticas e arquiteténic
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento dd
Conduta n° 001/2016 junto a 1@ Promotoria de Juddg@omarca de
Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n® 037/2016
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administragdo Publig
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total @asa do Prefeito
Gonzaga Pinheiro,localizada nesta Cidade, na Rua 07 de Setemb
n® 405, Centro, essencial a preservacdo do patamdatural do
municipio de Itacoatiara, obedecidas as normadelstadas pela
legislacéo vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos 0s assentaméegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@ra
deverd dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represeighmente o imovel.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0dé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, éhd2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cadigo Identificador:54FD1663

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 272, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regulariza¢éo da Casa d
Familia Menezes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,
de 2 de janeiro de 2012;
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CONSIDERANDO que a preservacao historica, artistica
arquiteténica sdo questdes indissollveis da exist&@o homem;
CONSIDERANDO a sugestao de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condi¢des histodricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 1@ Promotoria de Juddg@omarca de
Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 038/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total @asa da Familia
Menezes,localizada nesta Cidade, na Av. 07 de Setembro68° 5
Centro, essencial a preservacéo do patriménio natonaunicipio de
Itacoatiara, obedecidas as normas estabelecidas Ipgislacdo
vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos 0s assentameéegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@ra
deverd dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represefighmente o imovel.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junh0dé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, éd2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cadigo Identificador: DCF126E0

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 273, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizagdo do Prédio
da ADEFITA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecéo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011

e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,

de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservacao historica, artistica
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&@o homem;
CONSIDERANDO a sugestédo de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condigdes histdricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto a 1@ Promotoria de Juddg@omarca de
Iltacoatiara/AM;
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CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 039/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publid
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total dRrédio da
ADEFITA, localizada nesta Cidade, na Rua Alvaro Franca, n8,192
Centro, essencial a preservacéo do patriménio natonaunicipio de
Itacoatiara, obedecidas as normas estabelecides Ipgislacéo
vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@oa
deverd dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represeighmente o imovel.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0dé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, émd2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cadigo ldentificador:85E97FB4

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 274, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e
Cemitério Israelita.

regularizacdo dd

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,
de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagdo historica, artisticq
arquiteténica sdo questdes indissollveis da exist@o homem;

CONSIDERANDO a sugestéao de tombamento por parte do Conselho

Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;
CONSIDERANDO as condicdes histdricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;
CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 1@ Promotoria de Juddg@omarca de
Iltacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 040/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publid
Municipal,

DECRETA:

[

[

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total@emitério Israelita,
localizado nesta Cidade, na Av. 15 de Novembro, Bédreiras,
essencial a preservacdo do patrimdénio natural doicipio de
Itacoatiara, obedecidas as normas estabelecides Ipgislacéo
vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@ra
deverd dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represefighmente o imovel.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junh0dé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, éh2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cddigo Identificador:4D847538

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 275, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizacdo da Capela
do Cemitério Divino Espirito Santo.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,

de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagdo historica, artistica
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist@o homem;
CONSIDERANDO a sugestao de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condigdes histdricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto a 1@ Promotoria de Juddg@omarca de
ltacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 041/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total @apela do
Cemitério Divino Espirito Santo,localizada nesta Cidade, na Av. 15
de Novembro, s/n, Pedreiras, essencial a presenaggdatrimonio
natural do municipio de Itacoatiara, obedecidas rasmas
estabelecidas pela legislacéo vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
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Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patriménio Cultural de lta@oa
deverd dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracagimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represefighmente o imovel.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimbnio tombado deverdo fazer cumprir os dsrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcayps
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0dé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, é2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cadigo Identificador: BOE88304

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 276, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e
Cemitério Divino Espirito Santo.

regularizacdo dd

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n° 183 ddejunho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,
de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagdo historica, artisticq
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&o homem;

CONSIDERANDO a sugestéao de tombamento por parte do Conselho

Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;
CONSIDERANDO as condicdes histdricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;
CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto a 1@ Promotoria de Juddg@omarca de
Iltacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n® 042/20186,
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publid
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total @emitério Divino
Espirito Santo,localizado nesta Cidade, na Av. 15 de Novembro, s/p
Pedreiras, essencial a preservacao do patriméhicahdo municipio
de Itacoatiara, obedecidas as normas estabelepilaslegislacédo
vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comideom o artigo
22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patriménio Cultural de lta@oa
devera dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represeighmnente o imével.
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Art. 4°. As autoridades e érgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimbnio tombado deverdo fazer cumprir os dsrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0s
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcayps
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municip Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0deé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, émd2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araljo
Cadigo Identificador: C73B5FFF

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 277, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizagdo da Caixa
D agua.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n° 183 ddejunho de 2011

e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,

de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagdo historica, artistica
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&o homem;
CONSIDERANDO a sugestdo de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condicdes histdricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 12 Promotoria de Judaggomarca de
ltacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n® 043/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmuedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total Gaixa D agua,
localizada nesta Cidade, na Rua 05 de Setembrd&rsita Piquitinha,
essencial a preservagdo do patrimbnio natural daicipio de
Itacoatiara, obedecidas as normas estabelecides Ipgislacéo
vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologagdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comtdineom o artigo
22 do Decreto Municipal n° 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patriménio Cultural de lta@oa

devera dar conhecimento ao proprietario do bemesoltombamento
mesmo que seja ele ente publico, informando-o d&ssalade de
manter preservadas, conservadas e mantidas asuestruo que
garantira a ndo deterioragdo e, principalmentecascteristicas
construtivas que ainda representam fielmente o bem.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimbnio tombado deverdo fazer cumprir os dsrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0s
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcayps

termos do artigo 109 da Lei Organica do Municip@ Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0de.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, émd2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araljo
Cadigo Identificador:FB04B124

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 278, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regulariza¢do do canteirp
central da Avenida Parque.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecéo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n° 183 ddejunho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpalm® 007-L,
de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagdo histérica, artisticq
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&o homem;

CONSIDERANDO a sugestdo de tombamento por parte do Conselho

Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;
CONSIDERANDO as condicdes histdricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;
CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 12 Promotoria de Judaggomarca de
ltacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 044/2016
que revela a implementacdo de todas as fases prmuedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publid
Municipal,

[

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total@mteiro central da
Avenida Parque, localizada nesta Cidade, na Avenida Parque
Centro, essencial a preservacdo do patrimonio hatonaunicipio de
Itacoatiara, obedecidas as normas estabelecidas Ipgislacdo
vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologagdo do tombamento de que dratd
artigo anterior deverdo ser procedidos 0s assentaméegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comtdineom o artigo
22 do Decreto Municipal n° 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patriménio Cultural de lta@oa
devera dar conhecimento ao proprietario da locddidaobre o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infida da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracagimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represenfiagimente a
localidade.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimbnio tombado deverdo fazer cumprir os dsrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0s
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcayps
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municip Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0deé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, émd2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
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Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cddigo Identificador:8D9AFE71

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 279, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizacdo do
Conjunto Casa Isaac Peres (1) — Marcoita.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011

e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,

de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagdo historica, artistica
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist@o homem;
CONSIDERANDO a sugestao de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condigdes histdricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 1@ Promotoria de Juddg@omarca de
Iltacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 045/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total Gonjunto Casa
Isaac Peres (1) - Marcoita, localizado nesta Cidade, na Rua
Adamastor de Figueiredo, n°® 2256, Centro, essea@atservacdo do
patriménio natural do municipio de Itacoatiara,dgmédas as normas
estabelecidas pela legislacéo vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patriménio Cultural de lta@oa
deverd dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represefighmente o imovel.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimbnio tombado deverdo fazer cumprir os dsrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcayps
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0dé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, émd2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cadigo Identificador: 3BF39E8C

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 280, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizacdo do
Conjunto Casa Isaac Peres (2) - Marcoita.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n° 183 ddejunho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpalm® 007-L,
de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagdo histérica, artisticqd
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&o homem;

CONSIDERANDO a sugestdo de tombamento por parte do Conselho

Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;
CONSIDERANDO as condicdes histdricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;
CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 1@ Promotoria de Juddg@omarca de
ltacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n® 046/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases preuedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publid
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total @onjunto Casa
Isaac Peres (2) - Marcoita, localizado nesta Cidade, na Rua
Adamastor de Figueiredo, n°® 2262, Centro, essea@atservacdo do
patriménio natural do municipio de Itacoatiara,dgmédas as normas
estabelecidas pela legislacéo vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comtdineom o artigo
22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patriménio Cultural de l@itara
devera dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infida da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represeighmente o imével.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimbnio tombado deverdo fazer cumprir os dsrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0s
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcayps
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municip@ Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0de.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, é2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araljo
Cddigo Identificador: 3825DBC8

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 281, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizacdo dd
Conjunto Casa Isaac Peres (3) - Amarela.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n° 183 ddejunho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpalm® 007-L,
de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagdo histérica, artisticq
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&o homem;

[

CONSIDERANDO as condicdes histdricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 12 Promotoria de Judag@omarca de
ltacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n® 047/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmuedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total @onjunto Casa
Isaac Peres (3) — amarelalocalizado nesta Cidade, na Rua
Adamastor de Figueiredo, n°® 2262, Centro, esseagatservacao do
patriménio natural do municipio de Itacoatiara,d#mdas as normas
estabelecidas pela legislacéo vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologagdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comtdineom o artigo
22 do Decreto Municipal n° 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patriménio Cultural de lta@oa
devera dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infida da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacigigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represeighmnente o imével.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimbnio tombado deverdo fazer cumprir os dsrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0s
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcayps
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municip Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0de.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, émd2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araujo
Cadigo Identificador:0799954F

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 282, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizacdo da Casa
Moyses Israel.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n° 183 ddejunho de 2011

e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,

de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagdo historica, artistica
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&o homem;
CONSIDERANDO a sugestdo de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condicgdes histdricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 12 Promotoria de Judag@omarca de
Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n® 048/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases preuedis do

CONSIDERANDO a sugestdo de tombamento por parte do Conselho tombamento;

Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;
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CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publid
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total@sa Moyses Israel,
localizada nesta Cidade, na Rua Nossa Senhora doidRa®¥a3863,
Tiradentes, essencial a preservacao do patrimomitural do
municipio de lItacoatiara, obedecidas as normasastadas pela

legislacao vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologagdo do tombamento de que dratd
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comtdineom o artigo
22 do Decreto Municipal n° 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patriménio Cultural de lta@oa
devera dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infida da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracagimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represeighnente o imével.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimbnio tombado deverdo fazer cumprir os dsrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0s
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcayps
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municip Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0deé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, é3md2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araljo
Cadigo Identificador:4CCF33BA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 283, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizacdo da Casa da

Familia Nelson.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n° 183 ddejunho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpalm® 007-L,
de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagdo historica, artisticq
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&o homem;

CONSIDERANDO a sugestdo de tombamento por parte do Conselho

Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;
CONSIDERANDO as condicdes histdricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;
CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 12 Promotoria de Judaggomarca de
ltacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n® 049/20186,
que revela a implementacdo de todas as fases prmuedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publid
Municipal,

DECRETA:
Art. 1°. Fica homologado o tombamento total @asa da Familia

Nelson, localizada nesta Cidade, na Rua Dr. Luzardo Fermdra
Melo, n° 2433, Centro, essencial a preservacgao giongaio natural

[

[

do municipio de Itacoatiara, obedecidas as nors@belecidas pela
legislacao vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologagdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comtdineom o artigo
22 do Decreto Municipal n° 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patriménio Cultural de lta@oa
devera dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infia da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracagimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represeighmnente o imével.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimbnio tombado deverdo fazer cumprir os dsrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0s
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcayps
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municip@ Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0deé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, émd2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araljo
Cadigo Identificador:83B188E9

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 284, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizacdo da Casa do
Sr. Cristovao Hermida.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n° 183 ddejunho de 2011

e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpalm® 007-L,

de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagdo historica, artistica
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&o homem;
CONSIDERANDO a sugestdo de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condicdes histdricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 12 Promotoria de Judag@omarca de
ltacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n® 050/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmuedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento parcial @asa do Sr.
Cristévdo Hermida, localizada nesta Cidade, na Rua Dr. Luzardo
Ferreira de Melo, n° 2414, Centro, essencial aepragdo do
patriménio natural do municipio de Itacoatiara,dgmédas as normas
estabelecidas pela legislacéo vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologagdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos 0s assentaméegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comtdineom o artigo
22 do Decreto Municipal n° 007-L de 2 de janeir@@&2.
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Art. 3°. O Conselho Municipal do Patriménio Cultural de lta@oa
devera dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infida da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracagimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represeighnente o imovel.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacéo
do patrimbnio tombado deverdo fazer cumprir os dsrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0s
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcayps
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municip@ Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0deé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, ém2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araljo
Cadigo Identificador: CB4348E8

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 285, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regulariza¢do da Casa d
Familia Batista.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n° 183 ddejunho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpalm® 007-L,
de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagcao historica, artisticd
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&o homem;
CONSIDERANDO a sugestdo de tombamento por parte do Consel
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condigdes histdricas, artisticas e arquiteténic
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento d
Conduta n° 001/2016 junto & 12 Promotoria de Judag@omarca de
Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 051/2016
que revela a implementacdo de todas as fases prmuedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administragdo Publig
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total @asa da Familia
Batista, localizada nesta Cidade, na Rua Dr. Luzardo Fergkra
Melo, n° 2396, Centro, essencial a preservacao giongaio natural
do municipio de Itacoatiara, obedecidas as norsi@beecidas pela
legislacao vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologagdo do tombamento de que dratd
artigo anterior deverdo ser procedidos 0s assentaméegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comtdineom o artigo
22 do Decreto Municipal n° 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patriménio Cultural de l@itara
devera dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infida da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represeighmente o imovel.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacéo

L

)

do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei
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Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0s
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municip@ Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhd0de.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, éd2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araljo
Cddigo ldentificador:3FC240C7

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 286, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizacéo da Casa da
Familia Fonteneli.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecéo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n° 183 ddejunho de 2011

e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpalm® 007-L,

de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservacao historica, artistica
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&o homem;
CONSIDERANDO a sugestdo de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condi¢des histodricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto & 12 Promotoria de Judag@omarca de
Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 052/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmuedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total @asa da Familia
Fonteneli, localizada nesta Cidade, na Av. 07 de Setembrol®° 6
Centro, essencial a preservacdo do patrimonio hatonaunicipio de
Itacoatiara, obedecidas as normas estabelecidas Ipgislacdo
vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologagdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentaméegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido riga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comtdineom o artigo
22 do Decreto Municipal n° 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@ra
devera dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infda da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represeighmnente o imével.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacéo
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0s
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0deé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, éh2 setembro de
2016.
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MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cadigo Identificador:529B5A01

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 287, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regulariza¢éo da Casa d
Familia Benchaia.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,
de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagcao historica, artisticd
arquiteténica sdo questdes indissollveis da exist@o homem;
CONSIDERANDO a sugestao de tombamento por parte do Consel
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condigdes histdricas, artisticas e arquiteténic
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento dd
Conduta n° 001/2016 junto & 12 Promotoria de Judag@omarca de
Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n® 053/2016
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administragdo Publig
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total @asa da Familia
Benchaia, localizada nesta Cidade, na Rua Alvaro Franca, n8,164
Coldnia, essencial a preservacdo do patrimdnio aadiar municipio
de Itacoatiara, obedecidas as normas estabelepilaslegislacéo
vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos 0s assentaméegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@ra
deverd dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represefighmente o imovel.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacéo
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junh0dé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, é2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cadigo Identificador:227DF46E

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 288, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

L

)
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Homologa o tombamento e regularizagdo da Antiga
Vila Mignon.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011

e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,

de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservacao historica, artistica
arquiteténica sdo questdes indissollveis da exist@o homem;
CONSIDERANDO a sugestéao de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condi¢des histodricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto a 1@ Promotoria de Juddg@omarca de
Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 054/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total datiga Vila
Mignon, localizada nesta Cidade, na Rua Fileto Pires, n°,1587
Coldnia, essencial a preservacdo do patriménio aadiar municipio

de Itacoatiara, obedecidas as normas estabelepilaslegislacio
vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos 0s assentaméegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@ra
deverd dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represeighmente o imovel.

Art. 4°. As autoridades e érgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junh0dé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, éhd2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cadigo Identificador: ADA96FB6

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 289, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizagdo da Casa
Marcal Leandro de Abreu.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,
de 2 de janeiro de 2012;
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CONSIDERANDO que a preservacao historica, artistica
arquiteténica sdo questdes indissollveis da exist&@o homem;

CONSIDERANDO a sugestéao de tombamento por parte do Conselho

Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condigdes histdricas, artisticas e arquiteténic
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto a 1@ Promotoria de Juddg@omarca de
Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 055/2016|,
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administragdo Publig
Municipal,

=4

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado o tombamento total @asa Margal

Leandro de Abreu, localizada nesta Cidade, na Rua Franciscp

Glicério, n° 121-A, Coldnia, essencial a preservagdgatriménio
natural do municipio de Itacoatiara, obedecidas rasmas
estabelecidas pela legislagcéo vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos 0s assentameéegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@oa
deverd dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da
necessidade de manter preservadas, conservadasntidasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represefighmente o imovel.

Art. 4°. As autoridades e érgdos municipais vinculados sepvacao
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junh0dé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, éhd2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cddigo Identificador: ASBF2A48

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 290, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizacdo dd
Escadaria Municipal

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,
de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservacao historica, artistica
arquiteténica sdo questdes indissollveis da exist&@o homem;

CONSIDERANDO a sugestéao de tombamento por parte do Conselho

Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;
CONSIDERANDO as condicdes histdricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;
CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto a 1@ Promotoria de Juddg@omarca de
Iltacoatiara/AM;

)

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 056/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total dZscadaria
Municipal, localizada nesta Cidade, na Rua Casseano Secundo, com
acesso ao Rio Amazonas, Centro, essencial a predervag
patriménio natural do municipio de Itacoatiara,dgmédas as normas
estabelecidas pela legislagcéo vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@ra
deverd dar conhecimento ao proprietario da locadidaobre o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represerftabmente da
localidade.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacéo
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junh0dé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, éh2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cadigo Identificador:016AA9EQ

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 291, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizacdo da Rua de
Pedras.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecéo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011

e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,

de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservacao historica, artistica
arquiteténica sdo questdes indissollveis da exist&@o homem;
CONSIDERANDO a sugestédo de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condi¢des histodricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto a 1@ Promotoria de Juddg@omarca de
Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 057/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal,

DECRETA:
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Art. 1°. Fica homologado o tombamento parcialRiza de Pedras,
localizada nesta Cidade, na Rua Adamastor de Fagleiresquina
com a Rua Quintino Bocailuva, Centro, essencial a s do
patriménio natural do municipio de Itacoatiara,d#médas as normas
estabelecidas pela legislagéo vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@oa
deverd dar conhecimento ao proprietario da locadidaobre o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represerftabmente da
localidade.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacéo
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junh0dé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, éhd2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cddigo Identificador:450F279F

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 292, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e
Biqueira Publica.

regularizacdo dd

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,
de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservacao historica,
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&@o homem;

CONSIDERANDO a sugestéao de tombamento por parte do Conselho

Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condi¢des histodricas, artisticas e arquiteténicg

do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de

Conduta n° 001/2016 junto a 1@ Promotoria de Juddg@omarca de
Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n® 058/2016
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administragdo Publig
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total Bigueira Publica,
localizada nesta Cidade, na Rua Dr. Luzardo FerméraMelo,
esquina com a Av. Parque, Centro, essencial a rpegs® do
patriménio natural do municipio de Itacoatiara,d#médas as normas
estabelecidas pela legislagcéo vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata

artisticq

)

artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
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principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@ra
deverd dar conhecimento ao proprietario da locadidaobre o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represerftabmente da
localidade.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacéo
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junh0dé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, é2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cadigo Identificador:6420EDA1

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 293, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizagdo do Centro
Cultural Velha Serpa.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecéo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011

e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,

de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservacao historica, artistica
arquitetdnica sdo questdes indissollveis da exist&@o homem;
CONSIDERANDO a sugestao de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condi¢des histodricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto a 1@ Promotoria de Juddg@omarca de
Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 059/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total @entro Cultural
Velha Serpa, localizado nesta Cidade, na Rua Borba, n® 428,
Pedreiras, essencial a preservagao do patriméhicahdo municipio

de Itacoatiara, obedecidas as normas estabelepilaslegislacio
vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentaméegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@ra
deverd dar conhecimento ao proprietario da locadidaobre o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasiaas
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estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represerftabmente da
localidade.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacéo
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junh0dé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, é2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araujo
Cadigo Identificador: EFCE5676

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 294, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizagdo do Siti
Arqueoldgico do Jauary.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011
e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,
de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservagcao historica, artisticd
arquiteténica sdo questdes indissollveis da exist@o homem;
CONSIDERANDO a sugestao de tombamento por parte do Consel
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condigdes histdricas, artisticas e arquiteténic
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento dd
Conduta n° 001/2016 junto a 1@ Promotoria de Juddg@omarca de
Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 060/2016
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administragdo Publig
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total Sitio Arqueolégico
do Jauary, localizado nesta Cidade, na Margem Esquerda do R
Amazonas, s/n, Pedras do Jauary, essencial a yaeder do
patriménio natural do municipio de Itacoatiara,dsmdas as normas
estabelecidas pela legislagéo vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos 0s assentaméegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@ra
deverd dar conhecimento ao proprietario da locadidaobre o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represerftabmente da
localidade.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacéo
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei
Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S

L
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direitos e deveres ali estabelecidos.
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Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junhp0dé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, é2 setembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cadigo Identificador:2DCD7ADF

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 295, DE 28 DE SETEMBRO DE 2016

Homologa o tombamento e regularizacéo da Casa Zé
Batista.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, no exercicio da competénciatipiednfere a Lei
Orgénica do Municipio, a Lei Municipal n® 183 dde3junho de 2011

e, em conformidade com o artigo 20 do Decreto Mpaim® 007-L,

de 2 de janeiro de 2012;

CONSIDERANDO que a preservacao historica, artistica
arquiteténica sdo questdes indissollveis da exist&@o homem;
CONSIDERANDO a sugestao de tombamento por parte do Conselho
Municipal do Patriménio Cultural de Itacoatiara;

CONSIDERANDO as condi¢des histodricas, artisticas e arquiteténica
do prédio/localidade;

CONSIDERANDO a formalizagdo do Termo de Ajustamento de
Conduta n° 001/2016 junto a 1@ Promotoria de Juddg@omarca de
Itacoatiara/AM;

CONSIDERANDO o teor do Processo Administrativo n°® 061/2016,
que revela a implementacdo de todas as fases prmmedis do
tombamento;

CONSIDERANDO os atuais interesses da Administracdo Publica
Municipal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o tombamento total @asa Zé Batista,
localizada nesta Cidade, na Av. Boulevard Getuliogsar n°® 81,
Centro, essencial a preservacéo do patriménio natonaunicipio de
Itacoatiara, obedecidas as normas estabelecides Ipgislacéo
vigente.

Art. 2°. Em razdo da homologacdo do tombamento de que drata
artigo anterior deverdo ser procedidos o0s assentameegais,
principalmente no Livro de Tombo, estabelecido niga 12, 1V, da
Lei Municipal n° 183, de 8 de junho de 2011 comieom o artigo
22 do Decreto Municipal n°® 007-L de 2 de janeir@@&2.

Art. 3°. O Conselho Municipal do Patrimbnio Cultural de lta@ra
deverd dar conhecimento ao proprietario do imévebres o
tombamento mesmo que seja ele ente publico, infulora da
necessidade de manter preservadas, conservadasntdasaas
estruturas, 0 que garantird a ndo deterioracacimgigalmente, as
caracteristicas construtivas que ainda represerftammente do
imovel.

Art. 4°. As autoridades e 6rgdos municipais vinculados sepvacéo
do patrimdnio tombado deverdo fazer cumprir os ésrrda Lei

Municipal n® 183, de 8 de junho de 2011, de modissegurar 0S
direitos e deveres ali estabelecidos.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua puBbcatos
termos do artigo 109 da Lei Organica do Municipé Ithcoatiara,
com efeitos retroativos a contar de 28 de junh0dé.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, é2 setembro de
2016.
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MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araudjo
Cadigo Identificador:0034019B

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 311, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2016

Autoriza o Instituto Municipal de Transito e
Transporte (IMTT) a proceder a baixa dos beng
mdveis inserviveis..

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, faco saber que a Camara Munidguaéta, e eu,
usando das atribuices legais, que me sdo cordendda Lei

Orgénica do Municipio, sanciono a seguinte

LEIL:
Art. 1°. Fica autorizado o Instituto Municipal de Transitdransporte
(IMTT) a proceder a baixa dos bens moveis inseisjw®nstantes da

relac@o anexa que faz parte desta Lei.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@®termos
do Artigo 109 da Lei Organica do Municipio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, ege3hovembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara

ANEXO DA LEI MUNICIPAL N° 311, DE 3 DE NOVEMBRO
DE 2016

N° Discriminagdo Valor Total (R$)
01 Ar Condicionado Elgin 7500BTUS 70,00
02 Ar Condicionado Elgin 7500BTUS 1,00

03 Ar Condicionado Elgin 7500BTUS 70,00
04 Ar Condicionado Elgin 7500BTUS 70,00
05 Ar Condicionado Split 1000BTUS c/ Controle Esaher 100,00
06 Ar Condicionado Split 1000BTUS c/ Controle Esafer 331,00

o7 Ar condicionado split marca splinger 7500BTUS 1,90

08 Armério 02(duas) Portas, azul 70,00
09 Armario de Férmica 240,00
10 Cadeira de madeira estilo colénia 51,00
11 Cadeira home Office p/ escritério (operacional) 40,00
12 Cadeira home Office para escrit6rio 76,00
13 Cadeira home Office para escrit6rio 76,00
14 Cadeira home Office para escrit6rio 76,00
15 Caixa de som Amplificada Frahm 140,00
16 Caixa de som Amplificada oneal 128,00
17 Computador de Mesa completo 100,00
18 Computador de mesa HANNS-G sem CPU 70,00
19 Conjunto de Cadeiras com 05(cinco) assentok, azu 74,60
20 Impressora HP Jato de Tinta 35,00
21 Impressora HP Laser Jet P1005 50,00
22 Impressora HP Laser Jet P1005 112,00

| valor total dos bens inserviveis | 5.172,10 |

Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araljo
Cadigo Identificador:7B81E4C4

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 312, DE 3 DE NOVEMBRO DE 2016

Considera como de utlidade publica a Entidade
Filantropica Instituto Luz para o Mundo de
Educacdo Comunitaria do Amazonas, e adota outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITACOATIARA, invocando a
protecdo de DEUS, faco saber que a Camara Munidguaéta, e eu,
usando das atribuicdes legais, que me sao cordendda Lei

Orgénica do Municipio, sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1°. Fica declarada como de utilidade publica a Entidade
Filantrépica Instituto Luz para o Mundo de EducaCamnunitaria do
Amazonas, inscrita no CNPJ sob o n® 17.804.695/6001scalizada

na rua Severiano Nunes, n° 3917, bairro Santo Ast@EP 69.103-
248, nesta cidade de ltacoatiara, Estado do Amazfuradada em 10
de outubro de 2010.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@®termos
do Artigo 109 da Lei Organica do Municipio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itacoatiara, ege3hovembro de
2016.

MAMOUD AMED FILHO
Prefeito de Itacoatiara
Publicado por:
José Ricardo Xavier de Araljo
Cadigo Identificador: D00480A9

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE ITAMARATI

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 949/2016-PMI/GAB

Dispde sobre a Designacdo da Equipe de Transi¢do
de Governo e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAMARATI, no uso de suas
atribuigdes legais, e, considerando a obrigatodiedta Transicdo de
Governo em face do resultado do ultimo pleito etelt na forma
disciplinada Resolugéo n° 11, de 04 de outubro dé,26o Egrégio
Tribunal de Contas do Estado do Amazonas;

RESOLVE:

23 Impressora Multifuncional 2050 Colorida 16PPM 23D

24 Mesa de férmica 02 gavetas, azul 109,60
25 Mesa de férmica sem Gaveta 22,07
26 Mesa de férmica sem gaveta, azul 81,60
27 Mesa de Madeira 01(uma) gaveta 11,42
28 Mesa Grande 313,11
29 Mesa MDF 88,00
30 Mesa MDF 88,00
31 Microfone sem fio 12,00
32 Microfone sem fio 48,00
33 Nobreak Forza 650VA 40,00
34 Notebook Acer 1,00
35 Poltrona presidente 04 rodas, azul 83,00
36 Poltrona Secretaria 04 (quatro) rodas, Azul 7,1
37 Poltrona Secretaria 04 (quatro) rodas, Azul ®0,0
38 Poltrona Secretaria 04(quatro) rodas 34,78
39 Projetor de imagem Samsung 1.495
40 Roteador TP Link TL-WR7400N 150 76,00
41 Roteador TP Link TL-WR7400N 150 76,00
42 Telefone sem fio 30,00
43 Ventilador de Mesa 6,00
44 Ventilador de Mesa Arno 5,30
45 Ventilador de Mesa Mallory 10,00

| — CONSTITUIR a Comissédo de Transicdo de Governocarater
transitdrio, podendo, pela delegagdo aqui outorgadaicar todos 0s
atos necessarios ao fiel objeto desta Portarieendlev os trabalhos
serem conduzidos em estrita observancia & Resohtcéb, de 04 de
outubro de 2016, do Tribunal de Contas do Estadéndazonas;

Il = NOMEAR, para compor a equipe de transicdo, aldarmidade
com o disposto no § 2° do art. 1° da Resolucdo @ d& acordo com
os nomes indicados pelo prefeito eleito, os segsiimembros:
MEMBROS DA ADMINISTRACAO ATUANTE:

- ANTONIO OLIVEIRA DE BRITO (Secretario M. de
Administracao);

- CRISTIANO ALEXANDRE PISSOLATO (Secretario M. de
Financas);

- IMAR ALEXANDRE PISSOLATO (Secr. Controle Interno).
MEMBROS DA FUTURA ADMINISTRACAO (Indicados pelo
Prefeito Eleito):

- ANTONIO MENDES FERREIRA AMORIM (COORDENADORY);
- FRANCISCO MEDEIROS CAMPELO;

- RONALDO AGUIAR MAIA.
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Il — Ao coordenador, serdo atribuidas as funcgdesrefuisitar
informagbes, processos e documentos dos oOrgdograntes da
Administracdo Publica municipal, direta ou indiretaclusive os
relativos as Contas Publicas, aos programas e @sajiet governo que
se encerram, ndo se admitindo a alegacdo de sigii@ obstar o
acesso a qualquer informacéo, sendo funcdo dos resmbicamente
auxilid-lo no processo de analise dessas docuniEgag/ou
informac6es.

IV - Esta Portaria entrard em vigor na data de publicacéo,
revogadas as disposicdes em contrario, seguindaeoegtabelece
fielmente o disposto na Resolugcédo n° 11, de 04 déomide 2016 —
TCE/AM.

REGISTRE-SE E
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal de Itamarati, em d® outubro de
2016.

JOAO MEDEIROS CAMPELO
Prefeito Municipal de Itamarati-AM

Publicado por:
Cristiano Alexandre Pissolato
Cadigo ldentificador: F2EEDDFA

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANAQUIRI

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 144 DE 27 DE OUTUBRO DE 2016

“Decreta Luto Oficial no Municipio do Manaquiri”

O Prefeito Municipal de Manaquiri, Estado do Amazmo uso das
atribuigbes Legais e amparado pelo Art. 91, Intida Lei Organica
Municipal.

Considerando, o falecimento do Senhor FRANCISCO
MENDONCA DE SOUZA, Servidor Publico do Municipio de
Managquiri.

DECRETA

Art. 1° - Fica decretadd.UTO OFICIAL, no Municipio de
Manaquiri, nos dias 27 e 28 de Outubro do corrante

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data ddigacao, revogadas
as disposi¢des em contrario.

CIENTIFIQUE-SE,
CUMPRA-SE E
PUBLIQUE-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MANAQUIRI/AM,
em 27 de Outubro de 2016.

AGUINALDO MARTINS RODRIGUES
Prefeito Municipal

Publicado na Portaria desta Municipalidade na datasupra,
conforme Art. N° 88, paragrafo 2° e 3° da Lei Orgamia
Municipal.

LUIZ DE ALMEIDA NEVES
Sec. de Adm. e Planejamento
Port. N° 783/13, de 22/10/13

Publicado por:
Sthanley Sena e Silva
Cddigo Identificador: CB6A492A

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE MANICORE

ASSESSORIA CONTABIL
ERRATA AO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
384/2013 DA CONCORRENCIA PUBLICA 002/2013.

ERRATA AO QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°
384/2013 DA CONCORRENCIA PUBLICA 002/2013- Matéria
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estadb Amazonas
no dia 10/12/2015. Edigdo 1496.

ONDE SE LE:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica acrescido o valor deR$: 2.551.688,40 (Dois Milhdes,
Quinhentos e Cinquenta e Um Mil, Seiscentos e Oitene Oito
Reais e Quarenta Centavosyo valor inicialmente pactuado no
contrato n°. 384/2013, em obediéncia aos ditamesdos no Oitavo
Termo Aditivo ao Convénio n °. 019/2013.

LEIA-SE:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica acrescido o valor de$ 2.116.051,46 (Dois Milhdes, Cento e
Dezesseis Mil, Cinquenta e Um Reais e Quarenta eiSEentavos)
ao valor inicialmente pactuado no contrato n°. 2843, em
obediéncia aos ditames contidos no Oitavo Termotivadiao
Convénio n °. 019/2013.

KENNEDY MACHADO DUARTE
Presidente da CPL/2016

Publicado por:
Marcos André Paixao Angelim
Cadigo Identificador: 9CCA4BFE

ASSESSORIA CONTABIL
TERMO DE CONVALIDAGAO AERRATA AO QUINTO
TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 384/2013 DA
CONCORRENCIA PUBLICA 002/2013

TERMO DE CONVALIDAGAO

Nos Termos do Art. 55 da Lei N° 9.784 de 29 deijange 1999, o
Prefeito do Municipio de Manicoré/AM, no uso de sadribuicdes
conforme dispbe Termo de Posse de 01/01/2013 néimediaves de
Diploma de Posse, aprovado pelo Tribunal Regioreitdghl, resolve
CONVALIDAR por fato superior de interesse publico e social, a
publicacdo extemporanea d2ZRRATA AO QUINTO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N° 384/2013 DA CONCORRENCIA
PUBLICA 002/2013 considerando a necessidade de garantir sua
eficacia.

Manicoré - AM, 28 de outubro de 2016.

LUCIO FLAVIO DO ROSARIO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcos André Paixao Angelim
Cadigo Identificador: DCADC742

ESTADO DO AMAZONAS
MUNICIPIO DE TEFE

GABINETE PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 110/2016, DE 28 DE OUTUBRO DE 2016-
DA NOVA REDACAO AO ART. 85 E ACRESCENTA OS
ARTIGOS 85-A, 85-B, 85-C E 85-D A LEl COMPLEMENTAR
MUNICIPAL N° 112/85.

LEI MUNICIPAL N°. 110/2016, de 28 de Outubro de 2016.

Da nova redagdo ao art. 85 e acrescenta os artigos
85-A, 85-B, 85-C e 85-D a Lei Complementar
Municipal n°® 112/85, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Tefé-AM no uso de suas atribuigfes
legais conferidas pela Lei Organica do MunicipioTéég, faz saber a
todos que a Camara Municipal de Tefé aprovou e HBgi@m a
presente.
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LEL
Art. 1°. O art. 85 da Lei Municipal n® 112/1985 - Cd4digo dstBras
do Municipio — passa a vigorar com a seguinte @atac

Art. 85. As casas de diversao publica, bares tabermestaurantes,
lanchonetes e congéneres funcionardo nos horéaricgabelecidos
na presente Lei.

8§ 1° — os bares, tabernas, restaurantes, lanchametsimilares:

| - De domingo a quarta-feira, das 7:00 horas at&:00 hora do dia
seguinte;

Il - As quintas-feiras das 07:00 horas até 02:00 herdo dia
seguinte;

Il - As sextas-feiras, sabados e véspera de feriadas 07:00 horas
até as 03:00 horas do dia seguinte;

§ 2° — As bhoates e demais recintos fechados:

| - De segunda-feira a quarta-feira, das 21:00 haras 03:00 horas
do dia seguinte;

Il - As sextas-feiras, sabados e véspera de feriadas 21:00 horas
as 04:00 horas.

Ill - Aos domingos e feriados das 20:00 horas at®@:hora do dia
seguinte.

§ 3° - as casas de diversdo em recinto aberto.

| - Funcionardo, de domingo até quinta-feira das ZI0 horas até
01:00 hora do dia seguinte.

Il - Funcionardo as sextas, sdbados, e vésperasadiadlos até 04:00
horas do dia seguinte.

§ 4° — As festividades em ruas, serdo permitidas condevida
autorizacé@o do Poder Publico Municipal, obedecermseguinte:

| - De domingo & quinta-feira, até as 02:00 horas dia seguinte;
Il - Das sextas sabados e véspera de feriados #3200 horas.

8§ 5° - O horério de funcionamento das lanchonetessextas-feiras,
aos sabados e véspera de feriados serd das 07:08shis 04:00
horas do dia seguinte.

§ 6°. E terminantemente proibida a venda e consud® bebida
alcodlica no recinto e ambito das lanchonet&s(NR)

Art. 2° - A Lei Municipal n° 112/1985 - Cdodigo de Postudts
Municipio — passa a vigorar acrescida dos art#\, &5B, 85C e 85D.

Art. 85 A- O horério de funcionamento das barracasvendedores
ambulantes, em época de festas religiosas ou calsgjroem como as
festividades oficiais do municipio, serdo discimoios por Decreto
Municipal.

Paragrafo Unico - Em periodo de praia, as barrachsicionarao
disciplinadas por Decreto Municipal, em observanaas artigos de
29 e 30, da Lei Municipal 043/2008. (NR)

Art. 85-B. O Poder Executivo Municipal podera estabmde por
decreto, horarios diferenciados de funcionament®speitados os
limites previstos no art. 85 desta lei, levando @wnsideragéo,
dentre outros critérios, a incidéncia de criminaide na é&rea
definida, o acesso por veiculos motorizados e aowkgracdo
urbana. (NR)

Art. 85-C. A Secretaria Municipal de Meio Ambienteesponsavel
pela fiscalizagdo dos niveis sonoros e horariosabstecidos na
presente Lei.

81°. Até que haja agentes publicos especificos @afiacalizacdo do
cumprimento do disposto nesta lei, o Prefeito Mupal podera
designar agentes temporarios para o seu cumprimemodendo
ainda, em qualquer situagdo, solicitar a apoio degentes de
Seguranca Publica do Estado do Amazonas.

§2°. Todas as atividades previstas nessa lei tegjfie estar em
conformidade com a legislagdo ambiental vigente,rpm de
bombeiros, defesa civil e alvara municipal. (NR)

Art 85-D. Ocorrendo o descumprimento dos horariosaéelecidos
nesta lei ou em decorréncia desta, serdo aplicadasseguintes
penalidades:

| - Adverténcia;

Il - Multa, de R$ 500,00 (quinhentos reais) a R$ 30000 (trinta
mil reais);

Il - Suspensdo temporaria do funcionamento do esthTimento,
por até 30 (trinta) dias;

IV - Cancelamento da licenca de funcionamento.

81°. A aplicagdo das penalidades previstas nosso€il a IV ndo
poderdo ser cumulativas e a pena prevista no incisosomente
podera ser aplicada apés a cominag¢do das penas d#are de
suspenséo temporaria.

§2°. O procedimento para a aplicacdo das penalidageevistas
neste artigo sera estabelecido por Decreto MunitighR)

Art. 3°. Fica expressamente revogada a Lei Municipal n® 8668
de janeiro de 2003.

Art. 4°, Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEFE, em 28
de Outubro de 2016.

JUCIMAR DE OLIVEIRA VELOSO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Francisco das Chagas de Oliveira Pinheiro
Cadigo Identificador: CDO7BB13

GABINETE PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N°. 552/2016 DE 28 DE OUTUBRO DE
2016- NOMEIA COMISSAO DE TRANSICAO DE GOVERNO

DECRETO MUNICIPAL Ne°. 552/2016 de 28 de Outubro de 2016

“Nomeia Comissao de Transicdo de Governo e da
outras providéncias”

O Prefeito Municipal de Tef§ Estado do Amazonas, no uso das
atribuicdes legais conferidas pelo art. 86, Indidoe IV da Lei
Organica do Municipio de Tefé - AM, e;

CONSIDERANDO o resultado da eleicdo municipal no Municipio
de Tefé de 2016;

CONSIDERANDO o disposto na Resolu¢éo n® 011/2016- TCE-AM
de 04 de Outubro de 2016, que trata sobre os pgroertbs a serem
adotados pelo atual e futuro chefe de governo doidVio de Tefé.

DECRETA

Art. 1°- FicaNOMEADA a Comissao de Transi¢cdo de Governo do
Municipio de Tefé, conforme disposto na Resoluca®IP/2016-
TCE-AM de 04 de Outubro de 2016, objetivando garafiei e
completa observancia dos principios de respondabiéi e
transparéncia da gestdo fiscal por ocasido danias&o do mandato
de Prefeito do Municipio de Tefé, constituida psleshores abaixo:

NOME CARGO

Edson Nogueira Fernandes Junior Coordenador

Marcelino Clayton de Andrade Silva Membro

Pedro Costa Mena Barreto Membro

Luiz Alberto Floriano Pompeu ﬁﬁlcarsézrslo Municipal de Adm. Geral, Planejame

M2 das Gragas Freitas da Silva Agente de Contntéerio

Procurador Geral do Municipi

Henrique Vieira Bastos

Paragrafo Unico Na auséncia, devidamente justificada e no
impedimento de qualquer membro dessa comisséao, rgposer
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GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE TEFE, em 28
de Outubro de 2016.

chamado para compor a mesma outro membro devidarmaitado
pelas partes envolvidas.

Art. 2°. Revogadas as disposi¢des em contrério, este dscmtid os
seus efeitos na data de sua publicacéo.

JUCIMAR DE OLIVEIRA VELOSO
Prefeito Municipal

Publique-se, Publicado por:
Registre-se, Francisco das Chagas de Oliveira Pinheiro
Cumpra-se. Cadigo Identificador:29BE0899

GABINETE PREFEITO
EDITAL N° 02/2016 ABERTURA DE CONCURSO

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES 2016
| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Municipio de Tefé, Estado do Amazonas, pegsddica de direito publico interno, neste atoresgntado pelo seu prefeito municipal, o Sr.
Jucimar de Oliveira Velosq no uso de suas atribui¢Bes, torna publica azeggio de concurso publico para provimento de vagesargos dos
quadros de pessoal efetivo do Poder Executivo Npalicmediante as condiges estabelecidas nestal.EBara tanto, seréo observadas as
disposicbes constitucionais e legais referentessaanto, em especial ao disposto na lei organicautocipio de Tefé em conformidade com as
Leis Municipais LEl COMPLEMENTAR N° 102/2016, DE 2IEDDUTUBRO DE 2016. Dispde sobre o Regime Juridicoctymios Servidores
Publicos do Municipio de Tefé/AM, e da outras pdévicias; LEl COMPLEMENTAR N°. 103/2016 DE 21 DE OUTUBRE 2016. Altera
dispositivos da Lei Complementar n® 059/2013, ded66novembro de 2013 que trata do Plano de Cargosei@ae Remuneracdo dos
Trabalhadores em Educagdo- PCCR do Municipio de & éf¢ outras providéncias; LEl COMPLEMENTAR N° 104R2@E 21 DE OUTUBRO
DE 2016. Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreirangifentos dos Servidores Publicos dos Agentes dfpans de Transito do municipio de
Tefé, e estabelece normas de enquadramento, inskitla de vencimentos e da outras providéncias AOMPLEMENTAR N° 105/2016, DE 21
DE OUTUBRO DE 2016. Dispde sobre o Plano de Cargoseitae Vencimentos dos Servidores Publicos dadau@ivil Municipal e Vigias do
Municipio de Tefé, e estabelece normas de enquadtaminstitui tabela de vencimentos e da outrasigéncias; LEl COMPLEMENTAR N°
106/2016 DE 21 DE OUTUBRO DE 2016. DispGe sobre ad’lie Cargos, Carreira e Vencimentos dos ServidangcBs especifico da area da
salde do municipio de Tefé, e estabelece normangigadramento, institui tabela de vencimentosajas especiais e regime de plantdo e da
outras providéncias.; LEIl COMPLEMENTAR N° 107/2016 21 DE OUTUBRO DE 2016. Dispde sobre o Plano de Gar@arreira e
Vencimentos dos Servidores Publicos do municipidleli€, e estabelece normas de enquadramentouiirtstiiela de vencimentos e da outras
providéncias, e suas alteracdes.

1.2. O prazo de validade do Concurso sera 02 ann&gdos a partir da data da homologacdo do Resufia@l, podendo, a critério da Prefeitura
Municipal de Tefé, ser prorrogado uma vez por ignaiodo.

1.3. O concurso sera regido por este Edital, deoresmbilidade da Comissdo Examinadmstituto Abaré-Eté (Instituto de Desenvolvimento
Humano, Tecnolégico, de Economia Sustentavel eeRmsio Ambiental), e realizado no Estado do Amazono Municipio de Tefé, conforme o
Cronograma de atividades disposto neste Edital:

TABELA |- CARGOS OFERECIDOS

Cargos da Administragdo Geral e Assisténcia Social
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CARGO Vagas PCD Total de Vagas | Remuneracédo Jornada de Trabalho | Requisitos Minimos Valor da Inscri¢cdo
Auxiliar de Servicos Gerais Zona Rural/ Urbana 50 3 53 R$ 968,00 40 H Nivel Fundamental Incompleto R$ 60,00
Coveiro 1 0 1 R$ 968,00 40 H Nivel Fundamental Incompleto R$ 60,00
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO COM CURSO NA AREA
CARGO Vagas PCD Total de Vagas | Remuneracédo Jornada de Trabalho | Requisitos Minimos Valor da Inscri¢cdo
Nivel Fundamental Completo; Curso
Artifice 1 0 1 R$ 968,00 40H habilitagdo livre, na area, com cg R$ 60,00
horéria de 60 horas
Auxiliar de Almoxarifado 5 0 5 RS 968,00 40H Ihivel Pundamental Completo; Curso L g 60,00
Auxiliar de Servigos Urbanos 8 0 8 R$ 968,00 40 H iveNFundamental Completo R$ 60,00
Aucxiliar de Fazendario 3 0 3 R$ 968,00 40H Niveh@amental Completo R$ 60,00
Auxiliar de Topégrafo 1 0 1 R$ 1.100,00 40 H Nikehdamental Completo R$ 60,00
Borracheiro 1 0 1 RS$ 968,00 40H r’:'a"ﬁl'itaz%:')dﬁ,’l‘;”rgzléi‘;mp'e‘o; Curso| pg 60,00
Carpinteiro 1 0 1 R$ 968,00 40 H r’;l;\é?lln az%gdﬁl’?ee'”rﬁzl éi‘;mp'ew; Cursof 2 60,00
Cozinheiro (a) 3 0 3 R$ 968,00 40 H Nivel Fundamental Completo R$ 60,00
Eletricista 1 0 1 R$ 1.100,00 40H fhivel Fundamental Completo: Ceriicd r 60,00
Encanador 1 0 1 RS$ 968,00 40H ug’;:ltggggig‘?;' Completo, Curso| pe 60,00
Nivel Fundamental Completo e Cart
Motorista de Auto CNH A/B 3 0 3 R$ 968,00 40 H Nacional de Habilitagdo de motor{ R$ 60,00
profissional nivel A/B
Nivel Fundamental Completo e Cart
Motorista de Auto CNH B/C 2 0 2 R$ 968,00 40H Nacional de Habilitagdo de motor{ R$ 60,00
profissional nivel B/C
Nivel Fundamental Completo Earteir
Motorista CNH D/E 2 0 2 R$ 1.200,00 40 H Nacional de Habilitagdo de motor{ R$ 60,00
profissional, nivel D/E
Marinheiro Fluvial 1 0 1 RS$ 1.200,00 40H g‘s"lgee'cﬁzgdgg‘aer’g:' Completo e curso || g 61 09
Pedreiro 1 0 1 RS$ 968,00 40H r’:‘;‘gfl'it;g“?;dg?;’;;‘;?c"ng?mp'ew € 24 £ 60,00
NIVEL MEDIO COMPLETO
CARGO Vagas PCD Total de Vagas | Remuneracédo Jornada de Trabalho | Requisitos Minimos Valor da Inscri¢cdo
Agente Controle de Abastecimento 2 0 2 R$ 1.000,00 40 H Nivel Médio Completo R$ 80,00
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Agente de Servigos Sociais 5 0 5 R$ 968,00 40 H elN\édio Completo R$ 80,00
Almoxarife 1 0 1 R$ 1.000,00 40H Nivel Médio Completo R$ 80,00
Fiscal de Feiras e Mercados 2 0 2 R$ 1.000,00 40H Nivel Médio Completo R$ 80,00
Fiscal de Obras 2 0 2 R$ 1.200,00 40 H Nivel M&bonpleto R$ 80,00
. . Nivel Médio Completo em Técnico
Fiscal de Renda e Tributos 4 0 4 R$ 1.200,00 40H Contabilidade com Word e Excel R$ 80,00
Fiscal de Terras 2 0 2 R$ 1.000,00 40 H Nivel M&banpleto R$ 80,00
Cuidador Social / Assisténcia Social 6 0 6 R$ 1,000 40 H Nivel Médio Completo R$ 80,00
Educador Social / Assisténcia Social 18 1 19 RHA @D 40 H Nivel Médio Completo R$ 80,00
Fiscal de Cédigos e Posturas 5 0 5 R$ 1.200,00 40 H Nivel Médio Completo R$ 80,00
NIVEL MEDIO COMPLETO COM CURSO NA AREA
Nivel Médio Completo; Cur:
Mestre de Obras 1 0 1 R$ 980,00 40H profissionalizante na &rea de constr{ R$ 80,00
civil
Nivel Médio Completo; Curso nas area
Operador de Sistema de TV 1 0 1 R$ 980,00 40 H audio e video, iiormatica béasica car{ R$ 80,00
horaria de 80 hs
Nivel Ensino Médio Completo Curso
Locutor 1 0 1 R$ 980,00 40 H Locutor ou Locugédo expedido por 6r{ R$ 80,00
reconhecido pelo sistema de ensino
NIVEL MEDIO COMPLETO TECNICO- GERAL
CARGO Vagas PCD Total de Vagas | Remuneracédo Jornada de Trabalho | Requisitos Minimos Valor da Inscrigao
Técnico Administrativo 60 3 63 R$ 1.100,00 40H éliMédio Técnico Administrativo R$ 80,00
- . Nivel Médio Completo; Habilitag
Técnico Ambiental 2 0 2 R$ 1.100,00 40 H Técnico Ambiental R$ 80,00
- . Curso de Técnico em Contabilidadd
Técnico de Contabilidade 1 0 1 R$ 1.600,00 40 H Registro no CRC R$ 80,00
- o Nivel Médio Completo com Curso
Técnico de Edificagdes e Obras 1 0 1 R$ 1.100,00 H 40 Técnico em Edificacoes R$ 80,00
Técnico em Florestal 1 0 1 R$ 1.100,00 40H Nivel Ensino Médio Completo com Cul pq g4 g9
de Técnico Florestal
Nivel Ensino Médio Completo e Curso|
Técnico em Informatica 3 0 3 R$ 1.100,00 40 H Informatica avancada e Curso |R$ 80,00
Manutengédo em Computadores
Nivel Ensino Médio Completo
Técnico em Nutricdo 2 0 2 R$ 1.100,00 40 H Profissionalizante Completo ou Cy R$ 80,00
Técnico na area de nutricdo
Nivel Ensino Médio Completo ou Ni
Ensino Mélio Técnico Completo ¢
Técnico em Recursos Humanos 6 o] 6 R$ 1.100,00 40H Recursos Humanos ou Curso de Recy R$ 80,00
Humanos ou equivalente de carga ho
minimo de 20 hs
Nivel Médio completo e Curso em Técl
Técnico em Recursos Pesqueiros 1 0 1 R$ 1.100,00 H 40 Pesqueiro, Técnico  Ambiental R$ 80,00
equivalente
Nivel Médio Completo com Formag
Técnico em Seguranga do Trabalho 2 0 2 R$ 1.100,00 40 H Técnica em Seguranca do Trabalhg R$ 80,00
curso especifico na area
Nivel Médio Completo com Formag
Topografo 1 0 1 R$ 1.800,00 40H Técnica Especifica ou Curso na Area R$ 80,00
NIVEL SUPERIOR COMPLETO - GERAL
CARGO Vagas PCD Total de Vagas | Remuneracédo Jornada de Trabalho | Requisitos Minimos Valor da Inscrigao
Administrador 1 0 1 RS$ 3.400,00 40 H Nivel  Superior  Completo g pq 100 00
Administracao
Assistente Social 8 0 8 R$ 3.400,00 40H Nivel  Superior Completoem - SeM g 100,00
Nivel Superior Completo q
Auditor Fiscal 1 0 1 R$ 3.400,00 40H Administracdo, Economia ou Ciénd R$ 100,00
Contébeis
Contador 1 0 1 R$ 5.000,00 40 H Nivel Superior Completo emt@dor R$ 100,00
Nivel Superior Completo [
Controlador Interno 1 0 1 R$ 5.000,00 40 H Contabilidade, Economia e Administra$%$ 100,00
Educador Fisico - Assisténcia Social 9 0 9 R$ 3600 40H ";l::lila Superior Completo em diicaca R$ 100,00
. Nivel Superior Completo em Pedagol
Educador Social 9 0 9 R$ 3.400,00 40 H Assistente Social R$ 100,00
Engenheiro Civil 1 0 1 R$ 5.000,00 40H 2:\‘/’5' Superior Completo em Engenhi g 4 g o9
Engenheiro de Pesca 1 0 1 R$ 3.400,00 40 H Surso de Nivel Superior em Engenharif pq 135 9o
Fisioterapeuta - Assisténcia Social 1 0 1 R$ 30M0, 30 H Curso de Nivel Superior Completo R$ 100,00
Nutricionista 2 0 2 R$ 3.400,00 40 H Curso de Nivel Superior ermi¢éio R$ 100,00
Pedagogo - Assisténcia Social 1 0 1 R$ 3.400,00 H 30 Ensino Superior Completo R$ 100,00
Procurador Municipal 1 0 1 R$ 5.000,00 40 H g:;’;{o Superior Completo Bacharel | pq 144 9o
Psicologo - Assistencia Social 3 0 3 R$ 3.400,00 H40 Nivel Superior Completo R$ 100,00
Nivel Superior Completo em Tecndl
Tecnologo em Sistemas e Rede de Computadorep 1 0 1 R$ 2.800,00 40 H em Analise de Sistema, em Rede|R$ 100,00
Computadores ou correlatos.
Tecn6logo em Gestdo Publica 1 0 1 R$ 2.800,00 40H Eb‘ﬁi‘casupe”m Completo em  Geqf g 409 0g
. ~ . Nivel Superior Completo em Tecndl
Tecnblogo em Producéo Pesqueira 1 0 1 R$ 2.800,00 OH 4 em Pesca R$ 100,00
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO - EDUCAGAO
CARGO Vagas PCD Total de Vagas | Remuneracéo Jornada de Trabalho | Requisitos Minimos Valor da Inscrigao
Auxiliar de Servigos Gerais Zona Rural 63 3 66 88,00 30H Nivel Fundamental Incompleto R$ 60,00
Auxiliar de Servigos Gerais Zona Urbana 97 6 103 9B%00 30H Nivel Fundamental Incompleto R$ 61,00
Merendeira Zona Rural 37 2 39 R$ 968,00 30H Niveldamental Incompleto R$ 60,00
Merendeira Zona Urbana 47 3 50 R$ 968,00 30H Nrwvabamental Incompleto R$ 60,00
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO — EDUAGCAO
CARGO Vagas PCD Total de Vagas | Remuneracédo Jornada de Trabalho | Requisitos Minimos Valor da Inscrigdo
Vigia Escolar Zona Rural 25 2 27 R$ 968,00 30H Nremdamental Completo R$ 60,00
Vigia Escolar Zona Urbana 20 2 22 R$ 968,00 30H eNfundamental Completo R$ 60,00
NIVEL MEDIO COMPLETO - EDUCACAO
CARGO Vagas PCD Total de Vagas | Remuneracédo Jornada de Trabalho | Requisitos Minimos Valor da Inscri¢cdo
. Nivel Ensino Médio Completo Curso
Instrutor de Informética 6 0 6 R$ 1.100,00 30H Informatica Avancada R$ 80,00
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Nivel Ensino Médio Completo {
Técnico Administrativo Zona Rural 9 1 10 R$ 1.100,0 30H Administracdo ou Nivel Ensino Méq R$ 80,00
Completo
Nivel Ensino Médio Completo 4
Técnico Administrativo Zona Urbana 27 2 29 R$ 1,000 30H Administracdo ou Nivel Ensino Méq R$ 80,00
Completo
Técnico em PAR (Planos de Agdes Articuladas) 2 0 2 R$ 1.600,00 30H Nivel Ensino Médio Completo com cul pq g o
de Informativa Avancada
NIVEL SUPERIOR COMPLETO / EDUCAGAO
CARGO Vagas PCD Total de Vagas | Remuneracédo Jornada de Trabalho | Requisitos Minimos Valor da Inscrigao
Bibliotecario 2 0 2 R$ 1.800,00 30 H Ensino Superior Completo R$ 100,00
Contador 1 0 1 R$ 5.000,00 40 H Ensino Superior Completo R$ 100,00
Fonoaudiélogo 4 0 4 R$ 3.400,00 30 H Ensino Sup&dmpleto R$ 100,00
Nutricionista 2 0 2 R$ 3.400,00 30 H Ensino Superior Completo R$ 100,00
Psicdlogo 4 0 4 R$ 3.400,00 40 H Ensino Superior Completo R$ 100,00
NIVEL SUPERIOR COMPLETO - EDUCAGAO
PROFESSOR: 6° ao 9° ANO / ZONA URBANA
CARGO Vagas PCD Total de Vagas | Remuneracédo Jornada de Trabalho | Requisitos Minimos Valor da Inscrigao
Lingua Portuguesa 3 0 3 R$ 1.170,00 20H Lic. Péend etras R$ 100,00
Matematica 7 0 7 R$ 1.170,00 20 H Lic. Plena em Matematica R$ 100,00
Ciéncias 5 0 5 R$ 1.170,00 20 H Lic. Plena em Ciéncias R$ 100,00
Historia 8 0 8 R$ 1.170,00 20 H Lic. Plena em Historia R$ 100,00
Geografia 9 0 9 R$ 1.170,00 20H Lic. Plena em Geografia R$ 100,00
Educacéo Fisica 20 1 21 R$ 1.170,00 20H Lic. Rbem&ducacéo Fisica R$ 100,00
LEM (Lingua Estr. Moderna) 4 0 4 R$ 1.170,00 20H ic. Plena Letras/Lingua Inglesa R$ 100,00
Educagcéo Infantil 71 4 75 R$ 1.170,00 20H Normadeior/Pedagogia R$ 100,00
PROFESSOR: 1° ao 5° ANO / ZONA URBANA
1° a0 5° Ano — E. F. 39 | 2 | 41 | R$1.170,00 20 H | NbBuperior/Pedagogia | R$ 100,00
PROFESSOR: EDUCAGCAO ESPECIAL / ZONA URBANA
gﬁgi‘;‘/ﬂnegnﬂ;g’gﬁ;”&g;’;rete em Lingua Brasileld , 0 2 R$ 1.170,00 20H Ens. Superior em Libras R$ 100,00
Atendimento Educacional Especializado -AEE 16 1 17 R$ 1.170,00 20H ;fdmaa%%%'i/g‘gr'::' Superi@®n ¢ 100,00
PROFESSOR: EDUCAGAO DE JOVENS ADULTOS - EJA / ZONAURBANA
Lingua Portuguesa 1 0 1 R$ 1.170,00 20 H Lic. Péend etras R$ 100,00
LEM (Lingua Estrangeira Moderna) 1 0 1 R$ 1.170,00 20 H Lic. Plena em Letras/Lingua Inglesa | R$ 100,00
Matematica 3 0 3 R$ 1.170,00 20 H Lic. Plena em Matematica R$ 100,00
Historia 2 0 2 R$ 1.170,00 20H Lic. Plena em Historia R$ 100,00
AREA PEDAGOGICA / ZONA URBANA
Pedagogo |20 |1 | 21 | R$ 1.400,00 20 H | Lic. Plena em Pedagogia | R$ 100,00
PROFESSOR: 6° ao 9° ANO / ZONA RURAL
Lingua Portuguesa 24 1 25 R$ 1.170,00 20H LiméPtm Letras R$ 100,00
Matematica 23 1 24 R$ 1.170,00 20H Lic. Plena em Matematica R$ 100,00
Ciéncias 12 1 13 R$ 1.170,00 20H Lic. Plena em Ciéncias R$ 100,00
Histéria 13 1 14 R$ 1.170,00 20H Lic. Plena em Histéria R$ 100,00
Geografia 10 1 11 R$ 1.170,00 20H Lic. Plena em Geografia R$ 100,00
Educacéo Fisica 14 1 15 R$ 1.170,00 20H Lic. Réem&ducacao Fisica R$ 100,00
LEM (Lingua Estr. Moderna) 14 1 15 R$ 1.170,00 20H Lic. Plena Letras/Lingua Inglesa R$ 100,00
PROFESSOR: EDUCAGAO INFANTIL / ZONA RURAL
Educaggo Infantil ] 20 |1 | 21 | R$1.170,00 | 20H | Normadeior/Pedagogia | R$ 100,00
PROFESSOR: 1° ao 5° ANO / ZONA RURAL
1° a0 5° Ano — E. F. | 53 | 3 | 56 | R$1.170,00 | 20H | NbBugerior/Pedagogia | R$ 100,00
PROFESSOR: EDUCAGAO ESPECIAL / ZONA RURAL
Atendimento Educacional Especializado -AEE 18 1 | 19 R$ 1.170,00 20 H oty b S“pe”ﬁm"l RS 100,00
ormacao na Area
PROFESSOR: EDUCAGAO DE JOVENS ADULTOS - EJA / ZONARURAL
EJA: 1° Segmento 9 0 9 R$ 1.170,00 20 H Normal Sufleedagogia R$ 100,00
Lingua Portuguesa 5 0 5 R$ 1.170,00 20H Lic. Péend etras R$ 100,00
LEM (Lingua Estrangeira Moderna) 2 0 2 R$ 1.170,00 20H Lic. Plena em Letras/Lingua Inglesa | R$ 100,00
Matematica 4 0 4 R$ 1.170,00 20H Lic. Plena em Matematica R$ 100,00
Historia 2 0 2 R$ 1.170,00 20H Lic. Plena em Histéria R$ 100,00
Geografia 7 0 7 R$ 1.170,00 20 H Lic. Plena em Geografia R$ 100,00
AREA PEDAGOGICA / ZONA RURAL
Pedagogo |11 |1 | 12 | R$ 1.400,00 | 20H | Lic. Plena em Pedagogia | R$ 100,00
PROFESSOR: EDUCAGAO INDIGENA / ZONA RURAL
Normal Superior/Pedagog@en
Professor Bilingue: Kambeba 2 0 2 R$ 1.170,00 20H Formagao na Lingua Indigq R$ 100,00
Especificada
Normal Superior/Pedagogi@en]
Professor Bilingue: Ticuna 3 0 3 R$ 1.170,00 20H Formagéo na Lingua Indigqd R$ 100,00
Especificada
Normal Superior/Pedagog@en
Professor Bilingue: Kokama 2 0 2 R$ 1.170,00 20H Formagao na Lingua Indigq R$ 100,00
Especificada
Normal Superior/Pedagog@en]
Professor Bilingue: Kaixana 1 0 1 R$ 1.170,00 20H Formagéo na Lingua Indigqd R$ 100,00
Especificada
Normal Superior/Pedagog@en
Professor Bilingue: Apurind 1 0 1 R$ 1.170,00 20H Formagao na Lingua Indigq R$ 100,00
Especificada
Guarda Civil Municipal
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO - GERAL
CARGO Vagas PCD Total de Vagas | Remuneracédo Jornada de Trabalho | Requisitos Minimos Valor da Inscrigao
Vigia 49 1 50 R$ 968,00 40 H Ensino Fundamental Incomplet R$ 60,00
NIVEL MEDIO COMPLETO - GERAL
CARGO Vagas PCD Total de Vagas | Remuneracédo Jornada de Trabalho | Requisitos Minimos Valor da Inscrigao
Guarda Civil Municipal Masculino 80 2 82 R$ 1.10D,0 40 H Nivel Médio Completo R$ 80,00
Guarda Civil Municipal Feminino 9 1 10 R$ 1.100,00 40 H Nivel Médio Completo R$ 80,00
Agentes Municipais de Transito
CARGO Vagas PCD Total de Vagas | Remuneracédo Jornada de Trabalho | Requisitos Minimos Valor da Inscrigao
Agentes Municipais de Transito Masculino 49 1 50 190,00 30H Nivel Médio Completo R$ 80,00
Agentes Municipais de Transito Feminino 9 1 10 RP0,00 30H Nivel Médio Completo R$ 80,00
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Cargos Saude

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO COM CURSO NA AREA

CARGO Vagas PCD Total de Vagas | Remuneracédo Jornada de Trabalho | Requisitos Minimos Valor da Inscrigao
Auxiliar de Consultério Dentério 7 o] 7 R$ 980,00 30 #alvzlr(;;undamemal Completo com Cy R$ 60,00
Auxiliar de Satide Bucal 4 0 4 RS$ 980,00 30 vivel Pundamental Completo. com €4 gg 60,00
. . Nivel Fundamental Completo e Cursd
Microscopista 18 1 19 R$ 1.100,00 40 Formaco em Microscopia R$ 60,00
NIVEL MEDIO COMPLETO - TECNICO
CARGO Vagas PCD Total de Vagas | Remuneracédo Jornada de Trabalho | Requisitos Minimos Valor da Inscri¢ao
Ensino Médio completo e Curso Téc
Técnico de Enfermagem 49 1 50 R$ 1.200,00 30 em Enfermagem; Registro no Cons{ R$ 80,00
Profissional
Técnico de Enfermagem com Especialidade Ensino Médio completo e Curso Téc
9 P 1 0 1 R$ 1.200,00 30 de Enfermagem com especializacéo| R$180,00
Enfermagem do Trabalho. .
Salde do Trabalho
- L Ensino Médio completo e Curso Téc
Técnico de ~Enf(ler'malgem com  Especialidade 6 0 6 R$ 1.200,00 30 em Enfermagem e curso de especializl R$ 80,00
Instrumentagéo Cirdrgica Pt
em Instrumentag&o Cirlrgica
Técnico de Enfermagentom Especialidade ¢ Ensino Médio completo e Curso Téc
Urgéncia e Emer éncie? P 19 1 20 R$ 1.200,00 30 em Enfermagem e curso de especializf R$ 80,00
9 9 em Urgéncia e Emergéncia
- . Nivel Superior Completo de Enfermag
Tecnlcq . de  Enfermagem com  Especiali 6 0 6 R$ 1.200,00 30 com especializagdo em obstetr§ R$ 80,00
Obstetricia 3 .
Registro no Conselho Profissional
Médio Completo; curso Técnico
P " - Analise Clinica; Técnico em Patolo
Técnico em Analise Clinica 29 1 30 R$ 1.100,00 20 Clinica ou Técnico erBiodiagnostico e R$ 80,00
Nivel médio
- e Ensino médio completo, curso de téc
Técnico em Enfermagem com Especialidade 2 0 2 R$ 1.200,00 30 em com especializagéo R$ 80,00
Eletroencefalograma
eletroencefalograma
Técnico em Farmécia 7 0 7 R$ 1.100,00 40 Nivel médio completo com curso tec| pq g4 og
em farmécia
- I - Ensino Médio Completo com Curso
Técnico em Imobilizagio Ortopédica 8 0 8 R$ 1.100,0 30 Imobilizagio Ortopédica R$ 80,00
Médio Completo ou Méd|
Técnico em Nutricdo 4 0 4 R$ 1.100,00 30 Profissionalizante; Curso Técnico na 4 R$ 80,00
de nutricdo
Nivel Médio Completo; Com curso
Técnico em Prétese Dentaria 2 0 2 R$ 1.100,00 30 qualificacdo especifica; Registro | R$ 80,00
Conselho Profissional.
- . . Ensino médio completo, curso de téc
Técnico em Radiologia 6 0 6 R$ 1.100,00 20 em radiologia completo. R$ 80,00
- . . . Ensino médio completo, curso de téc
Técnico em Radiologia com Especialidade 3 0 3 R$ 1.100,00 20 em radiologia completo cq R$ 80,00
Mamografia e N
especializacdo em mamografia.
Técnico em Satide Bucal 1 1 12 R$ 1.100,00 40 Ensino Médio Profissionalizante ou Md g g o
. ! Completo com Curso Técnico na Area ’
Médio  Profissionalizante ou Mé
Técnico em Seguranca do Trabalho 2 0 2 R$ 1.100,00 30 Completo com Curso Técnico |R$ 80,00
segurancga do Trabalho
.. A . Nivel Médio completo com Curso
Técnico em Vigilancia em Saude 29 1 30 R$ 1.100,00 40 Vigilancia Sanitaria minima de 20 hora R$ 80,00
NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CARGO Vagas PCD Total de Vagas | Remuneracédo Jornada de Trabalho | Requisitos Minimos Valor da Inscrigao
. . Nivel Superior Completo em Ser
Assistente Social 6 0 6 R$ 3.400,00 30 Social; Registro no Conselho Profissio al?$ 100,00
Bacharel em Salde Coletiva / Sanitarista 4 0 4 .R$0300 30 Nivel Superior Completo com Diplomg R$ 100,00
Nivel Superior completo Graduagéo e
Bioguimico 4 0 4 R$ 3.400,00 20 Farmécia com habilitagdo em Bioquim| R$ 100,00
ou Curso correlato
Nivel Superior Completo em Odontolo|
Cirurgido Dentista 8 0 8 R$ 3.400,00 20 - Cirurgido Derista; Registro no Consel|l R$ 100,00
Profissional
Nivel Superior Completo em Odontoloj
Cirurgido Dentista Especialista em Endodontia 1 0 1 R$ 3.400,00 20 com Especializagdo em Endodorl R$ 100,00
Registro no Conselho Profissional
Curso Superior Completo em Odontol
Clrurgl_ap Dentista Bpecialista em Pacien 1 0 1 R$ 3.400,00 20 com Especializagdo em _Odontolog|a R$ 100,00
Especiais Pacientes com Necessidades Espe]
Registro no Conselho Profissional
Nivel Superior Completo em Odontoloj
Cirurgido Dentista Especialista em Prétese Dentéfia 0 1 R$ 3.400,00 20 com Especializacdo em Prétese Denf R$ 100,00
Registro no Conselho Profissional
. . Nivel Superior Completo modalidg
Educador fisico em Saude 3 0 3 R$ 2.400,00 30 Educacao Fisica R$ 100,00
Enfermeiro Especializado com Especializagéo| Nivel superior completo em Enfermag
Neonatologia P P 640 3 0 3 R$ 3.400,00 30 com especializagdo em Neonatolg R$ 100,00
9 Registro no Conselho Profissional
. L L Nivel Superior Completo de Enfermad
E"'e”“?'FO Especializado  com  Especializacao gm 0 5 R$ 3.400,00 30 com especializagdo em obstetr] R$ 100,00
Obstetricia . .
Registro no Conselho Profissional
. e e Nivel Superior completo em Enfermage]
Enf,ermelro Es:pemallzado com Especializacdo 9 1 10 R$ 3.400,00 40 com especializacdo em saide da fary R$ 100,00
Salde da Familia . .
Registro no Conselho Profissional
. . Nivel Superior completo em Enfermag
Enfermeiro Generalista 13 1 14 R$ 3.400,00 30 Registro no Conselho Profissional R$ 100,00
. Nivel Superior Completo em Farmé
Farmacéutico 2 0 2 R$ 3.400,00 30 Registro no Conselho Profissional R$ 100,00
- Nivel Superior Completo em Fisioteraj
Fisioterapeuta 5 0 5 R$ 3.400,00 30 Registro no Conselho Profissional R$ 100,00
Nivel Superior Completo =
- Fonoaudibloga; Registro no Consd
Fonoaudi6logo 1 0 1 R$ 3.400,00 30 Profissional;  Registo no  Conse] R$ 100,00
Profissional
Nivel Superior Completo q
- . . Fonoaudidloga; Registro no Consd
Médico Anestesiologista 1 0 1 R$ 15.000,00 40 Profissional; Registto no  Ceelh R$ 100,00
Profissional
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Curso Superior Completo em Medid
com registro no 6rgdo competentd

Médico Cardiologista 1 0 1 R$ 15.000,00 40 Certificado de Especializacdo R$ 100,00
Cardiologia em nivel de Pés-graduacéad
Curso Superior Completo em Medid

Médico Cirurgido Geral 3 0 3 R$ 15.000,00 40 com registo no orgao competentq oy g4 og

Certificado de Especializagdo em Ciru
Geral em nivel de P6s-graduagéo
Nivel Superior Completo Curso
Médico Clinico Geral 7 0 7 R$ 12.000,00 40 MedicinaEspecializagéo Clinico Geral { R$ 100,00
nivel de Péds-graduagdo

Nivel Superior completo —curso d
Médico Ginecologista 2 0 2 R$ 12.000,00 40 Medicina com Especializagcdo Ginecold R$ 100,00
em nivel de Pés-graduacéo

Curso Superior Completo em Medid
Médico Ortopedista 2 0 2 R$ 15.000,00 40 com Especializagdo em Ortopedia, | R$ 100,00
nivel de Péds-graduagdo

Nivel Superior Curso de medicina

Médico Pediatra 2 0 2 R$ 15.000,00 40 P P ~ R$ 100,00
nivel de Péds-graduagdo
Nivel Superior em Medicina ci

Médico Psiquiatra 1 0 1 R$ 12.000,00 40 residéncia em psiquiatria em nivel de P&$ 100,00
graduagdo
Nivel Superior Completo em Medic

Médico Ultrasonografista 1 0 1 R$ 10.000,00 40 Especializacdo em Ultrassonografia, | R$ 100,00
nivel de Pés-graduagdo

Médico Veterinério 1 0 1 RS$ 3.400,00 40 Nivel Superior com Graduagdo [pg )64 oo

Veterinaria em nivel de Pés-graduagao|
Nutricionista 2 0 2 R$ 3.400,00 30 Curso de Nivel Superior enmiddd R$ 100,00
Superior completo em Peglzgia; Registi]

Pedagogo 1 0 1 R$ 2.100,00 20 1o Conselho Profissional R$ 100,00
- Nivel Superior em Psicologia em nive
Psicélogo 3 0 3 R$ 3.400,00 40 Pés-graduacio R$ 100,00
. . Nivel Superior Completo em terape
Terapia Ocupacional 1 0 1 R$ 2.400,00 30 Ocupacional R$ 100,00
. . . Nivel Médio completo com Curso
Tecndlogo em Radiologia 1 0 1 R$ 2.800,00 20 R$ 100,00

Técnico em Radiologia

Nota; a todos os cargos;

1.3.1.PARA OS CARGOS DE PROFESSOR Il DA ZONA RURAL —A prova objetiva sera composta de prova escrita grava oral de lingua
indigena (somente para professor de lingua indjganmbas eliminatdrias, especificada a lingua nalatinscricdo em que o candidato se propds a
concorrer a@argo de professorconforme quadro de professores anexo.

1.3.2.PARA TODOS OS CARGOS -Os candidatos que forem aprovados em todo o pmckssoncurso serdo lotados na regido para a qual
concorreram, ndo podendo pedir remanejamento patrasocomunidades, regifes ou para a sede munigphlo por conveniéncia da
Administracdo Municipal, apds certo periodo (estqgobatdrio), observada a regra especifica papaadsssores.

1.3.3.PARA OS CARGOS DE PROFESSOR -© nomeado em razéo deste concurso para o cargofdsgor para a zona rural, somente podera
ser removido ou relotado em outra unidade escaanesma comunidade (regido) onde originalmenteldotéasomente apds os 3 (trés) anos de
estégio probatorio. Nao se admitird a remocao lotagiio para outra comunidade, regides ou pardeadcseMunicipio.

1.3.4. Aos vencimentos dos cargos especificadaguadro acima, serdo acrescidas as vantagens psenistEstatuto dos Servidores Municipais e
nas demais Leis citadas no subitem 1.1.

1.4. As descri¢cbes das atividades dos cargos eaonise relacionadas no Anexo | deste Edital;

1.5. O edital de convocacédo é parte complemergadera alterar ou retificar em parte este edital.

1.6. Os contelidos programaticos para cada cargo estvistos no Anexo |l

1.7. Todas as etapas constantes neste Editalrsat@madas observando-séarario local de Tefé-AM e sob a responsabilidade do Instituto Abaré-
Eté;

1.8. O Concurso Publico de que trata este Editalcmnposto de:

a) Primeira Etapa: Prova objetiva;

b) Segunda EtapaProva Praticapara os cargosonstantes no iteiil — DAS PROVAS, de carater eliminatério e classificatoério;

1.8.1. Para os Cargos de Nivel Superior:

a) Terceira Etapa: Avaliagdo de Titulos de carater classificatorio;

1.8.2. Para os Cargos de Professor Educacao Indigehdvel Superior, Zona Rural:

a) Quarta Etapa: Prova objetiva oral na lingua indigena especificaatdorme o ato da inscri¢ao.

1.9. A Administragdo convocara os candidatos aplovae acordo com a quantidade de vagas dispon&&BBELA I — DA LOTACAO DOS
CARGOS POR NIVEL DE ESCOLARIDADE, ZONA, REGIAO do presente edital e se reserva no direito, etiquaiido o concurso, de
convocar outros candidatos de acordo com a listeladsificagéo para ocupar os cargos vagos, dovigrtem a vagar e dos que eventualmente
vierem a ser criados de acordo com a necessidaskerdqgo publico;

1.10.0Obs.: Todos os candidatos habilitados, em quaisquer aa®s constantes JBABELA 1| — DETALHAMENTO DA LOTACAO DOS
CARGOS POR NIVEL DE ESCOLARIDADE, ZONA, REGIAO deverdo comprovar os requisitos minimos exigidas pacargo e seréo
submetidos ao Exame Pré-admissional, o qual emélaealiacdo em relagdo a aspectos fisicos e metdai candidatos. O candidato que for
considerado inapto ou n&o recomendado, pelo semégtico determinado pelrefeitura Municipal de Tefé sera eliminado do Concurso Publico.

I — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

2.1. Para se inscrever, o candidato devera leiitaltn sua integra.

2.2. Para a posse no cargo em que aprovado, idadsie nomeado o candidato, ele devera preenshrequisitos a seguir:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, ampapatb Estatuto da Igualdade entre brasileirosreigeses conforme disposto nos termos do
paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal Betretos Federais n° 70.391/72 e 70.436/72.

b) possuir a escolaridade e pré-requisitos estabekeaid item I;

c) ser maior de 18 (dezoito) anos;

d) estar em dia com as obrigacgdes eleitorais, pataratidatos de ambos os sexos, e militares, pata ssxo masculino;

e) no caso de guarda municipal, idoneidade monapoovada por investigacdo social e certiddes edpsdberante o Poder Judiciario estadual,
federal e distrital (art. 10, inc. VII, da Lei fedén® 13.022, de 08 de agosto de 2014);

f) requisitos especificos aplicaveis a cada caggundo a legislacéo individual de regéncia;

2.2.1. Nao tomara posse o servidor que tiver saaenado com fundamento na Lei federal n° 8.42®2dde junho de 1992, ou em razdo de
processo administrativo disciplinar com aplicacégdna de demisséo de acordo com o regime juriidico e a lei organica do Municipio de Tefé,
ou nas normas congéneres da legislacdo da Uni&odfed do Estado do Amazonas.
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2.3. Os documentos comprobatérios de atendimergaeapiisitos acima fixados serdo exigidos apenascdodidatos habilitados e convocados
para nomeagao, previstos no ato de nomeacé&o astagem oficial do Municipio de Tefé-AM.

2.4. Nao serdo aceitos protocolos dos documenigsles nem fotocopias ou xerocdpias nao autentada

2.5. O candidato que, na data da posse, ndo resniequisitos enumerados no subitem 2.2 e os esigid ato de nomeacao, observadas as
aplicaveis disposicdes legais e regulamentaredep®enp direito a investidura no referido cargo.

2.6. Quanto aos candidatos inscritos, aprovadassificados e nomeados para as vagas reservadas@opes de necessidades especiais, aplicam-
se ainda as regras dos subitens 5.5 a 5.9.1, S 13 eleste Edital.

[l — DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢des poderéo ser realizadas viarlateno endereco eletrénico

www.institutoabare-ete.com.br (dia e horario no cronograma em anexafservando o horério local do Municipio Tefé-AM iaformacdes
contidas neste Edital, que estardo disponiveigfesido endereco eletrdnico

(www.institutoabareste.com.br )

3.1.1. Ap6s a data e o horario especificados a@maaesso as inscrigées estara bloqueado;

3.1.2. Alinscrigdo do candidato implicara o complEinhecimento e a expressa aceitagdo das norgass fertinentes, das condi¢des estabelecidas
neste Edital e seus Anexos e das condi¢des preestd ei, sobre as quais ndo podera alegar deszinTemo;

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscrigh@ra preencher o formulario de inscriginling gravar e transmitir as informacdes pela
internet;

3.2.1. O candidato deve efetuapagamentoreferente a taxa de inscric®OR MEIO DE BOLETO BANCARIO , pagavel em toda a rede
bancaria, inclusive pelo sitio do banco de prefg@eédo candidatoobservado o disposto no subitem 3.3.dom vencimento para ate 24 horas apos
a emissdo do boleto que é gerado no ato da insgrica

3.2.2. O boleto bancario, utilizado para o pagamdattaxa de inscri¢do, estara disponivel no epdeletronico

www.institutoabare-ete.com.br através délink” correlato acCONCURSO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TEFE .

3.2.3. Alinscricdo realizada somente sera confienggubs a comprovacéo do pagamento da taxa de;@satravés da rede bancéria;

3.2.4. Nao sera admitido o pagament®B@_ETO da taxa de inscricdo em Postos Expressos, poiass@guram a identificacdo do pagamento no
banco de dados da Instituicdo executora do concsesé considerado invalido o pagamento feito estd3dExpressos, sob inteira responsabilidade
do candidato;

3.2.5. Em caso de feriado, ou evento que acarriiehamento de agéncias bancarias na localidadgierse encontra o candidato, o boleto devera
ser pago antecipadamente;

3.2.5.1. O pagamento por agendamento somentecetd se comprovada a sua efetivacdo dentro dodeede inscrigao.

3.2.6. Nédo serdo aceitas, em hipotese nenhumaiciiess com pagamento da taxa de inscri¢édo realizadacheque, via postal, por deposito “por
meio de envelope” em caixa rapido, por transfegépaitre contas correntes, por DOC, por ordem denpaga, condicional e/ou extemporanea,
fora do periodo de inscrigdo estabelecido e paiggeaoutro meio néo especificado neste Edital.

3.2.7. Nao havera devolugéo, parcial ou integral,imdportancia paga referente ao valor da taxa derigiio, bem como qualquer 4 tipo de
reembolso de despesas com deslocamento, hospedadignentacdo de candidatos.

3.3. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos psdid alteracéo de opcéo de cargo sob hipdétesemanportanto, antes de efetuar o pagamento da
taxa de inscri¢éo, o candidato deve verificar afente o cargo e demais dados preenchidos;

3.4. O candidato interessado podera se inscrevemais de um Cargo, verificando atentamente, antesfetear a sua inscri¢cdo, o periodo de
realizacdo das provas, estabelecidas no item V& (jmalos os cargos), observado o disposto no subité.1, em caso de pedido de isencdo de
inscrigao;

3.4.1. Em caso de mais de uma inscri¢do, segurii@su3.5 e, se constatada coincidéncia na dataéit de realizacdo das provas, o candidato
deverd optar por uma das inscrigdes realizadasnparecer as provas de apenas uma delas, aindaguam no mesmo lugar e horério, sendo
considerado, para todos os efeitos, ausente na@sjem

3.4.2. Na ocorréncia de fatos previstos no sub8éil, devera o candidato, para realizagdo dasprogspeitar o local em que fora previamente
alocado pelo Edital de convocagéo para as proeaginslo sua opgdo de inscricdo, ndo sendo permgglzéa-las fora do local sob nenhuma
hipétese;

3.5. Olnstituto Abaré-Eté e aPrefeitura Municipal de Tefé, ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscrg@dnternet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falbasochunicacédo, congestionamento das linhas de d¢oagdim, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncidatos;

3.6. Apoés 48 horas da realizacéo de sua inscrig@andidato devera conferir no endereco eletrémiadoistituto Abaré-Eté (area de candidatos)

se os dados da inscri¢éo efetuada via Internanfoeaebidos;

3.7. Em caso negativo, o candidato devera entrazagnato com o Servigo de Atendimento ao Candid&¥AC dolnstituto Abaré-Eté através do
e-malil

sac@institutoabare-ete.com.brpara verificar o ocorrido, no prazo de dois di@ssia contar da data do subitem 3.7;

3.8. As informagdes prestadas na ficha de inscisé@ode inteira responsabilidade do candidato,ncibaPrefeitura Municipal de |Tefée ao
Instituto Abaré-Eté o direito de excluir do Concurso Publico aquele qupreencher com dados incorretos, bem como aqueleprestar
informag6es inveridicas, ainda que o fato sejatetsdo posteriormente;

3.9. O candidato devera estar em pleno gozo dedimits civis e qualquer declaracédo falsa, irexat, ainda, que ndo satisfaca a todas as
condicOes estabelecidas neste documento, mesnuetpetado posteriormente, implicara na imediataldssificacdo do candidato.

IV — DA ISENCAQ DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. N&o serdo aceitos pedidos de isencdo do pagame valor de inscricdo, com excecdo ao cidaddmaeado pelo Decreto n° 6.593, de 2 de
outubro de 2008, publicado no Diério Oficial da &tnide 3 de outubro de 2008, que comprove estaitimso Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico, e que testigarfamiliar mensal igual ou inferior a trés saminimos ou renda familiar per capita de
até meio salario minimo mensal, conforme o refefidoreto;

4.1.1. A comprovagdo no Cadastro Unico para Prog&naiais sera feita por meio de indicagéo do Ndrderldentificagio Social — NIS, além
dos dados solicitados no Requerimento de Inscriglmternet ou no Posto de Inscrigdo;

4.1.2. Considera-se renda familiar a soma dos m@rtos brutos auferidos por todos os membros déidagrrenda familiar per capita a divisdo da
renda familiar pelo total de individuos da familia;

4.1.3. O 6rgéo gestor do CadUnico, vinculado ao $ftmio do Desenvolvimento Social e Combate & Foméecamsultado quanto & veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato no requeninéEninscricdo com isencdo de pagamento;

4.2. O requerimento de inscricdo com isencdo damegto de que trata o subitem anterior somentersatidado no periodo estipulado pelo
instituto seguindo a data de acordo com cronogrambnternet por meio do endereco eletrénico

(www.institutoabareste.com.br )
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4.3. As informagdes prestadas no requerimentosigigdio com isencéo de pagamento serdo de inésipamsabilidade do candidato, respondendo
civil e criminalmente pelo teor das afirmativas;

4.3.1. Declaragao falsa, além da exclusdo do ceagcsaujeitar o candidato as sang@es previstasiem |

4.3.2. A qualquer tempo poderdo ser realizadagéditias relativas & situacdo declarada pelo cawodipadendo resultar em anulagéo da isengao
deferida;

4.4. Nao sera concedida isengdo de pagamento clodeainscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscricdo g@mgao de pagamento pela Internet;

b) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

4.5. Os candidatos deverao verificar no enderestodelico

www.institutoabare-ete.com.bros resultados da analise dos requerimentos deg@igccom isencdo de pagamento, observados os matxo
indeferimento (conforme cronograma);

4.6. O candidato que tiver seu requerimento deig#e com isencéo de pagamedgferida tera sua inscri¢do validada, ndo gerando bole® par
pagamento da inscri¢ao;

4.6.1. O candidato que efetivar mais de um requeriende inscricdo com isencéo de pagamento teféirnada apenas a Ultima inscrigdo, sendo as
demais canceladas;

4.6.2. Seréa considerado, para fins de validacadtit@a inscri¢céo efetivada, o nimero do documeetadpo no ato da inscrigdo;

4.7 Os candidatos que tiverem o pedido de isemgiderido poderdo efetuar normalmente a inscrigdo, se afss@jarem, devendo pagar o valor
integral da taxa até o Ultimo dia do prazo previgt@ronograma anexo a este edital.

4.8. APrefeitura e olnstituto Abaré-Eté eximem-se das despesas com viagens e estadianttidatas para prestar as provas;

4.9. N&o havera isencéo parcial do valor da taxasieicao.

V — DAS INSCRICOES PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1. A pessoa portadora de necessidades espeeisi®gurado o direito de se inscrever neste ConBulitslico, desde que as atribuices do cargo
sejam compativeis com a sua limitagdo, conformebettcido Lei Municipal n° 072/2014 de 19 de fewerde 2014, observado o disposto na Lei
federal n07.853, de 24 de outubro de 1989, no Deé&ederal n° 3.298, de 20 de dezembro de 19%9adti pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02
de dezembro de 2004;

5.2. Em obediéncia ao disposto Lei Municipal deéTabs candidatos portadores de necessidadesaspeatiilitados, sera reservado o percentual
de 10% (dez por cento) das vagas existentes eudagarem a surgir no prazo de validade do Condeddico;

5.3. N&@o havendo candidatos aprovados para as reggsadas a PNE, estas serdo preenchidas petassdmncursados, com estrita observancia
da ordem classificatoria;

5.4. O candidato devera declarar no ato da insceeéipessoa portadora deficiéncia, especificaddiear que deseja concorrer as vagas reservadas
no Formulario de Inscrigdo. Para tanto, deveraremtaar, durante o periodo das inscricdds §cordo com cronogramy via SEDEX ou carta
registrada com aviso de recebimento (AR)|retituto Abaré-Eté, aos cuidados do Departamento de Planejamentenasimento e Execucéo
de Concursos, identificando no enveldREF: PREFEITURA MUNICIPAL DE TEFE CONCURSO PUBLICO - LAUDO MED ICO”,
localizado Rua Bagé, n° 1983, sala 01, Redencé&o, ManaM, CEP 69047-390, a documentagdo a seguir:

a) Cépia simples do comprovante de inscri¢éo (fichmsericao);

b) Laudo Médico original, ou cépia autenticada, exgedio prazo maximo de 12 (doze) meses anteriorédramno das inscricdes, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com sspreeferéncia ao cédigo correspondente da Clasgificinternacional de Doengas — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive pasegurar previsdo de adaptacéo da sua pramanarfdo, também, o seu nome, documento de
identidade (RG), numero do CPF, a assinatura eimfmaindicando o nimero do CRM do médico respongémesua emissao;

c) O candidato com deficiéncia visual, que necessi@amprova especial em Braile ou Ampliada ou Leitueasda prova, além do envio da
documentacéo indicada nas letras “a” e “b” deshitesm, deverd encaminhar solicitagdo por escrttopaérmino das inscrigdes, especificando o
tipo de prova,;

d) O candidato com deficiéncia auditiva, que neceasddatendimento do Intérprete de Lingua Brasildé&inais, além do envio da documentacao
indicada nas letras “a” e “b” deste subitem, deesm@aminhar solicitacdo por escrito, até o térndm®inscricdes;

€) O candidato com deficiéncia que necessitar dpdeadicional para realizagdo das provas, além dio eia documentacgao indicada nas letras “a”
e “b” deste subitem, devera encaminhar solicitapéo,escrito, até o término das inscrigdes, cortifigetiva acompanhada de parecer médico
emitido por especialista da area de sua deficiéfte tempo adicional, em qualquer caso, limiga&®, no maximo, 60 minutos, observado o
disposto nos subitens 5.10, 7.2.2 e 7.11;

5.4.1. Para fins de validacédo dos prazos estabekao subitem 5.4, sera considerada a data dageostda correspondéncia;

5.4.2. O candidato portador de deficiéncia, aolbec@ vaga reservada a que pretende concorrez, asiderar as peculiaridades do exercicio
profissional do cargo e a compatibilidade destasi&®, com a sua limitagdo pessoal - fisica oleictigal;

5.5. Os candidatos aprovados que se declararamadpoes de necessidades especiais, quando nomebxlesdo submeter-se a avaliagédo
promovida por uma Junta Médica Oficial especialmel®signada peRrefeitura Municipal de Tefé, que emitira parecer conclusivo sobre a sua
condicéo de portador de necessidades especiai@ooe sobre a compatibilidade das atribuicdes dgpaeosm a necessidade especial que alega ser
portador, observadas:

a) as informacdes prestadas pelo candidato no atwsdegéo;

b) a natureza das atribuigcGes e tarefas essenciasrgo a desempenhar;

c) a viabilidade das condig6es de acessibilidadeagleguacdes do ambiente de trabalho na execucarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipere®u outros meios que habitualmente utilize;

e)a CID e outros padrfes reconhecidos nacional enat@nalmente;

5.6. Os candidatos deverdo comparecer a PericiecMéuinidos de laudo médico que ateste a espéxigrau ou nivel da necessidade especial,
com expressa referéncia ao cddigo corresponderiéagaificacéo Internacional de Doen@tD), conforme especificado no Decreto n°® 3.298/99
e suas alteracdes, bem como a provavel causaitiEchim do candidato;

5.7. A ndo observancia do disposto no subitem &.680 enquadramento como portador de necessidagesias, na forma da legisla¢éo
pertinente, ou 0 ndo comparecimento a pericia eteaé a perda do direito as vagas reservadas ad&las nestas condi¢des.Phefeitura
Municipal de Tefé -- convocara, entdo, o proximo da lista geral, caistagem de pessoas portadoras de necessidagesagsplo referido cargo
tenha esgotado;

5.8. Os candidatos as vagas reservadas as pesstzaoras de necessidades especiais ndo enquadaadodal, na forma da legislacéo pertinente,
ter8o apenas considerados sua classificagdo gerehgo;

5.9. O candidato portador de necessidades espegpmis/ado na Pericia Médica em virtude de incoibjlidade da necessidade especial com as
atribuigbes do cargo sera eliminado do Concursdi¢ib

5.9.1. As vagas que nao forem providas por ndoagligmento como portador de necessidade espeqgmritia médica serdo preenchidas pelos
demais candidatos, com estrita observancia da octhssificatoria do cargo;
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5.10. As pessoas portadoras de necessidades éspeciipardo deste Concurso Publico em igualdizdeondicdes com os demais candidatos no
que se refere ao contetdo das provas, avaliagétéeos de aprovacéo, ao horério e local de apficadas provas e & nota minima exigida para
todos os demais candidatos;

5.11. Os candidatos que, no ato da inscricdo, ideela-se portadores de necessidades especiaigfas@dos no Concurso Publico, terdo seus
nomes publicados na lista geral dos aprovadoslsena parte;

5.12. Ap6s a admissdo do candidato, a necessidpeeial existente ndo podera ser arguida pardigasta readaptacdo funcional ou a concesséo
de aposentadoria, salvo se dela advierem compésagie venham a produzir incapacidade ocupacianeibp- mais ampla ou mais profunda - ou
total;

5.13. A compatibilidade entre as atribuicbes dgaar a necessidade especial do candidato seradevalurante o estagio probatério, na forma do
disposto no paragrafo 2° do artigo 43 do Decrettefa n° 3.298/99;

5.14. A candidata que tiver a necessidade de antandurante a realiza¢éo das provas devera levaacompanhante, sendo esta indica¢édo de sua
inteira responsabilidade, cuja pessoa devera passioridade legal, que ficara em sala reservada gssa finalidade e que sera responsavel pela
guarda da crianca;

5.15. A candidata nesta condigdo que nao levar paohante, ndo realizara as provas;

5.16. Durante o periodo em que a candidata estivemmentando, ela deverd permanecer no local ddsigreda coordenacdo para este fim, na
presenca de um fiscal, respeitando todas as demaisas estabelecidas neste edital.

5.17. O acompanhante, que ficara responsavel palxa, se submetera a todas as normas constastesedlital, inclusive mantendo o celular ou
outro equipamento eletrdnico, desligado.

5.18. N&o havera compensacéo de tempo de amanwetadavor da candidata.

VI-DAS PROVAS

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

CARGOS FASE PROVA COTEUDO N. DE ITENS
Portugués 8
PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL Matematica 6
INCOMPLETO 12 Objetiva Conhec. Gerais 6
Conhec. Especificos 10
TOTAL DE QUESTOES 30

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

CARGOS FASE PROVA COTEUDO N. DE ITENS
Portugués 8
PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL Matematica 6
COMPLETO 12 Objetiva Conhec. Gerais 6
Conhec. Especificos 10
TOTAL DE QUESTOES 30

ENSINO MEDIO COMPLETO/ CURSO ESPECIFICO NA AREA/ CU RSO TENICO

CARGOS FASE PROVA COTEUDO N. DE ITENS
Portugués 10
. Matematica 6
PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL NIVEL MEDIO Conhec. Gerais 3
COMPLETO/ CURSO ESPECICO NA AREA/ CURSO TECNICO |12 Objetiva —
Raciocinio légico 6
Conhec. Especificos 12
TOTAL DE QUESTOES 40
ENSINO SUPERIOR COMPLETO (EXETO EDUCAGAQ)
CARGOS FASE PROVA COTEUDO N. DE ITENS
B Portugués 10
PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (EXETO Conhec. Gerais 08
EDUCACAO) 12 Objetiva e Titulos ———
Raciocinio légico 06
Conhec. Especificos 26
TOTAL DE QUESTOES 50
ENSINO SUPERIOR COMPLETO (EDUCAGAO)
CARGOS FASE PROVA COTEUDO N. DE ITENS
PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR Porugués 20
X Conhec. Gerais 6
(EDUCACAO) 12 Objetiva e Titulos —
Raciocinio l6gico 6
Conhec. Especificos 28
TOTAL DE QUESTOES 50
CARGOS Fase Prova Contetido N° de Itens
PROFESSOR Il (ZR) EDUCACAO INDIGENA 2a Oral (idioma) Prova ora_l na_l|~ngua indgena, de acordo com a regido especificg 1
conforme inscricdo

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes qrOtgetiva para todos os cargodPeatica para os cargos citados no quadro de provas acima.
6.2. Das Provas objetivas constardo: Lingua PogsgguMatematica, Conhecimentos Gerais, Raciociniodp@onhecimentos Especificos, além
da prova oral, segundo o cargo. Elas versarao ssljpeogramas contidos no ANEXO I, deste Editddyscarao avaliar o grau de conhecimento do
candidato para o desempenho do cargo.

6.3. A Prova Objetiva sera avaliada conforme efgalt® no item VIII, deste Edital.
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VIl — DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS (ESCRITA E ORAL) E P RATICAS

7.1. As provas objetivas escritas seréo realizadasdade d@EFE nadata previstas conforme Cronograma em anexo

7.1.1. Caso o numero de candidatos inscritos ex@@derta de lugares existentes nos colégios daeidaTefé, o Instituto Abaré-Eté reserva-se

do direito de selecionar outra data para aplicadd@® provas, ndo assumindo, entretanto, qualquponsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos;

7.2. Os locais e horéarios serdo comunicados opmriante através de Edital de convocacéo para aagpraser publicado na Imprensa Oficial do
Municipio, em listas que serdo afixadas na sed&refeitura e Camara Municipal de Tefé,e através da Internet no endereco
www.institutoabare-ete.com.br acompanhando cronograma anexo a este edital;

7.2.1. Seréa de responsabilidade do candidato ogantimamento e consulta para verificar o seu locptales;

7.2.2. Ao candidato s6 serd permitida a participang® provas na respectiva data, horério e losaten divulgados de acordo com as informacdes
constantes no subitem 7.2;

7.3. As corregBes de eventuais erros de digitaghoaine, numero de documento de identidade, sexa,d#anascimento, etc. deverdo ser
solicitadas no dia de aplicacéo das provas;

7.4. Caso haja inexatiddo na informacéo relativaridicdo de portador de necessidade especial, adeémdievera entrar em contato com o
Instituto Abaré-Eté, através do e-mail:

contato@institutoabare-ete.com.brcom antecedéncia minima de 48 (quarenta e oitashia data de aplicacdo das Provas Objetivas;

7.4.1. Nao sera admitida a troca de Opc¢éo de Candumdtese alguma;

7.4.2. A alteragdo da condicdo de candidato poartddonecessidade especial somente serd efetualipdiase de que o dado expresso pelo
candidato em sua ficha de inscri¢do tenha sidsdrda erroneamente nas listas afixadas e disgaito no endereco eletrdnico
www.institutoabare-ete.com.br desde que o candidato tenha cumprido todas asaBa exigéncias constantes do Edital.

7.4.3. O candidato que ndo entrar em contato cénstduto no prazo mencionado no subitem 7.4 sefi@ico responsavel pelas consequéncias
ocasionadas pela sua omisséo;

7.5. O candidato devera comparecer aos locaisrdaiig para as provas, objetiva (escrita e orafqtecp, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, antes da abertura dos portdes munido de:

a) Comprovante de inscri¢céo;

b) Original de um dos documentos de identidadegaiseCédula Oficial de Identidade; Carteira e/ouutédie identidade expedida pela Secretaria
de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela PolidiearMpelo Ministério das RelacBes Exteriores; Geatele Trabalho e Previdéncia Social;
Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas dé¢iddda fornecidas por Orgédos ou Conselhos de Classepor lei federal, valem como
documento de identidade (OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Caftisicional de Habilitacdo (com fotografia, na fordeel ei Federal n® 9.503/97);

C) para a prova objetiva, caneta esferograficandie preta ou azul, de material transparente, fa@i® n°. 2 e borracha macia;

d) para todas as provas praticas, o candidato @ewenparecer com roupa apropriada segundo a ate/elaer desenvolvida;

€) para a prova pratica de guarda municipal (Téstdptidao Fisica — TAF), no dia designado, o cdafi apresentara ainda o atestado médico
nominal, expedido por seu Cardiologista, emitido cam maximo, 30 (trinta) dias corridos de antece@da data do seu teste, devidamente
assinado e carimbado, constando visivelmente o mimde registro do Conselho Regional de Medicina dofigsional atestador e a sua
especialidade, em que certifiqgue especialmente estandidato Apto para realizar esforgo fisicoatividade similar, levando em consideracéo os
exercicios a serem realizados no Teste de AptitkicaHprevisto neste Edital;

7.5.1. Os documentos apresentados deveréo esfaréaitas condi¢des, de forma a permitir a idez#fio do candidato com clareza.

7.5.2. O comprovante de inscricdo néo tera validade documento de identidade;

7.5.3. Caso o candidato esteja impossibilitado deseptar, no dia de realizacdo das provas, docomenitlentidade original por motivo de perda,
roubo ou furto, devera ser apresentado documerg@tgste o registro da ocorréncia (B.O.) em 6rgéicigp expedido h4, no méximo, 30 (trinta)
dias, ocasido em que sera submetido a identifioagidecial, compreendendo coleta de assinaturasrdessado digital em formulério proprio;
7.5.3.1. A identificacdo especial também ser4 daigio candidato cujo documento de identificacdesgmte duvidas relativas a fisionomia e/ou a
assinatura do portador;

7.5.4. Nao serédo aceitos como documentos de idelgictertiddes de nascimento, titulos eleitoraigetas de motorista (modelo antigo), carteiras
de estudante, carteiras funcionais sem valor dgidele nem documentos ilegiveis, ndo identificheddu danificados;

7.5.5. Nao serdo aceitas copias de documentogdgddde, ainda que autenticadas;

7.5.6. N&o podera realizar a prova prética, sendsiderado inapto e serd automaticamente elimidadmncurso;

a) O candidato que se apresentar com a vestimadaduada

b) Ou, no caso especifico da prova pratica paredguaunicipal, deixar de apresentar atestado médictio apresenta-lo conforme especificado;
7.6. Nao havera segunda chamada seja qual foriear@déegado para justificar o atraso ou a ausé@wieandidato;

7.7. No dia da realizagdo das provas, na hip6tese candidato ndo constar das listagens oficid¢ésivas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocacao, mstituto Abaré-Eté procederd a inclusao do referido candidato, atraeépreenchimento de formulario especifico
mediante a apresentacéo do comprovante de ins@agfio

7.7.1. A incluséo de que trata o subitem 7.7 seabizada de forma condicional e sera confirmada Ipstituto Abaré-Eté na fase de Julgamento
das Provas Objetivas, com o intuito de se verificpertinéncia da referida incluséo;

7.7.2. Constatada a improcedéncia da inscricdoudetrqta o subitem 7.7, esta serd automaticamentelada, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atosddslarrentes;

7.7.3. No dia da realizac&o das provas, NAO SERRNMEIDO ao candidato:

a) entrar ou permanecer no local de exame portamda (s), mesmo que possua o respectivo porte;

b) portar e usar celular e/ou demais aparelhoalebs e/ou de comunicagéo (agenda eletronicaghapador, notebook, pager, palmtop, receptor,
reloégios digitais, relégios com banco de dados,osceom camera, telefone celular, walkman e/ou pegquéntos semelhantes), bem como
protetores auriculares, bonés, dculos escuros, etc.

7.7.3.1. Os candidatos que estiverem portando wip@gentos referidos na letra “b” subitem 7.7.3 t&&&0 a cesso as dependéncias dos locais de
prova;

7.7.3.2. Na ocorréncia do descumprimento do subitéh3, durante a realizacéo das provas objetivaandidato sera automaticamente eliminado
do Concurso Publico;

7.7.4. Olnstituto Abaré-Eté ndo se responsabilizara por perdas ou extraviosb@iEos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridoante a
realizagdo das provas;

7.8. Durante a realizacéo das provas, ndo serétjgermenhuma espécie de consulta ou comunicacfie es candidatos, nem a utilizagdo de
livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquetagies;

7.9. Quanto as Provas:

7.9.1. Para a realizacdo das Provas Objetivasndidzro lerd as questdes no caderno de questfascarinsuas respostas na Folha de Respostas,
com caneta esferografica de tinta azul ou prefeolAa de Respostas é o Unico documento valido paragéo;
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7.9.1.1. Nao serdo computadas questdes ndo redpemim questdes que contenham mais de uma regpesto que uma delas esteja correta),
emendas ou rasuras, ainda que legiveis;

7.9.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fomapo reservado as respostas ou assinatura,yadigigr marca podera ser lida pelas maquinas
leitoras o6ticas, prejudicando o desempenho do datdi

7.10. Ao terminar a prova, o candidato entregarisaal a Folha de Respostas, cedida para a exedagimva;

7.11. A Prova Objetiva terd a duragdo de 3 (trésdshe 30 (trinta) minutos para todos os cargos;

7.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato padérar-se da sala antes de decorrida 1 (uma)dwmmaicio destas;

7.13. A Folha de Resposta dos candidatos sera pdizeaa, impossibilitando a substituicéo;

7.14. Sera automaticamente excluido do Concurso Fido o candidato que:

7.14.1. Apresentar-se ap6s o fechamento dos patdfesa dos locais predeterminados;

7.14.2. Nao apresentar o documento de identidadalexno subitem 7.5;

7.14.3. Nao comparecer a qualquer das provasgsajdor o motivo alegado;

7.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o actap@nto do fiscal, ou antes do tempo minimo de geéncia estabelecido no subitem 7.12;
7.14.5. For surpreendido, durante a prova, em caag@o com outro candidato ou terceiros verbalmeumteescrito ou por qualquer outro meio de
comunicacao ou utilizando-se de livros, notas, @apos ndo permitidos, calculadora ou similar;

7.14.6. For surpreendido portando agenda eletrpbipa gravador, notebook, pager, palmtop, receptégios digitais, relégios com banco de
dados, telefone celular, walkman e/ou equipamesgo®lhantes, bem como protetores auriculares;

7.14.7. Lancar méo de meios ilicitos para exe@garovas;

7.14.8. N&o devolver a Folha de Respostas cedidar@alizacdo das provas;

7.14.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem @dsltios ou agir com descortesia em relagdo a qrattps examinadores, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;

7.14.10. Fizer anotagdo de informacdes relativasias respostas fora dos meios permitidos;

7.14.11. Ausentar-se da sala de provas, duranteeslizacdo, portando a Folha de Respostas e/our@asdde Questdes;

7.14.12. N&o cumprir as instrucdes contidas no @addz Questdes de Prova e na Folha de Respostas;

7.14.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudtles ou ilegais para obter aprovagdo propria otedmiros, em qualquer etapa do Concurso
Publico;

7.15. Constatado, apés as provas, por meio eletrfestatistico, visual, grafolégico ou por invgstido policial, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sevénatitamente eliminado do Concurso Publico;

7.16. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogai@fitempo previsto para a aplicagdo das provas @de afastamento do candidato da sala de
prova;

7.17. A condicao de salde do candidato no dia lizag@io da prova sera de sua exclusiva resporcizdb;j

7.18. Ocorrendo alguma situacdo de emergénciandidzo sera encaminhado para atendimento médied dm ao médico de sua confianca. A
equipe de Coordenadores responsaveis pela aplidaggmrovas daré todo apoio que for necessario;

7.19. Caso exista a necessidade de o candidatssestaupara atendimento médico ou hospitalar,résigpodera retornar ao local de sua prova,
sendo eliminado do Concurso;

7.20. O candidato que terminar a sua prova, deselé¢rgnscorrida 1 (uma) hora do horario marcadquaaliro da sala onde estiver prestando prova,
podera levar o seu Caderno de Questdes, deixando €isoal da sala a sua Folha de Respostas, que seiéo documento valido para corregéo;
7.20.1. Se tiver intencdo de recorrer do resultmkia fase, o candidato tera acesso aos textqualzss virgens no site do concurso quando da
publicacéo do gabarito; podera ainda utilizar-sen@ orientagdo, das anotacdes que tiver feito n@i@adle Questdes individual que tiver levado
consigo;

7.21. O candidato, ao terminar sua prova, deveiearse imediatamente do estabelecimento de ensiio podendo permanecer nas suas
dependéncias, bem como néo podera utilizar os bashe

7.22. No dia da realizagdo das provas, ndo ser@edalas, por qualquer membro da equipe de apbcded provas e/ou pelas autoridades
presentes, informacdes referentes ao contetdoroleaspe/ou critérios de avaliagdo/classificacéo.

VIl — DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVA E PRATICA

8.1.A PROVA OBJETIVA ESCRITA sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)$0

8.1.1. Na avaliagdo e corregdo da Prova Objetinagéizado o Escore Bruto;

8.2. O Escore Bruto corresponde ao nimero de aggreos candidato obtém na prova;

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos, o cdndidwera dividir 100 (cem) pelo nimero de questiEeprova e multiplicar pelo nimero de
guestdes certas;

8.2.2. O célculo final sera igual ao total de psrito candidato na Prova Objetiva;

8.3. Para fins de célculo da nota, considerar-sd@uas casas decimais, arredondando-se para cinpresgae a terceira casa decimal for igual ou
maior que cinco;

8.4. Sera considerado habilitado na Prova Objetizandidato que obtiver total de pontos igual quesor a 50 (cinquenta);

8.5. O candidato nao habilitado na Prova Objetira sliminado do Concurso.

8.6. A PROVA PRATICA, para os cargos em que exigida, de carater eliéninae classificatério, sera aplicada apenas par@andidatos
aprovados na prova objetiva e seguira a ordem aimatia de acordo com a classifica¢do dos candidatpsova objetiva.

8.6.1 A Prova Prética, de caréter eliminatérioavasaferir a capacidade de adequacéo funciondabaciinal do candidato as exigéncias e ao
desempenho eficiente das atividades de certoscprguistos neste Edital e sera aplicada apenearaidato aprovado na Prova Objetiva.

8.6.2 A Prova Pratica sera valorada de 0 (zerd) @vigte) pontos e serdo considerados aprovadoaratidatos que obtiverem pontuacao igual ou
superior a 12 (doze); os demais candidatos esgirimados do concurso.

8.6.3. Ao final da prova pratica, o candidato \ai&dsua avaliagdo com sua assinatura na mesma.

8.6.4. Se tiver intencéo de recorrer do resultahtadfase, o candidato podera solicitar sua fothavdliacdo padrao através de e-mail divulgado no
site site do concurso e deverd ainda utilizar-sseudafolha de avaliagdo individual que tiver levadnsigo.

8.7. Para os cargos de Professor Educacdo Ind@groa Rural do Municipio, uma vez aprovado o caidisha prova objetiva escrita, sera
submetido #ROVA OBJETIVA ORAL , mediante prévia convocagao por Edital.

8.7.1. A prova objetiva oral consistira na tradugé@dexto em portugués para a lingua indigena gaoogo candidato (manifestada por ocasido da
inscricao).

8.7.1.2. O texto para cada candidato sera escqfitideorteio pelos examinadores.

8.7.2. O texto, indicado pela Comisséo, tera deati@to linhas impressas em papel A4, fonte Times Roman, tamanho 12.

8.7.2.1 O candidato tera uma Unica tentativa, seerrupgdes, para a realizagdo da prova. Nao gendmitidas pausas na reproducao do texto
fornecido pelos examinadores.
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8.7.3. A avaliagdo sera feita por ao menos doisnexores; havendo divergéncia na interpretacatraducdo, um terceiro examinador sera
chamado para reexaminar a manifestagdo oral dadeaoe desempatar (Unica situagdo em que podeed ima segunda tentativa de tradugéo).
8.7.3.1. A prova objetiva oral sera valorada deddd) a 20 (vinte) pontos e serdo consideradosagos os candidatos que obtiverem pontuagéo
igual ou superior a 12 (doze); os demais candidzgtasdo eliminados do concurso.

8.7.3.2. Os critérios de avaliagdo serdo: flué(admeza e coesdo da tradugdo, considerado o afbete tempo), coeréncia (adequacédo semantica,
sintatica e pragmatica), vocabulario (riqueza esqiomal e adequacgdo de niveis de registros de widcebe de gramética em funcéo do nivel do
publico-alvo) e fidelidade (equivaléncia textuat@ntextual entre as linguas, respeitadas a congfieain expressdo pelos falantes de ambas —
portugués e lingua indigena de opg¢&o).

8.7.4. Nao sera permitida a troca da lingua est@lpélo candidato por ocasido da inscricdo no ¢eacu

8.7.5. Seréa excluido do concurso o candidato quecsesar a se submeter a prova oral na lingua ¢trapaom a calha de rio em que lotado o
cargo a que estiver especificamente concorrendo.

8.8. No dia da prova oral, com a antecedéncia te penos 30 minutos do horario marcado, o candidaioparecera ao local de prova e sera
conduzido a uma sala isolada, sem comunicacdo sataande sera realizada a prova oral, na quastos candidatos aguardaréo o chamamento
individual dos examinadores para a realizagdo ogaporal, observadas as restricbes de comportarpesiistas nos subitens 7.7.3a 7.7.3.2 e 7.14.
8.8.1. Os candidatos poderdo deixar o local & megli@ se submeterem a prova oral, igualmente sem tgualquer comunicagdo com o grupo de
candidatos que ainda estiverem aguardando naesa&evada.

8.9. O edital de convocacdo para a prova oralglisera a distribuicdo dos candidatos por diasaties especificos e locais de prova, se necessério,
considerando ainda a quantidade de pessoas poalinger examinada.

8.9.1. Nao serdo aplicadas provas orais em loatd, @l horario diferentes dos predeterminados.

8.10. A sessao de provas sera publica, limitaderaanéncia das pessoas em geral ao espa¢o dadesglasas e mediante respeito ao ambiente
do concurso. Os ouvintes ndo poderdo se manifdstimrma alguma.

8.11. O ponto concedido por questdo eventualmenitada em qualquer das provas, ainda que em razdecdrso, serd atribuido a todos os
candidatos.

IX — DA PROVA DE TiTULOS

9.1. Concorrerdo a Prova de Titukmmmente os candidatos habilitados nas Provas Objedis para os cargos de nivel superioconforme este
Edital;

9.2. Os documentos relativos aos Titulos deveraerséados, EXCLUSIVAMENTE, via Sedex ou carta com AR direcionadalld8TITUTO

DE DESENVOLVIMENTO HUMANO, TECNOLOGICO, DE ECONOMIA SUSTENTAVEL E PRESERVACAO AMBIENTAL -
ABARE-ETE, identificando no envelopREF: PREFEITURA MUNICIPAL DE TEFE CONCURSO PUBLICO - TITULOS, Enderego: Rua
Bagé, N.1983, sala 01, Bairro: Redencdo — Manaus-AmaszGEP: 69.047-39@m data que sera divulgada no edital de convocacapos a
divulgacgéo do resultado das provas objetivas.

9.2.1. A entrega dos documentos relativos a Prevditulos ndo é obrigatéria. O candidato que n&cegar o titulo ndo sera eliminado do
Concurso.

9.3. Os titulos deverdo ser acondicionados dergr@rd/elope lacrado, contendo os documentos a sapeesentados em copia reprografica
autenticada e ainda o formulario-resumo de entagdEprme modelo disponivel no Anexo V, deste Edita

9.3.1. O candidato devera numerar sequencialmenteriear cada documento apresentado;

9.4. Serdo aceitos como documentos os Titulosareenfrepresentados por Diplomas e Certificados itlebs deconclusdo de curs@xpedidos
por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papeilbtiado, e deverdo conter carimbo e identificagcamstituicdo e do responsavel pela expedigao
do documento;

9.4.1. Os documentos de Titulos que forem repradestpor declaracdes, certiddes, atestados e aldmsnentos que ndo tenham o cunho
definitivo de concluséo de cursigverdo estar acompanhados do respectivo histériescolar, mencionando a data da colacdo de grabem
como deverao ser expedidas por Instituicdo Ofmiateconhecidas, em papel timbrado, e deverdo rcoatienbo e identificacao da instituicdo e do
responsavel pela expedi¢cdo do documento;

9.4.2. Os certificados expedidos em lingua estiemdeverdo vir acompanhados pela correspondettagéio efetuada por tradutor juramentado ou
pela revalidagdo dada pelo 6rgao competente;

9.5. Os cursos deverdo estar autorizados ou recioiosepelos 6rgdos competentes;

9.6. A escolaridade exigida como requisito parerig8o no concurso, ndo sera considerada comaTitul

9.7. E da exclusiva responsabilidade do candidafresentacio e comprovagéo dos documentos desTitul

9.8. Nao serdo aceitas entregas ou substituic@tsrjpres ao periodo determinado, bem como Tigesndo constem da tabela do subitem 9.11;
9.9.Apresentado mais de um titulo, seré considerado, paefeito de avaliagdo, apenas o de maior pontuagao

9.10. A prova de titulos tera caratdassificatorio;

9.11. Serdo considerados Titulos somente os cdestaa tabela a seguir:

TABELA DE TITULOS

Titulos Valor Unitario Valor Maximo
Doutorado - diploma devidamente géstrado, ou certificado/declaragdo de concluséda@utso acompanhado do histérico escolar, corredatotrinseco a area
educacéo e/ou a disciplina especifica objeto daig#.

Mestrado - diploma devidamente registrado, ou certificadolatacéo de concluséo de curso acompanhado do hisEs@olar, correlato e intrinseco a area de edof
e/ou a disciplina especifica objeto da inscricéo.

P6s Graduacédo Lato Sensu (especializagé- com carga horaria minima de 360 horas, diplonvaddenente registrado, ou certificado/declaracéootelusédo de cur
acompanhado do histérico escolar, correlato ensero a area de educacéo e/ou a disciplina egeckijeto da inscrigdo.

3,0 3,0

2,0 2,0

10 2,0

X — DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1. A nota final de cada candidato, aprovado ada ¢ase, sera igual ao total de pontos obtidd&rona Objetiva (somando a prova oral, se for o
caso) acrescido dos pontos obtidos na Prova PetieaProva de Titulos, quando houver.

10.2. Os candidatos serdo classificados por ordmgresicente da nota final, em lista de classificgg#ocargo e, se for o caso, por zona, por
localidade, por calha de rio e por area de contettion(cargo de Professor).

10.3. Em cada caso do subitem 10.2, seréo elatsothges listas de classificagdo, uma geral comag&elde todos os candidatos, inclusive os
portadores de necessidades especiais, e uma ¢éspecia relacdo apenas dos candidatos portadomscessidades especiais.

10.4. O resultado do Concurso sera publicado naeimsp Oficial do Municipio, afixado na sedeRtafeitura Municipal e da Camara Municipal

de Tefédivulgado na internet no endereco eletronico

www.institutoabare-ete.com.bre dele cabera recurso nos termos deste Edital.

10.5. A lista de Classificacdo Final/[Homologacadsaavaliacdo dos eventuais recursos interpost@gsafigada na sede daefeitura Municipal

e daCamara Municipal de Tefée publicada na Imprensa Oficial do Municipio esitedo Instituto Abaré-Eté.
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10.6. No caso de igualdade na Classificacdo Filaaise-a preferéncia sucessivamente ao candidato qu

10.6.1. Tiver idade igual ou superior a sessenta,atendendo ao que dispde o Estatuto do Idosd Felderal n°® 10.741/03;

10.6.2. Obtiver maior numero de acertos na prov@atthecimentos Especificos;

10.6.3. Obtiver maior nimero de acertos na provainigua Portuguesa;

10.6.4. Obtiver maior nimero de acertos na provdatematica;

10.6.5. Obtiver maior nimero de acertos na proatigar, quando houver;

10.6.6. Obtiver maior nimero de acertos na proyetigh oral, quando houver;

10.7. Persistindo o empate, sera feito sorteiojanégl convocagdo dos candidatos envolvidos, erdcgrglica perante a Comissdo do Concurso.
10.8. A classificagédo no presente Concurso ndoagsaandidatos direito a nomeacédo para o Cargm aqlweles classificados dentro do nimero
de vagas oferecidas, constante na tabela de caegpsjtada sempre a ordem de classificagao.

XI— DOS RECURSOS

11.1. Qualquer interessado, indicando nome, RG, CR#dereco completo, inclusive de e-mail, poderaugnpr este Edital ou pedir
esclarecimentos relevantes sobre sua aplicacdoado pnprorrogavel de 02 dias contados do iniceidscricdes, exclusivamente por meioedo
mail:

contato@institutoabare-ete.com.br

11.1.1. Oinstituto Abaré-Eté e aPrefeitura Municipal de Tefé responderdo a impugnacgéo ou recurso de acordestatzelecida no cronograma.
11.1.2. Se da resposta ao recurso ou impugnacéistprao subitem 11.1 resultar alteragdo substhdagregras deste Edital, o prazo de inscri¢cbes
dos cargos especificos que tenham sido atingiddgegosto na medida do periodo ja ultrapassado.

11.1.3. N&o sera objeto de recurso posterior @ubit1.2 e 11.3) a matéria j& suscitada em impégrag recurso previsto neste subitem 11.1
11.1.4. Vencido o prazo do subitem 11.1, fica al@ato vinculado ao presente Edital na forma datenb3.1.2.

11.2. Sera admitido recurso quanto a divulgaca@tdade isencdes, da lista de portadores de ridedss especiais, das provas objetivas (escrita e
oral), das provas praticas, da divulgacdo dos gabados titulos e da publicacdo do resultadoipéoio, inclusive dos desempates;

11.2.1. Deve ser interposto um recurso em sepgradocada questio que o candidato pretenda impugnar

11.2.2. Se no mesmo recurso houver argumentacé®e is@lis de uma questao impugnada, somente o poiguedstionamento sera examinado.
11.3. Os recursos previstos no subitem 11.2 satépbstos no prazo maximo de 2 (dois) dias Udetmntar da data de divulgagdo da listagem ou
do edital a ser impugnado.

11.4. Nao serdo apreciados 0s recursos interpoatfisma do subitem 11.2:

a) que ndo se refiram especificamente aos evamdaados nos subitens 11.2 e 11.3;

b) em momento destinado a evento diverso do questin

c) fora do prazo estabelecido (subitem 11.3);

d) sem fundamentagao légica e consistente;

€) com argumentacao idéntica a de outros recurdaes@es;

f) contendo matéria que deveria ter sido objetoedarso ou impugnacao previstos no subitem 11.1;

g) em desacordo com as especificagdes contidas Beial.

11.5. Admitir-se-a4 um Unico recurso por candidptza cada evento indicado no subitem 11.2.

11.6. Os recursos listados no subitem 11.2 desmdimterpostos exclusivamente por meieéduail:

contato@institutoabare-ete.com.bratravés do formulario-modelo do anexo IV desteddiitando-se apenas:

a) o nimero de inscrigdo do candidato;

b) a indicacdo de que se trata de recurso cormacurso dérefeitura Municipal Tefé

11.6.1. O candidato devera ser claro, consisteabjetivo em seu pleito.

11.7. Olnstituto Abaré-Eté e aPrefeitura Municipal de Tefé ndo se responsabilizam por recursos nédo recebaangtivo de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicacdo, congestionanuas linhas de comunicagéo, falta de energiaicgétoem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados

11.8. Nao serdo aceitos recursos interpostos periffaile (fax), telex, telegrama ou outro meio gée seja o especificado neste Edital.

11.9. Caso haja procedéncia de recurso interpositmoddas especificacdes, poderd eventualmenteraiera classificacdo inicial, obtida pelo
candidato, para uma classificacéo superior ouiorfeu ainda podera ocorrer a desclassificacdocaddidato que néo obtiver nota minima exigida
para aprovacéo, observada o disposto no subiteln 8.1

11.10. Depois de julgados todos os recursos irsarppsera publicado o resultado do Concurso Rjhlmm as alteracGes ocorridas em face do
disposto no subitem 11.9.

11.11. Em hipétese alguma sera aceita revisaocdes® réplica do recurso ou recurso de gabarit flefinitivo.

11.12. Olnstituto Abaré-Eté, por meio da sua banca examinadora, constitumdltinstancia para recurso, razao pela qual naord&abe
impugnagdes adicionais.

Xll — DA HOMOLOGACAO

12.1. A homologagédo do concurso sera feita peleefseMunicipal de Tefé com base nas listagensmaite informacdes prestadas pelo Instituto
Abaré-Eté sobre o resultado final de cada cargoomjunto de cargos, na medida em que forem apesiEs)tde modo que podera ndo haver um
Unico ato de homologacé&o, contando-se os prazeslidede a partir de cada homologacéo individudéza

Xl — DA NOMEACAO

13.1. A nomeagéo dos candidatos obedecera rigoevgara ordem de classificagdo dos candidatos ajweva

13.1.2. O candidato devera estar ciente de quafmda convocacéo, devera preencher as condicpesifesadas em Lei e previstas no item |l
deste Edital.

13.2. Por ocasido da convocagdo que antecede ag@mes candidatos classificados deverdo apresktamentos originais, acompanhados de
uma copia que comprovem 0s requisitos para provonestabelecidos no presente Edital e na legislesgecifica.

XIV — DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. Todas as convocacgdes, avisos e resultadoemtds exclusivamente as etapas do presente Coseud® publicados na Imprensa Oficial do
Municipio e afixados na sede Beefeitura Municipal e daCamara Municipal de Tefé bem como constarao sdedo Instituto Abaré-Eté.

14.2. As disposi¢oes deste Edital poderdo sofremterais alteragfes, atualizagBes ou acréscimosetogndo consumada a providéncia ou evento
que lhe disser respeito, ou até a data da convoaiigicandidatos para a prova correspondentensténcia que serd mencionada em Edital ou
aviso a ser publicado pelos meios aqui previsespaitados os prazos minimos e condi¢des paratigaradequada participagdo dos interessados;
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14.3. O candidato se obriga a manter atualizadeuoesdereco perantelstituto Abaré-Eté, situado Rua Bagé, n° 1983, sala 01, Redencéo,

Manaus - AM, CEP 69047-390, até a data de publicdedieomologac¢do dos resultados e, apds esta data,gPrefeitura Municipal de Tefé
(Secretaria Municipal De Administracao)

14.3.1. APrefeitura Municipal de Tefé e olnstituto Abaré-Eté ndo se responsabilizam por eventuais prejuizoamdiadato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por raz6emrstg de fornecimento e/ou endereco errado dodzgndi

d) correspondéncia recebida por terceiros;

14.4. E da inteira responsabilidade do candidatmaanhar a publicacéo de todos os atos, Editaimemicados referentes a este Concurso.
14.5. As despesas relativas a participacdo do datodno Concurso e a apresentacdo para posse @cexeorrerdo a expensas do proprio

candidato.

14.6. APrefeitura Municipal de Tefé e olnstituto Abaré-Eté n&o se responsabilizam por quaisquer cursos, tesgpostilas e outras publica¢cGes
referentes a este Concurso.

14.7. A realizac&o do certame sera feita sob exelussponsabilidade dostituto Abaré-Eté.

14.8. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntanpetaComissédo do Concurso déPrefeitura Municipal de Tefé-AM e peloInstituto

Abaré-Eté.

14.9. Nem &Prefeitura Municipal de Tefé nem olnstituto Abaré-Eté emitira declaragcdo de aprovagdo no Concurso, semaopria publicagéo
na Imprensa Oficial do Municipio um documento habila comprova-la.

14.10. Todos os documentos apresentados ficaramsitkgos com o Municipio de Tefé, ao dispor do mbatexterno exercido pelo Tribunal de
Contas do Estado do Amazonas, pelo prazo de valtadencurso, inclusive, se prorrogado.

Prefeitura Municipal de Tefé, 25 de Outubro de 2016

JUCIMAR DE OLIVEIRA VELOSO

Prefeito Municipal de Tefé

ANEXO | -REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS DESCRIGAO DAS ATIVI DADES POR CARGO

Cargos da Administragdo Geral / Assisténcia Social

CARGO

ATRIBUICOES

Auxiliar de Servicos Gerais Zona Rur

Compreende os cargos que se destinam a executgoserotineiros de limpeza em geral, nos escagrou outros locais,spanando, varrendo, lavando ou encerran
dependéncias, méveis, utensilios e instalagdegefaitira Municipal de Tefé, bem como os prédiosise de sua administragé@ém de manter as condicdes de higig

Urbana ~ . - R . o S
conservacgéo, a executar servigos administrativogles, bem como auxiliar no preparo de refeigdes.
Auxiliar nos servigos funerarios, construindo, pmemdo, limpando, abrindo e fechando sepulturadizae sepultamento exemar cadaveres, transladar corpos e des
Coveiro conservar cemitérios, maquinas e ferramentas Hallv@ bentomo executar outras atividades que, por sua ratuestejam inseridas no ambito das atribuicoesadyo e d
area de atuacdo, facilidade de lidar com as pesdispssicéo, raciocinio rapido, capacidade derizgado, capacidade de observagao.
CARGO ATRIBUICOES
Artifice Compreende os cargos que se destinam aos traloglfedgenaria nas obras e construgdes realizada®pefeitura; na confedo, reparo e conservagao de estruturas e peg

madeira em geral.

Auxiliar de Almoxarifado

Atividades de naturezaeéfiva, envolvendo execucéo sob supervisdo diretadireta de trabalhos administrativos internegternos.

Auxiliar de Servigos Urbanos

Atividades de natunegzetitiva, envolvendo a limpeza e conservagdogtadouros publicos.

Auxiliar de Fazendario

Atividades de natureza riépat envolvendo execucéo sob supervisdo diretaditeta de trabalhos administrativos.

Auxiliar de Topégrafo

Atividades de natureza repetj envolvendo execugdo sob superviséo direfaditeta de trabalhos de topégrafo.

Borracheiro

Desmontar, montar reparar e substigitliversos tipos de pneus e camaras de ar ddogimaquinas e equipamentos.

Carpinteiro

Compreende os cargos que se destinam aos tralglfedgenaria nas obras e construc@edizadas pela Prefeitura; na confeccéo, repaomsecvacdo de estruturas e pec
madeira em geral.

Cozinheiro(a)

Compreende o cargo que se destinaex elimentos, executando servicos na cozinhadimessas unidades da prefeitura.

Eletricista

Compreende os cargos que se destitaomgagem, conservagédo e reparagdo de instalagigsmas elétricos de prédios e iluminagéo publica.

Encanador

Atividades de montagem, instalacédo eeceasiio de sistemas de tubulagdes de alta oufr@igséo.

Motorista de Auto CNH A/B

Compreende as motos eargos que se destinam a dirigir veiculos leves pansporte de passageiros e conservéa-los enitaedendicdes de aparéncia e funcionamentd.

Motorista de Auto CNH B/C

Compreende os cargossguaestinam a dirigir veiculos leves para transpdetpassageiros e conserva-los em perfeitas éasdile aparéncia e funcionamento.

Motorista CNH D/E

Compreende os cargos que se destinam a dirigiulesicautomotores de transporte de carga e de Rassag conservids em perfeitas condicdes de aparéng
funcionamento.

Motorista Fluvial Pratico

Compreende os cargos que se destinam a dirigirreaiges e lanchas de pequeno porte de equipeahbdéhtr nas areas ribeirinhas do municipio e coadessemperfeita:
condi¢bes de aparéncia e funcionamento.

Pedreiro

Executar trabalhos de alvenaria, coneretatros materiais para construcéo e reconstrugabrms e edificios publicos.

CARGO

ATRIBUICOES

Agente Controle de Abastecimento

Compreende os cargos que se destinam a orgargzacetar atividades de almoxarifado, recebendocastlo, distribuindo, registrando e inveigtiado materiais, observal
normas e instru¢des, orientando usuarios, a fimateer o estoque em condi¢des de atender as desrdandantral de abastecimento.

Agente de Servigos Sociais

Atividades de organzagaarticipagdo em servigos sociais em geral.

Almoxarife

Compreende os cargos que se destinam a orgargzacetar atividades de almoxarifado, recebendocastlo, disibuindo, registrando e inventariando materiaisesband
normas e instrugdes, orientando usuarios, a fimatger o estoque em condi¢cdes de atender as desraanéaefeitura.

Fiscal de Feiras e Mercados

Compreende os cargos que executa a recepgacagstn, distribuicdo, movimentagéo e controle deemiahem grandes patios, observando as normastreigdes do 6rg.
publico, para obter uma sincronia

Fiscal de Obras

Fiscalizacdo de obras municippisticulares aplicacdo de multas e embargos.

Fiscal de Renda e Tributos

Compreende os cargos que se destinam a orier os contribuintes quanto ao cumprimengcobeagacdes legais mEntes ao pagamento de tributos, empregar
instrumentos a seu alcance para evitar a sonegagao.

Fiscal de Terras

Compreende os cargos que se destinam a orierismaéziar o cumprimento das leis, regulamentosrmas concernentes asrees publicas e particulares, bem como a ocu
do solo e ordenamento urbano.

Cuidador Social / Assisténcia Social

Executar sob superviséo técnica, atividades sost@itas e administrativas nos programas e nasladies de Protecdo SocBdsica as pessoas que mantém vinculo
familia e comunidade, incluindo ag6es socioeduaatile convivéncia.

Educador Social / Assisténcia Social

Executar sob superviséo técnica, atividades soci@itas e administrativas nos programas e naladigs de Protecdo SatBasica as pessoas que mantém vinculo

familia e comunidade, incluindo agGes socioeduasatife convivéeia, promogéo social, atendimento com recursos geneiais e de geracdo de trabalho e renda
programas e nas atividades desenvolvidas pelagdm&ocial Especial de Média Complexidade com atesrdo as familias e individuos com seus direifoldos, mas cuj
vinculos familiares e comunitarios ndo foram roropi@ Protecdo Social Especial de Alta Complexidatie as familias e indiduos se encontram sem referéncia e/o|
situagéo de risco, necessitando ser retiradoswulelsdeo familiar e/ou comunitario.

Fiscal de Cédigos e Posturas

Fiscalizag&o, verificando se as obras e servigd@® eendo executados de acordo com a legislagéim @€ normas regulamedpras vigentes, além de assegurar a obser;
dos padrdes minimos de seguranca, higiene, sadaleriel conforto das edificagdes.

CARGO

ATRIBUICOES

Mestre de Obras

Supervisiona, administra e coordena os trabalhessetmres subordinados, cuidando para que se awngm@rogramacdes daopucao, distribuindo atribuicdes, polician
cobrando desempenhos.

Operador de Sistema de TV

Opera, maneja e controla equipamentos e apar
produgao.

tos a gravacdo e reproducdo de som e imdgemcomo instala 0 s&ha necessario as exigéncias técnic

Locutor

Divulgam noticias, anlncios, textos publicitarioaa®ntecimentos em geral, procedendo & leiturantEmmos segundo roteiro, para manter informaghildico ouvinte
telespectador:

CARGO

ATRIBUICOES
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Técnico Administrativo

Compreende os cargos que se destinam a executanpsovisio direta, tarefas simples e rotineiras @éoagdministrativo e financeiro no primeiro nived @xecutar tarefas
apoio administrativo e financeiro que envolva mai@u de complexidade e requeiram certa autonoonigtimo nivel.

Técnico Ambiental

Elaborar estudos, projetos e&agpisas cientificas basicas aplicadas na arezhial atuando nas areas de educagdo ambientdrsanto e melhoria do meio ambiente;

Técnico de Contabilidade

Compreende os cargosejdestinam a executar, sob supervisdo, a contgdltizfinanceira, orgamentéria e patrimonial dacRtef

Técnico de Edificagdes e Obras

Compreende os cargos que se destinam a execetfastauxiliares na elaboracéo de estudos e prajetesgenharia, bem como coordenarpestsionar a execugao de ol
de construg&o civil.

Técnico em Florestal

Organiza, supervisiona e controla as atividadesnd@stabelecimento rural de exploragdo mista, pdive@s recursos humanesnateriais necessarios e analisando resul
para assegurar a normalidade e o rendimento duedces:

Técnico em Informatica

Executar servigos de proggdim de computadores, processamento de dados, sigyafte técnico. Orientar os usuarios para ugéieados softwares e hardwares.

Técnico em Nutricdo

Coordenar e acompanhar a efeals; planejamento feito pelo nutricionista, Assesmsnas atividades de Nivel, pesquisa e extensdo

Técnico em Recursos Humanos

Compreende os cargos que se destinam a execliayerviséo direta, tarefas simplestineiras de apoio administrativo e financeiro niongiro nivel e a executar tarefa:
apoio administrativo e financeiro que envolva oangirau de complexidade e requeiram certa autonoonigtimo nivel.

Técnico em Recursos Pesqueiros

Desenvolver, elad@eecutar projetos na area de desenvolvin doIrsos pesqueiros.

Técnico em Seguranca do Trabalho

Supervisionar as atividades ligadas & seguran¢eabalho, visando assegurar condicdes que elimmeneduzam ao minimo os riscos de ocoiieéde acidentes de traball
observando o cumprimento de toda a legislacédapete.

Técnico em topografia

Executar servigos de eng@nhararea da Geodésia e Topografia.

CARGO

ATRIBUICOES

Administrador

Planejar, organizar, controlar e assessorarganizacdes nas diversas areas; implementar pnagra projetos; elaborar planejamento organizacipnamover estudos
racionalizagdo e controlar o desempenho organizakio

Assistente Social

Compreende os cargos que se destinam a planefadecar, elaborar, executar, supervisionar e avaliaxdes, pesquisas, planos, programas e projetosatgmelam 3
necessidades e interesse da populagédo Municipal.

Auditor Fiscal

Compreende os cargos que se destinam a orier
instrumentos a seu alcance para evitar a sonegagao

os contribuintegianto ao cumprimento das obrigagdes legais reéssao pagamento de tributos, empregan|

Contador

Executar a contabilidade geral, operatizana contabilidade publica.

Controlador Interno

Acompanhar as agdes administrativas do governoaipaihi as politicas globais e setoriais, a execagomesmas, avaliando seus resultados, para essedqemestar gerg
a integridade e seguranga do municipio e a defasairttituicdes, bem como o cumpeinto da legislagdo em vigor, assegurando a fisggi contabil, financei
orcamentéria, operacional e patrimonial, quantegalidade, legitimidade e economicidade na gestdorecursos e a avali@s; dos resultados obtidos pela Administrg
acompanhando as acOes relativas a atuagdo prénapmitante e posterior aos atos administrativesndo avaliar as acfes govememtais e a gestdo fiscal
administradores municipais, avaliando o cumprimelat® programas, objetivos, metas e orcamentos paliicas administrativas prescritas, verificaraimbém, a exatidao
fidelidade das informagdes contébeis e financeiasegurando o cumprimento das leis, coordenanpestacdo de contas ddunicipio, na forma da lei em vigol
acompanhando os processos em tramitagdo no Tridern@bntas do Estado, envolvendo o Municipio. @tanvs recursos e as atividades do éygailico, com o objetivo
minimizar o impacto financeiro da materializacés dscos.

Educador Fisica - Assisténcia Social

Realizar trabalho educativo na area de salde, gusste em visitar residéncias e escolas paratariéamilias, escolares owehtes quanto a higiene pessoal ((ban|
escovacdo de dentes, corte de unhas etc); presongdica e dietas.

Educador Social

Executar sob superviséo técnica, atividades sowtatitas e administrativas nos programas e nasiadies de Protegdo SdcBésica as pessoas que mantém vinculo
familia e comunidade, incluindo acdes socioeduastile convivéncia, promog&o social, atendimentoresorsos.

Engenheiro Civil

Compreende os cargos que se destinestudar, avaliar e elaborar projetos de eagenlem como coordenar e fiscalizar sua execugéo.

Engenheiro de Pesca

Planejar, coordenar, executar intervencéo técriuifica em aquicultura, pesca e tecnologia do misceem como em atividades na area de biotecnodod@mais servig
voltados a aquicultura e pesca.

Fisioterapeuta - Assisténcia Social

Atender cliep@a prevencéo, habilitagdo e reabilitagio deopsautilizando protocolos e procedimentos espesifie fisioterapia. Realizar

Nutricionista

Compreende os cargos que se destinam a pesquddatae, coordenar e controlar os programas ecgende nutricdo nas diversas unidades da Prefeliera omo para
populagdo do Municipio.

Pedagogo - Assisténcia Social

Compreende os cargos que se destinam a execwgfastde carater técnico relativas a programaca@suefio e controle deidtlades nas areas de cultivos experiment
definitivos de plantas diversas, bem como auxil@aexecucdo de programas de incentivo ao setopemrério promovido pela Prefeitura.

Procurador Municipal

Representar o Municipio de Tefé em juizo ou fora,dmbendo-lhe, com exclusividade, receber citddieiais, notificacdes, comunicagdes e intimacdes de audiéreid
sentengas, comunicagdes e intimagdes de audi@ndiasentencas ou acérdéos proferidos nas acdesamssos em que o Mefpio de Tefé seja parte ou, de qualquer fg
interessado e naqueles em que a Procuradoria dgekédinicipio deva intervir.

Psicélogo - Assistencia Social

Compreende os cargos que se destinam a aplicaecioréntos no campo da psicologia para o planejamerexecucéo de ativides nas areas clinica, educacional
trabalho.

Tecniologo em Sistemas e Rede
Computadores

executar tarefas inerentes a area de informatica.

Tecnélogo em Gestéo Publica

Planejar, organizar, controlar e assessorar asiaegées nas diversas areas; implementar progranpasjetos; elaborarlgnejamento organizacional; promover estud
racionalizagéo e controlar o desempenho organizatio

Tecnblogo em Producéo Pesqueira

: Executar tarefas de carater técnico relativas gransagdo, organizagdo, assisténcia técnica, cergrdiscalizagd dos trabalhos agropecuérios. Participar na edgfor
execucao de projetos e programas desenvolvidosrseiaiicao.

Cargos da Educacgao

CARGO

ATRIBUICOES

Auxiliar de Servigos Gerais

compreende os cargos que se destinam a execwaosermntineios de limpeza em geral, nos escritérios, ou outoais, espanando, varrendo, lavando ou encerrag
dependéncias, méveis, utensilios e instalagdegefaitera Municipal de Tefé, bem como os prédiouste de sua administracéo, além de manter ased@sdde higiene
conservagao, a executar servicos administrativogles, bem como auxiliar no preparo de refeicdes

Merendeira Atividades de natureza repetitiva, ieteda ao preparo de alimentos rapidos nas eseolas estabelecimentos de atendimento a crianizses.

CARGO ATRIBUICOES

Vigia Escolar Executar se(vigos de vigilancia e recepcédo em parte edificio de apartamentos, comercial e outraseandse em regras de conduta predeterminadas, parauessg
ordem no prédio e a seguranga de seus ocupantes.

CARGO ATRIBUICOES

Auxiliar Administrativo

Atividades de natureza repetitiva, envolvendo eg@&oisob supervisdo direta ou indireta de trabatasnistrativos.

Descricdo Detalhada das Tarefas: Receber, regisplcionar e arquar documentos; atender ao publico interno e eatem assuntos ligados a sua area de compe!
executar trabalhos datilégrafos; operar maquinpidoras; prestar informagdes, quando solicitastse a movimentagao e arquivamento de procesatehar em recepgo)
e executar atribuicdes

Motorista Transporte Escolar Terre,
Categoria D

compreende os cargos que se destinam a diriginlesieves para transporte de passageiros e cérssrem perfeitas condi¢cées de aparéncia e fuagiento.

Motorista Fluvial - Préatico

compreende os cargos que se destinam a dirigirreagises e lanchas de pequeno porte de equipeabdéhty nas areas ribeirinhas do municipio e coadesvem perfeitd
condigdes de aparéncia e funcionamento.

CARGO

ATRIBUICOES

Instrutor de Informatica

Educador, responséavel pelo processo de ensin@preedizagem do aluno responsavel por planejabaltio docente. Transtiniconhecimentos tedricos e préaticos para a
do ensino fundamental e médio ou profissionalizaktaliar a aprendizagem e o ensino.

Técnico Administrativo

Compreende os cargos que se destinam a executayservisdo direta, tarefas simples e rotineieagpbio administrative financeiro no primeiro nivel e a executar tarelf
apoio administrativo e financeiro que envolva mai@u de complexidade e requeiram certa autonoonigtimo nivel.

Técnico Agricola

Compreende os cargos que se destinam a execugtastae carater técnico relativas a programac@zuesio e controle de atividades rfaeas de cultivos experimentd]
definitivos de plantas diversas, bem como auxileaexecugao de programas de incentivo ao setopemurério promovido pela Prefeitura.

CARGO

ATRIBUICOES

Assistente Juridico

Executar trabalhos de auxilio no departamentoigrida empresa, de certa complexidade verificaled@antando e preparando dados, célculos e documpata instrugo en
processos judiciais.

Disponibilizar informagdo em qualquer suporte; geia unidades como bibliotecas, cestde documentacéo, centros de informagdo e doseklém de redes e sistemal
informacgdo. Tratar tecnicamente e desenvolver sesuinformacionais; disseminar informagdo com @tolg de facilitar o a&sso e geracdo do conhecimento; deseny

Bibliotecario estudos e pesquisas; realizar difusédo
cultural; desenvolver acdes educativas. Assessagaatividades de ensino, pesquisa e extenséo.
Contador Executar a contabilidade geral, operatizamna contabilidade publica.

Fonoaudiélogo

Atender clientes para prevencéo, habilitacio eilitegio utilizandose de protocolos e procedimentos especificos deatmtiologia. Orientar clientes, familiares; desdven
programas de prevengdo, promocéo da salde e gieatidavida.

Nutricionista

Compreende os cargos que se destinam a pesquddarae, coordenar e controlar os programas ecgende nutricdo nas diversas unidades da Rnefeibem como par
populagdo do Municipio.

Psicélogo/ Assistente social

Compreende os cargos que se destinam a aplicaeciorhtos no campo da psicologia para o planejamenteeeuedo de atividades nas éareas clinica, educh@odd
trabalho.

Técnico em PAR (Planos de Ag]
Articuladas)

Gestéo Educacional; Formagéo de Professores efissRmais de Servigo e Apoio Escolar; PraticagaBégicas e Avaliacéo; Infraestrutura Fisica e ResuPedagogicos.

CARGO

ATRIBUICOES

Pedagogo

Compreende os cargos que se destinancuaexarefas de carater técnico relativas a proggéo, execugdo e controle de atividades nas desastivos experimentais|
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definitivos de plantas diversas, bem como auxil@execugdo de programas de incentivo ao setopegyrério promovido pela Prefeitura.

Professor Nivel |

Educador, responséavel pelo processo de ensin@prdedizagem do alunesponsavel por planejar o trabalho docente. Trainsmhhecimentos tedricos e préaticos para a
do ensino fundamental e médio ou profissionalizafwaliar a aprendizagem e o ensino.

Professor Nivel Il

Educador, responséavel pelo processo de ensin@prdedizagem do aluno responsavel por planejabaltio docente. Transmitir conhecimentos tedrigmsigcos para alurg
do ensino fundamental e médio ou profissionalizaktaliar a aprendizagem e o ensino.

Professor de Educacéo Especial

Promovem a educagéo de alunos com necessidadesieasiespeciais ensinando-os a ler e escrevepengpés e em braile e libras, calcular, expressaresolver problem
e as atividades da vida diéria, desenvolver hatuibd, atitudes e valores; desenvohaividades funcionais e programas de estimulacéene&l e de educagdo de jove
adultos, avaliando as necessidades educaciona@lduss; realizam atividades como: planejar, auadiborar materiais, pesquisar e divulgar comhentos da areapper
dirigir e coordenar estabelecimentos de educagiecied.

Professor Educacéo de Jovens e Adult

Ho ensino fundamental e médio ou profissionalizafwaliar a aprendizagem e o ensino.

Educador, responséavel pelo processo de ensin@prdedizagem do aluno responsavel por planejabaltio docente. Transmitir conhecimentos tedkcpgaticos para alury

Professor de Educacgéo Indigena

Educador, responsavel pelo processo de ensin@preedizagem do aluno responsavel por planejabaltto docete. Transmitir conhecimentos teéricos e prati@a plung
do ensino fundamental e médio ou profissionalizaktaliar a aprendizagem e o ensino.

Professor de Educagéo Infantil

Educador, responsavel pelo processo de ensin@preedizagem do alunesponsavel por planejar o trabalho docente. Trainsimhhecimentos teéricos e praticos para al
do ensino fundamental e médio ou profissionalizafwaliar a aprendizagem e o ensino.

Cargos da Guarda Civil Municipal

CARGO ATRIBUICOES
Vigia Exercer vigilancia em logradouros publicosréprios municipais, preenchimento do livro de o&ocias e passagem do servico, zelar e cuidar teviedale trabalho.
CARGO ATRIBUICOES

Guarda Civil Municipal Masculino

Execucéo de atividades de natureza simplele conflito, repetitivas, manuseio de equipansed®® seguranca e armamento nao letal que exijanarrento especializaj
constante e supervisdo. Deve manifestar iniciailideranca. Atividades sob a supervisdo diretandehefe. Ter condicdes de atuacéo isolada endfaeaperiéncia adquirig

[

Guarda Civil Municipal Feminino

Execucéo de atividades de natureza simples e dét@orepetitivas, manuseio de equipamentos deirsega e armamento ndetal que exijam treinamento especialiZ
constante e supervisdo. Deve manifestar iniciailideranca. Atividades sob a supervisdo diretandehefe. Ter condicdes de atuacéo isolada endfaeaperiéncia adquirig

Cargos Agentes Municipais de Transito

CARGO

ATRIBUICOES

Agentes Municipais de Transito Mascul

Gemais legislagbes pertineste

Exercer a orientacdo, operacdo e a fiscalizac@msist do transito e transportes do Municipio d¢,Tée acordo com as téeminacdes do Cédigo de Transito Brasile!

Agentes Municipais de Transito Feminir

0, . . ~ .
demais legislagdes pertinentes;

Exercer a orientacd@o, operacdo e a fiscalizac@msist do transito e transportes do Municipio d¢,Tée acordo com as téeminacdes do Cédigo de Transito Brasile!

Cargos da Saude

CARGO

ATRIBUICOES

Auxiliar de Consultério Dentério

Recepciona as pessoas no consultério dentarioynanedo identifica-las e averiguar suas necessicdpdes prestar informacdes, receber recados oumamitélas ao cirurgidl
dentista e executar tarefas auxiliares ao tralhairurgido dentista, visando a agilizagéo dosiges.

Auxiliar de consultério Dentéario

Recepciona as pessoas no consultério dentarioynanedo identifica-las e averiguar suas necessidades prestar informacdes, receber recados oumamiea-las acirurgiad
dentista e executar tarefas auxiliares ao traldhairurgido dentista, visando a agilizagéo dosiges.

CARGO

ATRIBUICOES

Técnico de Enfermagem

Orientar e executar o trabalho técnico de assist&®enfermagem aos pacientes do municgigiliar nas atividades de planejamento, ensinesguisa nela desenvolvid
Trabalhar em conformidade com as normas e procetiirmele biosseguranca.

Técnico de Enfermagem C

Especialidade em Instrumenta] Atividades junto a equipe cirtrgica, aplicando rdée norma de conduta especifica utilizada nauimsntacdo cirdrgica.

CirGrgica

Técnico de Enfermagem c{ Atividades junto a vitima em situacéo de urgénaiefgéncia nos ambitos hospitalar e pré-hospjtalsando a manutencéo da vida, prevenindo darsesjeelas, aplican

Especialidade em Urgéncia e Emergén

timétodos e norma de conduta especifica utilizadastaumentacéo cirdrgica.

Técnico de Enfermagem [«
Especialidade Obstetricia

Orientar e executar o trabalho técnico de assistéecenfermagem aos pacientes do municipio, auxiéiaratividades de planejamento, ensino e pesqeiaaiesenvolvidol
Trabalhar em conformidade com as normas e procetiirmele biosseguranca.

Técnico em Analise Clinica

Coletam, recebem e ibisém material biolégico de pacientes.

Técnico em Enfermagem [«
Especialidade em Eletroencefalograma

Preparar materiais e equipamentos para examesredtieefalograma, Mamografia e outros.

Técnico em Farmécia

Executar tarefas de controlarutencéo dos produtos farmacéuticos conformategao superior.

Técnico em Imobilizagio Ortopédica

Organizagdo da sala de Imobilizagdes; Preparo diemia para o procedimento; Confec¢do de imobiieag Aparelhos de imdliagdo com material sintético; Aparel
gessados circulares; Goteiras gessadas; EspargenapEnfaixamento; Tragdo cutanea; Colar cervidab da serra elétrica, cibal e bisturi ortopédico; Salto ortopéd]
Modelagem de coto; Fender e frisar o aparelho desgedertura de janelas no aparelho gessado.

Técnico em Nutrigdo

Coordenar e acompanhar a efieals; planejamento feito pelo nutricionista, Assessnas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Técnico em Prétese Dentaria

Confeccionar e repadéeses dentérias

Técnico em Radiologia

Preparar materiais e equipgseepara exames e radioterapia. Operar apare¢hBsids X, e outros.

Técnico em Salde Bucal

: Planejar o trabalho técnico-odontolégico, de Infiédio, em consultérios, clinicas, laboratériogpdétese e em érgaos pubkcde salde. Prevenir doenca bucal particig
de projetos educativos e de orientagdo de higiewelbConfeccionar e reparar préteses dentariasuhasn animais e artistis. Executar procedimentos odontoldgicod
supervisdo do cirurgido dentista. Mobilizar capadés de comunicacdo em palestras, orientacdescussfies técnicas. As atividades sdo exercidas roomfoormase
procedimentos técnicos e de biosseguranca. Asseses atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Técnico em Seguranca do Trabalho

Elaborar, participar da elaboragéo e implementéfigde salde e segurancga no trabalho (SST)zaealuditoria, acompdamento e avaliacdo na area; identificar variéde
controle de doengas, acidentes, qualidade de videi@ambiente. Desivolver a¢es educativas na area de saude e segu@trabalho; participar de pericias e fiscaiies
integram processos de negociagéo. Participar deéiadde tecnologias e processos de trabalho; geremietumentagdo de SST; investigar, anabsidtentes e recomen
medidas de prevencéo e controle.

Técnico em Vigilancia em Satde

Executar acdes de orientagdo, controle, vigilangiayengdo e investigacdo, ou agdes de carateerejpithgico para todos os casos suspeitos de doem;awtificacap
compulséria que se fizerem necessarios de acord@sgoliticas publicas referentes a legislagaeadée publica e sanitaria e auxilio as acoes ed@msit

Tecnblogo em Radiologia

Preparar materiais e equépéos para exames e radioterapia. Operar apa@gh@aios X, Supervisionar os técnicos entre otitrages correlatas.

CARGO

ATRIBUICOES

Assistente Social

Compreende os cargos que se destinam a planefadecar, elaborar, executar, supervisionar e avesitudos, pesquisas, planos, progsire projetos que atendan
necessidades e interesse da populagédo Municipal.

Bacharel em Saude Coletiva / Sanitaris|

%bjetivando a promogao, prevengéo, controle e ieaedlo de doengas ou agravos.

Atuar nos sistemas e servicos de salde desenvohagiibs de planejamento, programacéao fisico-fili@ogestdo e avaliacdo de sersigp acdes de vigilancia a sa|

Bioquimico

Realizar andlises clinicas, toxicoldgicas, fisiogjeas, bioldgicas, microbiolégicas, moleculares@ratologicas; realizar pesqa sobre estruturas macro e microbiolog|
sobre efeitos de medicamentos e outras substa&miasgaos, tecidos e funcdes vitais dos seres fasmados animais.

Cirurgido Dentista

Diagnosticar e avaliar clientes e planejar tratameAtender, orierdr e executar tratamento odontolégico. Adminisivaal e condicdes de trabalho, adotando medid
precaucdo universal de biosseguranca.

E::S(r)%ligtia Dentista  Especialista Diagnosticar e tratar da boca, dentes e regidolofiasial, utilizando processos clinicos ou cirdiogicpara promover a recuperagdo da satde bucatrin g
Cirurgiio  Dentista  Especialista : Atender, examinar, diagnosticar, aplicar aneafesatar dentes e cavidade bucal dos pacientesdet paientes especiais em hospital, quando necessasscrpve

Pacientes Especiais

medicamentos de uso interno e externo; empreemapanhas de orientacdo e esclarecimento de hipiersd; tratar e descart residuos de materiais utilizados; elal
relatérios, emitir laudos e pareceres técnicosreete sua especialidade.

Cirurgido Dentista Especialista em Pro|
Dentéria

Atender, examinar, diagnosticar, prescrever medicens de uso interno e externo e encaminhar adiatento médico os casos que forem necessargs:eender campan
de orientagcdo e esclarecimentos de higiene buwafrte descartar residuos de materiais utilizadlahorar relatério, eitir laudos e pareceres sobre assuntos d
especialidade.

Educador fisico em Saude

Realizar trabalho educativo na area de salde, gusste em visitar residéncias e escolas paratariéamilias, escolares ou doentes quanto eregpessoal ((banhg
escovacdo de dentes, corte de unhas etc.); pdscniedica e dietas.

Enfermeiro Especializado  Atividades de planejamento, diregéo, coordenagaimssoramento e execucao de programas de saldedemmascidos e nas areas de neonatologia.
Especializagdo em Neonatologia plane » diregao, GBS c prog gia.
Enfermeiro Especializado c( Atividades de planejamento, dire¢éo, coordenacggesaoramento e execugdo de programas de salsiérasside enfermagem direta e cuidados de roaimplexidade e

Especializagdo em Obstetricia

todas as fases do parto.

Enfermeiro Especializado [«
Especializagdo em Saude da Familia

Reallizar assisténcia integral (promogéo e protelgésalde, prevencédo de agravos, diagnéstico, atanreabilitacdo e manutengdo da salide) abdsidnos e familias
Unidade de Salde e, quando indicado ou necessaridomicilio e/ou nos demais espacos comunitagsso(a, associacdes etc.), em todas as fases do d
humano: infancia, adolescéncia, idade adulta eitarilade; Conforme protocolos ou outras normatiganicas estabelec&lpela Secretaria Municipal de Saude, observa
disposicoes legais da profissdo, realizar conslgltanfermagem, solicitar exames complementaresgjpla gerenciar, coordenar e avaliar @&eagesenvolvidas pelos Agel
Comunitérios de Satde; supervisionar, coordenaakzar atividades dos Agentes Comunitarios aiéds e da equipe de enfermagem; contribuir e jpatidas atividades
Educacéo Permanente; participar do gerenciamestmsiomos necessarios para o adequado funcionaciet8F e atividades correlatas.

Enfermeiro Generalista

Compreende os cargos que se destinam a planejanizar, supervisionar e executar os servicos figreagem em unidades de salde e assistéieiascomo participar
elaboragéo e execucéo de programas de salde publica
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Farmacéutico Manipulagéo, estocagem e analisaufwedarmacéuticos acabados e em fase de elaboracédo

Atender clientes para prevencéo, habilitacéo ellitagfio de pessoas utilizando protocolos e pragedios especificos disibterapia. Realizar diagndsticos. Orientar cbs
familiares, cuidadores e responsaveis e adotadaedie precaugdo padrdo de biosseguranca.

Fisioterapeuta

Atender clientes para prevencao, habilitacdo eliteghio utilizando-se de protocolos e procedimergspecificos de fonoaudiologia. Orientar clierfasiliares; desenvolv

Fonoaudiélogo programas de prevengéo, promogéo da salde e gleatidavida.

Faz anestesia para cirurgias e exames especializadministrando substancias anestésicas, paraaniacsofrimento de pacientes com processtngos e possibilitary
realizagao dos referidos exames e intervencéesicas.

Prestar e orientar o tratamento médico, coordetieidades médicas institucionais diagnosticandoasibes de salde, executando atividades médieasnwblvendo
executando programas de salde em sua area decatuaga

Realiza intervencgdes cirdrgicas, utilizando os r&wsitécnicos e materiais apropriados, para exirgéos ou tecidos patol6gicos ou traumatizadasig@oseqgielas ou lesos
e/ou estabelecer diagnéstico cirtrgico ou defiaitiv

Efetuar servigos de clinica geral, principalmerge plantdes (quando se aplicar), avaliando o estada(de dos pacientes, dando parecer em diagrgsthaliando sintomg
e receitando medicamentos ou outras formas derieata, de acordo com o tipo de enfermidade aprasentevendo seguir os padrdes da ética profigsiona

Médico Anestesiologista

Médico Cardiologista

Médico Cirurgido Geral

Médico Clinico Geral

Médico Ginecologista Atividades de nivel superioe g@nvolva atendimento especializado em doencapatelho genital da mulher.
Médico Ortopedista O Médico Ortopedista tem como atribuicdes plangjaalisar e executar atividades inerentes a sigd@difbem como executautras atribuicdes compativeis com a nature
cargo.
Prestar assisténcia a criangas e adolescentesycsejspecto preventivo ou curativo; realizar caasutle rotina e acomplaer o crescimento, medir e pesar a crianga,
Médico Pediatra comparar com exames anteriores; prevenir e trassiyeis enfermidadestientar e aconselhar a mée desde o nascimentobép @@acompanhar seu desenvolvimento; ay

os pais na formagédo da crianga, tanto fisicamearaatq biologicamente; garantir o bem estar e aesdadrianga, visando a prevencéo de doengas ediesgubstico rapido.

Examinar pacientes, manter seu registro com armtsgére possivel diagndstico e tratamento presrefjoisitar e analisaesultados de exames. Acompanhar o pa
verificando a evolugdo da doenca. Executar ouira$ds correlatas.

Médico Psiquiatra

Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, peescrmedicamentos, aplicar recursos de medicirepéetica e preventiva @munidade em ultrassonografia e de

Médico Ultrasonografista atividades inerentes ao cargo.

Médico Veterinario Atuar em conformidade com aghatcbes especificas de sua area, em atencéo pemteaaps principios éticos, leis e atos normatico€onselho de Medicina Veterinaria.

Elaborar e manter atualizado o relatério de consdenmaterial d laboratério e de manuteng@o dos equipamentasadtis, elaborar relatério mensal de lamina exafais}
treinar e atualizar microscopistas e executar sugngfas correlatas.

Compreende os cargos que se destinam a pesqlédatae, oordenar e controlar os programas e servicos de&aoitnas diversas unidades da Prefeitura, bem quaro
populagéo do Municipio.

Microscopista

Nutricionista

Odontélogo Presta atendimento odontolégico aosaipes, objetivando prevencéo, diagnéstico e tratéongas afecgdes dos dentes e da boca e melhesgétiza bucal.
Implementar a execucéo, avaliar e coordenar arcmydst do projeto pedagdégico de escolas de edudafgiuil, de ensino méd ou ensino profissionalizante com a eq
Pedagogo Em saude escolar. Viabilizar o trabalho pedagdgico coletévdacilitar o processo comunicativo da comunidasimlar e de associa¢des a ela vinculadasegsorar nas atividade:

ensino, pesquisa e extensao.

Compreende os cargos que se destinam a aplicaeciorntos @ campo da psicologia para o planejamento e execde&atividades nas areas clinica, educacional
trabalho.

Desenvolver e estimular a area perceptiva dentrsedoquadro clinico, patolégico, visando a indeproii do paciente assuas atividades de vida prética e diaria, dedel
com suas condi¢des fisicas e mentais.

Psicélogo

Terapia Ocupacional

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO PARA TODOS OS CARGOS D E NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Portugués

Leitura e interpretacdo de textos; Elementos dauo@racdo; Significacdo das palavras: sindbnimos &mimos; Fonologia: letra, fonema,
encontros vocalicos e consonantais, digrafos; &bvisilabica; Acentuacdo tbnica e gréafica (atualizadnforme as regras do novo Acordo
Ortografico); Ortografia (atualizada conforme agras do novo Acordo Ortografico); Pontuacao; Classepalavras: substantivos e adjetivos —
flexGes de género, numero e grau; Verbos — regu@gixiliares (ser, ter, haver, estar) — conjugagi todos os modos e tempos simples e formas
nominais; Sintaxe: frase e oragdo; Termos esseradadpracéo: sujeito e predicado.

Matematica

Sistema de numeragdo decimal. NUumeros Naturais: €@ondOpera¢des com numeros naturais (adi¢do, agdtaty multiplicacéo, diviséo,
potenciacao e raiz quadrada). Problemas de contdgqmessGes numéricas com nimeros naturais. Nbstig Divisores (Sequéncias, divisor ou
fator, fatoragéo, critérios de divisibilidade, fatgdo completa.). NUmeros primos. Decomposigaoaarels primos. MDC E MMC. Problemas
envolvendo nimeros naturais. Numeros FraciondRepresentacao e leitura. Comparacéo. Fragoes ezpteml Simplificacéo de fragcdes. Numero
misto. OperagGes com numeros fracionarios (adis#tiiracdo, multiplicagdo, divisdo). Expressdes migam com nimeros fracionarios. Problemas
envolvendo nimeros fracionarios. Numeros DecimRepresentacéo e leitura. Transformacgdes. Compar@giwacdes com numeros decimais
(adicdo, subtracdo, multiplicacéo, divisdo). Expbes numéricas com numeros decimais. Problemadvendo nimeros decimais. Problemas
envolvendo sistema monetario brasileiro. Razdesopopgdes. Proporcionalidade. Porcentagem: Uso dzep@gem no dia a dia. Unidades de
Medidas: Comprimento, area, volume, capacidadesanasempo. Perimetro e area das principais fiquaasas. Graficos e tabelas para tratamento
da informag&o.

Conhecimentos Gerais

Cultura Geral, Historia e Geografia do Brasil, Atdaties Nacionais e Internacionais; Curiosidades;of@lk Meio Ambiente; Paises: Capitais,
Continentes e Adjetivos Patrios; Estudos Sociaistdda e Geografia do Municipio de TEFE. DireitodDeveres do Funcionario Publico,
Atividades especificas tedricas inerentes ao camgjamrganica de TEFE, Estatuto do Servidor de TEFE

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ZR/ZU) GERAL - CONHECIMENTOS ESP ECIFICOS

Boas Maneiras. Comportamento no ambiente de trab@liganizacéo do local de trabalho. Servicos denea@in geral. Aplicacéo de inseticidas e
fungicidas. Produtos de limpeza, sua utilidade leeagio. Instrumentos e materiais utilizados ndizagio de limpezas em geral. Nogdes de
seguranga no trabalho. Boas praticas de segurblogcées de primeiros socorros. Tipos de limpezaifaguentos de Protegdo Individual (EPI).

Técnicas de limpeza. Atividades especificas tesiiimarentes ao cargo, Lei organica de TEFE, Dsat®everes do Funcionario Publico.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (ZR/ZU) EDUCAGAO - CONHECIMENTO S ESPECIFICOS

Boas Maneiras. Comportamento no ambiente de trab@liganizacéo do local de trabalho. Servicos denea@in geral. Aplicacéo de inseticidas e
fungicidas. Produtos de limpeza, sua utilidade leeagio. Instrumentos e materiais utilizados ndizagio de limpezas em geral. Nogdes de
seguranga no trabalho. Boas praticas de segurblogées de primeiros socorros. Tipos de limpezaifgaguentos de Protegdo Individual (EPI).

Técnicas de limpeza. Atividades especificas tegiiimarentes ao cargo, Lei organica de TEFE, Dsat®everes do Funcionario Publico.

MERENDEIRA- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Materiais de limpeza e sua utilizagdo. Destinagéidixa. Etica profissional. Limpeza dos diferentspacos. Boas Maneiras. Comportamento no
ambiente de trabalho. Organizacéo do local de lhab&arregamento e descarregamento de mercaderiesiclilos em geral. Servigos de capina

em geral. Limpeza de vias publicas e pracas mumigiffarefas de construgdo. Servicos de lavourticagdio de inseticidas e fungicidas. Produtos
de limpeza, sua utilidade e aplica¢éo. Instrumeatosateriais utilizados na realizacéo de limperagyeral. Nog6es de Varricdo de superficies
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diversas; Conhecimento e uso de ferramentas: ent@da, pé de cabra, pa, lima, vassoura, escouiiogs) Carregamento e descarregamento de
terra, areia e entulhos em caminhdes; Conservacordmentas diversas; Carregamento e empilhamertibbs, blocos, telhas; Uso de carriolas
e similares.

PROVA PRATICA: Conteudo no edital de convocacgédo da prova pratica.
VIGIA ESCOLAR - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Defesa Pessoal. Direitos Humanos e Rela¢cdes humantiabalho. Prevengdo e combate a incéndio. Romé&ocorros. Radiocomunicacéo e
alarmes. Sistema de Seguranc¢a Publica. Atendina@npdiblico. Lei n® 8.069/90 — Disp6e sobre o Estadla Crianca e do Adolescente. Atividades
especificas tedricas inerentes ao cargo, Lei artgate TEFE, Direitos e Deveres do Funcionario Babli

PROVA PRATICA: Conteudo no edital de convocacgédo da prova pratica.
COVEIRO -CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Funcdes; Direitos e deveres do funcionério pubtiemicipal; Ferramentas utilizadas; Tipos de sepastuValidade da aquisicdo dos terrenos;
Exumacéo; O enterro; Edificagfes.

PROVA PRATICA: Conteudo no edital de convocacgédo da prova pratica.
VIGIA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Defesa Pessoal. Direitos Humanos e Rela¢cdes humantabalho. Prevengdo e combate a incéndio. Romé&ocorros. Radiocomunicacéo e
alarmes. Sistema de Seguranc¢a Publica. Atendina@npdiblico. Lei n® 8.069/90 — Disp&e sobre o Estadla Crianca e do Adolescente. Atividades
especificas tedricas inerentes ao cargo, Lei argate TEFE, Direitos e Deveres do Funcionario Babli

PROVA PRATICA: Conteudo no edital de convocacgéo da prova pratica.
PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Portugués

Interpretacé@o de texto. Linguagem: tipos de lingnaglingua falada e lingua escrita. Semanticaifgigndo das palavras, sinnimo, anténimo,
polissemia, homénimo. Morfologia: artigo, adjetivdybstantivo, numeral, pronome, verbo, preposicénjuncdo, estrutura e formagédo das
palavras. Fonologia: Fonema, encontros vocaliaospréros vocalicos e consonantais, silabas, acgidugrafica, regra de acentuagéo, separacao
silabica, ortogréfica, pontuacéo. Sintaxe: sujgtedicado.

Matematica

OperagBescom numeros naturais e fracionarios: adigdo, sgddranultiplicagdo e divisdo. Problemas envolveasiguatro operacdes. Nogoes de
conjunto. Sistema métrico decimal. Sistema moretarasileiro. NiUmeros e grandezas direta e invesagarproporcionais: razdes e proporgdes,
divisdo proporcional. Regras de trés simples. Ptagem. Geometria: forma, perimetro, area, volurmguld. Sistema de medidas legais.
Resolucéo de situagdes-problema. Perimetro. EqudedEse 2° grau. Juros simples.

Conhecimentos Gerais

Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionaiistarnacionais sobre diversos assuntos veiculadesmeios de comunicacdo de massa, como
jornais, revistas, radios, televisdo e internestdtia e geografia do Brasil e do Municipio de TEBKeitos e Deveres do Funcionario Publico,
Atividades especificas tedricas inerentes ao camgjamrganica de TEFE, Estatuto do Servidor de TEFE

ARTIFICE- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Equipamentos e materiais utilizados na atividadfer&éntes processos de execucgdo. Nocdes basidagieee: pessoal, ambiental, de utensilios e
equipamentos. No¢Oes de seguranca do trabalh@naegido trabalho, conceitos, causas e prevenglmas de segurancga, conceito de protegdo e
equipamentos de protecdo. Desenvolvimento de atiessirelacionadas com a execugao do servigo fleearti

PROVA PRATICA: Conteudo no edital de convocacgédo da prova pratica.
AUXILIARDE ALMOXARIFADO- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conceitos e nogles gerais de almoxarifado. Admagatr de depdsitos. Atividades de um depdsito. Regisle estoque. Preciséo dos registros.
Modelos e formuléarios de controle. Codificagdo esifecacdo de materiais. Controle do almoxarifadmtfdte fisico e de seguranca. Inventario de
materiais. Estocagem de materiais. Conservacdoos tile embalagens de materiais. Requisicdo de nmteRacepcdo, armazenamento e
distribuicdo de materiais. Localizagdo e movimeiage materiais. Arranjo fisico, higiene e seguaamg depositos. Nogdes de patrimdnio. Carga
e descarga. Incorporagdes orgcamentarias. IncoifiEsagxtra orcamentarias. Compras por restos a frgamno ao estoque. Producdo. Doacéo.
Sobra de estoques. Arredondamentos. Indenizacfesosicdes. Diferencial de incorporacdo. Transf@aéne cessGes. Permuta. Valorizagdo de
bens. Outras incorporacdes. Descargas do almaXargado patriménio: Consumo. Perdas. Alienacdo macsepublico. Tipos de inventarios
fisicos: anual, inicial, eventual, de transferém@aesponsabilidade, de extingéo ou transformagémitico, de relagdcarga.

AUXILIARDE SERVICOS URBANOS- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Limpeza de materiais, equipamentos e instalacdessdis. Conhecimento de materiais de limpeza e atbéspautilizacdo. Conhecimentos das
normas de desinfeccdo, higienizacéo e limpezadesoateriais especificos destinados a limpezafdeedtes ambientes e equipamentos. Normas
de higiene pessoal, qualidade e prote¢do. Conhetmmda técnica de varri¢éo.

Manuseio e acondicionamento do lixo das instalapdediais. No¢Oes de controle de material de usdarafas. No¢des de seguranga no trabalho:
prevencéo de acidentes. Uso de equipamentos aee@oaindividual e coletivo. Nogbes de primeirososars.
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AUXILIAR DE FAZENDARIO- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Constituicdo Federal - Titulo VI - Capitulo I: Do t8ima Tributario Nacional. CTN :1. Tributo. Conceitdatureza Juridica e Espécies. 2.
Legislagdo Tributéaria. 3. Leis Complementares. 4is L@rdinarias. 5. Medidas Provisorias. 6. Leis Dattas. 7. Tratados e Convengoes
Internacionais. 8. Decretos Legislativos do CongreNacional. 9. Resolugcdes do Senado Federal. Decrdlormas Complementares. 10.
Vigéncia. 11. Aplicacdo. 12. Interpretacdo e Iraego da Legislacdo Tributaria. 13. Relacéo Juridiidautaria: Elementos Estruturais. 14.

Obrigacao Tributéria Principal e Acessoria. 150Faerador. 16. Sujei¢do Ativa e Passiva. Solidaded17. Capacidade Tributéaria. 18. Domicilio
Tributario. 19. Responsabilidade Tributaria: CormelResponsabilidade dos Sucessores, de Terceiros laffacdes. 20. Crédito Tributario. 21.

Conceito. 22. Langamento: Modalidades. Hipoteseal@eacédo. 23. Suspenséo da Exigibilidade do CréMfitoutario: Modalidades. 24. Extingéo

do Crédito Tributario: Modalidades. 25. PagamentdeWdo. 26. Exclusdo do Crédito Tributario. 27. tgm 28. Anistia. 29. Garantias e

Privilégios do Crédito Tributério. 30. Administrac@obutéria: Fiscalizagdo. Divida Ativa. Certidoesddtivas.

AUXILIARDE TOPOGRAFO- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes acoCaggdes e normas de seguranca do trabalho, @igiesomportamento. Prevencédo de
Riscos no Ambiente de Trabalho; Organizacdo do Thal@processos de trabalho, medidas de prote¢étiveo medidas de protecéo individual,
protecdo contra incéndio e primeiros socorrosicaplies da topografia. Formas da Terra: superfdpiegréfica, elipsoide, geoide. Unidades de
medida: angular, linear e superficial. Escalas nveosfes. Orientagfes topogréficas: rumo, azimieelinagdo magnética e convergéncia
meridiana. Coordenadas terrestres: UTM e latitudengitude. Nog¢des de medi¢cdo angular e linear. hiewaento planimétrico: operacao,
equipamentos e acessorios. Levantamento altimétoperacdo, equipamentos e acessorios. Represerdacéelevo: curvas de nivel, perfil
topografico. Célculo de &rea. Sistema de Posicionam&PS: operacdo, equipamentos e acessorios. r&fdo@érea: fotointerpretagao,
caracteristicas, deformacdes, escala, estereos€upiaipios de Sensoriamento Remoto. Dimensdasatore dobradura do papel. Escalas. Nocdes
de desenho projetivo. Geometria (areas e volumesdbdos regulares). Perspectivas. Leitura e iné¢agdo de projetos de construgdo civil
(arquitetura, agua, esgoto, elétrica e estrutwalgabulario técnico - significado dos termos usagim arquitetura. NogOes de instalacdes de agua,
elétrica e sanitaria. Nogdes de estruturas isoattNogdes de técnicas de construcdo. NocBegdrarea no trabalho. Cédigo de Obras. Desenho
em AutoCAD 2011 (menus, comandos, aplicacdes). No/BNT.

BORRACHEIRO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Equipamentos e materiais utilizados na atividadferéntes processos de execugdo. Nogdes basidagielee: pessoal, ambiental, de utensilios e
equipamentos. Noc¢Bes de seguranga do trabalh@naesddo trabalho, conceitos, causas e prevengiimds de seguranca, conceito de protecéo e
equipamentos de protecéo. Desenvolvimento de Blaties relacionadas com a execugdo do servicordecheiro. Nocdes béasicas de atendimento
ao publico. Realizar manutengdo de equipamentostamendesmontar pneu e alinhamento; controlar vtilae utilizagdo do pneu; trocar e
ressulcar pneu; consertar pneus a frio e a quesgiarar camara de ar, balancear conjunto de rqueew; prestar socorro a veiculos; trabalhar
seguindo normas de seguranca, higiene, qualidpd®erdo ao meio ambiente; e executar outras tairefeentes a funcao.

PROVA PRATICA: Conteudo no edital de convocacgédo da prova pratica.
CARPINTEIRO- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos de maquinas e ferramentas comungiatesia/marcenaria; Sistema métrico linear; Culdicage madeira; Normas de seguranca;
Tipos de pregos e parafusos utilizados em madesaervicos de carpintaria/marcenaria; Tipos deeimagle suas finalidades; Produtos utilizados
para maior conservagao da madeira e conhecimer#ttisgs de carpintaria € marcenaria; conhecimdrdekos em primeiros socorros.

PROVA PRATICA: Conteudo no edital de convocacgédo da prova pratica.
COZINHEIRO/MERENDEIRO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Relagbes Interpessoais no trabalho; comportameito 86 trabalho. Alimentacdo e Nutricdo: classifiia e fungdo dos alimentos; molhos e
temperos; aprimoramento e balanceamento de casj@piofeccéo de alimentos quentes e frios; cortmade e legumes; organizagdo de materiais
utilizados; preparacdo dos alimentos em granddagsCantrole de eletrodomésticos e outras maquipaarda de utensilios, equipamentos e de
materiais de limpeza. Estocagem, conservacaoijbdisifio e transporte corretos dos alimentos; plemento da merenda. Merenda Escolar — sua
especificidade. Higiene na Manipulacdo de Alimentagsdados com o ambiente onde é preparada a neréeigiene e limpeza pessoal e de
utensilios; uso de vestimenta adequada ao maniplitaentos; higiene pessoal; controle higiénicoitddn dos alimentos; contaminagdes.
Tratamento e destino do lixo; qualidade da &guevencdo e controle de insetos e roedores. Prevelgdcidentes. Demais assuntos que
comp8em o quadro de atribui¢bes do cargo. Atividadpecificas tedricas inerentes ao cargo.

PROVA PRATICA: Conteudo no edital de convocacgédo da prova pratica.

ELETRICISTA- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Montagens elétricas, manutencéo corretiva em atdal elétrica. Materiais e instrumentos utilizadasatividade. Confec¢do de instalacdes
elétricas em prédios publicos. Equipamentos e m#&erconhecimento e finalidades. Leitura de desend esquemas de circuitos elétricos.
Limpeza e lubrificagdo de chaves compensadorastiBiifdo e ajuste de pecas defeituosas. NocdeSedaranca do trabalho: acidentes do
trabalho, causas e prevencdo. Normas de seguranmgeito e equipamentos. Normas de higiene: memesmte e CIPA. Primeiros socorros: papel
do socorrista. Parada cardiorrespiratdria. Entpfegacdes e fraturas. Vertigens, desmaios e cefieal Choques elétricos. Transporte de pessoas
acidentadas. Conhecimentos sobre atividades eg@asoife acordo com a descri¢cdo do cargo.

PROVA PRATICA: Conteudo no edital de convocacgédo da prova pratica.

ENCANADOR- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Simbolos hidraulicos; Bitolas de tubulagSes em gekhiira padrdo de instalagdes em geral; Nomenelatie materiais hidraulicos; Tipos de
ferramentas para trabalhos hidraulicos; Noc¢desideepos socorros; Tipos de calhas; Instalacéootelas.
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MOTORISTA DE AUTO CNH A/B- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Motorista Legislagdo de Transito: Cddigo de TranBitasileiro, Lei n° 9.503, de 23/09/97 e atualizagpesteriores. Resolucdo n° 160 de 22/04/04
do CONTRAN e atualizagBes posteriores. Malha rodiavié qualidade do transporte. Sinalizagdo de TarRlacas de Regulamentagdo, marcas
viarias, gestos de sinalizagcdo. Nocdes de planefanee gerenciamento de manutengdo de veiculos.eddgdsicas de mecéanica de automovel.
Conducéo e direcao de veiculos de transporte dagmsss e a sua conservacdo. Normas de direcaosdefeMotores a explosdo e a combustéo.
Motor a diesel e a gasolina de acordo com sua magedefeitos mais frequentes em veiculos. Nogieslireitos humanos e cidadania: Dos

Direitos e Garantias Fundamentais - Dos Direitd®egeres Individuais e Coletivos: Art. 5° a 13 da @F/Bireitos dos idosos assegurados no
Estatuto do Idoso. Etica profissional. Assuntosaiatisobre o contexto politico, cultural e esporiivp cenario nacional e internacional. Brasil:

Regibes, Estados e Capitais. Atendimento ao pukiiogfes béasicas de saude: higiene, primeiros s@diocdes de Seguranca no trabalho:
acidentes no trabalho, conceitos, causas e preveNggdes de proteciio ao meio ambiente e reciclagtoa Profissional.

PROVA PRATICA: Conteudo no edital de convocacgédo da prova pratica.
MOTORISTA DE AUTO CNH B/C- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Motorista Legislagdo de Transito: Cddigo de TranBitasileiro, Lei n° 9.503, de 23/09/97 e atualizagpesteriores. Resolucdo n° 160 de 22/04/04
do CONTRAN e atualizagBes posteriores. Malha rodiavié qualidade do transporte. Sinalizagdo de TarRlacas de Regulamentagdo, marcas
vidrias, gestos de sinalizagdo. Noc¢des de planefanee gerenciamento de manutengdo de veiculos.eddgdsicas de mecénica de automovel.
Conducéo e direcdo de veiculos de transporte dageisss e a sua conservacdo. Normas de direcausdefeMotores a exploséo e a combustéo.
Motor a diesel e a gasolina de acordo com sua magedefeitos mais frequentes em veiculos. Nogieslireitos humanos e cidadania: Dos

Direitos e Garantias Fundamentais - Dos Direitd®egeres Individuais e Coletivos: Art. 5° a 13 da @FBireitos dos idosos assegurados no
Estatuto do Idoso. Etica profissional. Assuntosaiatsobre o contexto politico, cultural e esportiep cenario nacional e internacional. Brasil:

Regides, Estados e Capitais. Atendimento ao pulNogdes basicas de saude: higiene, primeiros sacaducdes de Seguranca no trabalho:
acidentes no trabalho, conceitos, causas e preveNggdes de proteciio ao meio ambiente e reciclagtoa Profissional.

PROVA PRATICA: Conteudo no edital de convocacgédo da prova pratica.
MOTORISTA DE AUTO CNH D/E- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Motorista Legislac&o de Transito: Codigo de TranBitsileiro, Lei n° 9.503, de 23/09/97 e atualizagdesteriores. Resolugdo n° 160 de 22/04/04
do CONTRAN e atualizacGes posteriores. Malha rodi@vié qualidade do transporte. Sinalizagdo de TarRlacas de Regulamentagdo, marcas
vidrias, gestos de sinalizagdo. Noc¢des de planefanee gerenciamento de manutengdo de veiculos.eddgdsicas de mecénica de automovel.
Conducéo e direcdo de veiculos de transporte dageisss e a sua conservagdo. Normas de direcausdefeMotores a exploséo e a combustéo.
Motor a diesel e a gasolina de acordo com sua aagedDefeitos mais frequentes em veiculos. Nogleslireitos humanos e cidadania: Dos

Direitos e Garantias Fundamentais - Dos Direitd3egeres Individuais e Coletivos: Art. 5° a 13 da @FBireitos dos idosos assegurados no
Estatuto do Idoso. Etica profissional. Assuntosaiatisobre o contexto politico, cultural e esporiivp cenario nacional e internacional. Brasil:

Regides, Estados e Capitais. Atendimento ao puliNogdes basicas de saude: higiene, primeiros sacaducdes de Seguranca no trabalho:
acidentes no trabalho, conceitos, causas e preveNg#des de protecéio ao meio ambiente e recicldggea Profissional.

PROVA PRATICA: Conteudo no edital de convocacgédo da prova pratica.
MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR TERRESTRE CATEGORIA D- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Motorista Legislagdo de Transito: Cddigo de TranBitasileiro, Lei n° 9.503, de 23/09/97 e atualizagpesteriores. Resolucdo n° 160 de 22/04/04
do CONTRAN e atualizacGes posteriores. Malha rodi@vié qualidade do transporte. Sinalizagdo de TarRlacas de Regulamentagdo, marcas
viarias, gestos de sinalizagdo. Nocdes de planefanee gerenciamento de manutengdo de veiculos.eddgdsicas de mecéanica de automovel.
Conducéo e direcao de veiculos de transporte dagesss e a sua conservacdo. Normas de direcaosdefeMotores a explosdo e a combustéo.
Motor a diesel e a gasolina de acordo com sua magedefeitos mais frequentes em veiculos. Nogieslireitos humanos e cidadania: Dos

Direitos e Garantias Fundamentais - Dos Direitd3egeres Individuais e Coletivos: Art. 5° a 13 da @FMBireitos dos idosos assegurados no
Estatuto do Idoso. Etica profissional. Assuntosaiatisobre o contexto politico, cultural e esporiivp cenario nacional e internacional. Brasil:

Regibes, Estados e Capitais. Atendimento ao pukiiogfes béasicas de saude: higiene, primeiros s@diocdes de Seguranca no trabalho:
acidentes no trabalho, conceitos, causas e preveNggdes de proteciio ao meio ambiente e reciclagtoa Profissional.

PROVA PRATICA: Conteudo no edital de convocacgédo da prova pratica.
MICROSCOPISTA -CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Microscopia 6tica (luz, lentes, funcionamento daergcopio 6tico, modos de formagéo da imagem, mmassio, reflexdo, campo escuro, contraste
de interferéncia, fluorescéncia, difracdo, resayginpliacéo); Microscopia confocal (funcionamedtomicroscopio confocal, varredura a laser,
seccgdo Gtica, velocidade, sensibilidade, resolugdmnstrucdo e representacdo de dados de imagBmetrsionais, guia para gerar imagens
corretamente); Variagbes da microscopia confodedagem espectral (diferentes tipos de confocals gr@&ontras da microscopia confocal para
imagens de espécimes biologicos vivos ou fixadaerdscéncia em microscopia de campo aberto x sgoma confocal e métodos alternativos,
autofluorescéncia, imagem espectral); A nova maops de luz e o seu futuro (métodos de superuedo) limitagbes e potencialidades da
microscopia fotdnica).

MOTORISTA FLUVIAL-PRATICO- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
NocOes de Legislagdo Maritima. Meio ambiente aguini Controle e prevencgdo de avarias. Estabilidgaanobra das embarcagfes. Navegacao.
Servigos de convés. Nocdes de meteorologia. Técmiastivagem. Conhecimentos béasicos de funcionammanutencdo e reparo de motores,

maquinas, equipamentos, instalacdes propulsoraggudpamentos auxiliares. No¢Oes de Salude e $egudla Trabalho em embarcacdes fluviais.

PROVA PRATICA: Contelido no edital de convocacéo da prova pratica.

www.diariomunicipal.com.br/aam 55




Amazonas , 31 de Outubro de 2016 <« Diario @ffidos Municipios do Estado do Amazonas < AN[D]| N° 1720

PEDREIRO — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Leitura e interpretac@o de projetos simples. Mdagde obra. Fundacdes. Tipos de sapata, imperizeghd. Concreto armado: materiais

empregados, execucdo de estruturas em concreta@rrtracos de concreto, formas, ferragem. Tiposad@mmassa: preparo e utilizacao.

Construgcdo em alvenaria: materiais empregados,cé#cige construgdo, ferramentas, equipamentosadtiiz Revestimento de pisos e paredes:
materiais empregados, técnicas de execucdo. Tahadateriais empregados, estruturas utilizadaseragtas utilizadas. Pintura e repintura.

Instalagc6es hidros sanitarias. Usos de prumo, rieshuadro. Noc¢des sobre seguranca no trabalho.

PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO

Portugués

Interpretacéo de texto. Significacéo das palawiaénimos, anténimos, sentidos proprio e figurado.

Ortografia. Pontuacdo. Acentuacdo. Emprego dasedade palavras: substantivo, adjetivo, numeranagme, verbo, advérbio, preposicdo,
conjuncdo (classificacdo e sentido que imprimeetes;des entre as oracdes). Concordancia verbal maloiRegéncia verbal e nominal. Crase.
Figuras de sintaxe. Vicios de linguagem. Equivaiéadransformacéo de estruturas. Flexdo de substanadjetivos e pronomes (género, nimero,
grau e pessoa). Processos de coordenacéo e salgdalisintaxe. Morfologia. Estrutura e formac&opdavras. Discurso direto, discurso indireto
e discurso indireto livre. Processos de coordenagdordinagdo. Colocagdo pronominal. Equivaléméiansformagéo de estrutura.

Matematica

OperagBes com numeros naturais e fracionariosdadgubtracdo, multiplicagédo e divisdo. Equacde$’de 2° graus. Problemas envolvendo as
quatro operacdes. Nogdes de conjunto. Sistemacmétiécimal. Sistema monetério brasileiro. Nimerograndezas direta e inversamente
proporcionais: razdes e proporcgdes, divisdo propoat Regras de trés simples e composta. Porcentalgos, Descontos. Geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo. Sistema de metkdass. Resolugéo de situacdes-problema. Matematica

Raciocinio Logico

Principio de Contagem. Calculo Combinatério: arrgnmeyrmutacdes e combinacdes. Anagramas. NUmeroedeufacdes com repeticoes.

Fundamentos de Logica: proposicdes, operadoresoiigiabelas-verdade, tautologia, contradicdo gng@mcia. Equivaléncia logica e negagédo de
proposic¢des: proposicdes logicamente equivaleBtiegramas logicos: definicdo e representacéo dpogigdes categdricas. Estruturas Logicas.
Ldgica da Argumentacdo e Diagramas Logicos, Priogige Contagem, Probabilidade Raz&o e ProporcagraRie Trés Simples e Composta,
Porcentagem, Juros Simples. Juros Compostos - faxhsos.

Conhecimentos Gerais

Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionaisternacionais sobre diversos assuntos veiculadesmeios de comunicagdo de massa, como
jornais, revistas, radios, televisdo e internestdtia e geografia do Brasil e do Municipio de TEBkeitos e Deveres do Funcionario Puablico,
Atividades especificas tedricas inerentes ao cagjmrganica de TEFE, Estatuto do Servidor de TEFE

INSTRUTOR DE INFORMATICA- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Especificos: Histéria da Computac@g0ds gerais de informatica, Meméria RAM, Word, Exbgernet, sistema operacional
Windows, Virus, Nocdes de operacGes com arquivoarehiente Windows, Conhecimentos béasicos de arqeiyastas (diretorios). Utilizagcdo do
Windows Explorer: copias, mover arquivos, criaetfirios, Conhecimentos basicos de editor de temmbiénte Windows) criacdo de um novo
documento, formatacdo e impressdo, Conhecimentasobade planilha eletronica (ambiente Windows) wélc formatacdo e impresséo.
Organizacéo e Métodos de Processamento da Dadatarfentos de Processamento de Dados Hardwareathpie e Utilitarios de Software.

TECNICO ADMINISTRATIVO- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conceitos béasicos de administracdo. No¢Ges dasdaragministrativas: planejamento, organizacdogéiire controle. Conhecimentos béasicos de
administracdo de materiais: compra, Lei Federab@.@strutura da area, tipos de materiais e nodéegestdo de estogue (recebimento,
armazenagem, distribuicdo e inventarios). Conhedwsdrasicos do processo de compras no servigacplklonhecimentos basicos de orcamento
publico. Tipos e redacdo de documentos oficiaitcimf memorando, exposicdo de motivos, mensagesm,pafrecer, atestado, acordo, alvara,
circular, contrato, convénio, convite, declaragd@spacho, edital, convocacéo, portaria, peticdanarial, resolu¢édo, requerimento, procuragao,
entre outros. Manual de Redacgdo da Presidéncia dabRep (Aprovado pela Portaria n°® 91, de 04 de mibze de 2002 — Casa Civil).
Conhecimentos basicos de documentacéo e arquivoeitmnimportancia, natureza, finalidade, carastieds, fases do processo de documentacéo
e classificagcdo. Recebimento, encaminhamento emsistee métodos de arquivamento de documentos sfieim organizagdes publicas.
Atendimento ao publico: recepcao, orientagdo ermimtementos. NogGes de informatica.

TECNICO AGRICOLA- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Tipos e classificagcdo de fertilizantes e corretiviigalise de Sementes: Amostragem; Pureza; Gerdmnaeste de Tetrazdlio; Determinagdo de
Umidade; Fitossanidade: Identificacdo das prinsipaiagas agricolas; Manejo de pragas; Uso coreetagobtoxicos e afins; Nogdes de sanidade
animal; Metodologia de amostragem e de andliseatiups de origem vegetal e animal, seus prodstidrodutos e residuos de valor econémico.
Defesa sanitaria vegetal e animal; Padronizacélassificacdo d produtos de origem vegetal, seuduypos, subprodutos e residuos de valor
econdmico; Inspec¢édo de produtos de origem vegetaineal; Fiscalizacdo de insumos agropecuarios.

TECNICO AMBIENTAL - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Principais formas de poluicdo e contaminacdo ddaggua e do solo e seu efeito sobre 0 meio atebiewlicadores de Qualidade da agua, ar e
solo. Classificagdo dos Residuos Sodlidos. Processodestinacdo final de residuos solidos. Nocgdes r¢amfiento de Efluentes liquidos.
Recuperacgédo de areas degradada matas ciliaresrelealat erosao. Educagédo ambiental, aspectos |égstidrico no Brasil e no mundo, principais
conferéncias nacionais e internacionais; SistemaGeéstdo Ambiental (Norma NBR/ISO14001/2006) Prinaip® instrumentos para o
Desenvolvimento Sustentavel Lei Federal N° 6938/ 18&creto Federal N° 99274/1990.

TECNICO DE CONTABILIADE - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Nocdes sobre Administragdo Publica: Orgcamento pdbfprincipios orgamentarios. Processo de plangjsma¢amento: plano plurianual lei de
diretrizes orgcamentarias e lei orcamentéria arbahstituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1688fiscalizagdo contabil, financeira e
orgcamentéria (art. 70 aos 75), das finangas pib(ad. 163 aos 169). Lei de Responsabilidade FikealComplementar n°® 101/00. Licita¢des:
conceituagdo, modalidades, dispensa e inexigibiéidde acordo com Lei n°. 8.666/93 e 10.520/02a8 siteragdes. Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico: Conceito e campo de atuacéo. Proxfindamentais de Contabilidade. Controle e vasagd patrimonio publico. Contabilizag¢éo
de atos e fatos contébeis. Receitas e despesasgsillelkecucdo orcamentaria e financeira. Ingressiispéndios extra orcamentérias. Estrutura e
analise dos balangos e demonstraces contabeism8ot de fundos. Despesas de exercicios antsriBestos a pagar. Divida ativa. Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao setor pabINBC T 16). Normas e manuais editados pela Seereta Tesouro Nacional — STN e
Secretaria de Orgamento Federal — SOF, referenfg®@edimentos contabeis orgamentarios procedosegintabeis patrimoniais procedimentos
contabeis especifico plano de contas aplicado &w péblico e demonstra¢des contabeis aplicadasetwy publico. Lei 4.320/64 e alteragGes
posteriores. Etica Profissional: Codigo de éticafipsimnal do contabilista, Resolucdo CFC n°. 803/96uas alteracdes. As prerrogativas
profissionais, especialmente a Resolugdo CFC n°93&0suas alteracdes.

TECNICO DE EDIFICACOES E OBRAS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Padronizacédo do Desenho e Normas Técnicas Vigeiipss, Formatos, Dimensdes e Dobradura de Phjpélas Utilizadas no Desenho Técnico.

Escalas. Projeto Arquitetdnico - Convengfes Graficapresentacdo de materiais, elementos constsyuteguipamentos, mobiliario); normas

técnicas vigentes; Desenho de: Planta de Situ&}anta Baixa, Cortes, Fachadas, Planta de CobeRetalhes; Contagem; Esquadrias (tipos e
detalhamento); Escadas e Rampas (tipos, elemeridizsiio; desenho); Coberturas (tipos, elementos alhdebento); Desenho de Projeto de
Reforma — convencgdes. Projeto e Execucao de In8ead@rediais — Instalagdes Elétricas, Hidrauliasjtarias, Telefonia, Gas, Mecanicas e de
Ar Condicionado. Execucéo de Estruturas — Desenhesttaturas em concreto armado, e metalicas (glatedformas e armacgéo). Vocabulario
Técnico — Significado dos termos usados em arguietTecnologia das Construgdes. Materiais de CadstruEstruturas; Maquinas e

equipamentos de construgéo civil; Instalacdes aiedDOrgcamento de Obras: Estimativo e Detalhadafamento de quantitativos, planilhas,

composi¢Oes de custos). Execucéo e Fiscalizac&@bdses. Higiene e seguranca do trabalho. Mecénisasdios; Topografia; Normas técnicas da
ABNT e regulamentadoras do MTE. Nog6es de desenhm@&meletronico (AUTOCAD). Matematica Aplicada.

TECNICO EM FLORESTAL- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Uso e conservagao dos solos; adubagcédo em gers:diplassificacdo de fertilizantes e corretivoggdcdo e drenagem; Conhecimentos gerais de
fitotecnia: grandes culturas anuais, grandes @sdtperenes, olericultura, fruticultura, silvicuétupastagens. Nocdes de fitossanidade. No¢Bes de
higiene e de seguranca individual, coletiva e dgalacdes. NogGes de primeiros socorros. SILVICULAURécnicas de preparo do terreno;
Sementes e viveiros florestais; Plantios florestiatamentos silviculturais. MANEJO DE FLORESTASANTADAS: Definicéo silvicultural do
espacamento inicial ou densidade inicial; Interdsida época de poda e desbastes; Modelos de craszienproducéo como instrumento de manejo
- enfoque silvicultural e econdmico; MANEJO DE FLOREAS NATURAIS: Restricdes de manejo; Uso multiplast@nmas silviculturais
aplicaveis ao manejo; Analise estrutural; Regulagenproducéo; Dindmica de sucessdo e estudos deBnueeso e producdo; Alternativas de
manejo; Plano de manejo florestal sustentavel. PRIATEFLORESTAL: Objetivos e importancia da protecioefstal; Classificacdo dos agentes
causadores de danos a floresta; Incéndios flosegtgentes atmosféricos e seus efeitos sobre estlgrDanos causados por animais na floresta;
Fitopatologia florestal; Entomologia florestal;, DBROMETRIA E INVENTARIO FLORESTAL: Instrumentos para digdo de variaveis
dendrométricas; Cubagem de arvores; Estimativasudéveis dendrométricas; Objetivos dos inventdtaestais; Teoria da amostragem; Métodos
de amostragem; Processos de amostragem. DENDROLMEAESPECIES FLORESTAIS: Objetivos e importancia; Texnia botanica;
Terminologia dendrolégica; Herbario; Fenologia; Miglogia em estudos dendrolégicos; Gymnospermasgiofpermas de interesse florestal;
Dendrologia das principais espécies arbéreas dertémcia econémica e ecolgica. COLHEITA E EXPLORAGRIODRESTAL: Corte florestal;
Sistemas de colheita florestal; Controle de prodwg&astos na colheita e transporte florestal; Fdamnto da colheita e transporte da madeira;
Planejamento de estradas florestais; Transpontesflal; Ergonomia e seguranga na colheita floreStattrole de qualidade na colheita e transporte
florestal. RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS: Conceitos ibas de ecologia; Ciclos naturais; Caracterizacicas alteradas,
perturbadas e degradadas; Fatores de degradagiicaBéde recuperacdo; Selecdo e implantagdo éeiesmrbdreas e herbaceas; Regeneragéo
Natural; Técnicas nucleadoras; Manutengio e mamitento; Planos de recuperacéo de areas degrad&®EsS PROTEGIDAS: Cadigo florestal
brasileiro - Lei 4771/65; Sistema nacional de udétade conservacdo, SNUC, Lei 9985/00; Sistema deiterazdo, recuperacdo e protecdo da
reserva florestal legal e areas de preservacacapenmte.

TECNICO EM INFORMATICA- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Computadores padrao PC: arquitetura e funcionameatacteristicas de componentes de hardware (plaeasorias, barramentos, discos rigidos),
dispositivos de entrada e saida, instalacdo e quomafjdo de periféricos, instalacéo, configuragdmamutencdo de microcomputadores e
impressoras. Sistemas Operacionais Windows XP exLbuntu, instalacdo e configuragdo de suitessddtério (MS-Office, Open Office),
instalacdo e configuracdo de browser's (Interngiidier e Mozilla Firefox). Nogbes de redes de comgpares: Topologias logicas e fisicas,
protocolos TCP/IP, DNS, TELNET, FTP e HTTP, sersi¢(DHCP, WINS, DNS), administracdo de contas derigsjdundamentos de rede locais
(cabeamento, comunicacao, placas de redes, mdu#ss,switches, roteadores).

PROVA PRATICA: Contelido no edital de convocag&o da prova pratica.
TECNICO EM NUTRICAO EDUCACAO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Metabolismo energético. Macro e micronutrientesudgeletrdlitos e equilibrio acido-basico. 2. Alimacdo saudavel nos ciclos de vida. 3.

Dietoterapia: Dietas modificadas para condi¢cGes@ajs; deficiéncias nutricionais. Nutricdo e d@ngronicas ndo transmissiveis. 4. Producéo de
refeicdes para coletividade sadia e enfermas: Mafmidoas praticas. 5. Analise dos pontos critd®sontrole. Resto ingestdo. 6. Higiene de

Alimentos: Nocdes basicas de microbiologia de altwe e doengas transmitidas por alimentos. Recebimarmazenamento, conservagao e

controle de alimentos. 7. Procedimentos de higéesanitizacéo (pessoal, ambiente). 8. Técnica fiatéd-ator de corre¢do, cocgdo e desidratacéo.
Grupos alimentares: selegdo, pré-preparo, prepajoresentacdo. Técnicas de congelamento e desaowgeb. 9. Técnicas de conservagdo e
armazenamento racional. 10. Etica profissionalgidlacio Profissional.

TECNICO EM RECURSOS HUMANOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Introducéo a administracdo de RH, relacdes hum&wmsunicacao empresarial, matematica financeiraagaicrotinas administrativas legislacéo

trabalhista e previdenciaria, rotinas de pessoatmatizacdo de salde e seguranca no trabalho,taemmto e Selecdo, treinamento e
desenvolvimento, administracdo da Remuneracao e B&rsefpsicologia Organizacional, gestdo de pessgestdo da Qualidade.
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TECNICO EM RECURSOS PESQUEIROS- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Introducéo aos conceitos pesqueiros. Técnicas @l@e&o de estoques, Caracterizacdo da atividadgigies, Tendéncias na producgdo, Efeitos da
pesca. Manejo de recursos pesqueiros. Higiene idasi#nna producdo pesqueira e aquicola. Ordenandestaecursos pesqueiros. Estatistica
pesqueira e aquicola. NogOes basicas da Legistaph@ntal pesqueira e aquicola (Resolugdes do CONEMGONAMA). Manejo e tecnologias
de cultivo de peixes. Artes de pesca.

TECNICO EM SEGURANGCA DO TRABALHO- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A seguranca e a saude no trabalho nos diplomais leigentes no pais. Constituicdo da Republica R¢igardo Brasil de 1988. Consolidacdo das

Leis do Trabalho — CLT. Normas Regulamentadoras Vagas pela Portaria Mtb n° 3.214, de 08 de junhd9d¥d e alteracdes. Responsabilidade

civil e criminal em matéria de seguranca e saudeailho. Antecipacéo, reconhecimento, avaliagéonérole dos riscos ambientais. Acidente do

Trabalho: conceito, causas, custos, registro, sméliprevencdo dos acidentes do trabalho — LeR©3/®1. Ergonomia e Prevengdo e Combate a
Incéndios.

TOPOGRAFO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos de rotina de levantamento topogréfiterpretacdo de projetos, realizacdo de medigd@sninio do instrumental de topografia. A
Estagdo Total, constituicdo e utlizacdo. O GPSncfpio de funcionamento, seu emprego em levantimetopograficos e locagdes.
Levantamentos planimétricos e altimétricos. Conhentos de calculos de agrimensura. Elaboracdo desmegpograficos. Conhecimentos
relativos a padrBes de qualidade e segurancaatmatios de arruamento, estradas, obras hidraelicatas.

TECNICO DE ENFERMAGEM - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica e Legislacdo: Codigo de Etica Profissional; dle exercicio profissional; Programa de Humanieada atendimento em enfermagem;
bioética; Processo de Trabalho em Enfermagem: Iivist@ia da enfermagem, formacao nos diferentesisprofissionais da enfermagem; Cédigo
de Etica Profissional lei do exercicio profissiodal enfermagem; entidades de classe: ABEN, COFEN, COREMs finalidades; Programa de
Humanizacédo do atendimento em enfermagem; bio&icBiosseguranga e enfermagem: Prevencado e codiadlgfecgbes; infecgdo hospitalar:
conceitos, normas e protocolos para prevencaog@tosale assepsia, antissepsia, desinfeccéo, dastnacéo e esterilizacdo; Métodos e técnicas
de limpeza, desinfeccdo e esterilizacdo de arégomteriais; Classificacdo de artigos e areas lade@s segundo o potencial de contaminagéo;
principios e procedimentos de descontaminac@oelmppreparo, desinfecgao, esterilizacdo, manesestocagem de materiais; técnica de limpeza
concorrente, terminal e especificos para ambientésgis, utensilios e materiais hospitalares; drggéo, estrutura e funcionamento basico da
CME - Central de Material Esterilizado; FundamentesEtfermagem: Observacéo e registros de sinaistenws do paciente; verificagédo e
registro de Sinais Vitais e dados antropométri@sais Vitais: pardmetros normais de referéncpnstie técnicas para realizagcdo de curativos
simples, bandagens e enfaixamentos; aplicacbedegueririas; oxigenioterapia, aerossolterapia eligggéo; técnicas basicas de enfermagem em
higiene, conforto e seguranga do paciente no ttambulatério; rotina de limpeza das bancadast@lifn@d ambulatorial com preparo do leito
para o cliente; Técnicas de conforto e segurangmdente no leito: tipos posicionamento/ decubittsvimentacéo de cama.

Fowler com elevagcdo manual de leito, protecéo dabmes e tronco, mudangas de decubito, registr@tedalimento e evolugdo em enfermagem;
Administracdo de Medicamentos: Aspectos clinicasiceito e calculos de partes fracionéarias; calcelasluicdes de medicamentos; Vias de
administragdo: oral, intradérmica, intramusculandovenosa; formula para gotejamento; célculo dégamento em forma de soluto; Enfermagem
Clinica: Assisténcia aos pacientes adultos nas @dsccespiratorias, enddcrinas, cardiovascularestrogatestinais, urolégicas, neurologicas,
musculoesqueléticas e de pele; realizacdo de edetiograma e teste de glicemia capilar; Enfermage@aide da Mulher: Identificacdo de sinais
e sintomas caracteristicos e de risco no periodwidjico-puerperal; assisténcia de enfermagem nestedo; Enfermagem em urgéncia e
emergéncia: Conceitos; Avalia¢é@o geral do pacietgfnicdes das prioridades para o atendimentotifdertdo de PCR- parada cardiorrespiratéria
e estado de choque, técnicas de RCP e controlemtrfagyias; atuacao do técnico em enfermagem eac8iés de choque, obstrucéo respiratoria,
parada respiratdria, parada cardiorrespiratoriditrpoma, queimaduras, intoxicagdo exdgena, envenento, picada de animais pegonhentos,
choque elétrico, crises convulsivas, corpos estemo organismo, objetos empalados; conduta naacéis de luxacdes, entorses e fraturas;
Enfermagem em Saulde Publica (adulto): Nogdes sadieamunologia; técnicas de imunizagéo/vacinagaplieacdo de imunobiolégicos; efeitos
adversos de vacinas e imunobiol6gicos; esquemandrizacdo das doencas imunopreviniveis no adutiagia n° 597GM, de 08 de abril de
2004) (Politica Nacional de Imunizacéo); EnfermageBaude do trabalhador: Principios gerais solirdesa seguranca do trabalho; acidentes de
trabalho: conceito, causas e medidas de preveiggonomia do Trabalho: conceito, principios de pagoia e biomecanica; CAT: Comunicagdo
de Acidente de Trabalho: conceito, importanciagisteos.

TECNICO DE ENFERMAGEM COM ESPECIALIDADE EM INSTRUMENTAGCAO CIRURG  ICA- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

O instrumental cirdrgico: histérico, identificag&o manejo; Metodizacdo cirlrgica: assepsia cirGrgicparamentagdo, montagem das mesas
auxiliares, disposi¢do da equipe cirdrgica, anpisisedo campo operatério, apresentacdo do camfimicio, sinalizacéo cirlrgica e transito dos
instrumentos e dindmica do conjunto cirtrgiblm¢des da técnica cirdrgica de diferentes espdaiddis; O curativo cirdrgico, sondas, drenos e
cateteres.

TECNICO DE ENFERMAGEM COM ESPECIALIDADE EM URGENCIA E EMERGENCIA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Politicas de Salde e Atendimento Pré-Hospitalar “ABCBrimario e ; Secundério nas Urgéncias e Emeigérdo Ambiente Pré-Hospitalar;
Farmacologia em Emergéncia; Atendimento a IntoXieagno Ambiente Pré-Hospitalar; Atendimento a Ti@aimo Ambiente Pré-Hospitalar;
Urgéncias e Emergéncias Obstétricas; Urgéncias erdémcias Pediatricas; Saude Mental; Exame Figid@adientes em Situacédo de Urgéncia e
Emergéncia; Humanizacdo no Atendimento a Urgén&imergéncia; Epidemiologia na Dimensao da Urgéadtanergéncia; Legislacéo, Bioética
e Etica na Urgéncia e Emergéncia.

TECNICO DE ENFERMAGEM COM ESPECIALIDADE OBSTETRICIA- CONHECIMENTOS  ESPECIFICOS

conhecimentos em Terminologia Técnica em Saude riaiafantil (Indicadores). Bases de Anatomia e dfigjia do Sistema Reprodutor
Feminino, Diagnostico de Gravidez, Consulta Pré INAiasculta Cardio-fetal, Idade Gestacional e Datav&vel do Parto, Exames Laboratoriais
de Rotina, Exames laboratoriais adicionais, Exafs&ed da Gestante, Crescimento e desenvolvimenad, féardiotocografia, Gestacdo de alto
risco, Gestagdo Multipla, Assisténcia de Enfermagenirabalho de Parto, Partograma, Mecanismos de, Egisiotmia e episiorrafia, Forceps,
Parto operatorio, Puerpério normal e patologicejtAmento materno.
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TECNICO EM ANALISE CLINICA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Identificacdo e uso de equipamentos: Centrifugasifass espectrofotdmetro, microscopio, banho-maaigpclave e sistemas automatizados.
Identificacéo e utilizacdo de vidrarias: Limpezareparo de materiais de laboratério. Biossegurdbgaipamentos de protecédo e de uso individual
e coletivo e suas utilizages, Descontaminacioseadte de materiais. Coleta e manipulacdo de aradsinddgicas para exames laboratoriais:
Preparo do paciente, Coleta de sangue, Obtencdomdstras: sangue total, soro, plasma urina fezefedbs bioldgicos, transporte,
acondicionamento e conservagdo de amostras. Agtitarges: tipos e funcéo. Exames hematoldgicoanEgdioquimicos. Exames imunoldgicos.
Exames parasitol6gicos. Exames microbioldgicos.8dsgerais de histologia.

TECNICO EM ENFERMAGEM COM ESPECIALIDADE EM ELETROENCEFALOGRAMA - CON  HECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocdes gerais de anatomia e fisiologia humana. &0dé histologia dos tecidos. No¢des de farmaanld@icdes de microbiologia e parasitologia.
Biosseguranca em saude. Controle de infecgdo h@spi@ganizacéo do processo de trabalho em saénfeenagem. Procedimentos técnicos de
enfermagem Assisténcia em salde mental. Assistéocfzaciente cirdrgico. Assisténcia ao paciente dmfungdes cardiovascular, circulatoria,
digestiva, gastrointestinal, enddcrina, renal,rdtoturinario, reprodutiva, neurolégica e muscujoesética. Assisténcia de enfermagem ao recém-
nascido, a crianga e ao adolescente hospitaliZalfieico e cirdrgico. Assisténcia na emergéncia/ucgée no trauma. Assisténcia em terapia
intensiva. Nogdes bésicas sobre as principais dseh interesse para a salde publica. Etica pooiisLegislagcdo em enfermagem. Associacdes
de classe e 6rgaos de fiscalizacdo do exercicitspianal. Seguranga no trabalho. Humanizagdo imado do paciente e cliente, conhecimento
béasicos para realizar exames EEG.

TECNICO EM FARMACIA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Farmacia Hospitalar: conceito e funcdes 2. Viaadhainistracdo de medicamentos 3. Calculo de meditanaeser fornecido conforme tempo de
infusdo 4. Sistemas de distribuicdo de medicamesmosfarmacia hospitalar 5. Formas farmacéuticadrtazenamento de medicamentos e
correlatos 7. Medicamentos pertencentes "a PoB44#8 e normas de dispensagdo dos mesmos Sfaa@nto de medicamentos

TECNICO EM IMOBILIZAGAO ORTOPEDICA- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Organizagdo da sala de Imobiliza¢des; Preparo denge para o procedimento; Confeccéo de imobiieag Aparelhos de imobilizagdo com
material sintético; Aparelhos gessados circuldBegpiras gessadas; Esparadrapagem; Enfaixamemigddlcutanea; Colar cervical; Uso da serra
elétrica, cizalha e bisturi ortopédico; Salto oémigo; Modelagem de coto; Fender e frisar o aparghssado; Abertura de janelas no aparelho
gessado.

TECNICO EM NUTRIGAO SAUDE- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Administracédo de servicos de alimentagdo: orgadizag; controle de qualidade em todo processo, desdbimento até distribuicdo, de acordo
com o estabelecido no manual de boas praticaggir&nca alimentar; procedimentos culinarios deppeparo e preparo de refeicdes e alimentos.
3. Avaliagdo das caracteristicas sensoriais dameatbs preparados de acordo com o padrido de iddatié qualidade estabelecido. 4.
Porcionamentos, transporte e distribuicdo de @ésicPer capita e a aceitacdo do cardapio pelosnsais. 5. Higiene dos alimentos, ambientes,
equipamentos e utensilios visando a segurancaraimdresolucdo ANVISA, RDC n°.275/2002; Resolugcédo ABA/IRDC n°.216/2004. 6. Boas
Praticas para servicos de alimentacdo e Normagisasivigentes. 7. Equipamento de Protecdo IndalidEPI). 8. Treinamento de pessoal;
Normas de seguranca ocupacional; Funcionamenteglégamentos de produgdo de alimentos; Controladatiesdos colaboradores da Unidade de
Alimentacido e Nutricio (UAN). Doencas relacionadas ambiente de trabalho. 9. Acdes preventivas. Edlicacdo Nutricional. 11. Etica
profissional. 12. Controle de estoque. Rotulagempte e temperatura de armazenamento de alimentosCdr8eccao de relatérios de agles
realizadas.

TECNICO EM PROTESE DENTARIA- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica profissional; Material de protese; protedaliprotese parcial removivel; protese parciad;fixnatomia e escultura; consolidacdo das normas
do CFO para os TPDs. Classificagdo dos dentes, edrdicias. Metoplastica, fundigcdo, técnica de pregarovisdrio. Encerramento de dentaduras,
escultura e montagem dos dentes, ajuste da oclisdiosdo, acrilizagdo, recortes e polimentos. Ajers removiveis, técnica de construcéo.
Metaloceramica, fundicdo, técnicas de aplicacdabamento. Equipamentos e instrumental. Materiaidades. Consideracdes gerais da area.
Noc0Oes gerais de confeccdo laboratorial de apareoddnticos removiveis. Anatomia e esculturaaledescri¢cdo das caracteristicas dos dentes
permanentes e oclusdo dentaria. Passos laboragonigdrétese parcial removivel, fixa e total. Matsridentarios: cera, gesso, revestimentos
fosfatados, materiais para fundigao, resinas, froras e soldas. Métodos de esterilizacdo e higiene.

TECNICO EM RADIOLOGIA- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia Geral; EQUIPAMENTO DE RAIOS X: principaisrtstituintes do equipamento de Raios X; formas tificegdo, tubo de Raios X e seus
principais componentes; efeito anddico; tipos desal PRODUCAO DA RADIACAQ: conceito de atomo: nickeamadas eletronicas; interagéo
entre elétrons e atomos; radiacdo de espectroncontfadiacéo caracteristica. INTERACAO DA RADIACATOM A MATERIA: formas de
interacdo; conceito de atenuagdo exponencial; ssocge formacdo da imagem latente (e virtual);l@st= contraste; densidade Optica (e brilho).
QUALIDADE DA IMAGEM RADIOGRAFICA: fatores do filme ¢ outros receptores), fatores geométricos; fateutgetivos. ANATOMIA
RADIOLOGICA EM IMAGENS RADIOLOGICAS: anatomia 6ssea ésqueleto humano: cabeca, coluna vertebral, taidaica, pelve, MMSS,
MMII; principais fraturas associadas a cada areadanica. POSICIONAMENTO RADIOLOGICO: definicdo decidéncia; definicdo de posicao;
principais incidéncias para as areas anatdmicdsecea coluna vertebral, caixa toracica, abdomeyepeIMIl, MMSS, cintura escapular.
SISTEMAS DIGITAIS EM RAIOS X (RADIODIAGNOSTICO): difanciacdo entre sistema convencional e sistemaaldigit radiodiagnéstico;
sistema CR; sistema DR; PACS; DICOM. PRINCIPIOS DA RADIOFRQAO: principios fundamentais da radiobiologia, ishiblogia
molecular e celular; efeitos imediatos e tardios wdaliacdo, procedimentos de radioprotecdo. PRINCIPIDS TOMOGRAFIA
COMPUTADORIZADA POR RADIACAO X: histérico, geracdes dmsndgrafos, equipamentos de tomografia: principaites, tipos de feixes de
radiac&o, tipos de detectores; tomografia helid¢@dastema multislice. CARACTERISTICAS DOS MEIOS DBNTRASTE: classificacéo geral
dos meios de contrastes; contrastes iodados: edslicas e classificagido dos contrastes iodatassificacdo e incidéncia das reacdes adversas por
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meio de contrastes iodados; sulfato de bario: tenfaticas quimico-fisicas, indicacdes e contraeghes. PRINCIPAIS EXAMES
CONTRASTADOS: angiografia cerebral: anatomia vascgutgpos de contrastes utilizados, equipamento ¢enm#&s para procedimento,
procedimentos para obtencédo das imagens, indicagastraindicacfes ao exame; enema opaco: anakssoaiada ao exame, tipos de contrastes
utilizados, equipamento e materiais para procedimeorocedimentos para obtencdo das imagens, giiisae contraindicacbes ao exame;
urografia excretora: anatomia associada ao exapus dle contrastes utilizados, equipamento e na&guara procedimento, procedimentos para
obtencdo das imagens, indicacdes e contraindicagesame; EED: anatomia associada ao exame,d&aosntrastes utilizados, equipamento e
materiais para procedimento, procedimentos parangBb das imagens, indica¢Bes e contraindicacfesaoe; transito intestinal: anatomia
associada ao exame, tipos de contrastes utilizaetpgpamento e materiais para procedimento, prowgdds para obtencdo das imagens,
indicacdes e contraindicacdes ao exame.

TECNICO EM SAUDE BUCAL- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos da funcéo de Técnico de Saude Bucelids de tomada e processamento de radiografiaisNie prevencéo; Niveis de aplicagao;
Medidas de controle da placa bacteriana, carieeagoperiodontal; Céarie dentaria (prevencéo e epidegia); Acolhimento e preparo de paciente
para o atendimento; FlGor (composicao e aplicag@ogntacdo e promogédo para a saude bucal e pévelag doencas bucais; Técnicas de higiene
bucal; Nog6es da rotina de um consultério dentdNim;oes de anatomia bucal; Nocdes de fisiologig bi@gées de oclusdo dentaria; NogOes de
arquivos especificos da odontologia: fichas deguees, radiografias, documentagfes; Conservacametengdo de equipamentos e instrumentais
odontoldgicos; Esterilizagdo de materiais; Limpezdesinfeccdo do meio de trabalho; Conhecimentmdestos instrumentos utilizados nas
praticas odontoldgicas; Materiais dentérios: inghoa proporcdo, manipulacdo e inser¢do; Nocgdesrideipos socorros; Preparo de bandeja;
Medidas de protec¢ao individual; Aspiracéo e isolimelo campo operatdrio; No¢des de microbiologEamsitologia; Doengas transmissiveis na
pratica odontoldgica; Biosseguranga, ergonomia era@ende infeccdo no consultério; NogBes de ergdacaplicada a odontologia; Relagdo
profissional/paciente; Odontologia social e saladipa; Identidade profissional e responsabilidadipria do pessoal auxiliar;

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A seguranca e a saude no trabalho nos diplomais leigentes no pais. Constituicdo da Republica Rtigardo Brasil de 1988. Consolidacdo das

Leis do Trabalho — CLT. Normas Regulamentadoras Vagas pela Portaria Mtb n° 3.214, de 08 de junhd9d¥@d e alteracdes. Responsabilidade

civil e criminal em matéria de seguranca e saudeaialho. Antecipacéo, reconhecimento, avaliagéonérole dos riscos ambientais. Acidente do

Trabalho: conceito, causas, custos, registro, sméliprevencdo dos acidentes do trabalho — LeRP©3/®1. Ergonomia e Prevengdo e Combate a
Incéndios.

TECNICO EM VIGILANCIA EM SAUDE- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Histérico e evolugdo. Conceitos basicos sobre dmeri@ansmissiveis. Principais indicadores de sadd@-econdmicos e epidemioldgicos.
Legislacdo sanitaria. Vigilancia sanitaria e amtaiee sua importancia para a saude publica. Nogéesgilancia epidemiolégica. Procedimento
para realizacdo de uma investigacéo epidemiol6§idacipais atividades desenvolvidas pela vigilarganitaria e ambiental a nivel municipal,
estadual e federal. Vigilancia e controle de vetarereservatérios. Vigilancia de contaminantes muisnambientais. Metodologia basica para
realizacdo de avaliacdo de riscos ambientais.

PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO COM CURSO NA AREA

Portugués

Interpretacé@o de texto. Significacdo das palawiaginimos, anténimos, sentidos préprio e figuraddografia. Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego
das classes de palavras: substantivo, adjetivoeraljrpronome, verbo, advérbio, preposicéo, codjar(classificagdo e sentido que imprime as
relagdes entre as oragdes). Concordancia verbahmalo Regéncia verbal e nominal. Crase. Figurasndaxe. Vicios de linguagem. Equivaléncia
e transformacgdo de estruturas. Flexdo de substantadjetivos e pronomes (género, numero, grauseopg Processos de coordenacgdo e
subordinacéo. Sintaxe. Morfologia. Estrutura e fgéo das palavras. Discurso direto, discurso ittdieediscurso indireto livre. Processos de
coordenacao e subordinacdo. Colocacédo pronominaivééncia e transformacédo de estrutura.

Matematica

OperagBes com nuameros naturais e fracionariosdadsubtracdo, multiplicagédo e divisdo. Equacde$’de 2° graus. Problemas envolvendo as
quatro operacdes. Nogdes de conjunto. Sistemacmétiécimal. Sistema monetério brasileiro. Nimerograndezas direta e inversamente
proporcionais: razdes e proporcdes, divisdo propoat Regras de trés simples e composta. Porcentaheos, Descontos. Geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo. Sistema de metidass. Resolucao de situacdes- problema. Mateanatic

Raciocinio Logico

Principio de Contagem. Calculo Combinatério: arrgnmeyrmutacdes e combinagdes. Anagramas. NUmeroedeufacdes com repeticoes.

Fundamentos de Logica: proposicdes, operadoresoigiabelas-verdade, tautologia, contradicdo gngémcia. Equivaléncia logica e negagédo de
proposic¢des: proposicdes logicamente equivaleBtiegramas logicos: definicdo e representacéo dpogigdes categdricas. Estruturas Logicas.
Ldgica da Argumentacdo e Diagramas Logicos, Priogige Contagem, Probabilidade Raz&o e ProporcagraRie Trés Simples e Composta,
Porcentagem, Juros Simples. Juros Compostos - faxasos.

Conhecimentos Gerais

Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionaisternacionais sobre diversos assuntos veiculadesmeios de comunicagdo de massa, como
jornais, revistas, radios, televisdo e internestdtia e geografia do Brasil e do Municipio de TEBieitos e Deveres do Funcionario Publico,
Atividades especificas teéricas inerentes ao camgjamrganica de TEFE, Estatuto do Servidor de TEFE

MESTRE DE OBRAS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Finalidades da fiscalizacdo. A “medida’. A armacgBoconcretagem. Redes de agua e esgoto. Galegasankentas. Metragem. Cubicagem.
Recebimento Definitivo. Regulamentacéo de obrasstreg, documentagéo de habilitagdo para execugébrde. Conhecimento e interpretagdo de
projeto civil, hidraulico e elétrico. Ferramentagguipamentos utilizados em constru¢éo. Normasedaranca do trabalho. Conhecimento em
cronogramas e orgcamento de execucdo de obras. @menéo em gerenciamento de pessoas. Mecéanicaldg $ondacbes; obras de terra.
Estruturas de concreto. Nogfes de construcéo énstalacdes na construgcdo civil. Nogdes de hidrauNogbes de saneamento. Estruturas
metélicas e de madeira. No¢Ges de pavimentagas @ublicas. Conhecimentos sobre atividades e&gecife acordo com a descri¢céo do cargo.
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OPERADOR DE SISTEMA DE TV- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

conhecimentos em elétrica e eletrbnica ou teleagdies, conhecimento em audio , video confiabilidadealidade , elétrica, comunicagéo
operacional, redes e servidores. Conhecimentosfemmiatica, conhecimentos em redes de computadores.

LOCUTOR - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocdes basicas. Caracteristicas do radio e da memsagliofonica. Emissoras e frequéncias: transmissa

de programacdo de radio AM / FM. Equipamentos digsionais do radio. Tipos de microfone e suasataristicas especificas. Sonoplastia.
Caracteristicas do jornalismo. Atributos. Intenseladcal: timbre, entonagéo e ressonancia. Artiéalate palavras e ritmo de leitura: interpretacéo
e impostagdo. Naturalidade, convencimento e ciathbie: a matizacdo. Pronuncia: aspectos fisicoslterais. No¢Ges de audio. Técnicas de
locucdo e apresentacdo. Principios de fonoaudalegiz, fala diccdo, entonacéo e suas funcdes marioacdo. Preparacdo da voz e exercicios
vocais. Recursos corporais e vocais. Enfase, inflexpausas. Tipos de locucdo: com acentuacio, ssimikaco e com elisdo. Entendimento e
clareza na leitura do texto radiofonico. Apreseimae leitura em radio jornalismo. Informatica. Camimentos gerais. Etica e Legislago.
Regulamentacéo e ética no exercicio das funcdemiiista. Codigo de Etica. Leis de Radiodifuséo.

PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO

Portugués

Interpretacéo de texto. Significacéo das palawiaénimos, anténimos, sentidos proprio e figurado.

Ortografia. Pontuac&o. Acentuacdo. Emprego dasedade palavras: substantivo, adjetivo, numerangmne, verbo, advérbio, preposicéo,
conjuncdo (classificacdo e sentido que imprimeetes;des entre as oracdes). Concordancia verbal maloiRegéncia verbal e nominal. Crase.
Figuras de sintaxe. Vicios de linguagem. Equivaiéadransformacéo de estruturas. Flexdo de substanadjetivos e pronomes (género, nimero,
grau e pessoa). Processos de coordenacéo e salgdalisintaxe. Morfologia. Estrutura e formac&opdavras. Discurso direto, discurso indireto
e discurso indireto livre. Processos de coordenagddordinagdo. Colocagdo pronominal. Equivalémtiansformacgéo de estrutura.

Matematica

OperagBes com numeros naturais e fracionariosdadsubtracdo, multiplicagédo e divisdo. Equacde$’de 2° graus. Problemas envolvendo as
quatro operacgdes. Nogdes de conjunto. Sistemacmétiecimal. Sistema monetario brasileiro. Nimerograndezas direta e inversamente
proporcionais: razdes e proporcgdes, divisdo propoat Regras de trés simples e composta. Porcentaheos, Descontos. Geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo. Sistema de metkdass. Resolucéo de situacdes-problema. Matematica

Raciocinio Logico

Principio de Contagem. Calculo Combinatério: arrgneyrmutacdes e combinacdes. Anagramas. NUumeroedeufacdes com repeticoes.

Fundamentos de Ldgica: proposicdes, operadoresoiigiabelas-verdade, tautologia, contradicdo gng@mcia. Equivaléncia logica e negagdo de
proposic¢des: proposicdes logicamente equivaleBtiegramas logicos: definicdo e representacéo dpogigdes categdricas. Estruturas Logicas.
Ldgica da Argumentacdo e Diagramas Logicos, Priogige Contagem, Probabilidade Raz&o e ProporcagraRie Trés Simples e Composta,
Porcentagem, Juros Simples. Juros Compostos - faxhsos.

Conhecimentos Gerais

Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionaisternacionais sobre diversos assuntos veiculadesmeios de comunicagdo de massa, como
jornais, revistas, radios, televisdo e internestdtia e geografia do Brasil e do Municipio de TEBEeitos e Deveres do Funcionario Publico,
Atividades especificas tedricas inerentes ao cagjmrganica de TEFE, Estatuto do Servidor de TEFE

AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO FEMININO - CONHECIMENTOS ESPECIFICO S

Sistema Nacional de Transito: disposi¢cdes gerascamposicdo e da competéncia do Sistema Naciendiré@hsito. Das normas Gerais de
Circulagdo e Conduta. Dos Pedestres e Condutores idald&endo motorizados. Do Cidad&o. Da Educagdo @dndénsito. Da Sinalizac&o de
Transito. Dos veiculos: disposicdes gerais; daraega dos veiculos; da identificacdo do veiculs deiculos em circulagdo Internacional; do
registro de veiculos; do licenciamento. Da condwigiescolares. Da habilitagdo. Das infracBes. Baaljgades. Das medidas administrativas. Dos
conceitos e definicdes. Lei n.° 9503, de 23 dendmie de 1997 e suas alteracdes. Codigo de TréBsitsileiro. Conhecimentos bésicos de
Mecanica e Eletricidade Automotiva. Nogdes de nemgéio basica preventiva e corretiva. Controle dadigdes de funcionamento do veiculo:
troca de pneus, cinto de seguranga, 6leo, bomtpual'&ircuito elétrico. Direcdo defensiva. Primgisocorros. Prote¢cdo ao meio ambiente.
Resolugdes do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN)neros: 066/1998, 082/1998, 092/1999, 121/20@9/200, 136/2002, 142/2003,
143/2003, 155/2004, 158/2004, 166/2004, 204/2008/2D06, 278/2008, 303/2008, 304/2008, 306/2009/28®9, 310/2009, 324/2009, 332/2009,
334/2009, 357/2010, 371/2010, 372/2011, 376/2017,2®11, 378/2011, 379/2001, 382/2011, 390/2012/240 2, 405/2012, 407/2012, 414/2012,
432/2013, 436/2013, 439/2013, 442/2013. 3. Deliilma do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN): Nasie112/2011,124/2012,
133/2012, 136/2012. Defesa Pessoal e Técnicasiptesa e ataque - Tatica de Direcdo Defensiva/@fgRvasiva. Sistema de Seguranca Pessoal.
Sigilo Profissional. Direitos Humanos e Relag6es Hinas no Trabalho. Sistema de Seguran¢a Publicane Cniganizado. Lei Seca.

AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO MASCULINO - CONHECIMENTOS ESPECIFIC 0S

Sistema Nacional de Transito: disposi¢cdes gerascamposicdo e da competéncia do Sistema Naciendiré@hsito. Das normas Gerais de
Circulagdo e Conduta. Dos Pedestres e Condutores idald&endo motorizados. Do Cidad&o. Da Educacgdo g@dnénsito. Da Sinalizac8o de
Transito. Dos veiculos: disposi¢cdes gerais; daraega dos veiculos; da identificacdo do veiculs deiculos em circulagdo Internacional; do
registro de veiculos; do licenciamento. Da condwigiescolares. Da habilitagdo. Das infracBes. Baaljgades. Das medidas administrativas. Dos
conceitos e definicdes. Lei n.° 9503, de 23 dendmie de 1997 e suas alteracdes. Codigo de TréBsitsileiro. Conhecimentos bésicos de
Mecanica e Eletricidade Automotiva. Nogdes de nemgéio basica preventiva e corretiva. Controle dadigdes de funcionamento do veiculo:
troca de pneus, cinto de seguranga, 6leo, bomtpual'&ircuito elétrico. Direcdo defensiva. Primgisocorros. Prote¢cdo ao meio ambiente.
Resolucdes do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN)neros: 066/1998, 082/1998, 092/1999, 121/20@9/200, 136/2002, 142/2003,
143/2003, 155/2004, 158/2004, 166/2004, 204/2008/2D06, 278/2008, 303/2008, 304/2008, 306/2009/28®9, 310/2009, 324/2009, 332/2009,
334/2009, 357/2010, 371/2010, 372/2011, 376/2017,2811, 378/2011, 379/2001, 382/2011, 390/2012/240 2, 405/2012, 407/2012, 414/2012,
432/2013, 436/2013, 439/2013, 442/2013. 3. Deliilma do Conselho Nacional de Transito (CONTRAN): Nasie112/2011,124/2012,
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133/2012, 136/2012. Defesa Pessoal e Técnicasiptesa e ataque - Tatica de Direcdo Defensiva/@fgRvasiva. Sistema de Seguranca Pessoal.
Sigilo Profissional. Direitos Humanos e Relag6es Hinas no Trabalho. Sistema de Seguranga Publicane Cniganizado. Lei Seca.

ASSISTENTE JURIDICO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei 11.080/2004, Decreto 5.352/2005, Estatuto dwi§e Social Autbnomo ABDI, Regulamento de licitag&sontratos da ABDI, Regulamento
de convénios da ABDI, Nocdes de direito constitugipdireito administrativo, direito civil e processivil, direito do trabalho, direito tributario e
Introducéo ao direito comercial

GUARDA CIVIL MUNICIPAL MASCULINO - CONHECIMENTOS ESPECIFICO S

CONSTITUICAO FEDERAL: Direitos e garantias constitmais: Artigos da Constituico; Art. 5°. Dos Diesite Deveres Individuais e Coletivos;

Art. 6°. Direitos sociais; Art. 14. Direitos potitis. Art. 37 ao 41. Normas Constitucionais relati#addministracdo Publica e aos servidores
publicos. Art. 136. Defesa do Estado e das ingbgs democraticas: Art. 144. Da Seguranca pulilicdem social: Art. 193. Base e objetivos da
ordem social; Art. 194 e 195. Seguridade sociat; 225. Meio ambiente; Art. 226 ao 230. Familidamga, adolescente e idosa. DIREITOS
HUMANOS: Declaracdo Universal dos Direitos Humanadptada e proclamada pela Resolucdo 217 A (llIAsEembleia Geral das Nacdes

Unidas em 10 de dezembro de 1948; Estatuto da @riewdo Adolescente (Lei n°. 8069, de 13 de julhda®®); Estatuto do Idoso (Lei n°. 107 41,

de 01 de Outubro de 2003). DIREITO PENAL: Lei 284B{ Lei de Tortura. Lei 11.340/06 — Lei Maria denRa. Lei 4898/65 - Lei de Abuso e

Autoridade. CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: Lei n° 9508 23 de setembro de 1997 e alteragdes.

PROVA PRATICA: Conteudo no edital de convocacgédo da prova pratica.
GUARDA CIVIL MUNICIPAL FEMININO- CONHECIMENTOS ESPECIFICO S

CONSTITUICAO FEDERAL: Direitos e garantias constitmais: Artigos da Constituico; Art. 5°. Dos Diesite Deveres Individuais e Coletivos;

Art. 6°. Direitos sociais; Art. 14. Direitos potitis. Art. 37 ao 41. Normas Constitucionais relati#gaddministracdo Publica e aos servidores
publicos. Art. 136. Defesa do Estado e das ingbes democraticas: Art. 144. Da Segurancga puliicdem social: Art. 193. Base e objetivos da
ordem social; Art. 194 e 195. Seguridade sociat; 225. Meio ambiente; Art. 226 ao 230. Familidamga, adolescente e idosa. DIREITOS
HUMANOS: Declaracdo Universal dos Direitos Humanadptada e proclamada pela Resolucdo 217 A (llIAsEembleia Geral das Nacdes

Unidas em 10 de dezembro de 1948; Estatuto da @rdo Adolescente (Lei n°. 8069, de 13 de julhttd89); Estatuto do Idoso (Lei n°. 107 41,

de 01 de Outubro de 2003). DIREITO PENAL: Lei 2848/ Lei de Tortura. Lei 11.340/06 — Lei Maria denRa. Lei 4898/65 - Lei de Abuso e

Autoridade. CODIGO DE TRANSITO BRASILEIRO: Lei n® 95a% 23 de setembro de 1997 e alteracbes.

PROVA PRATICA: Conteudo no edital de convocacgédo da prova pratica.
AGENTE DE CONTROLE DE ABASTECIEMENTO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Estatuto Social da SANEAGO; NOCOES DE SANEAMENTO B@&SL Abastecimento de agua, esgotamento sanitagmadem e residuos
sélidos. LEGISLACAO REGULATORIA: Lei n.° 11.445, d& @e janeiro de 2007 e alteragbes: estabeleceiziienacionais para o saneamento
béasico; Decreto n.° 7.217, de 21 de junho de 2D1@omponentes de redes de abastecimento de &gtes Ponstituintes.2. Componentes de
sistemas de tratamento de esgotos. Partes cams#id. Técnicas de escavagdo e reaterro de valetaslo.4. Componentes de sistemas de
abastecimento de agua predial. Partes constituifitdms conexdes. registros valvulas e torneir&mponentes de sistemas de coleta de esgoto
predial. Partes constituintes. Aparelho sanitac@ixas: coletora, de inspecdo, sifonada, reterdergordura. 6. Material de construgdo civil:
cimento, areia, brita, tintas.7. Paredes: tipopatedes, processos executivos de alvenaria dededacArgamassas para assentamento de tijolos e
azulejos.9. Processos executivos de chapisco, emimipco, pintura e forro de gesso. 10. Armac&oegas de concreto. Ferragens.

AGENTE DE SERVICOS SOCIAIS- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Os quatro pilares da Educacdo E.C.A. e os Direitmaahos na construcdo da Cidadania. Referencial Clarrjpara Educacédo Infantil Parametros
curriculares para educacédo complementar; Metodmldgdicadores de resultados; Avaliacdo proces$lahejamento; Eixo tematico; Seqiiéncia
didatica; Projeto pedagégico.

ALMOXARIFE - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conceitos fundamentais de arquivologia: teoriasimcfmios. O gerenciamento da informagéo e a ged#fidocumentos aplicados aos arquivos
governamentais: diagndstico, arquivos correntagermediarios. Protocolos; Avaliacdo de documerifgmlogias documentais e caracteristicas
dos suportes fisicos. A teoria e a pratica de prram arquivos permanentes: principios, quadragpgstas de Trabalho. O programa descritivo —
instrumentos de pesquisa — em arquivos permanemésrmediarios: fundamentos tedricos, guias,ritdnés repertorios. As politicas publicas dos
arquivos: Orgaos, sistemas e representacdo; agftesats e educativas. A legislagdo arquivista ilv@a: leis e fundamentos; Organizacéo de
Almoxarifados; Avaliagio da Area Fisica e Condigdequadas de Armazenamento; Controle de Estoquestexidd de Consumo; Padronizagéo
dos Itens de Consumo; Sistema de Compra; Sistemasgeri3agdo; Controle de Patrim6nio Publico; Noc¢descBs de: de vigilancia interna e
externa, segurancga dos proprios municipais; Nogédaformética; Conhecimento de Windows; pacotesatmlho (Office e Star Office); Internet
(web e e-mail); LicitagBes e Contratos - Leis Feidem@ 8.666/93, n° 8.883/94 e alteracBes; Predd 10.520/2002; - Lei de Responsabilidade
Fiscal - Lei Complementar n® 101/2000; - ContabileBdblica; Lei n° 4.320/642

FISCAL DE FEIRAS E MERCADOS- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocdes sobre planejamento, organizagdo e conMultvacéo. Lideranga. Comunicacgdo. Trabalho em egBipm Relacionamento Conhecimento
dos equipamentos de protecdo individual. NogcGegcdmsle higiene. Prevencdo de acidentes. NocOesegleranca no trabalho. NogGes de
cidadania. Etica no servigco publico. Nogdes béasimsatendimento ao publico. Nog¢des sobre direitamrantias fundamentais (Art. 5° da
Constituicdo Federal de 1988). Principios da Adrtimgsio Publica (art. 37 da Constituicdo Federdl388).

FISCAL DE OBRAS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Lajes — tipos e aplicagdes; Escadas — terminolegianensdes; Telhados — tipos de telhas, inclinegiadeiramento; Quantificagdo de materiais
para obras; Nogdes de informética (Word, Excel ®BAD).

FISCAL DE RENDA E TRIBUTOS - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL. 1 Os Poderes do Estadas respectivas fungdes. 2 Formas de Estadornak e sistemas de
governo. 4 Teoria Geral da Constituicdo. 5 Contdaeconstitucionalidade no Direito Brasileiro. 6 Bfpios fundamentais da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil. 7 Direitos e Gararfiiandamentais. 8 Organizacdo do Estado Brasi®i@rganizagdo dos Poderes. 10 Financas
Pdblicas. 11 Ordem econémica e financeira. || NOCHES DIREITO ADMINISTRATIVO. 1 Administracdo Publicaespécies, formas e
caracteristicas. 2 Principios da Administracdo iPabl3 Teoria geral da fungdo publica. 4 Espéciesrefjimes juridicos, sua natureza e
caracteristicas. 5 O servidor publico e a ConséituiEederal de 1988. 6 Regime Juridico dos Serviddibticos. 7 Servigo publico: conceito e
natureza; modalidades e formas de prestacdo. 8 Rggifdico da licitacdo e dos contratos. Adminigiia andlise da legislacéo; obrigatoriedade,
dispensa, inexigibilidade e vedacdo de licitacAmc@dimentos, anulacdo e revogacdo; modalidadesicitlecdo. 9 Teoria geral do Ato
Administrativo: conceitos, classificacdo, espécasmentos, requisitos e atributos do ato admatigt: 0 ato administrativo e os direitos dos
administradores. 10 Poderes administrativos. 11 rGlentla Administracdo Publica: espécie de conteoksuas caracteristicas; seus efeitos na
prestacdo dos servicos publicos. 12 Controle daimidiracdo Publica: conceito, tipos, forma - coletrexterno, controle interno, controle
parlamentar, controle social, controle jurisdiciort8 Responsabilidade Civil da Administragdo. IIIREITO TRIBUTARIO. 1 Conceito. 2
Principios. 3 Normas gerais. 4 Obrigacao tributéglamentos constitutivos e espécies. 5 Fato ger&d8ujeitos ativos e passivos. 7 Crédito
tributario: natureza, langamento, suspenséo, édimgexclusdo. 8 Sistema Tributario Nacional: Bpins constitucionais tributarios. Reparticdo
constitucional de competéncias tributarias. FurtioRarticipac¢éo. 9 Limitagbes ao poder de tribeif@endncias de receitas. 10 Impostos da Uniéo,
dos Estados, do Distrito Federal e dos MunicigiésAdministracao tributaria. 12 Processo tributati® Prescricdo e decadéncia. 14 Competéncia.
15 Vigéncia. 16 Solidariedade. 17 Capacidade tritautd8 Domicilio. 19 Responsabilidade. 20 Dividaaat21 Lei Complementar Federal n.°
123/2006 — Estatuto Nacional da Microempresa erdarésa de Pequeno Porte. 22 Lei Complementar W2ad%—- Regulamentacéo Geral do ISS
no Campo Tributério. IV LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICI® DE TERESINA. 1 Lei Organica do Municipio de Ténes de novembro

de 2004 e suas alteragbes posteriores. 2 Cadipotdrio do Municipio de Teresina — Lei Complememt&r3.606, de 29/12/2006; Decreto n.°
7.232, de 15/05/2007 e modificacdes posterioreSOCOES DE DIREITO CIVIL. 1 A empresa, 0 empresario estabelecimento empresarial,
nome empresarial. 2 Empresario individual. 3 Sazied empresarias e simples: conceito, ato comstitytersonalidade juridica, contrato social,
classificacé@o e tipos de sociedades, direitos,rdewe responsabilidades dos sécios, administrag@oéacia. 4 Sociedade limitada. 5 Sociedades
por acBes. 6 Registro publico de empresas. 7 Cost@merciais: compra e venda mercantil, aliendicBiwiaria em garantia, arrendamento
mercantil, concessao e representacdo comerciafjuim mercantil, cartbes de crédito. 8 Aquisicadgpdapriedade imovel: registro de imoveis,
acessdo fisica, compra e venda. 9 Direitos Reai® dmns imdveis: enfiteuse, serviddes, uso, usufeuhabitacdo, do direito do promitente
comprador. 10 Cesséo de direitos de bens iméveillOQCOES DE DIREITO PENAL. Crimes contra a fé publicémes contra a administracdo
publica; crimes de responsabilidade dos servidpaéticos; crimes de abuso de autoridade — Lei 898165 e alterag8es; enriquecimento ilicito;
Lei de Improbidade — Lei n.° 8.429/92 e alteracdemes contra a ordem tributaria - Lei n.° 8.187%%lteracdes; Lei Contra o Sistema Financeiro.
VIl AUDITORIA CONTABIL/FISCAL 1 Auditoria: Conceito. Adlitoria Interna e Auditoria Independente. 2 Progemtitos de Auditoria. 3 Papéis
de Trabalho. 4 Fraude e erro. 5 Planejamento dédkiad 6 Relevancia. 7 Risco de Auditoria. Supewigs&ontrole de Qualidade. 8 Avalia¢éo dos
Controles Internos. 9 Avaliagdo do Sistema Contdilicacdo de procedimentos de Auditoria. 10 Ama@gtra estatistica em auditoria. 11
Estimativas Contabeis. 12 Transac¢des com partesaetmas. 13 Relatério Circunstanciado. 14 Norma&udktoria Independente. 15 Normas de
Auditoria Interna.

FISCAL DE TERRAS- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocdes em topografia e medicéo e leitura de plastatuto da terra, modulo fiscal, codigos flolestareas de preservagdo permanentes e reforma
agraria e preservagao ambiental.

CUIDADOR SOCIAL / ASSITENCIA SOCIAL - CONHECIMENTOS ESPECIFI COS

Boas Maneiras; Comportamento no ambiente de trab@ilgganizacdo do local de trabalho; Nocdes basiegsreparacdo de alimentos; Coleta e
armazenamento e tipos de ecipientes; Materiaigadibs na limpeza em geral; Trabalho de Cozinhgapoede café, lanches e refeicdes em geral;
Guarda e conservacao de alimentos e medicamentogp@ode Estoque de Material de Limpeza, de cazande medicamentos; Higiene Pessoal,
ambiental e de materiais de consumo; Nog¢8es badicasidados com a pessoa humana idosa.

EDUCADOR SOCIAL /ASSISTENCIA SOCIAL- CONHECIMENTOS ESPECIFIC OS

Historia Social da crianca e da familia. Sistemacadional brasileiro. A educacdo nos dias atuastoHa dos movimentos sociais e mobilizagdo
social. Excluséo social. Sistema de garantia detdé da crianca e do adolescente. Protecéo ifitegiéticas integradas. Conselho de direitos: o
que é, o que faz. Conselho Tutelar: o que é, o amedriancas e adolescentes e familias em situagfioad Ato infracional e suas vicissitudes.
Alcool, tabagismo, outras drogas e reducéo de ddftas profissional. Direitos da Crianca e do Adoknte, Pessoa com Deficiéncia e Idoso.
Conhecimentos basicos sobre ECA, LOAS, e da Pohtizaonal dos Direitos do Idoso e da Pessoa coritiBetia No¢des basicas de informatica.
Nocdes basicas de atendimento ao publico.

FISCAL DE CODIGOS E POSTURAS- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacdo Municipal de Posturas: Lei n°® 11.197e-08 de agosto de 2006, e suas altera¢es. Lenidagdo municipio. NocBes de Direito

Administrativo: Conceito, objeto e fontes do Direftdministrativo. Principios informativos: expressosnplicitos (art. 37 da Constituicdo Federal
e art. 2° da Lei n® 9.784/1999). Administragdo R&bHireta e indireta; desconcentracdo e descmaitdb; autarquias, autarquias especiais
(agéncias reguladoras e agéncias executivas), ddadaublicas; empresas publicas; sociedades dera@ mista; consoércios publicos (art. 241,
Constituicdo Federal). Orgéo publico: conceito, sifascdo, competéncias publicas. Agentes Publictassificacdo; normas constitucionais

concernentes aos agentes publicos. Servidor pdbbego, formas de provimento, fungdes, atribuigdeacurso publico, acumulagédo, estabilidade,
aposentadoria, sistema constitucional de remungragdponsabilidade, direitos e deveres dos saesdmiblicos. Atos administrativos: conceitos,
requisitos, elementos, pressupostos, atributossifieacdo, cassacdo, revogacdo, anulagido e otmg@di. Vinculacdo e discricionariedade, ato
administrativo nulo e anulavel. Poderes Administest vinculado, discricionario, hierarquico, diganar, regulamentar e poder de policia. Policia
judiciaria e Policia administrativa. Principaiscses de atuacdo da policia administrativa. Usous@be poder. Responsabilidade civil do Estado.
Improbidade administrativa. Lei Anticorrupcéo. Colgrda atividade administrativa: controle internexéerno. Controle de mérito e controle de

www.diariomunicipal.com.br/aam 63




Amazonas , 31 de Outubro de 2016 <« Diario @ffidos Municipios do Estado do Amazonas < AN[D]| N° 1720

legalidade. Bens publicos. Intervencdo na propriedsd¢ées de Direito Constitucional: A ConstituicaoRepublica Federativa do Brasil. Direitos
e garantias fundamentais. Administracdo Publicspatiicbes gerais. Servidores publicos. Da repartilgh competéncias no plano federativo:
Unido, Estado e Municipio. Sistema Tributario Naeio principios gerais.

PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO GERAL

Portugués

A diversidade linguistica e a constituicdo de ndivagiagens: Novos sentidos/Novas Compreensges.

Sintaxe: A pontuagdo na construcdo do Texto. Agdig de sintaxe na construgdo do texto. Semaginanimia de frases. Tracos distintivos do
portugués falado no Brasil. Sintaxe: Concordancidalee nominal na construcdo do texto. Semanticati®e tracos semanticos e relacdes de
sentidos. A Consolidacdo de uma variedade da LiRguaiguesa: Amplitude da lingua e o reconheciméatnovas realidades. Sintaxe: Regéncia
verbal/nominal e a Colocag&o pronominal na constrdgétexto. O conhecimento do entorno por meioidgua: O ambiente descrito por meio da
lingua. Sintaxe: A pontuag&o na constru¢éo do texto

Raciocinio Logico

Principio de Contagem. Calculo Combinatorio: arrarpesmnutaces e combinac8es. Anagramas.

Nimero de permutagBes com repeticbes. Fundameetdsdgica: proposiges, operadores logicos, tabaledade, tautologia, contradicdo e
contingéncia. Equivaléncia logica e negacéo degsigpes: proposi¢des logicamente equivalentes.riaas |6gicos: definicdo e representacdo de
proposicdes categéricas. Estruturas Ldgicas. Lodamairgumentacdo e Diagramas Logicos, PrincipiosCdetagem, Probabilidade Razao e
Proporcéo - Regra de Trés Simples e Composta, Pagesnf Juros Simples. Juros Compostos - Taxas d& Juro

Conhecimentos Gerais

Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionaisternacionais sobre diversos assuntos veiculadesmeios de comunicagdo de massa, como
jornais, revistas, radios, televisdo e internestdtia e geografia do Brasil e do Municipio de TEBEeitos e Deveres do Funcionario Publico,
Atividades especificas tedricas inerentes ao cagjamrganica de TEFE, Estatuto do Servidor de TEFE

ADMINISTRADOR - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Introducdo a Administracdo. Teoria Geral da Adntiaigio: Evolu¢do da Teoria e da pratica nas orgedés. Administragcdo de Recursos
Humanos. Organizacdo Sistemas e Métodos. GestdQuddidade. Sistema de Administracdo de Materiaidmifistracdo Financeira.
Administracao Estratégica, Administracdo Publicaitacbes: modalidades, prazos, contratos, hatfilitaContratos Administrativos. Patriménio
Publico. Bens Publicos. Controle da Administragao liPgdib Responsabilidade Civil da Administracdo e ldei Responsabilidade Fiscal.
OrganizagBes: processos administrativos e de lapaistrutura organizacional, autoridade, delegad&scentralizacdo, mudanca e inovacgdo
organizacionais, comunicacao. Lideranca: eficiéaa@dficacia. Competitividade. Competéncias gerendiaministracéo de projetos.

na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sshrarsferéncias intergovernamentais de recursasdeiros e da outras providéncias. Lei
Federal 10.741, de 1° de outubro de

2003. Lei Federal 8.662, de 7 de junho de 1993)dgisobre a organizacdo da Assisténcia Socialautids providéncias. Lei 11.340/06 — Lei
Maria da Penha; Lei 12.010/06 — Nova Lei de Adocéo.

AUDITOR FISCAL- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Principios fundamentais @anstituicdo Brasileira de 1988. 2. Direitos e gaaarfundamentais. 3. Organizagao
do Estado politico-administrativo. 4. Administrag¢@iablica na CF/88 (art. 37 a 41). 5. OrganizacadPdaieres. O Poder Legislativo. A fiscalizagao
contabil, financeira e orcamentaria. O Controle Exiee 0s Sistemas de Controle Interno. O Poder Exece 0 Poder Judiciario. O Ministério
Publico. 6. Sistema Tributario Nacional. 7. Finan@alblicas: normas gerais e orgamento publico.s8Pdliticas Publicas na CF/88. DIREITO
ADMINISTRATIVO: 1. A evolucédo do Estado Moderno eestado Democratico de Direito. 2. Conceito de a@tiacdo publica sob os aspectos
organico, formal e material. 3. Centralizagdo ecdesalizacdo da atividade administrativa do Estddiministracdo publica direta e indireta. 4.
Fatos da administracdo publica: atos da admin&iragiblica e fatos administrativos. Formacéo doadministrativo: elementos; procedimento
administrativo. 5. Ato administrativo: validadejcétia e auto-executoriedade. Classificagdo. Méhitato administrativo: discricionariedade. 6.
Teoria das nulidades no direito administrativo.i®cdo ato administrativo. Ato administrativo nuémulavel e inexistente. Teoria dos motivos
determinantes. 7. Revogacdo, anulacdo e convalidégdo administrativo. 8. Poderes da administra@adresponsabilidade do Estado. 10.
LicitacBes, contratos e convénios. Lei Federal.68@1993 e alteracdes. Lei Federal n° 10.520/2008mais disposi¢cdes normativas relativas ao
pregdo. Decreto n® 6.170/2007 e alteracGes. Poiaterministerial n°® 507/2011 e alteragfes. 11.irReguridico: servidor publico estatutario,
empregado publico e ocupante de cargo em comig3ideitos, deveres e responsabilidades dos senddpuéiblicos civis. 12. Improbidade
administrativa. 13. Servigos publicos: conceitangipios, formas de prestacéo, classificacéo; @sde permissdo e autorizagdo. 14. Controle
interno e externo da administracédo publica. 15.néeg publicos: classificagdo; preceitos constingi® 16. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n°® 101/2000 e alteragbes). 17. LeicAmtipgdo n° 12.846/2013 e alteracdes. DIREITO PENALCO6digo Penal Brasileiro:
falsidade de titulos e papéis publicos; falsidagleuchental; fraudes em certames de interesse pfiblicoes praticados por funcionérios publicos
contra a administracéo; crimes contra administrapdgeral; crimes contra as financas publicas. C&BNIIDADE GERAL: 1. Conceito, objeto

e principios de contabilidade, segundo a Resolu¢&® 150/93 e Resolugdo CFC 1282/2010. 2. Fatos castdbd-ormalidades da escrituragéo
contébil - ITG 2000(R1)/2014. 4. Langcamentos corigall® Principais livros e documentos contabeisClassificacdo de contas. 7. Regimes
contabeis: competéncia de exercicio e de cai@p@acao do resultado e encerramento do exer@ci@emonstracdes contabeis e financeiras. 10.
Conceito, Contetdo, Estrutura e Nomenclatura dasobstracdes Contabeis. CONTABILIDADE PUBLICA: 1. Legislace nogbes gerais:
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas aorSafiblico editadas pelo CFC (NBCT 16), Lei n® 4.326419 ei n° 10.180/2001, Decreto n°
6.976/2009 (Sistema de Contabilidade Federal) eRaiF n® 184/2008, Portaria STN n° 437, de 1212, e alteracdes posteriores (Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP 6&&a). 2. Principios de Contabilidade aplicados etorspublico. 3. Receitas e Despesas
Publicas: Conceito de receitas publicas; Princi@igmmentarios; Orcamento Anual; Ciclo Orgamentdti@rcicio Financeiro; créditos adicionais;
or¢camento-programa; receita orcamentaria e exg@nmentaria; classificacdo por categoria econdnais@gio da receita; divida ativa; conceito de
despesas publicas; despesa orgamentéria e exaraentiria; estdgio da despesa; restos a pagavida gassiva; adiantamento ou suprimento de
fundos; despesas de exercicios anteriores. 4. Ba@ontas Aplicado ao Setor Publico (PCASP): 4.hc€ito, objetivo, conta contabil, teoria das
contas. 4.2. Aspectos gerais do PCASP. 4.3. Sistongabil. 4.4. Registro Contabil. 4.5. Composicao dwmirpénio publico. 4.6. Estrutura do
PCASP: atributos, relagdo de contas, lancamentasitiein padronizados e conjunto de lancamentos piaddns. 4.7. Langamentos contébeis
tipicos. 5. Demonstragdes Contédbeis Aplicadas aor $aiblico: 5.1. Balanco or¢camentario. 5.2. Balarigariceiro. 5.3. Demonstracéo das
VariagGes Patrimoniais. 5.4. Balanco patrimonidl. Bemonstragcdo dos Fluxos de Caixa. 5.6. Demo@dstrdgs mutacdes do patrimoénio liquido.
5.7. Notas explicativas. 5.8. Consolidacdo das dstracdes contabeis. 6. Sistema de Controle InonBoder Executivo Federal (finalidades,
atividades, organizacdo e competéncias). AUDITORIAFiscalizacdo Contabil, Financeira e Orcamentéaitigos 71 a 74 da Constituicdo
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Federal). 2. Normas de Auditoria em vigor, emitigg$o Conselho Federal de Contabilidade: Objetivomi&alo Auditor Independente e a
Conducéo da Auditoria em Conformidade com Normasud#téria. 3. Conceito de Auditoria e da pessoaudtitar. 4. Documentagdo de auditoria.
5. Planejamento da Auditoria. 6. Materialidade eei@ahcia no planejamento e na execucéo dos trabddhasditoria. 7. Execucéo dos trabalhos de
auditoria. 8. Evidenciagcdo. 9. Amostragem. 10.iidtdo de trabalhos da auditoria interna. 11. ledé@ncia nos trabalhos de auditoria. 12.
Pareceres, relatorios e certificados de auditdi3a.Normas e Procedimentos de Auditoria emitidde fBRACON - Instituto dos Auditores
Independentes do Brasil. 14. Auditoria no Setor iedifederal. 15. Finalidades e objetivos da auditgovernamental: Abrangéncia de atuagéo;
Formas e tipos; Normas relativas a execucéo dbaltras. 16. Tomada e Prestacdo de Contas. 17. Maglgggnologicas na Administracéo Publica
e 0s sistemas integrados de gestdo. 18. NBC Tl @lAuditoria Interna (Resolu¢cdo CFC 1135/2008).

CONTADOR- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei 8.666/93 e alteracdes — Lei de Licitacdes. 1@1/2000 e alteracdes — Lei de ResponsabilidadmlFisei 4320/64. Constituicdo de 1988 —
Financas Publicas. Finangas publicas na constitudgd1988. Atividade financeira do Municipio: catag caracteristicas e finalidades. Direito
financeiro: conceito e delimitagdo. Orcamento Rigbliconceito, espécies, natureza juridica, elerseessenciais, classificacdo, principios
orgcamentarios, vedagdes constitucionais, normassgeo Direito Financeiro (Lei n° 4.320 de 17/084%fiscalizacdo e controle interno e externo
dos orcamentos). Despesas publicas: conceito, taspecidicos e econdmicos, classificagdo, procesesto, autorizagdo, empenho, liquidacdo e
pagamento. Despesas com pessoal e encargos spgiass,e encargos sociais da divida, outras despasaentes, investimentos, inversdes
financeiras, amortizacdo da divida. Receita pubticaceito, classificagdo, fontes e estagios. Re@otaente Liquida. Crédito Publico e Divida
Publica. Créditos adicionais: suplementares, esgeziextraordinarios e fontes para sua aberturaeriResie Contingéncia. Despesas de exercicios
anteriores. Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n°dE04/5/2000): Principios e objetivos; Disposigiediminares; Planejamento; Receita publica;
Despesa publica; Transparéncia; Controle e fisgdlza Transferéncias voluntérias; Destinacdo dersesupara o setor privado, divida e
endividamento; Gestéo patrimonial; Disposi¢6esisimatransitorias. Relatério Resumido da Execucd@@eqtaria e Relatério de Gestédo Fiscal
para Estados e Municipios exigidos pela Lei 10I0RF). Sistema Integrado de Administracdo Financpaea os Estados e Municipios —
SIAFEM: conceito, objetivos, principais document®ertaria 448 STN. Resolu¢éo TCE — Provimento 29/94.

CONTROLADOR INTERNO- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocdes de Administracéo. Processo Administrativga@izacional. Burocracia: modelo, caracteristicdsfingdes. Planejamento Estratégico no
setor publico. Administracdo Publica patrimonialjsburocratica e gerencial. Principios Constitudoma Administracdo Publica. Ambientes
organizacionais e da administracdo, composicadmmaeional e estrutural. Gestdo por funcdo e pocgaso. Nogdes de Contabilidade e Auditoria
aplicadas ao Setor Publico 1. Contabilidade Apkcad Setor Publico: Conceituacéo, objeto e campaptieacdo. 2. Planejamento e Orgcamento
Publico e seus instrumentos. 3. Receitas Publica®edpesas Publicas. 5. Patrimdnio e Sistemas Gaostéla Administracdo Publica. 6.
Escrituragcdo e Plano de Contas Aplicado ao Setolidduli. Estrutura e Andlise das Demonstracdes @eigado Setor Publico. 8. Auditoria e
Normas praticas usuais de auditoria. 9. Controlddrainistracdo Publica. 10. Legislacdo Aplicada &t@&e Publica. 11. Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico. 12. Mardml Contabilidade Aplicado ao Setor Publico (5.6.% Edigdes). Nogbdes de Direito
Constitucional 1. Constituicdo da Republica Fedesatio Brasil de 1988 com as altera¢des introduziddess fEmendas Constitucionais: 1.1.
Direitos e Garantias Fundamentais;

1.2. Organizacao dos Poderes do Estado;

1.3. Poderes Legislativo, Executivo e Judiciarid; Administragdo Publica; 1.5. Servidores Publicos

1.6. FungOes Essenciais a Justica; 1.7. Tributag@gamento: sistema tributario nacional e finapgésicas;

1.8. Seguridade Social: disposicdes gerais, saiideidéncia social e assisténcia social. NocddBiagto Administrativo 1. Conceito. 2. Fontes. 3.
Principios da Administracdo Publica. 4. PodereAdministracdo Publica. 5. Estrutura da Administta¢&@iblica. 6. Agéncias Executivas. 7.
Agéncias Reguladoras. 8. Terceiro Setor. 9. Sem&lBriblicos. 10. Lei Federal n.° 8.429/1992 e altasacdes (Improbidade Administrativa).

11. Lei Federal n.° 8.987/1995 e suas alteracdeagrfRede Concessédo e Permissdo de Servigos Publicos).

12. Lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteracdegdties e Contratos Administrativos).

13. Lei Federal n.° 10.520/2002 e suas altera¢@reg§o).

EDUCADOR FISICO- ASSISTECIA SOCIAL - CONHECIMENTOS ESPECIFI COS

Estatuto da Crianga e do Adolescente. Doencas conwnstidiano escolar. No¢Bes de primeiros socolfoteibol: regras, sistema operacional,
sistemas ofensivos, regulamento, competicéo, fistdBasquetebol: regras e regulamentos, competist@emas ofensivos, sistemas defensivos,
historico; Handebol: regras, competicdes, sistatrastaque e defesa, histdrico; Atletismo: regnasgs: corridas, saltos, arremessos, competicdes:
Jogos regionais - abertos - olimpiadas, matef\asacao: regras, estilos, largadas, viradas, isdémicos, revezamento; Futebol de saldo: regras;
regulamentos; competi¢cdes; sistemas ofensivognsist defensivos; Futebol: regras, competices lamguntos, sistemas ofensivos, sistemas
defensivos. Constituicdo Federal de 1988 (artsa2®b7).

ENGENHEIRO CIVIL- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Projetos: arquitetdnico, estrutural (concreto, agenadeira), fundagdes, instalacdes hidro sanitaiasalacdes elétricas, telefonia, logica e
prevengdo contra incéndio. Métodos e técnicas nmneacomputadorizados de desenho e projeto. Psojetonplementares: andlise e
compatibilizagdo. Elevadores. Controle ambiental ddsicagGes (térmico acustico e luminoso). Captagddrenagem de aguas pluviais.
Especificacdo de materiais e servicos. 2. Programde obras. Orgamento e composi¢cdo de custogiositparciais e totais. Planejamento e
cronograma fisico-financeiro: PERT-CPM. Acompanhamefg obras. Organizacdo do canteiro de obras. E&ecde sondagem no solo e
fundacdes (sapatas, estacas e tubuldes), alveestraturas de concreto, aco e madeira, cobert@@Bsmpermeabilizacdo e pavimentacao.
Esquadrias. Pisos, revestimentos e pinturas. &gétes (agua, esgoto, eletricidade e telefonidjisgalizacdo. Acompanhamento da aplicacéo de
recursos (medicdes, emissdo de fatura etc.). Cerdminateriais (cimento, agregados aditivos, ctmagnado, ago, madeira, materiais ceramicos,
vidro, etc.). Controle de execuc¢do de obras e s&viDosagem do Concreto. Qualidade total aplicadanatrucéo. 4. Saneamento basico e
saneamento ambiental (disposicdo de residuospsitsanitarios etc.). Infraestrutura urbana e ruragiislacdo e Engenharia legal. Legislacéo
ambiental. Construgdo sustentavel: conceitos, égtest, desperdicio, gestao de residuos, reflexpsoaicdo. 5. Licitagbes e contratos conforme a
Lei n.° 8.666 e atualizagdes. Andlise de contrptra execucdo de obras. Legislacdo especificagbass de engenharia civil. Normas técnicas
aplicadas a engenharia civil. Vistoria e elaborag@gareceres. Principios de planejamento e denerga publico. Legislacéo profissional. 6.
Manutencéo e conservacéo de edificios: no¢Oestdigim, diagndstico e recuperacéo das edificaghdsocles de geomatica e de sistema vidrio.
8. Nogbes de seguranga do trabalho. Nogbes de @rgar{Norma Regulamentadora no 17). Acessibilid&i(eto-lei 5296/2004). 9. Desenho
técnico: leitura e interpretacdo de desenhos. Camfatgrafica — programas de desenho assistidopgutador.
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ENGENHEIRO DE PESCA- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cultivo de animais e plantas aquaticas, em tod&ssas de vida, incluindo reproduc¢éo e nutrigdo.

Caracteristicas limnoldgicas dos viveiros de culte&vanétodos para manutencdo da qualidade da agstalaffpes aquicolas. Artes de pesca.
Legislagdo ambiental relacionada a aquiculturasegeElaboracédo e administracédo de projetos naléraquicultura e pesca.

FISIOTERAPEUTA-ASSITENCIA SOCIAL - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos basicos: anatomia, fisiologia, higialdioquimica, neuroanatomia e patologia.

Conhecimentos anatémicos, fisiolégicos e patolégitassalteracdes musculoesqueléticas, neurolégiceais, cardiorrespiratorias, angiolégicas
e pediatricas. Conhecimento dos principios basiascidesiologia. Fundamentos e técnicas de atentbhmem fisioterapia ortopédica,
cardiorrespiratéria e neuroldgica. Técnicas basioascinesioterapia motora e respiratdria, mangdida, fisioterapia motora e respiratoria em UTI.
Técnicas de treinamento em locomogédo e deambul&gfeeito e aplicacdo: exercicios ativos, ativosisédos, passivos, isométricos. Conceito e
aplicacdo: mecanoterapia, termoterapia, crioteragéroterapia, massoterapia. Fisioterapia apicadjeriatria, deméncias e nas doengas da 32
idade. Fisioterapia reumatoldgica. Indicacdes estige: proteses e Orteses. Testes musculares. @énsis das lesGes neuroldgicas. Aspectos
gerais que englobam avaliagdo e tratamento nassdivareas de atuacéo da fisioterapia.

NUTRICIONISTA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fisiologia e Fisiopatologia aplicadas a NutricAaitri¢do normal: balanco de nitrogénio, recomendagiéricionais, calculo energético, dietas

equilibradas. Nutricdo nos ciclos vitais; nutricmterno-infantil; aleitamento natural; gestacéoaetalcdo; crescimento e desenvolvimento;
alimentacéo da gestante e da nutriz; alimentacdofaacia e na adolescéncia; alimentacéo do idDsencas nutricionais: desnutricdo calorico-

proteica, caréncias nutricionais. Dietoterapia:ceios e objetivos; dietas hospitalares nas difesepatologias, condigdes clinicas e metabdlicas.
Avaliacdo do estado nutricional: métodos e criggide avaliagdo. Métodos de assisténcia ambulatemahutricio. Nogdes de farmacologia:

interacdes alimento-medicamento. Nutricdo e Sadd#idd: nocdes de epidemiologia das doengas nuacs e desnutricdo proteico-caldrica;

diagnostico do estado nutricional das populagféglamcia nutricional. Educacé@o alimentar e nutni@l. Técnica dietética: composicéo e

classificacdo dos alimentos; selecdo, conservacaomazenamento; técnicas de pré-preparo, preparoc@ho; higiene na manipulagdo de

alimentos; planejamento de cardépios: fatores ioglados. Administracdo de servigcos de alimentacdactrios: area fisica e equipamentos;

planejamento e organizacéo; supervisdo e contrcdedapios para coletividades sadias e doentegscasavaliagdo. Microbiologia de alimentos:

toxinfecgGes alimentares; controle sanitario daetitos; APPCC; controles de temperatura no fluxatdogntos.

PROCURADOR MUNICIPAL - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO CONSTITUCIONAL: Direito constitucional: condej objeto, fontes e relagfes com outros ramosidet® Formagdo da Constituicéo e
Poder Constituinte. Constituicdo: conceito, concepgolassificacdo e elementos. Normas constitugorainceito, forma, conteddo, finalidade,
estrutura ldgica, classificacfes, eficacia e apilictade. Hermenéutica constitucional: especifidieig elementos de interpretagdo, principios
metddicos. Controle de constitucionalidade: a supoganda Constituicéo; vicio e sancéo de inconstinadidade; origens e evolugao histérica do
controle; modalidades de controle; efeitos subjstie temporais da declaracéo de inconstituciordidade constitucionalidade. As agdes do
controle concentrado no ordenamento brasileiros(bh8i9.868/1999 e 9.882/1999). Modificacdo formalGbnstituicdo: poder reformador e suas
limitagdes. Emendas a Constituicdo. Modificacdorimfd da Constituicdo: mutag6es constitucionais.dfsios constitucionais: conceito, natureza
juridica, aplicagdo e fungdes. Principios constitugis fundamentais: preambulo da Constituicdofibbpa, federacédo, estado democratico de
direito e separagdo de poderes. Objetivos e funutase@lo Estado Brasileiro. Principios reitores addacbes internacionais do Pais. Direitos e
garantias fundamentais: conceito, evolugéo, cafatitas, funcdes, titularidade e destinatariosisdolde direitos fundamentais. Principios e regras
na aplicacédo dos direitos fundamentais. Direitdg\eeres individuais e coletivos em espécie. Protggdicial dos direitos fundamentais: as acdes
constitucionais. Protecéo nao judicial dos direftoglamentais: desobediéncia civil, direito destésicia, direito de peticdo e direito a informagéo.
Direitos sociais. Direitos de nacionalidade. Dasipoliticos. Partidos politicos. Hierarquia, immmacdo e impacto dos tratados internacionais de
protecdo dos direitos humanos no direito brasile@oganizagdo politica do Estado: a) Estado Fedeiceito, formacdo, evolugdo e
caracteristicas; b) Federagcdo brasileira: compesemeparticdo de competéncias e intervencGesaledeestadual. Unido: natureza juridica,
competéncias e bens. Estados federados: natumédizgyu competéncias, autonomia, capacidade decagémizacéo e seus limites; Constitui¢éo
Estadual e seus elementos. Municipios: natureddigar criagdo, competéncias, autonomia, capacidadauto-organizacéo e seus limites; Lei
Organica e seus elementos; regides metropolitagisneracdes urbanas e microrregides. DistritofaédeTerritorios. Organizagdo administrativa
do Estado: a) Administracdo Publica: nocdo, prinsipnormas e organizagdo; b) servidores publidges @ militares: regime juridico
constitucional. Organizacéo funcional do Estadqrajcipio da separacé@o dos poderes: essénciajgdok significado na atualidade; b) controles
interorganicos e compartilhamento funcional, furscBipicas e atipicas de cada poder. Poder Legisiat) funcdes, organizacéo e funcionamento;
b) espécies normativas; c) processo legislativeestiatuto dos congressistas; e) Tribunais de CoRtader Executivo: a) sistemas de governo:
presidencialismo e parlamentarismo e suas carstited; b) Presidente da Republica, Governadoresefeites: eleicdo, reeleicdo, perda do
mandato, impedimento, substituicdo, sucessdo, vacaesponsabilidade e atribui¢Bes; c) Ministre€Edtado, Conselho da Republica e Conselho
de Defesa Nacional. Poder Judiciario: a) funcdegarozacdo, competéncias e funcionamento; magisra seus principios informativos; c)
garantias institucionais da funcéo judicial; d)gatérios; e) jurisdi¢cdo constitucional do Supremibinal Federal e do Tribunal de Justica; f)
sumula vinculante (Lei n° 11.417/2006); g) Consdllazional de Justica; h) principio da inafastabdelalo controle judicial e atos politicos e
interna corporis. Fungdes essenciais a JusticMimistério Pablico, Defensoria Publica e Advocadiagime juridico; b) Advocacia Publica:
enquadramento constitucional, funcédo de controfeatos juridicos publicos, funcédo de postulacdmtimesse publico e garantias institucionais e
funcionais. Defesa do Estado e das instituicbesodeiticas: a) estado de defesa; b) estado de sjtieorcas Armadas; d) seguranca publica.
Sistema tributario nacional: a) principios constinais tributarios; b) limitages constitucionagpoder de tributar; d) reparticio de competéncias
e receitas tributarias. Finangas publicas: a) nergerais; b) orcamentos: principios, elaboracaetége fiscalizacdo e controle da execucao
orgcamentéaria. Ordem econdmica e financeira: acfpios gerais da atividade econémica; b) atuacdBstado no dominio econdmico; c) politica
urbana: bases constitucionais do direito urbanistif politica agricola fundiaria e reforma agraejpsistema financeiro nacional. Ordem social: a)
fundamento e objetivos; b) seguridade social; a)caddo, cultura e desporto; d) comunicacdo soejameio ambiente; f) familia, crianca,
adolescente e idoso; g) indios; DIREITO ADMINISTRAM: Origens, objeto e conceito do Direito Admirgsivo. Funcdo administrativa.
Regime juridico administrativo. Poderes da Admiaigio. Poder normativo. Poder de policia. Poderidiscéario. Poder hierarquico. Poder
Disciplinar. Principios da Administracio Publicag@nizacdo Administrativa. Descentralizagéo. Deseotiacdo. Orgéos publicos. Entidades da
Administracéo Indireta e seu regime juridico. Emtiels paraestatais e terceiro setor. Organiza¢@®aisSdOrganizacdes da Sociedade Civil de
Interesse Publico. Lei n° 9637/98. Lei n° 9790/B8i n° 13019/2014. Improbidade administrativa. Administrativo. Licitagfes e contratos
administrativos. Lei n° 8666/93 e Lei n° 10520/200@nvénios e consorcios administrativos. Servigddicos: caracterizacao, titularidade, regime
juridico e delegacdo a particulares. IntervencéddEstado no dominio econdmico. Exercicio de ativdadondmica pelo Estado. Regulacéo.
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Restricdo do Estado sobre a propriedade privada. pai&os: caracterizacéo, titularidade, regimédjoo, aquisicdo, alienagdo e utilizacdo dos
bens publicos pelos particulares. Agentes publi@asgos, empregos e fungbes publicas. Regime caratild e legal. Responsabilidade dos
agentes publicos. Regime previdenciario dos aggntkbcos. Responsabilidade extracontratual do Bst@dntrole administrativo, legislativo e
judicial da Administracdo. Mandado de Segurancavitdal. Mandado de Seguranga Coletivo. A¢do Populaéio Civil Publica. Mandado de
Injuncéo. Habeas Data. Prescricdo e decadéncieelag$es juridicas envolvendo a Administracdo. EtecFederal n° 20.910, de 06 de janeiro de
1.932. A reforma do Estado: disciplina e efeitosrnfas de parceria com a iniciativa privada. PascBriblico-Privada. Lei n° 11079/2004.
Terceirizagdo. Fomento. Consorcios Publicos. Lei¥?07/2005. InfragBes e sanc¢des administrativaBEDIO CIVIL: Pessoas: pessoas naturais,
pessoas juridicas, domicilio. Bens: conceito e iflemgdes. Fatos juridicos: negoécio juridico, ajoddicos licitos, atos ilicitos, prescricdo e
decadéncia, prova. Obrigagcdes: modalidades, trarmi adimplemento, extin¢gdo e inadimplemento. r@md em geral. Espécies de contrato:
compra e venda, troca ou permuta, contrato estriinatipacéo, locacdo de coisas, empréstimo, corpdattuo, prestagao de servigo, empreitada,
deposito, mandato e fianca. Responsabilidade &hagse: conceito, classificagdo, aquisicéo, ef@itperda. Propriedades; conceito, aquisi¢éo e
perda. Direitos de vizinhanga. Condominio geral mdominio edilicio. Superficie. Serviddes. Usufrutkso. Habitacdo. Direitos do promitente
comprador. Penhor, hipoteca e anticrese. Atosterdlis. Casamento. Relacdes de parentesco. Alim&dosde familia.

Unido estavel. Sucessfes: sucessdo em geral, dudegitima e sucessdo testamentéaria. Lei de lm¢gmm as normas de Direito Brasileiro.
DIREITO TRIBUTARIO: Normas gerais de Direito TributariBontes do Direito Tributario. Norma tributariagéncia, aplicacéo, interpretacéo e
integracdo. Tributo: conceito, natureza juridi@spécies. Hipotese de incidéncia: conceito e aspdeato gerador. Obrigagdes tributarias: conceito
e espeécies, sujeitos ativo e passivo. Obrigacawipdl e acessoria. Crédito tributério: conceitdureza, lancamento, modalidades e revisédo do
lancamento, suspensdo, extingdo e exclusdo dotaréibutario. Responsabilidade tributaria. O Sisteffributario Nacional: limitacdes
constitucionais ao poder de tributar, imunidadeutéria, competéncia tributaria, tributos federastaduais. Administracéo tributaria. Reparticdo
das receitas tributarias. Garantias e privilégios odédito tributario; DIREITO FINANCEIRO E ORCAMENTARIOConceito e objeto.
Competéncia legislativa: normas gerais e especifieisn©°4.320/64. Lei de Responsabilidade Fiscal C@mplementar n° 101/00). Orgcamento
Publico: conceito e natureza juridica. Principiogamentarios. Regime constitucional. Vedacdes danitnais em matéria orcamentaria. Normas
gerais de Direito Financeiro. Processo orcamentéstendario de elaboracdo e execucdo das leisnentarias, metas técnicas e instrucdo do
orgamento publico. Leis orcamentarias: Lei OrcadmémtAnual; Lei de Diretrizes Orgcamentéarias e PIRhoianual. Créditos adicionais. Processo
legislativo. Exercicio financeiro. Receita publicdassificacdes. Receitas originarias e deriVagasigess, divida ativa. Receitas patrimoniais.
Receitas tributarias. Imposto. Empréstimos compigisdiContribuicdo de melhoria. Preco. Contribuic8esiais. Receitas crediticias. Crédito
publico. Empréstimos publicos. Divida publica. Regioonstitucional da divida publica brasileira. Bessp publica: classificagdo, estagios de
despesa, empenho, liquidacdo e pagamento. Progiarfiagnceira. Regime contabil da despesa. Regiagax e despesas de exercicios anteriores.
Precatodrios judiciais. Crédito publico: disciplinanstitucional dos créditos e empréstimos publiatsssificacdo dos créditos publicos; divida
publica fundada, consolidada e mobiliaria. Compé#do Senado Federal sobre divida publica. Fisgia financeira e orgamentaria. Controle
externo. Poder Legislativo e Tribunais de Contas.tiGte Interno; DIREITO PREVIDENCIARIO: Seguridade sdcieonceito e principios
constitucionais. Da organizacéo da seguridade Is@macusteio da seguridade social: sistema denfilmanento, contribuicdes, isencdes, remisséo e
anistia. Hipéteses de incidéncia de contribuiciwedadacéo e recolhimento das contribuicdes. Reapitidades pelo recolhimento. Prescricdo e
decadéncia. Previdéncia social: conceito e priasifeneficiarios e prestacdes da previdéncia s@®saleficios. Elementos basicos de calculo do
valor dos beneficios. Acidente do trabalho. Segl@semprego. Cumulacéo de beneficios e prescricREIDO DO TRABALHO E PROCESSO
DO TRABALHO: Contrato individual de trabalho: contteirequisitos, classifica¢des, espécies, duragfeacdo, suspenséo e interrupgdo. Salario.
Remuneracéo. Equiparacéo salarial. Estabilidadenindcdo. Fundo de Garantia do Tempo de Servicotdgeacdo e readmissdo. Férias. Aviso
prévio. 13° salério. Salario minimo. Jornada dbaifzo. Extincdo do contrato de trabalho. Rescis#giag causas. Despedida indireta. Inquérito
para apuracdo de faltas. Representac@o sindicalle@Godes e acordos coletivos de trabalho. O didst@reve e suas implicagbes no servigo
publico. Organizagdo da Justica do Trabalho. Gdeugurisdicdo. Processo judiciario do Trabalhopadsscdes preliminares, processo em geral.
Dissidios individuais. Recursos na Justica do ThahaDIREITO PROCESSUAL CIVIL: Estrutura do Cdodigo deéasso Civil. Processos de
conhecimento. Jurisdicdo e acdo. Partes e proaesdAtos processuais. Formacéo, suspensdo e &xtidw; Processo. Antecipacdo de tutela.
Procedimento sumério. Procedimento ordinario. ResuBrocesso de execuc¢do: disposi¢bes gerais jesmespensdo e extingdo. Embargos do
devedor. Execucdo fiscal. Excecdo de pré- exedatid. Cumprimento de sentengca e sua impugnacaced3m cautelar: disposi¢cdes gerais.
Arresto, sequestro, busca e apreensao, exibicAdugfio antecipada de provas e atentado. Procedisnespeciais: A¢des possessorias, Agdo de
nunciacdo de obra nova, A¢do de usucapido, Investar partiihas, Embargos de terceiro e Acdo depdepriacdo. Procedimento das acGes
constitucionais: Acéo popular, Mandado de seguramdgéio civil pablica; DIREITO AMBIENTAL E URBANISTICO:

Direito Ambiental: Disposi¢cdes constitucionais detpcdo ao meio ambiente (Constituicdo Federal, 228). Direito ao meio ambiente
ecologicamente equilibrado. Competéncias legislatredacionadas ao direito ambiental. Politica Nzali@lo Meio Ambiente (Lei n°® 6.938/81) e
alteracBes posteriores. Do Sistema Nacional do Meibiente — SISNAMA: estrutura e competéncias adstiativas. Instrumentos da Politica
Nacional do Meio Ambiente. Licenciamento Ambientdébrmas gerais. Lei Complementar n° 140/2011 e Re3etuUCONAMA n°s 1/86 e 237/97.
Exigibilidade de Estudo de Impacto Ambiental (EIAYR). Protecdo da vegetagcdo. Cadigo Florestal (Leih$51/12) e alteragcbes posteriores:
reserva legal e areas de preservagdo permanentejdviiorestal sustentavel. Concessao Florestal Pell1.284/06). Sistema Nacional de
Unidades de Conservacéo (Lei n° 9.985/00). Protdedodguas. Lei de Recursos Hidricos (Lei n° 9.Z33Padrdes de qualidade das aguas.
Responsabilidade ambiental. Responsabilidade civildamo ambiental no direito brasileiro. Crimes amtziis (Lei n® 9.605/98) e alteracdes
posteriores. Infracdes administrativas (Decret®.614/08). Direito Urbanistico: conceito e prinofi Planejamento urbanistico. Loteamento e
parcelamento urbanistico. Restricbes a propriedadada: limitacdes administrativas, serviddes adstiativas e desapropriagdo. Instrumentos de
controle urbanistico: licenciamento. Estatuto daadés.

PSICOLOGO-ASSITENCIA SOCIAL- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Psicologia e ética nas organizagdes: fundamentgssidalogia organizacional; relag8es de trabalhgsiodlogo organizacional num contexto
interdisciplinar; psicologia organizacional e saauental; atuacdo do psicélogo nas organizacGeandeg cddigo de ética que rege a profisséo.
Psicologia social: fundamentos; inser¢do da psji@lsocial nas organizacdes. Grupos operativosdasobasicas; utilidade e aplicagdo nas
organizages. Campos de atuacéo do psicélogo oagammal: recrutamento; selecdo; treinamento e debeémento; avaliagdo de desempenho;
andlise de cargo; diagnosticos psicossociais dganmacles; programas de qualidade de vida noltmbpapel do psicologo nas agbes de
responsabilidade social das organizacdes. Entsvissicologicas; testes psicologicos e técnicagtpyas: diferenga entre testes e técnicas e
respectivos usos no contexto organizacional; etaiar de baterias; avaliagdo dos instrumentosadiiz com base em elementos da psicometria,
psicologia clinica e psicopatologia; diagnéstiaaboracéo de pareceres e laudos nas organizé¢tasdo do psicélogo organizacional na area de
educacao: nogdes basicas de metodologia e té@rigaegadas no processo ensino/aprendizagem; ndedeentacio profissional. Dinamica de
grupo e relagdes interpessoais: nogOes basicativoisj aplicabilidade; aplicagdo em contextos wizgionais.
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TECNOLOGO EM SISTEMAS E REDE DE COMPUTADOR - CONHECIMENTOS ESPEC iFICOS

Redes de Computadores, Laboratério de Redes de CalomgaSistemas Operacionais, Laboratério de Sisté@peracionais, Logica, Algoritmos

e Programacéo, Sistemas Distribuidos, Seleciomstglar, verificar o correto funcionamento, e opsistemas operacionais voltados para redes de
computadores; Identificar componentes de compuéadeperiféricos, analisando o funcionamento dagiomamento entre eles; Instalar e fornecer

suporte aos principais sistemas de hardware e a@ftpara rede de computadores; Projetar e desensidtemas de computacdo em rede; Fazer
manutencéo de sistemas de computacdo em rede; idtianire gerenciar rede de computadores; Coordenealizar tarefas relativas a segurancga

de redes e de sistemas de computadores, Criar ecgera infra-estrutura de redes, associada as mmesleéecnologias de telecomunicagées,

incluindo wireless e VolP; Instalar e configurar asnponentes e periféricos de computadores e miesdProjetar e especificar cabeamentos

estruturados para rede de computadores; Gerendtanfggurar servicos aplicados a Internet e Intrafeestar assessoria € servicos como

empreendedor em empresa prépria com foco em redendgutadores.

TECNOLOGO EM GESTAO PUBLICA- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Patrimonialismo: a heranca da administracdo doogertolonial; 2. Coronelismo e mandonismo, a repgéd de conceitos da administragdo
publica da Primeira Republica; 3. A burocracia efité e o clientelismo: a clivagem do periodo Varasburocracia atual; 4. Os burocraticos do
regime militar: relagdes da burocracia estatal esrgrandes empresas nos tempos atuais; 5. Reforemigée a persisténcia do clientelismo.

TECNOLOGO EM PRODUCAO PESQUEIRA - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos essenciais na identificacdo e resoldgdproblemas; b) Solucdes viaveis para o atemdor#as necessidades béasicas de grupos
sociais e individuais, visando a melhoria da qualed de vida das comunidades envolvidas com a pescaquicultura; c) Conhecimentos
cientificos, tecnolégicos e instrumentais, respeitaa linguagem, as necessidades sociais, cultearaionémicas das comunidades pesqueiras
litorAneas e do interior; d) a biodiversidade dosssistemas aquaticos, visando a aplicacdo bidéegioa; e) cultivo de organismos aquaticos; f)
manejo e exploracéo sustentavel de organismosiengidy) técnicas de cultivo, nutrigdo, melhoraragenético para a producéo de organismos
aquaticos; h) sistemas de producdo aquicola; fessmmento, classificagcdo, conservacao, armazetmmeontrole de qualidade do pescado na
industria pesqueira; j) conhecimentos béasicos sui@ogia e parasitologia de organismos aquatigesnduzir pesquisas, interpretar e difundir os
resultados; |) elaborar e analisar projetos quelgamn aspectos de mercado, localizagdo, caraat@nzangenharia, custos e rentabilidade nos
diferentes setores da atividade pesqueira e dawtiia; m) laudos técnicos e cientificos no semprade atuacéo; n) preservacao ambiental, do
cultivo e da industrializacédo, avaliando os seestaf no contexto econémico e social; 0) técniedagogicas com vistas a atuagdo no ensino
superior e em escolas profissionalizantes de pesga;ética e responsabilidades profissionais.

NIVEL SUPERIOR SAUDE

ASSISTENTE SOCIAL-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Andlise de conjuntura. Servigo Social: conhecimeggrais da profissdo. Histdria do Servigo Social.

Servico Social e formacéo profissional. MetodologiaServico Social. Servico Social e Etica. A matinstitucional do Servico Social/Analise
Institucional. A dimenséo politica da pratica pssional. Questdes sociais decorrentes da realfdaua, crianca, adolescente, idoso, deficiente,
educacdo, saude e previdéncia do trabalho. Pesguis&ervigco Social. Atuagdo do Servico Social nmiadtracdo de politicas sociais.
Planejamento. Servigo Social e interdisciplinaredtstatuto da Crianga e do adolescente - Lei £068ei Organica da Assisténcia Social (Lei n°.
8.742/93). Lei n°. 8.842/94 que fixa a Politica iWaal do Idoso. Politicas sociais e sua articulaggiio as instituicdes; A satde como direito e sua
aplicacdo como politica social; Redes sociais costoatégia de enfrentamento das expressdes da questial; O trabalho em equipe
interdisciplinar; Servico Social e questdo soclaktrumentos e técnicas na pratica do Servigo BoBigoesquisa social e sua aplicacéo;
Regulamentacéo da profissdo e Cadigo de Etica; lagdis da Politica de Saude; Constituicdo Federal/88igos 6° ao 11; Lei Federal 8.080 de
19 de setembro de 1990 — Dispde sobre as condgghasa promogdo, protecdo e recuperacdo da saadgarizacdo e o funcionamento dos
servigos correspondentes e d& outras providérn@agederal 8.142, de 28 de dezembro de 1990 -0Bispbre a participagdo da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Salide (SUS) e sobrans$eréncias intergovernamentais de recursosdiiars e da outras providéncias. Lei Federal
10.741, de 1° de outubro de 2003. Lei Federal 8.6627 de junho de 1993. Dispde sobre a organizd@déssisténcia Social e da outras
providéncias. Lei 11.340/06 — Lei Maria da Penhei;12.010/06 — Nova Lei de Adogéo.

BACHAREL EM SAUDE COLETIVA/SANITARISTA-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Vigilancia Epidemiolégica, Vigilancia Sanitaria enbiental e Salde do Trabalhador: Legislagdo espeaifis areas de Vigilancia Sanitaria e
Ambiental, Vigilancia Epidemiolégica e Salde dob&ihador. Lei Estadual n® 3.982/81. Lei Feder&.ii82/99 (ANVISA). Lei 6.437/97. Portaria

1.172/GM/2004. Portaria 125/FUNASA/99. Portaria N8320/98. Portaria Estadual 3.973/95. Portaria [&2/9Portaria 3.908/98. Portaria

SAS/MS 119/93. Portaria 1339/99. Epidemiologia d#&ga: caracteristicas da doenca em relacdo alpgpo acometida, local de ocorréncia e
relacdo com o tempo. Principais indicadores epidigmicos de morbidade e mortalidade. Vigilancia Aenkal em Saude: conceito, estrutura,
concepcgdo e modelos de atuacéo. Toxicologia anahient

BIOQUIMICO -CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Hematologia, hemostasia, coagulagdo e anemias;ologin, imunoglobulinas; reacdes alérgicas; biodgeeminterpretacdo de resultados;
atribuicGes profissionais e nocdes de ética piofiss; dosagens bioquimicas do sangue: observaggiess para todas as dosagens, curvas de
calibracéo e dosagens de rotina; parasitologisodoétparasitoldgicos; urindlises; o laboratéridideuimica, padronizacéo e controle de qualidade
em bioquimica; fotometria; obtencéo de amostrasrabrese; imunoeletroforese e cromatografia;rdetecdes bioquimicas; enzimologia clinica;
provas funcionais; andlise de urina; analise deut@s; liquido sinovial; interferentes; automac@canismos microbioldgicos; meios de cultura;
esterilizacdo em laboratérios de analise clinicdgragdes; coproculturas; cultura de materiais tganarios; cultura de materiais da garganta e
escarro; hemoculturas; exames do liquido cefalaidéano; autovacinas; a bacteriologia de anaer@biceacdo de precipitacdo; reacdo de
aglutinacao; reacéo de hemdlise; técnicas de inuorescéncia; coleta de sangue; estudo de elemfgtwados do sangue; estudos de glébulos
vermelhos; imuno-hematologia; protozooses inteistiracavitarias do homem; parasitose sanguine#&sw@afes; diagnostico das helmintiases
intestinais; técnicas para diagnosticos das micosiesses de localizacéo superficial; micose prdés micoses sistémicas.
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CIRURGIAO DENTISTA -CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1 Saude Bucal Coletiva e Niveis de Prevencéo. 2 Bjasaeca. 3 Radiologia: técnica radiolégica; inteigr@o radiografica; anatomia radiografica.
Cariologia: etiologia, prevencdo e tratamento daecdental. 4 Dentistica: semiologia, diagndsticaraamento das doencas do complexo
dentinorradicular; protecdo do complexo requéngdauimateriais restauradores; técnicas de restaurécPeriodontia: anatomia do periodonto;
tecidos periodontais; prevencdo, semiologia, disfic® clinico; exames complementares aplicadosiagndstico das doencas periodontais; e
tratamentos em periodontia; cirurgia periodontakiquiontia médica; epidemiologia. 6 EndodontiaeralgGes pulpares e periapicais: semiologia,
diagnostico e tratamento; tratamentos conservaddaegolpa; traumatismo alvéolo- dentario. 7 Urgésmoem Odontologia: trauma dental;
hemorragia; pericoronarite, abscessos dento-akeslaulpite; alveolite. 8 Estomatologia: semiotogiemiotécnica, diagnostico, tratamento e
prevencédo das afeccdes de tecidos moles e duséssleancerizaveis; semiologia, semiotécnica, d&imgo, prevencédo e tratamento de neoplasias
malignas e benignas da cabeca e pescoco; pataiaijaAtencdo a saude de pessoas com necessidguEsags. Atendimento de pacientes com
doencas sistémicas crbnicas. Atendimento de pasieodm coagulopatias hereditarias. Atendimento adeptes gravidas. 9 Cariologia:
etiopatogenia, diagndstico, tratamento e preveri@@®rotese: diagndstico, planejamento e tratam@&mtorgia: principios cirargicos, planejamento
e técnicas cirargicas, requénci e complicacde#rEktesiologia: técnicas anestésicas intra-buaa&pmia aplicada a anestesiologia; farmacologia
dos anestésicos locais; acidentes e complicacdemestesia odontoldgica. 12 Prevencédo: Fluorterapialogia do fllor; Fluorose: diagndstico e
tratamento. 13 Farmacologia odontolégica: FarmagaleTerapéutica Medicamentosa. 14 Etica OdontddgCodigo de Etica Odontoldgica,
2013. 15 Bioética. 16 Odontopediatria: Praticas &rgvas em Odontopediatria; Dentistica voltada papdontopediatria: semiologia, diagnéstico
e tratamento; protecdo do complexo dentinopulpaterais restauradores; técnica de restauracamadtica.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA EM ENDODONTIA -CONHECIMENTOS ESP  ECIFICOS

Conhecimento e procedimentos de programas de saidegpbucal, assisténcia odontoldgica. Politicaidlzal de Saude Bucal: Programa Brasil
Sorridente. Oclusdo. Anatomia interna dos dentégrtra coronaria. Preparo biomecanico dos camdigulares - meios quimicos, fisicos e
mecanicos. Radiologia aplicada a endodontia. Ingntagdo convencional e ndo convencional (ativa¢fiassdnica, sistemas oscilatorios e
rotatérios). Localizadores eletrdnicos foramindiedicacéo intracanal. Diagnoéstico e tratamento fdec@es bucais, dentarias e maxilo-faciais;
prescricdo ou administragdo de medicamentos, agalizde pericias odontolegais, emissdo de laugaseeeres, atestados e licengas, difuséo de
preceitos de saude publica dontolégica; nogdesatmdstico e tratamento endoddnticos em dentesadigulares e birradiculares, retratamentos
endodonticos, Tratamento endoddntico de dentesgmemmbes com rizogénese incompleta, remogdo de asuairarradiculares, controle de
contaminacgao e infecgdo durante o procedimentdcaliDiagnéstico das alteracGes patoldgicas putparperiapicais. Aparelhos, instrumental e
material endodénticos. Cirurgia parendodontica. J@utica sistémica coadjuvante ao tratamento endicdéBiosseguranca em Odontologia.
Importancia da higienizacdo das méos para o cent®linfeccdo em estabelecimentos de assistéseiade. Atendimento de urgéncia de dentes
traumatizados, clinica endodéntica com cirurgia.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA EM PACIENTES ESPECIAIS-CONHECIMENTO S ESPECIFICO

1.Abordagem e manejo do Paciente com Necessidasjesxigis (PNE): Atendimento odontolégico do paeedbso; Atendimento do paciente
portador de deficiéncias fisicas, deficiéncias miensindromes de malformacéo, doencgas sisténdcangas infectocontagiosas; 2. Atencdo Bésica
em Saude Bucal; 3. Doengas infectocontagiosas Conreeitassificacdo dos pacientes com necessidagesia@s; Recomendagdes e formas de
tratamentos especificas; 4. Anestesia locoregioral técnicas; anestésicos locais - farmacoldagidicacOes e contraindicacdes, doses maximas
recomemdadas; acidentes e complicagfes; tratardaatoomplicacdes; medicacéo de urgéncia; 5. Biosmsegal ergonomia e controle de infec¢cdo
no consultério odontoldgico; 6. Doencas sistémiogsortantes: Anemias e distdrbios de coagulacdab@&es; Doengas cardiacas; Hipertensao;
Doencas convulsivas (inclusive epilepsia); Hepatapalnsuficiéncia Renal Crénica; Pacientes Tramsptios de Orgéos; Pacientes Irradiados em
regido de cabeca e pescoco; Pacientes portadorBeateas auto-imunes; 7. Cancer bucal: etiologegrdistico, epidemiologia, promogédo e
prevencgdo; 8. Cariologia: etiologia, epidemiologigmocao, prevencdo, diagnostico, tratamento eralentla progressdo da carie dentéaria; 9.
Deficiéncia mental e principais sindromes com dar&ticas de deficiéncia mental; 10. Atendimendordolégico de pacientes portadores de
Deficiéncia fisica: Doencgas do Sistema Nervoso @eriboencas do Sistema Nervoso Periférico; DoeNeasomusculares; Doencgas Esqueléticas;
11. Dentistica: indicagdes, preparo cavitario ¢atgacdes com resina composta; amalgama e ion&feevaro; confec¢do de coroas provisorias
em acrilico; indicag6es, contraindicacdes e cod@clg nicleos intrarradiculares e nlcleos de pn@eeato e proteses adesivas diretas e indiretas;
12. Protegdo do complexo dentino-pulpar; 13. DoeRedodontal: prevencgdo, diagndstico, tratamentcomtrole dos principais problemas
periodontais; técnicas operatdrias, tratamentocali@ farmacoldgico das doencas periodontais; 1#eBpologia em saidde bucal; 15. Etica
Profissional e Legislacéo; Bioética; 16. Terapéulitlicamentosa e Farmacologia aplicada & Odontlé@imacos utilizados em Odontologia e
farmacos relacionados ao atendimento de pacientasnecessidades especiais; 17. Fissuras labiasalaB. Fllor: uso racional, toxicologia;
Fluorose dentéria: diagnostico e tratamento e pigde 19. Infecgbes bacterianas, virais, fungipas,protozoarios e ectoparasitas: prevencgéo,
diagnostico e tratamento; 20. Indicag8es, contieagdes, caracteristicas, técnicas de manipulagde aplicacdo dos materiais restauradores
odontolégicos: cimentos iondmero de vidro; resicaspostas e amalgama; 21. Organizagdo de servigesaldie bucal em Belo Horizonte; 22.
Politicas de Saude Bucal no Brasil; 23. Saude Bucati@aj Atencéo Basica em Sadde Bucal; 24. O cirurdétista no Programa de Salde da
Familia; 25. Principais manifestacdes bucais deghssistémicas: diagndstico e tratamento; 26¢ipios da radiografia odontoldgica: Indicacdes,
técnicas e interpretacéo; 27. Procedimentos codsgie pequeno e médio porte: exodontias simpemelexas; 28. Processos agudos na cavidade
bucal: diagnéstico e tratamento; 29. Prétese Diantarincipios basicos da ocluséo; diagnoéstico ldstos parafuncionais e da doenca témporo-
mandibular; préteses removiveis parciais e todis;Tratamento conservador do complexo dentinap@p. Tratamento Restaurador Atraumatico:
conceito, abordagem, materiais restauradores aesom abordagem de minima intervencéo; 32. Trasmatdental: classificagdo, diagndstico,
prognostico e tratamento; 33. Urgéncias em odogi@lo

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA EM PROTESE DENTARIA -CONHECIMENTOS  ESPECIFICOS

1. Atencéo Basica em Saude Bucal; 2. A reabilitag@téfica no contexto de promocédo de saude; 3. Asiestocoregional oral: técnicas;
anestésicos locais - farmacologia, indicacdes &aodicacdes; acidentes; tratamento das complksag@iedicacdo de urgéncia; 4. Biosseguranga,
ergonomia e controle de infec¢@o no consultéri®idética; 6. Diagndstico, progndstico, tratamentwmetrole dos distlrbios craniomandibulares e
de oclusdo através da protese fixa e da protesevieeh parcial ou total; 7. Epidemiologia em saleal; 8. Etica Profissional e Legislagéo; 9.
Farmacologia aplicada & odontologia; 10. Organzaigi servicos de saude bucal em Belo HorizonteQ1Cirurgido dentista e o Programa de
Saude da Familia; 12. Politicas de saude bucal asilBL3. Principios basicos da oclusdo; Andliseisad; Determinantes de oclusdo; Ajuste
oclusal; 14. Principios da radiologia odontoldgicaticacdes, técnicas e interpretagdo; 15. Diagrgbr Imagem em Odontologia; 16. Protese
Parcial Removivel: Conceito: Terminologia; Classifaagdas PPR; Tipos de desdentados parciais (claggificde Kennedy); Elementos
constituintes (conceito e fungéo); Biomecanica dengéo e retirada de PPR; Principios biomecanicasarfiento reabilitador com PPR (indicagéo
e planejamento); 17. Prétese Total Removivel; Pdanefto; Principios estéticos em protese total rérehvAnatomia; Meios de retencao;
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Moldagem; Rela¢@es intermaxilares; Montagem de deifristalacéo e manutencdo de PTR; 18. Procedimeritmsicas de confecg¢éo de proteses
parciais fixas, removiveis e totais como subsiitoiglas perdas de substéncias dentérias e pardaentéd. Procedimentos necessarios ao
planejamento, confeccéo e instalagdo de protesmsutencdo e controle da reabilitagdo; 20. Protebeesmplante: indicagfes e técnicas; 21.

Proteses Imediatas: procedimentos necessarioxcpafeccdo e adaptagdo; 22. Proteses Parciais &viagisconfeccdo e adaptagdo; 23. Préteses
unitarias; 24. Tratamento Restaurador Atraumationceito, abordagem, materiais restauradores adesiro abordagem minima.

EDUCADOR FISICO EM SAUDE-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Educagéo Fisica; ConcepcOes da BduEgsjca: concepcdes liberais e progressistagti@ig da Educacéo Fisica. Aspectos
técnicos, politicos e pedagégicos da educacdoafiegrolar. Esportes (regras oficias). Desenvoliondfumano - aprendizagem motora.

Anatomia/fisiologia do exercicio. Qualidade de ViBarametros curriculares nacionais (PCN). Técredastrumentos de medida e avaliagdo em
Educacao Fisica. Métodos e técnicas da Educac@a.Ffs novas tendéncias da Educacgdo Fisica: Edodaigica Humanista, Educacéo Fisica
Progressista e a Cultura Corporal. Fisiologia docésier.

ENFERMEIRO ESPECIALIZADO COM ESPECIALIZAGAO EM NEONATOLOGIA-CONHEC  IMENTOS ESPECIFICOS

Propedéutica neonatal; intervencdes de enfermageneagém-nascido de baixo e médio risco; fundamepitéacos e assistenciais ao neonato;
intervengdes de enfermagem no recém-nascido deisdtg intervencdes de enfermagem no recém-nastidemergéncias clinicas; intervengdes
de enfermagem no recém-nascido em emergénciagicasy gerenciamento em enfermagem em neonatalugiasiva; infeccdes relacionadas
assisténcia neo; tecnologias para o cuidado ao neo.

ENFERMEIRO ESPECIALIZADO COM ESPECIALIZACAO EM OBSTERICIA -CONHEC IMENTOS ESPECIFICOS

1-Qualificacdo de enfermeiros para atuar no cuidadaude da mulher nos processos de reproducdac@esparto e nascimento, puerpério, ao
neonato e familia, compreendendo os aspectosdiigonls, sociais, culturais, emocionais e éticogntmdos pelas boas praticas, evidéncias
cientificas, principios e diretrizes do SUS. Bem oqguara a assisténcia a mulher durante o acolhimeato classificacéo de risco, o refor¢co na
formacgéo para a assisténcia a mulher no planejameptodutivo, considerando a salde os direitosagxe reprodutivos, de acordo com as
recomendacgdes da CIPD (Cairo, 1994). 2- Formacanfdengeiro especialista em enfermagem obstétricaviséio humanista, critica e reflexiva,
pautada na premissa de que a gravidez, o partasoimento séo eventos normais da vida. Capaz the@ane intervir nos problemas/situacdes de
saude da mulher e do neonato prevalentes no peitlemioldgico nacional, com énfase na sua regé@tdacédo, considerando os aspectos
familiares, as dimens0es fisioldgicas, sociaisfucals, emocionais, éticas e politicas dos seusrm@tantes. Capaz de atuar com senso de
responsabilidade social e compromisso com a cidad& Desenvolvimento de pés-graduacdo “lato Semsp cursos presenciais, com
denominagao Unica de Enfermagem Obstétrica, cogadararia minima de 600 horas, em até 18 mesegreendendo 1/3 desta carga horaria
destinados a contelidos tedricos e 2/3 destinaeggeaiéncias clinicas no servigo de saude; utiliearo maximo 20% da carga horaria tedrica para
EAD e monografia e estratégias pedagogicas diieadds. 4- Cumprimento dos critérios propostosspedaomendacdes da ABENFO (1998), no
documento Critérios para Elaboracao de projeto deddie especializagdo em Enfermagem Obstétrica X&ANE), em parceria com o Ministério
da Saude: realizagdo de no minimo 15 consultaasfdengagem no pré-natal; realizacdo de no minimpa2fbs com acompanhamento completo do
trabalho de parto, parto e pds parto e realizagdwdninimo 15 atendimentos ao recém-nascido aalsgbarto. 5- Realizacdo de uma nova oficina
para discussdo da ampliagdo das recomendacfes deFEBEL998), ndo apenas para os critérios de formpanas também para a elaboragdo de
diretrizes para os conteudos curriculares.

ENFERMEIRO ESPECIALIZADO COM ESPECIALIZAGAO EM SAUDE DA FAMILIA  -CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica e Bioética em Enfermagem: Aspectos éticosgaidedo exercicio profissional do enfermeiro. Adsiiacio aplicada a Enfermagem:
principios e elementos de administracdo, estrutnganizacional, supervisdo, avaliagdo de desempeplamejamento em enfermagem,
administracdo de recursos humanos e materiais.afuertos de Enfermagem: O cuidado humanizado ene saéth enfermagem. Saude Coletiva:
Vigilancia epidemiolégica, vigilancia sanitariapBrama de prevencao, controle e tratamento da hiassee tuberculose. Programa de controle da
Hipertenséo Arterial e Diabetes melittus. Prografiagional de DST/AIDS. Calendario de vacinacdo danca, do adolescente, do adulto e do
idoso. Saude do adulto e do idoso: Cuidados dereaf@m nas situacdes clinicas e agravos aos indi/ielfamilias. Saude da Mulher: Politicas
Publicas na Atencgéo Integral a Saude da MulheteAgd@io a Saude da mulher em suas diferentes fasedad da infancia a terceira idade. Salde
Perinatal: Programa de Assisténcia Integral & Saad®ulher. Programa de Humanizagdo do Parto eilNesto. Cuidado de Enfermagem a
mulher no pré-natal, parto, puerpério e aborto. &lod de enfermagem ao bindmio mulher/recém—naswdperiodo perinatal. Atuagdo do
enfermeiro frente & amamentagdo. Saude da Criantiic® Publicas voltadas para a area da saudeialzca e do adolescente. Legislagbes
voltadas para os direitos da crianca e do adolescE@niancas e adolescentes vitimas de maus ti$sisténcia de enfermagem a crianga e/ou
adolescente com necessidades especiais de sasideerAatizacdo da assisténcia de enfermagem g@eamo adolescente.

ENFERMEIRO GENERALISTA -CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Programas de prevengdo e controle de doencas tssigeis prevalentes no cenario epidemioldgico ileies doengas e agravos néo-
transmissiveis; Programa Nacional de Imunizacbesdlidades assistenciais: hospital-dia. Teoriasoeessos de enfermagem; taxonomias de
diagndsticos de enfermagem: relacionamento integaéscomunicagao terapéutica, psicopatologiaspfasimacologia. Assisténcia de enfermagem
em gerontologia. Assisténcia de enfermagem ao maciencoldgico nas diferentes fases da doencaamiatos: quimioterapia, radioterapia e
cirurgias Procedimentos técnicos em enfermagenist@ssia de enfermagem perioperatéria. Assist&iEi@nfermagem a pacientes com alteracfes
da fungdo cardiovascular e circulatéria; digesBvgastrointestinal; metabdlica e enddcrina; rendb drato urindrio; reprodutiva; tegumentar;
neuroldgica e musculo-esquelética. Assisténcianferrmagem aplicada a saude sexual e reprodutivautlzer, com énfase nas agGes de baixa e
média complexidade. Assisténcia de enfermagem targes parturiente e puérpera. Assisténcia de reafggm ao recém-nascido. Modelos de
atencdo ao recém-nascido, que compdem o Prograntuh@nizagdo no Pré-Natal e Nascimento. Assistédeie@nfermagem a mulher no
climatério e menopausa e na prevencdo e tratanumtginecopatias. Condutas de enfermagem ao padienteemoterapia, Assisténcia de
enfermagem & crianga sadia: crescimento, desemaftd, aleitamento materno, alimentacéo; cuidado dwencas prevalentes na infancia
(diarreicas e respiratdrias). Atendimento a paegem®m situacdes de urgéncia e emergéncia: estrutyaaizacional do servico de emergéncia
hospitalar e pré-hospitalar; suporte basico de eitlaemergéncias; emergéncias relacionadas a dodocaparelho respiratério, do aparelho
circulatério e psiquiatricas; atendimento inicia politraumatizado; atendimento na parada cardipiratéria; assisténcia de enfermagem ao
paciente critico com disturbios hidroeletrolitic@sjdo-basicos, insuficiéncia respiratdria e vagéib mecanica; insuficiéncia renal e métodos
dialiticos; insuficiéncia hepatica; avaliagdo densmiéncia no paciente em coma; doacgdo, captac@ansplante de 6rgdos; enfermagem em
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urgéncias: violéncia, abuso de drogas, intoxicag@mergéncias ambientais. Gerenciamento de enfermag servicos de saude: gerenciamento
de recursos humanos: dimensionamento, recrutaneesttecdo, educacdo permanente, lideranca, sugzeremsmunicacao, relacdes de trabalho e
processo grupal; processo de trabalho de gerentianegn enfermagem. Atuagdo da enfermagem em proeaths e métodos diagndsticos.
Agravos a saude relacionados ao trabalho. Gereaniandos residuos de servicos de saude. Centrahtigiah e esterilizacdo; processamento de
produtos para saude; processos de esterilizacimdatos para salude; controle de qualidade e dladdos processos de esterilizagdo de produtos
para saude. Préaticas de biosseguranca aplicagms@sso de cuidar; risco bioldgico e medidas degugdes basicas para a seguranca individual e
coletiva no servico de assisténcia a salde; préogugdrao e precaucdes por forma de transmissddogagas: definicdo, indicacbes de uso e
recursos materiais; medidas de protecdo cabivsisinmcdes de risco potencial de exposicéo. Centiinfeccio hospitalar. Cadigo de Etica dos
profissionais de Enfermagem; legislagdo em Enfeemagssociacdes de classe e 6rgéos de fiscalidagécercicio profissional.

FARMACEUTICO-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Sistema Unico de Satde: Lei n° 8.080 de 19/09/60n%.8.142 de 28/12/90, Norma Operacional Basic8isiema Unico de Salde - NOB-SUS de
1996, Norma Operacional da Assisténcia a SaudefSUSAS-SUS de 2002, Programa de Controle de Infettpitalar. Dimensionamento e
controle de estoques: Padronizacdo de medicame@lassificacdo e codificacdo de materiais; Boas qasitide estocagem de medicamentos:
Estocagem de medicamentos Termolébeis; Estocagemed&amentos imunosoroldgicos; Estocagem de nmeditds de controle especial.
Sistemas de distribuicdo de medicamentos: Impaeaspectos econdmicos e financeiros; Garantiaqukdidade e manuais de politicas e
procedimentos operacionais padrao. Epidemiologis €lwos na medicagcdo e estratégia de prevencaoegcrigdo médica; Esquemas de
manutencéo de soro; Diluicdo de medicamentos; Hdtte dos medicamentos. Preparacéo de misturastpaais: Terapia Nutricional Parenteral
e Enteral; Terapia Antineoplasica-Quimioterapiarnigcias Satélites: Servicos especializados em misgéo de materiais e medicamentos.
Diluicdo de Germicidas e Correlatos: A importanaiacdntrole microbiano; Desinfec¢édo e esterilizag@etergentes; Desinfetantes. Uso racional
de antibiéticos: Comissdo de Controle de Infecc@e$armacia e o controle de infecgGes. Resolugdo RDG7nde 08 de outubro de 2007:
Regulamento que institui as boas praticas de mag@alem farmécia — BPMF; Manipulacdo de soélidos;iMéacdo de liquidos e semi-sélidos.
Portaria 344 de 12 de maio de 1990: Regulamentoid@snbre substancias e medicamentos sujeitosteotmaspecial. RDC N° 67, 08 de outubro
de 2007: aprova o regulamento técnico para fixaegsisitos minimos exigidos para manipulacéo deicaenentos em farmécia, estabelecendo as
BPM. RDC n°. 45, de 12 de marco de 2003: dispde soBRegulamento Técnico de Boas Praticas de Utilizde8dsolucdes Parenterais (SP) em
Servigos de Saude. Principios Gerais da FarmaeolQuiimioterapia das Doencgas Microbianas/ NeopdésicParasitarias; Classe Terapéutica dos
Medicamentos; Vias de administracdo de Formas F#utigas; Farmacocinética e biodisponibilidade; BeacAdversas a Medicamentos;
Interages e Incompatibilidades Medicamentosasiobétio Terapéutico Guanabara — Edigcdo 2006/07. ® GAndamentos Toxicologia. Sdo
Paulo: Atheneu; Farmacodependéncia, Toxicocinéktzmual de Medicina — Harrison — 152 Edicdo: IntegBio e Overdose de Medicamentos.
Portaria n°. 3916 de 30 de setembro de 1998. Mistla Salde — Assisténcia Farmacéutica na atérégica — 22. Edi¢&0/2006. Cadigo de Etica
Profissional. Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080Politica Nacional de Humanizag&o. Pactos p&la ¥m Defesa do SUS e de Gestéo. Politica
Nacional de Atencéo Bésica. Lei n® 8.142, de 280 Z8tema de Planejamento do SUS. Politica NacéenBromocgao de Salde.

FISIOTERAPEUTA-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos basicos: anatomia, fisiologia, higialdioquimica, neuroanatomia e patologia.

Conhecimentos anatdmicos, fisioldgicos e patolégitassalteracdes musculoesqueléticas, neurolégicenis, cardiorrespiratorias, angioldgicas
e pediatricas. Conhecimento dos principios béasiascidesiologia. Fundamentos e técnicas de atentbmem fisioterapia ortopédica,
cardiorrespiratoria e neurologica. Técnicas basoascinesioterapia motora e respiratoria, mangdids, fisioterapia motora e respiratéria em UTI.
Técnicas de treinamento em locomogé&o e deambul@gimeito e aplicacdo: exercicios ativos, ativosisiidos, passivos, isométricos. Conceito e
aplicacdo: mecanoterapia, termoterapia, crioteragéroterapia, massoterapia. Fisioterapia apicadjeriatria, deméncias e nas doencas da 32
idade. Fisioterapia reumatoldgica. Indicacdes estige: préteses e orteses. Testes musculares. @éns&g das lesdes neuroldgicas. Aspectos
gerais que englobam avaliagdo e tratamento nassdi/éreas de atuagdo da fisioterapia.

FONOAUDIOLOGO-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Desenvolvimento Psicomotor. Anatomia e fisiologiafdla, voz, audicdo e linguagem. Patologias Fatioligicas. Dislexia. Transtorno Autista.
Respiracdo Oral: avaliacdo, causas e tratamentaenBelvimento das Funcdes Estomatognaticas. Mgétiga ATM. Degluticdo. Fissuras.
Céncer de Cabeca e Pescogo. Disfagia. Desenvolvinignboionario da Laringe. Laringe: fungbes e patialegTipos de Disfonias. Patologias
Vocais. Laringe Infantil. Dislexia. Distarbios daguagem, da fala e da voz. Cédigo de Etica Profisgi

MEDICO ANESTESIOLOGISTA-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos béasicos de Medicina Clinica. Trabalhoequipe multiprofissional. Regulamento técnico dangdo &s Urgéncias (Diretrizes
Gerais e Componentes da Rede Assistencial). Politieadescentralizacdo e atencdo primaria & Saludenéhimento de receitas médicas.
Urgéncias e emergéncias: reanimacéo cardiopulm@wraliacéo e tratamento inicial do paciente em cigodmobilizagbes e cuidados no local do
acidente. Atendimento inicial ao paciente traunaaliz Diagnéstico e tratamento inicial das emergéndiabéticas. Anafilaxia e reacdes alérgicas
agudas. Controle agudo da dor. Diagn@stico e trattmminicial das sindromes coronarias agudas. Distggwde tratamento inicial da embolia de
pulma&o. Insuficiéncia respiratdria aguda. Hemoasgiigestivas. Anestesia para realizac@o de swudemnagem de abcessos. Principais problemas
médicos relacionados aos idosos. Rastreamento deatoeardiovasculares e do cancer. Prevencéo derc&ixame periddico de saide. Promogao
da salde: controle da obesidade, tabagismo e gacin®oencas de Notificagdo Compulséria: DoencaNadficacdo Compulsoéria, Prevengao,
Diagndstico e Tratamento. Etica: Cédigo de Eticdiggional. Infeccdo Hospitalar: Infeccdo Hospita@ontrole de Infeccdo Hospitalar. Etica
médica e bioética. Responsabilidade profissionadmiestesiologista. Organizacdo da SBA. Risco profiabido anestesiologista. Preparo pré-
anestésico. Sistema cardiocirculatério. Sistemainasrio. Sistema nervoso. Farmacologia geral.mBaplogia dos anestésicos locais.
Farmacologia dos anestésicos venosos. Farmacalogianestésicos inalatérios. Farmacologia do sistesspiratério. Farmacologia do sistema
cardiovascular. Farmacologia do sistema nervosmshissao e bloqueio neuromuscular. Anestesia aeR@sica e anestesia. Anestesia inalatoria
buco-acndideo e peridural. Bloqueios periféricos. uRetacdo pds-anestésica. Monitorizagcdo. Paraddacaréreanimacéo. Sistema urindrio.
Sistema digestivo. Sistema endécrino. Autacoidesatios dos lipidios. Metabolismo. Reposicdo vol@énectransfusdo. Metodologia cientifica.
Anestesia para cirurgia abdominal. Anestesia enfogia@ Anestesia em ortopedia. Anestesia e sistenmdcrino. Anestesia em obstetricia.
Anestesia em urgéncias e no trauma. Anestesiaoftaiano e otorrino. Anestesia para cirurgia plastdouco-maxilo-facial. Anestesia em geriatria.
Anestesia para cirurgia toracica. Anestesia ersssteardiovascular. Anestesia em pediatria. Anesigia neurocirurgia. Anestesia ambulatorial.
Anestesia para procedimentos fora do centro ctargtomplicacdes da anestesia. Choque. TerapissiméerSuporte ventilatorio. Dor. Hipotermia
e hipotenséo arterial induzida. Anestesia parapiantes.
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MEDICO CARDIOLOGISTA-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Semiologia cardiovascular. Métodos complementaresardiologia. Insuficiéncia cardiaca congestiimopatologia, clinica, tratamento. Arritmias
cardiacas; sincope; morte subita: fisiopatologiagridstico, tratamento, marcapassos. Hipertensboopar; tromboembolismo pulmonar e cor
pulmonale. Hipertensdo arterial: fisiopatologiaagfidstico; terapia. Cardiopatias congénitas em @&ldt criancas. Valvopatias. Endocardite
bacteriana. Dislipidemias. Coronariopatia: fisiop@g@, angina estavel e instavel, infarto agudo mdiocardio. Cardiomiopatias. Tumores
cardiacos; doencas do pericardio; doencgas da d&wdiiacdo pré-operatoria. Acometimento cardiacogmencas reumatolégicas; hematoldgicas;
neuroldgicas. Gravidez e cardiopatia. PoliticasliPdabdo SUS: Lei 8.080/90. Politica Nacional dentdnizacéo. Pactos pela Vida em Defesa do
SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Atencéo Bésica

MEDICO CIRURGIAO GERAL-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos béasicos de Medicina Clinica. Trabalhoequipe multiprofissional. Regulamento técnico dangdo as Urgéncias (Diretrizes
Gerais e Componentes da Rede Assistencial). Politieadescentralizacdo e atencdo primaria & Saludenéhimento de receitas médicas.
Urgéncias e emergéncias: reanimagéo cardiopulm@wraliacéo e tratamento inicial do paciente em ci@odmobilizagbes e cuidados no local do
acidente. Atendimento inicial ao paciente traunaatiz Diagndstico e tratamento inicial das emergé&ndiabéticas. Anafilaxia e reacOes alérgicas
agudas. Controle agudo da dor. Diagn@stico e trattmminicial das sindromes coronarias agudas. Dstggwde tratamento inicial da embolia de
pulma&o. Insuficiéncia respiratéria aguda. Hemoasgiigestivas. Anestesia para realizac@o de swdudemnagem de abcessos. Principais problemas
médicos relacionados aos idosos. Rastreamento deatoeardiovasculares e do cancer. Prevencéo derc&ixame periddico de saide. Promogao
da saude: controle da obesidade, tabagismo e g¢acin®oencas de Notificacdo Compulséria: DoencaNaldicacdo Compulsoéria, Prevencao,
Diagnéstico e Tratamento. Etica: Codigo de Eticafifsional. Infeccdo Hospitalar: Infeccdo Hospita@ontrole de Infecgdo Hospitalar.
Consideracdes fundamentais: pré e pos-operatdsppsea enddcrina e metabdlica ao trauma; reposigéiwional e hidroeletrolitica do paciente
cirdrgico. Trauma; politraumatismo; choque; infeeg@® complicacdes em cirurgia. Cicatrizacdo daddere cuidados com drenos e curativos.
Lesdes por agentes fisicos, quimicos e bioloégigusjmaduras. Hemorragias interna e externa; hesiassangramento cirdrgico e transfusédo.
Nog¢Oes importantes para o exercicio da CirurgialGabre oncologia; anestesia; cirurgias pediatviascular periférica e uroldgica; ginecologia e
obstetricia. Antibioticoterapia profilatica e te@agpica; infeccdo hospitalar. Tétano; mordeduraardmais. Cirurgia de urgéncia; lesdes viscerais
intraabdominais. Abdome agudo inflamatério, trauccdtpenetrante e por contusdo. Sistemas orgéanispeciicos: pele e tecido celular
subcuténeo; tireoide e paratireoide; tumores dagzale do pescocgo; parede toracica, pleura, pulm@ediastino. Doengas venosa, linfatica e
arterial periférica. Es6fago e hérnias diafragnadti€stomago, duodeno e intestino delgado. Cofmdice, reto e anus. Figado, pancreas e bago.
Vesicula biliar e sistema biliar extra-hepéaticoriterites e abcessos intra-abdominais. Hérniasadede abdominal. Parede abdominal; epiploo;
mesentério; retroperitdnio.

MEDICO CLINICO GERAL -CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Clinica médica/medicina interna (NogOes gerais enckre mais prevalentes na pratica médica). Doengagir®@laringoldgicas. Doengas

Dermatoldgicas. Doengas do Aparelho Cardiovascllaencas do Aparelho Digestivo. Doengas do Apar&bspiratorio. Doencas do Tecido
Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doengas Enddcends Metabolismo. Doengcas Hematoldgicas. Doengfasdiosas e parasitarias. Doencas
Neurolégicas. Doengas Psiquiatricas. Doencas Remai® Trato Urinario. Manifestagbes Comuns de Doengapectos Semiolégicos e

Propedéuticos. Anafilaxia e angioedema. Ascite.piBfa, tosse e hemoptise. Dor toracica, abdominkndar. Edema, febre e ictericia.

Linfadenopatia. Sincope, tontura e vertigem. NaticAvaliacdo nutricional. Cuidados com o pacigdteso. AlteragBes cognitivas, latrogenia
medicamentosa. Imobilidade e instabilidade. Ine@micias urinaria e fecal. Mudancas do humor e do.sberapia Intensiva. Choque e Coma.
Insuficiéncia respiratéria aguda. Intoxicacfes exdg. Parada cardiorrespiratéria. Politicas PiablicaSUS: Lei 8.080/90. Politica Nacional de
Humanizacdo. Pactos pela Vida em Defesa do SUS @®ed#&o. Politica Nacional de Atencdo Basica. LeB.a%2, de 28/12/90. Sistema de
Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promdea®aude.

MEDICO GINECOLOGISTA-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Alteragfes Menstruais: Amenorréias; hemorragiaudisbnal; ciclo menstrual. Planejamento familianti@oncepcional oral injetavel (mensal e
trimestral); método de barreira e natura; DIU; @itcepcdo na amamentagdo; anticoncepcdo na adwli@scénticoncepcdo de emergéncia e
cirtrgica. Climatério: perimenopausa; terapia desgao hormonal; osteoporose; sexualidade. Infecd@®T; doenca inflamatoria pélvica; HIV;
papilomavirus. Mastologia: prevencéo de cancer dman rasteio do cancer de mama; lesdes benignadignas. Patologias benignas do Gtero:
miomas; endometrioses; dismenorreia; dor pélvivegritinéncia urinaria. Operacgdes ginecolégicasetagem; prolapsos; histerectomia e tumores
anexais. Gravidez: diagnostico; laboratério préalngdropedéutica basica. Parto: assisténcia e nsardo parto normal, cesariana. Puerperio:
normal; planejamento familiar; amamentagéo; infesghsicoses. Patologias da gravidez: aborto; hipe; sangramentos; hipertenséo arterial;
diabetes na gravidez e infec¢bes. Medicina fetakaimento e desenvolvimento; cardiotocografiaatdbnografia; maturidade fetal e vitalidade.
Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90. PolitiGeiNnal de Humanizagao. Pactos pela Vida em DefesslS e de Gestdo. Politica Nacional de
Atencao Bésica. Lei n° 8.142, de 28/12/90. Sisteenldnejamento do SUS. Politica Nacional de Promde&5atde.

MEDICO ORTOPEDISTA-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fratura dos Membros Superiores e Inferiores emtAdig Criancas. Fraturas Expostas. Método de Fixatéma e Externa. Lesdes Tendinea.
Desordens cintura. Escapulo Umeral. Fratura. Desieato Coluna. Dores parte inferior das costas serdens ao Disco Invertebral. Sd
Compartimental. Tenossinovite Estenosante. Sd Tdmé€larpo e Tunel Ulna. Pé Chato. Desordens Halljuridis do Joelho (Lesdo Ligamentar e
Menisco). Injurias de Ombro e Cotovelo. Pseudoafrostardo da consolidacdo. Osteomilite. Tumorese@s Politicas Publicas do SUS: Lei
8.080/90. Politica Nacional de Humanizacéo. Pauoéts Vida em Defesa do SUS e de Gestdo. Politicioha de Atencdo Basica. Lei n° 8.142,
de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS.d2oNtacional de Promocgédo de Saude.

MEDICO PEDIATRA-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Afeccdes de Vias Aéreas na Infancia. Infeccdo doTUrinario na Infancia. Cuidados Priméarios narof@ Crescimento e Desenvolvimento.
Aleitamento Materno. Imunizagdo. Doencas Diarréed®rapia de Reidratagdo Oral. Dermatoses na IaféRarasitoses Intestinais na Infancia.
Doencas Infecciosas: Intra-Utero e de maior Reléadsm Saltde Publica. Acidente com Animais Pecookeinais e Sintomas mais Freqiientes
em Pediatria — Diagnosticos Diferenciais: Dor Abdwah Hematuria; Cefaléia; Linfadenomegalia; Dor &embros Inferiores; Acidentes na
Infancia. Parada Cardiorespiratéria: Manejo Terap@u€onvuls&o. Politicas de Salde: Leis 8.080/202490. Etica e Bioética Médica. Conceitos
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Fundamentais: Sistema Unico de Sadde. Municipdizaia Salde. Controle Social na Saude. Programa Siifamilia. Atencdo Primaria a
Saude. Politicas Publicas do SUS: Lei 8.080/90itiPalNacional de Humanizagdo. Pactos pela VidaDefesa do SUS e de Gestdo. Politica
Nacional de Atencéo Bésica. Lei n® 8.142, de 280 Z8tema de Planejamento do SUS. Politica NactenRromocgao de Salde.

MEDICO PSIQUIATRA-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Transtornos mentais organicos. Transtornos meatais comportamento decorrentes do uso de substasic@ativa. Esquizofrenia, transtornos
esquizotipicos e delirantes. Transtornos do hunadetiyos]. Transtornos neurdéticos, relacionados eatresse e somatoforme. Sindromes
comportamentais associadas a perturbag6es fistal®@ fatores fisicos. Transtornos de personalidagie comportamentos em adultos. Retardo
mental. Transtornos do desenvolvimento psicoléditanstornos emocionais e de comportamento coroin&ualmente ocorrendo na infancia e
adolescéncia. Legislacdo. Politicas Publicas do: $6i58.080/90. Politica Nacional de Humanizacaact®s pela Vida em Defesa do SUS e de
Gestao. Politica Nacional de Atencado Bésica. L8i 12, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do Balffica Nacional de Promocao de Salde.

MEDICO ULTRASONOGRAFISTA-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos béasicos de Medicina Clinica. Trabalhoequipe multiprofissional. Regulamento técnico dangdo &s Urgéncias (Diretrizes
Gerais e Componentes da Rede Assistencial). Politieadescentralizacdo e atencdo priméria & Saudenéhimento de receitas médicas.
Urgéncias e emergéncias: reanimacéo cardiopulm@wraliacdo e tratamento inicial do paciente em cigodmobilizagbes e cuidados no local do
acidente. Atendimento inicial ao paciente traunaaliz Diagnéstico e tratamento inicial das emergéndiabéticas. Anafilaxia e reacdes alérgicas
agudas. Controle agudo da dor. Diagnéstico e tratminicial das sindromes corondrias agudas. Ditggode tratamento Prevencdo do céncer.
Exame periddico de saude. Promogédo da saude: dambesidade, tabagismo e vacinagdo. Doenchitifcacdo Compulséria: Doencas de
Notificacdo Compulsoria, Prevencéo, Diagnostico atdfnento. Etica: Codigo de Etica Profissional. IgdecHospitalar: Infeccdo Hospitalar
Controle de Infeccdo Hospitalar. A natureza do ssiman (Principios basicos; Técnica e equipamemdi;dcdes de ultrassonografia; e Doppler);
Ultrassonografia do aparelho digestivo (Estomago@leno: patologias ndo neoplasicas, Ulcera péptieoplasias; Intestino delgado: distlrbios
funcionais, doenca inflamatdria e intestinal, etgeregional, sindrome de ma-absorcdo e neoplaSien: patologia ndo neoplastica, pdlipos e
neoplasias malignas, colite isquémica, RCUI, diveltiee, diverticulite; e Figado vias biliares e wakl biliar, pancreas, sistema porta);
Ultrassonografia do abdémen agudo. Sindromes iafimas, obstrutivas, vasculares perfurativas amgéicas; Obstetricia e ginecologia;
Anatomia ultrassonografica do saco gestacional endlrido; Anatomia ultrassonogréfica fetal; Anammia idade gestacional; Anomalias fetais,
propedéutica e tratamento pré-natal; Crescimenta-iuterino retardado; Gestacdo de alto risco; Gastanlltipla; Placenta e outros anexos do
concepto; Anatomia e ultrassonografia da pélvisriara (Doencas pélvicas inflamatdrias; Contribuigaaultrassom nos dispositivos intrauterinos;
e Principios no diagndstico diferencial das magsélsicas pela ultrassonografia); Ultrassonografés moencas ginecoldgicas malignas;
Endometriose; Estudo ultrassonografico da mama alomn patologico; Estudo ultrassonografico do U(temrmal e patoldgico; Estudo
ultrassonografico do ovario normal e patoldgicotrd$isonografia e esterilidade; Estudo ultrassofiegrélas patologias da primeira metade da
gestacao; Ultrassonografia em ginecologia; Ultnasgmfia Tridimensional; Ultrassonografia Obstétriditrassonografia Pélvica; Ultrassonografia
Transvaginal; Ultrassonografia Morfolégica; Ultrasegrafia Mamaria; Ultrassonografia Tiredide — SaspUltrassonografia Tiredide — Doppler.
inicial da embolia de pulmao. Insuficiéncia resjdirea aguda. Hemorragias digestivas. Anestesianeatizacdo de suturas e drenagem de abcessos.
Principais problemas médicos relacionados aos gdésastreamento de doencas cardiovasculares e ckr.can

MEDICO VETERINARIO -CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Importancia da Medicina Veterinaria na Salude Pabltistoria natural das doencas e niveis de préeerf8aneamento: importancia do solo, da
agua e do ar na saude do homem e dos animais.nlipidgia e profilaxia: epidemiologia geral (defifi&gs, conceitos e agentes etiol6gicos).

Medidas epidemioldgicas (identificacdo de problemadeterminacéo de prioridades. Fontes de infece@esiculos de propagacgdo. Zoonoses:
epidemiologia e profilaxia das zoonoses de contégieto e indireto (raiva, carbunculo, hidatidobejcelose, tuberculose, teniase, triquinose,
tétano, ancilostomose, estrongilose, encefalomjdiishmaniose, doencgas de chagas, xistossomeste, fifo murino e febre amarela silvestre.

Formas de imunidade (soros e vacinas). Inspecée cigite e derivados (legislagdo). Manipulagdoreservacdo dos alimentos: conservagéo pelo
dessecamento, pela salga e pela salmoura. Conserpald frio (armazenamento e alteragdes fisico-mpaisn Residuos quimicos de carne.

Controle de qualidade de pescado, congelado, ceradmiconservado. Manipulagdo e acondicionamenkeitdoe seus derivados.

NUTRICIONISTA -SAUDE-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fisiologia e Fisiopatologia aplicadas a NutricAaitri¢do normal: balanco de nitrogénio, recomendagiéricionais, calculo energético, dietas

equilibradas. Nutricdo nos ciclos vitais; nutricmterno-infantil; aleitamento natural; gestacéoaetalgdo; crescimento e desenvolvimento;
alimentacéo da gestante e da nutriz; alimentacdofaacia e na adolescéncia; alimentacéo do idDsencas nutricionais: desnutricdo calorico-

proteica, caréncias nutricionais. Dietoterapia:ceios e objetivos; dietas hospitalares nas difesepatologias, condigdes clinicas e metabdlicas.
Avaliacdo do estado nutricional: métodos e criggide avaliagdo. Métodos de assisténcia ambulatemahutricio. Nogdes de farmacologia:

interacdes alimento-medicamento. Nutricdo e Sadd#ida: nocdes de epidemiologia das doengas nuacs e desnutricdo proteico-caldrica;

diagnostico do estado nutricional das populagféslamcia nutricional. Educacé@o alimentar e nutni@l. Técnica dietética: composicéo e

classificacdo dos alimentos; selecdo, conservacadomazenamento; técnicas de pré-preparo, preparocgho; higiene na manipulagdo de

alimentos; planejamento de cardépios: fatores ioglados. Administracdo de servigcos de alimentacdactrios: area fisica e equipamentos;

planejamento e organizacéo; supervisdo e contrededapios para coletividades sadias e doentegscasavaliagdo. Microbiologia de alimentos:

toxinfecgGes alimentares; controle sanitario daetitos; APPCC; controles de temperatura no fluxatdogntos.

PSICOLOGO -CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Psicologia e ética nas organizacdes: fundamentgssidalogia organizacional; relagBes de trabalhgsioélogo organizacional num contexto
interdisciplinar; psicologia organizacional e sa@uental; atua¢éo do psicologo nas organiza¢cdesndeg codigo de ética que rege a profissao.
Psicologia social: fundamentos; insercdo da psiialsocial nas organiza¢bes. Grupos operativosdambasicas; utilidade e aplicagdo nas
organizagfes. Campos de atuacéo do psicélogo oagamal: recrutamento; selecdo; treinamento e debgémento; avaliagdo de desempenho;
andlise de cargo; diagndsticos psicossociais dganmacdes; programas de qualidade de vida nolligbpapel do psicélogo nas acbes de
responsabilidade social das organizacdes. Entasvissicologicas; testes psicoldgicos e técnicagtiwas: diferenca entre testes e técnicas e
respectivos usos no contexto organizacional; etgiéor de baterias; avaliagdo dos instrumentosadidiz com base em elementos da psicometria,
psicologia clinica e psicopatologia; diagndstieaboracao de pareceres e laudos nas organizé¢tiasdo do psicélogo organizacional na area de
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educacdo: nocdes basicas de metodologia e té@ngaggadas no processo ensino/aprendizagem; nde@egentacéo profissional. Dinamica de
grupo e relacdes interpessoais: nog¢des béasicativalsj aplicabilidade; aplicacdo em contextos oizgionais.

TERAPIA OCUPACIONAL-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos de Terapia Ocupacional: Histéria; Camdeaciocinio Clinico; Processo de Terapia Ocupatjdesempenho Ocupacional; Andlise
de Atividades; Relacédo Terapéutica; Papel Clinicoafia Ocupacional e as Disfun¢8es Fisicas: Clinc®dopedia e Clinica de Neurologia;

Avaliacdo de Desempenho Ocupacional: Areas, CompesieBontextos; Aplicacéo de Testes de Desempentpadional; Tratamento de Terapia
Ocupacional; Tratamento das Atividades de Vida iRjdhplicacdo de Atividades Terapéuticas OcupadgriBratamento dos Componentes de
Desempenho Ocupacional, Tecnologia Assistiva: @stef\daptacdes, Comunicacdo Alternativa, Planejament Acessibilidade. Terapia

Ocupacional no Contexto Hospitalar: Papel do Ter@p®cupacional no Contexto Hospitalar. Terapeutap@uonal na Reabilitacdo Fisica:

Reabilitagdo do Membro Superior, Memdéria. Terapiagacional e Saude Mental.

TECNOLOGO EM RADIOLOGIA-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Radiologia éssea, Radiologia do sistema digegiames contrastados), Radiologia toracica, Radmlogoginecolégica, Radiologia de
emergéncia, Tomografica computadorizada do abdaive/ptérax e do crénio, Tomografia computadorizedasistema musculo esquelético,
Ultrassonografia geral abdominal e pélvica, Ulmasgrafia do sistema vascular e doppler, Ultrasgafia ginecologica e obstetricia,
Ultrassonografia do sistema musculo esqueléticmasfionografia intervencionista (bidpsia de prast tireoide e puncdes guiadas), Ressonancia
magnética do abdome/pelve, térax e do cranio, Ra@es@magnética do sistema musculo esqueléticgimwiagia da mama.

NIVEL SUPERIOR EDUCACAO

PARA OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR COMPLETO- GERAL (EXETO PROFES SORES E PEDAGOGOS).

Portugués

A diversidade linguistica e a constituicdo de ndivasiagens: Novos sentidos/Novas Compreensges.

Sintaxe: A pontuagdo na construcéo do Texto. Agdig de sintaxe na construgdo do texto. Semainanimia de frases. Tracos distintivos do
portugués falado no Brasil. Sintaxe: Concordancidalee nominal na constru¢do do texto. Semanticati®e tracos semanticos e relacdes de
sentidos. A Consolidagdo de uma variedade da LiRgumguesa: Amplitude da lingua e o reconhecimdatnovas realidades. Sintaxe: Regéncia
verbal/nominal e a Colocagéo pronominal na constrdgétexto. O conhecimento do entorno por meioidgua: O ambiente descrito por meio da
lingua. Sintaxe: A pontuagdo na construcéo do texto

Raciocinio Logico

Principio de Contagem. Céalculo Combinatdrio: arrargesmutacdes e combinag8es. Anagramas.

Numero de permutacdes com repeticbes. Fundamemtdsdgica: proposicdes, operadores logicos, tabalefade, tautologia, contradicdo e
contingéncia. Equivaléncia logica e negacéo degsigpes: proposi¢des logicamente equivalentes.riaas |6gicos: definicdo e representacdo de
proposicdes categéricas. Estruturas Ldgicas. Lodamairgumentacdo e Diagramas Logicos, PrincipiosCdetagem, Probabilidade Razao e
Proporcéo - Regra de Trés Simples e Composta, Pageent Juros Simples. Juros Compostos - Taxas de Juro

Conhecimentos Gerais

Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionaist&rnacionais sobre diversos assuntos veiculadesmeios de comunicagdo de massa, como
jornais, revistas, radios, televisdo e internestdtia e geografia do Brasil e do Municipio de TEBkEeitos e Deveres do Funcionario Publico,
Atividades especificas tedricas inerentes ao cagjmrganica de TEFE, Estatuto do Servidor de TEFE

ASSITENTE SOCIAL-EDUCACAO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Analise de conjuntura. Servigo Social: conhecimegrais da profissdo. Histdria do Servigco Social.

Servico Social e formacéo profissional. MetodologiaServico Social. Servico Social e Etica. A matinstitucional do Servico Social/Analise
Institucional. A dimenséo politica da pratica pssional. Questdes sociais decorrentes da realfdauba, crianca, adolescente, idoso, deficiente,
educacdo, saude e previdéncia do trabalho. Pesguis&ervico Social. Atuacdo do Servico Social nmiadtracdo de politicas sociais.
Planejamento. Servi¢o Social e interdisciplinaredtstatuto da Crianca e do adolescente - Lei £068ei Organica da Assisténcia Social (Lei n°.
8.742/93). Lei n°. 8.842/94 que fixa a Politica iWaal do Idoso. Politicas sociais e sua articulaggiio as instituicdes; A satde como direito e sua
aplicacdo como politica social; Redes sociais costoatégia de enfrentamento das expressdes da questial; O trabalho em equipe
interdisciplinar; Servico Social e questdo soclaktrumentos e técnicas na pratica do Servico BoBigpesquisa social e sua aplicacéo;
Regulamentacéo da profissdo e Cadigo de Etica; laedislda Politica de Salide; Constituicio Federal#8gos 6° ao

11; Lei Federal 8.080 de 19 de setembro de 199i3p6b sobre as condigcdes para a promogéo, protegperacdo da salde, a organizagdo e o
funcionamento dos servicos correspondentes e dasgouiovidéncias. Lei Federal 8.142, de 28 de demexe 1990 — Dispde sobre a participagdo
da comunidade

BIBLIOTECARIO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Biblioteconomia, Documentagao e Ciéncia da Informacgénceituacéo, principios, evolugdo e relagfesmaimas areas do conhecimento, tipos de
documentos e finalidades; fontes institucionaistfos, servicos, sistemas de documentacdo e Bitdisteniversitarias). Representacdo descritiva
do documento: principios de catalogacao; catalqfios;0es, tipos e formas); conceitos de autorianteada principal; entradas secundarias.
Catalogacdo documental segundo o Cadigo de Catalogagfio-Saxdnico (AACR2): principios gerais de catalgiip, catalogacdo de diferentes
tipos de materiais e de suportes. Tabelas de motsg@utor. Catalogacéo dos diferentes tipos deriaiate suportes. Representagdo tematica do
documento: principios de classificacdo; sistemasldssificacdo bibliografica (histérico e evoluga@)assificacdo documental: Classificagao
Decimal Universal (CDU), caracteristicas fundamentstrutura geral, notacdes principais, notag@etiaes, mecéanica do sistema CDU, sintese,
ordem de citacdo, ordem de arquivamento, tabeftaexhcdo: principios de indexagéo, pratica, co&fgoalidade da indexacgdo, linguagem
natural na recuperagdo da informacao; descritonetadados; recuperacgdo da informacdo. Formacasemwasvimento de colegdes: estudos de
necessidades de informacéo; politicas de selegésigho e descarte: procedimentos; aquisicdofiglada, consorcios e comutacéo bibliografica;
colegcdes ndo convencionais; intercambio (emprésemioe unidades de informacgédo); avaliagdo; serdigoreferéncia (conceito e técnicas);
bibliotecéario de referéncia (caracteristicas éaitdes); usudrios reais e potenciais; processeegdeciacdo. Disseminacdo Seletiva da Informacéo
(DSI); servigos presenciais e virtuais (perfis de, unteresse e necessidades); treinamentos foenmgigrmais; estudo de usuério e de comunidade.
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Redes e sistemas de informag&o: conceitos e cdsticas; bibliotecas/unidades de informagéo vigualetronicas, digitais, hibridas e em realidade
virtual; produtores, provedores e usudrios dassredeos sistemas de informacéo; automacéo, avaléEdoftware e gerenciador de servigos de
unidades de informagédo; formatos de intercambiaias struturas; catdlogos em linha; conversdospetativa de registros catalograficos
(importacéo e exportacdo de dados); principaiersa$ de automacéo nacionais e internacionais. Npag@o: conceitos e funcdes; Associacdo
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT); Comité BrasileieoDocumentagdo (CB14); normas brasileiras de datiagén; concepcéo, elaboragdo e
realizagdo de projetos de pesquisa; pesquisa tptavatie qualitativa e seus procedimentos; leiguirsterpretacdo de indicadores socioeducacionais
e econdmicos. Marketing na ciéncia da informacgdodémentos teéricos e metodoldgicos, pesquisatiegrénarketing da informagdo. Missao do
bibliotecéario: papel na sociedade e no contextagakdelanejamento de bibliotecas: avaliacdo deigesvde informagao, relatérios, diagnostico
organizacional, metodologia para elaboracdo desfw®j planejamento de espaco fisico. Servico deémtia: estudo de usuério, disseminacédo
seletiva da informagéo (DSI), estratégias de busca.

CONTADOR/ EDUCACAO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei 8.666/93 e alteracdes — Lei de Licitacbes. 1@&1/2000 e alteracdes — Lei de ResponsabilidadmlFisei 4320/64. Constituicdo de 1988 —
Financas Publicas. Finangas publicas na constitudgd1988. Atividade financeira do Municipio: cata®g caracteristicas e finalidades. Direito
financeiro: conceito e delimitagdo. Orcamento Rigbliconceito, espécies, natureza juridica, elerseesenciais, classificacdo, principios
orgcamentérios, vedagdes constitucionais, normassgeo Direito Financeiro (Lei n° 4.320 de 17/084%fiscalizacdo e controle interno e externo
dos or¢camentos). Despesas publicas: conceito, taspiecidicos e econdmicos, classificacdo, proecessto, autorizagdo, empenho, liquidacao e
pagamento. Despesas com pessoal e encargos spgiass,e encargos sociais da divida, outras despasaentes, investimentos, inversdes
financeiras, amortizacdo da divida. Receita pubticaceito, classificacdo, fontes e estagios. Re@otaente Liquida. Crédito Publico e Divida
Publica. Créditos adicionais: suplementares, esigegiaxtraordinarios e fontes para sua aberturaeriResle Contingéncia. Despesas de exercicios
anteriores. Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n°dE)4/5/2000): Principios e objetivos; Disposigiediminares; Planejamento; Receita publica;
Despesa publica; Transparéncia; Controle e fisgdlza Transferéncias voluntarias; Destinacdo dersesupara o setor privado, divida e
endividamento; Gestédo patrimonial; Disposi¢6esisimatransitorias. Relatério Resumido da Execucd@a@eqtaria e Relatério de Gestédo Fiscal
para Estados e Municipios exigidos pela Lei 10XI0RF). Sistema Integrado de Administracdo Financpmea os Estados e Municipios —
SIAFEM: conceito, objetivos, principais document®srtaria 448 STN. Resolu¢cao TCE — Provimento 29/94.

FONOAUDIOLOGO-EDUCAGAO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Desenvolvimento Psicomotor. Anatomia e fisiologiafdla, voz, audicdo e linguagem. Patologias Fatioligicas. Dislexia. Transtorno Autista.
Respiracdo Oral: avaliacdo, causas e tratamentaenBelvimento das Funcdes Estomatognaticas. Magéiga ATM. Degluticdo. Fissuras.
Cancer de Cabeca e Pescoco. Disfagia. Desenvolvinkgnboionario da Laringe. Laringe: funcdes e patalegTipos de Disfonias. Patologias
Vocais. Laringe Infantil. Dislexia. Distarbios daguagem, da fala e da voz. Cédigo de Etica Profisgi

NUTRICIONISTA-EDUCACAO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fisiologia e Fisiopatologia aplicadas a NutricAaitri¢do normal: balanco de nitrogénio, recomendagiéricionais, calculo energético, dietas

equilibradas. Nutricdo nos ciclos vitais; nutricAmaterno-infantil; aleitamento natural; gestac@oaetalcdo; crescimento e desenvolvimento;
alimentacédo da gestante e da nutriz; alimentacdofaacia e na adolescéncia; alimentacéo do idDsencas nutricionais: desnutricdo calorico-

proteica, caréncias nutricionais. Dietoterapia:ceios e objetivos; dietas hospitalares nas difesepatologias, condigdes clinicas e metabdlicas.
Avaliacdo do estado nutricional: métodos e criggiie avaliagdo. Métodos de assisténcia ambulatemahutricio. Nogdes de farmacologia:

interacdes alimento-medicamento. Nutricdo e Sadd#ida: nocdes de epidemiologia das doencas nutacs e desnutricdo proteico-calodrica;

diagnostico do estado nutricional das populagféglamcia nutricional. Educacéo alimentar e nutni@l. Técnica dietética: composicéo e

classificacdo dos alimentos; selecdo, conservacaomazenamento; técnicas de pré-preparo, preparoc@ho; higiene na manipulagdo de

alimentos; planejamento de cardépios: fatores iglados. Administracdo de servigcos de alimentacdactrios: area fisica e equipamentos;

planejamento e organizacéo; supervisdo e contrcéedapios para coletividades sadias e doentetgiscasavaliagdo. Microbiologia de alimentos:

toxinfeccGes alimentares; controle sanitario daetitos; APPCC; controles de temperatura no fluxatdoentos.

PSICOLOGO-EDUCACAO- CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Psicologia e ética nas organizacdes: fundamentgssidalogia organizacional; relagBes de trabalhgsioélogo organizacional num contexto
interdisciplinar; psicologia organizacional e sa@uental; atua¢do do psicologo nas organiza¢cdeandeg codigo de ética que rege a profissao.
Psicologia social: fundamentos; insercdo da psiialsocial nas organiza¢bes. Grupos operativosdambasicas; utilidade e aplicagdo nas
organizagfes. Campos de atuacdo do psicologo oagéomal: recrutamento; selecdo; treinamento e desgémento; avaliagdo de desempenho;
andlise de cargo; diagndsticos psicossociais dganmacles; programas de qualidade de vida nolligbpapel do psicélogo nas acbes de
responsabilidade social das organizacdes. Entasvissicologicas; testes psicoldgicos e técnicafgtiwas: diferenca entre testes e técnicas e
respectivos usos no contexto organizacional; etgiéor de baterias; avaliagdo dos instrumentosadidiz com base em elementos da psicometria,
psicologia clinica e psicopatologia; diagnéstiaaboracéo de pareceres e laudos nas organizé¢tasado do psicélogo organizacional na area de
educacdo: nocdes basicas de metodologia e té@ngargadas no processo ensino/aprendizagem; nde@egentacdo profissional. Dinamica de
grupo e relagfes interpessoais: no¢des basicativalsj aplicabilidade; aplicacdo em contextos wiggcionais

PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO — EDUCAGCAQ: PEDAGOGO, PROFESSOR Il (ZR), PROFESSOR I
(2V)

Portugués

A diversidade linguistica e a constituicdo de ndvagiagens: Novos sentidos/Novas Compreensdes.

Sintaxe: A pontuagdo na construcéo do Texto. Agdig de sintaxe na construgdo do texto. Semainanimia de frases. Tracos distintivos do
portugués falado no Brasil. Sintaxe: Concordancidalee nominal na construcdo do texto. Semanticati®e tracos semanticos e relacdes de
sentidos. A Consolidagdo de uma variedade da LiRgu@guesa: Amplitude da lingua e o reconhecimdatnovas realidades. Sintaxe: Regéncia
verbal/nominal e a Colocag&o pronominal na constrdgétexto. O conhecimento do entorno por meioidgua: O ambiente descrito por meio da
lingua. Sintaxe: A pontuagdo na construcédo do texto

Raciocinio Logico
Principio de Contagem. Calculo Combinatério: arrarpesmnutacdes e combinac8es. Anagramas.
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Numero de permutacdes com repeticbes. Fundamertdsdgica: proposicdes, operadores logicos, tabalefade, tautologia, contradicdo e

contingéncia. Equivaléncia logica e negacéo degsigpes: proposi¢des logicamente equivalentes.riaas |6gicos: definicdo e representacdo de
proposicdes categéricas. Estruturas Ldgicas. Lodamairgumentacdo e Diagramas Logicos, PrincipiosCdetagem, Probabilidade Razao e

Proporcéo - Regra de Trés Simples e Composta, Pageenf Juros Simples. Juros Compostos - Taxas d& Juro

Conhecimentos Gerais

Atualidades - Fatos e noticias locais, nacionaisternacionais sobre diversos assuntos veiculadesnreios de comunicagdo de massa, como
jornais, revistas, radios, televisdo e internestdtia e geografia do Brasil e do Municipio de TEBKkeitos e Deveres do Funcionario Publico,
Atividades especificas tedricas inerentes ao cagjmrganica de TEFE, Estatuto do Servidor de TEFE

Legislagdo Geral do Magistério

LDB - Lei Federal 9.394, de 20/12/1996; Parametrasi€iuares Nacionais (PCN) MEC/SEF/1997; Lei Fed&gal46, de 04/04/2013 que altera a
LDB; RCN — Referencial curricular nacional para a eqéoanfantil /Ministério da Educacéo e do DespoBecretaria de Educa¢éo Fundamental.
— Brasilia: MEC/SEF, 1998 — volumes 01/02 e 03; Dizes Curriculares Nacionais Gerais da Educacdo 8&silticacdo Integral, Educacado

Infantil, Ensino Fundamental de 09 anos, EJA — animgais. Educacao Inclusiva e Educacdo do Camp&Bl média atual e a projetada; Lei

Organica Municipal de TEFE.

Legislagdo do Magistério Indigena ]
Constituicdo Federal do Brasil; Legislacdo EstadeaEducacdo Indigena; Lei Organica Municipal de TEE#8ucacdo Indigena e Educagao
Escolar.

Indigena; Resolucéo CEB n°3 de 10/10/99, que fixdarasides nacionais para o funcionamento das esdottigenas; Parecer 14/99 do CNE, que
aprova as diretrizes curriculares nacionais daaghaescolar indigena; e o Referencial Curriculaiddatpara as escolas indigenas 1998 (MEC);
Movimento indigena e organizacéo e gestédo esculégena

PROVA ORAL — PROFESSOR Il (ZONA RURAL) — Contetdo no Edital de Convocagao.

ANEXO Ill - REQUERIMENTO DE RECURSO

OBS.:

1) Ler atentamente o Edital antes de proceder ao preehimento deste formulario.

2) Deve ser interposto um recurso em separado pacada questdo impugnada.

3) Se no mesmo recurso houver argumentac&o sobre imde uma questdo impugnada, somente o primeiro gstionamento serd examinado.
4) Enviar formulario por meio digital (e-mail:

contato@institutoabare-ete.com.by

Ao Senhor Presidente da Comisséo do Concurso P(dieopreenchimento de vagas no cargo de u, camdidato inscrito sob o n.° de
inscricao

Questionamento: (Se recurso quanto ao gabaritcsiorear o nimero da questao)
Embasamento tedrico / Justificativa:

Data: //

ANEXO IV - FORMULARIO RESUMO DE ENTREGA DE TITULOS

Nome do Candidato:
NUmero de Inscri¢ao:
Cargo/Setor de Lotacao:

N° Documento de Identidade:

RELACAO DE ENTREGA DE TIiTULOS

Para uso do Instituto Abaré-Eté (Nao Preencher)

Relagéo de Titulos Tipo de Titulo Entregue Validagéo Pontuacéo Anotagdes
Sim Né&o

1

2

3

4

Observacdes Gerais: Tola_l de Pontos
Revisado por

Declaro que os documentos apresentados para ser@imdas na prova de titulos correspondem a mirdmdicjpacdo pessoal, conforme
relacionado.

Declaro, ainda, que ao encaminhar a documentasi@nldi na relagdo acima para avaliagdo da proviéudisst estou ciente que assumo todos os
efeitos previstos no Edital do Processo Seletivané@so Publico n® / do municipio de quanto & pleagenticidade e validade dos mesmos,
inclusive no que toca as sancgdes e efeitos legais.

Em, ,de201 .

Assinatura do candidato.
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CRONOGRAMA
Datas Eventos
31/10/2016 Publicacdo do edital de abertura deigéscem “jornal oficial” pela Prefeitura Municipdé Tefé.

01/10/2016 a 15/11/2016

Periodo de inscri¢do vearet nositedo Instituto Abaré-Eté.

31/10/2016 a 02/11/2016

Periodo para impugnacgmedido de esclarecimentos sobre o edital (atéddgisis da abertura das inscrigdes).

01/11/2016 a 03/11/2016

Periodo de solicitacésete;Bio da taxa de inscricéo siedo Instituto Abaré- Eté.

01/11/2016 a 08/11/2016

Periodo de entrega/enviautin médico via Sedex ou carta com AR direciorsadnstituto Abaré-Eté.

08/11/2016 Prazo para resposta a recurso ou impégra edital.

08/11/2016 Divulgacéo das solicitagdes de Isene&dakas de inscricédo sitedo Instituto Abaré-Eté, apés as 16hs.

08/11/2016 a 09/11/2016 Prazo para recurso dadistsencéo.

11/11/2016 Resposta dos recursos da lista de isémgiipostos aos candidatos

16/11/2016 Data limite para pagamento das inscsicde

18/11/2016 Divulgacéo da Relagéo de Inscritos, apdshs.

21 e 22/11/2016 Prazo para recurso da Relagacsdetdrs.

24/11/2016 Resposta dos recursos da Relagéo dédssc

01/12/2016 Publicacdo do Egital de Convocagéo para as provjsias em Jornal Oficial, fixagdo na PREFEITURAINICIPAL DE TEFE/AM divulgagdo naite do INSTITUTQ
ABARE-ETE, apds as 16hs H's 16hs.

18/12/2016 Aplicacéo das Provas Objetivas

19/11/2016 Divulgacdo dos gabaritos na PREFEITURMNCIPAL DE TEFE/AM e nositedo INSTITUTO ABARE-ETE, ap6s as 16hs.

Os demais prazos e datas serdo apresentados joteatoen as os editais e publicagdes de cada etafizados no site do INSTITUTO ABARETE, porque variam segundo os cargos tenham pigjegiva oral ou pro

prética ou prova de titulos.

REALIZACAO: Prefeitura Municipal de Tefé-AM e o Insti tuto Abaré-Eté.

Publicado por:
Francisco das Chagas de Oliveira Pinheiro
Cadigo Identificador: 918A05EC

O PLANETA
AGRADECE

AO PUBLICAR NO DIARIO DOS MUNICIPIOS
0 GOVERNO POUPA O DESMATAMENTO E
DIMINUI O CONSUMO DE PAPEL.

PARA INFORMACOES

923 333250 ™Y /SSOCIACAQ

" J AMAZONENSE
aam@aam.org.or =¥ DEMUNICIPIOS
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