CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DO JACUIPE

Gabinete do Presidente - GP
Rua Manoel Anacleto Ferreira da Silva, n°03 — Bairro Agua Branca/ Telefax: (75) 3243-2604

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NOS CARGOS

EFETIVOS EXISTENTES NO QUADRO DA CAMARA MUNICIPAL DE CONCEIGAO
DO JACUIPE

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES N° 01/2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE CONCEICAO DO
JACUIPE, Estado da Bahia, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos da
Constituicao Federal, da Lei Organica Municipal e demais legislagdes pertinentes, faz
saber que estardo abertas as inscricbes ao Concurso Publico para provimento de
vagas nos cargos efetivos existentes no quadro da Camara Municipal de Concei¢ao do
Jacuipe, indicados neste Edital, nos niveis correspondentes, que se regera pelas
disposi¢cdes que integram o presente Edital.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Poderdo candidatar-se aos cargos publicos do quadro de funcionarios da

CAMARA todos os cidad&os que preencham os seguintes requisitos:

a) - ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) - estar em gozo dos direitos politicos;

c) - estar em dia com as obriga¢des militares e eleitorais;

d) - ndo ter sido demitido de servigos publico Federal, Estadual ou Municipal, com
impedimento de exercer fungéo publica;

e) - preencher os pré-requisitos exigidos para ocupagao do cargo.

f) - ter na data de assinatura do termo de posse, idade minima de 18 anos;

g) - estar apto, fisica e mentalmente, para o exercicio do cargo para o qual
concorrera, nao sendo portador de deficiéncia incompativel com as atribuicbes do
cargo;

h) - conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital e nas
normas pertinentes;

Art.2° - Concluido o concurso publico e homologado o seu resultado, terdo direito
subjetivo a nomeagao os candidatos aprovados, dentro do limite de vagas dos
cargos estabelecidos neste Edital e de acordo com as necessidades imediatas da
Administracdo, obedecendo a ordem de classificagdo, ficando aos demais
candidatos habilitados, reservado o direito a nomeacao, durante o periodo de
validade do concurso, de acordo com as necessidades administrativas.

Art.3° - A declaragao falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscrigdo, bem
como a apresentacdo de documentos falsos ou graciosos, determinardo o
cancelamento da inscricdo e a anulacao de todos os atos decorrentes.

Art.4° - Os pedidos de inscrigao significarao a aceitagao, por parte do candidato, de todas
as disposicoes deste Edital.

Art.5° - Os pedidos de inscricdo serdao recebidos pela Comissao Organizadora do
Concurso, cabendo-lhe decidir sobre sua aprovagao.
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Art. 6° - Encerrado o prazo das inscricdes sera publicada a relagdo dos candidatos
inscritos, com indicagdes dos respectivos numeros de inscrigao.

Art. 7° - Durante a realizacdo da prova nao sera permitido ao candidato sob pena de ser
excluido do concurso:

I. Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao concurso,
bem como consultar livros ou apostilas, salvo as fontes informativas que forem
declaradas no Edital do concurso.

II. Ausentar-se do recinto, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais € na
companhia do fiscal.

[ll. Utilizar-se de calculadoras, agendas eletrénicas, relégios digitais, telefones
celulares ou outros equipamentos similares, que ndo poderdo ingressar nos
locais de realizagao das provas.

IV. Utilizar meios ilicitos para execucao da prova;

V. Perturbar de qualquer modo, a execugao dos trabalhos.

CAPITULOII
DAS DISPOSIGOES ESPECIAIS

Art.8° - A habilitagdo para o provimento sera por Cargo, mediante Concurso Publico, de
acordo com as especificagdes e requisitos minimos descritos neste Edital.

Art.9° - Os candidatos deverao ter os requisitos minimos para preenchimento dos cargos
em concurso na data da convocag&o para nomeagao.

Art. 10 - O Concurso Publico objetiva o preenchimento de vagas para os cargos abaixo
relacionados:

| - Requisitos minimos

ltem CARGO REQUISITO MINIMO C/ | VAGAS | TAXA Salario Base
H R$

Nivel Médio Completo +

1. | Agente Administrativo Conhec. em Informatica 35 06 30,00 R$ 900,00
Nivel Médio Completo +

2. | Operador de Sistema Conhec. em Informatica 35 01 30,00 R$ 1.000,00
Nivel Médio Completo — CNH

3. | Motorista Categoria C 40 03 30,00 R$ 1.200,00

4. | Guarda Legislativo Nivel Médio Completo 40| o5 | 3000 R$ 1.000,00

5. Auxiliar de Servigos Gerais | Nivel Fundamental Completo | 35 03 30,00 R$ 880,00

Art. 11 — Na conformidade da legislagao aplicavel, especialmente no Anexo |, instituido
pela Lei Municipal n°® 607/2015, os quantitativos de vagas nao sdo suficientes para
reserva as pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 12 - O prazo de validade do concurso, para efeito de nomeagao, sera de dois anos,
contados da data de sua homologacgao, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

Art. 13 - As vagas serao preenchidas, por cargo, em ordem rigorosa de classificagao, de
acordo com a necessidade e conveniéncia da Administracdo e conforme op¢ao unica
manifestada pelo candidato no Requerimento de Inscricdo - RI, observados os critérios
estatuidos deste Edital.
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Art. 14 - O regime juridico de trabalho sera Estatutario, com carga horaria constante do
Anexo | da Lei Municipal 607/2015.

Art. 15 - O valor basico dos vencimentos dos cargos € o constante da tabela do Anexo llI
da Lei Municipal n°® 607/2015.

CAPITULO I
DA INSCRICAO

Art. 16 - As inscrigbes serdo abertas no periodo de 07 a 19 de junho de 2016, para inscrigdes via
INTERNET e no periodo de 15 a 16 de junho de 2016, no horario das 08:00h as 13:00 horas, de
forma presencial, no posto de inscricdo, localizado na Sede da Camara de Conceigdo do
Jacuipe, Rua Manoel Anacleto Ferreira da Silva, n® 03 — Bairro Agua Branca - Conceigdo do
Jacuipe - Bahia, CEP: 44245 — 000 - Tel. (75) 3243-2604 / (75) 3223 4121, mediante
preenchimento do Requerimento de Inscrigédo - Rl, acompanhado da seguinte documentacgao:

a) Cédula de ldentidade atualizada, em bom estado de conservagao, sem sinais de
violagado, expedida pela Secretaria de Segurancga Publica, ou outro equivalente;

b) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

c) Comprovante do recolhimento da taxa de inscricao, através de Boleto
Bancario vinculado a Conta: C.M. Conceicdo do Jacuipe / Concurso Publico;
Banco do Brasil, dentro do vencimento do boleto.

§ 1° - Sdo também considerados documentos de identidade, as carteiras e/ou cédulas de
identidade expedidas pelo Ministério de Relagbes Exteriores, Forgas Armadas,
Passaporte, Carteira Nacional de Habilitacdo com foto, e Carteiras expedidas por Org&os
e Conselhos de Classe.

§ 2°- Sera indeferida a inscrigdo do candidato que ndo tenha preenchido corretamente o
RI (Requerimento de Inscricdo), na inscricdo presencial ou via Internet, e/ou que nao
tenha quitado a respectiva taxa de inscriciao até o terceiro dia apés o término das
inscrigoes.

§ 3° - As informacgdes prestadas na ficha de inscri¢gdo, presencial ou via Internet, sao de
inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Organizagdo do Concurso Publico,
excluir aquele que preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como aquele que
prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

§ 4° - A taxa de inscrigcao sera recolhida ao tesouro municipal e apés a quitagao implicara
na anuéncia do candidato as normas deste Edital e ndo sera restituida.

§ 5° - Os candidatos poderdo obter o Manual do Candidato gratuitamente no sitio da
internet www.consultorialideranca.com.br ou adquirindo junto a Lideranga Consultoria, um
caderno impresso, no posto de inscricdo presencial, pelo prego de R$ 5,00 (cinco reais).

Art.17- As inscricbes via Internet serdo a partir do acesso ao site:
www.consultorialideranca.com.br e seréo validadas apés comprovacao do pagamento do
boleto bancario.

Paragrafo Unico — A Comissdo Organizadora do Concurso e a C.Carvalho e Cia. Ltda.
(Lideranga Consultoria) ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo via Internet
nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
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congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

Art. 18 - O Concurso constituir-se-a de questdes objetivas de carater eliminatério e
classificatorio.

Art. 19 - As provas objetivas (escritas) serdao compostas de questdes pertinentes as
especificidades do cargo em concurso, contendo cada questdo 05 (cinco) alternativas de
respostas, sendo considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
60% (sessenta por cento) dos pontos no somatério da prova objetiva, obedecendo aos
seguintes critérios:

| - Sera avaliada na escala de 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos;

Il - O total de pontos de cada candidato, no conjunto das provas, sera igual a soma da
nota obtida na prova referente a cada matéria constante dos programas;

lIl — As provas obijetivas (escritas), terdo duragéo de 03:00h (trés horas).

Paragrafo 1° - Para cada um dos cargos em Concurso, as provas respectivas serao
estatisticamente avaliadas de acordo com desempenho do grupo a elas submetidas.

Paragrafo 2° - A prova constara de 40 (quarenta) questdes objetivas, valendo 2,0 pontos
cada uma, distribuidas da seguinte forma:

| - Para os cargos de Nivel Médio/Técnico;

a) Lingua Portuguesa 10 (dez) questdes;
b) Matematica 10 (dez) questdes;
c) Conhecimentos Especificos/Gerais 20 (vinte) questdes

Il - Para os cargos de Fundamental;

a) Lingua Portuguesa 10 (dez) questdes;
b) Matematica 10 (dez) questdes;
c) Conhecimentos Especificos/Gerais 20 (vinte) questodes

Paragrafo 3°- O candidato s6 podera ausentar-se do recinto das provas ap6s uma hora e
s6 podera levar o Caderno de Questbes, apdés duas horas contadas a partir do efetivo
inicio das mesmas.

WWW.pciconcursos.com.br



CAMARA MUNICIPAL DE CONCEICAO DO JACUIPE

Gabinete do Presidente - GP
Rua Manoel Anacleto Ferreira da Silva, n°03 — Bairro Agua Branca/ Telefax: (75) 3243-2604

CAPITULO IV
DA REALIZACAO DAS PROVAS

Art. 20 — A prova OBJETIVA (escrita) sera realizada no dia 17 de julho de 2016 em local a
ser definido e divulgado posteriormente em Edital de convocagao de provas, nesta cidade
e nos locais de divulgacao indicados neste Edital.

Paragrafo 1° - Anulada alguma questao da prova Objetiva, os pontos correspondentes
serao creditados a todos os candidatos.

Paragrafo 2° - Sera atribuida nota 0 (zero) as questdes da prova: ndo respondidas, que
contenham emenda ou rasura, que contenham mais de uma resposta assinalada ou que
forem marcadas incorretamente no cartado-resposta.

Paragrafo 3° - A auséncia de assinatura no cartdo de resposta, implicara na atribuicdo de
nota O (zero) na prova do candidato.

Art. 21 - O candidato tera acesso ao local da realizacdo da prova, indicado no Cartao de
Informagao do Candidato, com a apresentacéo da Cédula de Identidade utilizada para
inscrigao (via original), atualizada, e em bom estado de conservagao.

Art. 22 — Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, e a auséncia do
candidato implicara na sua eliminacgao.

Art. 23 — O candidato devera chegar ao local da prova trinta minutos antes do horario
determinado para inicio da aplicagao das provas, ndo sendo permitida a entrada de
candidato sob qualquer pretexto, apds o fechamento dos portdes.

CAPITULO V
DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS E
DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

Art. 24 — Havendo igualdade de pontos na classificagédo final, apés a observancia do
disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso), tera preferéncia sucessivamente, o candidato que:

I- Que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos
II- Que obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Gerais;

[lI- Que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

V- De maior idade

Art. 25 - Quando ocorrer irregularidade insanavel ou pretericdo de formalidade
substancial que possa afetar o seu resultado, tera qualquer candidato o direito de interpor
recurso, nas fases de homologagao das inscricdes, publicacdo dos gabaritos e dos
resultados parciais ou globais, homologagédo do concurso e posteriormente nomeacgao de
candidatos aprovados.

§ 1° - Os recursos deverao ser protocolados na Comissao Organizadora do Concurso e
sO serdo aceitos devidamente fundamentados e sob erro material.
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§ 2° - O recurso previsto neste artigo podera ser interposto até o segundo dia apos a
publicac&o do respectivo ato.

§ 3° - Dos recursos e pedidos de revisdo devera constar a justificativa escrita
pormenorizada, sendo liminarmente indeferidos os que ndao contenham fatos novos ou
que se baseiam em razdes subjetivas.

Art. 26 - A Camara Municipal de Concei¢cao do Jacuipe divulgara através de Edital, o
resultado final deste Concurso relacionando os candidatos habilitados em ordem de
classificagao e com o total de pontos obtidos.

Paragrafo Unico — A homologagdo devera ocorrer no prazo de até 30 (trinta) dias
contados da referida publicagéo, acrescido dos prazos recursais.

Art. 27 — A Camara Municipal de Conceicdao do Jacuipe, quando da nomeacéo,
convocara os candidatos habilitados, em ordem de classificagdo final, para aplicagao
dos critérios de desempate, quando ocorrer, para comprovagao dos requisitos minimos e
realizacdo dos exames de sanidade e capacidade fisica, mental e psicoldgica, sendo
eliminado o candidato inapto.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 - A inscricdo do candidato importara no conhecimento das instru¢cdes e na
aceitacao das condi¢des do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

Art. 29 - A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades constatadas no decorrer do
processo, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do concurso,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricéo.

Art. 30 - A inscricao do candidato importara em anuéncia implicita a sua futura nomeacéao.

Art. 31 - O candidato que recusar a nomeacido, ou nomeado deixar de entrar em
exercicio, perdera os direitos de sua classificagéo.

Art. 32 — Os atos administrativos da Camara Municipal de Conceicdo do Jacuipe sao
oficialmente publicados no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e podem ser
visualizados no endere¢o https://io.org.br/ba/conceicaodojacuipe/camara/diarioOficial da
internet.

Paragrafo Unico - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagéo
de todos os atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico através dos
locais de divulgacgao indicados neste Edital.

Art. 33 — O conteudo programatico das provas objetivas é o publicado no Anexo | deste
Edital.

Art. 34 — A Comissao Organizadora do Concurso contara com a consultoria da Empresa
— C. Carvalho e Cia Ltda. (Lideranga Consultoria)), CNPJ 00.869.599/0001-02,
contratada pela Camara Municipal de Concei¢ao do Jacuipe para este fim.

Art. 35 — Os atos decorrentes deste Edital serdo publicados no Diario Oficial Eletrénico e
no quadro de publicacbes da Camara Municipal de Concei¢cao do Jacuipe, nos sitios da
internet:  https://io.org.br/ba/conceicaodojacuipe/camara/diarioOficial e repercutidos no
sitio da internet www.consultorialideranca.com.br.
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Paragrafo Unico - A Comissdo Organizadora para Realizagdo do Concurso além dos
locais indicados no caput deste artigo podera utilizar outros meios para ampliar a
publicidade dos atos relacionados com este certame.

Art.36 - O enderecgo oficial da Comissdo Organizadora para Realizagdo do Concurso é
Rua Manoel Anacleto Ferreira da Silva, n® 03 — Bairro Agua Branca - Conceicdo do
Jacuipe - Bahia , CEP: 44245, Tel.: (75) 3243 - 2604. O Contato oficial com a Empresa —
C. Carvalho e Cia Ltda. (Lideranga Consultoria) ¢é através do e-mail:
contato@consultorialideranca.com.br / ccarvalho@terra.com.br, (75) 3223-4121 ou (71)
3492-7132 e 98658-0705.

Art. 37 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora para
Realizacdo do Concurso.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal, Concei¢cédo do Jacuipe, Bahia, 02 de junho
de 2016.

Joao Pimentel Ribeiro Filho
Presidente da Camara Municipal
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS ESCRITAS
Os conteudos atenderdo ao nivel exigido e as atribui¢des para cada cargo

PROGRAMAS DE NIiVEL MEDIO — AGENTE ADMINISTRATIVO, OPERADOR DE SISTEMA,
MOTORISTA E GUARDA LEGISLATIVO.

LINGUA PORTUGUESA — Compreensdo e Interpretacdo de diferentes textos, Tipologia Textual
(Fatores de textualidade - coesdo e coeréncia textuais), Tipos de discurso (direto e indireto).
Acentuacgdo grafica e Ortografia pertinente com o novo acordo ortografico, Emprego do sinal
indicativo de crase, Pontuac&do. Analise morfossintatica em situagdes contextuais (morfologia —
classes de palavras e sintaxe — fungdes sintaticas), Sintaxe de colocagéo, Sintaxe de regéncia
verbal e nominal, Sintaxe de concordancia verbal e nominal, Periodo composto por coordenagao e
subordinagao, Semantica.

MATEMATICA - Sistema de equacdes do 1° e 2° graus com duas incognitas; Porcentagem; Juros
simples e compostos; Regra de trés simples e composta; Relagdo e Fungdo — dominio, imagem e
contra — dominio; Grafico de uma funcao; Fungao do 1° grau; Expressdes algébricas; Fungao do
2° grau; Progressao aritmética; Progressdo geométrica; Funcao logaritmica; Fungdo exponencial;
Sistemas lineares; Trigonometria - seno, coseno, tangente; Numeros complexos; Geometria plana;
Sistema de medidas; Raiz quadrada; MDC; MMC.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos de interesse geral amplamente veiculados pela imprensa
falada ou escrita de circulagdo nacional ou local (radio, televiséo, jornais, e/ou revistas): politica,
economia, sociedade, educacgado, tecnologia, energia, relagdes internacionais, meio ambiente,
seguranga e cidadania. Aspectos relevantes e atuais do contexto internacional, brasileiro e local
nas seguintes areas: politica, economia, sociedade, educacdo e saude; Meio ambiente:
problemas e impactos ambientais globais e locais. Etica no servigo publico: comportamento
profissional; atitudes no servigo; organizacdo do trabalho; prioridade em servigo. Relagdes
Humanas no trabalho, na familia e na comunidade. Pesquisa, suas inter-relacbes e suas
vinculagées histéricas. O municipio de CONCEICAO DO JACUIPE.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AGENTE ADMINISTRATIVO: Conhecimentos basicos
de administracdo. Planejamento, direcdo, organizacdo, execugdo e controle. Teorias e
Abordagens da Administracdo. Cultura e Desenvolvimento Organizacional. Qualidade e
Produtividade. Planejamento estratégico. Administracdo publica: conceitos, principios e atos.
Lideranga, Motivagdo, Comunicagdo e Tomada de Decisdes na Administracdo. Eficiéncia, eficacia
e efetividade. Correspondéncia e redacéo oficial: conceitos, principios, modelos e normas gerais.
Principios de Arquivologia. Redacédo Oficial. Licitagbes e Contratos: conceitos, principios,
caracteristicas, fases, lei 8.666 de 21/06/93 e modificacbes. Conceitos Gerais de Informatica e
Microinformatica: hardware, nog¢des de Sistemas Operacionais (Windows) e Office.
Funcionalidades do Explorer, Painel de Controle e Impressoras, Navegadores da Internet e
Correio Eletrénico. Conhecimentos tedricos e praticos de Word, Excel, Adobe Reader e
OpenOffice.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OPERADOR DE_ SISTEMA: Conhecimento dos
aplicativos e dos recursos do MS-Office 2010 e versdes anteriores; Conhecimento dos aplicativos
e dos recursos do Libreoffice e versdes anteriores; Conhecimento em ambiente de Sistema
Operacional Windows 7 e versbes posteriores; Conhecimentos basicos gerais de Tecnologia da
Informacéo, fundamentos de computadores; Histéria da evolugao de computadores e do hardware
de computadores, estrutura de computadores, infra-estrutura de computadores, e manipulacéo de
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arquivos de dados; Conhecimento de hardware, componentes internos e externos de
computadores, processadores, memoria primaria, memoria secundaria, dispositivos de entrada e
saida, barramentos, montagem, configuragdo; Conhecimento de redes de comunicac¢ao de dados:
modelo TCP/IP, Topologias de Rede, Tipos de Rede, Sistemas Operacionais de Redes,
Problemas Tipicos de Redes e configuragdo de redes de computadores; Conhecimento de
Seguranca da Informacéo, Virus de computadores, Anti-virus de computadores, Invasdes, Firewall
e Criptografia de dados; Conhecimento de Rede de Computadores e comunicagdo de dados,
Telecomunicagdes, Meios Fisicos para Transmissdao de dados, Comunicagdo de dados
Remotamente, Internet, Intranet, Extranet, Proxi, Rede LAN, MAN e WAN.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MOTORISTA: Cédigo de Transito Brasileiro (Lei 9.503
de 23/09/97, revisada pela Lei 9.602 de 21/01/98). Capitulo | - Disposi¢coes preliminares. Capitulo
lll - Das normas gerais de circulagdo e conduta. Capitulo IV - Dos pedestres e condutores de
veiculos ndo motorizados. Capitulo V - Do cidadao. Capitulo VI - Da educagéo para o transito.
Capitulo VII - Da sinalizagéo de transito. Capitulo VIII - Da engenharia de trafego, da operacéo, da
fiscalizacdo e do policiamento ostensivo de transito. Capitulo IX - Sec¢éo Il - Da seguranga dos
veiculos. Capitulo XIV - Da habilitagdo. Capitulo XV - Das infragdes. Capitulo XVI - Das
penalidades. Anexo | do Cddigo de Transito Brasileiro - Dos conceitos e definicdes. Anexo Il do
Cddigo de Transito Brasileiro, aprovado pela Resolugdo 160/04 - DOU 11/06/04 - Os sinais de
transito. Nogdes de Primeiros Socorros ; Direcao Defensiva; Mecanica de veiculos automotores.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA GUARDA LEGISLATIVO: Nogdes basicas de
atendimento ao publico. Nogdes basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e
equipamentos. Nogbes de seguranga do trabalho: acidentes do trabalho, conceitos, causas e
prevencdo; Normas de seguranga, conceito de protecdo e equipamentos de protecéo.
Desenvolvimento de atividades relacionadas com a execug¢do do servico de guarda municipal.
Nogdes sobre seguranca patrimonial e Predial. O municipio e a sua seguranca patrimonial. Etica,
Cidadania, Direitos Humanos e Seguranca Publica. Fungbes, Técnicas e Procedimentos da
Guarda Municipal. Violéncia, Crime e Controle Social. O Papel das Guardas Municipais e a
Gestado Integrada de Seguranca Publica em nivel Municipal. O individuo como sujeito e suas
interacdes no contexto da Seguranca Publica. Nogbes de procedimentos de Primeiros Socorros.
Outras questbes que abordem situacdes, procedimentos e conhecimentos especificos do cargo a
ser exercido. Etica no servigo publico. Questdes especificas sobre a rotina diaria do trabalho.

PROGRAMAS DE NiVEL FUNDAMENTAL — AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA:Compreensao e interpretacdo de texto. Concordancia verbal e nominal.
Pontuacdo. Ortografia; Digrafos; Encontros vocélicos e consonantais; Separagao silabica;
Sinénimos e Anténimos; Classes Gramaticais; Flexdes do Substantivo; Aumentativo e Diminutivo.
Plurais. Sujeito e Predicado. Tonicidade: palavras oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas.
MATEMATICA:NUmeros e Operagodes: Naturais, Inteiros, decimais e fragées. Dominio das quatro
operagdes (soma subtragdo, multiplicacdo e divisdo); Situagdo problemas envolvendo as quatro
operagdes. Numeros Primos. Geometria. Medidas: unidades de comprimento, capacidade, massa
e tempo. Regras de trés simples. No¢bdes de Conjuntos.

CONHECIMENTOS GERAIS — Caracteristicas especificas do Cargo. Atualidades: assuntos
abordados na midia do estado da Bahia. BRASIL: sociedade, economia e politica, aspectos
fisicos e utilizacdo dos recursos naturais. O rio Sao Francisco: transposicdo. BAHIA: rios,
vegetacdo, populacéo, economia e evolugdo politico-administrativa e cultural. CONCEIGAO DO
JACUIPE: origem, aspectos naturais: rios, vegetacdo, relevo e clima; populagdo e politica,
emancipacado, autoridades municipais e monumentos histéricos. Atividades econdmicas:
agropecuaria, comércio e industria. Manifestacbes culturais: datas comemorativas oficiais e
festejos populares. Localizagao geografica: limites e aspectos naturais.

WWW.pciconcursos.com.br



