ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PE DE SERRA

GABINETE DO PREFEITO

EDITAL 001/2016
ABERTURA DE INSCRICOES

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE INSCRICOES DO
CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE
VAGAS EFETIVAS NO QUADRO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PE DE SERRA-BA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PE DE SERRA, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicbes
legais, faz saber que estdo abertas as inscricdes do Concurso Publico para provimento de 199 (cento
e noventa e nove) vagas + 99 (noventa e nove) vagas para Cadastro Reserva, para diversos
cargos de Nivel Superior, Médio e Fundamental, respaldadas no art. 37 da Constituicdo Federal de 05
de outubro de 1988.

As demais disposicoes inerentes a esta Concurso Publico serdo regidas pelas disposicdes que

integram o presente Edital.

1.0 - DISPOSICGES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico serd realizado obedecendo as normas deste Edital, sendo supervisionado pela
Comissdo Especial de Concurso Publico, Coordenadora do Concurso Publico, nomeada pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal através da Portaria n°® 44/2016.

1.2 Enquanto houver candidato aprovado e classificado, e ndo convocado para investidura do Cargo,
ndo se publicara edital de Concurso Publico para provimento do mesmo Cargo, salvo quando esgotado o
prazo de validade do Concurso Publico que habilitou o candidato.

1.3 O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos contado da data de sua
homologacdo, podendo antes de esgotado o prazo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a

critério e por ato expresso do Chefe do Poder Executivo.

2.0 - DOS CARGOS
2.1 O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de 199 (cento e noventa e nove) vagas + 99
(noventa e nove) vagas para Cadastro Reserva, para diversos cargos de Nivel Superior, Médio e

Fundamental, a serem preenchidas e distribuidas conforme o quadro a seguir, observando o nivel de

escolaridade exigida:

: N° DE VAGAS CAD. VAGAS CARGA SALARIO
CARGOS NIVEL DE ESCOLARIDADE IMEDIATAS SEEET DEFL. HOR. R$
01 Advogado Nivel Superior em_Dlrelto + Inscrigao no 02 00 00 20h 2.350,00
Respectivo Conselho
Agente de Fiscalizagdo , -
02 S Nivel Médio 02 02 00 20h 1.760,00
Sanitaria
03 Agente de Tributos Nivel Médio 03 01 00 40h 1.760,00
04 Almoxarife Nivel Médio 01 01 00 40h 880,00
05 Assistente Social Nivel Superior em Servigo Social + Inscricdo 02 00 00 30h 2.000,00
no Respectivo Conselho
06 Auxiliar Administrativo Nivel Fundamental Completo 10 05 00 40h 1.320,00
07 Auxiliar de Enfermagem Nivel Fundamental Completo 05 05 00 40h 1.320,00
08 Auxiliar de Ensino Nivel Fundamental Completo 20 20 01 20h 880,00
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09 Auxiliar de Laboratdrio Nivel Fundamental Completo 02 00 00 40h 1.320,00
10 Auxiliar de Servigos Gerais Nivel Fundamental Completo 40 40 02 40h R$ 880,00
11 Bibliotecario Nivel Superior em Biblioteconomia ou 01 00 00 40h 1.760,00
Arquivologia
12 Coveiro Nivel Fundamental Incompleto 01 00 00 40h 880,00
13 Eletricista Nivel Fundamental Completo 02 00 00 40h 1.320,00
. Nivel Superior em Enfermagem + Inscrigéo
14 Enfermeiro no Respectivo Conselho 03 01 00 40h 2.640,00
15 Fiscal de Tributos Nivel Médio 03 01 00 40h 1.760,00
16 Gari Nivel Fundamental Incompleto 21 00 01 40h 880,00
17 Guarda Municipal Nivel Fundamental Completo 10 00 00 40h 880,00
18 Médico Clinico Geral Nivel Superior em Medicina + Inscricdo no 05 00 00 40h 6.000,00
Respectivo Conselho
’ Nivel Fundamental Completo + Carteira
19 Motorista Categoria "B" 06 00 00 40h 1.760,00
20 Nutricionista Nivel Superior em Nutricgo + Inscrigdo no 02 00 00 20h 1.320,00
Respectivo Conselho
21 Odontélogo Nivel Superior em Ogontologla + Inscricao 05 00 00 20h 2.350,00
no Respectivo Conselho
Operador de Maquinas ,
22 Pesadas Nivel Fundamental 03 03 00 40h 1.760,00
23 Orientador Educacional Nivel Superior em Pedagogia + Habilitacdo 01 00 00 20h 1.320,00
em Orientagao Educacional
24 Pedagogo Nivel Superior em Llcenc_latura Plena para 02 00 00 20h 2.640,00
Pedagogia
25 Professor Nivel - I Magisterio, Nivel Superior em Licenciatura 30 15 01 20h 1.067,82
Plena para Pedagogia e Normal Superior
26 Supervisor Educacional Nivel Superior em Pedagogia + Habilitagdo 01 00 00 40h 1.600,00
em Supervisao Educacional
27 Técnico Agricola Nivel Médio + Curso Técnico em Agricola 02 02 00 40h 1.760,00
28 Técnico em Contabilidade Nivel Médio + Curso Tecnico em 04 00 00 40h 1.760,00
Contabilidade
Nivel Médio + Curso Técnico em
29 Técnico em Enfermagem Enfermagem + Inscricdo no Respectivo 05 03 00 40h 1.320,00
Conselho
30 Técnico em Laboratério Nivel Médio + Curso Técnico em Laboratdrio 02 00 00 40h 1.320,00
31 Técnico em Radiologia Nivel Médio + Curso Técnico em Radiologia 02 00 00 40h 1.760,00
32 Veterinario Nivel Sup_e[lor em Med|C|_na Veterinaria + o1 00 00 40h 2.640,00
Inscricdo no Respectivo Conselho

2.2 As vagas serdo preenchidas conforme rigorosa ordem de classificagcdo, de acordo com a necessidade
e conveniéncia da administracdo municipal, decididas pelo érgdo competente conforme opgdo Unica
manifestada pelo candidato.

2.3 Os candidatos selecionados estardo subordinados as disposicdes das Leis Municipais que regem a

nomeacao e subsidiariamente o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Pé de Serra.

3.0 — OS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1 Das vagas existentes, 5% (cinco por cento), serdo destinadas as pessoas portadoras de
necessidades especiais, em conformidade com o disposto no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo
Federal, condicionado a apresentacdo de laudo médico estabelecendo a compatibilidade entre o Cargo
pretendido e a deficiéncia do candidato no ato da inscrigdo.

3.2 O candidato portador de necessidades especiais, ao inscrever-se deve estar ciente das atribuigdes
do seu cargo de opgao.

3.3 O candidato portador de necessidades especiais devera anexar no ato da inscricdo online,
laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia com expressa referéncia ao
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cédigo correspondente da Classificacdao Internacional de Doenga — CID, bem como requerimento
informando as condigbes necessarias para realizacdo da Prova Objetiva, conforme sua deficiéncia,
cabendo a Administragdo Municipal conceder os meios necessarios para a sua realizacdo.
3.4 Os documentos exigidos no item 3.3 devem obedecer aos seguintes requisitos:

a) O documento enviado devera ser no formato PDF;

b) O documento devera ter um tamanho maximo de 5,0 megabytes;

c) Caso o documento tenha mais de uma folha, o mesmo deverd ser enviado em apenas um

arquivo PDF.

3.5 As solicitagdes de atendimento especial para o dia da prova deverdo ser enviadas para o e-mail:
contato@idmconcursos.com.br, preenchendo o formulario no Anexo V (Formulario de Solicitacao de

Atendimento Especial).

3.6 O candidato portador de necessidades especiais, resguardadas as condigdes especiais previstas no
Decreto 3.298/99, participara do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que se refere ao conteldo das provas, avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, horario e
ao local de aplicacao das provas.

3.7 Na inexisténcia de pessoas portadoras de necessidades especiais habilitadas, as vagas reservadas
serdo preenchidas pelos demais candidatos, seguindo rigorosamente a ordem de classificagdo.

3.8 O laudo médico sé tera validade se emitido no maximo até 12 (doze) meses antes da data da
abertura das inscrigOes, digitado em papel timbrado, contendo a razdo social da instituicdo emitente,
CNPJ, endereco completo, nome do responsavel para contatos, telefone, n°® do registro no Conselho
Regional de Medicina do profissional que assinou o referido laudo.

3.9 O candidato que deixar de anexar, durante o periodo das inscricdes, o laudo médico
terd seu pedido para concorrer a vaga de deficiente INDEFERIDO.

3.10 Se o laudo médico apresentado ndo atender ou contemplar todos os requisitos exigidos nos
subitens 3.3 e 3.8, o pedido para concorrer a vaga de deficiente sera INDEFERIDO.

3.11 Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no Art. 4° do Decreto 3.298/99.

4.0 - DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes serdo unicamente via internet e serdo solicitadas entre as 13:30 horas do dia 03 de
Dezembro de 2016 até as 23:59 horas do dia 12 de Dezembro de 2016.

4.2 Para inscreverem-se os Candidatos deverdo acessar o seguinte endereco eletronico:

www.idmconcursos.com.br (site da organizadora do Concurso Publico, IEPDM) ou acessar diretamente o

http://concursos.idmconcursos.com.br/informacoes/48/ (pdgina oficial sobre o Concurso Publico da

Prefeitura Municipal de Pé de Serra-BA), clicar no icone “Inscricdes Online” e preencher corretamente
todos os campos do formuldrio de inscrigdo, imprimir o Boleto Bancério e efetuar o pagamento até a data
de vencimento do mesmo.

4.3 O pagamento do Boleto Bancdrio é o Unico meio de confirmagdo da inscricdo e sera feita
automaticamente.

4.4 O candidato s6 podera pagar o Boleto Bancario até o dia 13 de Dezembro de 2016.

4.5 Todos os atos inerentes a este Concurso Plblico encontram-se disponivel no enderego

eletronico: www.idmconcursos.com.br.

4.7 A inscricdo sO serd validada apds a devida confirmagdo do preenchimento da ficha de

inscricdo, bem como a confirmacdo do pagamento do Boleto Bancario referente a taxa de inscricdo.
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4.8 As informagdes prestadas no ato da inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comisséo do Concurso Publico e o IEPDM o direito de excluir do Concurso Publico e de todos
os atos decorrentes em qualquer tempo aquele que ndo preencher a solicitacdo de forma idonea,
correta e completa, bem como aqueles que apresentarem documentos falsos.

4.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera em hipotese alguma
devolvido, salvo em caso de cancelamento do Concurso Publico ou por conveniéncia da
Administracao Publica.

4.10 A inscrigdo vale para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordancia por parte
do candidato de todas as condigdes, normas e exigéncias constantes no presente edital.

4.11 O candidato se responsabilizara pela veracidade das informagdes prestadas no ato de Inscrigdo.
4.12 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a investidura no Cargo.

4.13 Em nenhuma hipdtese serao efetuadas alteracGes nas informagboes prestadas pelo
candidato no requerimento de inscrigdo, relativos a Cargo, bem como a condicdo em que
concorre.

4.14 O candidato podera apenas efetuar uma inscricdo, ou seja, caso o candidato realize a inscrigdo
para dois ou mais cargos diferentes e efetuar o pagamento do boleto dos mesmos, serda considerado
apenas a sua Ultima inscricdo, sem ressarcimento do valor dos boletos pagos.

4.15 Os valores das respectivas inscrigdes encontram-se no quadro abaixo:

CARGO ‘ VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO
Nivel Fundamental Completo e Incompleto R$ 50,00 (cinquenta reais)
Nivel Médio R$ 60,00 (sessenta reais)
Nivel Superior R$ 100,00 (cem reais)

DA SOLICITACAO DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
4.16 N&o havera isencdao total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os candidatos que
declararem e comprovarem hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa,
nos termos do Decreto Federal n® 6.593, de 02 de outubro de 2008.
4.17 Fara jus a isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo o candidato economicamente hipossuficiente
que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - cadUnico e
for membro de familia de baixa renda, assim compreendida aquela que possua renda per capita de
até meio saldrio minimo ou aquela que possua renda familiar mensal de até 03 (trés) saldrios minimos,
nos termos do Decreto Federal no. 6.135, de 26 de junho de 2007.
4.18 O candidato que requerer a isengdo devera informar, no ato da inscricdo, seus dados pessoais em
conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu
Municipio responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico, mesmo que atualmente estes
estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos Ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do
curso de tempo para atualizacdo do banco de dados do CadUnico a nivel nacional.
4.19 A isengdo tratada no subitem 4.15 deste Edital poderd ser solicitada somente nos dias 05 e 06 de
Dezembro de 2016, por meio da solicitacdo de isencdao no posto de inscricdo localizado na
Prefeitura Municipal de Pé de Serra, devendo o candidato, obrigatoriamente, indicar o seu Nimero
de Identificagdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico, bem como declarar-se membro de familia de baixa
renda e apresentar os seguintes documentos:

a) Cartdo do NIS;
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b) Xerox de identidade;

c) Comprovante de agua e luz;

d) Comprovante de residéncia;

e) Comprovante de renda da familia;

f) Certidao de nascimento do(s) filho(s) (se tiver).
4.20 Os documentos apresentados deverdao ser apresentados dentro de envelopes,
devidamente identificados com o nome do requerente.
4.21 O Instituto de Estudos Pesquisas e Desenvolvimento Municipal LTDA-ME consultara o 6rgdo gestor
do CadUnico, a fim de verificar a veracidade das informacSes prestadas pelo candidato que requerer a
isengao na condicao de hipossuficiente.
4.22 As informagdes prestadas no Requerimento de Isencao da Taxa de Inscricdo, bem como os
documentos encaminhados, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, responder a
qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara na sua eliminacdo do Concurso
Publico e exoneragdo do cargo.
4.23 A declaracao falsa sujeitara o candidato as sancgles previstas em lei aplicando-se, ainda, o
disposto no Paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto Federal no. 83.936, de 06 de setembro de 1979.
4.24 O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencao de taxa de
inscricdo, durante a inscricdo, nao garante ao interessado a isengcdao de pagamento da taxa de
inscricdao, a qual estara sujeita a analise e deferimento da solicitagdo por parte do Instituto de

Estudos Pesquisas e Desenvolvimento Municipal LTDA-ME.

5.0 DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA

5.1 Ser aprovado no Concurso Publico, atingindo a pontuagdo minima de 50% da Prova Objetiva.

5.2 Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas do Artigo 12 da Constituicdo Federal e
demais disposigbes da Lei, no caso de estrangeiro.

5.3 Estar na data de posse em dia com a Justica Eleitoral, e se masculino também com as
obrigacdes militares.

5.4 Estar em gozo dos direitos civis e politicos.

5.5 Na data da posse possuir os requisitos, documentos e certificados de escolaridade minima
exigida para o exercicio do Cargo, de acordo com o Edital.

5.6 Ter conduta ilibada na vida publica e privada e nao ter registro de antecedentes criminais.

5.7 Na data da posse ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

5.8 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuices do Cargo, comprovado por médico
competente.

5.9 Declaragdo de Bens.

5.10 Declaragdo de ndo acumulo de cargo.

6.0 - DO CONCURSO PUBLICO: ETAPAS
6.1 O Concurso Publico sera divido em trés etapas:
a) 1° ETAPA: Prova Objetiva para todos os cargos;
b) 2° ETAPA: Prova de Titulos para os cargos de Nivel Superior e Professor Nivel I;
c) 3° ETAPA: Exame de Sanidade Fisica e Mental.
6.2 As Provas Objetivas serdo aplicadas para todos os cargos, e terda carater eliminatério e

classificatorio.
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6.3 As distribuicGes sobre niveis e disciplinas das Provas Objetivas encontram-se nas tabelas abaixo:

- QUADRO DE PROVAS

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUESTOES
FUNDAMENTAL INCOMPLETO Conhecimentos Gerais 20

Gari e Coveiro

TOTAL 20

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUESTOES
FUNDAMENTAL COMPLETO Lingua Portuguesa 10
Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Conhecimentos Gerais 10

Enfermagem, Auxiliar de Ensino, Auxiliar de
Laboratoério, Auxiliar de Servigos Gerais,
Eletricista e Guarda Municipal.

TOTAL 20
DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES
FUNDAMENTAL COMPLETO Lingua Portuguesa 10
Motorista Conhecimentos Especificos 10
TOTAL 20

NiVEL MEDIO

DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES
Lingua Portuguesa 10
MEDIO Matemética 05
Almoxarife Conhecimentos em Informatica 05
Conhecimentos Gerais 10
TOTAL 30

DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES
MEDIO Lingua Portuguesa 05
Agente de Fiscalizagdo Sanitaria, Agente de Matematica 05

Tributos, Fiscal de Tributos, Técnico Agricola,
Técnico em Contabilidade, Técnico em
Enfermagem, Técnico em Laboratério e Conhecimentos Especificos 15

Técnico em Radiologia.

Conhecimentos em Informatica 05

TOTAL 30

NiIVEL SUPERIOR

DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUESTOES
SUPERIOR Lingua Portuguesa 10
Advogado, Assistente Social, Bibliotecario, Conhecimentos em Informatica 10

Enfermeiro, Médico Clinico Geral,
Nutricionista, Odontdlogo, Orientador

Educacional, Pedagogo, Supervisor Conhecimentos Especificos 10
Educacional e Veterinario.

Matematica 10

TOTAL 40
DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES
Lingua Portuguesa 10
MAGISTERIO, PEDAGOGIA E NORMAL - .
SUPERIOR Conhecimentos em Informatica 10
Professor Nivel - I Matematica 10
Conhecimentos Pedagdgicos 10
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TOTAL 40

6.4 As questdes versardo sobre temas especificados no Anexo I deste Edital (Conteldo
Programatico), contendo, para cada questdo, 05 (cinco) alternativas de respostas, com apenas uma
correta.

6.5 A Prova de Titulos serd aplicada apenas para os cargos de Nivel Superior e tera carater
classificatorio.

6.6 N&o serdo realizadas provas fora do local, horario e data divulgados para o Concurso Publico.

7.0 - 1° ETAPA: DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA

7.1 O dia, os locais e os horarios em relacdo a realizacgdo da Prova Objetiva, serdo previamente
divulgados, sendo os candidatos convocados para as provas através de Edital publicado no quadro
de avisos da Prefeitura Municipal de Pé de Serra e no site da Empresa Organizadora do Concurso

PUblico: www.idmconcursos.com.br.

7.2 Se constatado erro no cadastro, o candidato devera informar imediatamente a empresa

responsavel, através do enderego eletrénico (e-mail): contato@idmconcursos.com.br, para que seja feita

a devida corregao.

7.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a verificacdo do seu nome, funcdo bem como a
identificacdo correta do seu local de prova, e o comparecimento nas datas e horarios determinados,
nao sendo permitida a realizagdo de provas em sala adversa da publicada ou de candidatos que se
encontrem fora da lista, tendo o mesmo até as 17 horas do dia 16 de dezembro de 2016 para
proceder tal verificagdo.

7.4 Durante a realizacdo das provas ndo sera permitido o uso de material de Consulta.

7.5 O candidato devera comparecer ao local designado para prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horario estabelecido para fechar os portées.

7.6 Os horarios de abertura e fechamento dos portdes de acesso aos locais de provas serdo divulgados
no Edital de Convocacgdo Para as Provas.

7.7 N&o havera segunda chamada ou repeticdo da prova, para nenhuma das etapas, importando a
auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive caso fortuito ou forga maior, ao qual
caracterizara desisténcia do candidato e resultard em sua eliminacdo do Concurso Publico.

7.8 A Prova Objetiva tera a duracdao maxima de 3h (trés) horas, s6 podendo o candidato retirar-
se do local de aplicagdo das mesmas, depois de decorrido 1h (uma) hora do seu inicio e para levar o
caderno de provas 2h (duas) horas.

7.9 A candidata que precisar amamentar durante a realizagdo da prova, além de solicitar condigdo
especial no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, antes da realizacdo da prova, deverd levar um
acompanhante que ficard em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga durante o
certame.

7.10 A candidata que ndo apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no item 7.9 deste Edital, seja
qual for o motivo alegado, poderd ndo ter a solicitagdo atendida por questdes de ndo adequagdo
das instalagdes fisicas do local de realizagdo das provas.

7.11 N&o haverd compensacao do tempo de amamentagdo no tempo de duragdo da prova.

7.12 Apos resolver as questdes, o candidato devera marcar no Cartdo de Respostas, que é o
documento oficial para correcdo, o mesmo deverd ser preenchido conforme instrugées. Os prejuizos

advindos das marcagbes incorretas sdao de exclusiva responsabilidade do candidato, ndo havendo

]
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substituicdo da folha de respostas por erro do mesmo.
7.13 O candidato que deixar de assinar o Cartao de Resposta ou preencher o mesmo de
outra forma que nao seja a especificada neste Edital, sera ELIMINADO do Concurso Publico.
7.14 Sdo consideradas marcagoes incorretas, implicando em ndo computar-se a questdo: marcagao
em duplicidade, rasurada ou emendada, campos de marcacao nao preenchidos integralmente ou
ultrapassando o campo delimitado e marcacdo que ndo seja feita com caneta esferografica azul ou
preta.
7.15 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das
provas, que tera, impreterivelmente, a duracdo de 3h (trés) horas, contadas a partir do seu inicio.
7.16 Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitido ao candidato, sob pena de ser excluido do
Concurso Publico:
I. Comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Concurso Publico;
II. Ausentar-se do recinto, a nao ser momentaneamente, em casos especiais e em
companhia do fiscal;
III. Utilizar meios ilicitos para execucao da prova;
IV. Portando arma, mesmo que possua 0 respectivo porte;
V. Fizer em qualquer momento da prova ou fase do Concurso Publico uso de documentos ou
declaragdes falsas;
VI. Perturbar, de qualquer modo, a execugao dos trabalhos;
VII. Tratar com descortesia a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo da prova;
VIII. Estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacdo (bip,
telefone celular, reldgios digitais, walkman, agenda eletronica, maquina calculadora, notebook,
palmtop, receptor, gravador, smartphones ou outros equipamentos similares), bem como
protetores auriculares.
7.17 Na ocorréncia de qualquer destas hipéteses, o Coordenador Geral do Estabelecimento e o
Presidente da Comissdo do Concurso Publico deverdo ser imediatamente comunicados, cabendo apenas
a este Ultimo, consumar a exclusdo do candidato infrator.
7.18 A Empresa organizadora do Concurso Publico bem como a Prefeitura ndo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das
provas, nem por danos a eles causados.
7.19 Os candidatos com cabelos longos devem comparecer para as provas com OsS
cabelos presos, deixando as orelhas a mostra.
7.20 Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderd deixar a sala de provas
mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de
aplicagdo de provas.
7.21 O candidato ndo poderd utilizar-se, em hipétese alguma, na sala de provas de material ou
equipamentos diferente do constante neste Edital.
7.22 Poderd haver mudanca na data e horario da prova de acordo com interesse da administragdo
municipal com o intuito de melhor alocar e atender aos candidatos nos espacos fisicos disponiveis na

sede do municipio.

8.0 - APURACAO DOS RESULTADOS
8.1 A Prova Objetiva para os cargos de Niveis Fundamental, Médio e Superior, serd corrigida por

processo eletrénico sendo que cada questdo valera 1,0 (um) ponto.
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- PONTUAGCAO DAS QUESTOES
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUESTOES PONTUAGCAO DETALHADA

FUNDAMENTAL INCOMPLETO Conhecimentos Gerais 20 1,0
Gari e Coveiro

TOTAL 20

NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUESTOES PONTUAGCAO DETALHADA
FUNDAMENTAL Lingua Portuguesa 10 1,0
Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Conhecimentos Gerais 10 1,0

Enfermagem, Auxiliar de Ensino,
Auxiliar de Laboratorio, Auxiliar de
Servigos Gerais, Eletricista e Guarda

Municipal.
TOTAL 30
DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES PONTUACAO DETALHADA
FUNDAMENTAL COMPLETO Lingua Portuguesa 10 1,0
Motorista Conhecimentos Especificos 10 1,0
TOTAL 30

NiVEL MEDIO

DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES PONTUACI\O DETALHADA
Lingua Portuguesa 05 1,0
MEDIO Matematica 05 1,0
Almoxarife Conhecimentos em Informatica 05 1,0
Conhecimentos Gerais 10 1,0
TOTAL 30
‘ DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES PONTUAC;-\O DETALHADA
MEDIO Lingua Portuguesa 05 1,0
Agente de Fiscalizagdo Sanitaria, Matematica 05 1,0
Agente de Tributos, Fiscal de - T
Tributos, Técnico Agricola, Técnico Conhecimentos em Informatica 05 1,0
em Contabilidade, Técnico em Conhecimentos Especificos 10 1,0
Enfermagem, Técnico em
Laboratério e Técnico em
Radiologia.

TOTAL 30

NiIVEL SUPERIOR

DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES PONTUACI\O DETALHADA
SUPERIOR Lingua Portuguesa 10 1,0
Advogado, Assistente Social, Conhecimentos em Informética 10 1,0
Bibliotecario, Enfermeiro, Médico .
Clinico Geral, Nutricionista, Matematica 10 1,0
Odontoélogo, Orientador Educacional, Conhecimentos Especificos 10 1,0
Pedagogo, Supervisor Educacional e
Veterinario.
TOTAL 40
DISCIPLINAS QUANTIDADE DE QUEST6ES PONTUACI\O DETALHADA
Lingua Portuguesa 10 1,0
MAGISTERIO, PEDAGOGIA E : .
NORMAL SUPERIOR Conhecimentos em Informatica 10 1,0
Professor Nivel - I Matematica 10 1,0
Conhecimentos Pedagdgicos 10 1,0
TOTAL 40

]
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8.2 Serdo eliminados os candidatos que obtiverem pontuacgdo inferior a 50% (cinquenta por cento)

do total da prova objetiva.

8.3 Os candidatos serdo convocados em rigorosa ordem de classificacdo, até o total

preenchimento das vagas.

8.4 Havendo igualdade de pontos na nota final terdo preferéncia sucessivamente, o candidato que:
I. Tiver maior idade considerando dia, més e ano de nascimento; (Lei n°® 10.741/03; Estatuto do
Idoso);

II. O candidato que tiver prestado mais tempo ao servico publico em qualquer esfera;
III. O candidato que tiver mais prole.

8.5 Apos a aplicagdo dos critérios de desempate estabelecido no item 8.4 persistir o empate, serd

aplicado pela Secretaria de Administragdao o sorteio entre os candidatos empatados.

8.6 Os candidatos em igualdade de classificagdo serdo chamados a comprovar as condigdes, no prazo

que lhes for fixado, quando na indicacao a ser feita para a posse.

8.7 Serdao considerados nulos os Cartdes de Respostas que estiverem marcados ou escritos,

respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificagdo ou sinal distintivo (nome,

pseudonimo, simbolo, data, local, desenhos, formas ou mensagens) produzido pelo candidato fora do

lugar especificamente indicado para tal finalidade pela organizadora do Concurso Publico.

DOS RECURSOS
8.8 Quando, na realizacdo do Concurso Publico, ocorrer irregularidade insanavel ou pretericdo de
formalidade que possa afetar o seu resultado, terd qualquer candidato o direito de recorrer a Comissao
de Concurso Publico, a qual mediante decisdo fundamentada, ouvida a Assessoria Juridica do
Municipio, proferida no prazo de 05 (cinco) dias, encaminhard ao chefe do Poder Executivo,
proposta de alteracdao parcial ou total do resultado obtido no Concurso Publico pelo requerente,
cabendo a este acatar a decisdo, promovendo a apuragao da responsabilidade.
8.9 O Candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando com precisdo os
pontos a serem examinados, impreterivelmente, 48 horas apds a publicacdo do fato que lhe deu origem,
devendo a peca recursal conter:

a) Nome Completo;

b) Numero de Inscrigcdo;

c) Numero do documento com o qual se inscreveu;

d) Cargo;

e) Assinatura;

f) Evento a que se refere;

g) Justificacdo do Recurso;
8.10 Para interpor o recurso, o candidato devera preencher o formuldrio no Anexo IV (Formulario de

Interposicdao de Recurso) e envia-lo para o e-mail contato@idmconcursos.com.br, indicando com

precisao, os pontos a serem examinados.

8.11 Nao sera aceito interposicdo de recursos:
a) Sem nome do requerente;
b) Sem as especificagdes do evento a qual se refere;
c) Que nao apresente justificativa;

d) Recurso coletivo (apresentado em conjunto com outro candidato);
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e) Fora do prazo.
8.12 Na ocorréncia do disposto neste capitulo podera haver, eventualmente, alteracdo da classificagdo
inicial obtida para uma classificacao superior ou inferior.
8.13 A comissdo respondera aos recursos em até 05 (cinco) dias uteis, podendo a mesma,
se necessario, solicitar prazo por igual periodo.
8.14 Os pontos relativos a questBes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questdes conforme o primeiro
Gabarito Oficial, independentemente de interposicdo de recursos. Os candidatos que haviam
recebido pontos nas questGes anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber
pontuagdo a mais.
8.15 A Prefeitura Municipal de Pé de Serra divulgara através de Edital, o resultado final deste Concurso
Publico, relacionando os candidatos habilitados em ordem de classificagdo com o total de pontos obtidos,

devendo ocorrer a homologacao no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da referida publicacdo.

9.0 - DA SEGUNDA ETAPA: PROVA DE TITULOS PARA OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR E
PROFESSOR NiVEL I
9.1 Serdo aplicadas Prova de Titulos para os candidatos, que obtiverem pontuagdo igual ou superior a
50% (cinquenta por cento) na Prova Objetiva, até a quantidade de 02 (duas vezes) o numero de vagas,
pontuada de acordo com Tabela do item 9.18.
9.2 O candidato devera enviar o titulo para a Rua Sabino Silva, 1136, Ponto Central, CEP: 44.075-085,
Feira de Santana-BA (Endereco da Empresa Responsavel pelo Concurso Publico), via SEDEX,
durante o periodo de inscrigao.
9.3 Os titulos serdo aferidos pela Empresa Coordenadora, observados os critérios e o valor
correspondente em pontos explicitados no item 9.18 deste Edital.
9.4 Todos os documentos apresentados para avaliacdo da prova de titulos deverdo estar devidamente
autenticados.
9.5 Documentos sem autenticagdao nao serdao pontuados.
9.6 Ndo serao computados documentos que ndo consignem, de forma expressa e precisa, as
informagdes necessarias a sua avaliagcdo, assim como aqueles cujos documentos enviados estiverem
ilegiveis mesmo que parcialmente, sem a devida autenticacdo ou ainda quando estes forem pré-
requisitos para o cargo ao qual concorre.
9.7 Sdo consideradas informagBes necessarias nos documentos:

a) Carga Horéaria;

b) Periodo do Curso;

c) Nome da Instituicdo com n° do CNPJ, timbre e carimbo impresso;

d) Assinatura do responsavel pela instituicdo, com identificagdo e/ou carimbo;

e) Conteldo programatico.
9.8 Todo documento apresentado para fins de comprovagdo de experiéncia profissional deverd ser
emitido pelo Setor de Pessoal competente ou equivalente e conter o periodo de inicio e término do
trabalho realizado.
9.9 Para efeito de contagem do tempo de servigo serd descontado o periodo concomitante, quando
houver.
9.10 O candidato que ndao entregar os referidos documentos no periodo estabelecido sera
atribuido nota ZERO na avaliagao de titulos.
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9.11 Cada titulo seréa considerado uma Unica vez.

9.12 Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos nem fornecidos cépias.

9.13 Apods o envio dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer
hipotese ou alegacéo.

9.14 Na&o serdo considerados os documentos para a Prova de Titulos, aqueles obtidos durante o periodo
da Graduacao.

9.15 O candidato devera apresentar junto aos Titulos, o Diploma de Graduacdo e para Professor NI
Diploma de Magistério, sendo este, critério para que os demais documentos sejam pontuados.

9.16 Para os candidatos a vaga de Professor Nivel I, aqueles que possuem graduacdo em Pedagogia ou
em Normal Superior, deverdo apresentar o Diploma de Graduagao do mesmo. Aqueles candidatos que
possuem o Magistério, deverdo apresentar o Diploma de Conclusdo do Magistério.

9.17 Os titulos sb serdo avaliados de acordo com a equivaléncia do Diploma apresentado.

9.18 Serdo considerados titulos os especificados nas tabelas a seguir:

QUALIFICACAO VALOR VALOR
UNITARIO MAXIMO

Capacitagdo/Cursos na area a qual esta concorrendo com Carga Horaria Minima de 40 horas. 1,0 1,0
Capacitagdo/Cursos na area a qual esta concorrendo com Carga Horaria Minima de 60 horas. 1,0 1,0
Tempo de servigo publico por ano devidamente comprovado 0,5 2,0

Curso de Pés Graduacdo (emitido por instituigdo oficial de ensino, reconhecida pelo MEC). 1,5 3,0
Mestrado (emitido por instituigdo oficial de ensino, reconhecida pelo MEC). 4,0 4,0
Doutorado (emitido por instituigdo oficial de ensino, reconhecida pelo MEC). 5,0 5,0

10.0 - DA 3° ETAPA: PROVA DE SANIDADE FiSICA E MENTAL

10.1 A Prefeitura Municipal, através do Orgéo Competente, convocara os candidatos classificados, em
ordem de classificacdo final, para a realizacdo dos exames de sanidade e capacidade fisica e mental,
sendo desclassificados aqueles que ndo apresentarem condicdes satisfatorias, de acordo com parecer

circunstanciado emitido pelo Médico responsavel pelo laudo indicando a causa da sua reprovacao.

11.0 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O acompanhamento das publicacdes referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade
exclusiva do candidato.

11.2 Nao serdo prestadas, por telefone, informagdes relativas aos resultados parciais e finais do
Concurso Publico.

11.3 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto
ndo consumado o evento que |he disser respeito, fato que serd mencionado em Edital a ser publicado no

mural e no diario oficial eletrénico da Prefeitura Municipal de Pé de Serra e no site da Empresa

Organizadora do Concurso Publico: www.idmconcursos.com.br.

11.4 O ato de inscrigdo gera a presuncao absoluta de que o candidato conhece o presente edital e de
que aceita as condigdes do Concurso Publico, tais como se acham nele estabelecidas.

11.5 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades constatadas no decorrer do processo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminard o Candidato do Concurso Publico anulando-se todos os atos
decorrentes de sua inscrigao.

11.6 O candidato que recusar a nomeagao ou deixar de entrar em exercicio, ou ainda, que deixar de se
apresentar durante os 30 (trinta) dias subsequentes a convocacdo, perdera o direito de sua classificacado.

11.7 A nomeagdo dos candidatos sera feita pelo Chefe do Poder Executivo, observada a ordem de

]
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classificacdo final e de acordo com as necessidades da municipalidade, durante o prazo de
validade deste Concurso Publico que serd de 02 (dois) anos, prorrogavel por mais uma vez por até
igual periodo.

11.8 Todos os atos pertinentes ao processo deste Concurso Pulblico serdo divulgados através da

Internet no site: www.idmconcursos.com.br, ficando disponibilizado até 60 dias apds a conclusdo do

processo.
11.9 N&o serdo feitas nenhuma comunicagdo aos candidatos através de outro meio que ndo sejam
os avisos afixados no mural e no diario oficial eletrénico da Prefeitura Municipal de PE DE SERRA-BA e no

site da empresa www.idmconcursos.com.br.

11.10 S3o de responsabilidade exclusiva do candidato, verificar seus dados bem como a verificagdo do
local de realizacdo da sua prova que sera publicada no mural e no diario oficial eletrénico da
Prefeitura Municipal de Pé de Serra-BA e no site da Empresa responsavel pela elaboracdo do Concurso
Publico.

11.11 O ndo comparecimento do Candidato no local de realizagdo das provas na data e horario
marcado, ndo sera motivo de recurso ou de realizacdo de uma segunda chamada, independente de
qualquer justificativa.

11.12 Os realizadores e responsaveis pelo presente Concurso Publico eximem-se das despesas com
viagens e estadias dos candidatos para prestar a(s) prova(s) do Concurso Publico.

11.13 A data de aplicagdo da Prova Objetiva poderd ser mudada de acordo com interesse da
administracdo publica para melhor atender aos candidatos.

11.14 Os Candidatos inscritos deverdo obrigatoriamente indicar um telefone fixo e endereco
eletronico (e-mail), ficando o site da Empresa Responsavel pelo Concurso Publico como o seu canal
obrigatério de comunicacdo, devendo todos os atos relativos ao processo de Concurso Publico ser
divulgados para acompanhamento dos mesmos, sendo de exclusiva responsabilidade dos Candidatos
acompanharem as publicagdes on-line.

11.15 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao do Concurso Publico, ouvida a Procuradoria
Juridica da Prefeitura Municipal de Pé de Serra-BA.

11.16

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PE DE SERRA, 03 de Dezembro de 2016.

Edgar Carneiro Miranda

Prefeito Municipal de Pé de Serra
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Coveiro e Gari

CONHECIMENTOS GERAIS:. O Estado da Bahia e o Municipio de Pé de Serra. Aspectos Historicos e
Econdmicos, Emancipagdo Politica, Administracdo Municipal, Poder Legislativo e Executivo,
Personalidades do Municipio, Localizacdo, Limites, Recursos Naturais, Clima, Relevo, Vegetagdo,

Ocorréncias Minerais, Bacia Hidrografica, Agricultura, Manifestaces Religiosas e Folcldricas.

NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar de Ensino, Auxiliar de Laboratoério,

Auxiliar de Servigos Gerais, Eletricista e Guarda Municipal.

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Ortografia: divisao
sildbica; acentuacdo grafica; emprego do sinal indicativo da crase. Estrutura e formacdo de palavras.
Classes de palavras, flexdo e emprego. Sintaxe: frase e oracgdo; termos da oracgdo. Concordancia
nominal. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, conotacdo e denotacdo. Figura de

sintaxe, de pensamento e de linguagem. Fonética: letra e fonema. Pontuacao.

CONHECIMENTOS GERAIS: O Estado da Bahia e o Municipio de Pé de Serra. Aspectos Historicos e
Econ6micos, Emancipacdo Politica, Administracdo Municipal, Poder Legislativo e Executivo,
Personalidades do Municipio, Localizagdo, Limites, Recursos Naturais, Clima, Relevo, Vegetacdo,

Ocorréncias Minerais, Bacia Hidrografica, Agricultura, Manifestaces Religiosas e Folcldricas.

LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Ortografia: divisdo
silabica; acentuacdo grafica; emprego do sinal indicativo da crase. Estrutura e formagdo de palavras.
Classes de palavras, flexdo e emprego. Sintaxe: frase e oragdo; termos da oracdo. Concordancia
nominal. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, conotacdo e denotagdo. Figura de

sintaxe, de pensamento e de linguagem. Fonética: letra e fonema. Pontuacgdo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Legislacio de Transito / Cédigo de Transito Brasileiro. Normas
Gerais de Circulagdo e Conduta. Sinalizagdo de Transito: Placas, Simbolos e Dispositivos Auxiliares.
Infragbes e Penalidades. Direcao Defensiva: NogOes de Seguranca Individual e Coletiva. Direitos e
Deveres do Cidaddo no Transito. Primeiros Socorros: Procedimentos Emergenciais. Conhecimentos

Basicos da Mecanica e Eletricidade Veicular.

NivEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdao de Textos, A Organizacdo Textual dos Varios Modos de
Organizacao Discursiva, Coeréncia e Coesdo, Ortografia, Classe, Estrutura, Formacdo e Significacdo de
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Vocabulos, Estrutura de Palavras, Formagdo de Palavras, Significacdo de Palavras, Oragdo e seus
Termos, Termos Essenciais da Oracdo, Termos Integrantes da Oracdo, A Estrutura do Periodo, As Classes
de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposicdo, Conjungdo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes,
Substantivos, Verbos, Concordancia do verbo e do adjetivo com o substantivo, Sindnimos e anténimos,

Linguagem Figurada, Pontuacao, Crase, Sintaxe de Colocacdo.

MATEMATICA: Conjuntos: conjuntos numéricos; propriedades; operagdes entre conjuntos; subconjunto
e a relagdo de inclusdo; conjunto das partes dizima periddica. Fungdo do 1° e 2° Grau. Problemas com
equacgdes. Potenciacdo. Equacdo e Inequacbes do 1° e 2° grau. Sistema de equacbes. Radiciagdo.
Monb6mios e Polinbmios. Geometria Plana: semelhanca de tridngulo, relacdo métrica do tridngulo
retangulo. Area e Perimetro de poligonos. Problemas envolvendo sistema decimal de medida. Juros

Simples. Porcentagem. Média aritmética e ponderada. Razdo e Proporcao.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA: Conceitos basicos de ambiente Windows e suas
funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, impressdo, Word e
Excel. Conceitos béasicos de Internet e utilizacdo de ferramentas de navegagdo: browsers, Internet
Explorer, correio eletrénico e busca e pesquisa. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de

informatica: organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas.

CONHECIMENTOS GERAIS: Atualidades em geral a nivel Nacional. O Estado da Bahia e o Municipio de
Pé de Serra. Aspectos Histdricos e Econémicos, Emancipacdo Politica, Administracdo Municipal, Poder
Legislativo e Executivo, Personalidades do Municipio, Localizacdo, Limites, Recursos Naturais, Clima,
Relevo, Vegetacdo, Ocorréncias Minerais, Bacia Hidrografica, Agricultura, ManifestacGes Religiosas e

Folcloricas.

Agente de Fiscalizacao de Sanitaria, Agente de Tributos, Fiscal de Tributos, Técnico

Agricola, Técnico em Contabilidade, Técnico em Enfermagem, Técnico em Laboratorio e
Técnico em Radiologia.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdao de Textos, A Organizacdao Textual dos Varios Modos de
Organizacdo Discursiva, Coeréncia e Coesdo, Ortografia, Classe, Estrutura, Formacdo e Significacdo de
Vocébulos, Estrutura de Palavras, Formagdo de Palavras, Significagdo de Palavras, Oragdo e seus
Termos, Termos Essenciais da Oracdo, Termos Integrantes da Oracdo, A Estrutura do Periodo, As Classes
de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposicdo, Conjungdo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes,
Substantivos, Verbos, Concordédncia do verbo e do adjetivo com o substantivo, Sin6nimos e anténimos,

Linguagem Figurada, Pontuagdo, Crase, Sintaxe de Colocagdo.

MATEMATICA: Conjuntos: conjuntos numéricos; propriedades; operacdes entre conjuntos; subconjunto
e a relagdo de inclusdo; conjunto das partes dizima periddica. Fungdo do 1° e 2° Grau. Problemas com
equacdes. Potenciacdo. Equacdao e Inequacgdes do 1° e 2° grau. Sistema de equacgles. Radiciagao.
Monbémios e PolinOmios. Geometria Plana: semelhanga de tridngulo, relagdo métrica do tridngulo
retangulo. Area e Perimetro de poligonos. Problemas envolvendo sistema decimal de medida. Juros

Simples. Porcentagem. Média aritmética e ponderada. Razdo e Proporgao.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA: Conceitos basicos de ambiente Windows e suas
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funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, impressao, Word e
Excel. Conceitos basicos de Internet e utilizacdo de ferramentas de navegacdo: browsers, Internet
Explorer, correio eletronico e busca e pesquisa. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de

informatica: organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AGENTE DE FISCALIZACAO SANITARIA: NogOes de
vigilancia sanitaria e ambiental. NogOes de prevencdo de riscos a salde humana. NocGes de prevencgao
de problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da producdo e da circulacdo de bens e da
prestacao de servicos. Higiene de alimentos - zoonose, doencas transmitidas por alimentos, identidade e
qualidade de alimentos. Legislacdo especifica das areas de Vigilancia Sanitéria e Ambiental e Vigilancia
Epidemioldgica. Alimento: manipulacdo, armazenamento e transporte. Nogdes sobre Intoxicacdo por
Agrotéxicos. AtribuicGes da Vigilancia Sanitaria. Emissdo de autos e documentos legais, fiscalizagdo e
inspecdo sanitaria. Biossegurancga. Vigilancia sanitaria no Sistema Unico de saude. Sistema de Vigilancia

Epidemioldgica e sua agdo no controle de doengas. Endemia e epidemia. Processo Saude-Doenga

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AGENTE DE TRIBUTOS: Nogbes de Direito Tributario:
Introducdo ao direito tributario. Fontes do direito tributario. Tributo e sua classificacdo. Legislacao
Tributaria: Normas Gerais de Legislagdo Tributaria (Da Obrigacdo Tributadria, Da Responsabilidade
Tributadria, Do Crédito Tributario, Da Constituicdo do Crédito Tributdrio, Da Suspensdo do Crédito
Tributario, Da Extingdo do Crédito Tributario, Da Exclusdo do Crédito Tributario, Das Garantias e
Privilégios do Crédito Tributario, Das Infracdes e Penalidades, Da Administracdo Tributdria, Da Decisdo
em Primeira Instancia, Da Decisdo em Segunda Instancia, Dos Recursos, Da Execucdo das DecisoOes
Finais). Competéncia Tributaria da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios - suas atribuicGes; Fato
Gerador; Ativo. Capacidade Tributaria, Preferéncia. IPTU: O seu Fato Gerador, Sujeito Passivo e Ativo.
Imposto de Transmissdo "inter-vivos": Fato Gerador, ndo incidéncia e isencdo. Taxas, Poder de Policia,
Prestagdo de Servicos. Contribuicdo de Melhoria: Finalidade, Fato Gerador, Requisitos a aplicabilidade.
Finalidade das Infracdes e Penalidades. Higiene Publica: Conceito, Abrangéncia, Estabelecimentos e
locais sujeitos a Fiscalizagdo. Da Ordem Publica: Costume, Seguranca, Diversdes. Do Transito Publico;

Constituicdo Federal - Artigos 145 a 158. Principios da Administracdo Publica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA FISCAL DE TRIBUTOS: Caddigo Tributario Municipal. Normas
gerais. Caracteristicas dos tributos municipais. Administragdo tributaria municipal. O Sistema Tributario
Brasileiro. Os principios constitucionais tributarios. Limitagdes ao poder de tributar. Normas gerais de
direito tributario: conceito, espécies de normas tributarias, vigéncia, aplicagdo, interpretagdo, integragao.
Principios constitucionais tributarios. Tributos: conceito, natureza juridica, classificacdo e espécies de
tributos. Cédigo Tributédrio Nacional. Tributos e suas espécies. Caracteristicas. Administragdo tributaria.
Fiscalizacdo, divida ativa e penalidades tributarias. Prescricdo e Decadéncia. Divida Ativa. Sigilo Fiscal.
Obrigagdo tributaria. Fato gerador, sujeito ativo e sujeito passivo. Solidariedade e capacidade tributéria.
Domicilio tributario. Responsabilidade tributaria. Crédito tributario. Langamento. Suspensdo, extingdo e

exclusdo do crédito tributario. Renuncia fiscal. Garantias e privilégios.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO AGRICOLA: Administracdo Rural. As Pastagens:
conservacao, formacdo e utilizagdo. Florestas: Conceitos, formacgdes vegetais; florestas plantadas,

biomassa; viveiros florestais; arborizacdo urbana. Pragas e doencas erva daninha, manejo ecoldgico.
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Podas de Plantas Frutiferas. Nocdes sobre Solos: Formagdo e Constituicdo, Principais Propriedades
Fisicas, Adubagdo Organica e Verde, Adubacdo Quimica ou Mineral, Correcdo do Solo. Nogdes sobre
mecanizacdo Agricola: Tragcdo Animal e Tracdo Motora Agricultura Geral. As plantas: morfologia, 6rgaos,
reprodugdo, sementes, plantio. Clima, relagdo clima planta. Grandes culturas, Fruticultura. Agropecuaria
e Ambiente. Legislacdo ambiental. Construgdes Rurais, materiais, habitacdo rural, instalagoes,
saneamento. Pecudria de leite, criacdo de bezerros. Agricultura sustentavel e Agroecologia. Cddigo

Florestal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO EM CONTABILIDADE: Processo de planejamento-
orcamento: plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e lei orgamentaria anual. Constituicdo da
republica federativa do Brasil de 1988: da fiscalizagao contabil, financeira e orcamentaria (art. 70 ao 75),
das finangas publicas (art. 163 ao 169). Lei de responsabilidade fiscal: lei complementar n® 101/00.
Licitagdes: conceituagdo, modalidades, dispensa e inexigibilidade, de acordo com lei n°. 8.666/93 e
10.520/02 e suas alteragBes. Contabilidade aplicada ao setor publico: conceito e campo de atuagao.
Principios fundamentais de contabilidade. Controle e variacdes do patrimonio publico. Contabilizagdo de
atos e fatos contdbeis. Receitas e despesas publicas: execucdo orgamentaria e financeira. Ingressos e
dispéndios extraorcamentarios. Estrutura e analise dos balancos e demonstracdes contabeis. Suprimento
de fundos. Despesas de exercicios anteriores. Restos a pagar. Divida ativa. Normas brasileiras de
contabilidade aplicadas ao setor publico (NBC T 16). Normas e manuais editados pela Secretaria do
Tesouro Nacional - STN e Secretaria de Orgamento Federal - SOF, referentes a: procedimentos
contabeis orcamentarios, procedimentos contabeis patrimoniais, procedimentos contabeis especificos,
plano de contas aplicado ao setor publico e demonstragdes contabeis aplicadas ao setor publico. Lei
4.320/64 e alteracbes posteriores. Resolugdo CFC n©. 803/96 e suas alteragdes. As prerrogativas
profissionais, especialmente a resolucdo CFC n°. 560/93 e suas alteraces. Cbédigo de ética profissional

do contabilista.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO EM ENFERMAGEM: Politicas do Sistema Unico de
Salde - SUS, Legislacdo, Programa de Salde da Familia, Etica em Enfermagem; Sistema Unico de Salde
SUS, Educacdo para Salde; Bioética e Legislacdao do Exercicio Profissional, Cidadania e Humanizacao
Biosseguranga nas acGes em saude, Vigilancia epidemioldgica, Técnica de higiene, conforto e seguranca
do paciente, Trabalho de enfermagem em Equipe, Humanizagao do atendimento, Relagdes humana na
enfermagem. Emergéncias diabéticas, hipertensivas e em traumatismos. Saude da mulher, da crianca e
do adolescente; Assisténcia de Enfermagem ao portador de diabetes; Assisténcia de enfermagem ao
portador de hipertensdo. NogGes bédsicas sobre o processo gestacional, sinais e sintomas; Assisténcia de
enfermagem no pré-natal, parto, Complicagbes e doencas decorrentes da gravidez, aleitamento
materno; A enfermagem no atendimento ginecoldgico, Anotagdes de enfermagem, Programa Nacional de

Imunizagdo. Notificagdo das doengas Transmissiveis: Prevengdo e Controle.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO DE LABORATORIO: Vidrarias e equipamentos
utilizados no laboratério. Coleta e preparo de material para exames. Técnicas bdsicas de
imunohematologia. Tipagem sanguinea. Técnicas bdasicas de bacteriologia. preparo de meios de cultura,
plantio e incubacdo. Procedimentos de esterilizagdo e desinfeccdo. Parasitologia. Relacdo dos parasitas
com os hospedeiros. Protozodrios. Cogumelos e Fungos. Métodos de exames. Esterilizagdo. Metazoarios -
Helmitos. Bactérias. Seres Vivos. Remessas de material para Exames em outros Laboratérios. Preparagdo
——————————————————————————————————————————————
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do instrumental para a coleta do material a ser analisado. Diluicdo de material para realizacdao de
diversos exames. Métodos de Coloracdo. Confecgdo de laminas. . Biosseguranca: boas praticas de
laboratdrio, equipamentos de protegdo individual e coletiva; descarte de materiais, riscos quimicos e

bioldgicos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TECNICO EM RADIOLOGIA: Qualificagdo do Técnico em
Radiologia. Principios e Diretrizes da profissdo; Etica profissional e responsabilidade. Legislacdo que
regulamenta a profissdo, Sistema Unico de Saude: Lei n° 8.080 de 19/09/90, Lei n°© 8.142 de 28/12/90,
Norma Operacional Béasica do Sistema Unico de Saude - NOB-SUS de 1996, Norma Operacional da
Assisténcia a Saude/SUS - NOAS-SUS de 2002. Programa de Controle de Infecgdo Hospitalar. Politica de
humanizacao do SUS. Nocdes gerais de técnica radiolégica, anatomia e fisiologia. Fisica das radiacoes.
Técnicas radioldgicas do crénio. Técnicas radiograficas dos ossos e articulagdes. Mamografia. Exames
contrastados. Fatores radioldgicos. Equipamento de radiodiagndstico. Outros procedimentos e
modalidades diagndsticas. Camara escura. Camara clara - selecdo de exames, identificagdo; exames
gerais e especializados em radiologia. Radioprotegdo. Principios basicos e monitorizacdo pessoal e

ambiental. Controle de Infeccao Hospitalar.

NIVEL SUPERIOR

Advogado, Assistente Social, Bibliotecario, Enfermeiro, Médico Clinico Geral, Nutricionista,

Odontodlogo, Orientador Educacional, Pedagogo, Supervisor Educacional e Veterinario.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdao de Textos, A Organizacdao Textual dos Varios Modos de
Organizacdo Discursiva, Coeréncia e Coesdo, Ortografia, Classe, Estrutura, Formacdo e Significacdo de
Vocabulos, Estrutura de Palavras, Formacdo de Palavras, Significacdo de Palavras, Oragdo e seus
Termos, Termos Essenciais da Oracdo, Termos Integrantes da Oracdo, A Estrutura do Periodo, As Classes
de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposicdao, Conjuncdo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes,
Substantivos, Verbos, Concordédncia do verbo e do adjetivo com o substantivo, Sinbnimos e anténimos,
Linguagem Figurada, Pontuagdo, Crase, Sintaxe de Colocagdo.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA: Conceitos basicos de ambiente Windows e suas
funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, impressdo, Word e
Excel. Conceitos basicos de Internet e utilizacdo de ferramentas de navegagdo: browsers, Internet
Explorer, correio eletronico e busca e pesquisa. Conceitos bdsicos de tarefas e procedimentos de

informatica: organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas.

MATEMATICA: Conjuntos: conjuntos numéricos; propriedades; operagdes entre conjuntos; subconjunto
e a relagdo de inclusdo; conjunto das partes dizima periddica. Fungdo do 1° e 2° Grau. Problemas com
equagodes. Potenciagdo. Equagao e Inequagdes do 1° e 2° grau. Sistema de equagdes. Radiciagdo.
Monb6mios e PolinGmios. Geometria Plana: semelhanga de tridngulo, relacdo métrica do tridngulo
retangulo. Area e Perimetro de poligonos. Problemas envolvendo sistema decimal de medida. Juros

Simples. Porcentagem. Média aritmética e ponderada. Razdo e Proporcdo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ADVOGADO: DIREITO CONSTITUCIONAL. Dos direitos e
garantias fundamentais. Dos Municipios. Da Administracdo Publica. Dos Servidores Publicos. Da

fiscalizacdo contabil, financeira e orgamentaria. Da tributacdo e do orcamento. Das limitacGes do poder
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de tributar. Dos impostos da Unido. Dos Impostos dos Estados e do Distrito Federal. Dos impostos dos
Municipios. Das finangas publicas. Da ordem econOmica e financeira. Dos principios gerais da atividade
econdmica. Lei de Responsabilidade Fiscal. II DIREITO CIVIL. Ato juridico: modalidade e formas. Efeitos
do ato juridico: nulidade, atos licitos, abuso de direito e fraude a lei. Prescricdo: conceito, prazo,
suspensdo, interrupcdo e decadéncia. ObrigagGes: obrigacdo de dar, de fazer e ndo fazer; obrigagdes
alternativas, divisiveis, indivisiveis, solidarias; clausula penal. Extincdo das obrigagbes de pagamento -
Objeto e prova, lugar e tempo de pagamento; mora; compensacdo, novacgao, transacdo; direito de
retengdo. Responsabilidade civil. Direitos reais. Contratos em geral: Empréstimo; comodato; mutuo;
prestacao de servico; empreitada; mandato; fianga; extingdo. III DIREITO PROCESSUAL CIVIL. Acdo,
pretensdo, condigdo da agao, classificagdo. Processo e procedimento; formagdo, extingdo e suspensao do
processo; pressupostos processuais. Prazos: classificacdo, principios, contagem, preclusdo, prescrigao.
Sujeitos da relacdo processual: partes, litisconsdércio e capacidade de ser parte de estar em juizo.
Pedido: peticdo inicial, requisitos e vicios; pedido determinado, genérico e alternativo; cumulacdo de
pedidos; interpretacdo e alteragdo do pedido. Resposta do réu; contestacdo, excecdo e objegdo;
excecles processuais: incompeténcia, reconvencao; revelia; acdo civil publica. Sentenca e coisa julgada.
IV DIREITO TRIBUTARIO. Coédigo Tributdrio Nacional. Competéncia tributdria. Impostos. Taxas.
Contribuicdo de melhoria. Obrigagdo tributaria. Crédito tributario. Administragdo tributaria. V DIREITO
ADMINISTRATIVO. Administracdo Publica. Atos administrativos. Licitacdo. Contratos administrativos.
Servigos publicos e administracdo indireta/Entidades Para estaduais. Dominio Publico (Bens Publicos).
Responsabilidade Civil da administragdo. Controle da administracdo publica. Improbidade administrativa.
Processo administrativo e sindicancia. Tomada de contas especial. VI DIREITO DO TRABALHO E DIREITO
PROCESSUAL DO TRABALHO. Sujeitos da relacdo de emprego. Trabalhador auténomo, avulso eventual e
temporario. Espécie do contrato de trabalho. Remuneracdo. Duracdo do trabalho: jornada, repouso,
férias. Suspensdo e interrupcao do contrato de trabalho. Terminacdo do contrato de trabalho. Lei
8.666/93 e alteragbes posteriores; Lei complementar n® 101/00; Lei n® 11.107 de 06 de Abril de 2005.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ASSISTENTE SOCIAL: Legislagdo e Etica Profissional, A
Saude da Familia, Constituicdo Federal/88 - artigos 6° ao 119, Lei 8.662/93 - Regulamentagdo da
Profissdo, Lei 8.080/90 - Lei Orgéanica da Saude, Lei 8.742/93 - Lei Organica da Assisténcia Social, Lei
8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei 8.824/94 - Politica Nacional do Idoso, Estatuto da
Pessoa portadora de Deficiéncia, O Servico Social e a Seguridade Social, Equipe multiprofissional,
Assisténcia e Cidadania, Politicas Publicas e sua Articulagdo com as InstituicGes, Questdes Sociais:
familia, crianca, adolescente, idoso e pessoas com necessidades especiais, A salde como direito e sua
aplicagdo como politica social, Redes sociais como estratégia de enfrentamento das expressdes da
questdo social, Lei Federal 8.142, de 28 de dezembro de 1990 - Dispde sobre a participacdao da

comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satide (Sus), Etica Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA BIBLIOTECARIO: Servigo de Referéncia: fungdes, fontes de
informacdo, estratégia de busca e recuperagdo da informacgdo. Usuarios: meios, métodos e modelos de
busca e recuperagdo da informagdo e de disseminagdo da informagdo. Comutagdo
bibliogréfica. Catalogagao descritiva. A norma de catalogagdo para o ambiente digital. Classificagdo: CDD
e CDU. Tabela de notacdo de autor. Indexacdo de documentos. Linguagens de indexacdo. Web
semantica: ontologias e taxonomias. Desenvolvimento de colegdo: recursos impressos e eletronicos.

Politicas de selegdo, aquisicdo e avaliacdo de colegGes. Conservacdo e preservagdo de documentos.
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Sistemas de Seguranga do acervo. Sistemas eletronicos de empréstimo de documentos e preparo do
documento para empréstimo. Usuario: caracterizacdo, politicas e processos de insercdo no ambiente
informacional; capacitacdo e desenvolvimento de competéncia informacional do usudrio. O profissional
bibliotecario, regulamentacdo do exercicio profissional e a ética profissional. Meios e processos de
comunicacgdo cientifica. Agdo cultural. Direitos autorais. Biblioteconomia, documentagdo e ciéncia da

informacdo: conceituagdo, principios e evolucdo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENFERMEIRO: Cédigo de Etica e Deontologia de
Enfermagem; Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias; Assisténcia de enfermagem em nivel
ambulatorial; Politica Nacional de Humanizacdo; Vigilancia das doencas de notificagdo compulséria (com
destaque para dengue, leptospirose, febre maculosa, hepatites virais, tuberculose, coqueluche, sarampo,
rubéola, Zica e Chikungunya); Tratamento de Feridas; Programa Nacional de Imunizacdo; Atengdo a
Saude da Crianga; Atencao a Saude da Mulher; Atencao a Saude do Adulto; Atencdo a Saude do Idoso;
Atencdo a Saude Mental; Educacdo da salde e promogdo da saude; Cuidados de enfermagem na
gravidez, no parto e no puerpério; doengas infecciosas e parasitarias; Lei n® 8.080/90; Lei n° 8.142/90;

Programa de atengao e Controle de DST/AIDS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA MEDICO CLINICO GERAL: Sistema Unico de Saude - SUS:
conceito, fundamentagdo legal, principios, diretrizes e articulagio com servicos de saude. Lei n©
8.080/90, Lei n° 8.142/90. Politica nacional de humanizacgao. Etica profissional. Legislagdo que
regulamenta a profissdao. Doencas cardiovasculares; Doencgas Articulares; Hipertensdo; Diabetes Mellitus;
Anemia; Esquizofrenia; Desidratagdo; ITU; ITR; DST/HIV/AIDS; Tuberculose; Dengue; Zika;
Chikungunya; Saude Mental; A clinica e a Epidemiologia; Saude materno-infantil; Indicadores
Epidemioldgicos; Pele: Estrutura e Fisiologia Normais; Hematologia; Infecgdes. Exames complementares
invasivos e ndo invasivos de uso corriqueiro na pratica clinica didria. Emergéncias clinicas. ComplicacGes
na Gravidez. Doengas comuns na infancia. Emergéncia hipertensiva. Meningites. Intoxicacdes agudas.
Choque. Traumatismo cranio-encefalico. Traumatismo abdominal. Traumatismo toracico. Emergéncias
clinicas. Doencas infecciosas e terapias antibidticas. Doengas gastrointestinais e hepaticas. Doencas

pulmonares.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA NUTRICIONISTA: Politica nacional de alimentagdo e
nutricdo; Planejamento, execucdo e avaliagdo de programas de alimentacdo e nutricdo, de vigilancia
alimentar e nutricional e de educacdo nutricional; Atuagdo do nutricionista em programas sociais;
Planejamento, administragdo, Organizagao, Avaliagdo e Controle de Servigos de alimentagdo;
Treinamento de pessoal; Avaliacdo de programas de alimentos; Avaliacdo nutricional de individuos sadios
e enfermos; Assisténcia nutricional a pacientes nas enfermidades, prescrigdo de dietas e modificagdes de
dietas hospitalares; Nutricdo e dietética; Vigilancia sanitaria; Planejamento fisico funcional do servico de

alimentagao e Legislagdo do SUS.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ODONTOLOGO: Cddigo de Etica. Cariologia Baraticri.
Dentisteria: preparo cavitdrio. Materiais de protecdo de restauragdo. Etiologia e prevengdo das doencas
periodontais. Tratamento periodontal basico. Fisiopatologiadas alteracdes pulpares e periapicais.
Principios de exodontia. Terapéutica e farmacologia odontoldgica. Radiologia odontolégica: técnica e

interpretacdo radiografica. Nogdes de odontopediatria. Biosseguranca em Odontologia. Planejamento em
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salde bucal. Epidemiologia das doengas bucais. Indices epidemioldgico de carie dentaria (CPO-D. ceo-d.
CPO-S. ceo-s). Indice epidemioldgico de doenca periodontal (CPITN. IPC). Recursos humanos na area
odontoldgica. Sistema de atencdo em saude bucal coletiva. Educacdo e motivacdo em saude
bucal.Organizacdo dos servicos de Saude no Brasil. Sistema Unico de Salde - SUS: conceito,
fundamentagdo legal, principios, diretrizes e articulagdo com servigos de salde. Lei n°® 8.080/90, Lei n°
8.142/90. Cuidados basicos com a saude. Politica nacional de humanizagdo. Equipe de programa de
saude da familia. Normas e diretrizes do Programa de Saude da Familia. Programa de Saude da Familia

sua histéria e situagdo atual. Etica Profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ORIENTADOR EDUCACIONAL: Formagdo do educador:
ensino e pesquisa. Parametros curriculares nacionais e temas transversais. Educacdo, inclusdo e
pluralidade cultural. Planejamento de ensino e avaliacdo da aprendizagem. Saberes da docéncia e
tendéncias pedagdgicas. Aspectos teodricos e metodolégicos do conhecimento. Projeto politico-
pedagdgico. Diretrizes e Parametros Curriculares Nacionais. Lei Federal de Diretrizes e Bases n°. 9.394
de 20/12/96. O Orientador Educacional e o processo de construcdo de projetos politico-
pedagdgicos. Orientagdo Educacional no projeto escolar: o acompanhamento do processo de
aprendizagem. Propostas e alternativas para o fazer pedagdgico do Orientador Educacional. O
desenvolvimento cognitivo e afetivo da crianca e do adolescente: fases e implicagdes educacionais da
Educagao Infantil, Ensino Fundamental (inclusive Educacdao de Jovens e Adultos e Educagdo Especial) e
do Ensino Médio. Estatuto da Crianca e do Adolescente. A Trajetéria da Orientacao Educacional no Brasil:

Origem e Evolugdo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PEDAGOGO: Estrutura/Organizacdo: Educacao Escolar.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil/1988 (Educacdo e Legislacdo). Parametros Curriculares
Nacionais (PCNS). Lei de diretrizes e bases da Educagdo (LDB) n.° 9394/96. Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB.
Didatica/Metodologia.— Curriculo Escolar. Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem. Projetos de trabalho na pratica educativa. Construgdo do projeto-politico pedagdgico.
Teorias de Aprendizagem/Desenvolvimento Humano. Concepgdo Interacionista: Piaget e Vygotsky.
Estagios do Desenvolvimento Cognitivo. Construtivismo. Competéncias e Habilidades. Formagao Continua

do Profissional da Educagao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA SUPERVISOR EDUCACIONAL: O perfil do supervisor
educacional. Compromisso Etico-Profissional. A interven¢do do supervisor escolar no sistema de
ensino. A aprendizagem na era tecnoldgica. A aprendizagem dos portadores de necessidades especiais. O
conceito de desenvolvimento social: estabelecimento de relagdes afetivas. Formas de intervengdo do
supervisor escolar junto ao grupo de profissionais e aos gestores escolares.Concepgbes contemporaneas
do conhecimento e da Filosofia. Etica, Liberdade, Trabalho e Conhecimento. Pedagogia dialética e
pedagogia da praxi. O aprender: a unidade entre os processos vitais e os cognitivos. A Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgdo: referéncias e reformulagdes. Leis e pareceres que regulam a educagdo publica no
Brasil. Diretrizes Curriculares Nacionais. Parametros Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educacdo
e Plano Estadual de Educacgdo. Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica. Estatuto da Crianca e do
Adolescente - ECA.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA VETERINARIO: Clinica e cirurgia veterinaria. Compostos
sanitarios. Controle de produtos de uso veterinario. Controle de raiva, de roedores, vetores e zoonoses.
Controle sanitario de alimentos. Cuidados na prevencdo de alimentos. Defesa Sanitaria. Desenvolvimento
e execugdo de programas de nutricdo animal. Formulacdo e balanceamento de racdes. Prevencao de
doencas, caréncias e aumento da produtividade. Doengas infecto-contagiosas em Saude Publica
veterinaria, determinadas por bactérias: estreptococciases, tuberculose, pasteurelose, estafilococciases,
brucelose, salmonelose, shigueloses, peste bublbnica e vibriose leptospirose; determinadas por virus:
raiva, encefalites, equinas e aftosa; determinadas por nematdides: triquinelose, ascaridiase e
ancilostomiase; determinadas por trematodides: esquistossomoses e cercarioses; determinadas por
cestdides: teniase, cisticercoses e equinococoses. Epidemiologia: conceito e cadeia epidemioldgica.
Exames laboratoriais. Colheita de material e/ou anadlise anatomo-patoldgica, histopatoldgica,
imunolégica. Diagndstico e terapéutica. Fontes de contaminacdo. Fundamentos microbioldgicos. Higiene,
plano de prevencdao e conduta na infeccdo alimentar. Inspecdo e fiscalizacdo sanitaria em locais de
produgdo, manipulagdo, armazenamento e comercializagdo de produtos de origem animal. Legislacdo
pertinente. Inspecdo sanitaria de produtos de origem animal. Melhoramento do gado. Planejamento e
desenvolvimento de campanhas e servigos de fomento e assisténcia técnica relacionados a pecuaria e a
Saude Publica. Planejamento, organizacdo, supervisdo e execucao de programas de defesa sanitaria,
protecdo, aprimoramento e desenvolvimento da pecuaria. Estudos, pesquisas, consultas, relatorios,
fiscalizagdo e métodos, visando assegurar a sanidade do rebanho, a produgdo racional econémica de
alimentos e a salde da comunidade. Procedimentos para avaliagao dos surtos de infeccdo. Profilaxia das
intoxicagGes e infecgOes alimentares. Profilaxia, diagndstico e tratamento de doengas de animais.
Exames clinicos e de laboratorio, visando assegurar a sanidade individual e coletiva dos animais. Vias de

Transmiss&0. Zoonoses: conceituagdes e classificacdo. Etica Profissional.

Professor Nivel I

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdao de Textos, A Organizacdao Textual dos Varios Modos de
Organizacgao Discursiva, Coeréncia e Coesao, Ortografia, Classe, Estrutura, Formacdo e Significacdo de
Vocabulos, Estrutura de Palavras, Formagdo de Palavras, Significacdo de Palavras, Oracdo e seus
Termos, Termos Essenciais da Oragdo, Termos Integrantes da Oracdo, A Estrutura do Periodo, As Classes
de Palavras: Adjetivo, Advérbio, Artigo, Preposicdo, Conjungdo, Interjeicdo, Numeral, Pronomes,
Substantivos, Verbos, Concordancia do verbo e do adjetivo com o substantivo, Sindbnimos e antonimos,

Linguagem Figurada, Pontuagdo, Crase, Sintaxe de Colocagdo.

CONHECIMENTOS EM INFORMATICA: Conceitos basicos de ambiente Windows e suas
funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, impressao, Word e
Excel. Conceitos béasicos de Internet e utilizacgdo de ferramentas de navegagdo: browsers, Internet
Explorer, correio eletronico e busca e pesquisa. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de

informatica: organizagdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas.

MATEMATICA: Conjuntos: conjuntos numéricos; propriedades; operagdes entre conjuntos; subconjunto
e a relagdo de inclusdo; conjunto das partes dizima periddica. Fungdo do 1° e 2° Grau. Problemas com
equacdes. Potenciacdo. Equacdo e Inequacgles do 1° e 2° grau. Sistema de equacbes. Radiciagao.

Monbémios e PolinOmios. Geometria Plana: semelhanga de tridngulo, relagdo métrica do tridngulo
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retangulo. Area e Perimetro de poligonos. Problemas envolvendo sistema decimal de medida. Juros

Simples. Porcentagem. Média aritmética e ponderada. Razdo e Proporcao.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: A organizagdo da educacdo brasileira: niveis e modalidades.
Projeto Politico Pedagogico. Gestdo democratica e participativa. Os pilares da educagdo. Planejamento na
Pratica Educativa; metodologia e avaliagdo; metodologia e avaliagdo do processo ensino/aprendizagem;
relacdo educacdo e sociedade e a educacdo e a escola; Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar;
Curriculo escolar: conceito, fundamentos e componentes; Construcdo coletiva do Projeto Politico
Pedagdgico; A construgdo do conhecimento; orientacGes metodoldgicas para o Ensino Fundamental;
atividades adequadas e utilizagdo de jogos na aprendizagem; o processo de ensino e aprendizagem: a
acao pedagdgica; Papel do Professor; Educacdo especial na perspectiva inclusiva (diversidade na sala de
aula), A interdisciplinaridade e o trabalho com projetos no cotidiano das escolas. O processo de ensino e
da aprendizagem no contexto atual. Teorias pedagdgicas: Vygotsky, Paulo Freire, Wallon e Piaget. IDEB.
Prova Brasil. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (Lei 9394/96); Ensino Fundamental de nove
anos - Lei n® 11.274/06. Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA. Plano Nacional da Educagao (2011-
2020). Etica no trabalho docente.
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ANEXO II
ATRIBUIGCOES DOS CARGOS

- As Atribuicdes dos Cargos do Concurso Publico, encontram-se na Lei Complementar n° 417/2009,
disponibilizadas na pagina oficial.

http://concursos.idmconcursos.com.br/informacoes/48/
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ANEXO III
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

- O Cronograma de Atividades do Concurso Publico, encontram-se em sua pagina oficial.

http://concursos.idmconcursos.com.br/informacoes/48/

]
Instituto de Estudos Pesquisas e Desenvolvimento Municipal LTDA-ME
Empresa Responsavel Pelo Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Pé de Serra-BA Pagina 25


http://concursos.idmconcursos.com.br/informacoes/48/

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PE DE SERRA

GABINETE DO PREFEITO

ANEXO 1V
FORMULARIO DE INTERPOSIGCAO DE RECURSO

SOLICITAGAO.

A

Comiss&o Organizadora do Concurso Plblico da Prefeitura Municipal de PE DE SERRA-BA.

Como candidato a vaga de , solicito a revisao:

( ) do Gabarito Oficial Preliminar da Prova Objetiva, questao(des).

( ) do Resultado da Prova de Titulos.

Cidade UF Dia Més Ano

Assinatura do Candidato

Nome:

Numero de Inscrigdo:

CPF:

RG do Candidato:

Telefone:

Celular:

E-mail:

INSTRUGOES:
> Entregar ou encaminhar a Coordenagdo do Concurso Publico (original e uma cépia), sendo que cada
conjunto devera ter todos os recursos e apenas uma capa.
> Preferencialmente, datilografar ou digitar o recurso e entrega-lo de acordo com as especificagbes
estabelecidas no edital de abertura.
> Usar formulario de recurso individual para cada questdo. Identificar-se apenas na capa.
> Apresentar argumentacgdo ldgica e consistente.

> Atencdo! O desrespeito a qualquer uma das instrugGes acima resultara no indeferimento do recurso.
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JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO (CADA QUESTAO EM UMA FOLHA INDIVIDUAL)
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ANEXO V
FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

SOLICITAGAO.

A
Comiss&o Organizadora do Concurso Plblico da Prefeitura Municipal de PE DE SERRA-BA.

Eu, , inscrito (@) no cargo ,
com o Numero de Inscrigdo , devidamente inscrito (a) no Cadastro Pessoa Fisica do
Ministério da Fazenda sob o n° e RG n° , venho

através da presente instrumento, solicitar ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DA PROVA, de

acordo com o subitem 3.5 deste Edital, que sera realizada no dia 18 de Dezembro de 2016.

JUSTIFICAR A SOLICITAGAO

DOS PEDIDOS

Cidade UF Dia Més Ano

Assinatura do Candidato
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