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RETIFICAGAO 01 DO EDITAL DO CONCURSO PUBLICO DA CAMARA DE SANTAREM-PA

O Presidente da Camara Municipal de Santarém-Pa, no uso das atribuicbes que Ihe sé&o
conferidas torna publica a retificacdo n°® 01 conforme edital de N° 001/2015, conforme abaixo
descrito:

1. Retifica o subitem 11.1, com relacdo aos horarios para a realizacao das provas objetiva,

alterando a redacédo para o seguinte:

a) Onde se lé:
11.1. As provas objetivas de multipla escolha seréo realizadas na data prevista, constante no
Cronograma disponivel no endereco eletrdnico www.paconcursos.com.br, no horério das
09h00min as 12h00min para todos os Cargos com duracao de 03 (trés) horas para sua realizacao.

Leia-se:
11.1. As provas objetivas de multipla escolha serdo realizadas na data prevista, constante no
Cronograma disponivel no enderego eletrébnico www.paconcursos.com.br, nos horérios: das
09h00min_as 12h00min para todos os Cargos de Nivel Fundamental e Superior e das
14h00min as 17h00min para todos os cargos de Nivel Médio, com duracédo de 03 (trés) horas
para sua realizagéo.

2. Retifica 0 Anexo 1, cargo Assistente Legislativo, ampliando o Requisito de Escolaridade
para: Ensino Superior em Economia, Administracéo ou Ciéncias Contabeis.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 40H SEMANAIS 1
ASSISTENTE LEGISLATIVO REMUNERACAO
R$ 1.500,00
(Hum mil e quinhentos reais).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

Nivel Superior em Direito, Economia, Administracdo ou Ciéncias Contabeis.

DESCRIGAO SUMARIA

Controlar a arrumagao de materiais, para facilitar o seu manejo e preservar a ordem do local e conservagao dos produtos; Realizar
inventario de materiais; Controlar estoques e distribuicdo de material, providenciando sua reposicdo de acordo com normas
preestabelecidas; Receber material de fornecedores, conferindo as especificagbes com os documentos de entrega; Auxiliar e
acompanhar as compras, aquisigdes, contratos, convénios, acordos e prestagdo de servigos a Camara Municipal; Identificar
materiais permanentes e equipamentos do patriménio municipal colocando plaquetas de identificagdo e checando sua numeragéo
com o controle existente; Participar dos inventarios, registrando materiais e equipamentos, digitando as listagens e identificando
0s responsaveis pelo patriménio em cada setor da Camara; Registrar a baixa do material observando marca, identificacao e
quantidade, verificando numeracéo de registro, identificando o responsével pela guarda do material e outras caracteristicas de
identificagcdo no sistema de controle de estoque e do patriménio da Camara; - Arquivar fichas de requisicdo e de controle do
patrimdnio ou efetuar os registros de controle em sistema eletrénico de banco de dados, conforme orientagéo recebida; Realizar
outras atribuicbes compativeis com sua especializagdo profissional. Efetuar levantamentos de documentos de servidores e
vereadores, solicitados pelas Chefias e por outros érgéos; Emitir os relatérios solicitados, elaborando informaces digitalizadas;
Efetuar controle de frequéncia de funcionarios e vereadores por meio manual e/ou eletronico; Efetuar controle de férias dos
funcionarios da Camara; Receber os novos servidores, encaminhando os para exame pré-admissional e posterior preenchimento
de toda a documentagao exigida de acordo com a legislagao; Fazer registro no protocolo dos processos e requerimento, dando
parecer de acordo com a legislagdo e encaminhando para 0 6rgao competente; Fazer atendimento ao publico, no guiché ou por
telefone, esclarecendo dividas relativas a area de pessoal; Lancgar atestados médicos, licengas e outros no sistema; Auxiliar na
elaboragéo dos relatorios, tais como RAIS , DIRF, DCTF, dentre outros; Organizar e/ ou atualizar arquivos, ficharios e outros,
anotando alteragdes, classificando documentos, para possibilitar o controle dos mesmos; Digitar portarias, decretos, certiddes,
declaragdes, oficios, circulares, memorandos e outros, providenciando sua reprodugdo, encadernagdo e distribuicdo, se
necessario; Realizar outras atribuigdes compativeis com sua especializagdo profissional. Realizar a classificagédo das despesas
nas rubricas orgamentarias; Elaborar os empenhos das despesas ja classificadas; Digitar minutas de decretos de suplementagédo
orgamentaria; Emitir documentos de controle orgamentario; Conferir as dotagdes orgamentarias; Emitir notas de empenho; Auxiliar

INAZ DO PARA SERVICOS DE CONCURSOS PUBLICOS LTDA
Trav. Quatorze de Abril, n° 1928 Guama — CEP: 66063-475. Belém/PA
Tel.: (91) 3347-5205 / 3347-8376
Email: atendimento@paconcursos.com.br

Pagina 1 de 4



mailto:atendimento@paconcursos.com.br
http://www.paconcursos.com.br/
http://www.paconcursos.com.br/

ESTADO DO PARA I NAZ
MUNICiPIO DE SANTAREM-PA .

CAMARA MUNICIPAL DE SANTAREM-PA Do PARA

CONCURSO PUBLICO EDITAL 001/2015

no controle dos empenhos, encaminhando-os para pagamentos; Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagéo
profissional.

3. Retifica 0 Anexo Il complementando o contelido programatico para o Cargo de Procurador
Juridico conforme a seguir:

PROCURADOR JURIDICO

Direito Administrativo: 1. Conceito de administracdo publica sob os aspectos orgéanico, formal e material. 2.
Conceito de direito administrativo. 3. Fontes do direito administrativo: doutrina e jurisprudéncia na formacéo
do direito administrativo. Lei Formal. Regulamentos administrativos, estatutos e regimentos; instru¢oes;
principios gerais; tratados internacionais; costume. 4. Descentralizacdo e desconcentracdo da atividade
administrativa. Relagdo juridico administrativa. Personalidade de direito publico. Conceito de pessoa
administrativa. Teoria do 6rgdo da pessoa juridica: aplicagdo no campo do direito administrativo. 5.
Classificacdo dos 6rgdos e func¢des da administracdo publica. 6. Competéncia administrativa: conceito e
critérios de distribuicdo. Avocacdo e delegacdo de competéncia. Concentracdo e desconcentracdo de
competéncia. 7. Auséncia de competéncia: agente de fato. 8. Hierarquia. Poder hierarquico e suas
manifestagfes. 9. Administracdo Publica direta e indireta. 10. Autarquias. Agéncias reguladoras e
executivas. 11. Fundagdes Puablicas. 12. Empresa Publica. 13. Sociedade de Economia Mista. 14. Entidades
Paraestatais, em geral. 15. Fatos da administracdo puUblica: atos da administragdo publica e fatos
administrativos. Formagdo do ato administrativo: elementos; procedimento administrativo. 16. Validade,
efichcia e auto-executoriedade do ato administrativo. 17. Atos administrativos simples, complexos e
compostos. 18. Atos administrativos unilaterais, bilaterais e multilaterais. 19. Atos administrativos gerais e
individuais. 20 Atos administrativos vinculados e discricionarios. Mérito do ato administrativo,
discricionariedade. 21. Ato administrativo inexistente. Atos administrativos nulos e anuldveis. Revogacéo,
anulacé@o e convalidagdo dos atos administrativos. Teoria das nulidades no direito administrativo. Vicios do
ato administrativo. Teoria dos motivos determinantes. 22. Processo Administrativo (Lei n® 9.784/99). 23.
Contrato administrativo: discussdo sobre sua existéncia como categoria especifica; conceito e caracteres
juridicos. 24. Licitacé@o: conceito, modalidades e procedimentos; dispensa e inexigibilidade de licitagédo. 25.
Execuc¢do do contrato administrativo: principios; teorias do fato do principe e da imprevisédo. 26. Extingdo do
contrato administrativo: forga maior e outras causas. 27. Espécies de contratos administrativos. Convénios
administrativos. Consoércios publicos (Lei n°® 11.107/05). Terceiro setor. Parcerias Publico Privadas (Lei
11.079/04). 28. Poder de policia: conceito; policia judiciaria e policia administrativa; liberdades publicas e
poder de policia. 29. Principais setores de atuacdo da policia administrativa. 30. Servi¢co publico: conceito;
caracteres juridicos; classificacdo e garantias. Usuario do servico publico. 31. Concessdo de servigo
publico: natureza juridica e conceito; regime juridico financeiro. 32. Extincdo da concessdo de servigo
publico; reversdo dos bens. 33. Permissdo e autorizacdo. 34. Bens publicos: classificacdo e caracteres
juridicos. Natureza juridica do dominio publico. 35. Improbidade administrativa. 36. Formas de provimento e
vacancia dos cargos publicos. 37. Lei de Improbidade (Lei n° 8.429/92). Direito Civil: 1. Lei de Introdugdo ao
Cddigo Civil. Aplicacédo da lei no tempo e no espaco; interpretacdo da lei; integracdo da lei; analogia.
Principios gerais do direito e equidade. 2. Das pessoas. Das pessoas naturais. Das pessoas juridicas. Do
domicilio. 3. Dos bens. Das diferentes classes de bens. 4. Bem de familia legal e bem de familia
convencional. 5. Dos fatos juridicos. Do negécio juridico. Dos atos juridicos licitos. Dos atos ilicitos. Da
prescricdo e da decadéncia. Da prova. 6. Do direito das obriga¢cdes. Das modalidades das obrigacdes. Da
transmissao das obrigacdes. Do adimplemento e extincdo das obrigacdes. Do inadimplemento das
obrigacdes. Dos contratos em geral. Das varias espécies de contratos. Dos atos unilaterais. Da
responsabilidade civil. Das preferéncias e privilégios creditérios. 7. Do direito das coisas. Da posse. Dos
direitos reais. Da propriedade. Da superficie. Das serviddes. Do usufruto. Do uso. Da habitacao. Do penhor,
da hipoteca e da anticrese. 8. Da tutela e da curatela. 9. Responsabilidade civil do Estado e do particular.
10. Responsabilidade civil do fornecedor pelos produtos fabricados e pelos servicos prestados. 11.
Responsabilidade civil por dano causado ao meio ambiente e a bens e direitos de valor artistico, estético,
historico e paisagistico. 12. Registros publicos. 13. Do direito de empresa. Do empresério. Da sociedade.
Da sociedade ndo personificada. Da sociedade em comum. Da sociedade em conta de participagdo. Da
sociedade personificada. Da sociedade simples. Da sociedade em nome coletivo. Da sociedade em
comandita simples. Da sociedade limitada. Da sociedade an6nima. Da sociedade em comandita por acdes.
Direito Processual Civil: 1. Da jurisdicdo: conceito, modalidades, poderes, principios, 6rgdos, formas e
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limites da jurisdigéo civil. 2. Competéncia: conceito; competéncia funcional e territorial; competéncia
internacional. Competéncia absoluta e relativa. Modificagbes da competéncia e conflito; conexdo e
continéncia. 3. Da agdo: conceito; acdo e pretensao; natureza juridica, condig8es, principios, classificacao.
4. Do processo e procedimento: natureza e principios. Formacao, suspensdo e extingdo do processo;
pressupostos processuais; tipos de procedimentos. 5. Prazos: conceito, classificacdo, principios, contagem;
preclusdao. Prazos especiais da Fazenda Publica. 6. O juiz: poderes, deveres e responsabilidades. Do
Ministério Publico e dos auxiliares da justica. 7. Sujeitos do processo: das partes e dos procuradores. O
litisconsércio; capacidade de ser parte e estar em juizo. Legitimacdo ordindria e extraordinaria. A
substituicdo processual. Intervencdo de terceiros; oposicdo; nomeacdo a autoria; denunciacdo da lide;
chamamento ao processo; da assisténcia. 8. Formacdo suspensdo e extingdo do processo. 9. Dos atos
processuais. 10. Peticdo inicial: conceito, requisitos. Pedidos: espécies, modificagdo, cumulacdo. Causa de
pedir. Despacho liminar: objeto, natureza, de conteddo positivo, de conteldo negativo. Da citacdo. Da
intimagdo. Da resposta do réu: contestacdo, excecgdes, reconvencdo. Revelia. Direitos indisponiveis.
Providéncias preliminares e julgamento conforme o estado do processo. Antecipacéo de tutela. Tutela de
especifica. 11. Despesas processuais e honorarios advocaticios. 12. Prova: conceito, modalidades,
principios gerais, objeto, dnus, procedimentos. Da audiéncia. Da sentenga: requisitos; publica¢éo. Da coisa
julgada: conceito; limites objetivos e subjetivos; coisa julgada formal e coisa julgada material. Precluséo. 13.
Recursos: conceito, fundamentos, principios, classificacdo, pressupostos intrinsecos e extrinsecos de
admissibilidade, efeitos, juizo de mérito. Reexame necessério. Apelacdo. Agravo. Embargos infringentes, de
divergéncia e de declaragédo. Recurso especial. Recurso extraordinario. Recurso repetitivo no STJ (Lei n°®
11.672/08). Repercusséo geral no STF (Lei n°® 11.418/06). Acao rescisoria. Nulidades. 14. Liquidacdo de
sentenga. 15. Cumprimento de sentenca. 16. Processo de execucdo: pressupostos e principios
informativos. Espécies de execu¢do. Embargos a adjudicacdo. Embargos do devedor: natureza juridica,
cabimento e procedimento. Embargos de terceiro: natureza juridica, legitimidade e procedimento. Execucgéo
fiscal. Da execucdo contra a fazenda publica. 17. Processo e agdo cautelares. Procedimento cautelar
comum e procedimentos especificos. 18. Juizados especiais federais. 19. Da acdo de usucapido de terras
particulares. 20. A¢d@o Civil Publica, Acdo Popular e Ac¢do de Improbidade Administrativa. Direito
Constitucional: 1. Evolugéo constitucional do Brasil. 2. Constituicdo: conceito e classificacdo. 3. Normas
constitucionais: classificagdo. 4. Preambulo, normas constitucionais programaticas e principios
constitucionais. 5. Disposi¢cdes constitucionais transitérias. 6. Poder constituinte. 7. Controle de
constitucionalidade. 8. Declaragéo de inconstitucionalidade sem reducéo de texto e declaracdo conforme a
constituicdo. 9. Inconstitucionalidade por omisséo. 10. Ag¢do Direta de Inconstitucionalidade: origem,
evolucéo e estado atual. 11. Acdo declaratéria de constitucionalidade. 12. Arguicdo de descumprimento de
preceito fundamental. 13. Direitos e garantias individuais e coletivos. 14. Principio da legalidade e da
reserva legal. 15. Principio da isonomia. 16. Regime constitucional da propriedade. 17. Principio do devido
processo legal, do contraditério e da ampla defesa. 18. Habeas Corpus, mandado de seguran¢a, mandado
de injuncdo e Habeas Data. 19. Liberdades constitucionais. Jurisdi¢do constitucional no direito brasileiro e
no direito comparado. 20. Direitos difusos coletivos e individuais homogéneos. 21. Direitos sociais e sua
efetivacdo. 22. Principios constitucionais do trabalho. 23. Direito a Nacionalidade. 24. Direitos Politicos. 25.
Estado federal: conceito e sistemas de reparticAo de competéncia, direito comparado, discriminacédo de
competéncia na Constituicdo de 1988, Intervencdo federal, Principio da simetria constitucional. 26.
Organizagdo dos Poderes: mecanismos de freios e contrapesos. 27. Unido: competéncia. 28. Estado-
membro; poder constituinte estadual: autonomia e limitacdes. 29. Estado-membro: competéncia e
autonomia. 30. Administragdo publica: principios constitucionais. 31. Servidores publicos: principios
constitucionais. 32. Poder Legislativo: organizacdo; atribuicdes; processo legislativo. 33. Poder Executivo.
34. Crimes de responsabilidade do presidente da Republica e dos ministros de Estado. 35. Poder
Legislativo. 36. Processo Legislativo. 37. Poder Judiciario. Direito Financeiro e Tributério: 1. Caracteriza¢éo
e posicao do Direito Tributario no quadro do Direito. RelagBes do Direito Tributario com outros ramos do
Direito. 2. Sistema Tributario Nacional. Tributo: conceito, classificacdo, espécies. Sistema internacional
tributario. Competéncia interna e externa: elementos de conex&o. 3. Principios gerais do direito tributério.
Normas, principios e regras. Principios constitucionais tributarios. 4. O principio da capacidade contributiva:
progressividade, proporcionalidade, regressividade, seletividade, universalidade e personaliza¢do. Isonomia
tributaria e proibicdo de desigualdade. Os principios aplicaveis as taxas e as contribui¢des. 5. Interpretagao
e integracdo do Direito Tributario. A correcdo das antinomias. 6. Obrigacdo e crédito tributario. Obrigacao
principal e acessoria. 7. Fato gerador. O conceito de fato gerador e sua importancia. Natureza juridica:
situacdes juridicas e situacdes de fato. Fato gerador e hipdtese de incidéncia. Evaséo e elisao fiscal.
Normas antielisivas. 8. Fato gerador: classificacdo. Tempo do fato gerador. Lugar do fato gerador. 9.
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Imunidade. Isencéo, ndo incidéncia, anistia e remissdo. Reducédo de base de calculo. Aliquota zero. 10. Fato
gerador: aspectos objetivos, subjetivos, temporais, espaciais e quantitativos. Base de calculo e aliquota. 11.
Sujeito ativo e sujeito passivo. 12. Sujeito ativo e delegacdo de competéncia. Modificacdo do sujeito ativo
por desmembramento constitucional. Sujeito ativo e titularidade do produto de arrecadacéo do tributo. 13.
Sujeito passivo. Contribuinte e responsavel. Solidariedade, capacidade tributaria e domicilio tributario. 14.
Responsabilidade tributaria dos sucessores, de terceiros e por infracdes. Substituicdo tributaria:
modalidades 15. Lancamento e suas modalidades. 16. Suspensao e extincdo do crédito tributario.
Prescricdo e decadéncia. 17. Repeticdo do indébito. 18. Garantias e privilégios do crédito tributario. 19.
Tributos federais. 20. Tributos estaduais. 21. Contribuicdo de melhoria. Contribuicdes sociais, econémicas e
profissionais. Contribuicdes sociais dos Estados. Empréstimo compulsério. Contribuicdes ao Regime Geral
de Previdéncia. 22. Taxas. Precos publicos.

Lei Orgéanica do Municipio de Santarém-Pa.
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