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Camara Municipal de Bom Principio do Piaui-PI
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2016

Dispée sobre Concurso Publico para
cargos da Camara Municipal de Bom
Principio do Piaui e da outras
providéncias.

O Presidente da Camara Municipal de Bom Principio do Piaui, Estado do Piaui, torna publicas para
o conhecimento dos interessados, que se acham abertas as inscrigdes ao Concurso Publico para provimento
de Cargos Efetivos no ambito da Administragdo Publica Municipal, de acordo com o art. 37, inciso Il, da
Constituicdo Federal de 1988 e em comum acordo com as Leis Municipais € no que couber a legislagéo e
resolucdes pertinente, obedecidas as disposi¢Oes legais aplicaveis as espécies, o qual se regera de acordo
com as instrugdes abaixo:

1.0 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este edital e sua realizagdo a cargo da Instituicdo Organizadora:
Agua Marinha Consultoria e Projetos LTDA, destina-se a selecionar candidatos para o provimento de 3
(trés) vagas no quadro Efetivo da Camara Municipal de Bom Principio do Piaui.

1.2. A escolaridade minima, exigida para cada cargo, a quantidade de cargos e vagas, bem como
informacdes referentes aos vencimentos e a carga horéria estéo especificadas no Anexo | deste edital.

1.3. A selegdo para os cargos de que trata este Edital sera realizada em uma Unica fase, com a aplicagdo da
prova objetiva de carater classificatério e eliminatério com pontuagédo de 0 a 60 pontos, de acordo com o
determinado na Tabela Il.

1.4. O concurso sera para provimento de Cargos Efetivos.

1.5. O regime juridico aplicavel aos servidores publicos é o Estatutario.

1.6. Os nomeados serdo lotados na sede da Camera Municipal de Bom Principio do Piaui, conforme o Anexo
| deste Edital.

1.7. O Concurso Publico ficara sob a supervisdo da Comissdo Examinadora do Concurso Publico, nomeada
pelo Presidente da Camara Municipal de Bom Principio do Piaui-P!I.

1.8. Compete a Comissdo Examinadora do Concurso Publico, supervisionar e fiscalizar todas as fases do
Concurso Publico.

1.9. A habilitagdo e a escolaridade minima exigida, como também, as demais exigéncias para o provimento do
cargo, deverdo ser comprovadas quando da nomeacdo do candidato aprovado, e a ndo apresentagdo de
qualquer dos documentos que comprovem as condi¢cdes exigidas, implicara na exclusdo do candidato, de forma
irrecorrivel.

1.10. Todas as correspondéncias, duvidas e comunicagdes acerca do certame deverdo ser feitas pelo e-mail
aguamarinhaconsultoria@gmail.com ndo sendo reconhecido nenhum outro enderego como destinatario de
correspondéncias do presente concurso € o atendimento aos candidatos também se dara, no horario
comercial, de segunda a sexta feira, em dias uteis.

1.11. O candidato devera observar, rigorosamente, o presente Edital e os comunicados a serem informados
no enderecgo eletronico: www.aguasconsultoria.com.br vindo tais documentos a constituir parte integrante
deste edital.

1.12. O presente Edital € complementado pelos seguintes tabelas e anexos:

figua Marinha Consultoria e Projetor Pagina 1



mailto:aguamarinhaconsultoria@gmail.com

Q@\\xmprg%
- Gt %
—— ESTADO DO PIAUI AowasTEANDO P Toncs
Camara Municipal de Bom Principio do Piaui-Pl
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2016

(e

TABELA | - Cargo e valor da Inscrigéo;

TABELA Il - Etapas do Concurso;

TABELA IlI - Cargos, disciplinas, nimero de questdes, peso de cada prova e total de pontos;

ANEXO | — Quadro Demonstrativo de Cargos, Escolaridade, Vagas, Remuneracéo, Jornada Semanal e Valor
da Taxa de Inscricao;

ANEXO II - Contetidos Programaticos;

ANEXO Il - Cronograma de Atividade de Execugdo do Concurso Publico;

ANEXO IV - Formulério de Recursos

ANEXO V- Requerimento de tratamento diferenciado para Portadores de Necessidades Especiais;

2.0 - DAS INSCRIGOES:

2.1 — As inscrigdes serdo feitas exclusivamente pela internet. A inscricdo do candidato implicara no
DEPOSITO IDENTIFICADO da taxa de inscricdo e a tacita aceitagdo das normas e condicBes estabelecidas
neste Edital, em relagao as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.2 — As inscrigbes serdo realizadas no periodo de 01 de dezembro de 2016 as 14 horas do dia 30 de
dezembro de 2016, e terdo os seguintes valores:

TABELA |
CARGO VALOR DA INSCRICAO
Nivel Fundamental Completo; R$ 50,00 (cinquenta reais)
Nivel Médio; R$ 70,00 (setenta reais)

2.3. Procedimentos para inscri¢do pela internet:

2.3.1. Para fazer a inscrigao pela internet, no enderego eletrénico www.aguasconsultoria.com.br , o candidato
deve localizar a Ficha de Inscri¢cdo no link correspondente ao Concurso Publico Camara Municipal de Bom
Principio do Piaui-PI, no periodo das inscrigdes. O horario maximo para fazer a inscrigao sera as 14h do
dia 30 de dezembro de 2016.

2.3.2. Apds a inscri¢do online o candidato devera efetuar o pagamento da Taxa de Inscricdo que sera
realizado através da Conta da Instituicdo Organizadora: AGUA MARINHA PROJETOS E CONSULTORIA
LTDA, Conta Corrente - n° 3573-2, Ag. n° 0030, Operacdo 003 — Caixa Econémica, devendo efetuar o
pagamento da Taxa de Inscricdo no valor estabelecido para cada cargo de acordo com o nivel de
escolaridade, conforme a Tabela | e Anexo | deste Edital; NAO SERAO ACEITOS DEPOSITOS EM CAIXAS
ELETRONICOS (ENVELOPES) e CASAS LOTERICAS. O depésito referente a taxa de inscrigdo devera
ser DEPOSITO IDENTIFICADO, constando o nome elou CPF do candidato ou podera ser realizado
através de transferéncia bancaria em nome do candidato para a conta da Empresa Organizadora. Nao
sendo aceita transferéncia em nome de terceiros.

2.3.3. A homologacao da inscrigédo somente sera efetivada mediante a confirmagdo do depdsito identificado
da inscricdo do candidato, através do depésito na conta bancaria da Agua Marinha Consultoria e Projetos e
isso ocorrera em no maximo até 10( dez) dias, apds o término das inscrigdes.

2.3.4. Apds a homologagéo da inscri¢do, o candidato ndo podera alterar o cargo.
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2.3.5. As solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 30 de Dezembro de 2016,
nao serdo validas.

2.3.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento do correspondente bancario na localidade em
que se encontra o candidato, o depésito identificado devera ser pago antecipadamente.

2.3.7. Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos de devolu¢do da importancia paga em hipétese
alguma, salvo em caso de cancelamento do concurso, por conveniéncia ou interesse da Camara Municipal
de Bom Principio do Piaui..

2.4. O presente Concurso Publico serd regido por este Edital e a inscricdo do candidato implica no
conhecimento e na expressa aceitagdo das normas e condigdes nele estabelecidas, em relagao as quais ndo
podera o candidato alegar desconhecimento.

2.5. O candidato podera obter informagdes referentes ao Concurso Publico no enderego eletronico
www.aguasconsultoria.com.br, ou no enderego de e-mail aguamarinhaconsultoria@gmail.com .

2.6. A Comisséao através da Instituigdo Organizadora do Concurso publicara até dia 09 de Janeiro de 2017,
no site da www.aguasconsultoria.com.br € no mural da Camara Municipal, a relacdo dos candidatos com
inscricdes deferidas, portadores ou ndo de deficiéncia fisica, devendo, pois, ser consideradas indeferidas
aquelas inscrigdes, cujo nome do candidato ndo constar na referida relagcdo. A relagcdo das inscricdes
deferidas dos candidatos portadores de necessidades especiais sera publicada a parte na mesma data do dia
09 de Janeiro de 2017. Caso n&o constar o nome do candidato na lista de homologacdo das inscrigdes é
porque sua inscricdo como portador de necessidades especiais foi indeferida, constando o nome do mesmo
na lista para ampla concorréncia.

2.7. Caso a inscrigdo do candidato ndo conste na relagdo de que trata o item 2.6, 0 mesmo tera o prazo de 48
horas para entrar com recurso.

2.8. A executora ndo se responsabilizara por solicitagdes de inscrigdes ndo recebidas, por problemas de
ordem técnica dos computadores, falha de comunicagéo, congestionamento de linhas, bem como por
qualquer outro problema técnico que impossibilite a transferéncia de dados.

2.9. O candidato assumira a responsabilidade pelos dados fornecidos no ato da inscri¢éo sob pena da lei.
2.10. O comprovante de pagamento de inscri¢édo devera ficar em poder do candidato até o final do certame.
Caso haja necessidade de comprovagdo de pagamento da taxa de inscricdo pelo candidato, a Instituicdo
Organizadora podera solicita-lo posteriormente. Portanto, cabe ao candidato guardar o original do seu
comprovante de deposito identificado, evitando assim futuros transtornos.

2.11. N&o sera aceita nenhuma outra modalidade de inscricdo que ndo as estabelecidas neste edital.

2.12. As inscri¢des efetuadas somente serdo homologadas apés a confirmagao do pagamento do valor da
inscri¢&o.

2.13. O candidato poderéa concorrer apenas para um dos cargos oferecidos neste Edital.

2.14. Em caso de erro detectado ou omisséo referente (nome, nimero da identidade, sexo, enderego, etc), o
candidato tera um prazo de 48 (quarenta e oito) horas apds a divulgacédo para recorrer junto a executora,
por meio de formulario disponivel no enderego eletronico www.aguasconsultoria.com.br , enviado para o e-
mail aguamarinhaconsultoria@gmail.com .

2.15. Cabera recurso referente a inscrigdo que tenha sido efetuada com o regular recolhimento da respectiva
taxa de inscricdo e que ndo conste como homologada, neste caso o candidato devera enviado para o e-mail
aguamarinhaconsultoria@gmail.com coépia do comprovante de pagamento dentro do prazo previsto no
cronograma do referido certame.
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2.16. Nao sera concedida ISENCAO da taxa de inscrigio. O DECRETO N° 6.593. DE 02 DE OUTUBRO DE
2008, que regulamenta a possibilidade de Isengéo de taxa de inscrigdo em CONCURSO PUBLICO refere-se
a concursos realizados no ambito do PODER EXECUTIVO FEDERAL. E, no caso de concurso no ambito
Estadual e Municipal € necessario que haja uma previsdo legal para tal isengdo. EM REGRA, os Municipios
NAO possuem provimentos que discipline a Isengdo de taxas em concursos publicos.

2.17. Os locais e os horarios de aplicacdo das Provas serdo divulgados no site da Instituicdo Organizadora:
www.aguasconsultoria.com.br, na &rea do Candidato e na sede da Camara Municipal de Bom Principio do
Piaui, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da data de realiza¢do, conforme consta no ANEXO IlI
do Cronograma de Atividades Previsto.

2.18. O Anexo Il = Cronograma de Atividades, pode sofrer alteragdes no decorrer do certame, cabendo
ao candidato inteirar-se dos comunicados e publicagdes divulgadas no site da instituicdo Organizadora:
www.aguasconsultoria.com.br , bem como no mural na Camara Municipal de Bom Principio do Piaui.

3.0-DO CONCURSO

3.1. As etapas do concurso serdo de acordo com a Tabela Il deste Edital, conforme segue a baixo:

TABELA Il
ETAPA DESCRICAO CARGOS CRITERIO
Etgpa Prova Objetiva de Multipla Escolha Todos os Cargos E||m|r?§tor|fa .e
Unica Classificatoria

3.2. O concurso versara sobre Conhecimentos de Lingua Portuguesa, Matematica, Conhecimento de
Informética, Conhecimentos Regionais, Conhecimentos Gerais (Atualidades do Brasil e do Mundo), e
Conhecimentos Especificos, conforme tabela constante no item 4.3.

3.3. O concurso sera realizado para todos os candidatos devidamente inscritos conforme o item 3.4.1 e 3.4.2.

3.4. O candidato ndo poderd, sob pena de eliminagao, ausentar-se em definitivo da sala de provas antes de
decorrido 01 (uma) hora do inicio das provas.

3.4.1. Seréo aplicadas no turno da manh@, no periodo das 9h as 12h, as provas para todos os cargos de nivel
fundamental e médio.

3.4.2. Os locais para realizagdo da Prova Escrita Objetiva serdo divulgados no endereco eletronico
www.aguasconsultoria.com.br, na data estipulada no Anexo Il (Cronograma de Atividades) deste Edital.

4.0 - JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

4.1. A prova objetiva sera de carater eliminatorio e classificatorio, valeré 60 (sessenta) pontos e abrangera os
objetos de avaliagéo constantes do subitem 4.3 deste edital.

4.2. As provas objetivas de caréater eliminatorio e classificatorio, para todos os cargos serdo realizadas dia 29
de Janeiro de 2017(DOMINGO), de acordo com os horarios estabelecidos no item 3.4.1 e 3.4.2 deste Edital,
sendo rigorosamente seguido o (horario local) com trés horas de duragdo para a realizagdo das provas
objetivas.

figua Marinha Consultoria e Projetor Pagina 4



http://www.aguasconsultoria.com.br/
http://www.aguasconsultoria.com.br/

Q@\\xmprg%
- Gt %
—— ESTADO DO PIAUI AowasTEANDO P Toncs
Camara Municipal de Bom Principio do Piaui-Pl
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2016

(e

4.2.1. Caso seja necessaria a aplicagdo de provas em 2 (dois) turnos, possibilidade prevista no item 4.4.4.
deste Edital, o turno da tarde sera realizado no mesmo dia previsto no item anterior, no horario de 14h00
(quatorze) horas as 17h00 (dezessete) horas.
4.3. A prova objetiva sera composta:
a) A prova objetiva para os cargos de Nivel Médio serdo com 40 (quarenta) questdes e 04 (quatro)
alternativas A-B-C-D.
b) A prova objetiva para os cargos de Nivel Fundamental serdo com 20 (vinte) questdes e 04 (quatro)
alternativas A-B-C-D.
4.3.1. Seréa considerado habilitado na Prova Objetiva, o candidato que obtiver, no minimo, 60%(sessenta por
cento) do somatério dos pontos correspondentes ao conjunto das modalidades que compdem a Prova
Objetiva.
4.3.2. Sera eliminado do Certame o candidato que n&o atingir o minimo de 50% (cinquenta) por cento das
questdes na prova de conhecimentos especificos.
4.3.3 Sera eliminado do Certame o candidato que obtiver pontuagdo 0 (zero) em qualquer disciplina
individualmente considerada.
4.3.4. O candidato ndo habilitado ser4 EXCLUIDO do Certame.
4.3.5. As provas para o cargo contemplado neste Concurso obedecerdo a seguinte estrutura, conforme
Tabela a sequir, deste Edital:

TABELA Il

CARGO: Zelador (Auxiliar de Servigos Gerais) e Servente

DISCIPLINA N° ) DE PESO PONTOS
QUESTOES

Portugués 10 4 40

Matematica 5 2 10

Conhecimentos Gerais e Regionais 9 2 10

TOTAL 20 - 60

CARGOS: Auxiliar Administrativo

DISCIPLINA N° ) DE PESO PONTOS
QUESTOES

Portugués 10 1 10

Nogdes de Informatica 5 1 5

Conhecimentos Gerais e Regionais 5 1 5

Conhecimentos Especificos 20 2 40

TOTAL 40 - 60
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4.4, Os locais de aplicagéo das provas objetivas serdo divulgados até dia 20 de Janeiro de 2017, na sede da
Cémara Municipal de Bom Principio do Piaui e no site www.aguasconsultoria.com.br .

44.1. O candidato deverd comparecer ao local de aplicagdo da prova, munido de caneta esferogréfica
(transparente), com tinta azul ou preta escrita grossa, com pelo menos 01 (uma) hora de antecedéncia do
inicio das provas.

4.4.2. Os portdes dos Centros de Aplicagdo — CA s0 estardo abertos 30 min. antes do horario previsto para o
inicio da prova objetiva, 0 comparecimento de 01 (uma) hora antes se deve ao fato do candidato localizar a
sua sala, através de listas especificas afixadas nos Centros de Aplicagées - CA.

4.4.3. O documento de identidade original e com foto devera ser apresentado na entrada da sala ao FISCAL DE
SALA.

444, -NOTA:

Em razéo do volume de inscrigbes, a instituicdo executora podera determinar a realizagdo das provas
em outro municipio mais proximo da sede do Municipio de Bom Principio do Piaui, sendo que os candidatos
deverdo ser comunicados 07 (sete) dias antes da realizagdo da mesma.

4.4.5. No dia da realizagdo das provas, na hipétese do nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagao, a Organizadora procedera a incluséo
do candidato, mediante a apresenta¢do do comprovante de inscri¢éo e de pagamento (original e copia).
44.6. Ainclusdo seré realizada de forma condicional e sera analisada pela Organizadora com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inscrigo.

44.7. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma serd automaticamente cancelada sem direito a
reclamacao, independente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.5. E obrigatéria a apresentagéo de documento de identificagao original com foto para realizagéo das provas.
Consideram-se como documentos validos para identificagdo do candidato: cédulas de identidade (RG)
expedidas pela Secretaria de Seguranca, Forcas Armadas, Ministério das Relagdes Exteriores e Policias
Militares; pela Policia Federal; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, emitida apos 27 de janeiro de 1997;
Certificado de dispensa de Incorporacdo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Nacional de
Habilitagdo com fotografia, na forma da lei n° 9.503, de 23 de setembro de 1997,

4.5.1. Em caso de perda ou extravio do referido documento, o candidato devera apresentar um Boletim de
Ocorréncia (BO), registrado no 6rgdo competente, expedito e datado no maximo de 30 (trinta dias).

4.5.2. O candidato, na condigdo do subitem 4.5.1, devera ser registrado como ocorréncia pelo fiscal de sala,
assim como, quando houver ddvida quanto a assinatura do candidato na lista de frequéncia em referéncia ao
documento de identificagdo apresentado.

4.6. Nao podera ingressar no local de aplicagdo da prova o candidato que se apresentar apds o horario
estabelecido, bem como aquele que ndo apresentar documentagéo exigida (Documento de identificagéo),
conforme item 4.5 e/ou no item 4.5.1.

4.6.1. Nao sera permitida a entrada de qualquer candidato ou pessoa estranha a organizagdo do concurso,
apds o inicio das provas.

4.7. O candidato que sair da sala de aplicacdo das provas encerrara sua prova, ressalvados os casos de
necessidades fisioldgicas e de emergéncias médicas que possam ser atendidos no Posto Médico indicado
pela Comiss@o Organizadora do Concurso Publico. O candidato s6 podera sair da sala de aplicagdo de
provas devidamente autorizado e acompanhado de fiscal credenciado nos casos de necessidades
fisiologicas, gravidas e de emergéncias medicas que possam ser atendidos no Posto Médico indicado pela
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Comissdo Organizadora do Concurso Publico. Os candidatos que se ausentarem da sala de aplicagédo de
provas sem a devida autorizagdo seréo automaticamente desclassificados.
4.7.1. Os candidatos poderdo ser submetidos a revista eletronica ao acessar aos Centros de Aplicagdes de
Prova e ao adentrarem ao banheiro apds o inicio das provas.
4.7.2. Caso se constate qualquer irregularidade o candidato ndo tera mais acesso ao local de prova e estara
automaticamente eliminado do certame.
4.8. Durante a realizagdo das provas néo se admitira quaisquer tipo de comunicagao entre candidatos e nem
sera permitida a utilizacdo de lapis, caneta de material ndo transparente, lapiseira, borrachas, livros, manuais,
impressos, anotagbes e quaisquer dispositivos eletrdnicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas
eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods, pen drives, mp3 ou similares,
gravadores, relogios digital, alarmes de qualquer espécie ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de
dados e imagens, videos e mensagens.
4.9. Ao término da prova escrita, o candidato devera entregar ao fiscal o Caderno de Provas e o Cartdo
Resposta, este devidamente assinado, bem como assinar a folha de frequéncia.
4.10. A néo assinatura na folha de frequéncia e no cartao resposta pelo candidato, bem como a néo entrega
do Caderno de Provas de acordo com o item 4.9, implicam na exclusdo do mesmo do certame.
4.11. O candidato somente podera levar o caderno de provas quando faltarem 30 (trinta) minutos para o seu
término. O candidato que sair da sala de aplicagdo da prova antes do horario de que trata o presente item,
ndo podera retornar para buscé-lo. As provas ndo serdo disponibilizadas no site da Agua Marinha Consultoria
e Projetos, podendo o candidato solicitd-la por e-mail dentro do prazo recursal, conforme item 12.3 do
presente Edital. Apds esse prazo, ndo serdo enviadas provas por e-mail.

4.11. 1. Apés o inicio da prova, o candidato ndo podera deixar o recinto da mesma antes de decorrido o prazo
minimo de 01 (uma) hora, exceto em casos excepcionais de doenga comprovada ou de gravidez, sendo que,
neste caso, tera 0 acompanhamento de um fiscal.

4.11.2. Os 03 (trés) ultimos candidatos somente poderéao retirar-se da sala de provas juntos, apds assinarem
0 Relatorio de Ocorréncias juntamente com os Fiscais.

4.11.3. Nao havera substituigdo do CARTAO-RESPOSTA em hipétese alguma.

4.11.4. O CARTAO - RESPOSTA sera entregue tdo somente apds decorridos 50 (cinquenta) minutos do inicio
da prova.

4.11.5. A Organizadora n&o disponibilizara suas provas em meio eletronico, cabendo ao candidato
interessado aguardar para deixar o local de prova apds o horario das 11h30 (matutino) e as 17h30
(vespertino) para levar o seu CADERNO DE QUESTOES.

411.6. Por motivo de seguranca ndo sera permitido ao candidato fazer qualquer tipo de anotagdes que néo
seja em seu CARTAO-RESPOSTA efou CADERNO DE QUESTOES.

4.11.7. A Organizadora n&o fara correcdo manual de CARTOES RESPOSTA, portanto, erros na marcago do
CARTAO RESPOSTA ¢é de inteira responsabilidade do candidato.

5.0 -DOS CARGOS, ATRIBUIGOES E SEUS RESPECTIVOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

5.1. O cddigo do cargo, o pré-requisito/escolaridade, nimero de vagas, a remuneragdo mensal e o valor da
inscri¢do encontram-se dispostos no Anexo | deste Edital.
5.2. Os Conteudos Programaticos encontram-se no Anexo Il do presente Edital.
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5.3. A comprovagao dos requisitos exigidos para provimentos dos cargos ocorrera somente no momento da
convocagao para a posse.
5.4. As atribuicdes dos cargos constantes neste Edital ficam a critério da Legislacdo Especial Municipal.

6.0 - DOS CRITERIOS DE HABILITAGAO E CLASSIFICAGAO (Prova Objetiva)

6.1. Sera considerado APROVADO e CLASSIFICADO no Concurso, o candidato que obtiver,
cumulativamente:

a) No minimo, 60% (sessenta por cento) do total de pontos correspondentes ao conjunto das modalidades da
prova escrita objetiva;

b) No minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova de conhecimentos especificos;

c) Nao obter nota 0 (zero) em nenhuma das disciplinas individualmente considerada.

d) Sera considerado APROVADO o candidato que, ao final do resultado da prova objetiva, constar numa
posicao dentro do numero de vagas disponibilizadas;

e) Sera considerado CLASSIFICADO, todos os candidatos que, ao final do resultado da prova objetiva,
estiverem de acordo com os critérios do item 6.1, letras a, b, ¢ e d.

f) Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da Nota Final, em lista de
classificagdo para o cargo. Sendo que tais candidatos constardo da lista de classificagéo final e seréo
convocados para tomarem posse de acordo com a necessidade e conveniéncia da Camara Municipal de Bom
Principio do Piaui.

6.1.1 Sera eliminado do Certame o candidato que ndo atingir o minimo de 50% (cinquenta) por cento das
questdes na prova de conhecimentos especificos.

6.1.2. Sera eliminado do Certame o candidato que obtiver pontuagdo 0 (zero) em qualquer disciplina
individualmente considerada.

6.1.3. Seré eliminado do Certame o candidato que na soma das pontuagdes nao atingirem 60% (sessenta) do
total de pontos no conjunto das modalidades da Prova Escrita.

6.2. O candidato n&o habilitado sera EXCLUIDO do Certame.

6.2.1. O candidato, cumprindo todas as exigéncias do presente Edital, sera classificado em ordem
decrescente de pontos, observado o percentual minimo da prova conforme estabelece o subitem 6.1.

6.3. Havendo candidatos com a mesma pontuagao, serdo adotados sucessivamente 0s seguintes critérios de
desempate (o critério de desempate sera utilizado em todas as etapas do concurso):

6.3.1. Tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste concurso, conforme
art. 27, paragrafo unico, da Lei Federal n.° 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

6.3.2. Maior pontuag&o na prova de conhecimentos especificos;

6.3.3. Maior Pontuacg&o na prova de portugués;

6.3.4. Maior Pontuacéo na prova de conhecimentos gerais e regionais;

6.3.5. Maior Pontuacéo na prova de informatica;

6.3.6. Maior Pontuacédo na prova de matematica

6.3.7. Maior idade (Candidatos com menos de 60 anos).

7.0 - DO RESULTADO E CLASSIFICAGAO FINAL

7.1. A classificagao final sera o somatério das Provas Objetivas.
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7.2. A classificagao de candidatos dar-se-a rigorosamente da maior para a menor nota.

7.3. Serao classificados todos os candidatos que cumprirem com os critérios estabelecidos no item 6.1.

7.4. O resultado final do Certame sera homologado pelo Presidente da Camara Municipal, publicado no
Diario Oficial dos Municipios, afixado nos murais e quadro de avisos da Camara Municipal de Bom Principio
do Piaui e no site da Instituigdo Organizadora: www.aguasconsultoria.com.br, respeitando rigorosamente a
ordem de classificacdo dos aprovados, conforme cronograma estabelecido neste Edital Anexo lIl.

8.0 - DOS RECURSOS

8.1 — Sera assegurado ao candidato o direito de recurso, em todas as etapas do referido certame.

8.1.1 — Admitir-se-a para cada candidato apenas um Unico recurso por questao, devidamente fundamentado,
e cada questdo ou item devera ser apresentado em e-mail separado e conforme modelo de recurso
apresentado e enviado via formulario especifico disponivel no Anexo V deste Edital.

8.1.2. Em nenhuma hipdtese havera apreciagdo de mais de um recurso por e-mail ou de recurso de mais de
um candidato por e-mail. Para cada quest@o de cada candidato devera ser enviado um unico e proprio e-mail.
8.1.3. Apenas o proprio candidato estara habilitado a interpor recurso quanto a prova objetiva em face de erro
de formulagéo de questdes e na corregéo.

8.2. O prazo para a solicitagdo de recursos € de 48 (quarenta e oito horas) a partir da divulgacdo do
GABARITO OFICIAL e do RESULTADO, conforme cronograma Anexo |ll.

8.3. Sera indeferido o pedido de recurso apresentado fora de prazo.

8.4. Nao seréo aceitos recursos interpostos por fax-simile (fax), telex, telegrama, de forma presencial ou outro
meio que néo seja o especificado neste Edital.

8.5. Os recursos deverao ser feitos de forma EXCLUSIVA por e-mail: aguamarinhaconsultoria@gmail.com
sendo de exclusiva responsabilidade do candidato o correto escaneamento dos documentos enviados.

8.6. Se, da analise do recurso, for constatada a necessidade de anulagdo de questdo, o ponto relativo a
mesma sera atribuido a todos os candidatos que concorrerem ao respectivo cargo, independentemente de
terem recorrido. Caso necessite de mudanga no GABARITO OFICIAL, a prova sera corrigida de acordo com o
GABARITO DEFINITIVO.

8.7. Apdés a analise dos recursos contra os resultados preliminares da Prova Objetiva e da Prova de
Titulos/Analises Curricular a Banca Examinadora podera manter ou alterar o resultado divulgado. Desta
forma, podera haver eventualmente alteracdo da classificagao inicial obtida para uma classificacdo superior
ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida
para a prova.

8.8. Em nenhuma hipdtese sera aceito pedido de revisdo da resposta ao recurso de gabarito oficial,
definitivo, bem como contra o resultado final das provas.

8.9. Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora.

8.10. Em caso de recurso, o resultado da analise seré divulgado até 05 (cinco) dias apds o seu recebimento
na sede da Camara Municipal de Bom Principio do Piaui e no site www.aguasconsultoria.com.br .

8.11. A Banca Examinadora para 0 CONCURSO PUBLICO constitui-se como Gnica e (ltima instancia para a
analise dos recursos, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo caberao recursos adicionais.

figua Marinha Consultoria e Projetor Pagina 9



http://www.aguasconsultoria.com.br/
mailto:aguamarinhaconsultoria@gmail.com
http://www.aguasconsultoria.com.br/

Q@\\xmprg%
- Gt %
—— ESTADO DO PIAUI AowasTEANDO P Toncs
Camara Municipal de Bom Principio do Piaui-Pl
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N.° 001/2016

(e

9.0 - DAS VAGAS DESTINADAS A PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

9.1. As pessoas portadoras de necessidades especiais serdo asseguradas o direito de se inscrever no
concurso publico, em igualdade de condigdes com os demais candidatos para provimento do cargo, cujas
atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia ao qual é portadora, e a elas séo reservadas 5 % (cinco por
cento), em face da classificagao obtida. Seréo disponibilizadas vagas para os cargos com 10 (dez) ou mais
vagas.

9.2. Entende-se por pessoa portadora de deficiéncia aquela que se enquadrar nas categorias descritas no art.
4° do Decreto n° 3.298/99, in verbis:

1. Deficiéncia fisica — alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando
o comprometimento da fung&o fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacéo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto
as deformidades estéticas e as que nédo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes (Redagao
dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

2. Deficiéncia auditiva perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redacao dada pelo Decreto n° 5.296,
de 2004);

3. Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor corre¢do Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo Optica; 0s casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for
igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores (Redagdo dada
pelo Decreto n°® 5.296, de 2004); com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou
mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) Comunicacgao;

b) Cuidado pessoal;

c) Habilidades sociais;

d) Utilizagao dos recursos da comunidade (Redagéo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

e) Saude e seguranga;

f) Habilidades académicas;

g) Lazer,

h) Trabalho;

4. Deficiéncia multipla — associagao de duas ou mais deficiéncias.

9.3. Sera considerada deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com os padrdes
mundialmente estabelecidos.

9.4. No ato da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia devera declarar, na ficha de inscricdo, essa
condicio e a deficiéncia do qual € portador, e enviar por e-maill no enderego:
aguamarinhaconsultoria@gmail.com , o laudo médico, juntamente com o Requerimento de Candidatos
com Necessidades Especiais conforme modelo constante no Anexo VI, atestando a espécie e 0 grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga — CID, bem como a causa provavel da deficiéncia. Nao serdo aceitos atestados ou declaragdes como
comprovacao de deficiéncia fisica.
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9.5. Caso o portador de deficiéncia necessite de atendimento especial para se submeter a prova, devera
requerer no ato da inscrigdo, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita para realizagdo das
provas, conforme Anexo VI do Edital, caso contrario, ndo a tera preparada sob qualquer alegagao.

9.6. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagéo das provas devera
requeré-lo no ato da inscrigdo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de
sua deficiéncia.

9.7. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢des previstas nos itens anteriores,
participardo do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que concerne ao
conhecimento das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagao, ao horério, ao local de aplicagéo das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

9.8. Os candidatos considerados com deficiéncia, se habilitados, classificados ou aprovados no Concurso
Publico, terdo seus nomes publicados em separado por classificagdo especifica em lista a parte.

9.9. Na falta de candidatos aprovados para as vagas oferecidas aos portadores de deficiéncia, estas seréo
preenchidas pelos demais, com estrita observancia a ordem de classificagéo.

9.10. O laudo médico tera validade somente para este Certame e ndo sera devolvido, assim como ndo serao
fornecidas copias.

9.11. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores implicara na perda do direito as vagas
reservadas aos candidatos portadores de necessidades especiais.

9.12. Caso o candidato néo tenha sido classificado como portador de necessidade especial ou sua deficiéncia
nao tenha sido julgada compativel com o exercicio das atribuicdes do cargo, este passara a concorrer
juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificagéo, ndo
cabendo recurso dessa deciséo.

9.13. O candidato de que trata o subitem 9.1, se habilitado e classificado, sera, antes de sua nomeagao,
submetido a avaliagdo de Equipe Multiprofissional indicada pela Camara Municipal de Bom Principio do Piaui,
na forma do disposto no Art. 43 do Decreto n® 3.298, de 20/10/99, que verificara sobre a sua qualificagao
como portador de deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do
cargo.

9.14. A Cémara Municipal de Bom Principio do Piaui seguira a orientagdo do parecer da equipe
Multiprofissional, de forma terminativa, sobre a qualificagdo do candidato com deficiéncia e sobre a
compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo, ndo cabendo recurso dessa deciséo.

9.15. A data de comparecimento do candidato portador de deficiéncia aprovado perante a Equipe
Multiprofissional sera divulgada juntamente com o resultado final do Concurso.

9.16. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato portador de necessidades especiais a avaliagdo da Equipe Multiprofissional.

10 - DOS REQUISITOS DE NOMEAGAO E POSSE

10.1. O provimento do candidato aprovado sera feito se atender os seguintes requisitos:

a) Ter sido candidato aprovado no concurso;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués; em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
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nos termos dos incisos | e Il e § 1° do artigo 12 da Constituicdo da Republica e do Decreto n° 70.436/72,
respectivamente;

c) Estar quite com as obrigagdes eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos, e militares para os do
sexo masculino;

d) Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos;

e) Declaragdo de néo ter sofrido condenacéo criminal com pena privativa de liberdade transitada em julgado
ou qualquer condenacéo incompativel com o cargo pretendido;

f) Declaragdo de néo ter sido demitido, nos Ultimos 5 (cinco) anos do servico publico por intermédio de
Processo Administrativo Disciplinar com a nota “a bem do servigo publico”;

g) Gozar de boa saude fisica e mental (Aptidao Fisica, Mental e Psicologica);

h) Atestado médico comprovante higidez fisica € mental do candidato, expedido pela junta médica nomeada
pelo Presidente da Camara Municipal de Bom Principio do Piaui/Pl exclusivamente para este fim, devendo o
candidato ao se apresentar na junta médica, devera estar munido de Atestado de Sanidade Fisica e Mental
(fornecido por psiquiatra) e outros exames que a legislagdo estadual ou municipal exigir.

i) Apresentar comprovagado dos requisitos necessarios previstos no Quadro de disponibilidade de vagas
constantes no Anexo | do presente Edital;

j) Apresentar comprovante de registro no Conselho da Categoria devidamente atualizado;

k) Declarar, mediante termo, ter disponibilidade para cumprir a carga horéria prevista no Anexo | deste Edital.
) Declaragdo de que ndo é socio gerente/ administrador de empresas, que mantém vinculo com a
administragao publica municipal.

m) Declaragéo de bens;

n) Declaragao de ndo acumulag&o ilegal de cargo publico nos termos da Constituicdo Federal.

10.2. A qualquer tempo, poder-se-a@ anular a inscrigdo, provas ou nomeagdo do candidato, desde que
constatada falsidade de declaracdo ou irregularidade na realizagdo das provas ou nos documentos
apresentados.

10.3. Os candidatos deveréo apresentar a fotocopia e original dos comprovantes/declaragdes e documentos
solicitados no item 11.1 e 2 fotos 3x4, bem como outros documentos que a Camara Municipal entender
Necessarios.

10.4. Nao sera dado outro prazo para os candidatos que ndo apresentarem a devida documentag&o no prazo
estabelecido no Edital de Convocagao.

10.5. A nomeagdo dos candidatos obedecerd a ordem de classificagdo, ficando condicionada as
necessidades da Camara Municipal de Bom Principio do Piaui-PI.

10.6. Nao sera admitido adiamento de posse.

10.7. Sera permitida a reclassificagdo, mediante requerimento justificado.

Paragrafo Unico - A nédo apresentagdo de qualquer um dos comprovantes exigidos tornara sem efeito a
aprovagdo obtida pelo Candidato, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no
Concurso.

11.0 - DISPOSIGOES GERAIS

11.1. A falsidade de afirmagbes e/ou documentos, ainda que verificados posteriormente a realizagdo do
concurso, implicara na eliminagao sumaria do candidato, e sera declarada nula de pleno direito a inscrigdo e
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todos os atos decorrentes sem prejuizos de eventuais solugdes de carater judicial.

11.2. Sera excluido do concurso, por ato da executora, o candidato que:

a) Fizer declaragdes falsas ou inexatas em qualquer documento;

b) Perturbar 0 andamento e aplicagdo das provas;

¢) For surpreendido, durante realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, assim como
utilizar-se de livros, impressos ou anotagoes;

d) Manter aparelhos celulares ou similares na sala de aplicagao de prova objetiva;

e) Usar falsa identificagdo pessoal;

f) N&o apresentar o documento exigido para ter acesso ao local de prova;

g) Utilizar e/ou tentar meios fraudulentos para obter aprovagdo propria ou de terceiros em qualquer etapa
do Concurso Publico.

h) Deixar de preencher o Requerimento de Inscrigdo com a devida clareza e/ou néo registrar o cargo para o
qual deseje concorrer.

i) Responder outra prova que ndo seja a do seu cargo

j) Deixar de entregar o cartdo-resposta, ou se recusar a entregar o caderno de prova ao se ausentar
definitivamente da sala antes da ultima hora prevista para o final da prova.

k) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da Comissdo Organizadora do Concurso
Publico, Coordenador, Fiscal ou com a Equipe auxiliar;

[) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas e/ou na folha de
rascunho;

m) Tenham parentes consanguineos com os membros da Comissdo Organizadora do Concurso até o
terceiro grau.

11.3. N&o seréa fornecido atestado, certificados ou certiddes relativos a classificagdo ou notas de candidatos,

devendo considerar-se com validade para tal fim a lista de classificados com o respectivo Decreto de

Homologagao assinado pelo Presidente da Camara Municipal de Bom Principio do Piaui e de sua publicagao

no Diario Oficial.

11.4. A classificagdo do candidato sera concretizada quando preenchidas todas as exigéncias que preceituem

este Edital, observando as pertinéncias legais referentes a Camara Municipal de Bom Principio do Piaui (PI).

11.5. O candidato classificado nas condigdes do subitem anterior serd convocado para a posse por

correspondéncia enviada através de AR (Aviso de Recebimento), Convocacdo no Diario Oficial dos

Municipios e por E-mail, ao enderego constante no requerimento de inscrigdo, obrigando-se a declarar

por escrito se aceita ou ndo o cargo, no prazo de (08) dias, ap6s seu recebimento. O ndo pronunciamento no

prazo estabelecido permitira a Camara Municipal a convocagdo do proximo candidato da lista de

classificagéo.

11.6. A lotagédo do candidato aprovado obedecera a critérios estabelecidos neste Edital.

11.7. A documentagéo do candidato aprovado estabelecido no Anexo | s6 devera ser apresentada no ato de

sua convocagao.

11.8. Os profissionais aprovados no respectivo Concurso deverdo cumprir integralmente a carga horaria

estabelecida no presente Edital.

11.9. No dia da realizagdo das provas néo serdo fornecidos, por qualquer membro da equipe de aplicagao

destas elou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu conteido e/ou aos critérios de

avaliagéo e de classificagéo.
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11.9.1. A Comissdo Organizadora do Concurso Publico ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos ocorridos durante a realizagao das provas, nem por danos neles ocasionados;
11.9.2 - Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizagdo das provas ap6s o horario fixado
para o inicio das provas.

11.9.3. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para aplicagao das provas em razéo
do afastamento do candidato da sala de provas.

11.10. Ao entrar em exercicio, o servidor ficara sujeito ao Estagio Probatorio.

11.10.1. O servidor ingresso esta sujeito a avaliagdo de desempenho no periodo do Estagio Probatério.

11.11. A aprovagdo no concurso assegurara ao candidato o direito a nomeagao, até o limite de vagas
estabelecidas neste Edital, ficando os demais classificados condicionados ao surgimento de novas vagas, na
vacancia do cargo e no prazo de validade do referido certame.

11.12. Correrdo por conta do candidato as despesas decorrentes da participacdo no referido certame,
incluindo deslocamento, hospedagem e alimentacao, bem como na realizagao de todos os exames médicos
necessarios, solicitados no ato de sua convocagao, exceto o de comprovagao de portador de necessidades
especiais.

11.13. E de responsabilidade do CANDIDATO o acompanhamento das informagdes sobre o referido
concurso, Edital, contetdo programatico, local de aplicacdo de provas e resultado.

11.14. O candidato interessado em concorrer a uma das vagas previstas neste Edital devera adquirir o
mesmo (EDITAL DO CONCURSO) via internet, ou seja, no endereco www.aguasconsultoria.com.br .

11.15. O candidato classificado deverd manter atualizado seu enderego e demais contatos junto a executora,
através do e-mail aguamarinhaconsultoria@gmail.com até a publicagéo final do resultado, e junto a Camara
Municipal de Bom Principio do Piaui — PI, apés homologagao do concurso.

11.16. As duvidas quanto ao andamento do referido concurso objeto deste Edital poderéo ser tiradas através
do enderego de e-mail aguamarinhaconsultoria@gmail.com.

11.16.1. Nenhum atendimento sera feito fora de horario comercial.

11.17. O candidato, ao acessar 0 endereco eletrénico da executora e fazer sua inscrigédo dentro das regras
estabelecidas neste Edital, concorda integralmente com todas as normas aqui estabelecidas, ndo podendo
em tempo algum alegar desconhecimento das mesmas.

11.18. Seré permitido a candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova levar
acompanhante, que ficara em sala separada para essa finalidade.

11.19. Durante a amamentag&o a candidata ficara acompanhada de um fiscal.

11.20. N&o sera prorrogado o horario de prova para a candidata que usar do direito de amamentar, o tempo
sera igual para todos os candidatos.

11.21. N&o sera permitido ao candidato fumar na sala de prova, bem como nas dependéncias do local de
prova.

11.22. Nao ¢ de responsabilidade da executora a venda de apostila ou outras publicagbes referentes aos
contelidos programaticos do referido concurso.

11.23. As convocagdes para admissédo séo de inteira responsabilidade da Camara Municipal de Bom Principio
do Piaui (PI).

11.24. O concurso publico tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo.

11.25 . Este concurso se destina ao provimento de cargos vagos € aos que vagarem no prazo de validade de
que trata o presente Edital.
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11.26. A classificacdo final gera para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeagéo. A Camara
Municipal de Bom Principio do Piaui reserva-se o direito de proceder as admissdes em numero que atenda ao
seu interesse e necessidades, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e vagas existentes.

11.27. Os candidatos habilitados serdo nomeados a critério da administracdo, conforme o numero de vagas
existentes e seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo final, respeitando-se o percentual de 5 %
(cinco) por cento das vagas existentes para os candidatos portador de deficiéncia, respeitada a legislagéo
pertinente.

11.28. Os candidatos nomeados serdo designados para desempenharem as atribuicbes dos cargos nos
6rgédos integrantes da estrutura organizacional da Cémara Municipal de Bom Principio do Piaui/PI
relacionados com atividade-fim, localizados na circunscricdo municipal, e de acordo com as necessidades de
cada 6rgao requisitante, por ato do Presidente da Camara Municipal e/ou de auxiliar com poder por ele
delegado.

11.29. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto néo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para
as provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

11.30. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares, adendos ou
erratas e, retificacdes, relativos a este concurso, que vierem a ser publicados pela Comisséo Examinadora do
Concurso.

11.31. Os servidores poderdo ser removidos de onde foram inicialmente lotados em virtude de interesse
publico ou necessidade da Camara Municipal.

12.26. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagao e Comissdo Geral do Concurso Publico.

Bom Principio do Piaui (P1), 30 de Novembro de 2016.
Comissdo do Concurso Publico

|
/

| A /
+

Jacinto\Cpsta-Moraes
Presidente da Camara Municipal

S
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ANEXO |

QUADRO DEMONSTRATIVO DE VAGAS

| GRUPO OCUPACIONAL ATIVIDADE DE NiVEL MEDIO

VAGAS i
CARGO/ CARGA | REMUNERAGAO
N/O b CONCURSO VAGAS | REQUISITOS ]
FUNGAO AC (1) PNE() HIS R$ LOTAGAO TAXA RS

lll - GRUPO OCUPACIONAL SERVIGOS DE APOIO TECNICO E/OU ADMINISTRATIVO

Auxiliar Ensino Médio 40h R A Critério da
o1 Administrativo 1 - Completo semanais Salario Minimo Administragao R$70,00

IV - GRUPO OCUPACIONAL DE SERVIGOS AUXILIARES

Ensino
Zelador (a)/Auxiliar 40h e A Critério da
02 .( ) . 1 - Fundamental . Salario Minimo R R$50,00
de Servigos Gerais semanais Administragdo
Completo
Ensino
40h e A Critério da
03 Servente 1 - Fundamental . Salario Minimo . N R$ 50,00
semanais Administragdo
Completo

TOTAL DE VAGAS: 03

(1) AC - Ampla Concorréncia
(2) PNE - Portador de Necessidades Especiais
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA -

LINGUA PORTUGUESA - Cargo Auxiliar Administrativo - ESTUDO DO TEXTO: Anlise e Interpretagéo
de Textos verbais e néo - Verbais; Intertextualidade; Polissemia, sinbnimos, anténimos, Parénimo, Denotagédo
e Conotacéo, Figuram de linguagem. ANALISE LINGUISTICA: Fonética, morfologia, estrutura e formagéo de
Palavras, morfossintaxe, emprego e fungbes das classes gramaticais, tendo em vista a Construcdo Sintatica
da frase, da oragdo, do periodo e/ou do texto, Concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal,
Ortografia, acentuagéo gréafica, Crase.

LINGUA PORTUGUESA - Comum aos Cargos de Nivel Fundamental - Leitura e Compreenséo de texto;
Fonologia - fonemas e letras, classificacdo dos fonemas; silabas, encontros vocélicos, acentuacao gréfica;
Morfologia — Estrutura e formagao de palavras, classes de palavras, valor seméntico das conjungdes e
preposicoes; Morfossintaxe — sujeito e predicado, frase, ora¢do e periodo, colocagéo pronominal; uso da
crase.

INFORMATICA BASICA - NiVEL MEDIO

CARGOS: AUXILAR ADMINISTRATIVO: Nocgdes de sistema operacional: uso de arquivos, pastas e
operagdes mais frequentes, uso de aplicativos e ferramentas, uso dos recursos da rede e Painel de controle.
Programas de navegacgédo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome). Edi¢do de textos,
planilhas e apresentacdes - Microsoft Office (versédo 2010): utilizagcdo de janelas e menus; barras de
Ferramentas; estilos; formatagdo de textos e planilhas. Confeccdo, formatagdo e impressdo de
apresentagdes. Seguranga da informacao e procedimentos de segurancga: Procedimentos de backup. Virus
de computador. Definigdo e programas antivirus; tipos de virus. Tipos de ataques a sistemas computacionais
e conceitos relacionados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA - Nivel Médio

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Aspectos gerais da redacao oficial. Atendimento ao Publico. Processos Administrativos, seus elementos e
funcdes basicas. Nogdes de Arquivologia. Principais Arquivos Publicos do Brasil; Arquivo Publico do Estado
de Séo Paulo: Fungao, principais documentos e métodos de arquivamento e parcerias com Prefeituras. A
administragdo de materiais; fun¢do da administracdo e suas interrelagdes no contexto atual; objetivos sociais
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e operacionais; documentagao e processos administrativos; relatorios gerenciais. Administracdo de materiais:
procedimentos fundamentais de administracdo de materiais; nogdes béasicas e operagdes de almoxarifado;
manutengéo, planejamento, controle, movimentagdo e niveis de estoques; localizag&o, organizagéo,
classificagdo e codificagdo de materiais; inventario fisico; armazenagem e estocagem de materiais;
embalagens e acondicionamento; técnicas de estocagem e movimentacdo de materiais; codificacao,
padronizacgdo e catalogagdo de materiais; Organizacdo com o sistema 5 S’; Sistema Métrico: unidades de
medida na administragdo de materiais. Catalogacdo de Arquivos digitais.

CONHECIMENTOS GERAIS E REGIONAIS - ATUALIDADES

CARGOS: COMUM A TODOS OS CARGOS

Topicos atuais e relevantes de diversas areas, tais como: desenvolvimento sustentavel, ecologia, tecnologia,
energia, politica, economia, sociedade, relagdes internacionais, educagéo, saude, seguranga, religido, cultura,
artes e literatura e suas vinculagdes historicas do Mundo, do Brasil, do Estado do Piaui e do Municipio de
Bom Principio do Piaui.

Observagdo: Somente serdo considerados os assuntos atuais ocorridos até o dia anterior do langamento do edital.

MATEMATICA - COMUM AOS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL: ZELADOR (AUXILIAR DE
SERVICOS FERAIS) E SERVENTE.

As quatro operagdes fundamentais (Adi¢do, Subtragdo, multiplicagdo e divisdo); Numeros pares e impares;
Dezena e Duzia; Numeros decimais; Pesos; Sistema métrico decimal; Medidas de tempo; Unidade de Sistema
Monetario Brasileiro;
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ADMINISTRANDO PARA TODOS
201372016

Inscrigbes dos candidatos

(via internet)

ANEXO 1l
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES
ATIVIDADE DATA LOCAL
Cémara Municipal de Bom Principio do Piaui/
Publicagéo do Edital Dia 01/12/2016 www.aguasconsultoria.com.br/ Diario Oficial dos
Municipios
De 01/12 a 30/12/2016

www.aguasconsultoria.com.br

Camara Municipal de Bom Principio do Piaui

Homologagéo dos candidatos inscritos Até dia 09/01/2017 .
www.aguasconsultoria.com.br

Recursos dos candidatos referentes as 10 € 1110112017 Conforme Edital

inscriges indeferidas

Resultado de recursos de Homologagéo de 16/01/2017 Camara Municipal de Bom Principio do Piaui

Inscri¢éo www.aguasconsultoria.com.br

Divulgacao dos locais onde serdo aplicadas R . L o

as provas com os nomes de candidatos por Até o dia 20/01/2017 Camara Municipal de Bom P!‘In(:IpIO do Plaui
L www.aguasconsultoria.com.br

Centro de Aplicagéo, endereco e sala.

Aplicagao da prova objetiva 29/01/2017 Conforme local esp.ecmcado narelagédo

publicada
Divulgagiio do Gabarito Oficial 30/01/2017 Camara Municipal de Bom Principio do Piaui

www.aguasconsultoria.com.br

Prazos para recursos ao Gabarito

31/01 e 01/02/2017

Conforme Edital

Camara Municipal de Bom Principio do Piaui

Resultado de recursos ao gabarito Até o dia 06/02/2017 .
www.aguasconsultoria.com.br

Resultado Preliminar 1310212017 Camara Municipal de Bom P.rmmplo do Piaui
www.aguasconsultoria.com.br

Prazo para recurso 14 e 15/02/2017 Conforme Edital

Resultado do Recurso 17/02/2017 Céamara Municipal de Bom P.rIHCIpIO do Piaui
www.aguasconsultoria.com.br

Céamara Municipal de Bom Principio do Piaui
Resultado Final 20/02/2017 www.aguasconsultoria.com.br
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ANEXO IV - FORMULARIO DE RECURSOS

Para: Comissao de Concurso Publico

CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI - PI
EDITAL N° 001/2016

CARGO: CODIGO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

i i Ref. Prova objetiva
CONTRA HOMOLOGAGAO DE INSCRIGCAO ( )

CONTRA GABARITO DA PROVA ( ) N° da questao: _
Gabarito oficial:
CONTRA RESULTADO DA PROVA OBJETIVA ( ) e Gk

CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR ( )

A MITOZ2MmMmMmMmZX U

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso:

Observacgoes:

1 - Preencher com letra legivel e anexar preferencialmente referencias bibliograficas para fundamentar sua
contestagéo.

2 — N&o sera aceito recursos sem argumentacgéo logica e consistente.

Data: / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO V - REQUERIMENTO DE NECESSIDADES ESPECIAIS

CONCURSO PUBLICO
CAMARA MUNICIPAL DE BOM PRINCIPIO DO PIAUi - PI

NOME DO CANDIDATO:

CARGO:

Vem REQUERER vaga especial como PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, apresentou LAUDO
MEDICO com CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Caodigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Néo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢éo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou ndo, em caso
positivo, discriminar o tipo de prova necessario).

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario)

Assinatura
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