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PREFEITURA MUNICIPALDE MUTUM
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO - N° 01/2017

O Prefeito Municipal de Mutum, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuicfes legais,
conferidas pela Constituicdo da Republica, pela Lei Organica do Municipio e pelo Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Mutum, instituido pela Lei Municipal n° 266/2000, pela Lei
Complementar n°® 663/2009 (Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo do Magistério do
Municipio de Mutum), pela Lei Municipal n° 691/2010, pela Lei Municipal n°® 805/2013, pela Lei
Municipal n°® 851/2014 resolve tornar pablicas as instru¢des destinadas arealizagéo do Concurso
Pudblico para provimento de cargos atualmente vagos, existentes na Prefeitura Municipal de
Mutum, conforme o Edital a seguir:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital e serd executado técnico e
administrativamente pelo INSTITUTO BRASILEIRO INCENTIVO AO DESENVOLVIMENTO
ORGANIZACIONAL LTDA EPP —INSTITUTO IBDO.

1.1.1. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados da data

da homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por uma Unica vez, por igual periodo,
mediante ato do Prefeito Municipal.

1.1.2. Os CLASSIFICADOS no Concurso Publico para os cargos do Poder Executivo serdo
nomeados sob Regime Unico Estatutario, nos termos da Lei n° 266/2000, Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Mutum, e suas alteragdes, acessiveis na Prefeitura
Municipal de Mutum.

1.1.3. A aprovacao no concurso fica condicionada a observancia das disposicfes legais
pertinentes, da rigorosa ordem de classificacdo, do seu prazo de validade e limites de vagas
existentes ou que vierem a vagar ou forem criadas posteriormente, sendo que todas as vagas
oferecidas serdo obrigatoriamente providas dentro do prazo de validade do certame. Portanto,
todos os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas, terdo direito a nomeacao
dentro do prazo de validade do presente certame.

1.2. Os cargos publicos objeto do Concurso Publico, os requisitos necessarios para habilitacéo,
os valores dos respectivos vencimentos, 0 numero de vagas, a jornada de trabalho e o valor das
respectivas taxas de inscricées séo aqueles especificados no quadro a seguir:

TAXA

coD CARGO R ORARY (Am ala VAGAS A DE

EQUISITO HORARIA (Ampla R SALARIO | |\sCRICA
SEMANAL Concorréncia) o)
Motorista (CNH Ensino
D) Fundamental | 40 Horas 11 . R$ 937,00 R$
100
Incompleto 30,00
+
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Carteira de
Habilitacao
categoria “D’”.

101

Mecénico de
Autos e Maquinas

Ensino
Fundamental
Incompleto
(Havera
provas
praticas)

40 Horas

01

R$ 937,00

R$
30,00

102

Operador de
Maquinas Leves

Ensino
Fundamental
Incompleto

+

Carteira de
Habilitacéao
categoria “D".
(Havera
provas
préaticas)

40 Horas

04

R$1.000,00

R$
30,00

103

Operador de
Maquinas
Pesadas

Ensino
Fundamental
Incompleto

“+

Carteira de
Habilitacéo
categoria “D”.
(Havera
provas
praticas)

40 Horas

03

R$1.000,00

R$
30,00

104

Senente
Continuo

Ensino
Fundamental
Incompleto

40 Horas

05

R$ 937,00

R$
30,00

105

Guarda
Patrimonial

Ensino
Fundamental
Incompleto

40 Horas

05

R$ 937,00

R$
30,00

106

Coweiro

Ensino
Fundamental
Incompleto

40 Horas

02

R$ 937,00

R$
30,00

107

Coletor de Lixo

Ensino
Fundamental
Incompleto

(Havera Teste
de Aptiddo
Fisica)

40 Horas

05

R$1.000,00

R$
30,00

108

Sernvente de
Obras e Senicos

Ensino
Fundamental
Incompleto

40 Horas

08

R$ 937,00

R$
30,00
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(Havera Teste
de Aptidao
Fisica)
Ensino
Fundamental
109 Gari Incort]pleto 40 Horas 07 R$ 937,00 35 %0
(Havera Teste '
de Aptidao
Fisica)
Ensino
110 Servente Escolar Fundamental 40 Horas 11 R$ 937,00 R%
Incompleto 30,00
Ensino
Auxiliar de Fundamental 21 R$ 937.00 R$
11 Administragcéo Completo 40 Horas 40,00
Ensino Médio
Completo
+
A Curso técnico
Técnico em 05 R$ 937,00 R$
112 Enfermagem em 40 Horas 50,00
Enfermagem
+
Registro no
COREN
Ensino Médio
Completo
+
113 Técnico em Curso técnico | 40 Horas 03 R$ 937,00 R$
Radiologia em Radiologia 50,00
+
Registro no
CRTR
Técnico em . o R$
114 VlgllénCIa Ensino Médio 40 Horas 02 R$ 937,00 50.00
Sanitéria Completo '
L Ensino Médio
Técnico em 01 R$ 937,00 R$
115 Epidemiologia Completo 40 Horas 50,00
Ensino Médio
Completo
Técnico em + o1 R$ R$
116 Seguranca do Curso técnico | 40 Horas 1.800,00 50.00
Trabalho ’

em Seguranga
do Trabalho

+
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Registro no
Ministério do
Trabalho

117

Técnico em
Contabilidade

Ensino Médio
Completo
+
Curso técnico

em
Contabilidade

+

Registro no
CRC

40 Horas

01

R$ 937,00

R$
50,00

118

Técnico em
Tributacao

Ensino Médio
Completo

40 Horas

01

R$ 937,00

R$
50,00

119

Técnico em
Edificacbes

Ensino Médio
Completo
+
Curso técnico
em
Edificacdes
+

Registro no
CREA

40 Horas

01

R$ 937,00

R$
50,00

120

Secretario
Escolar

Ensino Médio
Completo

40 Horas

02

R$ 937,00

R$
50,00

121

Nutricionista

Ensino
Superior em
Nutricdo

+

Registro no
CRN

40 Horas

01

R$
1.267,20

R$
70,00

122

Cirurgido Dentista

Ensino
Superior em
Odontologia

+

Registro no
CRO

40 Horas

01

R$
1.267,20

R$
70,00

123

Enfermeiro

Ensino
Superior em
Enfermagem

+

Registro no
COREN

40 Horas

07

R$
1.267,20

R$
70,00

124

Engenheiro Civil

Curso de Nivel
Superior em

40 Horas

01

R$
1.267,20

R$
70,00
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Engenharia
Civil
+

Registro
CREA

125

Fisioterapeuta

Ensino
Superior
Completo em
Fisioterapia
+
Registro no
CREFITO

40 Horas

02

R$ R$
1.267,20 70,00

126

Fonoaudiodlogo

Ensino Superior
em
Fonoaudiologia
+
Registro no
CREFONO

40 Horas

01

R$ R$
1.267,20 70,00

127

Médico
Especialista -
Pediatra

Curso de Nivel
Superior em
Medicina com
resid. e/ou
especializacéo
na area
+
Registro no
CRM

40 Horas

01

R$ R$
1.267,20 70,00

128

Médico
Veterinario

Curso de Nivel
Superior em
Medicina
Veterinaria
+
Registro no
CRMV

40 Horas

01

RS R$
1.267,20 70,00

129

PEB 2 -Professor
de Educacéo
Basica (1° ao 5°
Ano)

Licenciatura
Plena em
Pedagogia

com
Habilitagdo em
Magistério
para as Séries
Iniciais do
Ensino
Fundamental e
Educacao
Infantil
ou
Curso Normal
Superior com

Licenciatura

Plena em

25 Horas
(semanais)

13

R$ R$
1.021,90 70,00
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Magistério nas
Séries Iniciais

do Ensino
Fundamental e
Educacéao
Infantil
Curso de Nivel R$
Superior de 25 Horas 1.114,79
Licenciatura (semanais) (+ 0 valor
PEB 3 - Professor Plena na + mensal de
130 de Educacgéo disciplina 4 Aulas 01 R$ 250 74 R$
Basica (6° ao 9° especifica. de clas ’4 70,00
Ano) — Portugués exigéncia arzjlas de
curricular exigéneia
semanais
( ) curricular)
Curso de Nivel R$
Superior de 25 Horas 1.114,79
PEB 3 - Professor Lllc::’lenuatura (semanais) (+ o valor
de Educacéo di enal_na * mensal de
131 Bésica (6° ao 9° 'seipina 4 Aulas 01 R$ 250,74 RS
especifica. de 70,00
Ano) - exigéncia pelas 4
Matemética curgricular aulas de
: exigéncia
semanails
( ) curricular)
Curso de Niwel
PEB 3 - Professor Superior de
132 de Educacéo Licenciatura | 12 Aulas 02 R$ 752,22 R$
Basica (6° ao 9° Plena na (semanais) 70,00
Ano) — Histodria disciplina
especfifica.
Curso de Niwel
PEB 3 - Professor Superior de
133 de Educagéo Licenciatura | 11 Aulas 03 RS 689,54 R$
Basica (6° ao 9° Plena na (semanais) 70,00
Ano) — Geografia disciplina
especifica.
Curso de Niwel
PEB 3 - Professor Superior de
134 de Educacéo Licenciatura 12 Aulas 02 R$ 752,22 R$
Basica (6° ao 9° Plena na (semanais) 70,00
Ano) — Ciéncias disciplina
especifica.
PEB 3 - Professor CgfgeﬁngJfl
de Educacdo Licenciatura 08 Aulas 03 RS 501,48 R$
135 Béasica (6° ao 9° Plena na (semanais) 70.00
Ano) — Educacéo S ’
Fisica dlSCIpJIn:’:l
especifica.
PEB 3 - Professor C;rso de Nd'VF-"
de Educac&o uperior dé 1 g4 Aulas 03 R$ 250.74 R$
136 Bésica (60 ao 9° Licenciatura (Semanais) ! 70]00
Plena na

Ano) — Inglés




= Gig] 10,

PREFEITURA MUNICIPALDE MUTUM
ESTADO DE MINAS GERAIS

disciplina
especifica.
o Licenciatura RS
137 Especialista em Plena em 25 Horas 01 R$
Educacéo Pedagogia (semanais) 1.114,79 70,00

1.2.1. A descricdo sintética das atividades, a definicdo dos contetddos programaticos e as demais
informacgdes proprias dos cargos constardo de instru¢des especfificas, expressas nos Anexos | e
Il do presente Edital.

1.2.2. A Prefeitura Municipal de Mutum poderd empossar o numero total dos candidatos
aprovados em relacdo as vagas quantificadas no quadro de vagas descrito no item 1.2 deste
Edital, durante a validade do Concurso Publico, respeitada a ordem de classificacao.

1.3. Os candidatos deverdo acessar o site www.institutoibdo.com.br, onde estaréo disponiveis o
Edital e seus Anexos, o requerimento de inscri¢do e o boleto bancario.

1.4. Os candidatos aprovados no Concurso Publico poderdo ser designados para as vagas
existentes em qualquer unidade de servigco, de acordo com as necessidades da Prefeitura
Municipal de Mutum.

1.5. A lIotacdo dos candidatos aprovados e convocados serd de responsabilidade do
Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de Mutum, de acordo com 0s cargos a serem
preenchidos e considerando as indicagdes das secretarias pertinentes.

2 —DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢Oes seréo realizadas unica e exclusivamente via internet, no endereco eletrénico
www.institutoibdo.com.br, no periodo de 30/10/17 a 28/11/17, observado o horario oficial de
Brasilia/DF.

2.1.1. Aos candidatos com dificuldade de acessoa internet, seré disponibilizado ATENDIMENTO
PRESENCIAL na Sede Administrativa da Prefeitura Municipal de Mutum, localizada na Praca
Benedito Valadares — Centro - Mutum — MG - CEP: 36.955-000, no horario compreendido entre
13:00h e 17:00h, segunda a sexta-feira (exceto feriados), em periodo estabelecidos no
CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO (ANEXO Il1).

2.1.2.0 candidato que ndo puder, pessoalmente, comparecer ao local de ATENDIMENTO
PRESENCIAL para efetuar sua inscricdo, podera constituir um procurador, o qual devera
apresentar no ato da inscri¢do o instrumentolegal de procura¢éo, acompanhado dos documentos
do candidato (Original da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de valor legal e
original do CPF).
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2.1.3. O candidato inscrito por procuracdo assume total responsabilidade pelas informacdes
prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

2.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato deverd ler o Edital e certificar-se de que preenche

todos os requisitos exigidos para a participacdo no Concurso Publico e a ocupagéo do cargo
publico.

2.3. Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em nenhuma hipétese, a sua alteragao
no que se refere a opgéo de cargo pretendido.

2.3.1. Os valores das taxas de inscrigcdo sédo aqueles descriminados na tabela constante no item
1.2.

2.3.2. A taxa de\{eré ser recolhida, observado os valores constantes no item anterior, mediante
BOLETO BANCARIO emitido no enderego eletrénico www.institutoibdo.com.br.

2.3.3. O pagamento do boleto bancario podera ser efetuado em qualquer estabelecimento
bancario, ou via internet, até a data do encerramento das inscricfes, conforme previsto em
cronograma especifico para a realizacéo deste Concurso Publico.

2.3.4. Em nenhuma hipétese, salvo aquelas situa¢cdes previstas no item 2.3.5, havera devolucéo
daimportancia paga, atitulo de ressarcimento das despesas com material e servicos necessarios

a realizagdo do certame, mesmo nos casos de desisténcia, perda de prazo, indeferimento ou
cancelamento de inscri¢do.

2.3.5. A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente sera devolvida nos seguintes casos:
a) adiamento ou cancelamento ou suspensé&o do concurso;

b) pagamento da taxa de inscricdo em duplicidade;

c) alteracao da data de realizacéo das provas;

d) excluséo de algum cargo oferecido;

e) outras situacdes inesperadas, independente de culpa ou dolo dos Organizadores.

2.4. Ao se inscrever, o candidato devera observar se atende as exigéncias contidas no item 1.2.
deste Edital, preenchendo devidamente o cadastro eletrénico, dispondo a empresaorganizadora
do direito de excluir do Concurso Publico, aquele que ndo preencher corretamente o formulario,
ou utilizar de meios escusos.

2.5. Nao sera permitida, sob qualquer pretexto, a inscricdo condicional por correspondéncia ou
fax, nem documentos enviados por fax.

2.6. Caso ndo seja confirmado o pagamento do boleto bancario nas datas previstas, o
Requerimento de Inscrigéo sera automaticamente indeferido.

2.7. O Instituto Brasileiro de Incentivo ao Desenvolvimento Organizacional - INSTITUTO IBDO e
a Prefeitura Municipal de Mutum, néo se responsabilizardo por Requerimento de Inscricdo ndo
recebido por falha de comunicagé&o, congestionamento de linhas de comunicagdo e ou outros
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fatores de ordem técnica e operacional que impossibilitarem a transferéncia dos dados, ou
impressdes de outras informacdes.

2.8. Confirmada a inscri¢éo, ndo serdo aceitos pedidos para alterac&o dos cargos, seja qual for
0 motivo alegado.

2.9. Caso o candidato tenha realizado uma consulta aos seus dados de inscri¢cdo, e tenha
detectado algum tipo de inconsisténcia ou falta de alguma informacéo, este poder4 acessar o
endereco eletrdnico www.institutoibdo.com.br acessar o link “Area do Candidato” e acionar o
servigo “Meus dados”, procedendo a devida corregédo dos dados, até o ultimo dia de inscrigéo.

2.10. Em eventuais situagdes em que ocorra erro de digitagcdo por parte do candidato em seu
respectivo nome, CPF, RG, data de nascimento e nome da mée, estes deverdo ser corrigidos
somente no dia da realizacdo das provas mediante solicitacdo ao fiscal da sala, com
apresentacao de documento de identidade, para que seja anotada na ata de sala a informacéo
a ser alterada.

2.11. O candidato sera responséavel pela veracidade dos dados fornecidos no formulario de
inscri¢cao, sob as penas do Art. 299 do Cadigo Penal Brasileiro.

2.12. Sera facultado ao candidato, inscrever-se para mais de um cargo, desde que ndo haja
coincidéncia nos turnos de aplicac&o das Provas Objetivas.

2.12.1. Caso o candidato se inscreva para mais de um cargo (por meio de pagamento ou isen¢ao
da taxa), havendo coincidéncia quanto aos horéarios de provas, deverd optar por apenas um
deles.

2.12.2. Apds o pagamento da taxa de inscrigdo, ndo serd permitida alteragédo ou troca de cargo,
exceto quando houver excluséo do cargo para o qual o candidato se inscreveu.

2.13. Nao havera isencéao total ou parcial do valor de inscricdo, exceto para o candidato que
declare e comprove hipossuficiéncia de recursos financeiros, nos termos do Decreto Federal n°®
6.135, de 26 de junho de 2007, observado o que se segue.

2.13.1. O candidato economicamente hipossuficiente dever4 comprovar sua inscricdo no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, até a data da inscrig&o
no Concurso Puablico, e ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal
n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

2.13.1.1. O INSTITUTO IBDO consultara o érgdo gestor do CADUNICO, a fim de verificar a
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato que requerer a isengdo na condigdo de
hipossuficiente.

2.13.2. Para as inscrigbes amparadas pelo item anterior, os candidatos deverdo proceder da
seguinte forma:

a) realizar o pré-cadastramento de seus dados pessoais, exclusivamente, pela Internet, através
do site www.institutoibdo.com.br, no periodo de 30/10/17 a01/11/17, acessando a op¢éo Cargos

disponiveis no link do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Mutum - 01/2017 e escolher
0 cargo para o qual deseja pleitear isenc&o. Logo em seguida, o candidato devera preencher o
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Formulario de inscrigdo, e antes de confirmar a inscri¢do, conferir todos os dados, inclusive a
denominacgao do cargo e seu respectivo codigo.

b) imprimir o Boleto Bancario, contendo o nome do candidato, nimero do documento de
identidade e o codigo e a nomenclatura do cargo escolhido;

c) preencher o formulario de Declaragc&o de Hipossuficiéncia Financeira (ANEXO VI), indicando
o Numero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico, que estara disponivel no site
www.institutoibdo.com.br na Area Documentag&o do respectivo Concurso Publico e apresentar
a documentacdo la exigida.

2.13.3. O candidato devera entregar, pessoalmente, os documentos mencionados acima (Boleto
Bancario e Declaragdo de Hipossuficiéncia Financeira), na Sede Administrativa da Prefeitura
Municipal de Mutum, localizada na Praca Benedito Valadares — Centro - Mutum — MG - CEP:
36.955-000, no horario compreendido entre 13:00h e 17:00h, no periodo estabelecido na letra
“a” do item 2.13.2.

2.13.4. A Prefeitura Municipal de Mutum e o INSTITUTO IBDO se reserva o direito de confirmar,
em qualquer época, as informacdes e documentos apresentados, indeferindo as inscri¢fes cujos
documentos ndo sejam comprovadamente validos.

2.13.4.1. Na ocorréncia de falsidade de declaracéo, serdo adotadas medidas legais contra os
infratores, inclusive as de natureza criminal, sendo o mesmo excluido do Concurso Publico.

2.13.5. O simples preenchimento dos dados necesséarios parao pedido de isencdo do pagamento
da taxa de inscricéo, durante a inscricdo, ndo garante ao interessado a isencdo de pagamento
da taxa, a qual estara sujeita a andlise e deferimento da solicitagdo por parte do INSTITUTO
IBDO.

2.13.5.1. Nao serdo aceitos, apés a realizacao do pedido de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, acréscimos ou altera¢gdes das informacdes prestadas.

2.13.6. O resultado da analise da documentagcdo apresentada na inscricdo do candidato
contemplado serd dado a conhecer atraves do site do INSTITUTO IBDO, cabendo
exclusivamente ao candidato a responsabilidade de conferir, na data prevista no cronograma, se
teve seu pedido de isen¢ao do valor de inscrigcdo deferido.

2.13.6.1. Todas as despesas provenientes da participacdo no presente certame, inclusive
deslocamentos para os locais de inscricdo e realizagdo das provas, serdo de plena
responsabilidade do candidato.

2.13.7. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de inscri¢cdo via correio, emalil,
telefone ou qualquer outra forma que néo seja a prevista no item 2.13.3.

2.13.8. E assegurado recurso em caso de decis&o denegatoria do pedido de isengdo nos 3 (trés)
dias Gteis subsequentes a divulgacéo da referida deciséo.

2.13.9. Osrecursos deverao ser realizados via Painel do Candidato na opg¢do Recursos, no site
www.institutoibdo.com.br.

2.13.10. Os candidatos que tiverem a pré-inscricdo deferida estardo, automaticamente, inscritos
no Concurso Publico, para o cargo informado no formulario de inscrigéo.

10


http://www.institutoibdo.com.br/
http://www.institutoibdo.com.br/

= Gig] 10,

PREFEITURA MUNICIPALDE MUTUM
ESTADO DE MINAS GERAIS

2.13.11. O candidato que tiver a sua pré-inscricdo indeferida podera participar do Concurso
Publico, desde que efetue o pagamento do boleto bancério da inscri¢éo ja realizada.

2.13.12. Os candidatos que tiverem a pré-inscri¢cdo indeferida e que ndo efetuarem o pagamento
do boleto bancério, estardo automaticamente excluidos do mesmo.

3. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CONCURSO PUBLICO
3.1. Os requisitos basicos para investidura nos cargos publicos séo:

| - Possuir nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n°® 70.436, de 18/04/1972 e art. 12,
8 1° c/c art. 37, inciso | da Constituicao da Republica.

Il - Ter completado 18 (dezoito) anos de idade.
lll - Estar plenamente no gozo de seus direitos politicos.
IV - Estar em dia com suas obrigagdes militares.

V - N&o possuirantecedentes criminais, especialmente sentenca criminal condenatéria transitada
em julgado.

VI - Gozar de boa saude fisica, mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o
exercicio das funcdes que lhe serdo atribuidas.

VIl - Possuir habilitacao profissional e técnica para o exercicio da fungédo, quando for o caso.

3.2. Ter nivel de escolaridade, conforme exigido no quadro de vagas previsto no item 1.2. deste
Edital, e capacitacdo técnica para o exercicio do cargo;

3.2.1. O candidato que ndo comprovar a escolaridade exigida para o cargo, no ato da posse,
sera eliminado do Concurso Publico.

3.2.2. Quando da convocacgdo, os candidatos aprovados aos cargos que exijam experiéncia
comprovada, deverédo entregar no Departamento Pessoal da Prefeitura de Mutum declaragcéo
formal de possuir tal experiéncia, conforme modelo constante no ANEXO VII.

4 — DAS PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 As pessoas com necessidades especiais - PNE que eventualmente pretenderem fazer uso
das prerrogativas que lhes sé&o facultadas no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal e
pela Lei N° 7.853/89, lhes s&o garantidos o direito de inscricdo para 0s cargos previstos neste
CONCURSO PUBLICO, cujas atribuicdes sejam compativeis com sua necessidade especial.

4.1.1 Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que
regulamenta a Lei 7853/89, ser-lhes-areservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no
prazo de validade do presente CONCURSO PUBLICO.
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4.1.1.1 Se na aplicagéo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco
décimos), estara formada 01(uma) vaga para a PNE. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formacao
da vaga ficara condicionada a elevacao da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso
haja aumento do nimero de vagas para 0 cargo ou fungao.

4.1.1.2 Nao havendo nomeagao e posse conjunta de todos os aprovados, o 1° candidato de cada
cargo com deficiéncia aprovado no concurso publico sera nomeado para ocupar a 52 vaga, ja
gue em se admitindo reservar vagas quando a oferta em Concurso Publico for inferior a 5 (cinco)
estar-se-ia ultrapassando o limite percentual de 20% (vinte por cento). Em seguida, o 2°
candidato de cada cargo com deficiéncia aprovado no concurso publico sera nomeado para
ocupar a 212 vaga, o 3° para ocupar a 412 vaga, o 4° para ocupar a 612 vaga, e assim
sucessivamente, respeitando-se a ordem de classificagdoda lista dos candidatos aprovados com
deficiéncia.

4.1.2 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas seréao
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.1.3 Consideram-se pessoas com necessidades especiais - PNE aquelas que se enquadram
nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

4.1.4 As pessoas com necessidades especiais - PNE, resguardadas as condi¢des especiais
previstas no Decreto Federal N° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do
CONCURSO PUBLICO em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere
ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horério e local de
aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, 88 1° e 2° deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscricdes, através de ficha de inscricdo especial.

4.1.5 O candidato devera encaminhar via SEDEX, durante o periodo de 30 de Outubro a 29 de
Novembro de 2017, para o INSTITUTO IBDO — CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE MUTUM/MG, no enderego: CAIXA POSTAL: 112781, Rio Bonito — RJ, CEP:
28800-000, a via original ou cépia autenticada de laudo médico original, emitido nos ultimos 90
(Noventa) dias, conforme Modelo constante no ANEXO V, atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classifica¢ao Internacional
de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.1.6 Serdo indeferidas as inscricdes na condi¢cdo especial de PNE, dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo Laudo Médico.

4.1.7. O candidato que ndo atender ao solicitado no subitem 4.1.5 deste edital, ndo sera
enquadrado no grupo das pessoas com necessidades especiais, assim, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situagao.

4.1.8. Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a
exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera deciséo terminativa sobre a
gualificacdo do candidato como deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o
exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de PNE o candidato cuja deficiéncia assinalada na
Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o0 mesmo constar apenas na lista de classificagao
geral.
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4.1.9 Seréa excluido do CONCURSO PUBLICO o candidato que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribuicbes do cargo, bem como aquelas conceituadas pela medicina
especializada, de acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a
espécie, e que constituam inferioridade que impligue em grau acentuado de dificuldade para
integracédo social.

4.1.10.Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corre¢ao.

4.1.11. Ap6s a investidura no cargo publico, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
o direito a concessao de readaptacdo ou de aposentadoria por invalidez.

5 - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
MOMENTANEAS:

5.1. Admite-se a realizacdo da prova em condi¢cbes especiais aos candidatos que no ato da
inscricdo no Concurso Publico tenham alguma limitag&o fisica momentanea. Para tanto, devera
o candidato relaciona-las no formulario de inscri¢céo, sendo vedadas altera¢des posteriores.

5.2. O INSTITUTO IBDO disponibilizara local de facil acesso aos candidatos que se encontrem
nessa condigdo, sendo imprescindivel o comparecimento de tais candidatos aos locais
determinados, ndo se admitindo a realizacdo da prova em locais distintos.

5.3. As condi¢gdes especiais previstas para realizagéo da prova sao:

a) Dificuldade visual temporaria - a prova sera eventualmente realizada com o auxilio de um
ledor, que transcrevera as respostas para o candidato;

b) Limitacdo de locomocdo - serd eventualmente disponibilizado local de facil acesso,
principalmente se o candidato fizer uso de cadeira de rodas;

c¢) Limitacdo na escrita - necessitando de condi¢des especiais para escrever, o candidato tera
eventualmente o auxilio de um fiscal para transcrigéo das respostas;

d) Lactante — existindo a necessidade de amamentar no dia da prova, sera permitida a entrada
de um acompanhante que ficara com a guarda da crianga em local reservado e diferente do local
de prova da candidata. Ressalta-se que o0 ato da amamentacdo se dara nos momentos que se
fizerem necessarios, ndo possuindo a candidata nesse momento a companhia do
acompanhante, assim como ndo sera ofertado quaisquer tipos de compensac¢ao em relacdo ao
tempo de prova consumido com o ato da amamentacdo. Se a lactante ndo levar um
acompanhante para auxilid-la, a mesma ficara impossibilitada de realizar a prova.

e) Prova Ampliada — sera disponibilizada ao candidato prova impressa (contendo 0 mesmo
contetido dos demais candidatos) em fonte de tamanho minimo de 16.

5.4. O INSTITUTO IBDO néo se responsabilizara, sob qualquer alegacdo, por eventuais erros

de transcri¢ao da prova provocados pelo ledor ou fiscal, como também n&o se responsabilizara
por problemas causados a lactante pela auséncia de seu acompanhante.

5.5. As condi¢cdes especiais solicitadas eventualmente pelo candidato para o dia da prova serao
apreciadas e atendidas, segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo feita a
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comunicacdo do atendimento ou ndo em relatério emitido futuramente em data anterior a
aplicacado da prova.

5.6. O relatério contendo os nomes dos candidatos que tiveram as suas respectivas inscri¢coes
deferidas para concorrerem na condicdo de portadores de Necessidades Especiais
Momentaneas sera divulgada na Internet, no site do INSTITUTO IBDO, observado o cronograma
existente para a realizagéo deste Concurso Publico.

5.7. O candidato dispora de 3 (trés) dias a partir da publicag&o da relagéo citada no item anterior
para contestar o indeferimento, pelo e-mail: candidato@institutoibdo.com.br, pelo telefone
0**(21) 2747-8416 (no horario compreendido entre as 12:00h e 18:00h ), ou via SEDEX. Ap6s
esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

6 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

6.1. O presente Concurso Publico sera realizado em 2 (duas) etapas distintas, observado o
seguinte:

6.1.1. A PRIMEIRA ETAPA ¢ constituida de PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA de
carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO para todos os cargos.

6.1.2 — A SEGUNDA ETAPA é constituida de PROVA PRATICA, TESTE DE APTIDAO FISICA
e PROVA DE TITULOS, observado o seguinte:

6.1.2.1. PROVA PRATICA de carater ELIMINATORIO para os cargos de: Mecanico de Autos e
Maquinas, Operador de Maquinas Leves, Operador de Maquinas Pesadas.

6.1.2.2. TESTE DE APTIDAO FISICA de carater ELIMINATORIO para os cargos de: Coletor de
lixo, Servente de Obras e Servicos e Gari.

6.1.2.3. PROVA DE TITULOS de carater CLASSIFICATORIO, para os cargos de PEB 2 -
Professor de Educacé&o Basica (1° ao 5° Ano) e PEB 3 - Professor de Educacéo Béasica (6° ao 9°
Ano) — Portugués, Professor de Educacéo Basica (6° ao 9° Ano) — Matematica, Professor de
Educacéo Basica (6° ao 9° Ano) — Historia, Professor de Educacéo Basica (6° ao 9° Ano) —
Geografia, Professor de Educacao Basica (6° ao 9° Ano) — Ciéncias, Professor de Educacéo
Bésica (6° ao 9° Ano) — Educacéo Fisica e Professorde Educagédo Basica (6° ao 9° Ano) - Inglés.

7 - DAS PROVAS
7.1 Da prova objetiva de multipla escolha:

7.1.1 A Prova Objetiva de multipla escolha conterd questdes das areas de conhecimento,
conforme estabelecido no quadro de provas descriminados no item 7.1.4.

7.1.2 A prova objetiva constara de 40 (quarenta) questdes de muiltipla escolha, contendo 04
(quatro) alternativas (A— B — C — D), sendo apenas uma correta.

7.1.3 O contelido programatico das provas consta no Anexo Il deste Edital.
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7.1.4 A organizagéo da prova, seu detalhamento, nUmero de questdes por disciplina e valor das
guestdes, encontram-se representados nas QUADROS DE PROVAS abaixo:

Cargo de Ensino Fundamental Incompleto: Motorista (CNH D), Mecanico de Autos e
Maquinas, Operador de Maquinas Leves, Operador de Maquinas Pesadas, Servente Continuo,
Guarda Patrimonial, Coveiro, Coletor de Lixo, Servente de Obras e Servigcos, Gari e Servente
Escolar.

DISCIPLINA QUANTIDAPE DE | VALOR DE ~CADA PONTUACAO
QUESTOES QUESTAO MAXIMA
LINGUA
PORTUGUESA 20 2.5 50
RACIOCINIO
LOGICO- 20 2,5 50
MATEMATICO
TOTAIS 40 100
Cargo de Ensino Fundamental Completo: Auxiliar de Administracao.
DISCIPLINA QUANTIDADE DE | VALOR DE CADA PONTUACAO
QUESTOES QUESTAO MAXIMA
LINGUA
PORTUGUESA 10 2 20
RACIOCINIO
LOGICO- 10 2 20
MATEMATICO
CONHECIMENTOS
GERAIS 10 2 20
CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS 10 4 40
TOTAIS 40 100

Cargo de Ensino Médio Completo: Técnico em Enfermagem, Técnico em Radiologia, Técnico
em Vigilancia Sanitéria, Técnico em Epidemiologia, Técnico em Seguranca do Trabalho, Técnico
em Contabilidade, Técnico em Tributagdo, Técnico em Edificagcdes e Secretario Escolar.

DISCIPLINA QUANTIDADE DE | VALOR DE CADA PONTUACAO
QUESTOES QUESTAO MAXIMA
LINGUA
PORTUGUESA 10 2 20
RACIOCINIO
LOGICO- 10 2 20
MATEMATICO
LEGISLACAO 10 2 20
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CONHECIMENTOS

ESPECIFICOS 10 4 40
TOTAIS 20 100

Cargos de Ensino Superior (Magistério): PEB 2 -Professor de Educacao Basica(1° ao 5° Ano)
e PEB 3 - Professor de Educacdo Basica (6° ao 9° Ano) — Portugués, Professor de
Educacao Basica (6° ao 9° Ano) — Matematica, Professor de Educacao Béasica (6° ao 9°
Ano) — Histdria, Professor de Educacdo Basica (6° ao 9° Ano) — Geografia, Professor de
Educacado Basica (6° ao 9° Ano) — Ciéncias, Professor de Educacdo Basica (6° ao 9°
Ano) — Educacéo Fisica e Professor de Educac¢éo Basica (6° ao 9° Ano) - Inglés.

DISCIPLINA | QUANTIDADE DE | VALOR DE CADA PONTUAGAO
QUESTOES QUESTAO MAXIMA
LINGUA
PORTUGUESA 10 2 20
RACIOCINIO
LOGICO- 10 2 20
MATEMATICO
LEGISLACAO 10 20
CONHECIVENTOS
ESPECIFICOS 10 4 40
TTULOS X . 10
TOTAIS 0 110

Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo,
Especialista em Educacéo.

Cargos de Ensino Superior: Nutricionista, Cirurgido Dentista, Enfermeiro, Engenheiro Civil,
Médico Especialista — Pediatra e Meédico Veterindrio e

DISCIPLINA QUANTIDADE DE | VALOR DE CADA PONTUACAO
QUESTOES QUESTAO MAXIMA
LINGUA
PORTUGUESA 10 2 20
RACIOCINIO
LOGICO- 10 2 20
MATEMATICO
LEGISLACAO 10 20
CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS 10 4 40
TOTAIS 40 100

7.2 DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.2.2 A Prova Objetiva seréa atribuido o seguinte resultado:

7.2.1 A nota da Prova Obijetiva sera obtida pela multiplicacdo do numero de acertos em cada
disciplina pelo peso de cada questéo.
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a) APROVADO: o candidato alcangou o minimo de 50% (cinquenta por cento) da pontuac&o total
da Prova Objetiva;

b) REPROVADO: o candidato ndo alcangou o minimo de 50% (cinquenta por cento) da
pontuacgéo total da Prova Objetiva, acarretando em sua eliminagdo do CONCURSO PUBLICO;

c) AUSENTE: o candidato que nao comparecer para realizar a Prova Objetiva, sera
automaticamente eliminado do CONCURSO PUBLICO.

7.2.3 A pontuacdo relativa a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuida(s) a
todos os candidatos do respectivo emprego daquela questéo, presentes a prova.

8 - DA REALIZAGAO DAS PROVAS

8.1. As Provas serdo aplicadas nas datas e horéarios estipulados no cronograma estabelecido
neste Edital na cidade de Mutum - MG, com duracdo maximade 3 (trés)horas, incluso o tempo
para preenchimento do Cartdo de Respostas.

8.1.1. As datas das Provas Objetivas poderéo ser alteradas por necessidade da administracéo.
Havendo alterac&o da data prevista, a mesma, sera publicada com antecedéncia minima de 3
(trés) dias uteis, ou a qualquer tempo em caso de calamidade publica.

8.1.2. A confirmacdo da data e as informacdes definitivas sobre horario e local para a realizac&o
das provas, caso haja alteragbes, serdo divulgadas oportunamente por meio de Edital de
Convocacgdo, no site do Municipio www.mutum.mg.gov.br e no site www.institutoibdo.com.br.

8.2. Os portdes de acesso aos locais de realizacéo das provas serdo fechados, rigorosamente,
na hora marcada para o inicio das mesmas, ndo havendo tolerancia.

8.3. Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade,
a organizadora do CONCURSO PUBLICO e a Prefeitura Municipal de Mutum poderdo alterar
horérios das provas ou até mesmodividir a aplicagdo das provas em mais de uma data, inclusive,
podendo utilizar prédios em municipio circunvizinho, sempre respeitando os niveis de
escolaridade e a especificidade de cada cargo, cabendo aos candidatos a obrigacdo de
acompanhar as publicagdes oficiais e atraves dos sites www.mutum.mg.gov.br e
www.institutoibdo.com.br.

8.4. As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem
utilizacdo de livros, notas, impressos, 6culos escuros, bonés (ou outro tipo de cobertura da
cabeca), reldégios com mostrador digital, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a
Comisséo Fiscalizadora e de Acompanhamento do CONCURSO PUBLICO e aos Fiscais, 0
direito de excluir da prova e eliminar do restante das etapas de provas o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, bem como tomar medidas saneadoras e
restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e correta das provas.

8.5. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo segunda chamada para a realizacdo das
provas.
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8.6. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas, ou que contenham emendas ou rasuras,
ou que tenham sido respondidas a lapis, ou ainda, que contenham mais de uma alternativa
assinalada.

8.7. No inicio das provas o candidato recebera seu Cartdo de Respostas, o qual devera ser
assinado e ter seus dados conferidos e, em hipétese nenhuma, havera substituicdo em caso de
erro ou rasura do candidato.

8.8. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado, fazer alguma reclamacgéo
ou sugestado devera procurar o(a) Coordenador(a) de Prova no local em que estiver prestando a
prova.

8.9. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagcao da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala de prova.

8.10 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados nos quadros
de aviso da Prefeitura, no site do Municipio www.mutum.mg.gov.br e www.institutoibdo.com.br,
devendo ainda manter-se atualizado.

8.11. O local e horario de realizacéo das provas serao divulgados oportunamente no endereco
eletrénico www.institutoibdo.com.br.

8.12. SO seré& permitida a realizagdo da prova em data, local e horario estabelecidos.

8.13. O candidato deverd comparecer ao local de realizacdo das provas, com antecedéncia
minima de 01 (uma) hora do horério estabelecido para o fechamento dos portdes de acesso acs
locais de prova, munido do Comprovante de Confirmacao de Inscricdo (CCI), de documento
original de identificacdo oficial com foto e de caneta esferografica de tinta azul ou preta (tinta
fixa).

8.14. Serdo considerados documentos de identificacdo oficial de identidade: Carteira de
Trabalho, Carteira de Motorista, carteiras expedidas pelas Secretarias de Segurancga, pelos
Corpos de Bombeiros, pelas Policias Militares e pelos Orgdos fiscalizadores do exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc.) e Passaporte com validade. O documento apresentado
devera conter foto e estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir, com clareza, a
identificagéo do candidato e sua assinatura. Nao ser&o aceitos protocolos, crachas, identidade
funcional, CPF, Titulo de Eleitor, cépias ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a
identificagéo do candidato, bem como a verificagdo de sua assinatura.

8.15. Nao serao aceitos protocolo ou copia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou
qualquer outro documento diferente dos anteriormente definidos.

8.16. Nao sera admitido na sala de prova o candidato que se apresentar apds o horério
estabelecido para o seu inicio.

8.17. As Provas Obijetivas (escritas) desenvolver-se-ao através de questdes de multipla escolha,
na forma estabelecida no presente Edital.

8.18. Em casode anulacao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta
ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos do
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respectivo cargo e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente de recurso.

8.19. Por motivo de seguranca, serdo adotados os seguintes procedimentos:

8.19.1. O fiscal de sala orientara aos candidatos quando do inicio das provas que 0s Unicos
documentos que deverdo permanecer sobre a carteira serdo o documento de identidade original
e o protocolo de inscri¢cdo, de modo a facilitar a identificacdo dos candidatos. O candidato sé tera
possedo Caderno de Questdes da Prova Objetiva quando faltar 30 (trinta) minutos para o término
da prova. O Candidato que se retirar antes de cumprido esse prazo estara abrindo mao,
voluntariamente, do direito de posse de seu Caderno de Questdes, ndo podendo reivindica-lo
posteriormente.

8.19.1.1. Somente decorrida 01 (uma) hora do inicio da Prova, o candidato podera retirar-se da
sala de Prova, mesmo que tenha desistido do Concurso Publico.

8.19.2. O candidato que se retirar antes do prazo minimo que lhe permita levar seu Caderno de
Questdes, podera apenas copiar sua marcagao de respostas em seu comprovante de inscrigcao.
Nao sera admitido qualquer outro meio para anotagéo deste fim.

8.19.3. Ao final da prova, o candidato é obrigado a entregar seu Cartdo-Resposta, assinado, ao
fiscal de sala, sob pena de ter sua inscricdo cancelada, mesmo que sua assinatura conste da
folha de presenca. O Cartdo-Resposta ndo sera aceito, sob qualquer pretexto, apds a saida do
candidato da sala de prova ou apds o encerramento da mesma. Os trés ultimos candidatos
deverdo permanecer juntos na sala, sendo somente liberados quando o Ultimo deles tiver
concluido a prova, ocasido em que assinarao o lacre do envelope das provas, juntamente com
os fiscais.

8.19.4. Nao sera permitido ao candidato entrar na sala de prova portando apostilas de apoio aos
estudos, livros, revistas, telefone celular, armas ou aparelhos eletrénicos e ndo sera admitida
qualquer espécie de consulta, comunicag&o entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros,
codigos, manuais, impressos, anotacdes, réguas, compassos, maquina de calcular, agendas
eletrbnicas, notebook, celular, palmtop, relégios, BIP, MP3 Player e/ou similares, walkman,
gravador, ou qualquer outro receptor de mensagens.

8.19.5. O candidato que portar qualquer aparelho de que trata o item anterior devera,
obrigatoriamente, acondiciona-lo desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da sala de
prova.

8.20. Caso o telefone celular de um candidato toque durante a prova, o candidato sera
automaticamente eliminado do certame.

8.21. Apos adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob
gualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do fiscal de sala, podendo sair somente
acompanhado de um fiscal.

8.22. O cartédo-resposta, cujo preenchimento € de inteira responsabilidade do candidato, € o
Unico documento valido para a correcao eletrdnica e devera ser entregue no final ao fiscal de
sala, juntamente com o Caderno de Questoes.
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8.23. Ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas Leitoras Opticas, prejudicando o
desempenho do candidato.

9 - DA PROVA PRATICA (OPERADOR DE MAQUINAS LEVES, OPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS e MECANICO DE AUTOS E MAQUINAS).

9.1. A Prova Prética - Maquinas, de caréater eliminatério, sera aplicada somente aos candidatos
inscritos nos cargos de OPERADOR DE MAQUINAS LEVES e OPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS e que foram aprovados nas provas objetivas, conforme letra “a” do item 7.2.2.

9.2. A Prova Prética para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS LEVES e OPERADOR DE
MAQUINAS PESADAS constara de execuc&o de manobra com equipamento, a ser definido no
ato da prova, disponibilizado num canteiro de obras e seréa avaliada por profissional competente,
consumando em Laudo de Avaliacdo Técnica, que verificara a capacidade préatica do candidato
no exercicio e desempenho das tarefas do cargo, segundo sua categoria profissional.

9.2.1. A avaliagdo da Prova Pratica para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS LEVES e
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS dar-se-a através dos conceitos APTO ou INAPTO.

9.2.2. A Prova Prética para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS LEVES e OPERADOR
DE MAQUINAS PESADAS valera 100 (cem) pontos e sera considerado APTO o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

9.2.2.1. Serdo utilizados na execucdo da prova pratica, a critério de escolha do INSTITUTO
IBDO, maquinas do modelo motoniveladora (Patrol) e/ou Retroescavadeira.

9.2.3. O candidato que obtiver o conceito INAPTO sera eliminado do Concurso Publico.

9.2.4. A Prova Prética para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS LEVES e OPERADOR
DE MAQUINAS PESADAS sera avaliada observando-se os seguintes critérios:

I. Checagem da Maquina - Pré-uso:

a) Estrutura da Maquina — Lataria, Chassi, Pneus e Material Rodante;

b) Fardis, Faroletes, Luz de Ré, Luzes de Freio, Lanternas Indicativas de Dire¢éo e Retrovisores.
Il. Checagem dos Niveis da Maquina:

a) Nivel do Oleo do Motor;

b) Nivel do Oleo do Hidraulico;

c) Nivel do Oleo de Freio;

d) Nivel da Agua do Sistema de Arrefecimento.

lll. Identificacéo e Checagem do Painel de Instrumentos da Maquina:

a) Indicador da Temperatura da Agua do Motor;

b) Indicador da Presséo do Oleo do Motor;
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c¢) Indicador da Carga da Bateria;

d) Indicador do Nivel de Combustivel;

e) Indicador da Temperatura do Oleo Hidréaulico.
IV. Checagem de Comandos:

a) Alavancas do Freio de Estacionamento;
b) Pedais de Freio / Neutralizador;

c) Botédo de Buzina.

V. Procedimentos de Partida:

a) Freio de Estacionamento Aplicado;

b) Acionamento da Chave de Partida;

¢) Agquecimento do Motor;

d) Checagem do Painel.

V1. Teste de Operacéo:

a) Carga;

b) Transporte;

c) Descarga;

d) Retorno e Estacionamento.

VIl. Procedimento de Parada:

a) Freio de Estacionamento Aplicado;

b) Arrefecimento do Motor.

9.2.5. Cada letra relacionada nos subitens de | a IV acima vale 2,5 (dois e meio) pontos e cada

letra relacionada nos subitens de V a VIl acima vale 6,5 (seis e meio) pontos, que serao
distribuidos aos candidatos, respectivamente, por cada tarefa correta realizada.

9.2.6. Avaliar-se-a quanto a prova prética para os cargos de OPERADOR DE MAQUINAS LEVES
e OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS a capacidade, atenc&o e percepgdo dos candidatos
no trato das questdes ligadas a sua categoria profissional, a habilidade no manuseio de
equipamentos, bem como o conhecimento de normas de seguranga no trabalho.

9.2.7. Nao havera segunda chamada da prova Préatica por auséncia do candidato, seja qual for
0 motivo alegado.

9.2.8. O candidato que faltar a Prova Prética sera eliminado do Concurso Publico.

9.2.9. Para submeter-se & Prova Prética para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS LEVES e
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS, o candidato devera apresentar ao examinador a
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Carteira Nacional de Habilitag&o exigida para o cargo, conforme estabelecido no item 1.2 deste
Edital, ndo sendo aceitos protocolos ou declarac¢des.

9.2.10 Ser&o convocados para realizar a prova pratica dos cargos OPERADOR DE MAQUINAS
LEVES e OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS, os candidatos devidamente aprovados na
Prova Objetiva, dentro do quantitativo de 02(duas) vezes o numero de vagas para cada cargo.

Havendo empate nesta uUltima colocagéo, todos os candidatos nessas condi¢des, também serdo
convocados.

9.3. A Prova Prética - Mecanica, de carater eliminatorio, seré aplicada somente aos candidatos
inscritos nos cargos de Mecanico de Autos e Maquinas, e que foram aprovados nas provas
objetivas, conforme letra “a” do item 7.2.2. Para estes candidatos ser&o avaliados o desempenho
e 0 conhecimento especfifico para o exercicio do cargo, sendo:

Conhecimento e identificacdo de motores e seus sistemas;
Conhecimento de caixa, transmissao, freios, eletricidade e suspenséao;
Conhecimento de sistema de alimentacao de combustivel;

Manuseio e interpretacdo de painel de controles e instrumentos;
Conhecimento e manuseio das ferramentas e equipamentos.

9.3.1. A Prova Prética para o cargo de MECANICO DE AUTOS E MAQUINAS valera 40
(quarenta) pontos e sera considerado APTO o candidato que obtiver nota igual ou superior a 20
(vinte) pontos. Os pontos seréo distribuidos da seguinte forma:

Conhecimento e identificagdo de motores e seus sistemas; (8 Pontos)
Conhecimento de caixa, transmissao, freios, eletricidade e suspenséao; (8 Pontos)
Conhecimento de sistema de alimentagdo de combustivel; (8 Pontos)

Manuseio e interpretacdo de painel de controles e instrumentos; (8 Pontos)
Conhecimento e manuseio das ferramentas e equipamentos. (8 Pontos)

9.3.2. Ser&o convocados para realizar a prova pratica dos cargos MECANICO DE AUTOS E
MAQUINAS, os candidatos devidamente aprovados na Prova Objetiva, dentro do quantitativo de
02(duas) vezes o numero de vagas para cada cargo. Havendo empate nesta Ultima colocacao,
todos os candidatos nessas condi¢des, também serdo convocados.

10 - DOS TITULOS

10.1. A Prova de Titulos, de carater classificatorio, serd aplicada somente aos candidatos
inscritos nos cargos de PEB 2 -Professorde Educagéo Basica (1°ao 5° Ano) e PEB 3 - Professor
de Educacao Bésica (6° ao 9° Ano) — Portugués, Professor de Educacao Bésica (6° ao 9° Ano)
— Matemética, Professor de Educagéo Basica (6° ao 9° Ano) — Historia, Professor de Educagéo
Bésica (6° ao 9° Ano) — Geografia, Professor de Educacéo Basica (6° ao 9° Ano) — Ciéncias,
Professor de Educacéo Béasica (6° ao 9° Ano) — Educacdao Fisica e Professor de Educacao Basica
(6° ao 9° Ano) - Inglés.
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TITULO VALOR UNITARIO
Certificado ou declaracéo ou atestado de
conclusdo de CURSO DE POS-
GRADUACAO “LATO SENSU’, realizado
em instituicdo reconhecida pelo MEC 02 (dois) pontos
e/ou pelo CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCACAO, com carga horaria minima
de 360 horas.
Certificado ou declaracéo ou atestado de
conclusdio de CURSO DE POS-
GRADUACAO  “STRICTO SENSU’

(MESTRADO), realizado em instituicao 03 (trés) pontos
reconhecida pelo MEC el/ou pelo

CONSELHO ESTADUAL DE

EDUCACAOQ.

Certificado ou declaracao ou atestado de
conclusdo de CURSO DE POS-
GRADUACAO  “STRICTO SENSU’
(DOUTORADO), realizado em instituicdo
reconhecida pelo MEC e/ou pelo
CONSELHO ESTADUAL DE
EDUCACAO.

05 (cinco) pontos

10.2. Os titulos poderdo ser somados concomitantemente até o limite de 10 (dez) pontos e
somente serdo considerados aqueles que forem compativeis com o cargo optado pelo
candidato e limitado a apresentacado de 01 (um) certificado por alineada tabela contida no
item 10.1.

10.2.1. A concluséo de curso devera ocorrer, no maximo, até o Ultimo dia de inscricdo neste
Concurso Publico, sendo desconsiderada aquela que ocorrer apos.

10.2.2 Os titulos referentes a cursos de especializacéo em nivel de POS-GRADUACAO “LATO
SENSU’ deverao constar a carga horaria minima exigida, ou estar acompanhado de declaracdo
ou atestado da Instituicdo que a mencione, sendo desconsiderados aqueles que se fizerem
omitir.

10.3. S6 serdo avaliados e pontuados os titulos dos candidatos aprovados nas provas objetivas.
10.4. Nao havera desclassificagcao do candidato pela ndo apresentacao de titulos.

10.5. As notas atribuidas aos titulos seréo adicionadas a nota final, exclusivamente para efeitos
de classificagdo, ndo como critério de desempate.

10.6. Apresentacao dos Titulos
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10.6.1. Os candidatos aprovados nas provas objetivas dos cargos mencionados no item 10.1,
deverdo enviar, no periodo definido em edital para tal procedimento, seus titulos para o
INSTITUTO IBDO —CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MUTUM/MG, no
seguinte endereco: CAIXA POSTAL: 112781 — Rio Bonito — RJ - CEP: 28800-000, através de
Sedex com AR.

10.6.2. A tempestividade da apresentacdo da documentagcdo serd comprovada através da sua
data de postagem, ou de protocolo.

10.6.3. As copias dos titulos deverdo ser apresentadas em envelope fechado, devidamente
autenticados em cartério, contendo, na sua parte externa, o0 nimero da inscricdo, o nome do

candidato, o cargo para o qual esta concorrendo e a descri¢ao dos titulos contidos no envelope,
sob responsabilidade pessoal do candidato.

10.6.4. A analise dos titulos é de responsabilidade do INSTITUTO BRASILEIRO DEINCENTIVO
AO DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL — INSTITUTO IBDO.

10.6.5. Nao seréao aceitos titulos encaminhados via fax, correio eletrénico, ou por qualquer outro
meio que ndo seja aquele descrito no item 10.6.1, ou ainda, fora do prazo estabelecido.

11 - DO TESTE DE APTIDAO FiSICA.

11.1. Participardo desta etapa os candidatos ao cargo de Coletor de lixo, Servente de Obras e
Servigos e Gari, devidamente aprovados na Prova Objetiva, dentro do quantitativo de 02(duas)
vezes 0 humero de vagas para cada cargo.

11.2. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota obtida na
Prova Objetiva. Em caso de empate na Ultima posicdo do quantitativo acima definido, todos os
empatados nesta posi¢cao serdo convocados.

11.2.1. O candidato que ndo for convocado para a realizag&o da etapa estara automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

11.3. O Teste de Aptidao Fisica possui carater eliminatorio e tem por objetivo avaliar a agilidade,
resisténcia muscular e aerébica do candidato, consideradas indispensaveis ao exercicio de suas
atividades.

11.3.1. O Teste de Aptidao Fisica podera ser realizado em qualquer dia da semana ((til ou néo).

11.3.2. O candidato convocado para o Teste de Aptidao Fisica devera apresentar-se munido de
Atestado Médico nominal ao candidato, emitido com, no maximo, 15 (quinze) dias de
antecedéncia da data do seu teste, devidamente assinado e carimbado pelo médico, constando
visivelmente o numero do registro do Conselho Regional de Medicina do mesmo, em que
certifique especificamente estar o candidato Apto para realizar ESFORCO FISICO. O candidato
que deixar de apresentar atestado ou nao apresentd-lo conforme especificado, ndo podera
realizar o teste, sendo considerado inapto.

11.3.2.1. O Atestado Médico ficara retido e fara parte da documentacdo do candidato de
aplicacao do teste.
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11.3.2.2. Em hipétese alguma, havera segunda chamada, sendo automaticamente eliminados
do Concurso Publico os candidatos convocados que ndo comparecerem, seja qual for o motivo
alegado.

11.3.2.3. O candidato considerado faltoso ou inapto sera eliminado do Concurso Publico.

11.3.3. Quando convocado para a avaliagdo, o candidato devera se apresentar com
antecedéncia minima de 01 (uma) hora, portando o documento de identidade que foi utilizado no
ato da inscri¢éao.

11.3.4. A preparacao e 0 aguecimento para a realizac&o dos testes sédo de responsabilidade do

proprio candidato, ndo podendo interferir no andamento da execucdo desta presente etapa do
Concurso Publico.

11.3.5. O Teste de Aptidao Fisica consistira na execucao de baterias de exercicios, todos de
realizac&o obrigatéria independentemente do desempenho dos candidatos em cada um deles,
considerando-se apto o candidato que atingir o desempenho minimo indicado para cada
exercicio previsto nos itens nos subitens 11.3.6.1 e 11.3.6.2.

11.3.5.1. Serédo concedidas duas tentativas ao candidato, exceto para o exercicio de Corrida.

11.3.5.1.1. O candidato podera optar por néo realizar a segunda tentativa e, neste caso, sera
considerado o resultado da primeira tentativa.

11.3.5.2. O candidato que se recusar a realizar algum dos exercicios do Teste de Aptiddo Fisica
devera assinar declaracdo de desisténcia dos exercicios ainda ndo realizados e,
consequentemente, do Teste de Aptiddo Fisica, sendo, portanto, eliminado do concurso.

11.3.5.3. As baterias do Teste de Aptiddo Fisica, a critério da INSTITUTO IBDO, poderdo ser
filmadas e/ou gravadas.

11.3.5.4. O Teste de Aptiddo Fisica sera realizado independentemente das condi¢des
meteoroldgicas.

11.3.6. Os exercicios fisicos para a realizacdo da Prova de Capacidade Fisica serdo os
seguintes:

11.3.6.1. Apoio de frente sobre o solo: o exercicio serd executado sem contagem de tempo,
onde o minimo de repeticbes exigidas sera 15 (quinze), sendo com 06 (seis) apoios para 0s
candidatos do sexo feminino, e 20 (vinte) repeticbes com 04 (quatro) apoios para 0os do sexo
masculino.

11.3.6.2. Corrida em 12 minutos — Efetuard um deslocamento continuo, podendo andar ou

correr, onde a distancia minima exigida serd de 1600m para o sexo feminino e 2100m para o
sexo masculino.

11.4. Descricdo dos Testes:
11.4.1. Teste de Apoio de Frente Sobre o Solo (Masculino).

11.4.1.1. A metodologia para preparacdo e execucao do teste levard em consideracdo as
seguintes orientacdes:
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a) Posicdo inicial: o candidato devera ficar na posicdo de quatro apoios — as duas m&os no
prolongamento dos ombros com os dedos voltados para frente e os dois pés unidos apoiados no
solo com o corpo em extenséo e os cotovelos estendidos.

b) Ao comando “em posi¢ao, iniciar’, o candidato devera realizar a flexdo dos cotovelos até que
estes figuem ao nivel dos ombros, mantendo a coluna reta e alinhada com o quadril e as pernas.
Em sequéncia, o candidato devera estender novamente os cotovelos, elevando seu corpo até a
posicao inicial.

¢) O movimento completo, finalizado com retorno a posi¢ao inicial, correspondera a uma unidade
de execucéo.

d) S6 sera computada a repeticdo realizada completa e corretamente, comegando e terminando
sempre na posic¢ao inicial.

e) O movimento sO sera considerado completo apos a total extensdo dos cotovelos.

f) Durante o teste, cada candidato sera acompanhado por um avaliador, que fara a respectiva
contagem do numero de flexdes realizado corretamente.

g) Quando o exercicio ndo atender ao previsto no Edital, o avaliador retomara a contagem da
Ultima repeti¢cdo realizada corretamente.

h) A ndo extenséo total dos cotovelos, antes do inicio de uma nova execucao, sera considerado
um movimento incorreto, ndo sendo computada pontuagéo ao candidato.

i) Caso seja ultrapassado o limite maximo de 10 (dez) segundos sem que seja realizada uma
tentativa completa de flexdo dos bragos, o teste sera considerado encerrado, e o candidato sera
considerado reprovado no teste e consequentemente eliminado do Concurso Publico.

j) Para o candidato ser considerado APTO na Etapa do Teste de Aptidao Fisica - TAF, 0 mesmo
devera obter o resultado APTO em todos os exercicios fisicos.

k) O resultado de cada Teste seréaregistrado pelo avaliador na Ficha de Avaliacdo do candidato.
11.4.2. Teste de Apoio de Frente Sobre o Solo (Feminino).

11.4.2.1. A metodologia para preparacdo e execucdo do teste levard em consideracdo as
seguintes orientagoes:

a) Posicao inicial: Deitar de barriga para baixo no ch&o, com o corpo reto e as pernas unidas.
Dobrar os joelhos em angulo reto e colocar as maos no chao.

b) Ao comando “em posicao, iniciar”’, a candidata devera realizar a flexdo dos cotovelos até que
estes fiquem ao nivel dos ombros, mantendo a coluna reta e alinhada com o quadril. Em
sequéncia, a candidata deverd estender novamente os cotovelos, elevando seu corpo até a
posicao inicial.

¢) O movimento completo, finalizado com retorno a posic¢éao inicial, correspondera a uma unidade
de execucéo.

d) Sé sera computada a repeticdo realizada completa e corretamente, comecando e terminando
sempre na posicao inicial.
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e) O movimento s6 sera considerado completo apés a total extens&o dos cotovelos.

f) Durante o teste, cada candidata sera acompanhada por um avaliador, que fara a respectiva
contagem do nuimero de flexdes realizado corretamente.

g) Quando o exercicio ndo atender ao previsto no Edital, o avaliador retomara a contagem da
Ultima repeticdo realizada corretamente.

h) A ndo extenséo total dos cotovelos, antes do inicio de uma nova execucao, sera considerado
um movimento incorreto, ndo sendo computada pontuagéo ao candidato.

11.4.3. Corrida em 12 minutos (Masculino/Feminino).
11.4.3.1. A metodologia para preparacao e execucao do exercicio consistira em:

a) o candidato devera percorrer a distancia minima exigida no tempo maximo de 12 (doze)
minutos;

b) o candidato durante os doze minutos podera deslocar-se em qualquer ritmo, correndo ou
caminhando.

11.4.3.2. O inicio e o término da prova se fardo com um silvo longo de apito, quando o cronémetro
sera acionado/interrompido.

11.4.3.3. Nao sera permitido ao candidato:
a) depois de iniciado o teste, abandonar o circuito antes da liberagdo do examinador;
b) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica.

11.4.3.4. Ao sinal do término da prova, o candidato devera interromper a trajetdria da corrida,
evitando ultrapassar a linha de chegada ou abandonar a pista e aguardar sua liberag&o por parte
do examinador. A ndo obediéncia a esta orientacdo acarretard na eliminacdo do candidato do
certame.

11.4.4. Consideragdes Gerais:

a) Recomenda-se que o candidato, para realizagdo dos exercicios, tenha feito sua tltima refei¢cao
com uma antecedéncia minima de 3 (trés) horas.

b) E recomendavel que o (a) candidato (a) esteja portando vestimenta adequada a realizag&o do
Teste de Aptidao Fisica (TAF), (Calcdo, Camiseta e Ténis).

c) Ficara a cargo do candidato o aquecimento para a realizacao dos exercicios.

d) Os casos de alteracfes fisicas, psiquicas ou organicas, mesmo que temporarias (gravidez,
estados menstruais, indisposi¢cfes, caimbras, contusdes, luxacfes, fraturas, etc.), que
impossibilitem a realizacdo da Avaliacdo Fisica, na data marcada, ou diminuam ou limitem a
capacidade fisica do candidato, ndo serdo levados em consideracdo, ndo sendo concedido
qualquer tratamento diferenciado ou adiamento da Avaliagdo Fisica.

e) O candidato que vier a acidentar-se em qualquer um dos exercicios da Avaliacdo Fisica estara
automaticamente eliminado no Concurso Publico, ndo cabendo nenhum recurso contra esta
decisao.
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f) O candidato que deixar de comparecer na data, local e horério estipulado ou néo realizar a
Avaliagdo Fisica em sua totalidade, independente do motivo, sera considerado eliminado no
Concurso Publico.

11.4.5. O candidato ndo habilitado para esta etapa sera eliminado do Concurso.

12 — RESULTADO FINAL, CRITERIOS DE DESEMPATE CLASSIFICAGAO.

12.1. Os resultados serdo divulgados em listagem por ordem classificatéria, ja considerando os
critérios de desempate, contendo as notas das provas objetivas.

12.1.1. A Publicacdo do resultado preliminar e gabarito pos-recursos serdo em data prevista no
cronograma previsto.

12.1.2. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado por meio de duas listas, a saber:

a) lista contendo a classificag&o de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos como
portadores de deficiéncia;

b) lista contendo a classificagdo, exclusivamente, dos candidatos habilitados inscritos como
portadores de deficiéncia.

12.1.3. A Publicacéo do resultado final serana data prevista no cronograma previsto, encerrando-
se assim, as atribuicbes do INSTITUTO BRASILEIRO DE INCENTIVO AO
DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL LTDA EPP —INSTITUTO IBDO. Todo o processo de

convocacgdo e posse do candidato classificado no Concurso Publico € de competéncia do
Municipio de Mutum-MG.

12.2. A nota final da Prova seré calculada somando-se, simplesmente, os pontos de todas as
guestdes, sendo somente considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo,
50% (cinquenta por cento) do total de pontos.

12.2.1. Para os cargos com previsao de prova de titulos serdo somados os pontos de todas as
etapas, obedecendo aos critérios de desempate.

12.3. A classificagdo dos candidatos sera apresentada em ordem decrescente de pontos, em
listagem especifica com nota final, por nome e cddigo de inscricdo, com os desempates ja
realizados.

12.3.1. O desempate dos candidatos aos cargos publicos, obedecera aos seguintes critérios,
nesta ordem e sucessivamente:

a) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dia de realizagdo da prova objetiva, na

forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27, da Lei Federal n°® 10.741, de 01 de outubro de
2003, e persistindo o empate serdo adotados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

b) Ter obtido maior nota na parte especifica da prova objetiva (quando houver);
c) Ter obtido maior nota na prova de portugués;

d) Ter obtido maior nota na prova de raciocinio légico-matematico (quando houver);
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e) Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

12.3.2. Caso haja empate no ano, més e dia de nascimento, tera preferéncia o candidato que
tiver idade mais elevada, até o dltimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, dentre aqueles
gue tenham idade inferior a 60 (sessenta) anos.

13. RECURSOS E REVISOES

13.1. Aos candidatos serdo assegurados recursos em todas as etapas do Concurso Publico,
observado o cronograma previsto no ANEXO Il

13.1.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relacéo a
gualquer das questdes da Prova Objetiva, informando as razdes pelas quais discordado gabarito
ou conteudo da questéo.

13.2. O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das
provas objetivas com datas previstas no calendéario basico, iniciando-se as 9 horas e encerrando-
se as 17 horas dos dias estabelecidos no cronograma previsto, em requerimento proprio
disponibilizado no link correspondente Concurso Publico no www.institutoibdo.com.br.

13.3. A interposicao de recursos de gabarito e cartdo respostas e podera ser feita somente via
internet, através do Sistema Eletrdnico de Interposicdo de Recursos, com acesso pelo candidato
com o fornecimento de dados referentes a inscricdo do candidato, apenas no prazo recursal,
conforme disposi¢des previstas no item anterior e observado o prazo maximo de 03 (trés) dias
Uteis, contados apos o ato que motivou a reclamacao.

13.4 Os recursos julgados seréo divulgados no www.institutoibdo.com.br ndo sendo possivel o

conhecimento do resultado via telefone ou fax, ndo sendo enviado, individualmente, a qualquer
recorrente o teor dessas decisoes.

13.5. N&o seréo aceitos recursos interpostos por telegrama, fax, via postal, Internet ou outro meio
gue nao seja o especificado neste Edital.

13.6. O recurso deveré ser individual, por questédo, com a indicagédo daquilo em que o candidato
se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado.

13.7. No caso de interposi¢cao de mais de um recurso pelo mesmo candidato, 0 mesmo devera
ao término da argumentagcdo de cada recurso, clicar o comando “ADICIONAR”, conforme
orientagdes dispostas no link correlato ao Concurso Publico;

13.8. O Candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera preliminarmente indeferido. Ndo sera aceito o recurso que ndo cumprir o
item 10.7 do edital.

13.9. Serdo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo improrrogavel,
no periodo com data estabelecida no Cronograma Previsto (ANEXO Ill), a contar da publicacao
de cada etapa, ou ndo fundamentados (comprovar alegacbes com citacdes de artigos, de
legislacao, itens, paginas de livros, etc.), e os que ndo contiverem os dados necessarios a
identificag@o do candidato, com seu nome, nimero de inscri¢ao, cargo e outras informacdes que
possam permitir a identificacéo do candidato.
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13.10. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em Ultima instancia para
recursos, sendo soberana em suas decisfGes, razdes pela qual ndo caberdo recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestagao posterior
da Banca Examinadora.

13.11. Seréa indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as

determinagdes constantes neste Edital; for dirigido de forma ofensiva ao INSTITUTO IBDO e/ou
a Prefeitura Municipal de Mutum, for apresentado fora do prazo ou fora de contexto.

13.12. Se o exame de recursos resultarem anulagéo de item integrante de prova, a pontuacéo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

13.13. Se houver alteracao, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item de
provas, essa alteragdo valera paratodos os candidatos, independentemente de terem recorridos.

13.14. No caso de apuracédo de resultado por processo eletrénico, o candidato podera solicitar,
vista do Cartdo-Resposta, para mitigar eventual divida sobre as alternativas assinaladas, a ser
concedida através de coépia do cartdo, que podera ser feita somente via internet, através do
SistemaEletrdnico de Interposicao de Recursos, com acesso pelo candidato com o fornecimento
de dados referentes a inscricdo do candidato, apenas no prazo recursal, conforme disposi¢cdes
contidas no www.institutoibdo.com.br, link correspondente ao Concurso Publico; iniciando-se as
9 horas e encerrando-se as 17 horas do dia previsto no cronograma basico, em requerimento
proprio disponibilizado no link correlato ao Concurso Publico no www.institutoibdo.com.br.

13.15. Sera indeferido, liminarmente, o requerimento que nao estiver fundamentado.

13.16. No caso de o gabarito da prova ser fornecido incorretamente por falha de digitagéo,
publicac@o ou outra, a questdo ndo sera anulada, procedendo-se a sua corre¢cao e publicacao.

13.17. Sera dada publicidade as decisGes dos recursos, no site do INSTITUTO IBDO
(www.institutoibdo.com.br).

13.18. Nao havera 22 (segunda) instancia de recurso administrativo.

13.19. Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de
gabarito oficial definitivo.

13.20. Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.

14. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Os candidatos poderdo obter informacdes gerais referentes ao Concurso Publico através
do site www.institutoibdo.com.br ou do email candidato@institutoibdo.com.br.

14.1.1. Nao serdo dadas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas e nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocagdes ou
outras quaisquer relacionadas aos resultados provisorios ou finais das provas e do Concurso
Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s comunicados a serem
divulgados na forma definida neste Edital.
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14.1.2. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderé&o ser feitas por meio
de edital de retificag&o.

14.1.3. A Prefeitura Municipal de Mutum e o INSTITUTO IBDO néo se responsabilizam por
informagdes de qualquer natureza, divulgados em sites de terceiros.

14.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes dos Editais,
comunicacoes, retificacdes e convocacgdes referentes a este Concurso Publico, durante todo o
periodo de validade do mesmo.

14.3. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislacdo pertinente,
deveréa fazer a solicitagdo ao INSTITUTO IBDO, até o ultimo dia das inscricbes, em caso de
domingo ou feriado, até o primeiro dia Util seguinte. Este periodo ndo sera prorrogado em
hipétese alguma, ndo cabendo, portanto, acolhimento de recurso posterior relacionado a este
subitem.

14.4. Os resultados finais serdo divulgados na Internet nos sites www.institutoibdo.com.br e
www.mutum.mg.gov.br e publicado no Diario Oficial do Municipio.

14.5. O resultado final do Concurso Publico serd homologado pelo Prefeito Municipal de
Mutum/MG.

14.6. Acarretara a eliminacdo do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das sancdes
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital

e/ou em outros editais relativos ao Concurso Publico, nos comunicados e/ou nas instrugdes
constantes de cada prova.

14.7. A PREFEITURA MUNICIPAL DE MUTUM procedera a guarda de todos os documentos
relativos ao Concurso Publico pelo prazo de 05 (cinco) anos, observada a Resolucéo n° 14, de
24/10/2001 do CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos), que dispde sobre o Cdédigo de
Classificagdo de Documentos de Arquivos para a Administrag&o Publica.

Mutum, 25 de Agosto de 2017.

Jodo Batista Marcal Teixeira
Prefeito do Municipio de Mutum
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ANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS
DESCRICAO SINTETICA

MOTORISTA (CNH D)

Na func&o de motorista de veiculo comum:

| - dirigir automaével, dnibus, caminhdo, camioneta, jipe e 6nibus, dentro ou fora do perimetro
urbano e suburbano;

Il - conduzir passageiros;

lll - transportar cargas, entregando-as nos locais de servigo ou de depésito;

IV - carregar, descarregar e conferir mercadorias transportadas em caminh&o ou camioneta;

V - cuidar da manutenc¢ao do veiculo e fazer-lhe pequenos reparos;

VI - manter o veiculo em condi¢fes de conservacéo e funcionamento, providenciando conserto,
abastecimento, lubrificagcdo, limpeza e troca de pegas;

VIl - atender as normas de seguranca e higiene;

VIl - desempenhar tarefas afins.

Na funcéo de motorista de ambulancia:

| - dirigir ambulancia, dentro ou fora do perimetro urbano e suburbano;

Il - transportar pacientes ou servidores do Municipio em todo o territério nacional;

Il - acompanhé-los nas unidades de saude, obtendo senhas para confirmag¢&ode consultas e/ou
internamento;

IV - propiciar condi¢cbes de locomocéo dos doentes do veiculo até os 6rgaos de saude;

V - auxiliar nos primeiros socorros a pacientes dentro da ambulancia, bem como locomové-los
nas macas para o interior de hospitais;

VI - dirigir automoével, caminhdo, camioneta, jipe e ambulancia, dentro ou fora do perimetro
urbano e suburbano;

VIl - cuidar da manutencéo do veiculo e fazer-lhe pequenos reparos;

VIII - desempenhar tarefas afins.

Na func&o de motorista escolar:

| - dirigir automével ou dnibus escolar, dentro ou fora do perimetro urbano e suburbano;
Il - conduzir professores e alunos;

lll - cuidar da manutencéao do veiculo e fazer-lhe pequenos reparos;

IV - desempenhar tarefas afins.

MECANICO DE AUTOS E MAQUINAS

| - desmontar e proceder ao desamassamento de lataria e demais equipamentos dos veiculos;
Il - desmontar e montar trator, retroescavadeira, pa-carregadeira, tratores agricolas;

Il - confeccionar pinos de centro, roldanas, arruelas e buchas para dinamo e motor de arranque,
parafusos e porcas diversas;
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IV - fazer o embuchamento de dinamos e de motores de arranque;
V - examinar, desmontar, reparar e montar motores de exploséo, caixas de cambio e diferenciais
de veiculos e tratores e instalacdes elétricas e hidraulicas;
VI - substituir pecas quebradas ou desgastadas, que prejudicam o bom funcionamento de
maquinas;
VIl - localizar e reparar defeitos em distribuidores, carburadores, dire¢cdo e motores, e regular ou
trocar sistema de freios;
VIl - tornear pecas e ajusta-las as maquinas a que pertencem;
IX - engraxar e lubrificar veiculos, maquinas e aparelhos de natureza diversa;
X - orientar e fiscalizar as tarefas que eventualmente sdo executadas por auxiliares;
Xl - experimentar veiculos depois de reparados;
Xl - relacionar e controlar o material necessério a execugao do servigo;
Xl - elaborar relatérios das tarefas executadas e do material gasto;
IX - desempenhar tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS LEVES

| - conduzir trator agricola e outros equipamentos;

II - executar destocamentos, aragens “gradagens”, adubagdes, plantios, capinas, irrigacoes,
colheitas e rocaduras, com maquinas e acessorios apropriados a cada uma dessas operacoes;
Il - zelar pela manutengéo do equipamento, procedendo a simples reparos, limpeza, lubrificag&o
e abastecimento;

IV - montar e desmontar implementos;

V - atender as normas de seguranca e higiene do trabalho;

VI - desempenhar tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

| - conduzir trator de esteira, pa-carregadeira, retroescavadeira, patrol e outras magquinas
pesadas;

Il - realizar aberturas de ruas, estradas, procedendo a terraplenagem, desmontes, aterros, cortes
e nivelamentos “grades”, solidificagao de asfalto e calgamento poliédrico;

Il - executar destocamentos, aragens “gradagens”, adubagdes, plantios, capinas, irrigacoes e
colheitas, com maquinas e acessorios apropriados a cada uma dessas operacoes;

IV - zelar pela manutencéo do equipamento, procedendo a simples reparos, limpeza, lubrificacéo
e abastecimento;

V - montar e desmontar implementos;

VI - atender as normas de seguranca e higiene do trabalho;

VIl - desempenhar tarefas afins.

SERVENTE CONTINUO

| - receber, relacionar e entregar processos, cartas, telegramas, fax, guias e documentos diversos
em setores de trabalho, domicilios, bancos, correio e estabelecimentos comerciais, colhendo
recibo, quando necessario;

Il - distribuir e recolher folhas de presenca;

Il - atender a telefonemas, receber recados e prestar ao publico informacgdes simples;
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IV - pesar, selar e expedir correspondéncia e pequenos volumes;
V - auxiliar na mudanca de méveis e utensilios;
VI - fazer e servir café nos setores de trabalho e preparar lanches;
VIl - limpar e conservar instalagdes sanitérias, portas, vidros, azulejos, ladrilhos e pisos;
VIII - auxiliar na embalagem e expedicdo de medicamentos, impressos e outros materiais;
IX - remover lixos e detritos;
X - executar trabalhos de limpeza, conservacdo, arrumacéo de locais, moveis, utensilios e
equipamentos;
Xl - executar servicos de copa-cozinha;
Xl - desempenhar tarefas afins.

GUARDA PATRIMONIAL

| - realizar trabalhos de guarda de bens publicos, moveis, iméveis e jardins;

Il - controlar a entrada e saida de veiculos e volumes;

Il - abrir e fechar portas e portdes, responsabilizando-se pelas chaves;

IV - fiscalizar a entrada e saida de pessoas e acompanhar visitas dentro de horarios
estabelecidos;

V - vistoriar linhas de transmissdo de energia elétrica, a fim de fiscalizar seu estado de
conservacao, localizar defeitos, repara-los ou comunicé-los a eletricistas encarregados de sua
reparacao;

VI - investigar anormalidades, tomando as providéncias que o0 caso exigir;

VIl - executar servigos de vigilancia;

VIl - executar servigcos de portaria e atendimento ao publico;

IX - desempenhar tarefas afins.

COVEIRO

| - capinar todas as areas pertencentes ao cemitério;

Il - preparar as sepulturas, mediante autorizacao oficial;

Il - zelar pela manutencédo da limpeza das demais dependéncias;
IV - desempenhar tarefas afins.

COLETOR DE LIXO

| - executar tarefas inerentes a remocao de residuos solidos, assim considerados com o material,
substancia, objeto ou bem descartado resultante de atividades humanas em sociedade, a cuja
destinacéo final se procede, se propde proceder ou se esta obrigado a proceder, nos estados
solido ou semissoélido, bem como gases contidos em recipientes e liquidos cujas particularidades
tornem inviavel o seu langamento na rede publica de esgotos ou em corpos d’agua, ou exijam
para isso solugdes técnica ou economicamente invidveis em face da melhor tecnologia
disponivel;

Il - acondicionar os residuos recolhidos, domiciliares, industriais e hospitalares, nas embalagens,
recipientes ou equipamentos préprios, segundo as normas legais e regulamentares aplicaveis;
Il - usar equipamentos, luvas, botas, aventais e outros, destinados a protecéo individual,
segundo as normas aplicaveis;

IV - operar 0 equipamento basculador de container de edificios, logradouros publicos e outros;
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V - adicionar os residuos solidos em caminhdes apropriados e descarrega-los nos lugares
designagéo para tal destinagéo;
VI - obedecer as normas de seguranca do trabalho;
VIl - executar outras tarefas correlatas.

SERVENTE DE OBRAS E SERVICOS

| - executar tarefas elementares, sem complexidade, tais como capina e varredura dos
logradouros publicos, ro¢caduras e capinas de estradas vicinais, apontamento e andagem de
ferramentas, ajudar bombeiros, eletricistas, mecanicos;

Il - cuidar da jardinagem em pracas e jardins publicos;

lll - capinar todas as areas pertencentes ao cemitério;

IV - preparar as sepulturas, mediante autorizacao oficial;

V - executar atividades manuais semi-qualificados em edificacdes, vias publicas e congéneres;
VI - executar trabalhos bragais pertinentes a obras e servigos urbanos;

VIl - executar trabalhos de coleta de lixo;

VIl - auxiliar na execugéo de tarefas de manuten¢&o do matadouro;

IX - desempenhar tarefas afins.

GARI

| - executar tarefas elementares, sem complexidade, tais como capina e varredura dos
logradouros publicos, apontamento e andagem de ferramentas;

Il - executar trabalhos de limpeza publica;

Il - desempenhar tarefas afins.

SERVENTE ESCOLAR

| - preparar a merenda dos alunos;

Il - observar a orientagéo do Nutricionista ou do Diretor, quanto ao cardapio;

Il - varrer, lavar ladrilhos, azulejos, pisos, vidragas e vasilhame;

IV - manter absoluta higiene nas instala¢cfes das escolas;

V - zelar pela conservagéo e limpeza do material da cantina;

VI - preparar salgados, doces, canjica, quentdo e outros, nos dias de festas do estabelecimento;
VIl - varrer, raspar e encerar assoalhos;

VI - lavar ladrilhos, azulejos, pisos, vidragas e vasilhame;

IX - limpar as salas antes do inicio das aulas;

X - zelar pela boa ordem e limpeza do material didatico;

Xl - colaborar na disciplina dos escolares nos corredores, nos recreios e na entrada e saida das
aulas;

Xl - prestar assisténcia especial aos alunos que durante o periodo de aulas se ausentarem das
classes;

Xl - colaborar na limpeza e ornamentagao do estabelecimento em dias de festa;

XIV - dar sinal para o inicio e término das aulas;

XV - comparecer a reunifes, quando convocado pelo diretor;

XVI - receber e transmitir recados;

XVII - cuidar de hortas, jardins, quadras de esportes e demais dependéncias da escola;
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XVIII - desempenhar tarefas afins.

AUXILIAR DE ADMINISTRAGAO

| - redigir correspondéncia e expedientes de rotina, geralmente padronizados;

Il - examinar processos e papeis avulsos e dar informag¢fes sumaérias;

Il - fazer e conferir calculos aritméticos segundo critérios ja definidos;

IV - escriturar livros e fichas, e fazer sintese de assuntos;

V - preencher guias, requisi¢des, conhecimentos e outros impressos;

VI - selecionar, classificar e arquivar documentos;

VIl - conferir servigos executados na unidade;

VIl - fazer pesquisas e levantamentos de dados destinados a instruir processos, organizar
guadros demonstrativos, relatorios, balancetes e estudos diversos;

IX - participar de trabalhos relacionados com a organizacdo de servicos de escritério que
envolvam conhecimento das atribuigdes da unidade;

X - executar trabalhos de datilografia e digitagao;

Xl - atender o publico em geral;

Xl - desempenhar tarefas afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM

| - realizar curativos diversos;

Il - preparar pacientes para exames e operagdes cirlrgicas e auxiliar médicos e enfermeiros;

Il - aplicar inje¢cBes intramuscular, endovenosa e subcutanea;

IV - verificar sinais vitais;

V - auxiliar na ginecologia, obstetricia, oftalmologia e ortopedia;

VI - tomar o pulso e a temperatura, medir a presséo arterial;

VII - ministrar medicamentos e alimentos aos enfermos, de acordo com as prescricfes médicas
e observar as reac6es dos pacientes apos as medicacgdes;

VIl - recolher material destinado a exame de laboratorio;

X - anotar em impressos proprios e boletins médicos os resultados de exames e 0s
medicamentos ministrados, comunicando a médicos e enfermeiros as alteracfes surgidas e
observagdes pessoais;

X - aplicar banhos de luz;

Xl - auxiliar na preparagcdo de salas para intervencdes cirlrgicas e cuidar da esterilizagcdo do
material e dos instrumentos a serem utilizados nesses trabalhos e nos de enfermagem;

Xl - cuidar da higiene pessoal, do repouso e da vigilancia de doentes, observar e auxiliar na
manutencdo da limpeza das salas de operacdes e enfermarias;

Xlll - colocar e retirar aparelhos sanitarios moveis;

XIV - receber e registrar pacientes em hospitais e ambulatérios e executar tarefas correlatas de
escritorio;

XV - participar de campanhas anti-Aids, antitabagismo, hipertenséo, antidrogas;

XVI - desempenhar tarefas afins.

TECNICO EM RADIOLOGIA

| - manejar aparelhos de raio X para tirar radiografias, com a finalidade de facilitar o diagnostico
médico ou odontoldgico;
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Il - acionar os comandos dos aparelhos, regulando a direcéo e a intensidade da exposi¢ao;
Il - revelar, lavar e secar os filmes radiograficos;
IV - efetuar pequenos reparos na aparelhagem;
V - manter registros e arquivos;
VI - atender as normas de higiene e seguranca do trabalho;
VIl - desempenhar tarefas afins.

TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA

| - fiscalizar obras de abastecimento de agua, esgoto sanitario e drenagem pluvial;

Il - fiscalizar estabelecimentos comerciais, de servigos e lazer;

Il - desenvolver estudos, projetos e planos destinados as acdes de saude publica e ao
planejamento sanitario do Municipio;

IV - executar estudos em assuntos inerentes ao saneamento basico;

V - elaborar relatério sobre matéria relacionada com sua area, interpretando e aplicando leis e
regulamentos;

VI - elaborar pequenos projetos de sistema de abastecimento de agua, esgotamento sanitario e
de drenagem pluvial;

VIl - elaborar pequenos projetos de sistema de limpeza urbana e coleta de lixo;

VIl - planejar as atividades de educacédo sanitaria a serem executadas pela unidade;

IX - orientar o pessoal de unidade sanitaria incumbido do desenvolvimento de programa
educativo, destinado a profilaxia das doencgas transmissiveis, ao seu tratamento, a aplicagcéo de
cuidados de higiene pré-natal e infantil e de normas sanitarias;

X - incentivar o trabalho educativo, através de pequenos grupos, de lideres e de comunidades;
Xl - encarregar-se do controle e distribuicdo de material educativo impresso;

Xl - participar de campanhas de vacina¢ao quanto a divulgacao e outros aspectos educativos;
XllI' - participar da compilagéo, andlise e interpretacdo estatistica dos dados que se relacionam
com o desenvolvimento e as necessidades dos servigos de educagao sanitéria;

XIV - desempenhar tarefas afins.

TECNICO EM EPIDEMIOLOGIA

| - recomendar e adotar medidas de prevencgao e controle de doencgas e agravos;

Il - fornecer orientagdes técnicas permanentes as autoridades que tém a responsabilidade de
decidir sobre a execucao de acdes de controle de doencas e agravos;

Il - planejar, organizar e operacionalizar os servigos de saude, conhecendo o comportamento
epidemiolégico da doenca ou agravo como alvo das acoes;

IV - coletar e processar dados, realizar notificacdo compulsoria de doengas, conforme resolucéo
09.05.2002, da Secretaria de Estado da Saude;

V - analisar e interpretar os dados processados;

VI - recomendar as medidas de controle indicadas;

VIl - promover as a¢Oes de controle indicadas;

VIl - avaliar a eficacia e efetividade das medidas adotadas;

IX - divulgar informacdes pertinentes;

X - manter dados dos programas do Ministério da Saude: APl (Imunizag&o), Sinan (Doencas de
Notificacdo Compulsoéria), Sim (Sistema de Informacdo de Mortalidade, Sinasc (Sistema de
Informagé&o Nascidos Vivos) e TB (Tuberculose);

Xl - planejar, organizar e operacionalizar campanhas de imunizagéo;

Xl - atender as normas de higiene e seguranca do trabalho;

Xlll - desempenhar tarefas afins.
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TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

| - promover a elaboracdo de programas de treinamento dos servidores em seguranca do
trabalho;

Il - analisar os dados estatisticos referentes aos acidentes do trabalho ocorridos na Prefeitura,
com o objetivo de sugerir cursos e treinamentos especfficos da area para o servidor;

Il - selecionar, indicar e providenciar material didatico de apoio aos cursos e treinamentos em
seguranca do trabalho;

IV - organizar e orientar o funcionamento das Comissdes Internas de Prevengéo de Acidentes;
V - promover e incentivar as campanhas internas de prevenc¢ao de acidentes do trabalho;

VI - manter-se informado sobre cursos, congressos e demais eventos técnico-cientificos a serem
realizados na area de seguranca do trabalho e divulga-los para os servidores;

VIl - constituir e organizar o acervo bibliogréafico referente aos assuntos de sua area de atuagao;
VIl - elaborar relatérios mensais e analisar os resultados dos planos e programas implantados;
IX - elaborar relatério com a matéria relacionada com sua area, interpretando e aplicando leis e
regulamentos;

X - desempenhar tarefas afins.

TECNICO EM CONTABILIDADE

| - analisar e contabilizar receitas e despesas;

Il - efetuar lancamentos contabeis;

lll - preparar balancos e balancetes;

IV - controlar e contabilizar contas dos sistemas patrimonial, financeiro e orcamentario;

V - rever os lancamentos contabeis;

VI - elaborar mapas e registros contabeis especiais;

VII - conferir servigos contabeis executados por auxiliares;

VIl - informar processos, tendo em vista as normas e os regulamentos fiscais e contabeis;
IX - promover a classificacao dos langamentos;

X - preparar os relatorios e correspondéncias;

Xl - inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratérios, hospitais e proceder a
fiscalizagéo tributaria;

Xl - emitir ordens de pagamento;

Xl - desempenhar tarefas afins.

TECNICO EM TRIBUTAGCAO

| - fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais e outras fontes de tributo;

Il - orientar, coordenar e controlar atividades relativas a tributacéo, arrecadacdo, fiscalizacéo e
aplicacéo da legislacéo tributaria;

Il - instruir processos tributarios e de cobranga da divida ativa;

IV - lavrar notificagdes por infracéo as leis tributarias e fazer a apreenséo de mercadorias nos
casos exigidos;

V - fazer avaliagdo para efeitos de tributagéao;

VI - manter e atualizar fichas de cadastro de contribuintes;

VIl - elaborar boletins de atividades de producao e relatorios sobre ocorréncias fiscais;

VIII - atender e orientar contribuintes sobre incidéncia tributaria;

IX - inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratorios, hospitais, e proceder a
fiscalizacao tributéria,;
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X - desempenhar tarefas afins.
TECNICO EM EDIFICACOES

| - calcular, orcar, dirigir e fiscalizar a construcdo, reformas e ampliacfes de edificios
publicos, estradas vicinais, pragas de esportes e as obras complementares respectivas;
Il - executar projetos urbanisticos;

Il - elaborar, orcamentos para construcao de prédios publicos e pracas de esportes,
célculos de estruturas de concreto armado e metalicas em edificios publicos;

IV - realizar, em laboratorios especializados, estudos, ensaios e pesquisas relacionados
com o aproveitamento de matérias-primas, processos de industrializacédo ou de aplicacéo de
produtos variados;

V - fazer célculos especificos para a confec¢ao de mapas e registros cartogréaficos;

VI - elaborar laudo de avaliag&o para fins administrativos, fiscais ou judiciais, mediante
vistoria dos iméveis;

VIl - examinar processos e emitir pareceres de carater técnico;

VIl - prestar informagdes a interessados;

IX - acompanhar a execug¢é&o do plano diretor;

X - inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratoérios, hospitais, obras,
e proceder a fiscalizagao;

Xl - desempenhar tarefas afins.

SECRETARIO ESCOLAR

| - organizar e manter em dia ficharios e livros referentes a vida escolar dos alunos, bem como
boletins de frequéncia e aproveitamento;

Il - proceder a matricula dos alunos no inicio de cada ano, conferindo documentos e registrando
dados;

Il - expedir e receber guias de transferéncia;

IV - redigir atas, cartas, oficios, avisos e outros documentos;

V - preencher certificados de concluséo de curso;

VI - apurar a frequéncia dos servidores do estabelecimento e fazer folhas de pagamento;

VIl - desempenhar tarefas afins.

PEB 2 -PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (1° AO 5° ANO)

Sé&o atribuicdes genéricas do profissional do magistério:

| - participar da elaborac&o da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino;

Il - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino;

[l - zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV - estabelecer estratégias de recuperacgéo para os alunos de menor rendimento;

V - ministrar os dias letivos e horas/aulas estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

VI - colaborar com as atividades de articulacdo da escola, com as familias e a comunidade.
Sao atribui¢cbes especfficas:

Mobdulo 1: com o objetivo de zelar pela socializacdo e aprendizagem da criangca, mediante
acompanhamento, avaliacdo e registro do seu desenvolvimento, com a finalidade de promocao;
mantendo a articulacdo com as familias e com a comunidade, visando a cria¢cdo de processos
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de integracdo da sociedade com a escola; regéncia efetiva. Médulo 2: atividades extraclasse,
elaboracéo de programas e planos de trabalho, controle e avaliagdo do rendimento escolar,
recuperacao dos alunos, reunides, auto aperfeicoamento, pesquisa educacional e cooperagao,
no ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem quanto da
acao educacional e participacdo ativa na vida comunitéria da escola.

PEB 3 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (6° AO 9° ANO)

S&o atribuicdes genéricas do profissional do magistério:

| - participar da elaborac&o da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino;

Il - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino;

Il - zelar pela aprendizagem dos alunos;

IV - estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;

V - ministrar os dias letivos e horas/aulas estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;

VI - colaborar com as atividades de articulacdo da escola, com as familias e a comunidade.
Sao atribuicbes especificas:

Modulo 1: regéncia efetiva de atividades, area de estudo ou disciplina. Médulo 2: atividade
extraclasse, elaboracéo de programas e planos de trabalho, controle e avaliagdo do rendimento
escolar, recuperacdo dos alunos, reunides, auto aperfeicoamento, pesquisa educacional e
cooperacao, no ambito da escola, para aprimoramento tanto do processo ensino-aprendizagem
guanto da acdo educacional e participacdo ativa na vida comunitaria da escola. O médulo 1
incluira 20 (vinte) horas/aulas, ficando as restantes horas de trabalho para cumprimento das
obrigagdes do modulo 2, incluidos os intervalos de aula e recreio concomitante com os modulos
de trabalho.

NUTRICIONISTA

| - elaborar, implantar, manter e avaliar planos e/ou programas de alimentagao e nutricdo para a
populacéo;

Il - propor e coordenar a adogdo de normas, padroes e métodos de educacéo e assisténcia
alimentar em estabelecimentos escolares, hospitalares e outros;

Il - elaborar informes técnicos para divulgacdo de normas e métodos de higiene alimentar,
visando a protecdo materno-infantil;

IV - prescrever regimes para pessoas sadias ou subnutridas, bem como dietas especiais para
doentes;

V - orientar a execuc¢do dos cardapios, verificando as condi¢des dos géneros alimenticios, sua
preparacdo e cozimento, sem desperdicio de seus valores nutritivos;

VI - recomendar os cuidados higiénicos necessarios ao preparo e a conservacao dos alimentos
para gestantes, nutrizes e lactentes;

VIl - sugerir a quantidade e qualidade dos géneros alimenticios a serem adquiridos;

VIII - verificar a eficacia dos regimes prescritos e proceder a inquéritos alimentares;

IX - difundir conhecimentos de nutricdo e educacéo alimentar, através de aulas ministradas em
cursos populares;

X - elaborar relatdrios sobre assuntos pertinentes a sua area,

Xl - desempenhar tarefas afins.
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CIRURGIAO DENTISTA

| - examinar estomatologicamente os pacientes para o fim de diagnoéstico;

Il - fazer obturacGes de diversos tipos, extracdes e outros tratamentos, como alveolotomia,
suturas, inciséo de abscessos e avulséo de tartaro;

lll - aplicar anestesia local, regional ou troncular;

IV - realizar intervencdes cirdrgico-bucais;

V - tirar e interpretar radiografias;

VI - realizar trabalhos de ortondontia;

VIl - visitar gabinetes dentarios, oficinas de protese e laboratérios de raio X, para fiscalizagédo do
exercicio profissional,

VIl - raspagem, alisamento e polimento dentario;

IX - restauracdo de composito de uma face, de resto radicular e resina-angulo;

X - curativos, restauragdo em resina duas faces, pulpotomia;

Xl - exodontia de dente permanente e tratamento de alvéolo;

Xl - drenagem e tratamento de hemorragias;

Xlll - aconselhamento aos pacientes;

XIV - desempenhar tarefas afins.

ENFERMEIRO

| - distribuir, instruir e controlar servigos executados por auxiliares de clinica médica, referentes
a enfermagem, cuidados de higiene, vigilancia e distribuicdo de medicamentos, roupas e
alimentos a doentes;

Il - verificar temperatura, pulso e respiracdo de pacientes;

Il - aplicar sondas, raios ultravioletas e infravermelhos; fazer transfusdes de sangue e plasma,;
IV - coletar e classificar sangue, determinando seu tipo e fator Rh;

V - auxiliar cirurgides, como instrumentador, durante as operagoes;

VI - fazer curativos pos-operatorios delicados e retirar pontos;

VIl - auxiliar médicos na assisténcia a gestantes em partos hormais ou em casos operatorios;
VIl - prestar os primeiros cuidados aos recém-nascidos;

IX - vigilancia epidemioldgica (notificacdo, acompanhamento e visita domiciliar);

X - orientar gestantes no planejamento familiar, hipertensos e diabéticos;

Xl - execugéao do Programa DST/Aids;

Xl - coleta para exames PV,

Xl - orientagéo para auto-exame de mama,;

XIV - participar do planejamento e implantacdo de programas de saude publica e de educacéo
em saude da comunidade;

XV - padronizar o atendimento de enfermagem:;

XVI - avaliar o desempenho técnico-profissional dos agentes de salde comunitaria e auxiliares
de enfermagem;

XVII - supervisionar as areas de trabalho sob sua responsabilidade;

XVIII - executar consultas de enfermagem, atendimento em grupo e procedimentos de
enfermagem mais complexos;

XIX - dar palestras aos grupos operativos relacionados a sua formacao profissional;

XX - realizar visitas domiciliares periédicas e iniciais na area abrangente;

XXI - buscar ativamente casos prioritarios dentro do projeto da area de atuacao para insercéo
NOS grupos operativos desenvolvidos;
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XXII - desempenhar tarefas afins.

ENGENHEIRO CIVIL

| - projetar, calcular, orcar, dirigir e fiscalizar a construgao, reformas e ampliagées de edificios
publicos, estradas vicinais, pracas de esportes e as obras complementares respectivas;

Il - elaborar projetos urbanisticos;

Il - elaborar projetos, orgamentos para construcao de prédios publicos e pracas de esportes,
célculos de estruturas de concreto armado e metdlicas em edificios publicos;

IV - realizar, em laboratérios especializados, estudos, ensaios e pesquisas relacionados com o
aproveitamento de matérias-primas, processos de industrializacao ou de aplicacao de produtos
variados;

V - distribuir e orientar os trabalhos de levantamentos topogréaficos e hidrométricos;

VI - fazer calculos especificos para a confec¢cdo de mapas e registros cartograficos;

VIl - elaborar laudo de avaliag&o para fins administrativos, fiscais ou judiciais, mediante vistoria
dos imoveis;

VIl - fiscalizar o cumprimento dos contratos celebrados entre 0 Municipio e empresas
particulares para execucao de obras;

IX - examinar processos e emitir pareceres de carater técnico;

X - prestar informacdes a interessados;

Xl - acompanhar a execuc¢ao do plano diretor;

Xl - inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratérios, hospitais, obras e
proceder a fiscalizacao;

Xl - elaborar orgamentos;

XIV - desempenhar tarefas afins.

FISIOTERAPEUTA

| - examinar pacientes, fazer diagndsticos, prescrever e realizar tratamentos de fisioterapia;

Il - requisitar, realizar e interpretar exames;

Il - orientar e controlar o trabalho de auxiliares de saude;

IV - estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de saude
publica;

V - atendimento individual a adultos e criangas;

VI - atendimento a APAE e terceira idade;

VIl - desempenhar tarefas afins.

FONOAUDIOLOGO

| - efetuar exames para identificar problemas ou deficiéncias da comunicacao oral, utilizando
técnicas proprias de avaliagdo, treinamento fonético, auditivo, de dic¢cdo, empostacéo de voz e
outros, visando o aperfeicoamento e/ou reabilitagéo da fala;

Il - examinar pacientes, fazer diagnésticos, prescrever e realizar tratamentos de fonoaudiologia;
Il - requisitar, realizar e interpretar exames;

IV - diagnosticar e prescrever tratamento de degluticdo, problemas respiratérios, fatores
etiologicos, dislalia, paralisia cerebral, disfonias do comportamento vocal e sintomas de
disturbios vocais;

V - orientar e controlar o trabalho de auxiliares de saude;
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VI - estudar, orientar, implantar, coordenar e executar projetos e programas especiais de saude
publica;
VIl - elaborar relatdrios sobre assuntos pertinentes a sua area,
VIII - desempenhar tarefas afins.

MEDICO ESPECIALISTA — PEDIATRA

| - examinar a crianga, auscultando-a, executando palpacfes e percussdes, por meio de
estetoscopio e de outros aparelhos especificos, para verificar a presenca de anomalias e
malformacdes congénitas do recém-nascido, avaliar-lhe as condigbes de saude e estabelecer
diagndstico;

II - avaliar o estagio de crescimento e desenvolvimento da crianga, comparando-o com 0s
padr6es normais, para orientar a alimentacgao, indicar exercicios, vacinagao e outros cuidados;
Il - estabelecer o plano médico-terapéutico-profilatico, prescrevendo medicacgdao, tratamento e
dietas especiais, para solucionar caréncias alimentares, anorexias, desidratacdo, infecgoes,
parasitoses e prevenir a tuberculose, tétano, difteria, coqueluche e outras doencas;

IV - tratar lesdes, doencas ou alteracfes organicas infantis, indicando ou realizando cirurgias,
prescrevendo pré-operatorio, e acompanhando o pdés-operatério, para possibilitar a recuperagéo
da saude;

V - participar do planejamento, execuc¢ao e avaliagdo de planos, programas e projetos de saude
publica, enfocando os aspectos de sua especialidade, para cooperar na promogéao, protegéo e
recuperacao da saude fisica e mental das criancas;

VI - desempenhar tarefas afins.

MEDICO VETERINARIO

| - prestar assisténcia médica a animais, diagnosticando doencas e realizando tratamentos
clinicos e cirurgicos;

Il - prestar orientacdo técnica e administrativa a criadores quanto a prevencdo e ao combate de
moléstias infectocontagiosas e parasitarias de animais;

Il - instruir pecuaristas sobre processos de execugéao técnica e controle da inseminacao artificial;
IV - zelar pela vigilancia sanitaria,;

V - fazer investigacéo epidemiolégica de surtos de toxiinfec¢éo alimentar;

VI - fiscalizar estabelecimentos comerciais, industriais, visando garantir condicdes higiénico-
sanitarias e ambientais;

VIl - fazer controle de qualidade de alimentos, principalmente os de origem animal, com aplicagc&o
da técnica ARPCC (Analise de Risco e Pontos Criticos de Controle);

VIl - colaborar na educagéo sanitaria da comunidade, tais como: palestras em escolas, creches,
associagfes comunitarias, comerciantes, manipuladores, etc.;

IX - elaborar relatérios sobre assuntos pertinentes a sua area;

X - desempenhar tarefas afins.

ESPECIALISTA EM EDUCAGCAO

S&o atribuicdes genéricas do profissional do magistério:

| - participar da elaborac&o da proposta pedagogica do estabelecimento de ensino;

Il - elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de
ensino;

Il - zelar pela aprendizagem dos alunos;
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IV - estabelecer estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;
V - ministrar os dias letivos e horas/aulas estabelecidos, além de participar integralmente dos
periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
VI - colaborar com as atividades de articulacéo da escola, com as familias e a comunidade.
Sé&o atribuicGes especificas:
| - coordenar o planejamento e a implantacdo do projeto pedagdgico na escola, tendo em vista
as diretrizes definidas no plano de desenvolvimento da escola;
Il - participar da elaborac&o do plano de desenvolvimento da escola;
Il - delinear, com os professores, o projeto pedagdgico da escola, explicitando seus
componentes de acordo com a realidade da escola;
IV - coordenar a elaborac&o do curriculo pleno da escola, envolvendo a comunidade escolar;
V - assessorar os professores na escolha e utilizagdo dos procedimentos e recursos didaticos
mais adequados ao alcance dos objetivos curriculares;
VI - promover o desenvolvimento curricular, redefinindo, conforme as necessidades, os métodos
e materiais de ensino;
VIl - participar da elabora¢&o do calendario escolar;
VIII - articular os docentes de cada area para o desenvolvimento do trabalho técnico-pedagdgico
da escola, definindo suas atribui¢cdes especificas;
IX - identificar as manifestacdes culturais, caracteristicas da regido e inclui-las no
desenvolvimento do trabalho da escola;
X - coordenar o programa de capacitagdo do pessoal da escola;
Xl - realizar a avaliagcdo do desempenho dos professores, identificando as necessidades
individuais de treinamento e aperfeicoamento;
XIl - efetuar o levantamento da necessidade de treinamento e capacitacdo dos docentes na
escola;
Xl - manter intercambio com instituicbes educacionais e/ou pessoas visando sua participacao
nas atividades de capacitacdo da escola;
XIV - analisar os resultados obtidos com as atividades de capacitagdo docente, na melhoria do
processo de ensino e de aprendizagem;
XV - realizar a orientagdo dos alunos, articulando o envolvimento da familia no processo
educativo;
XVI - identificar, junto com os professores, as dificuldades de aprendizagem dos alunos;
XVII - orientar os professores sobre as estratégias mediante as quais as dificuldades identificadas
possam ser trabalhadas, em nivel pedagogico;
XVIII - encaminhar a instituicdes especializadas os alunos com dificuldades que necessitam um
atendimento terapéutico;
XIX - promover a integracdo do aluno no mundo do trabalho, através da informacgéao profissional
e da discussao de questdes relativas aos interesses profissionais dos alunos e a configuracéo
do trabalho narealidade social;
XX -envolver a familia no planegjamento e desenvohvimento das agdes nas escolas;
XXI - proceder, com auxiio dos professores, ao levantamento das caracteristicas
socioeconémicas e de linguistica do aluno e sua familia;
XXII - utilizar os resultados do levantamento como diretriz para as diversas atividades de
planejamento do trabalho escolar;
XXIII - analisar com a familia os resultados do aproveitamento do aluno, orientando-o, se
necessario, para a obtencdo de melhores resultados;
XXIV - oferecer apoio as instituicbes escolares discentes, estimulando a vivéncia da pratica

democréatica dentro da escola.
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

Cargo de Ensino Fundamental Incompleto: Motorista (CNH D), Mecanico de Autos €
Maquinas, Operador de Maquinas Leves, Operador de Maquinas Pesadas, Servente
Continuo, Guarda Patrimonial, Coveiro, Coletor de Lixo, Servente de Obras e Servi¢os, Gar
e Servente Escolar.

LINGUA PORTUGUESA:

Interpretacdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacdo de Silabas;
Feminino; Masculino; Silabas Ténicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo,
Coletivo, Acentuacéo; Sinbnimos e Antdnimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal;
Digrafo; Pontuacao; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo Préprio e
Comum; Género, Nimero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do
Verbo; Frase e oracado; Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopeia; Uso do porque.

Sugestdes e Bibliografias: Conhecer e Crescer - 12 a 42 série, Cristiane Buranello e Eliane
Vieira dos Reis. Marcha Crianca - 12 a 42 série, Ed. Scipione. FIGUEIREDO, Adriana. Gramética
comentada com interpretacdo de textos para concursos - 52 Edicdo. Editora Saraiva, 2015. LEP
de 12 a 42 série de Paulo Nunes de Almeida, Ed. Saraiva. Outras publicacdes que abranjam o
programa proposto.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO:

NUmeros naturais, numeros inteiros, numeros racionais: quatro operacdes fundamentais (adicéo,
subtracgdo, divisédo e multiplicagcdo) em problemas envolvendo situa¢des da vida prética, regra de
trés simples, porcentagem, grandezas proporcionais.

Sugestdes e Bibliografias: Giovanni Jr & Bonjorno (12 a 42 - ed. FTD); Matemética - Registrando

descobertas (Barroso Lima, Maria Aparecida - Ediouro); Cole¢do Quero Aprender Matematica de
Oscar Guelli, Ed. Atica. E outros livros que abrangem o programa proposto.

Cargo de Ensino Fundamental Completo: Auxiliar de Administragao.

LINGUA PORTUGUESA:

Compreenséo de texto. Reescrita de passagens do texto. Ortografia: emprego de letras, divisdo
silabica, acentuacéo. Classes das palavras e suas flexdes. Verbos: conjugacado, emprego dos
tempos, modos e vozes verbais. Concordancias: nominal e verbal. Regéncias: nominal e verbal.
Colocacao dos pronomes. Emprego dos sinais de pontuacdo. Semantica: sinonimia, antonimia,
homonimia. Coletivos. Processos sintaticos: subordinacao e coordenacgéo. Pontuacgao.
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Sugestdes e Bibliografias: FARACO & MOURA. Gramatica Nova. FIGUEIREDO, Adriana.
Gramatica comentada com interpretacdo de textos para concursos - 52 Edi¢cdo. Editora Saraiva,
2015. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica-Teoria e exercicios. PASCHOALIN
& SPADOTO. Gramatica Teoriae Exercicios. TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Livros
Didaticos de Lingua Portuguesa para o Ensino Fundamental. Dicionario Michaelis. Outras
publicacdes que abranjam o programa proposto.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO:

Sistema de numeracgao. Conjuntos numéricos: nUmeros naturais, inteiros e racionais. Nimeros
racionais: frac6es, representacdo decimal de um racional. Nimeros reais: adicdo, subtracao,
multiplicac&o, divisdo, Porcentagem. Juros simples, desconto e lucro. Regra de trés simples.
Graficos e tabelas (tratamento de informacdes). Medidas de comprimento. Problemas. Localizar
objetos em representacdes do espaco. Identificar figuras geométricas e suas propriedades.
Reconhecer transformaces no plano. Aplicar relacdes e propriedades. Utilizar sistemas de
medidas. Medir grandezas. Estimar e comparar grandezas. Conhecer e utilizar ndmeros.
Realizar e aplicar operacgfes. Ler, utilizar e interpretar informagdes apresentadas em tabelas e
graficos.

Sugestdes e Bibliografias: CESAR, Benjamin e MORGADO, Augusto C. - Raciocinio Légico -
Quantitativo. Série Provas e Concursos. 42 edicdo. Ed. Campus, 2009. ROCHA, Enrique.
Raciocinio Ldgico para Concursos - 32 ed. Editora Impetus, 2010. LILO ABDALLA, Samuel —

Raciocinio Logico para concursos — 12 edicdo — Editora Saraiva, 2012. E outros livros que
abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS:

Principais aspectos geogréficos, histéricos, sociais e econdmicos do Brasil, Estado de Minas
Gerais e do Municipio de Mutum. Ecologia e Meio Ambiente.

Sugestdes e Bibliografias: http:/mutum.mg.gov.br/ Poder& ser consultada qualquer fonte que

trate dos assuntos relacionados ao contetudo pedido, tais como revistas, sites, jornais e diversas
outras publica¢des pertinentes. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR DE ADMINISTRAGCAO

Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet/Intranet. Ferramentas e aplicativos comerciais de
navegacao, de correio eletrénico, de grupos de discussao, de busca e pesquisa; Conceitos de
protecdo e seguranca. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de informética: tipos de computadores, conceitos de hardware e de
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software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para
realizacdo de copia de seguranca (backup); Principais aplicativos comerciais para edicdo de
textos e planilhas (Ex.: Word, Excel). Word: conceitos basicos, navegando pelo ambiente,
configuracdes, ajuda (help), comandos, fun¢cdes, aplicativos basicos (Acessorios e Principal),
editores de texto, planilhas eletrénicas. Excel: conceitos, configuracdes, comandos, funcdes,
técnicas e recursos basicos e avancados para criar e manipular planilhas e graficos; Conceitos
e servigos relacionados a Internet e ao correio eletrénico. Power Point: Configuragdes, tipos de
apresentacdes, formatacBes. Pacote Office. Nocbes de Direito Constitucional: Principios
fundamentais da Constituicdo da Republica. Direitos e garantias fundamentais. Organizagao do
Estado - da administracdo publica. Organizacdo dos poderes - do poder legislativo e da
fiscalizacdo contébil, financeira e orcamentaria. Tributacdo e do Orgcamento - das financas
publicas. Noc¢fes de Direito Administrativo: Principios administrativos. Administracao publica -
administragdo direta e indireta e modalidades de entidades administrativas. Licitagdes e
contratos da Administrag&o Publica (Lei 8.666/93). Etica profissional.

Sugestbes e Bibliografias: CASTILHO, Ana Lucia. Informatica para Concursos: Teoria e
Questbes: Série Concursos, Ed. Ferreira, 2012. VELLOSO, F. C. Informatica — Conceitos
Basicos, Campus, 2011. PAULO. V. ALEXANDRINO, M. Direito Constitucional Descomplicado.
14 ed. Brasilia. Método: 2015. MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. 23 ed. Séo Paulo:
Atlas, 2008. DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 21 ed. Sao Paulo: Atlas,
2008. MELLO, Celso Antbnio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. 25 ed. Sdo Paulo:
Malheiro, 2008. Outras publica¢cfes que abranjam o programa proposto.

Cargos de Ensino Médio: Técnico em Enfermagem, Técnico em Radiologia, Técnico em
Vigilancia Sanitaria, Técnico em Epidemiologia, Técnico em Seguranca do Trabalho, Técnico em
Contabilidade, Técnico em Tributacdo, Técnico em Edificacdes e Secretario Escolar.

LINGUA PORTUGUESA:

Leitura e interpretacéo de texto. Variagcdes linguisticas. Fun¢des da linguagem. Tipos e géneros
de texto. Coesdao e coeréncia textuais. Ortografia (atualizada conforme as regras do novo Acordo
Ortografico): emprego de letras; uso de mailsculas e mindsculas; acentuacao tdnica e grafica;
pontuacdo. Fonologia/ fonética: letra/fonema; encontros vocalicos, consonantais e digrafos.
Morfologia: elementos morficos e processos de formacdo de palavras; classes de palavras.
Sintaxe: termos das oracdes; oracdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e
verbal; regéncia nominal e verbal, crase. Pontuagcdo. Semantica: denotagdo, conotacao;
sinonimia, antonimia, homonimia e paronimia; polissemia e ambiguidade. Figuras de linguagem.

Sugestdes e Bibliografias: ABREU, Antdnio Suérez: Curso de redacdo. 11 ed. S&do Paulo:
Atica, 2001. AZEREDO, José Carlos de. Gramatica Houaiss da Lingua Portuguesa. S&o Paulo:
Publifolha, 2008. BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 2.ed. ampliada
e atualizada. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2010. CIPRO Neto, Pasquale; FIGUEIREDO,
Adriana. Gramatica comentada com interpretacéo de textos para concursos - 52 Edi¢édo. Editora
Saraiva, 2015. INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. 3. ed. S&do Paulo: Scipione,
2008. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

47



= Gig] 10,

PREFEITURA MUNICIPALDE MUTUM
ESTADO DE MINAS GERAIS

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO:

Conjuntos. NUmeros naturais, racionais e reais: conceitos, comparacfes e operacoes.
Grandezas e sistemas de medidas. Multiplos e divisores. MDC e MMC. Func¢dao: Definicao,
andlise e construcdo de graficos. Equacdes do 1° e 2° graus. Polinbmios. Progressoes
aritméticas e geométricas. Raz&o e Proporcionalidade. Algebra. Anélise combinatéria e
probabilidade. Matrizes: Conceito e operagdes. Sistemas lineares. Geometria plana: Semelhanca
de tridngulos, relacdes métricas no tridngulo retangulo, areas das principais figuras planas.
Comprimento da circunferéncia. Geometria espacial: posicdes relativas de retas e planos,
distancias.

Sugestdes e Bibliografias: Giovanni Jr, José Ruy, Giovanni, José Ruy, “A conquista da
matematica’, 1° ao 8° anos Ed. FTD. DANTE, LUIZ ROBERTO. (2008) Matematica: Contexto e
Aplicacdes. 3a ed. 4 vols. Sdo Paulo: Atica. PAIVA, MANOEL. (2009) Matematica - Paiva. 1a ed.
3 vols. Sao Paulo: Moderna.

LEGISLACAO (LOM): Lei Organica Municipal de Mutum — atualizada e Estatuto dos Servidores
Pudblicos do Municipio de Mutum.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

TECNICO EM ENFERMAGEM

Nocdes de epidemiologia, cadeia epidemioldgica, vigilancia epidemioldgica, indicadores de
saude, atencdo priméaria em saude. Assisténcia de enfermagem na prevencao e controle de
doencas infecto-parasitarias, cronico-degenerativas e processo de reabilitagdo. Programa
Nacional de Imunizacéo. Programa de Assisténciaa Saude da Mulher, Crianca e do Trabalhador.
Etica e legislac&o profissional. NocGes de Farmacologia. Admiss&o, alta, 6bito. Assisténcia de
enfermagem ao exame fisico. Enfermagem nos exames complementares. Fundamentos de
Enfermagem: Preparo, encaminhamento, posicionamento e mobilizagdo de pacientes para a
realizacéo de exames, cirurgias e outros procedimentos. Verificagdo de sinais vitais, balango
hidrico, altura e peso corporal. Célculo e administracdo de medicamentos. Necessidades
nutricionais. Realizacdo de cuidados gerais basicos nos pacientes (higiene corporal,
alimentacdo, mudancas de decubito, curativos simples, retirada de pontos, bandagens,
transporte de pacientes em macas e cadeiras de rodas, lavagem intestinal). Realizacdo de
cuidados especfficos (instalagdo de nebulizador e cateter de oxigénio, aplicacdo de gelo e calor,
lavagem gastrica, clister). Registro de enfermagem. Coleta de amostras para exame laboratorial.
SUS: Legislacéo basica do SUS 8080/90 e 8142/90. NOAS — Norma Operacional de Assisténcia
a Saude. Politica Nacional de Saude do Idoso (Portaria 1395/MG-10/12/99. Politica de Saude da
Pessoa Portadora de Deficiéncia (Portaria 1060 GM/05/07/02). Programas: Saude da Familia,
saude da mulher, salde da crianca, saude bucal, hipertensdo, diabetes, tuberculose,
hanseniase, salde mental (Portaria GM 399/2006). LEI N° 7.498/86 - Dispde sobre a
regulamentac¢do do exercicio da Enfermagem e d& outras providéncias; DECRETO N° 94.406/87
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- Regulamenta a Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispbe sobre o exercicio da
Enfermagem, e da outras providéncias. Codigo de Etica. Nogbes de informatica.

Sugestdes e Bibliografias: BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteracdes.
Dispde sobre as condi¢cbes para a promog¢ao, protecao e recuperacao da saude, a organizagao
e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Manual Técnico para
o Controle da Tuberculose. Cadernos de Atencdo Bésica, n° 5. Brasilia, DF, 2002. BRASIL,
Ministério da Saude. Guia para o Controle da Hanseniase. Cadernos de atengao Basica, n. 10.
Brasilia, DF, 2002. BRASIL. Ministério da Saude. Hipertensdo Arterial Sistémica e Diabetes
Mellitus: Protocolo; Cadernos de Atencdo Basica n® 7. Outras publicacdes que abranjam o
programa proposto.

TECNICO EM RADIOLOGIA

Elementos de Radiologia Convencional; Etica em Radiologia; Exames Radioldgicos; Exames
Radiolégicos em Odontologia; Parasitologia, Microbiologia e Imunologia; Epidemiologia;
Ressonancia Magnética; Ultrassonografia e densitometria 6ssea; Tomografia Computadorizada;
Mamografia; Radioterapia; Os aparelhos de Raio X; Os filmes; Os contrastantes; principios de
formacé&o de imagem; componentes da camara escura, colgaduras, chassis; revelacao e fixagao,
lavagem e secagem de filmes radiogréaficos; prote¢éo radioldgica e principios do posicionamento.
Anatomia Geral e No¢des Basicas radioldgicas: do torax, do abdémen, do membro superior, do
membro inferior, do coccix, sacro e coluna lombar, da coluna toracica e cervical, do cranio, da
face e seios paranasais, mastoides e ossos temporal. Conhecimentos sobre principios basicos
de informatica, incluindo hardware, impressoras, scanners e multifuncionais. Conhecimento
basico sobre Seguranca da Informacdo. Sistemas Operacionais Microsoft, Windows XP e
Windows 7 e Windows 8. Aplicativos do Microsoft Office 2010. Navegador Internet Explorer e
Google Chrome.

Sugestdes e Bibliografias: BONTRAGER, Kenneth L. Tratado de técnica radiol6gica e base
anatbmica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. BUSHONG, Stewart C. Manual de
radiologia para tecnicos. Madrid: Elsevier, 2005. CASTILHO, Ana Lucia. Informatica para
Concursos: Teoria e Questdes: Série Concursos, Ed. Ferreira, 2012. VELLOSO, F. C. Informatica
— Conceitos Basicos, Campus, 2011. CAVALCANTI, Fernanda Pantaledo Braga. Atlas de
anatomia — humana e radiolégica. Sao Paulo: Escolar, 2005. MONNIER. Manual de diagnostico
radiolégico. Rio de Janeiro: Medsi, 1999. SUTTON, David. Radiologia e diagndstico por imagem
para estudantes de medicina. S&o Paulo: Roca, s/d. SUTTON, David. Radiologia e Imaginologia.
S&o Paulo: Manole, 2002. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

TECNICO EM VIGILANCIA SANITARIA

SUS: Legislac&o basicado SUS 8080/90 e 8142/90. Lei Federal n°8.078/90 (Cdadigo de Defesa
do Consumidor). Portaria N°- 2.914/11 (DispBe sobre os procedimentos de controle e de
vigilancia da qualidade da agua para consumo humano e seu padréo de potabilidade). Noc¢oes
gerais de Vigilancia Sanitaria. No¢des de Epidemiologia e Vigilancia Ambiental. Noc¢des de
saneamento basico e agravos a saude. Nocbes basicas sobre doencas infectocontagiosas.
Defesas do organismo. Programa Nacional de Imunizagéo. Programa de Saude. NOAS — Norma
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Operacional de Assisténcia a Saude. Noc¢bes de Direito Administrativo. Administracdo publica:
principios basicos. Poderes administrativos: poder vinculado; poder discricionario; poder
hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder.
Servigos Publicos: conceito e principios. Atos administrativos: conceito, requisitos e atributos;
anulacao, revogacdao e convalidacao; discricionariedade e vinculacdo. Contratos administrativos:
conceito e caracteristicas. Conhecimentos sobre principios basicos de informética, incluindo
hardware, impressoras, scanners e multifuncionais. Conhecimento basico sobre Seguranca da
Infformagéo. Sistemas Operacionais Microsoft, Windows XP e Windows 7 e Windows 8.
Aplicativos do Microsoft Office 2010. Navegador Internet Explorer e Google Chrome. Etica
profissional.

Sugestbes e Bibliografias: CASTILHO, Ana Lucia. Informatica para Concursos: Teoria e
Questdes: Série Concursos, Ed. Ferreira, 2012. VELLOSO, F. C. Informatica — Conceitos
Bésicos, Campus, 2011. PAULO. V. ALEXANDRINO, M. Direito Constitucional Descomplicado.
14 ed. Brasilia. Método: 2015. DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 21 ed.
Sao Paulo: Atlas, 2008. MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. 25
ed. S&o Paulo: Malheiro, 2008. Lei Federal 8.080, de 19/09/1990. Dispde sobre o Sistema Unico
de Saude. ANVISA. Cartilha de Vigilancia Sanitaria. Brasilia 2002. Disponivel em:
HTTP://www.anvisa.gov.br/divulga/public/index.htm. Outras publicacbes que abranjam o
programa proposto.

TECNICO EM EPIDEMIOLOGIA

Epidemiologia das doencas transmissiveis: sistema de Vigilancia Epidemioldgica, doencgas
infectocontagiosas, fisiopatogénicas, diagnostico, tratamento e complicacdes das patologias,
meningites bacterianas, leptospirose, AIDS, doencas exanteméticas, hepatites infecciosas,
esquistossomose, raivas, tétano, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, aspectos
gerais, Infeccdo hospitalar, choque séptico, febre de origem indeterminada, sindrome
mononucleose, caracteristicas gerais, distribuicdo, comportamento epidemiolégico, medida de
controle empregadas. 10. Programa Nacional de Imunizacdo. Estratégias de vacinagao.
Contraindicacdes. Reacdes adversas. Avaliacdo de efichcia e cobertura vacinal. 11.
Epidemiologia das doencas ndo transmissiveis. 12. Epidemias e endemias. 13. Programa de
Saude da Familia; Programa Paideia de Saude da Familia. SUS: Legislacdo basica do SUS
8080/90 e 8142/90. Nocgoes gerais de Vigilancia Sanitéaria. No¢oes de Epidemiologia e Vigilancia
Ambiental. No¢des de saneamento basico e agravos a saude. No¢des basicas sobre doencgas
infectocontagiosas. Defesas do organismo. Programa Nacional de Imunizacdo. Programa de
Salde. NOAS — Norma Operacional de Assisténcia & Saude. No¢des de Direito Administrativo.
Administragdo publica: principios basicos. Poderes administrativos: poder vinculado; poder
discricionario; poder hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e
abuso do poder. Servicos Publicos: conceito e principios. Atos administrativos: conceito,
requisitos e atributos; anulag&o, revogagcdo e convalidagao; discricionariedade e vinculagao.
Contratos administrativos: conceito e caracteristicas. Conhecimentos sobre principios basicos de
informética, incluindo hardware, impressoras, scanners e multifuncionais. Conhecimento basico
sobre Seguranca da Informacé&o. Sistemas Operacionais Microsoft, Windows XP e Windows 7 e
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Windows 8. Aplicativos do Microsoft Office 2010. Navegador Internet Explorer e Google Chrome.
Etica profissional.

Sugestdes e Bibliografias: ALMEIDA FILHO, N.; BARRETO, M.L. Epidemiologia & Saude:
fundamentos, métodos, aplicacdes. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012. JEKEL, F.J,;
CASTILHO, Ana Lucia. Informatica para Concursos: Teoria e Questdes: Série Concursos, Ed.
Ferreira, 2012. DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 21 ed. S&o Paulo: Atlas,
2008. MELLO, Celso Anténio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. 25 ed. S&o Paulo:
Malheiro, 2008. VELLOSO, F. C. Informética — Conceitos Basicos, Campus, 2011. ELMORE,
J.G.; KATZ, D.L. Epidemiologia, bioestatistica e medicina preventiva. Porto Alegre: Artmed, 1999.
299p. ROTHMAN, J.; KENNET, L.; LASH, T.; MASCARO, J.L. Epidemiologia moderna. 3a ed.
S&o Paulo: Artmed, 2011. Outras publica¢ges que abranjam o programa proposto.

TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

A legislacdo e as normas de seguranca no trabalho. Normas Regulamentadoras do Ministério do
Trabalho (NR’s). Higiene e Seguranga do Trabalho. Ergonomia. Seguranca e saude no trabalho,
principios béasicos. Doencas ocupacionais. A CIPA sua constituicdo e funcionamento. Riscos e
Agentes ambientais. Equipamentos de prote¢do individual (EPI) e Equipamentos de protegcéo
coletiva (EPC). No¢des de procedimentos de primeiros socorros e de combate a incéndio.
Acidentes do trabalho: conceitos, causas e prevengdes. Conhecimentos sobre principios basicos
de informatica, incluindo hardware, impressoras, scanners e multifuncionais. Conhecimento
basico sobre Seguranca da Informacdo. Sistemas Operacionais Microsoft, Windows XP e
Windows 7 e Windows 8. Aplicativos do Microsoft Office 2010. Navegador Internet Explorer e
Google Chrome. Etica profissional.

Sugestdes e Bibliografias: GONCALVES, Ernesto Lima. A empresae a saude do trabalhador.
S&o0 Paulo: EDUSP/ Pioneira. ZOCCHIO, Alvaro. LANZA, M. B. F. Manual pratico de higiene
ocupacional e PPRA. Avaliagdo e Controle dos Riscos Ambientais. 6. ed. S&o Paulo: Editora LTr,
2014. MANUAL DE ORIENTACAO A PREVENCAO E COMBATE A INCENDIOS NAS
ESCOLAS.

Disponivel em < http://file.fde.sp.qgov.br/portalfde/Arquivo/DocRedeEnsino/Manuallncendio.pdf>
Outras publicagGes que abranjam o programa proposto.

TECNICO EM CONTABILIDADE

Processo de planejamento-orgamento: plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e lei
orcamentaria anual. Constituicdo da republica federativa do Brasil de 1988: da fiscalizag&o
contabil, financeira e orgamentaria (art. 70 ao 75), das financas publicas (art. 163 ao 169). Lei de
responsabilidade fiscal: Lei complementar n® 101/00. Licitacfes: conceituacdo, modalidades,
dispensa e inexigibilidade, de acordo com Lei n° 8.666/93 e 10.520/02 e suas alteragdes.
Contabilidade aplicada ao setor publico: conceito e campo de atuacdo. Principios de
contabilidade. Controle e variacbes do patriménio publico. Contabilizacdo de atos e fatos
contabeis. Receitas e despesas publicas: execucdo or¢camentaria e financeira. Ingressos e
dispéndios extraorcamentarios. Estrutura e analise dos balan¢cos e demonstra¢cfes contabeis.
Suprimento de fundos. Despesas de exercicios anteriores. Restos a pagar. Divida ativa. Normas
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brasileiras de contabilidade aplicadas ao setor publico. Lei Federal n° 4.320/64 e alteracdes
posteriores. Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (NBC TSP) — Estrutura
Conceitual. Ativo, passivo e patriménio liquido: conceitos, classificagdo das contas, subgrupos
de contas, reconhecimento, critérios de avaliacdo. No¢des de Informética. Conhecimentos sobre
principios basicos de informética, incluindo hardware, impressoras, scanners e multifuncionais.
Conhecimento basico sobre Seguranca da Informagdo. Sistemas Operacionais Microsoft,
Windows XP e Windows 7 e Windows 8. Aplicativos do Microsoft Office 2010. Navegador Internet
Explorer e Google Chrome. Etica profissional.

Sugestdes e Bibliografias: BEZERRA FILHO, Jodo Eudes. Contabilidade Aplicada ao Setor
Pdblico: Abordagem Simples e objetiva. S&o Paulo. Atlas. 2014. BRASIL. Lei Federal n® 6.404/76
(e alteracOes posteriores). Dispde sobre as sociedades por agdes. IUDICIBUS, S.; MARTINS,
E.; GELBCKE, E.R.; SANTOS, A. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as
sociedades de acordo com as normas internacionais e do CPC. Sédo Paulo: Atlas, 2010.
MARION, J.C. Contabilidade empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2012. NORMA BRASILEIRA DE
CONTABILIDADE — NBC TSP ESTRUTURA CONCEITUAL, DE 23 DE SETEMBRO DE 2016.
Outras publica¢6es que abranjam o programa proposto.

TECNICO EM TRIBUTACAO

NocOes de Direito Administrativo. Administracdo publica: principios basicos. Poderes
administrativos: poder vinculado; poder discricionario; poder hierarquico; poder disciplinar; poder
regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Servigos Publicos: conceito e principios.
Atos administrativos: conceito, requisitos e atributos; anulacdo, revogacdo e convalidagao;
discricionariedade e vinculag&o. Contratos administrativos: conceito e caracteristicas. Lei Federal
n° 8.666/93 e atualiza¢des. Codigo Tributario do Municipio de Mutum. Conhecimentos sobre
principios basicos de informética, incluindo hardware, impressoras, scanners e multifuncionais.
Conhecimento basico sobre Seguranca da Informagdo. Sistemas Operacionais Microsoft,
Windows XP e Windows 7 e Windows 8. Aplicativos do Microsoft Office 2010. Navegador Internet
Explorer e Google Chrome. Etica profissional.

Sugestdes e Bibliografias: CASTILHO, Ana Lucia. Informética para Concursos: Teoria e
Questbes: Série Concursos, Ed. Ferreira, 2012. VELLOSO, F. C. Informatica — Conceitos
Basicos, Campus, 2011. PAULO. V. ALEXANDRINO, M. Direito Constitucional Descomplicado.
14 ed. Brasilia. Método: 2015. DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 21 ed.
S&o Paulo: Atlas, 2008. MELLO, Celso Anténio Bandeira de. Curso de Direito Administrativo. 25
ed. S&o Paulo: Malheiro, 2008. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

TECNICO EM EDIFICACOES

Cddigo de Obras do Municipio de Mutum. Desenho de projeto de reforma - convencgdes. Projeto
e execucdao de instalagdes prediais — instalacdes elétricas, hidraulicas, sanitarias, telefonia, gas,
mecanicas, ar-condicionado. Estruturas - desenho de estruturas em concreto armado e metalicas
(plantas de formas e armacé&o). Desenho: Nomenclatura, especificagdes, indicagbes em plantas
baixas cortes e fachadas. Escalas apropriadas para tipos de desenhos e transformacgdes de
escala. Legendas, convencdes, planilhas, selos, carimbos e margens. Normas brasileiras para
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desenho técnico e desenho arquitetdnico. Vocabulario técnico - significado dos termos usados
em arquitetura e construcdo. Tecnologia das constru¢des. Materiais de construcdo. Topografia.
Desenho em AUTOCAD. Normas reguladoras da Emissao de Ruidos. Normas reguladoras da
Producdo e Destinacdo de Ruidos. Normas reguladoras da Emissé&o de Gases. Normas
reguladoras de Edificacdes. Normas reguladoras das condicdes e meio ambiente de trabalho na
industria da constru¢cdo. Conhecimentos sobre principios béasicos de informatica, incluindo
hardware, impressoras, scanners e multifuncionais. Conhecimento basico sobre Seguranca da
Infformagéo. Sistemas Operacionais Microsoft, Windows XP e Windows 7 e Windows 8.
Aplicativos do Microsoft Office 2010. Navegador Internet Explorer e Google Chrome. Etica
profissional.

Sugestdes e Bibliografias: CASTILHO, Ana Lucia. Informética para Concursos: Teoria e
Questdes: Série Concursos, Ed. Ferreira, 2012. MONTENEGRO, Gildo A. Desenho
Arquitetdnico. 2 Ed. Sdo Paulo: Edgard Blicher,1985. SPECK, Anderson José. Manual de
Desenho Técnico. 1la. Edicdo 2010. VELLOSO, F. C. Informatica — Conceitos Basicos, Campus,
2011. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

SECRETARIO ESCOLAR

Lei Federal n® 8069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente atualizado. Leis que alteram a
Lei Federal n® 8069/1990 atualizadas. Noc¢Ges de Direito Administrativo. Administragao publica:
principios basicos. Poderes administrativos: poder vinculado; poder discricionario; poder
hierarquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder.
Servigos Publicos: conceito e principios. Atos administrativos: conceito, requisitos e atributos;
anulagao, revogacao e convalidagao; discricionariedade e vinculagdo. Contratos administrativos:
conceito e caracteristicas. Conhecimentos sobre principios basicos de informatica, incluindo
hardware, impressoras, scanners e multifuncionais. Conhecimento basico sobre Seguranca da
Informagdo. Sistemas Operacionais Microsoft, Windows XP e Windows 7 e Windows 8.
Aplicativos do Microsoft Office 2010. Navegador Internet Explorer e Google Chrome. Etica
profissional.

Sugestdes e Bibliografias: CASTILHO, Ana Lucia. Informética para Concursos: Teoria e
Questdes: Série Concursos, Ed. Ferreira, 2012. Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA -
Lei n° 8.069, de 13.07.1990 atualizada e Leis que alteram a Lei Federal n° 8.069, atualizada.
VELLOSO, F. C. Informatica — Conceitos Béasicos, Campus, 2011. PAULO. V. ALEXANDRINO,
M. Direito Constitucional Descomplicado. 14 ed. Brasilia. Método: 2015. DI PIETRO, Maria Sylvia
Zanella. Direito Administrativo. 21 ed. S&o Paulo: Atlas, 2008. MELLO, Celso Antdnio Bandeira
de. Curso de Direito Administrativo. 25 ed. S&o Paulo: Malheiro, 2008. Outras publicagdes que
abranjam o programa proposto.
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Cargos de Ensino Superior: Nutricionista, Cirurgido Dentista, Enfermeiro, Engenheiro,
Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Médico Especialista — Pediatra, Médico Veterinario, PEB 2 -
Professor de Educacao Béasica (1° ao 5° Ano), PEB 3 - Professor de Educac¢ao Basica (6° ao 9°
Ano) — Portugués, Professor de Educacédo Basica (6° ao 9° Ano) — Matematica, Professor de
Educacéo Basica (6° ao 9° Ano) — Historia, Professor de Educacéo Basica (6° ao 9° Ano) —
Geografia, Professor de Educacao Basica (6° ao 9° Ano) — Ciéncias, Professor de Educacéo
Bésica (6° ao 9° Ano) — Educacéo Fisica e Professor de Educacao Bésica (6° ao 9° Ano) - Inglés.

LINGUA PORTUGUESA:

Compreenséo de textos. Denotacéo e conotagéo. Ortografia: emprego das letras e acentuacéo
grafica. Classes de palavras e suas flexdes. Processo de formacédo de palavras. Verbos:
conjugacao, emprego dos tempos, modos e vozes verbais. Concordancias nominal e verbal.
Regéncias nominal e verbal. Emprego do acento indicativo da crase. Colocagao dos pronomes.
Emprego dos sinais de pontuagdo. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia,
polissemia e figuras de linguagem. Coletivos. Pontuagdo. Fungdes sintaticas de termos e de
oracOes. Processos sintaticos: subordinagéo e coordenacao.

Sugestbes e Bibliografias: BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. 39 ed. Rio
de Janeiro: Nova Fronteira, 2009. FIGUEIREDO, Adriana. Gramética comentada com
interpretagdo de textos para concursos - 5 Edi¢do. Editora Saraiva, 2015. GARCIA, Othon
Moacyr. Comunicacdo em Prosa Moderna. 26 ed. Rio de Janeiro: Editora Fundagdo Getulio
Vargas. ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramética normativa da lingua portuguesa. 50. ed. Rio
de Janeiro: José Olympio, 2012. KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. A coesao textual. 18. ed. S&o
Paulo: Contexto, 2003. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO:

Conjuntos. NUmeros naturais, racionais e reais: conceitos, comparacfes e operacoes.
Grandezas e sistemas de medidas. Multiplos e divisores. MDC e MMC. Fungéo: Definigéo,
anadlise e construcdo de gréficos. Equacdes do 1° e 2° graus. Polinémios. Progressodes
aritméticas e geométricas. Razdo e Proporcionalidade. Algebra. Andlise combinatéria e
probabilidade. Matrizes: Conceito e operagdes. Sistemas lineares. Geometria plana: Semelhanca
de triangulos, relagdes métricas no triangulo retangulo, areas das principais figuras planas.
Comprimento da circunferéncia. Geometria espacial: posicdes relativas de retas e planos,
distancias. Ler, utlizar e interpretar informacGes apresentadas em tabelas e gréficos.
Interpretacéo de situa¢des cotidianas que envolvam a aplicag&o do raciocinio légico-matematico.

Sugestbes e Bibliografias: Giovanni Jr, José Ruy, Giovanni, José Ruy, “A conquista da
matematica”, 1° ao 8° ano Ed. FTD. DANTE, LUIZ ROBERTO. (2008) Matemética: Contexto e
AplicacBes. 3a ed. 4 vols. Sdo Paulo: Atica. PAIVA, MANOEL. (2009) Matemaética - Paiva. 1a ed.
3 vols. Sdo Paulo: Moderna. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.
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LEGISLACAO (LOM): Lei Organica Municipal de Mutum — atualizada e Estatuto dos Servidores
Pdblicos do Municipio de Mutum.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
NUTRICIONISTA

Lei Federal n° 8.234/1991 (Regulamenta a profissdo de Nutricionista e determina outras
providéncias); Resolu¢do CFN n° 334/2004 (Dispbe sobre o Cédigo de Etica do Nutricionista);
Resolucédo CFN n° 380/2005 (definicdo das areas de atuacao do nutricionista e suas atribuicdes).
Resolugcdo ANVISA RDC n° 216/2004: Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de
Alimentacdo; Programa Nacional de Alimentacdo do Escolar (PNAE) e do Trabalhador (PAT).
Promocdo da saude e prevencdo de doencas. Epidemiologia Nutricional: Transicéo
epidemioldgica, nutricional e alimentar no Brasil. Amamentagao e alimentagcdo complementar no
primeiro ano de vida. Diagndstico, tratamento e prevencédo da obesidade e caréncias nutricionais
na infancia e adolescéncia. Terapéutica Nutricional - Recomendac¢des Nutricionais - nutricao
infantil - nutricdo na gravidez - Fundamentos tedricos e praticos em analise de alimentos.
Nutricdo clinica.

Sugestdes e Bibliografias: MAHAN LV & ESCOTT-STUMP S. Krause Alimentos, Nutricéo e
Dietoterapia. 13? edi¢cdo. Rio de Janeiro. Elsevier, 2013. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria
de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Guia alimentar para a populacao
brasileira / Ministério da salde, secretaria de aten¢ado a saude, departamento de atencéo Bésica
— 2. ed. — Brasilia : Ministério da Saude, 2014. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria. Resolugcdo-RDC N° 216, de 15 de setembro de 2004. Dispde sobre
Regulamento Técnico de Boas Préticas para Servicos de Alimentagéo. Outras publicagces que
abranjam o programa proposto.

CIRURGIAO DENTISTA

Medicina oral; odontologia hospitalar, histéria médica e odontolégica, exames gerais e
especificos. Odontologia social: caracterizacdo, hierarquizacdo, métodos de prevencao,
tratamentos dos principais problemas, indices. Farmacologia e terapéutica: mecanis mos basicos
de acédo das drogas; efeitos sobre o sistema nervoso; psicofarmacologia. Anestesiologia: dor,
sedacdo, anestesia local e geral. Procedimentos odontoldgicos: preparos cavitarios. Cirurgia e
traumatologia bucomaxilofacial. Periodontia. Radiologia. Endodontia. Prétese. Ocluséo.
Principios basicos de implantodontia. Prevencdo da cérie dentaria e das periodontopatias.
Odontopediatria e ortodontia preventiva na clinica odontologica. Ortodontia. Microbiologia e
patologia oral: principais manifestacdes. Dentistica. Halitose. Controle de infec¢des e a pratica
odontolégica em tempos de AIDS. InteracBes medicamentosas. Uso na clinica odontolégica.
Eticaem Odontologia, satde coletiva e educagdo permanente em odontologia. Anatomia Facial.
Lei n° 4.324, de 14 de Abril de 1964. Lei n® 5.081, de 24 de Agosto de 1966.

Sugestbes e Bibliografias: ANDRADE, Eduardo Dias de. Emergéncias médicas em
odontologia. 32 ed. S&o Paulo: Artes Médicas, 2011. CONSELHO FEDERAL DE
ODONTOLOGIA. Cédigo de Etica Odontolégica. FERREIRA, S.M. Manual de normas de
biosseguranga. Rio de Janeiro: Ed. UFRJ. CASTRO,N.M.; RIBEIRO,J.M.V.P. Controle de
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infec¢céo hospitalar: guia préatico. Rio de Janeiro, Ed. Raventer. Ministério Da Saude. Secretaria
de Assisténcia A Saude: Programa nacional DST/AIDS. Hepatites, AIDS e Herpes na pratica
odontologica. Brasilia. CAPRONI. Manual de atendimento ao cliente. Belo Horizonte, Ed. Livraria
Intérminas Ltda. SAQUY,C.P e COLS. Orientacdo profissional em odontologia, Ed. Santos.
FATINATO, V.e COLS. Manual de esterilizacdo e desinfeccdo em odontologia, Ed. Livraria
Santos. MOTTA, R.G. Materiais Dentarios, Ed. Niteréi, UFF. CONCEICAO, E.N., & COLS,,
Dentistica — salde e estética. Ed. Artmed. Garone, N.N. ET AL. Dentistica Restauradora —
restauracdes diretas. Ed. S&o Paulo: Santos MONDELLLI, J. ET AL. Dentistica — Procedimentos
Pré-clinicos. Ed. Sdo Paulo: Santos. PEREIRA A. C. et al. Odontologia em saude coletiva:
planejando acdes e promovendo saude. 12 ed. Porto Alegre: Artmes, 2003. BARATIERI, L.
Narciso. Procedimentos Preventivos e Restauradores, Quinfessence, Livraria e Editora Santos.
PHILLIPS, R. W. Materiais Dentarios Skiners, Interamericana. SONIS, Stephen T et al. Principios
e pratica de medicina oral. 2a. Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1995. Outras publicacdes
gue abranjam o programa proposto.

ENFERMEIRO

Administracdo em Enfermagem de Saude Publica. Técnicas Basicas de Enfermagem.
Assisténcia de Enfermagem na Atencdo Integral a Mulher no Ciclo Gravido - Puerperal.
Assisténcia de Enfermagem na Atencédo Integral a Crianca. Crescimento e desenvolvimento.
Controle das infec¢des respiratorias agudas. Controle das doencas diarreicas e prevencdo a
acidentes e intoxicacdes. Vacinacdo. Anticoncep¢ao. Aspectos imunoldgicos e operacionais.
Vacinas utilizadas: conservacao, programa e avaliagdo. Participacdo do Enfermeiro no Controle
das Doencas Infecciosas e Parasitarias Prevalentes em Nosso Meio. Anatomia e fisiologia
humana. Conhecimentos acerca de doencgas. Eutanasia. Gerenciamento dos Recursos Fisicos
e Ambientais - Prevencéao e controle de infec¢&o hospitalar; processode qualidade da assisténcia
e auditoria em enfermagem. Cadigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. LEI N° 7.498/86
- Dispbe sobre a regulamentacdo do exercicio da Enfermagem e da outras providéncias;
DECRETO N° 94.406/87 - Regulamenta a Lei n° 7.498, de 25 de junho de 1986, que dispbe
sobre o exercicio da Enfermagem, e da outras providéncias. Etica profissional.

Sugestdes e Bibliografias: BRASIL. Ministério da Saude. Calendarios Nacional de Vacinagéo.
Brasilia: 2015. BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Curso de
Infeccéo Relacionada a Assisténciaa Saude — IRAS — Mddulos 1, 2, 3, 4, e 5. Brasilia. 2004.
KURCGANT, P. Gerenciamento em enfermagem. 2. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2011. PETERLINI, Maria Angélica, S.; CHAUD, Massae Noda; HABAD, Maria de Jesus C. S,;
PEREIRA, Sonia Regina. O Cotidiano da Préatica de Enfermagem Pediatrica. Rio de Janeiro:
Atheneu. 1999. TANNURE, M. C.; PINHEIRO, A. M. SAE: Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem: Guia Prético. 2. ed. Ri de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011. Outras publicagdes
gue abranjam o programa proposto.

ENGENHEIRO CIVIL

Etapas preliminares e obras infraestrutura: aspectos legais; estudo do terreno; sondagens;
topografia; demarcacédo da obra; fundagbes diretas; fundagbes indiretas. Obras de
Superestrutura: formas; armaduras; tecnologia do concreto; concreto; alvenaria. Instalacdes
prediais: InstalacGes hidraulicas: Instalacdes prediais de agua fria: sistemas de alimentacéo
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predial e distribuicdo de agua fria; dimensionamento do sistema de alimentagao;
dimensionamento da estacao elevatoria; Sistema de Gestdo da Qualidade: Sistemade Avaliacao
da Conformidade de Empresas e Servicos e Obras da Construcéo Civil — SIAC. Referenciais
normativos e requisitos da conformidade. Estruturas: resolucdo de estruturas isostaticas e
hiperestaticas (reacdes de apoio, esforcos, linhas de estado e de influéncia); dimensionamento
e verificacdo de estabilidade de pegas de madeira, metalicas e de concreto armado e protendido;
resisténcia dos materiais. Geologia aplicada a Engenharia Civil, Fundacfes e Obras de Terra:
propriedades e classificagcao dos solos, movimentos de agua no solo, distribuicao de pressdes
no solo, empuxos de terra, exploracdo do subsolo, sondagem; barragens de terra; fundacdes
superficiais e profundas (estudos de viabilidade e dimensionamento). Geotecnia e fundacodes:
solos, propriedades, ensaios geotécnicos, projetos de fundagdes, fundagdes diretas e fundagdes
profundas e prova de carga. Contencdes, projetos, sistemas construtivos, melhorias e reforgo do
solo. Hidraulica, Hidrologia e Saneamento Basico: escoamento em condutos forgcados e com
superficie livre (canais), ciclo hidrolégico, recursos hidricos superficiais e subterraneos,
hidrogramas, vaz@es de enchente, dimensionamento de obras de drenagem rodoviéria, sistemas
de drenagem pluvial. Instalacfes elétricas. Normas Brasileiras (Construcéo Civil). Materiais de
Construcéo, Tecnologia das Construcdes e Planejamento e Controle de Obras. Conservacéo de
Energia. No¢gdes de Segurangca do Trabalho. Legislacdo Ambiental aplicada a Engenharia.
Orcamento de obras de construgdo: etapas, elementos do orgamento, m&o de obra, materiais,
equipamentos, custos diretos e indiretos. Licitac6es. Normas Técnicas, fases do projeto, escolha
do tracado, projeto geométrico, topografia, desapropriacdo, terraplanagem, drenagem, obras
complementares, sinalizagéo e seguranca viaria. Pavimentagdo: Terminologia dos pavimentos:
definicbes, conceitos, objetivos, classificacdo dos pavimentos, estrutura dos pavimentos rigidos
e flexiveis; Gestéo e coordenacdo de projetos: processo do projeto, etapas, equipes, qualidade,
interface projeto / execucgao, gestao da informagdo, planejamento estratégico. Dimensionamento
de pavimento flexivel: indice, suporte, nUmero equivalente do eixo padrao (N), métodos
utilizados; Drenagem dos revestimentos dos pavimentos; Andlise de estruturas: Ensaios de
estruturas ou elementos estruturais sob carregamentos estaticos e dindmicos. Ensaios de vigas,
pilares e placas de concreto armado, aco e madeira. Planejamento de obras de construcao civil:
especificacdo de materiais e servi¢os, contratacdo de obras e servi¢os, planejamento de tempo.
Engenharia de custos. Redes PERT/CPM. Andlise do comportamento de vigas a flexdo e ao
cisalhamento. Verificagdo de pilares a compressao concéntrica e excéntrica. Analise de placas
a flexdo. Experimental: Ensaios de modelos reduzidos de trelicas planas e espaciais, vigas,
pilares e placas de concreto armado, aco e madeira sob carregamentos estaticos e dinamicos;
Noc¢oes basicas de GIS; Vistoria e emissédode parecer. Seguranca e Manutencéo de Edificagdes.
Engenharia Legal. Meio ambiente e sustentabilidade: desenvolvimento sustentavel e gestéo
ambiental. Responsabilidade social das empresas. Etica profissional.

Sugestdes e Bibliografias: AZEVEDO NETTO, J. M. e outros. Manual de Hidraulica. 8 ed., 3
reimpresséo. Sao Paulo, Editora Edgard Bliicher, 2003. BRUUN, Per. Port Engineering. 5 ed.
Gulf Publishing Company, Huston, London, Paris e Tokio, 1991. Técnica da Constru¢do. Editora
Engenharia e Arquitetura, 1976. CARVALHO, Manoel Pacheco de. Instalacdes Elétricas.
InstalagBes Hidraulicas e Sanitarias. Introducdo a Mecanica dos Fluidos. Rio de Janeiro, LTC
Editora, 1998. GORDINHO, M. Cintra. MACINTYRE, A. Joseph. MELLO, José Carlos.
Planejamento dos Transportes. Editora McGraw-Hill do Brasil, 1975. MICHELIN, Renato G.
Drenagem superficial e subterrédnea de estradas, Porto Alegre, Editora Multibri, 1985. MOTA, S.
Introducdo a Engenharia Ambiental. Rio de Janeiro, ABEA, 1999. LIMMER, C. V. Planejamento,
orcamentacado e controle de projetos. Rio de Janeiro: LTC, 1997. ABMS/ABEF, varios autores.
Fundacgdes: teoria e préatica. Sao Paulo:Pini,1998. PETRUCCI, Eladio G. Concreto de Cimento
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Portland. Editora Globo, 1979. Mecénica dos Solos e suas Aplicagdes 6ed voll - Homero Pinto
Caputo. Manual de Hidrologia Basica para Estruturas de Drenagem do DNIT. Luis A. K.
Veiga/Maria A. Z. Zanetti/Pedro L. Faggion, FUNDAMENTOS DE TOPOGRAFIA, Engenharia
Cartogréfica e de Agrimensura Universidade Federal do Parana 2012. NBR 5410 (Instalagdes
elétricas), NBR 8160 (Instalacdes Sanitarias), NBR 10844 (Aguas Pluviais), NBR 5626 (Agua
Fria), NBR 7198 (Agua Quente), NBR 13714 (Combate a Incéndio), NBR 10844/89 (Aguas
Pluviais - edificaces e pequenos patios). Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho:
NR 5 - Obras Construcéo Civil; NR6 - Equipamentos de Protecdo Individual; NR 9 - Programa
de Prevencédo de Riscos Ambientais; NR 11 - Transporte, Movimentagdo, Armazenagem e
Manuseio de Materiais; NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubres; NR 18 - Condigdes e Meio
Ambiente do Trabalho na Industria de Construcéo; Condi¢cfes e Meio Ambiente do Trabalho na
Industria de Construcdo; NR 35 - Trabalho em Altura- NR 17 — ERGONOMIA.

FISIOTERAPEUTA

Conhecimentos bésicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica. Conhecimentos
anatémicos, fisiologicos e patolégicos das alteracbes musculoesqueléticas, neuroldgicas,
cardiorrespiratorias. Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia ortopédica,
reumatologica, cardiorrespiratoria e neuroldégica. Conhecimento dos principios basicos da
cinesiologia. Reabilitacdo profissional: conceituacdo, objetivos, sociologia, processo e equipe
técnica. Papel dos servigcos de saude. Modelos alternativos de atencdo a saude das pessoas
portadoras de necessidades especiais. Processo de fisioterapia: semiologia e propedéutica;
exame e diagnostico cinético funcional das doencas, diagnosticos das disfungdes e doencas
posturais. Processos incapacitantes mais importantes (processo de trabalho, problemas de
atencdo a saude pré, peri, pés-natal e na infancia, doencas infectocontagiosas, croénico
degenerativas e as condi¢des de vida). Trabalho multidisciplinar em saude; papel profissional e
as instituicbes de saude. Fisioterapia para tratamento das alteragdes cinéticas funcionais das
doencas traumatoldgicas e ortopédicas, neurolégicas centrais e periféricas, pulmonares,
reumatoldgicas, cardiolégicas e angiolégicas, gerontologicas, gastrointestinais e humorais, no
pbés operatorio de cirurgias em 6rgaos e sistemas gerais, fisioterapia hospitalar e em terapia
intensiva, ginecoldgicas e em reeducacdo obstétrica. Aplicacdo dos recursos terapéuticos
manuais em fisioterapia. Aplicacdo dos recursos de eletrotermofototerapia. Prevencao: modelos
alternativos de atencdo a saude; fisioterapia na saude do trabalhador. Fisioterapia ortopédica
- Nog6es sobre o alongamento, - Diagndstico clinico postural. Cédigo de Etica.

Sugestdes e Bibliografias: DANGELO, José Geraldo, FATTINI. Anatomia Humana Sistémica
e Segmentar. 2 Ed. S&o Paulo: Atheneu, 2002. UMPHRED,Darcy Ann. Fisioterapia Neuroldgica.
2° Ed. Manole. Sdo Paulo. KISNER, Colby. Exercicios Terapéuticos. Fundamentos e
Técnicas.Sao Paulo: Manole, 2001. MCARDLE, W. Fisiologia do exercicio: Energia, nutricao e
desempenho humano. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. HOFFMAN, J.Shirl, Janete C.
Harris. Cinesiologia — O Estudo da Atividade Fisica. Porto Alegre: Editora Artmed, 2002.
STOLLER. Fundamentos da terapia respiratoria de EGAN, Sdo Paulo: Manole. 2000 . Outras
publicacdes que abranjam o programa proposto.

FONOAUDIOLOGO

Codigo de ética. Audicdo: anatomofisiologia, desenvolvimento, avaliacdo e diagndstico
audioldgico, indicacao, selecédo e adaptacédo de aparelhos de amplificacéo sonora individual,
processamento auditivo, audiologia educacional; Sistemas da fala, anatomia e fisiologia,
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distirbios de pronudncia relacionados com anomalias anatdmicas, distlrbios relacionados a
deficiéncia auditiva periférica, dislalias fonética e fonoldgica, disfluéncia, avaliagdo e diagnostico
das manifestacdes clinicas, processo terapéutico. Dislexia, discalculia, disgrafia. Parecer
Técnico. AUDIOLOGIA: Testes audiolégicos para identificacdo das alteracdes cocleares,
retrococleares e do sistema timpano-ossicular. Testes eletrofisiologicos e de avaliacdo do
processamento auditivo. Intervencado audiolégica no idoso. Intervengéo audiolégica na saude do
trabalhador. Deficiéncia da audicdo, reabilitacdo e prétese auditiva. Deficiéncia da audicéo,
reabilitacdo e implante coclear. O exame otoneurolégico. Terapia fonoaudiolégica da crianca
surda. Reabilitagdo vestibular. Triagem auditiva neonatal e acompanhamento do
desenvolvimento da audicdo. VOZ: Anatomia e Fisiologia do Aparelho Fonador. Avaliagdo de
Voz Clinica. Avaliacdo de Voz Profissional. Avaliagdo em Fononcologia. Tratamento em Voz
Clinica. Intervencéo/Tratamento em Voz Profissional. Tratamento em Fononcologia. Trabalho
Interdisciplinar em Voz. Voz e Disfonia nos Ciclos de Vida: da Infancia a Senescéncia. Promog¢ao
de Saude, Qualidade de Vida e Voz. Lei N° 6.965, de 9 de Dezembro de 1981.

Sugestdes e Bibliografias: BEHLAU, Mara—Voz O livro do Especialista. Del Re, Alessandra &
outras - A Linguagem da Crianga. SP: Contexto, 2014. Issler, Solange - Articulag&o e Linguagem
- Fonologia na Avaliacdo e no Diagnéstico Fonoaudiolégico. RJ: Revinter, 62 ed. , 2006. FILHO,
Otacilio Lopes. Tratado de Fonoaudiologia. S&o Paulo: Roca, 1997. FROTA, S. Fundamentos
em Fonoaudiologia — Audiologia. 2a ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. FROTA, S.;
GOLDFELD, M. O Ouvir e o Falar: Enfoques em Audiologia e Surdez. Volume 3. S&o Paulo:
AM3, 2006. MARCHESAN, I. Q. Fundamentos em Fonoaudiologia — Aspectos Clinicos da
Motricidade Oral. 2a ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. PINHO, S. M. R.
Fundamentos em Fonoaudiologia — Tratando os Disturbios da Voz. 2a ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2003. ROBERTO, Maria Paulo. Cap. 26 - Audiologia Clinica. Como e
quando avaliar. Achados nas principais sindromes genéticas. Outras publicagdes que abranjam
0 programa proposto.

MEDICO ESPECIALISTA - PEDIATRA

O Recém-nascido (RN): principais caracteristicas e cuidados com o recém-nascido determo e o
prematuro. Diagnostico e tratamento das doencas mais comuns do RN. Desenvolvimento e
crescimento da criangca. Aleitamento materno. Imunizacdo da crianga. Crescimento e
desenvolvimento. Ictericia neonatal. InfeccBes perinatais. Imunizagdes. Anemias carenciais e
anemias hemoliticas. Pdrpuras, tumores comuns na infancia. Doencas de notificacdo
compulséria. Infec¢des de vias superiores. Infecgcdes de vias aéreas inferiores. Asma bronquica.
Patologias alérgicas na infancia. Distarbios hidroeletroliticos e acido basico. Terapia de
hidratacdo oral e parenteral. Sindrome da mé absorcdo aguda e crénica. Infeccdo urinéria.
Glomerulites e hipertenséo arterial. Osteoartrites. Infec¢des de partes moles. Antibioticoterapia.
Doencas parasitarias. Queimaduras. Intoxicaces exdgenas. Hepatites. Doencas do tecido
conjuntivo. Doencgas exantematicas. Mordeduras humanas e por animais. A crianca vitimizada.
Patologias cirdrgicas comuns na infancia. Sindromes nefrética e nefritica. Septicemia e choque
séptico. Diabetes melitus e cetoacidose diabética. Parada cardiorrespiratéria. Insuficiéncia
cardiaca. Cardiopatias congénitas. Malformagdes congénitas comuns.

Sugestdes e Bibliografias: LOPEZ, Fabio Ancona. JUNIOR, Dioclécio Campos. Tratado de
Pediatria. 2.ed. Editora Manole, 2009. MARCONDES, Eduardo. COSTA VAZ, Flavio Adolfo.
RAMOS, José Lauro Aradjo. Pediatria Basica: Tomo |, Il. Il pediatria especializada. Editora

59



= Gig] 10,

PREFEITURA MUNICIPALDE MUTUM
ESTADO DE MINAS GERAIS
Sarvier. MC WHINNEY, lan R. Manual de Medicina de Familia e Comunidade. 3.ed. Porto Alegre:
Artmed, 2010. TONELLI, E., FREIRE, L.M.S. /Doengas infecciosas na infancia e adolescéncia.
/2. ed. Belo Horizonte: Médici, 2000. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

MEDICO VETERINARIO

Medicina Veterinaria na Saude Publica. Histéria natural das doencas e niveis de prevengao.
Saneamento: importancia do solo, da &4gua e do ar na saude do homem e dos animais.
Epidemiologia e profilaxia: epidemiologia geral (definicGes, conceitos e agentes etioldgicos).
Medidas epidemioldgicas (Identificacéo de problemas e determinacao de prioridades. Fontes de
infeccdes e veicules de propagacdo. Zoonoses: epidemiologia e profilaxia das zoonoses de
contagio direto e indireto (raiva, carbunculo, hidatidose, brucelose, tuberculose, teniase,
triquinose, tétano, ancilostomose, estrongliose, encefalomielite, leishmaniose, doencas de
chagas, Schistosomose, peste, tifo murino e febre amarela silvestre. Formas de imunidade
(soros e vacinas). Inspecao carne, leite e derivados (legislacdo). Manipulacéo e conservacao dos
alimentos: conservagéo pelo dessecamento, pela salga e pela salmoura. Conservacgao pelo frio
(armazenamento e alteracfes fisico-quimicas). Residuos quimicos de carne. Controle de
gualidade de pescado, congelado, curado e semiconservado. Processos tecnolégicos e controle
de qualidade dos alimentos. Caracteristicas dos locais de producdo, manipulacao,
armazenamento e comercializagdo dos alimentos e produtos de origem animal. Manipulagéo e
acondicionamento do leite e seus derivados. Técnicas de Coleta de material para exames
histopatolégicos, microbioldgicos e toxicologicos. Deontologia Veterinaria. Codigo de ética.

Sugestdes e Bibliografias: BACILA, M. Bioquimica Veterinaria. 2%ed. Sao Paulo: Robe
Editorial, 2003. GERMANO, P.M.L; GERMANO, M.L.S. Higiene e vigilancia sanitéria de
alimentos. S&o Paulo: Varela, 2003-2009. SCHALLER, O.; CONSTANTINESCU, G., M.
Nomenclatura anatdmica veterinaria ilustrada. S&o Paulo: Manole, 1999. Outras publicacdes
gue abranjam o programa proposto.

PEB 2 -PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (1° AO 5° ANO)

Aprendizagens significativas. Metodologias de ensino aprendizagem para anos iniciais.
Letramento e Alfabetizac&o. O professor como mediador. Lateralidade. Educar e cuidar. Espaco
fisico e recursos materiais. Contribuicdes de Piaget e de Vygotsky. Avaliacdo da aprendizagem;
Transversalidade. Transdisciplinaridade. Interdisciplinaridade; Construtivismo. Inteligéncias
Multiplas; Pedagogia de projetos. Meio ambiente e qualidade de vida; Etica e cidadania; Bullying.
Inclusédo escolar: Neuropsicologia e inclusdo; TDAH: Transtorno de Déficit de Atencédo e
Hiperatividade; Deficiéncia Mental. Distarbios de aprendizagem; Dificuldades de aprendizagem;
Conhecimentos sobre os Referenciais; Curriculares Nacionais para Educacéo Infantil e primeiro
e segundo ciclos do Ensino Fundamental. Educacédo Inclusiva. EJA. Direitos e Deveres da
crianca e do adolescente. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional LDB 9394/96
atualizada. Leis que alteram a LDB 9394/96 atualizadas. Parametros Curriculares Nacionais. Lei
8069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente atualizado. Leis que alteram a Lei 8069/1990
atualizadas. Pareceres do Conselho Nacional de Educacdo/ Camara de Educacéo Basica -
CNE/CEB. Decretos, Leis e Resolugdes que tratam de Educacdo Especial e Incluséo.
Constituicdo Federal de 1988 (Artigos 205 a 214).
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Sugestdes e Bibliografias: BARBERA, Elena. O construtivismo na préatica. Artmed, 2003.
DAVIS, Claudia & OLIVEIRA, Zilma. Psicologia da educacdo. Sao Paulo: Cortez, 1990. BIZZO,
N. Ciéncias: facil ou dificil”? S&o Paulo: Biruta, 2010. BRASIL. Secretaria de Educacéo
Fundamental Parametros Curriculares Nacionais — Ciéncias Naturais. Brasilia. MEC/SEF, 1997.
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Promulgada em 05/10/88. LDB
9394/96. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional atualizada e Leis que alteram a LDB
9394/96, atualizadas Estatuto da Crian¢a e do Adolescente - ECA -Lei n° 8.069, de 13.07.1990
atualizada e Leis que alteram a Lei n® 8.069, atualizada. BRASIL. Secretaria de Educacao
Especial. Politica Nacional de Educagéo Especial na perspectivada educacéo inclusiva. Brasilia,
MEC/SEESP, 2008. Disponivel em: http:
/Iportal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf. BRASIL. Secretaria de Educacéo
Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: temas transversais. CAGLIARI, Luiz Carlos.
Alfabetizando sem o BA-BE-BI-BO-BU. S&o Paulo: Scipione, 1998. CUNHA, Celso e CINTRA, L.
F. Lindley. Nova gramética do portugués contemporaneo. 5. ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2008.
FERREIRO, Emilia & TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1995. FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia; saberes necessarios a pratica
educativa. Rio de Janeiro. Paz e Terra, 1996. GADOTTI, Moacir. Historia das Idéias
Pedagdgicas, Ed. Atica. HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora. Educacdo e Realidade.
JAKUBOVIC, José & Outros. Matematica na Medida Certa. Sdo Paulo: Scipione, 2007. LIVRO
DO PROFESSOR: FUNDESCOLA /PROJETO NORDESTE/SECRETARIA DE ENSINO
FUNDAMENTAL. BRASILIA, 2000. KOHL, Marta, Vygotsky: Aprendizado e Desenvolvimento -
um processo socio-histérico. Sdo Paulo. Scipione, 1993. MANTOAN, Maria T. E. Inclusao
Escolar: O que é? Por qué? Como fazer? Colecédo Cotidiano Escolar/A¢édo Docente. Sdo Paulo:
Editora Moderna, 2003. SIMAO, ANTOINETTE & SIMAO, FLAVIA. Inclus&o: Educacéo especial
—educacdao essencial. Editora Livro Pronto, 2005. SOARES, Magda. Letramento e Alfabetizacéo:
as muitas facetas. 26a. Reunido Anual da ANPED — Pocos de Caldas-MG: 5 a 08 de outubro de
2003. (Trabalho apresentado no GT Alfabetizacdo). TEBEROSKY, Ana; COLOMER,
Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Porto Alegre: Artmed, 2002.
Outras publicacbes que abranjam o programa proposto.

PEB 3 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (6° AO 9° ANO) - PORTUGUES

O texto literario e o ndo literario. Aspectos basicos do texto literario: denotagdo e conotagao;
principais recursos expressivos. Géneros literarios: lirico, narrativo/épico, dramatico. Principais
aspectos da versificacdo. Elementos estruturais da narrativa. Formas narrativas: Crénica, conto
e romance. Texto: condi¢des de leitura e producéo textual: a enunciacdo. Coesao e coeréncia
textuais. Intertextualidade. Tipologia textual. Modos de organizacdo do discurso: narrativo,
descritivo e dissertativo/argumentativo. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia,
polissemia. Sistema fonolégico do portugués. Sistema ortogréfico vigente. Morfossintaxe:
classes de palavras. Formagéo de palavras. Morfologia nominal. Morfologia verbal. Morfologia
pronominal. Processos sintaticos: subordinagcdo e coordenagdo. Constituintes da oracédo e
oragcdes no periodo. Frase e discurso. Valores semantico-sintaticos dos conectivos.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Colocac&o dos termos na frase.
Emprego do acento da crase. Normas de pontuacdo. NocBes de cultura, arte e literatura.
Conhecimentos sobre a legislagdo nacional em vigor relacionada a educacgdo. Educacgéo
Inclusiva. EJA. Direitos e Deveres da crianca e do adolescente. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacédo Nacional LDB 9394/96 atualizada. Leis que alteram a LDB 9394/96 atualizadas.
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Parametros Curriculares Nacionais. Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente
atualizado. Leis que alteram a Lei 8069/1990 atualizadas. Pareceres do Conselho Nacional de
Educacdo/ Camara de Educacéo Basica - CNE/CEB. Decretos, Leis e Resolu¢des que tratam
de Educacéo Especial e Incluséo.

Sugestdes e Bibliografias: Sugestdes e Bibliografias: BECHARA, Evanildo. Moderna
Gramaética Portuguesa. 39 ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009. GARCIA, Othon Moacyr.
Comunicacao em Prosa Moderna. 26 ed. Rio de Janeiro: Editora Fundacao Getulio Vargas.
ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Gramatica normativa da lingua portuguesa. 50. ed. Rio de
Janeiro: José Olympio, 2012. KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. A coesdao textual. 18. ed. S&o
Paulo: Contexto, 2003. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

PEB 3 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (6° AO 9° ANO) — MATEMATICA

Conhecimentos sobre a legislacdo nacional em vigor relacionada a educacdo. Educacédo
Inclusiva. EJA. Direitos e Deveres da crianga e do adolescente. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacédo Nacional LDB 9394/96 atualizada. Leis que alteram a LDB 9394/96 atualizadas.
Parametros Curriculares Nacionais. Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente
atualizado. Leis que alteram a Lei 8069/1990 atualizadas. Pareceres do Conselho Nacional de
Educacdo/ Camara de Educacdo Basica - CNE/CEB. Decretos, Leis e Resolu¢des que tratam
de Educacdo Especial e Inclusdo. Sistemas de numerag&do. Conjuntos numéricos. Operagdes:
multiplos, divisores. Fracdes. Numeros decimais. Medidas: area, perimetros, comprimento,
capacidade, volume. Simetria. Fung&o de primeiro e segundo grau. Porcentagens, possibilidades
e estatisticas. Graficos. Angulos. Proporcionalidade. Equacdes e inequaces de primeiro e
segundo graus. Sistema de Equacdes. Poligonos. Funcdes e relagfes. Trigonometria no
triangulo. Semelhangca. Congruéncia. Teoremas: Tales e Pitdgoras. Circulos. Nocdes de
probabilidade. Geometria: figuras geométricas planas: quadrado, retangulo, triangulo, circulo;
solidos geométricos: cubo, paralelepipedo, prisma, cilindro, piramide, cone; esfera: célculo de
perimetros, areas e volumes. Topicos de matematica financeira: Juros Simples: Calculo do
montante e do Principal - Equivaléncia de capitais a juros simples. Juros Compostos: Célculo do
Montante e do Principal - Equivaléncia de capitais a juros compostos. Taxa de juros: Taxa de
juros efetiva e nominal - Calculo da taxa efetiva a partir da taxa nominal - taxas equivalentes em
periodos quaisquer.

Sugestdes e Bibliografias: BONGIOVANNI, Vincenzo et al. Matematica e vida. 1° grau. SP:
Atica. 2° grau. SP: Atica. BRASIL. Secretaria de Educag&o Fundamental. ParAmetros curriculares
nacionais v.3: Matematica. Brasilia, MEC. DANTE, Luiz Roberto. Tudo é Matematica. 1° grau.
SP. Atica.GIOVANNI, José Rui. Aprendizagem e educacdo matematica 1° grau. SP: FTD.
GUELLI, Oscar. Matematica: uma aventura do pensamento. 1° grau. SP: Atica. MORI, Iracema.
ANAGA, Dulce Satiko. Idéias e desafios, 1° grau. SP: Saraiva. SAMPAIO, José Luiz P.
CAVALCANTE, Sidney Luiz. Conjuntos e fungdes, 2° grau. SP: Moderna. YOSSEF, Antonio
Nicolau. Matematica; conceitos fundamentais 2° grau. SP: Moderna. Outras publicacdes que
abranjam o programa proposto.
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PEB 3 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (6° AO 9° ANO) —HISTORIA

Conhecimentos sobre a legislagdo nacional em vigor relacionada a educacdo. Educacéo
Inclusiva. EJA. Direitos e Deveres da crianca e do adolescente. Lei de Diretrizes e Bases da
Educagcdo Nacional LDB 9394/96 atualizada. Leis que alteram a LDB 9394/96 atualizadas.
Parametros Curriculares Nacionais. Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente
atualizado. Leis que alteram a Lei 8069/1990 atualizadas. Pareceres do Conselho Nacional de
Educacado/ Camara de Educacado Basica - CNE/CEB. Decretos, Leis e Resolu¢des que tratam
de Educacado Especial e Inclusdo. Historiografia e metodologia do ensino de Histéria. As
civilizagdes da Antiguidade Oriental e Ocidental A formag&odo mundo contemporéaneo. 12 Guerra
Mundial e seus desdobramentos; o periodo entre guerras, a Revolu¢gdo Russa e a URSS; a crise
de 1929-1933 e seus desdobramentos. Idade Média. A Segunda Guerra Mundial. O mundo apd6s
a Segunda Guerra Mundial. O Terceiro Mundo. Brasil - A ocupacao inicial do territorio brasileiro
e a questdo indigena. A colonizac¢do portuguesa no Brasil. O Brasil Imperial. A Republica Velha.
A Era Vargas. A Republica Contemporanea. A Nova Republica. Histéria Moderna: o Antigo
Regime e 0 absolutismo; a expansédo européia e a colonizag&o européia da América; Datas
comemorativas e a figura do heréi no ensino de Histéria. A percepcdo do fato no ensino de
Historia. Historia e Cultura Afrobrasileira e Africana. Renascimento e Humanismo, Reforma
Protestante, Expansado Maritima Comercial. A conquista e colonizacdo da América. O Brasil pré-
colonial; lluminismo, Revolucdo Francesa. O Estado Getulista (1930-1945), O Periodo
Democratico (1945-1964), O Regime Militar (1964-1985).

Sugestdes e Bibliografias: AQUINO, Rubim Santos Ledo e outros. Histéria das sociedades —
das sociedades modernas as sociedades atuais. Rio de Janeiro: Ao Livro Técnico, 1978.
AQUINO, Rubim Santos Ledo e outros. Histéria das sociedades americanas. Rio de Janeiro:
Livraria Eu & Vocé, 1981. ARAUJO, Maria Celina Soares D’. O Estado Novo. RJ. Jorge Zahar
Ed., 2000. CARDOSO, Ciro Flamarion S. Uma Introducdo a Historia. Sdo Paulo: Brasiliense,
1982. FAUSTO, Boris. Histdria do Brasil. FLORENZANO, Maria Beatriz B. O mundo antigo:
economia e sociedade. Série: Tudo € Historia. Editora Brasiliense: Sdo Paulo, 1986.
HOBSBAWM, Eric. A Era dos Impérios 1875-1914. Rio de Janeiro, Editora Paz e Terra, 1989.
HOLANDA, Sérgio Buarque de. Raizes do Brasil. Rio de Janeiro, José Olympio Editora, 1990.
HOLANDA, Sérgio Buarque de & CAMPOS, Pedro Moacir. As etapas dos descobrimentos
portugueses. In: HOLANDA, Sérgio Buarque de (Org.). Historia Geral da Civilizagéo Brasileira. 7
ed. Sdo Paulo: DIFEL,1985, Tomo 1, Vol. 1, p. 26-34. KOSHIBA, Luiz. Histéria: origens,
estruturas e processos. SP. Ed. Atual. 2000. KOSHIBA, Luiz; SAES, Décio. Republica da Capital:
Capitalismo e Processo Politico no Brasil.1 ed. Sdo Paulo: Boitempo, 2001. Outras publicacdes
gue abranjam o programa proposto.

PEB 3 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (6° AO 9° ANO) — GEOGRAFIA

Conhecimentos sobre a legislagdo nacional em vigor relacionada a educacdo. Educacéo
Inclusiva. EJA. Direitos e Deveres da crianca e do adolescente. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional LDB 9394/96 atualizada. Leis que alteram a LDB 9394/96 atualizadas.
Parametros Curriculares Nacionais. Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente
atualizado. Leis que alteram a Lei 8069/1990 atualizadas. Pareceres do Conselho Nacional de
Educacado/ Camara de Educacao Basica - CNE/CEB. Decretos, Leis e Resolu¢des que tratam
de Educacéo Especial e Incluséo. A Geografia, os Parametros Curriculares e a Cartografia — A
Geografia no contexto dos Parametros Curriculares (52 a 82 Séries): O conhecimento geografico
e sua importancia social. Categorias. Objetivos Gerais. Metodologia. Cartografia: os mapas e as
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visbes de mundo - Localizagdo: coordenadas geograficas. Escalas. Projecbes. Cartografia
temética e representacdo espacial. O Espa¢o Mundial — A Geopolitica Mundial: Da Guerra Fria
a nova ordem mundial: do mundo bipolar ao mundo multipolar. As transformacdes politicas no
mundo contemporaneo; blocos econdmicos supranacionais; a atual divisdo internacional do
trabalho. Meio natural, meio técnico e meio técnico-cientifico-informacional. A era da
Globalizagdo. Organismos supranacionais. A produgdo da globalizag&do; a globalizacdo e
territério na América Latina. Conflitos étnicos atuais, a questédo das nacionalidades; movimentos
separatistas; terrorismo. O Espaco Industrial: localizagcéo das industrias (fatores determinantes);
tipos de industria; o processo de industrializagdo nos paises pioneiros; grandes poténcias
industriais; os paises de industrializacdo recente e os subdesenvolvidos. A unificacdo dos
mercados nacionais, as tecnologias e o espac¢o geografico. O processo de urbaniza¢gdo mundial
e sua espacializacao no Brasil. A indUstria e seus fatores locacionais. A agricultura e a seguranca
alimentar no mundo; o agronegocio no Brasil (sua concentragdo/desconcentracdo). O sistema
mundial: os EUA, a UE (Unido Europeia) e os paises que formam o BRIC (Brasil, Russia, india
e China); o Japdo na ordem mundial; o Oriente Médio e os conflitos atuais; o sistema sul-
americano; a unidade e a diversidade da Africa.

Sugestbes e Bibliografias: ALBUQUERQUE, M.A.M.; BIGOTTO, J.F.; VITIELLO, M.A.
Geografia - Sociedade e cotidiano. Ensino Médio - Volume Unico. Sao Paulo: EscalaEducacional,
2010. BAUMAN, Zygmunt. CASTELLS, M. A sociedade em rede. Volume |. S&o Paulo: Paz e
Terra, 1999. CASTRO, In4 Elias et alii (org). Brasil: questdes atuais da reorganiza¢éo doterritério.
52 edic&o. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2008. Globalizagdo — As consequéncias humanas. R.
J. : Jorge Zahar Editor, 1999. DREW, D. Processos interativos Homem-Meio Ambiente. Rio de
Janeiro: Bertrand Brasil, 1994. IANNI, O. A era do globalismo. 52 edicdo. Rio de Janeiro:
Civilizacao Brasileira, 2001. IBGE. Atlas Geografico Escolar. Rio de Janeiro: IBGE, 2002. Outras
publicacdes que abranjam o programa proposto.

PEB 3 - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA (6° AO 9° ANO) — CIENCIAS

Conhecimentos sobre a legislagdo nacional em vigor relacionada a educacdo. Educacéo
Inclusiva. EJA. Direitos e Deveres da crianga e do adolescente. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacédo Nacional LDB 9394/96 atualizada. Leis que alteram a LDB 9394/96 atualizadas.
Parametros Curriculares Nacionais. Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente
atualizado. Leis que alteram a Lei 8069/1990 atualizadas. Pareceres do Conselho Nacional de
Educacado/ Camara de Educacao Basica - CNE/CEB. Decretos, Leis e Resolu¢des que tratam
de Educacéo Especial e Inclusdo. O Universo — origem; o Sistema Solar; o Sol como fonte de
energia; movimentos da Terra e da Lua e suas consequéncias. Rochas e solos - origem e
estrutura da Terra; origem, tipos, composi¢cdo e modificacdes das rochas; minérios, jazidas e
minas; formacéo e tipos de solos; préticas agricolas; eroséo; doencas relacionadas com o solo;
exploracéo e conservacéao do solo; combustiveis fésseis. Ar atmosférico —composicao; relacdes
com 0s seres Vivos; poluicdo do ar; doencas transmissiveis pelo ar; pressdo atmosférica e suas
variagdes; ventos; nogdes basicas de meteorologia. Camadas atmosféricas. Agua - propriedades
fisicas e quimicas; ciclo da agua; relagdes com os seres vivos; pressao na agua; flutuacdo dos
COrpos; vasos comunicantes; poluicdo da agua; purificacdo da 4gua; doencas relacionadas com
a agua; tratamento de 4gua e esgoto. Ligacdes quimicas - Valéncia; Fun¢des quimicas: oxidos,
acidos, sais e bases. Energia: Forca/movimento dos corpos; Equilibrio dos corpos; Trabalho e
energia; Calor de temperatura; Ondas; Luz; Som; Eletricidade; Magnetismo. Citologia: célula
(caracteristicas, propriedades fisicas e quimicas); Células: Membrana plasmaética, organoides
citoplasmaéticos, nucleo celular, citoesqueleto; Divisao celular: mitose, meiose e gametogénese;
Metabolismo celular: respiracdo, fotossintese e quimiossintese; Clonagem e células-tronco.

64



= Gig] 10,

PREFEITURA MUNICIPALDE MUTUM
ESTADO DE MINAS GERAIS

Politica Nacional de Educagcdo Ambiental (Lei n° 9.795/99). Ligac6es quimicas: regra do octeto,
camada de valéncia, tipos de ligagBes. Reacbes quimicas: velocidade de uma reacao, lei de
Lavoisier, lei de Proust. FuncBes quimicas: acidos, bases, indicadores, sais, reacdo de
neutralizacao, 6xidos.

Sugestdes e Bibliografias: CAPRA, Fritjof. A teia da vida: Uma compreensao Cientifica dos
Sistemas Vivos. Sdo Paulo: Cultrix, 2008. CRUZ, Daniel. Cole¢cdo Ciéncias e Educacgé&o
Ambiental. Sdo Paulo: Atica, 2002. DIAS, Genebaldo Freire. Educacao Ambiental: Principios e
praticas. 6%ed. rev. e amp. pelo autor. Sdo Paulo: Gaia, 2000. GEWANDSZNAJDER, F. Colecéo
Ciéncias — O Planeta Terra, A Vida na Terra, Nosso Corpo, Matéria e Energia. 2 Ed. S&o Paulo:
Atica: 2004. SILVA JUNIOR, César da, et all. Ciéncias: entendendo a natureza. 4v. 21° ed. S&o
Paulo: Saraiva, 2005. TOSCANO Carlos. Fisica térmica e 6tica. Sdo Paulo: Scipione. Vol2.
NOVAIS, Vera Lucia D. De. Quimica geral. Sdo Paulo: Atual. Outras publica¢c6es que abranjam
0 programa proposto.

PEB 3 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (6° AO 9° ANO) — EDUCAGAO FiSICA

Conhecimentos sobre a legislacdo nacional em vigor relacionada a educacgdo. Educacgéo
Inclusiva. EJA. Direitos e Deveres da crianga e do adolescente. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacédo Nacional LDB 9394/96 atualizada. Leis que alteram a LDB 9394/96 atualizadas.
Parametros Curriculares Nacionais. Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente
atualizado. Leis que alteram a Lei 8069/1990 atualizadas. Pareceres do Conselho Nacional de
Educacdo/ Camara de Educacao Basica - CNE/CEB. Decretos, Leis e Resolu¢fes que tratam
de Educacéo Especial e Inclusdo. Métodos e técnicas da Educacédo Fisica. Didatica especfifica
da Educacéo Fisica. Educacéo Fisica e Aprendizagem social. Abordagens pedagdgicas da
Educacdo Fisica escolar. Objetivos e conteldo da Educacdo Fisica escolar. Fases do
desenvolvimento Humano. Psicomotricidade. Aprendizagem motora. Proposi¢8es Metodologicas
da Educacéao Fisica. Organizacéo desportiva: torneios, campeonatos, competicdes. Didatica e
Pratica de Ensino especifica da disciplina. Educacédo para o lazer. Organizacdo de Eventos
Esportivos e Culturais; Aprendizagem e Desenvolvimento Motor; Lazer e Educacéo; Fisiologia
do Exercicio. Codigo de Etica dos Profissionais de Educac&o Fisica.

Sugestdes e Bibliografias: BRASIL.Ministério da Educacdo e do Desporto. Parametros
Curriculares Nacionais: Educacéo Fisica, Terceiro e Quarto Ciclos do Ensino Fundamental / —
Brasilia: MEC/ SEF, 1998. DARIDO, Suraya Cristina. Educacéo Fisica na Escola: Questdes e
Reflexdes. - Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. GONCALVEZ, F. Psicomotricidade &
Educacéo Fisica: Quem quer brincar pde o dedo aqui. Sao Paulo: Cultura RBL, 2010. Codigo de
Etica dos Profissionais de Educac&o Fisica registrados no Sistema CONFEF/CREFs. KUNZ,
Elenor. Transformacao didatico-pedagodgica do esporte. ljui: Unijui; Outras publicacdes que
abranjam o programa proposto.

PEB 3 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (6° AO 9° ANO) — INGLES

Conhecimentos sobre a legislacdo nacional em vigor relacionada a educacgdo. Educacgéo
Inclusiva. EJA. Direitos e Deveres da crianca e do adolescente. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacédo Nacional LDB 9394/96 atualizada. Leis que alteram a LDB 9394/96 atualizadas.
Parametros Curriculares Nacionais. Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente
atualizado. Leis que alteram a Lei 8069/1990 atualizadas. Pareceres do Conselho Nacional de
Educacdo/ Camara de Educacdo Basica - CNE/CEB. Decretos, Leis e Resolu¢des que tratam
de Educacéo Especial e Inclusdo. O sintagma nominal e suas fun¢des: Substantivos, pronomes,
artigos, adjetivos, possessivos, numerais. Sintagmas adverbiais e preposicionais e suas fungodes.
Collocations. O texto: a subordinagéo, coordenacao e periodos compostos e seu papel textual.
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Coesdo lexical e gramatical. Leitura e compreensdo de texto. Andlise e interpretacao:
Identificac&o do tema central e das diferentes ideias contidas nos textos. Estabelecimento de
relacdes entre as diferentes partes nos textos. Aspectos gramaticais: uso de artigos definidos e
indefinidos; tempos e modos verbais; uso de preposi¢cdes, conjuncdes e pronomes e modais;
comparacdo; concordancia nominal e verbal; formacédo e classe de palavras; relacdes de
subordinagdo e coordenacgdo; voz passiva, discurso direto e indireto. Horas, dias da semana,
meses e estacBes no ano. Advérbios. Falsos cognatos. Preposi¢cdes. Conjungdes. Verbos;
Metodologia de ensino de Inglés.

Sugestdes e Bibliografias: BIBER, D.; CONRAD, S.; JOHANSSON, S; LEECH, G. Longman
Grammar of Spoken and Written English, London: Longman, 1999. CARTER, R; McCCARTHY, M.
Cambridge Grammar of English. Cambridge. Cambridge University Press, 2006. RICHARDS, J.
(O RENANDYA, W. A. (Ed.). Methodology in
language teaching: an anthology of current practice. Cambridge:
Cambridge University Press, 2002. SWAN, Michael. Pratical English Usage. Oxford. Oxford
University Outras publica¢ces que abranjam o programa proposto.

ESPECIALISTA EM EDUCACAO.

Aspectos Filosoéficos da Educacdo — o pensamento pedagogico moderno: iluminista, positivista,
socialista, escolanovista, fenomenologico-existencialista, antiautoritario, critico. Tendéncias
atuais: liberais e progressistas. O pensamento pedagdgico brasileiro: correntes e tendéncias na
pratica escolar. Conhecimentos sobre a legislacdo nacional em vigor relacionada a educagao.
Educacéao Inclusiva. EJA. Direitos e Deveres da criangca e do adolescente. Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional LDB 9394/96 atualizada. Leis que alteram a LDB 9394/96
atualizadas. Parametros Curriculares Nacionais. Lei 8069/1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente atualizado. Leis que alteram a Lei 8069/1990 atualizadas. Pareceres do Conselho
Nacional de Educacédo/ Camara de Educacédo Béasica - CNE/CEB. Decretos, Leis e Resolugdes
gue tratam de Educacé&o Especial e Incluséo.

Sugestdes e Bibliografias: BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:
Promulgada em 05/10/88 — Cap. Il — secéo | da Educacéo..LDB 9394/96. Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéo Nacional atualizada e Leis que alteram a LDB 9394/96, atualizadas Estatuto
da Crianca e do Adolescente - ECA -Lei n® 8.069, de 13.07.1990 atualizada e Leis que alteram
a Lei n° 8.069, atualizada. BRASIL. Secretaria de Educacédo Especial. Politica Nacional de
Educacédo Especial na perspectiva da educacédo inclusiva. FREIRE, Paulo. Pedagogia da
autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Rio de Janeiro: Ed. Paz e Terra, 1996.
FONTANA, Roseli. CRUZ, Nazaré. Psicologia e Trabalho Pedagdgico. Atual, 1997. GADOTTI,
Moacir. Historia das Idéias Pedagogicas, Ed. Atica. HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora.
Educacdo e Realidade. LIVRO DO PROFESSOR: FUNDESCOLA /PROJETO
NORDESTE/SECRETARIADE ENSINO FUNDAMENTAL. KOHL, Marta, Vygotsky: Aprendizado
e Desenvolvimento - um processo socio-historico. Sdo Paulo. Scipione, 1993. MANTOAN, Maria
T. E. Inclusdo Escolar: O que €? Por qué? Como fazer? Colecdo Cotidiano Escolar/A¢do
Docente. Sado Paulo: Editora Moderna, 2003. SIMAO, ANTOINETTE & SIMAO, FLAVIA.
Incluséo: Educagéo especial — educacdo essencial. Editora Livro Pronto, 2005. TOSCANO,
Moema. Introducdo a Sociologia Educacional. Petropolis: Vozes, 2008. Outras publicacdes que
abranjam o programa proposto.
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ANEXO IlI - CRONOGRAMA PREVISTO

DATA

EVENTO

30/10/17 a 28/11/17

Inscricbes dos Candidatos no Concurso
Puablico. (Internet e presencial)

30/10/17 a 01/11/17

Pedido de isencdo de taxa de inscricdo

10/11/17

Resultado dos pedidos de isengéo de taxa de
inscri¢éo.

13/11/17 a 15/11/17

Recurso dos pedidos de isencdo de taxa de
inscrigdo

Resposta aos recursos dos pedidos de

24/11/17 : ~ . .
isencdo de taxa de inscri¢cdo
Ultimo dia para envio do Laudo Médico pelo
candidato que quiser concorrer como
291117 PESSOA PORTADORA DE
NECESSIDADES ESPECIAIS
Relacdo Preliminar dos Candidatos que
15/12/17 concorrem as vagas de Pessoas com

Deficiéncias

18/12/17 a 20/12/17

Recurso da Relacdo Preliminar dos
Candidatos que concorrem as vagas de
Pessoas com Deficiéncias

Diwlgacdo do Mapa Estatistico (Candidatos

02/01/18 X Vagas) e da Relacdo de Candidatos
Inscritos
Divulgacdo de listagem dos candidatos
02/01/18 com necessidades especiais
momentaneas
Diwlgacdo do Local de Realizagcdo das
02/01/18 Provas (Objetiva de Mudltipla Escolha e
confirmacdo de data e horarios de provas
07/01/18 Re'al'izagéo das Provas: Objetiva de
Multipla Escolha
09/01/18 Diwlgacdo do Gabarito Provisério da Prova

Objetiva de Mdltipla Escolha.

10/01/18 a 12/01/18

Periodo dos Recursos contra os gabaritos
provisorios.

26/01/18 Diwlgacao do Gabarito Final pos recursos
26/01/18 Divulga(;éo. 'do Resultado Preliminar das
Provas Objetivas

Conwcacdo para realizacdo do Teste de
26/01/18 Aptiddo Fisica e Prova Pratica (Conforme os

Itens 9 e 11 do Edital).

Resposta ao recurso da Relagcdo Preliminar
26/01/18 dos Candidatos que concorrem as vagas de

Pessoas com Deficiéncias

29/01/18 a 31/01/18

Interposicdo de recursos administrativos
guanto ao Resultado Preliminar das Provas
Objetivas

29/01/18 a 31/01/18

Periodo de envio dos Titulos pelos candidatos
inscritos no(s) cargo(s) mencionado(s) ho
item 10.1 deste Edital e que obtiverem a
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pontuagdo minima exigida na Prova Objetiva
de Multipla Escolha.

Realizacdo do Teste de Aptiddo Fisica e

18/02/18 Prova Pratica

2310218 Diwlgacéo ] do Resultado Preliminar das
notas dos Titulos

23/02/18 Diwlgacdo do Resultado Preliminar do Teste

de Aptidao Fisica e Prova Pratica

26/02/18 a 28/02/18

Interposicdo de recursos administrativos
guanto ao resultado preliminar da Prova de
Titulos

26/02/18 a 28/02/18

Interposicdo de recursos administrativos
guanto ao resultado preliminar do Teste de
Aptiddo Fisica e Prova Prética

Diwlgacdo do Julgamento dos recursos

07/03/2018 administrativos guanto ao Resultado
Preliminar das Provas Objetivas
Diwlgacdo do Julgamento dos recursos do
07/03/2018 Resultado Preliminar da Prova de Titulos
Diwilgacdo do Julgamento dos recursos do
07/03/2018 . > "
Teste de Aptiddo Fisica e Prova Pratica
07/03/2018 Diwulgacdo do Resultado Final
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ANEXO vV

MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA DEFICIENTES

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) € portador

da deficiéncia codigo internacional da doenca (CID) , sendo
compativel com a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicées do cargo de

disponibilizado no Concurso Publico
conforme Edital do processo de selecéo.

Data / /

Nome, assinatura e nimero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia / doenca do
candidato e carimbo, caso contrario, o atestado néo tera validade.
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ANEXO V - DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Informacdes do candidato

Dados Pessoais:

Nome:

N° de Identificacdo Social — NIS:

Nome da Mae:

CPF: RG/Expedi¢&o/Orgéo:
Rua:

N° Complemento
Bairro: Cidade
CEP:

Telefone: e-mail

Composi¢cdo Familiar
Informe os dados de todas as pessoas que residem no mesmo endere¢co do candidato interessado:

NOME CPF PARENTESCO SALARIO/RENDA MENSAL

Declaro, para efeito de concesséo de isencdo de pagamento de inscricdo para o Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Mutum - MG, sob as penas da lei, que atendo as condi¢des e aos requisitos
estabelecidos nos termos do Decreto Federal n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

Relacdo de documentos do candidato e dos membros da familia, conforme itens que forem
aplicaveis a situacdo do candidato, entre eles:

- Contracheque (3 dltimos)

-  Carteira de Trabalho

- CPFeRG

- CadUnico (Programas Sociais)

Mutum, de de 2017.

Assinatura
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