MUNICIPIO DE SERTAOZINHO
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2018
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES (EAI)

A Prefeitura Municipal de Sertdozinho TORNA PUBLICO a abertura de Concurso Publico, regido pelas Instrugées Especiais, parte integrante
deste Edital, para provimento, mediante nomeacao de 04 vagas para os cargos adiante descritos, sob organizacéo e aplicacdo da Fundagéo

para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundacdo VUNESP.

INSTRUCOES ESPECIAIS
| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A organizagdo, a aplicagdo e a avaliagdo das provas deste Concurso Publico ficardo a cargo da Fundagédo para o Vestibular da
Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagédo VUNESP, obedecidas as normas deste Edital.

1.2. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas existentes, constantes no Capitulo Il - DOS CARGOS, bem como das que
vierem a existir dentro do prazo de validade deste Concurso, obedecida a ordem classificatéria, observada a disponibilidade financeira e
conveniéncia do 6érgéo.

1.3. Os requisitos estabelecidos no item 2.1., Capitulo Il - DOS CARGOS, deste Edital, deverdo estar atendidos e comprovados na data da
nomeacao, sob pena de eliminacéo do candidato do Concurso Publico.

1.4. Seréa assegurado aos candidatos com deficiéncia o direito de inscricdo no presente Concurso Publico, obedecido ao percentual previsto
no Decreto n°® 3.298/99 e na Lei Complementar Municipal n® 199, de 30 de outubro de 2007.

1.5. O candidato aprovado e nomeado, pelo regime estatutario, devera prestar servicos dentro do horario estabelecido pela Prefeitura
Municipal de Sertdozinho, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos e/ou feriados.

Il - DOS CARGOS

2.1. O cargo, total de vagas, vagas para pessoas com deficiéncia, jornada semanal de trabalho, vencimentos (R$) e requisitos exigidos sdo
os estabelecidos na tabela que segue:

. TOTAL DE p
CARGOS COD. DEF | SALARIOS (R$) [ JORN. [REQUISITOS
VAGAS
AUXILIAR DE SAUDE Ensino médio completo, curso de formacao especifica com
001 03 - 1.773,39 40hs registro no Conselho de Odontologia (CRO) e
BUCAL . . . -~ L

conhecimentos béasicos de informéatica como usuério.
Curso superior completo em comunicacdo social com
JORNALISTA 002 01 - 3.990,89 36hs habilitacdo em jornalismo e registro profissional no Ministério

do Trabalho e Emprego.

2.2. O salario do cargo tem como base a Lei Municipal n® 6.196/2016 (més referéncia 12/2017) e alteraces posteriores.

2.3. As atribui¢Bes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo | deste Edital.

lll- DAS INSCRICOES

3.1. Ainscri¢do implicara o completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e condi¢cdes estabelecidas neste Edital
e seus Anexos, assim como as condicdes previstas em Lei, sobre os quais ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

3.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a recolher o valor da taxa de inscrigdo somente apés
tomar conhecimento de todos 0s requisitos exigidos para o cargo pretendido.

3.3. No caso de inscrigdo para mais de um cargo e desde que a respectiva prova objetiva seja realizada em data e horario concomitante, o
candidato sera considerado ausente naquela prova em que ndo comparecer, sendo eliminado deste Concurso Publico nesse respectivo
cargo.

3.4. Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢des para preenchimento do cargo e comprovar, na data da nomeacao:

3.4.1. ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal e demais
disposicGes de lei, no caso de estrangeiro, ou cidaddo portugués a quem tenha sido deferida a igualdade nas condi¢des previstas pelo
Decreto Federal n° 70.436, de 18 de abril de 1972; e

3.4.2. atender as condi¢des para preenchimento do cargo conforme disposto neste Edital.

3.4.3. ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

3.4.4. estar quite com as obrigag8es eleitorais;

3.4.5. estar quite com as obrigagdes militares (quando do sexo masculino);
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3.4.6. estar com o CPF regularizado;

3.4.7. possuir 0s requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

3.4.8. gozar de boa salde fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por avaliagdo médica oficial
realizada por profissionais designados pela Prefeitura Municipal de Sertdozinho;

3.4.9. ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos; e

3.4.10. néo ter sido demitido ou exonerado de servico publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de processo
administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico).
3.5. A entrega dos documentos comprobatérios das condi¢des exigidas no item 3.4., a 3.4.10., deste Edital devera ser feita quando da
nomeacéao, em data a ser fixada em publicagao oficial, ap6s a homologac&o deste Concurso Publico.
3.6. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informagdes fornecidas na ficha de inscricdo. O candidato que
néo satisfizer a todas as condi¢@es estabelecidas neste Edital ndo sera nomeado, sendo excluido do Concurso Publico.
3.7. Ainscrigado deveré ser efetuada da 0_hora de 24 de Janeiro de 2018 as 23h59min de 22 de Fevereiro de 2018 (horério oficial de

Brasilia), exclusivamente pela internet, no site www.vunesp.com.br.
3.8. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscrigdes:
a) acessar o site www.vunesp.com.br;
b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;
c) ler, na integra e atentamente, este Edital,
d) preencher, total e corretamente, a ficha de inscricao;
d.1. optar pelo cargo que deseja concorrer, conforme consta do item 2.1., deste Edital;
e) transmitir os dados da inscrigdo, clicando no botéo “Enviar Solicitagéo”;
f) imprimir o boleto bancério; e,
g) efetuar o pagamento correspondente da taxa de inscrigdo, até a data-limite de 17 de Fevereiro de 2018, em qualquer agéncia

bancéria, atentando para o horario bancario, conforme tabela a seguir:

ESCOLARIDADE VALOR (R$) DA TAXA DE INSCRICAO

. . R$69,00
Ensino Médio

R$87,00

Ensino Superior

3.9. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricao podera ser efetuado, em dinheiro ou em cheque, em qualquer
agéncia bancaria.

3.9.1. Se, por qualquer razéo, o cheque for devolvido ou houver pagamento a menos do respectivo valor, a inscricdo do candidato
sera automaticamente cancelada.

3.9.2. N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-simile, transferéncia,
DOC, TED, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo das inscrigbes ou por qualquer outro
meio que néo os especificados neste Edital.

3.9.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacéo dentro do periodo de inscri¢éo.

3.9.3. Para o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado no ato da

inscricdo, até a data-limite de 23 de Fevereiro de 2018.
3.9.3.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.9.4. N&o havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencéo total ou parcial de
pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto ao candidato amparado pela Lei Municipal n°® 3.295/1998,
desde que atendido o disposto no tem 3.10., deste Edital.

3.9.4.1. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico ndo se realizar.
3.10. Amparado pela Lei Municipal n® 3.295/1998, podera o candidato solicitar a isen¢&o no pagamento da taxa de inscricdo, obedecendo aos
seguintes procedimentos:

a) acessar o site www.vunesp.com.br, no periodo de 0 horas de 24 de Janeiro as 23h59min de 31 de Janeiro de 2018;

b) localizar, no site, o “link” deste Concurso Publico;

¢) acessar o “link” do requerimento de isengdo da taxa de inscrigao;
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d) preencher total e corretamente esse requerimento;

e) transmitir os dados, conforme informac&o constante na pagina;

f) preencher e imprimir a declaragdo de que as informagdes prestadas sédo verdadeiras, e, quando for o caso, imprimir, também, a(s)

declaragdo(Ges) especificas, assinando-a(s);
g) fazer o uploud na area do candidato — até as 23h59min do dia 01 de Margo de 2018 —, os seguintes documentos:
g.1. requerimento de solicitagéo de isengéo de taxa de inscrigéo;
g.1.1. No caso de candidato desempregado (Lei Municipal 3.295/1998):
A comprovacao serd mediante apresentacéao (foto ou copia dos arquivos digitais) dos seguintes documentos:

1) Carteira de Trabalho (CTPS) - numeracao e série da carteira;
2) da Qualificagéo Civil (nome, local de nascimento, estado, data de nascimento, filiacdo, documento)
3) do Contrato de Trabalho com as devidas anota¢des de encerramento do vinculo empregaticio — data
de saida e assinatura do empregador;
4) O candidato desempregado nédo podera ter sido dispensado do emprego por justa causa;
5) em que ndo conste mais nenhum vinculo empregaticio;
6) comprovante de endereco em que prove que é municipe da cidade de Sertdozinho (conta de agua, luz,

ou telefone).

3.10.1. Nao seréo considerados os documentos entregues por outro meio que néo o estabelecido no item 3.10., alinea g deste Edital.

3.10.2. Caso o candidato utilize outro meio que nédo o estabelecido neste Edital tera indeferido seu pedido de isengédo do pagamento
da taxa de inscrigdo.

3.10.3. Néo seréa aceita a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou a retirada de documentos apés a entrega da
devida documentacéao.

3.10.4. As 23h59 min de 31 de Janeiro de 2018, o requerimento de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo ndo estara
mais disponibilizado no site.

3.10.5. Todas as informagdes prestadas no requerimento de pedido de isengéo do pagamento da taxa de inscrigdo e nas declarag6es
firmadas séo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a idoneidade dos documentos entregues, tornando-se nulos todos os atos
deles decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei, em caso de irregularidade constatada.

3.10.6. O candidato devera, a partir das 14 horas de 07de Fevereiro de 2018, acessar o site www.vunesp.com.br e verificar o
resultado da solicitagao pleiteada.

3.10.7. O candidato que tiver:

a) seu pedido de isencédo de taxa de inscricdo deferido terd automaticamente sua inscricdo efetivada, ndo havendo
necessidade de qualquer outro procedimento.
b) seu pedido de isengédo de taxa de inscrigdo indeferido e queira protocolar/interpor recurso devera observar o disposto

no Capitulo X deste Edital.

3.10.8. A partir das 10 horas de 19 de Fevereiro de 2018, o candidato devera acessar o site www.vunesp.com.br e verificar o
resultado do recurso interposto.

3.10.09. O candidato que tiver o recurso indeferido e queira participar deste Certame, devera acessar novamente o “link” préprio na
pagina deste Concurso Puablico, no site www.vunesp.com.br, digitar seu CPF, imprimir o boleto bancario, bem como proceder ao
correspondente pagamento, com o valor da taxa de inscri¢éo plena, até o dia 23 de Fevereiro de 2018, devendo observar o disposto no item
3.9. e subitens deste Edital.

3.10.09.1. O candidato que néo obtiver o beneficio da isengdo da taxa de inscricdo devera proceder ao recolhimento do valor
da taxa para ter sua inscrigdo efetivada.
3.11. As 23h59 min de 22 de Fevereiro de 2018, a ficha de inscrigéo e o boleto bancério ndo estardo mais disponibilizados no site.
3.12. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Sertdozinho ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscricdo, como pagante ou
como isento, pela internet n&do recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicag&o, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.12.1. O descumprimento das instru¢gdes para inscrigdo implicara a nédo efetivagdo da inscrigao.

3.13. O candidato ser& responsavel por qualquer erro ou omissao e pelas informagées prestadas na ficha e no requerimento de isengdo da
taxa de inscri¢do, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmacéo falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas

em lei, impedindo sua nomeagéo.
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3.14. A efetivagdo da inscricdo somente ocorrera ap6s a confirmagao, pelo banco, do correspondente pagamento do boleto referente a taxa
de inscri¢do ou apds o deferimento do pedido de isencédo do pagamento do valor da taxa de inscri¢éo.

3.14.1. Efetivada a inscrigdo, como pagante ou com isencéo do valor da taxa de inscri¢cdo, ndo sera permitida alteragédo do cargo
apontado na ficha de inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

3.15. A pesquisa para acompanhar a situagédo da inscricdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na pagina deste Concurso Publico,
na area do candidato.

3.15.1. Caso seja detectada como inscri¢do néo efetivada ou falta de informagéo, o candidato devera entrar em contato com o Disque

VUNESP, pelo telefone (11) 3874 6300, de segunda-feira a sédbado, nos dias Uteis, das 8 as 20 horas, ou solicita-la por meio do link “Fale
conosco” no site www.vunesp.com.br, para verificar o ocorrido.
3.16. O candidato que n&o seja pessoa com deficiéncia que necessitar de ajuda(s) ou de condicao(Bes) especifica(s) para a realizagdo
da(s) prova(s) devera requeré-la(s) por meio de requerimento contendo sua qualificagdo completa, bem como discriminacéo detalhada da(s)
ajuda(s) e/ou da(s) condicao(Ges) especifica(s) que necessita, acompanhado de documento médico (original ou cépia autenticada) que
comprove e justifique a(s) referida(s) ajuda(s) e/ou condi¢éo(6es).

3.16.1. O encaminhamento do requerimento e do documento médico referidos no item 3.16., deste Edital devera ser feito — até o
ultimo dia do periodo de inscricbes — em envelope com a indicagdo “REF: ENVIO DE REQUERIMENTO E DE DOCUMENTO DE
CANDIDATO COM SOLICITACAO ESPECIAL — CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO PARA O
CARGO DE _ _ _ 7 pela seguinte maneira:

- SEDEX, para a Fundacdo VUNESP (vide enderego no Anexo |V deste Edital);

3.16.2. O candidato que néo o fizer até a data do Gltimo dia do periodo de inscrigdes, ndo terd a condigdo atendida, seja qual for o
motivo alegado.

3.16.3. O atendimento a(s) ajuda(s) e/ou a(s) condicdo(Ges) solicitada(s) ficard sujeito a andlise da legalidade, viabilidade e
razoabilidade do pedido.

3.16.4. Para efeito dos prazos estipulados neste Edital, sera considerada, conforme o caso, a data da postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT — ou a data do protocolo firmado pela Fundagdo VUNESP.

3.16.5. O candidato com deficiéncia que desejar participar das vagas reservadas devera observar e cumprir o Capitulo IV deste
Edital.

IV — DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA
4.1. A participacdo de candidatos com deficiéncia neste Concurso Publico sera assegurada nos termos do artigo 37, inciso VIII, da
Constituigdo Federal, do Decreto Federal n° 3298/1999.

4.1.1. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os padrées mundialmente
estabelecidos e legislagao aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para integracéo
social (Decreto Federal n° 3.298/1999).

4.2. O candidato — antes de se inscrever — devera verificar se as atribuicdes do cargo especificadas no Anexo | deste Edital, sdo
compativeis com a(s) sua(s) deficiéncia(s).

4.3. O candidato com deficiéncia participara deste Certame em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que tange ao contetdo
e a avaliagcdo das etapas/provas e quanto a data, ao horario e o local de aplicagéo.

4.3.1. O tempo para a realizagdo da prova objetiva a que os candidatos com deficiéncia serdo submetidos podera, desde que
requerido justificadamente, ser diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado
em decorréncia da deficiéncia (artigo 40, § 2°, do Decreto Federal n® 3.298, de 20.12.1999).

4.4. No momento da inscrigdo, o candidato devera:

a) especificar — na ficha de inscricdo — o tipo de deficiéncia que possui, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n®
3.298, de 20.12.1999;

b) se necessitar de condi¢cbes especiais para a realizacdo da prova objetiva, informar — na ficha de inscricdo — os recursos
necessarios para sua realizagdo; e

¢) encaminhar ou entregar — até o ultimo dia do periodo de inscricbes — em envelope com a indicagdo ‘REF: ENVIO DE
REQUERIMENTO E DE DOCUMENTO DE CANDIDATO PARTICIPANTE COMO PORTADOR DE DEFICIENCIA — CONCURSO PUBLICO
DA PREFEITURA MUNICPAL DE SERTAOZINHO - PARA O CARGODE ___ ” o requerimento destinado a esta finalidade (gerado
pela internet no momento da inscricdo); o relatério médico (c6pia simples) atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com

expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da deficiéncia,
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inclusive para assegurar previsdo de adaptagéo da sua prova, e a solicitacdo de tempo adicional para execucgédo da(s) provas(s), conforme
disposto no item 4.5., deste Edital, por uma das seguintes maneiras:
c.1. por SEDEX, para a Fundac¢éo VUNESP (vide endereco no Anexo IV deste Edital);

c.2. pessoalmente, ou por procuragdo, na Fundagdo VUNESP, nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira e sexta-

feira, das 9 as 16 horas (vide endereco no Anexo IV deste Edital).

4.5. A solicitagdo de tempo adicional devera ser feita com justificativa devidamente acompanhada de parecer emitido por especialista da area
da(s) deficiéncia(s).
4.6. O atendimento a(s) ajuda(s) e/ou a(s) condigdo(des) solicitada(s) ficara sujeito a andlise da viabilidade e razoabilidade do pedido.
4.6.1. O candidato que néo o fizer até a data do Ultimo dia do periodo de inscrigdes, ndo tera a ajuda e/ou condigdo solicitada
atendida, seja qual for o motivo alegado.
4.6.2. O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢éo, o tipo de prova especial de que
necessitara.
4.6.3. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdo oferecidas provas nesse sistema e suas
respostas seréo transcritas para a folha de respostas original por um fiscal designado para tal finalidade.
4.6.4. Os referidos candidatos deveréo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncao, podendo utilizar-se de
soroban.
4.6.5. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que pedirem prova especial ampliada serdo oferecidas provas
confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscri¢éo.
4.6.6. O candidato devera indicar, no momento da inscri¢cdo, o tamanho da fonte de sua prova ampliada.
4.6.7. O candidato que néo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada tera sua prova confeccionada com fonte 24.
4.6.8. Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos ou baixa visdo), que solicitarem prova especial por meio da utilizagdo de
software, serdo oferecidos computador/notebook, com o software NVDA disponivel para uso dos candidatos durante a realizacdo de sua
prova.
4.6.9. Na hipétese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados no subitem 4.6.8., deste
Capitulo sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua prova.
4.6.10. Candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢cdo, se necessitara de:
a) intérprete de LIBRAS;
b) autorizagdo para utilizagdo de aparelho auricular.

4.6.11. Candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢céo, se necessitara de:
a) mobiliario adequado e qual adaptacao;

b) auxilio no manuseio da prova e transcri¢céo de respostas.

4.7. Para efeito dos prazos estipulados neste Edital, sera considerada, conforme o caso, a data da postagem fixada pela Empresa Brasileira
de Correios e Telégrafos — ECT — ou a data do protocolo firmado pela Fundagcdo VUNESP.

4.8. O candidato que — no ato da inscricdo — ndo se declarar com deficiéncia ou aquele que se declarar e ndo atender ao solicitado nos
itens 4.1. até 4.6., deste Edital, ndo sera considerado candidato com deficiéncia para fins deste Concurso Publico, ndo terd as condi¢des
especiais atendidas e ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

4.9. Ap6s o prazo de inscricao, fica proibida qualquer inclus@o ou exclusdo de candidato da lista especial de candidatos com deficiéncia.

4.10. O candidato inscrito com deficiéncia que atender ao disposto nos itens 4.1., até 4.6., deste Edital, sera convocado para pericia médica
antes da nomeacdo, pela Prefeitura Municipal de Sertdozinho, a fim de verificar a configuracdo da(s) deficiéncia(s), bem como a
compatibilidade da(s) deficiéncia(s) com o exercicio das atribuicdes do cargo, por especialista na area de deficiéncia de cada candidato,
devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 dias corridos contados do respectivo exame.

4.11. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato — desde que requerido a Prefeitura Municipal de Sertdozinho constituir-se-4, no
prazo de 5 dias corridos, contados da data da divulgacédo do resultado do respectivo exame, junta médica para nova inspecéo, da qual
podera participar profissional indicado pelo interessado.

4.12. A junta médica deveréa apresentar concluséo no prazo de 5 dias corridos, contados da data da realizagéo do exame.

4.13. Nao cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica.

4.14. Né&o ocorrendo inscri¢do neste Concurso Publico ou aprovacédo de candidatos com deficiéncia, serd elaborada somente a Lista de
Classificacao Definitiva Geral.

4.15. Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, essa ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptagéo do cargo ou
para solicitagdo de aposentadoria por invalidez.
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4.16. Para efeito dos prazos estipulados neste Edital, serd considerada, conforme o caso, a data de postagem fixada pela Empresa Brasileira

de Correios e Telégrafos — ECT, ou a data do protocolo firmado pela Fundagdo VUNESP.

4.17. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital serdo desconsiderados.

V — DAS FASES E DAS PROVAS

5.1. O Concurso Publico constara das seguintes fases e provas:

CARGOS CcODIGOS

(na ordem daficha de inscrigéo) (ficha de inscricéo)

ETAPAS / PROVAS

N° DE QUESTOES

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa 15
N ] Matematica 15
Auxiliar de Saude Bucal .
001 Atualidades

Nocdes de Informatica
Conhecimentos Especificos
Conhecimentos Especificos 10

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa 15
Jornalista 002 Atualidades 10
Nogdes de Informéatica 5

Conhecimentos Especificos

Conhecimentos Especificos 30

5.2. A prova objetiva — de caréater eliminatério e classificatério — avaliara o grau de conhecimento tedrico do candidato, necesséario ao
desempenho do cargo, de acordo com o conteido programatico constante do Anexo Il deste Edital, e sera composta de questdes de multipla
escolha com 5 alternativas cada uma.
5.2.1. A duracdo das provas objetivas sera a seguinte:
. 3 horas para o cargo de 001;

e 3 horas e 30 minutos para o cargo 002.

VI -DA PRESTAQAO DAS FASES/PROVAS
6.1. As provas deste Concurso Publico serdo realizadas no municipio de Sertdozinho — S.P.

6.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas no municipio de Sertdozinho — S.P, por qualquer que seja o motivo, a
Fundagdo VUNESP ou a Prefeitura Municipal de Sertdozinho, poderdo aplica-las em municipios vizinhos.

6.2. O candidato somente podera realizar as fases/provas na data, no horéario/turma e no local constante do respectivo Edital de Convocacéo.

6.2.1. Toda convocacéo oficial — para realizacdo de todas as provas e até a homologacédo deste Concurso Publico — sera feita por
meio de Edital de Convocacédo a ser publicado na imprensa escrita ou eletrénica do municipio de Sertdozinho — S.P., sendo de inteira
responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicagdes, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento
para justificar a sua auséncia ou atraso para realizacdo das fases.

6.2.1.1. A consulta extraoficial aos editais podera ser realizada pela internet, nos sites da Prefeitura Municipal de Sertdozinho
(www.sertaozinho.sp.gov.br) e no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br).
6.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da fase/prova, constante do Edital de Convocagdo, com
antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG) ou Carteira de Identidade expedida
pelas Forgas Armadas, Policia Militar, Corpo de Bombeiro da Policia Militar ou Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe ou Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou Certificado Militar (quando for o caso) ou Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da
Lei Federal n® 9.503/1997 ou Passaporte e que permita, com clareza, a sua identificacéo;

b) caneta esferogréafica de tinta de cor azul ou preta, lapis preto e borracha macia; para a prova objetiva;
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6.3.1. Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos discriminados na alinea “a”,

do item 6.3., deste Edital.
6.3.1.1. O candidato que ndo apresentar o documento conforme disposto na alinea “a”, do item 6.3., deste Edital, ndo fard a
prova, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

6.3.2. Ndo serdo aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada ou quaisquer outros documentos nao
constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

6.3.2.1. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagcdo das fases/provas, documento de identidade no
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser entregue documento (original ou copia) que ateste o registro da ocorréncia em
orgéo policial (B.O.), expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias anteriores a respectiva data de realizacdo. Neste caso, o candidato podera
participar da prova/fase, sendo, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em
formulario proprio.
6.4. Nao sera admitido na sala ou local de prova/fase o candidato que se apresentar apds o respectivo horario estabelecido para o seu inicio.
6.5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicagdo da
prova/fase fora do local, data e horario/turma preestabelecidos.
6.6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova/fase sem o acompanhamento de um fiscal.

6.6.1. E terminantemente proibida, sob qualquer alegacéo, a saida do candidato da sala da prova objetiva, antes de decorridos 75%

do respectivo tempo de sua duracéo, a contar de seu efetivo inicio.

6.6.1.1. O horéario do efetivo inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagéo, ap6s os devidos esclarecimentos.
6.7. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera fazer no portal do candidato. O candidato que queira
fazer alguma reclamacéo ou sugestdo devera procurar a sala de coordenagao no respectivo local em que estiver prestando a prova/fase.

6.7.1. O candidato que nao atender aos termos do disposto no item 6.7., deste Edital, arcard, exclusivamente, com as consequéncias
advindas de sua omisséo.

6.8. Nao havera prorrogagdo do tempo previsto para a aplicagéo da prova/fase em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato
da sala ou local de prova/fase.

6.9. Durante a realizagdo das provas/fases, ndo serdo permitidas qualquer espécie de consulta bibliografica, a cédigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de maquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, BIP,
walkman, reprodutor de audio ou de qualquer material que ndo seja o fornecido pela Fundacdo VUNESP, uso de relégio ou qualquer
equipamento eletrnico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e éculos de sol.

6.9.1. O telefone celular e similares e/ou qualquer outro equipamento eletrénico de comunicagdo, deverdo permanecer desligados
durante todo o tempo em que o candidato permanecer no local de realizagao da prova.

6.9.2. A Fundagdo VUNESP fornecerd, antes do inicio das provas, embalagem plastica, para o acondicionamento de objetos
pessoais do candidato, inclusive de relégio e de telefone celular ou de qualquer outro equipamento eletronico e/ou material de comunicagéo,
que deverdo permanecer desligados e com seus alarmes desabilitados.

6.9.3. A embalagem pléastica, contendo os objetos pessoais eletrdnicos desligados, deverd permanecer durante todo o concurso
debaixo da carteira. Pertences pessoais dos candidatos como bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos escuros e
protetores auriculares serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

6.9.4. O candidato que for flagrado portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de aparelho de comunicagdo, nas

dependéncias do local onde estiver realizando a prova, durante o processo de aplicagdo das provas, sera eliminado do Concurso.

6.10. Excetuada a situag@o prevista no item 6.12., deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas
dependéncias do local de realizacé@o das provas/fases, podendo ocasionar inclusive a ndo participa¢éo do candidato neste Concurso Publico.

6.11. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura Municipal de Sertdozinho ndo se responsabilizam por danos, perda e/ou extravio de documentos
ou objetos, ocorridos no local das provas/fases;

6.12. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizacdo das provas objetiva e tdo somente nesses casos, a candidata devera
levar um acompanhante com mais de 18 anos de idade, devidamente comprovada mediante apresentacéo de original de documento habil de
identificagdo (com foto). Esse(a) acompanhante ficara em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianca.

6.12.1. A candidata — até 3 dias antes da data da respectiva aplicacdo da prova objetiva — devera contatar o Disque VUNESP, no
telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, em dias Uteis, das 8 as 20 horas — para informar-se sobre o procedimento a ser
adotado.

6.12.2. No momento da amamentacéo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.

6.12.3. Nao havera compensacgédo do tempo de amamentacéo a duracéo da(s) prova(s) dessa candidata.
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6.13. A Fundagdo VUNESP, durante a aplicacdo das provas/fases, poderd colher a impressdo digital do candidato, sendo que, na
impossibilidade de o candidato realizar referido procedimento, esse devera registrar sua assinatura, em campo predeterminado, por trés
vezes.

6.13.1. A autenticacéo digital ou assinatura do candidato visa atender ao disposto no Capitulo XI deste Edital.
6.14. No ato da realizagdo das provas o candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue pela
Fundagdo VUNESP, assim como pela leitura das instru¢des ali contidas. A Fundagdo VUNESP poderd, no transcorrer da aplicacdo das
provas, efetuar varredura, com detector de metal, em ambientes no local de aplicagdo. Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal

portando qualquer tipo de aparelho eletronico, sera excluido do Concurso.

6.15. Ser& excluido deste Concurso Publico o candidato que, em todas as fases/provas:

a) ndo comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme convocagao oficial publicada na imprensa escrita ou eletrénica do
municipio de Sertdozinho seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacgéo;

c) ndo apresentar documento de identificagdo conforme previsto na alinea “a”, do item 6.3., deste Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de prova sem o0 acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, ou fazendo uso de material nao
permitido para a realizagéo da prova/fase ou de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagéo;

f) estiver portando, ap6s o inicio da prova, qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro e/ou de comunicagdo ligado ou desligado,
gue néo tenha atendido ao disposto no item 6.9.2., até 6.9.3., deste Edital;

g) lancar mao de meios ilicitos para a execugdo da prova/fase;

h) ndo devolver ao fiscal/aplicador/avaliador qualquer material de aplicacdo e de corre¢éo da prova/fase;

i) durante o processo, nédo atender a uma das disposicdes estabelecidas neste Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorrecé@o ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo da prova/fase;

I) retirar-se do local de prova/fase antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia;

6.16. Da realizagdo das provas:

6.16.1. A prova objetiva:

a) para o cargo de cédigo 001 tem data prevista para sua realizagdo em 25 de Margo de 2018 as 14h30min, devendo o candidato
observar, total e atentamente, o disposto nos itens e subitens deste Capitulo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento;

b) para o cargo de cddigo 002 tem data prevista para sua realizacdo em 25 de Mar¢co de 2018 as 8h30min, devendo o candidato
observar, total e atentamente, o disposto nos itens e subitens deste Capitulo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento;

6.16.2. A confirmacao da data e do horéario e as informag8es sobre o local e sala para a realizagdo das provas/fases deverdo ser
acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocagdo a ser publicado na imprensa escrita ou eletrdnica do municipio de
Sertdozinho ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.16.3. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a realizacéo das provas, o candidato podera ainda:

a) consultar os sites www.vunesp.com.br ou
b) contatar o Disque VUNESP, no telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sdbado, em dias Uteis, das 8 as 20 horas.

6.16.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja 0 motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de Convocacéo para a prova
objetiva, esse devera acessar o link “Fale conosco”, no site www.vunesp.com.br, relatando o ocorrido ou contatar o Disque VUNESP, no
telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias Uteis, das 8 as 20 horas, para verificar o ocorrido.

6.16.4.1. Ocorrendo o caso previsto no item 6.16.4., deste Edital, podera o candidato participar deste Concurso Publico e
realizar a prova objetiva se apresentar o respectivo comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, efetuado nos moldes previstos neste
Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no respectivo dia dessa(s) prova(s), formulario especifico.

6.16.4.2. A inclusdo de que trata o item 6.16.4., deste Edital sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificag8o da regularidade da referida inscri¢&o.

6.16.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscri¢do, a incluséo do candidato sera automaticamente cancelada, sem
direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.16.5. Os portdes seréo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizacdo das provas. O horério de inicio da prova

sera definido em cada sala de aplicacéo, apds os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.
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6.16.5.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas na folha de respostas, na capa
do caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.
6.16.5.2. Apds o término do respectivo prazo previsto para a duragdo das provas, ndo sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo gquestéo objetiva ou procedendo a transcrigao para a folha de respostas.
6.16.5.2.1. Ao final da prova objetiva, o candidato devera entregar — ao fiscal da sala — a folha de respostas e o caderno
de questdes da prova objetiva completo.
6.16.5.3. A partir das 10 horas do segundo dia Util subsequente ao da realizagdo das provas objetivas, estardo disponiveis no
site www.vunesp.com.br, no link “provas e gabaritos”, na pagina deste Concurso Publico:
a) um exemplar, em branco, de cada caderno de questdes das provas objetivas (de todos 0s cargos em concurso);
b) os gabaritos das provas objetivas (de todos os cargos em concurso).
6.16.5.3.1. O prazo para interposi¢do de recurso relativo a aplicagdo da prova objetiva e ao gabarito devem obedecer,
respectivamente, ao disposto no Capitulo X deste Edital.
6.17. No ato da realizagdo das provas objetivas (para todos os cargos em Concurso), o candidato recebera a folha de respostas e o caderno
de questdes.

6.17.1. A folha de respostas, cujo preenchimento é responsabilidade exclusiva do candidato, é o Unico documento vélido para a
correcao eletronica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno de questdes.

6.17.2. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta azul ou preta, bem como assinar
essa folha somente no campo apropriado.

6.17.3. Ndo serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questédo ndo respondida ou que contenha mais
de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

6.17.4. Nao deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo
ao desempenho do candidato. O candidato que tenha solicitado a Fundagdo VUNESP fiscal transcritor devera indicar os alvéolos a serem
preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundagdo VUNESP, designado para tal finalidade.

6.17.5. Em hip6tese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

VIl — DO JULGAMENTO DAS FASES E HABILITACAO
7.1. DA PROVA OBJETIVA (para todos 0s cargos em concurso)
7.1.1. A prova objetiva — de carater eliminatério e classificatorio — sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
7.1.1.1. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:
NP = Na x 100
Tq
7.1.1.2. As abreviaturas correspondem a:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova
7.1.2. Sera considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos e ndo
zerar na prova de Conhecimentos Especificos.
7.1.3. O candidato n&o habilitado, nos termos do disposto no item 7.1.2., deste Edital, sera excluido deste Concurso Publico.

VIl - DA PONTUACAO FINAL
8.1. A pontuacéo final correspondera:

8.1.1. a somatdria da nota da prova objetiva.

IX — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
9.1. Os candidatos aprovados seréo classificados por ordem decrescente da pontuagéo final.

9.1.1. para o cargo 001

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada,;

b) que obtiver maior nota da prova de Lingua Portuguesa;

c) que obtiver maior nota da prova de Matematica;

d) que obtiver maior nota da prova de Conhecimentos Especificos;
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€) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

9.1.2. para o cargo 002

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nota da prova de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior nota da prova de Lingua Portuguesa;

d) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

9.2. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos envolvidos.
9.3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados), outra especial

(candidatos com deficiéncia aprovados).

X — DO RECURSO
10.1. O prazo para interposigéo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados do 1° dia Util imediatamente seguinte ao da publicagdo ou
do fato que Ihe deu origem.
10.2. A forma para interposigéo de recurso obedecera ao seguinte procedimento:
10.2.1. o candidato devera acessar o site www.vunesp.com.br, na péagina deste Concurso Publico, no link “inscrigdes”,
preenchendo todos os campos la solicitados, se se referir aisencdo do pagamento da taxa de inscricéo;
10.2.1.1. No caso de indeferimento do recurso relativo a solicitagdo de isengdo da taxa de inscricdo, o candidato devera
proceder conforme estabelecido no item 3.10.9., deste Edital.
10.2.2. o candidato devera utilizar o campo proprio para interposicdo de recursos, no enderego www.vunesp.com.br, na pagina
deste Concurso Publico, no link “recursos”, e seguir as instrugdes ali contidas, se se referir:
a) a solicitacdo de condigdo especial para realizagdo da prova (candidato participante ou ndo como deficiente);
b) aos gabaritos das provas objetivas;
b.1. Quando o recurso se referir ao gabarito, devera ser elaborado de forma individualizada, ou seja, 1 (um)
recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.
c) ao resultado das provas objetivas;
d) a classificagdo prévia deste Concurso Publico.
10.3. Na eventualidade de haver questdo(des) anulada(s), a pontuacdo a essa(s) questao(des) sera atribuida a todos os candidatos
presentes na prova objetiva.
10.3.1. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungdo da andlise dos recursos interpostos e, caso haja anulagéo ou alteracao
desse gabarito, as provas serdo recorrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.
10.4 N&o sera aceito recurso interposto por meio de fax, e-mail, protocolado pessoalmente, ou por qualquer outro meio além do previsto
neste Edital.
10.5. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificagfes deste Edital, podera haver, eventualmente, alteracéo da nota,
habilitacéo e/ou classificacao inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagcao superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a
habilitac@o ou a desclassificacdo de candidatos.
10.6. A decisdo do deferimento ou do indeferimento do recurso sera dada a conhecer coletivamente, por meio de publicagdo na imprensa
escrita ou eletrénica do municipio de Sertdozinho, com excecdo do resultado da solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo, que sera
divulgado oficialmente apenas no site da Fundacdo VUNESP.
10.7. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado neste Edital, ndo sendo
aceitos recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
10.8. A interposigao de recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma deste Concurso Publico.
10.9. N&o sera reconhecido como recurso:
10.9.1. o interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;
10.9.2. 0 que ndo atenda as instru¢des constantes do link “recursos” na pagina especifica deste Concurso Publico;
10.9.3. 0 que néo contenha fundamentag&o e embasamento.
10.10. Nao seré aceito pedido de revisao de recurso e/ou recurso de recurso.
10.11. A banca examinadora constitui Gltima instancia para analise do recurso, sendo soberana em suas decisdes, razéo pela qual ndo
caberao recursos adicionais.
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10.12. Quando da publicag&o do resultado das provas, seréo disponibilizados os espelhos da folha definitiva de respostas da prova objetiva.

10.13. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

10.14. No caso de recurso em pendéncia da realizagdo de algumas etapas do Concurso Publico, o candidato podera participar

condicionalmente da etapa seguinte.

XI — DA NOMEAGAO / CONTRATAGCAO
11.1. A nomeacdao sera precedida de convocagéo a ser divulgada por meio de Edital de Convocagdo — unicamente — na imprensa escrita ou
eletrénica do municipio de Sertdozinho.

11.1.1. A convocacgédo obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal
de Sertdozinho, ficando o candidato responsavel pelo acompanhamento do(s) edital(is) de convocagéo, — unicamente — na imprensa escrita
ou eletrénica do municipio de Sertaozinho.

11.2. Por ocasi@o da nomeagao, o candidato devera:

a) comprovar, que — na data da nomeagdo — possui todos os requisitos exigidos para o respectivo cargo, conforme disposto no item
3.1., deste Edital,

b) entregar declaracdo de gue ndo acumula remuneragdo proveniente de cargo(s) publico(s), conforme previsto na Constituicdo
Federal,

c) entregar outros documentos que a Prefeitura Municipal de Sertdozinho julgar necessarios.

11.2.1. A Prefeitura Municipal de Sertdozinho — no momento do recebimento dos documentos para a nomeagdo — podera
confirmar o procedimento de digital coletado no dia da realizagao da(s) prova(s).

11.2.1.1. Para tanto, solicitara 1 (uma) fotografia atualizada, no tamanho 3x4 cm do candidato, para afixacdo no Folha de
Identificagéo do Candidato — FIC.
11.3. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeacéo,
acarretara a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civel ou
criminal.
11.4. O ndo atendimento a convocacao dentro do prazo estipulado ou a manifestacdo por escrito de desisténcia, implicara a exclusao
definitiva do candidato deste Concurso Publico.

Xl - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inscricdo implicard a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢fes estabelecidas neste Edital e das demais normas
legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar qualquer espécie de desconhecimento. A Fundac¢do VUNESP e a Prefeitura
Municipal de Sertdozinho ndo se responsabilizam por qualquer procedimento, efetuado pela internet, ndo recebido por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados. Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instru¢des constantes nas provas, bem
como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

12.2. A aprovagao e a classificagdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeacéo.

12.3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado da data da sua homologag&o, podendo ser prorrogado, a
critério da Administrag&o, uma Unica vez e por igual periodo.

12.4. Cabera a Prefeitura Municipal de Sertdozinho a homologagé&o deste Concurso Publico.

12.4.1. A homologacao do resultado final podera ocorrer em sua integra, englobando todos os cargos em concurso ou parcialmente
para cada cargo em Concurso, ou seja, a homologagdo podera ser em uma Unica data para todos os cargos em Concurso ou em datas
diferenciadas (para cada um dos cargos em concurso).

12.5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado na imprensa escrita ou eletrénica do municipio de
Sertéozinho.

12.6. A legislagdo com entrada em vigor ap6s a data de publicacédo deste Edital e alteragdes posteriores ndo serdo objeto de avaliagcéo da(s)
prova(s) deste Concurso Publico.

12.7. As informagBes sobre o presente Concurso serdo prestadas:

a) até a publicacéo da classificagcdo final: pela Fundagdo VUNESP, por meio do Disque VUNESP, no telefone (011) 3874-6300,
nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sabado, das 8 as 20 horas, ou pela internet, no site (www.vunesp.com.br), na

respectiva pagina deste Concurso; e
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b) apés a homologacao deste Concurso e durante o seu prazo de validade: pela Prefeitura Municipal de Sertdozinho, podendo
ser obtidas por meio do telefone (016) 2105 - 3000, em dias Uteis, no horéario das 10 as 16 horas, ou pessoalmente, na Rua Aprigio de Aradjo,
837 — Sertaozinho — S.P.

12.8. Em caso de necessidade de alteragdo unicamente dos dados cadastrais relativos ao endere¢o e/ou telefone e/ou e-mail, o
candidato devera requerer essa(s) atualizagao(des):

a) até a publicagéo da classificacao final: pelo site da Fundacdo VUNESP na &rea do candidato;

b) apés a homologagéo e durante o prazo de validade deste Concurso: para a Prefeitura Municipal de Sertdozinho, em dias Uteis,
por meio do telefone (016) 2105 - 3000, no horério das 10 as 16 horas.

12.9. A Prefeitura Municipal de Sertdozinho e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos
candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Publico e da responsabilidade de documentos e/ou objetos esquecidos ou
danificados no local ou sala de aplicagéo de prova.

12.10. A Prefeitura Municipal de Sertdozinho e a Fundagdo VUNESP n&o emitirdo Declaragdo de Aprovagéo neste Concurso Publico, sendo
a propria publicagdo na imprensa escrita ou eletrdnica do municipio de Sertdozinho, documento habil para fins de comprovagdo de sua
aprovagao.

12.11. Todas as convocacgdes, avisos e resultados oficiais — referentes a realizagdo deste Concurso Publico — serdo publicados na
imprensa escrita ou eletrénica do municipio de Sertdozinho, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, néo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

12.12. Durante a realizagao de qualquer fase/etapa e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera permitida a utilizacdo de qualquer
tipo de aparelho que realize a gravagdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer
outros estranhos a este Concurso Publico. Caso haja qualquer necessidade de realizagdo de uma ou mais modalidades de gravacédo aqui
citada, com vistas a produgdo do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da organizadora do Concurso Publico, cabera a
Fundacdo VUNESP e, somente a ela, a realiza¢éo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.

12.13. Salvo as excegles previstas neste Edital, durante a realizagdo de qualquer fase/etapa e/ou procedimento ndo sera permitida a
permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo a fase/etapa e/ou procedimento nos locais de
aplicagéo, seja qual for o motivo alegado.

12.14. Toda mencéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial de Brasilia — DF.

12.15. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Prefeitura Municipal de Sertdozinho.

12.16. Decorridos 120 dias da data da homologacao deste Concurso e ndo caracterizando qualquer Obice, é facultada a incineragao da(s)
prova(s) e dos demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste Concurso Publico, os registros eletrdnicos.

12.17. Sem prejuizo das sancdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Sertdozinho podera anular a inscri¢éo,
prova ou nomeagédo do candidato, se verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidade neste Certame.

12.18. O candidato sera considerado desistente e excluido deste Concurso Publico quando ndo comparecer as convocagfes nas datas
estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

12.19. Fazem parte deste Edital:

a) o Anexo | (Atribui¢cdes de todos os cargos em concurso);

b) o Anexo Il (Normas para solicitag&o e para obten¢é@o do beneficio da Lei Municipal n°® 3.295/1998 — isenc¢éo de taxa de inscricao);

c) o Anexo Il (Contetdos Programéticos)

d) o Anexo IV (enderegos da Fundagdo VUNESP e da Prefeitura Municipal de Sertdozinho)

e) o Anexo V (cronograma previsto).

José Alberto Gimenez

Prefeito Municipal de Sertdozinho

Sertdozinho, 17 de Janeiro de 2018.
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ANEXO | — DAS ATRIBUICOES DO CARGO EM CONCURSO

(em ordem de codigo de cargo)

Cargo: Auxiliar em Saude Bucal

Funcao: Auxiliar em Salide Bucal

Requisitos de admiss&o: ensino médio completo, curso qualificagéo profissional técnica de auxiliar em saude bucal e
conhecimentos basicos de informéatica como usudrio.

Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.

Grupo ocupacional: Apoio Administrativo e Operacional | Referéncia: 3

Descrigdo das atribuigc8es:

Realizar atividades de auxilio ao Dentista no atendimento de pacientes nos consultérios odontolégicos;

Organizar os procedimentos de conservacao e manutengao dos equipamentos odontoldgicos e acessorios;

Recepcionar as pessoas em consultério dentario, identificando-as, averiguando suas necessidades e o histérico clinico para encaminha-las
ao dentista;

Controlar a agenda de consultas, verificando horarios disponiveis e registrando as marcagdes feitas, para manté-la organizada;

Auxiliar o dentista, colocando os instrumentos a sua disposigédo, para efetuar extracéo, obturacéo e tratamentos em geral;

Proceder diariamente a limpeza e a assepsia do campo de atividade odontolégica , limpando e esterilizando os instrumentos, para assegurar
a higiene e a assepsia cirlrgica;

Orientar na aplicagdo de flior para a prevencdo de céarie, bem como demonstra as técnicas de escovacdo para criangas e adultos,
colaborando no desenvolvimento de programas educativos.

Elaborar boletins e relatérios de atividades permitindo levantamentos estatisticos e comprovagéo dos trabalhos realizados;

Atualizar-se profissionalmente, participando de palestras, cursos, seminarios, encontros, grupos de estudos e outros eventos relativos a
salde bucal;

Participar de reunides, treinamento e desenvolvimento para aperfeicoamento do processo de trabalho;

Propor medidas no sentido de assegurar o cumprimento da legislagcdo, das diretrizes e normas oriundas dos érgdos competentes,
relacionadas ao seu campo de atuagéao;

Executar programas e projetos na sua area de atuagdo, propondo e compatibilizando diretrizes e metas, estabelecendo mecanismos de
monitoramento e avaliacéo;

Organizar ambiente de trabalho, em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de seguranga no trabalho e preservacédo
ambiental;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo sob sua responsabilidade;
Executar outras atividades correlatas.

Cargo: Jornalista

Fungéo: Jornalista

Requisitos de admissé&o: curso superior completo em comunicagdo social com habilitagdo em jornalismo e registro
profissional no Ministério do Trabalho e Emprego.

Jornada de trabalho: 36 (trinta e seis) horas semanais

Grupo ocupacional: Superior | Referéncia: 13

Descricdo das atribuicdes:

Sistematizar, redigir, relatar e comentar noticias e informagdes da atualidade para distribuicdo a jornais, revistas, radios, televisdo e Rede
Mundial de Computadores - INTERNET;

Coletar assuntos a serem abordados, entrevistando celebridades e personalidades, assistindo a manifestagGes publicas, conferéncias e
congressos, consultando fontes diversas de interesses e informando-se dos Ultimos acontecimentos, para organizar e redigir as noticias;
Escrever comentarios, artigos de fundo e outros artigos, dando sua interpretacédo pessoal sobre os fatos, suas causas, resultados e possiveis
consequéncias, para possibilitar a divulgag&o de noticias de interesse publico e de fatos e acontecimentos da atualidade;

Selecionar, revisar, preparar e distribuir matérias para publicagdes diversas;

Revisar e preparar material de divulgacao institucional, garantindo clareza e estilo;

Pesquisar e colher noticias e informagdes de interesse da institui¢&o.

Preparar pautas para radio, jornal, televisdo e outros veiculos de comunicagao, inclusive os da Rede Mundial de Computadores - INTERNET;
Propor e desenvolver outras atividades gque visem o aperfeicoamento de sua atuagdo profissional;

Assessorar e orientar 0 agente municipal sobre as formas de atendimento & imprensa em geral;

Fazer revisdo ortogréfica;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em processo de
qualificacdo e autorizag&o superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades;

Dirigir veiculos leves e motocicletas, mediante autorizag@o prévia e se devidamente habilitado, quando necessario ao exercicio de suas
atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo sob sua responsabilidade;
Executar outras atividades correlatas.
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ANEXO Il
NORMAS PARA SOLICITAGAO E PARA OBTENGAO DO BENEFICIO DAS LEIS MUNICIPAIS n° 1.985/2010.

(ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO)

De acordo com a legislagdo municipal (Lei n°® 3.295/1998), Art. 1° - Fica o municipio de Sertdozinho autorizado a conceder aos

desempregados, isencéo, no preco ou taxa de inscrigdo para concursos publicos realizados pela Prefeitura Municipal de Sertdozinho;

A comprovacao sera mediante apresentagdo (copia simples ou autenticada) da Carteira Profissional das
seguintes paginas:

1) da numeragéo e série da carteira;

2) da Qualificagéo Civil;

3) do Contrato de Trabalho com as devidas anota¢des de encerramento do vinculo empregaticio — data
de saida e assinatura do empregador;

4) Pagina em que ndo conste mais nenhum vinculo empregaticio. O candidato desempregado nao podera
ter sido dispensado do emprego por justa causa;

5) ter residéncia na cidade de Sertdozinho.
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONTEUDO PROGRAMATICO

(A legislagdo, para todos os cargos, deve ser considerada com as alteragGes e atualizagdes vigentes até a data da publicagdo do edital.
Legislacdo com entrada em vigor apés a publicacédo do edital podera ser utilizada, quando superveniente ou complementar a algum tépico ja

previsto ou indispensavel a avaliagéo para o cargo)

ENSINO MEDIO COMPLETO

Para o cargo de Auxiliar em Saude Bucal:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretagao de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinénimos e antdnimos. Sentido proprio e figurado das palavras.
Pontuacéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e
sentido que imprimem as relagBes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal.
Crase.

Matemaética

Resolugéo de situagdes-problema, envolvendo: adi¢do, subtracéo, multiplicagéo, diviséo, potenciacédo ou radiciagdo com nimeros reais, nas
suas possiveis representac¢des; Minimo multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razao e proporgdo; Regra de trés simples ou
composta; Equacdes do 1.° ou do 2.° graus; Sistema de equag¢fes do 1.° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento,
superficie, capacidade e massa; Relacdo entre grandezas — tabela ou gréafico; Tratamento da informagdo — médias aritméticas; Nogdes de
Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume.

Atualidades

Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais, ocorridos a partir do 2° semestre de 2017,
divulgados na midia local e/ou nacional.

Nocdes de Informética

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas,
uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica dos
documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbolicos e numeéricos, tabelas,
impressao, controle de quebras e numeragdo de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-
Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracéo de tabelas e graficos, uso de
férmulas, funcdes e macros, impressao, inser¢do de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragéo de paginas, obtengdo
de dados externos, classificagdo de dados. Correio Eletronico: uso de correio eletrnico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de

arquivos. Internet: Navegacao Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressédo de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Recepcao do paciente: ficha clinica, organizagdo de arquivo e fichario, controle do movimento financeiro. Preenchimento de odontograma.
Revelacdo e montagem de radiografias intraorais. Material de uso odontoldgico: classificagdo e manipulagdo. Instrumental odontolégico:
identificacdo e classificagdo. Preparo e manutengdo das salas de atendimento com suprimento do material necessario. Preparo do paciente
para o atendimento. Auxilio no atendimento: instrumentacdo do cirurgido-dentista e/ou do técnico em saude bucal, junto & cadeira
odontolégica no ambiente clinico e hospitalar. Educagdo e saude bucal: orientagdes sobre dieta, higiene bucal, produtos para higiene bucal e
produtos fluoretados. Uso topico e sistémico do flior. Moldeiras odontoldgicas: tipos e sele¢cdo. Confec¢do de modelos em gesso. Primeiros
socorros. Orientagdes pré e pos-operatérias. Esterilizagdo e desinfeccdo de instrumentais e equipamentos. Biosseguranga no atendimento
odontoldgico. Consultério odontoldgico: conservagédo, manutengdo do equipamento e do ambiente do trabalho. Principios ergonémicos na
clinica odontoldgica. indices epidemioldgicos. Aspectos éticos do exercicio profissional da ASB. Atribuicbes da ASB e sua importancia na
equipe odontolégica. Odontologia social e satde publica: Sistema Unico de Saude (SUS), Programa de Sadde da Familia (PSF). Aplicacdo

de medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos.
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ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Para o cargo de Jornalista:

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sindnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras.
Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e
sentido que imprimem as relagBes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal.
Crase.

Atualidades

Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais, ocorridos a partir do 2° semestre de 2017,
divulgados na midia local e/ou nacional.

Nocdes de Informética

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas,
uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura béasica dos
documentos, edicdo e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbolicos e numeéricos, tabelas,
impressao, controle de quebras e numeragdo de péaginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-
Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracéo de tabelas e gréaficos, uso de
férmulas, fungbes e macros, impresséao, insergcdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencéo
de dados externos, classificagdo de dados. Correio Eletronico: uso de correio eletrnico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de

arquivos. Internet: Navegacdo Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Teoria da comunicacdo. Teoria do Jornalismo. A questdo da imparcialidade e da objetividade. Etica. Papel social da comunicagao.
Comunicagdo, conceitos, paradigmas, principais teorias. Novas tecnologias e a globalizacdo da informagdo. Massificacdo versus
segmentacdo dos publicos. Interatividade na comunicacdo. Histéria da imprensa, do radio e da televisdo no Brasil. Legislacdo em
comunicagao social: Cédigo de Etica do Jornalista, Regulamentac&o da profiss&o de jornalista. Regulamentac&o versus desregulamentagao:
tendéncias nacionais e internacionais. Comunicacao publica. Opinido publica: pesquisa, estudo e analise em busca de canais de interacao
com cada publico especifico. Propriedade cruzada dos meios de comunicagdo. Principios gerais da pauta. Géneros de redagao: definigdo e
elaborac&o de noticia, reportagem, entrevista, editorial, crnica, coluna, pauta, informativo, release. Técnicas de redag&o jornalistica: lead,
sub-lead, piramide invertida. Critérios de selegdo, redacéo e edigdo. Produtos audiovisuais: elaboragdo de originais e roteiros. Técnicas de
adaptacao de originais de terceiros. Técnicas de redacao, producéo e execuc¢édo de produtos audiovisuais de contetdo informativo, educativo
e de mobilizagdo social. No¢des sobre cores na comunicagdo impressa e digital. Principios de planejamento, orgamento, produgdo e
gravacao de programas audiovisuais. Nog8es de arquitetura da informacéao na comunicagéo digital. Diagramacgédo. Técnicas e elementos para
captacéo, edicdo e emissdo de imagens e sons. Técnicas de adaptagdo de roteiros para veiculagdo em diferentes suportes. Infografia.
Técnicas de planejamento, criagdo e direcdo de programas para radio e televisdo. Técnicas de planejamento, criacdo e direcao de produtos

para comunicacéo digital como CD, DVD e midias digitais. Linguagem das midias digitais. A linguagem adaptada aos diferentes publicos.
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ANEXO IV
ENDEREGOS (DA FUNDAGAO VUNESP E DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO)

1. da Fundacdo VUNESP:
a) Endereco completo: Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca — S&o Paulo/SP (CEP 05002-062)
b) Horario de atendimento (pessoalmente): das 9 as 16 horas (nos dias Uteis)
c) Telefone: (0xx11) 3874-6300 (nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sdbado, das 8 as 20 horas)

d) Site: www.vunesp.com.br

2. da Prefeitura Municipal de Sertdozinho:
a) Enderego completo: Rua Aprigio de Araujo, 837 - Sertdozinho/SP (CEP 14160-440)
b) Horario de atendimento: das 10 as 16 horas (nos dias Uteis).
c) Telefones: (016) 2105 - 3000 (nos dias Uteis compreendidos entre segunda-feira a sexta feira)

d) Site: www.sertaozinho.sp.gov.br
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MUNICIPIO DE SERTAOZINHO
ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO V — CRONOGRAMA PREVISTO

ATIVIDADES DATAS PREVISTAS

Inicio das inscri¢des 24/01/2018

Periodo de solicitacédo de isengédo de taxa de inscri¢do De 24/01 a 31/01/2018
Data-limite para entrega da documentagao referente a solicitagéo de isencdo de taxa de inscri¢cdo 01/02/2018
Divulgagédo — somente no site www.vunesp.com.br, a partir das 14 horas — do deferimento/ indeferimento de pedidos 07/02/2018

de isencao de taxa de inscri¢cdo
Periodo para interposicao de recurso referente ao indeferimento de pedidos de isengéo de taxa de inscrico De 08 a 09/02/2018
Divulgacéo do resultado — somente no site www.vunesp.com.br, a partir das 14 horas — da andlise de recurso(s) 19/02/2018

referente(s) ao indeferimento de pedidos de isencéo de taxa de inscricao

Término das inscricoes 22/02/2018

Publicagdo da lista de solicita¢cdes de condi¢des especiais para realiza¢édo da prova. 06/03/2018

Periodo para interposicdo de recurso referente ao indeferimento de solicitagdes de condi¢Ges especiais para a
s De 07 a 08/03/2018
realizacao da prova.

Divulgagéo do resultado — somente no site www.vunesp.com.br, a partir das 14 horas — da andlise de recurso(s)

referente(s) ao indeferimento de solicitacdes de condi¢Bes especiais para a realizacdo da 13/03/2018
prova.
Publicagéo:
o 15/03/2018
- da convocagdo para a prova objetiva.
Aplicagéo:
L 25/03/2018
- da prova objetiva
Disponibilizagao (no site www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas):
- do caderno de questdes da prova objetiva; 27/03/2018

Publicagéo:

- do gabarito da prova objetiva.
Periodo de recurso referente:

. - De 28 a 29/03/2018
- dos gabaritos das provas objetivas

Publicagdo de Edital dos Resultados:

- de andlise de recurso(s) referente(s) aos gabaritos das provas objetivas; 18/04/2018

- divulgagéo da nota da prova objetiva;
- divulgacao da classificagdo prévia.
Periodo de recurso referente:

- Vista da Folha de Resposta da prova objetiva De 19 a 20/04/2018
- da pontuacgéo da prova objetiva

Publicacao de Edital de divulgagéo:

- de andlise de recurso(s) referente(s) ao resultado da nota da prova objetiva e classificagéo prévia; 03/05/2018

- divulgacdo da Classificacdo Final.

Homologagao A definir
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