CONCURSO PUBLICO - PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DE COCAIS
EDITALN.°001/2006

O Exmo. Senhor Prefeito do Municipio de Bardo de Cocais, no uso das atribuicbes que lhe s&o
conferidas pela legislagdo em vigor, torna publico que estardo abertas, no periodo indicado, inscricdes ao
Concurso Publico para provimento de cargos vagos nas classes abaixo discriminadas do Quadro
Permanente de Pessoal da Prefeitura Municipal de Bardo de Cocais, nos termos da Legislacdo vigente e
das normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSI(;(N)ES'PRELIMINARES
1.1. O CONCURSO PUBLICO, dentro do prazo de sua validade, destina-se ao preenchimento de vagas
existentes e das que vierem a existir, para os cargos constantes do ANEXO | do presente Edital.

1.2. Os candidatos aprovados serédo convocados de acordo com a ordem final de classificacdo obtida, em
funcdo das necessidades da Prefeitura, respeitando-se o prazo de validade do Concurso Publico.

1.3. A realizacdo do Concurso Publico sera supervisionada pela Prefeitura e executada pela Fundacgéo
Mariana Resende Costa - FUMARC Concursos.

2 DA ESPECIFICACAO DOS CARGOS, REQUISITOS E JORNADA DE TRABALHO

2.1 As especificacdo dos cargos, requisitos minimos, jornada de trabalho, constam do Anexo Il do presente
Edital.

2.2 Local de Trabalho: Bardo de Cocais, nos locais designados pela Prefeitura Municipal.

3 DAS CONDICOES DO CANDIDATO PARA INSCRICAO
3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués, a quem foi deferida a igualdade nas
condicBes previstas no § 1° do art. 12 da Constituicdo Federal.

3.2 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

3.3 Estar em dia com as obriga¢6es militares, se do sexo masculino.

3.4 Possuir a escolaridade e requisitos exigidos que constam no Anexo Il do presente Edital.
4 DAS INSCRICOES

4.1 Ainscri¢do sera recebida nos seguintes locais:
a. Via Internet, no endere¢co www.fumarc.com.br

b. Agéncia dos Correios na cidade de Bardo de Cocais.

4.2 PERIODO:
a). Via Internet: 15 a 26 de janeiro, a partir de 9:00 horas do dia 15 de janeiro, no horario integral, exceto no
dia 26 de janeiro que sera até as 20:00 horas.

b). Pelos Correios: 15 a 24 de janeiro, no horario normal de atendimento externo das Agéncias.

4.3.VALOR DA TAXA DE INSCRICAO:

a) Via Correios: Nivel Alfabetizado: R$25,00
Nivel Fundamental: R$30,00
Nivel Médio/Técnico: R$40,00
Nivel Superior: R$50,00

b) Via INTERNET: Nivel Alfabetizado: R$20,00
Nivel Fundamental: R$24,00
Nivel Médio/Técnico: R$32,00
Nivel Superior: R$40,00

4.4. O candidato que optar por inscrever-se em agéncia dos Correios efetuara o pagamento na propria
agéncia recebedora da inscricdo. O pagamento da taxa de inscricdo podera ser feito em dinheiro ou
cheque, sendo que, se houver devolugdo do cheque por responsabilidade do emitente, a inscricdo ndo se



efetuard, ficando o candidato excluido do Concurso.

4.5. O candidato receberd, no ato da inscricdo, quando feita em agéncia dos Correios, 0 comprovante da
inscricao.

4.5.1. O Edital e seus anexos estardo afixados na agéncia de CORREIOS.

4.6. O candidato que optar pela inscrigdo via Internet efetuara o pagamento por meio de boleto bancério, a
ser impresso conforme a instrucéo especifica, disponivel no site www.fumarc.com.br

4.6.1. O valor da inscricdo via Internet devera, obrigatoriamente, ser pago em agéncias bancarias por meio
de boleto impresso pelo candidato.

4.7. A FUMARC néo se responsabiliza por inscri¢do via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados.

4.8. Os candidatos inscritos via Internet ndo deverdo enviar cépia de documento de identidade, sendo de
responsabilidade exclusiva dos mesmos os dados cadastrais informados na solicitacéo de inscrigdo.

4.9. O comprovante de inscricdo do candidato sera o boleto, devidamente quitado. O Edital podera ser
impresso pelo candidato, via Internet, por download do arquivo, no endereco eletrénico referido no item
4.1.a.

4.10. InformagBes complementares acerca da inscricdo via Internet estardo disponiveis no enderego
eletrdnico supracitado.

4.11. O candidato que optar pela inscricdo pelos Correios devera apresentar, no ato da inscricao,
pessoalmente ou através de procuracdo simples, nos termos da lei, o requerimento de inscricdo
corretamente preenchido, no qual o candidato declara conhecimento e aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital em relagéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.12. O candidato podera inscrever-se somente para um Unico cargo.

4.13. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscricdo, bem como a
apresentacao de documentos ou informacdes falsas ou inexatas, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
determinara o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos decorrentes, sem prejuizo das
sancdes civis e penais cabiveis.

4.14. O candidato cuja inscri¢éo for deferida recebera pelos Correios, até o dia 19 de fevereiro, no endereco
informado na ficha de inscricdo, o Cartdo de Informacéo, que contera a indicacdo da data, do horario e do
local de realizagdo das provas. Caso ndo receba o Cartdo de Informagdo o candidato devera entrar em
contato com a FUMARC Concursos até o dia 23 de fevereiro ou consultar a INTERNET no endereco
www.fumarc.com.br onde os mesmos estarao disponibilizados.

4.15. Nao seréo aceitas inscricbes extemporaneas.
4.16. A taxa de inscricdo ndo sera devolvida em hipétese alguma.

4.17. O pagamento, por si s6, ndo garante a inscrigdo do candidato para participar do Concurso, devendo o
candidato preencher corretamente a ficha de inscrigéo.

4.18. O preenchimento da ficha de inscri¢cdo é de inteira responsabilidade do candidato.
4.19. No momento da inscricdo, ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item 3. No
entanto, na época da assinatura do Termo de Posse, nao satisfazendo as condicdes exigidas neste Edital, o

candidato, ainda que aprovado, perdera o direito a posse e exercicio do cargo.

4.20. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das condi¢des estabelecidas
neste Edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5 DAS PROVAS
5.1 O processo seletivo constara da realizagdo de Provas de Mdltipla Escolha, de carater eliminatério, de
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acordo com o cargo, conforme a especificacdo do ANEXO Il deste Edital e de Provas de Titulos, esta Ultima
somente para os cargos de Professor, de carater classificatério, conforme especificado no item 6.14.

5.2 Cada questéo seré constituida de 04 (quatro) alternativas de resposta.
5.3 Cada questéo valera 1 (um) ponto.

5.4 Sera exigido, para aprovacao, a pontuacdo minima de acerto nas Provas de Mdltipla Escolha, conforme
se segue.

5.4.1. Para os cargos que nao exija prova especifica: 50% (cinqlienta por cento) de acertos no total da
prova e ndo zerar nenhuma das disciplinas que a compde.

5.4.2. Para os cargos que exija prova especifica: 50% (cinqlienta por cento) de acerto no total da prova,
30% (trinta por cento) de acertos na prova especifica e ndo zerar nenhuma das disciplinas que a
compde .

5.5 Os programas e respectivas sugestdes bibliograficas relativos ao conteldo das Provas de Miiltipla
Escolha constam do ANEXO |V deste Edital.

6 DA REALIZAGAO DAS PROVAS

6.1 A FUMARC Concursos sera responsavel pela elaboracéo, aplicacéo e apuracao das Provas de mdltipla
escolha e de titulos

6.2 As Provas de Mililtipla Escolha terdo duragdo maxima de 03 (trés) horas e serédo realizadas na cidade de Bardo de
Cocais e, se necessario, em cidades préximas de Baréo de Cocais, no dia 25 de fevereiro , com inicio as 09:00 horas, em
locais indicados no Cartao de Informacéo.

6.3 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das Provas de Mdltipla Escolha
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério fixado para seu inicio, munido apenas do Cartao
de Informacédo, do Documento de Identidade, de lapis preto n. © 2, borracha e caneta esferografica azul ou
preta.

6.4 Durante a realizagdo das provas ndo sera permitido qualquer tipo de consulta nem uso de
calculadoras, bips, celulares, pager e equipamentos similares.

6.5 Na apuracdo dessas provas ndo serdo consideradas as respostas que apresentarem emendas ou
rasuras no gabarito preenchido pelo candidato. Serdo computadas como erros as questdes ndo assinaladas
e as que contiverem mais de uma resposta. Ndo poderd ser utilizado qualquer tipo de corretivo.
6.6 Sera excluido do Concurso o candidato que:
a) for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicacdo com outros candidatos, bem
como utilizando-se de livros, notas, impressos ou outros recursos nao permitidos, ou ainda, que
venha a tumultuar a realizacdo das provas.

b) ausentar-se do local das provas, sem o acompanhamento do fiscal.

c) fazer uso dentro do espaco fisico de realizacdo das provas, de qualquer tipo de aparelho de
comunicacdao, inclusive telefone celular, mesmo que desligado.

6.7 O ingresso dos candidatos no local de realizacdo das provas s6 sera permitido no horario estabelecido
e mediante a apresentacdo do Documento de Identidade.

6.8 N&o sera permitida a realizacédo de provas fora do local determinado.
6.9 N&o havera segunda chamada para a realizacdo de qualquer das provas previstas.
6.10 O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizagdo das provas.

6.11 Ao terminar as provas, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, a folha de resposta,
como também o caderno de provas.
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6.12 O candidato somente podera deixar o local das provas depois de transcorridos, no minimo, 60
(sessenta) minutos de seu inicio.

6.13 A apuracgdo das Provas de Mdltipla Escolha sera feita através do processamento eletronico dos dados.
Serao consideradas, exclusivamente, as respostas transferidas para o formulério apropriado, com a
utilizacdo de caneta esferografica azul ou preta, ndo sendo atribuido ponto a questdo que contiver mais de
uma resposta assinalada ou que nédo tenha sido assinalada no formulario de resposta.

6.14 PROVA DE TiTULOS

6.14.1 Somente havera prova de titulos para os cargos de Professor.

6.14.2. Para o julgamento de titulos, de carater classificatorio, serdo recebidos e julgados apenas os titulos
dos candidatos que forem aprovados nas provas de multipla escolha.

TITULOS PONTUACAO MAXIMA
. Curso de Especializacéo na area compativel
com a formagéo exigida ou na area de
educacao, com o minimo de 360 horas,
realizada em instituicdo de ensino reconhecida
pelo MEC ou pelo CEE.
. Mestrado na area compativel com a formacéo
exigida ou na area de educacéo, realizado em
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC ou
pelo CEE

. Doutorado na &rea compativel com a formacao
exigida ou na area de educacéo, realizado em
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC ou
pelo CEE

2,0

3,0

50

6.14.3. Os titulos dos candidatos ao cargo de Professor, aprovados nas provas de multipla escolha deveréo
ser entregues, pessoalmente ou através de SEDEX, na FUMARC, situada a Rua Dom Lucio Antunes, 256,
Bairro Coracgéo Eucaristico, Belo Horizonte/MG, 30.535-630, no periodo de 20 a 22 de marg¢o no horario de
09h as 17h. Os titulos deverdo ser entregues em envelope fechado, contendo externamente em sua face
frontal, os seguintes dados: Concurso Publico Prefeitura Municipal de Bardao de Cocais, 0 nome, 0 nimero
de inscrigdo do candidato e o cargo.

6.14.4. S6 sera pontuado um titulo de Pés-Graduacao, prevalecendo o documento de maior valor.

6.14.5. A comprovacédo de titulos referentes a pés-graduacédo: O de especializacdo sera feita mediante a
apresentacdo de fotocOpia autenticada em cartério do certificado de concluséo (frente e verso), expedido
por instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou pelo CEE, com indicagdo da carga horaria e dos
contetdos ministrados. N&o serdo avaliados, certiddes, atestados, declaracBes e documentos em lingua
estrangeira.

6.14.6.A comprovacao de titulos referentes a pés-graduacédo (Mestrado e Doutorado) sera feita mediante
apresentacao de fotocépias autenticadas em cartério dos respectivos diplomas (frente e verso), expedidos
por instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou pelo CEE ou de fotocOpias autenticadas em cartério das
Atas das Bancas Examinadoras, devidamente assinadas, comprovando a aprovagdo das dissertagbes ou
teses. Nao serdo avaliados: declaracdes, certiddes, atestados e documentos em lingua estrangeira.

6.14.7.0s candidatos detentores de Mestrado ou Doutorado realizados em universidades estrangeiras so
teréo seus cursos considerados, se seus diplomas tiverem sido revalidados por universidade brasileira.

6.14.8. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a entrega da documentacao referente a titulos, ndo
sendo aceitos titulos entregues via fax ou Internet e/ou fora do prazo estabelecido.

6.14.9. Serao recusados pela Banca de apurac¢éo, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias
deste Edital.

6.14..10..Em hipdtese alguma a documentacdo referente a titulos sera devolvida aos candidatos apés a
realizacao do concurso.



7 DO PROCESSO DE CLASSIFICACAO E DESEMPATE
7.1 Para qualquer dos cargos sera considerado aprovado o candidato que obtiver a pontuacdo exigida
para as Provas de Mdltipla Escolha, conforme estabelecido nos itens 5.4.1 e 5.4.2.

7.2 A classificacdo final do candidato sera feita em ordem decrescente, considerando a soma dos pontos
obtidos nas Provas de Multipla Escolha, de acordo com o cargo, acrescido dos pontos atribuidos na prova
de titulos, quando for o caso.

7.3 Apurado o total final de pontos, na hipétese de empate, tera preferéncia para efeito de classificacéo,
sucessivamente, o candidato que:

a) o mais idoso, Lei Federal 10.741/03, Art. 27, Estatuto do Idoso.

b) tiver obtido maior nimero de pontos na prova especifica, quando for o caso ;

c) tiver obtido o maior nimero de pontos na prova Saude Publica, quando for o caso;

d) tiver obtido o maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa, quando for o caso;
€) o de maior idade.

7.4 Para os candidatos habilitados no Concurso Publico que, no ato da inscricdo se declararam portadores
de deficiéncia, sera emitida uma listagem a parte, sendo obedecidos os mesmos critérios estabelecidos nos
itens 7.2. e 7.3.

7.5 O resultado final dos candidatos classificados sera divulgado no site www.fumarc.com.br e afixada na
Prefeitura Municipal de Bar&do de Cocais.

7.6 N&o serédo publicados os resultados dos candidatos reprovados.

8 DOS RECURSOS
8.1 Cabera recurso somente por erro material devidamente comprovado, no prazo de 2 (dois) dias Uteis:

8.1.1. contra questéo de prova, a contar da divulgacéo do gabarito;

8.1.1.1 as questBes das provas estardo disponiveis no site www.fumarc.com.br no dia posterior de sua
realizacao.

8.1.2. da classificacéo final, a contar da publicacéo do resultado.

8.2 O recurso, devidamente fundamentado, deverda conter dados que informem sobre a identidade do
candidato e seu nimero de inscri¢do, indicando com precisdo as questfes e pontos a serem objetos de
exame.

8.3 Serdo rejeitados liminarmente os recursos fora do prazo ou que nao estiverem devidamente
fundamentados, os que ndo contiverem dados necessarios a identificagdo do candidato e os que forem
encaminhados via FAX, via Internet e/ou correio eletrénico ou encaminhados para endereco diferente do
estabelecido.

8.4 Os recursos serdo decididos em Unica instancia administrativa.

8.5 N@o havera justificativa para o ndo atendimento aos prazos determinados, nem serdo aceitos
documentos apds as datas estabelecidas.

8.6  Os recursos deverdo ser preferencialmente digitados, ou escritos com letra legivel, e encaminhados,
pessoalmente ou via SEDEX, em 2 (DUAS) vias na FUMARC Concursos, Rua Dom Lcio Antunes, 256,
Bairro Coracgédo Eucaristico, Belo Horizonte, CEP 30.535-630.

8.7 Se os julgamentos dos recursos resultarem em anulagdo de questéo, a pontuacéo correspondente a
questdo anulada sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido, ndo se
admitindo recurso da decisdao da Banca Examinadora.

9 DA CONVOCAGAO PARA ADMISSAO

9.1 A convocacdo dos candidatos aprovados sera feita no Orgéo Oficial do Municipio , e obedecera,
rigorosamente, a ordem de classificacdo final por cargo, de acordo com as necessidades da Prefeitura e
durante o prazo de validade do Concurso.
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9.2 Os candidatos convocados para admissdo deverdo se apresentar a Divisdo de Pessoal da
Prefeitura, no prazo de até 30 (trinta) dias corridos a partir da data de publicacdo da convocacdo, sendo
considerados desistentes e perdendo automaticamente o direito a contratacdo aqueles que nao
comparecerem no prazo estipulado sem requerer, por escrito, a prorroga¢ado daquele prazo;

9.3. Sera considerado desistente, perdendo o direito & contratagcdo, o candidato que obstar a efetivacdo de
sua admissédo, como por exemplo, deixar de apresentar a documentacdo necessdria ou negar-se a realizar
0 exame médico admissional, etc., dentro do prazo estabelecido no subitem anterior.

9.4.Configurada a desisténcia do candidato a vaga, a Prefeitura convocara o proximo concursado,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo final, durante o prazo de validade do Concurso.

9.5.Ap6és a homologacdo do resultado final deste Concurso, serda de responsabilidade do candidato
aprovado manter seu endereco atualizado junto a Prefeitura Municipal de Bardo de Cocais.

9.6. A atualizacdo do endereco devera ser feita formalmente, por meio de correspondéncia encaminhada a
Divisdo de Pessoal da Prefeitura Municipal de Bardo de Cocais, situada a Av. Getllio Vargas, 10 — Centro —
CEP: 35 970-000.

10. DAS NOMEACOES
10.1 A Nomeacdo sera condicionada a:

10.1.1 ter o candidato, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade completos na data da admissao.
10.1.2 apresentacao dos originais dos seguintes documentos:

o Atestado de Salde Ocupacional - ASO, traduzido em APTO, emitido pelo Servico Médico da
Prefeitura ou por entidade por ela credenciada, apés exame de sanidade fisica e mental para
avaliacdo das condicdes fisicas e psiquicas do candidato para o exercicio do cargo. No caso de
INAPTO, o candidato sera eliminado;

e Uma foto 3x4 recente;

e Atestado de antecedentes com o “nada consta”, fornecido pela Secretaria da Seguranga Publica do
Estado de Minas Gerais;

e Declaragdo de bens, em impresso fornecido pela Prefeitura;

e Declaragdo, em impresso da Prefeitura, de que o candidato, com a contratacdo, ndo acumulara
remuneracao de cargo, funcdo ou emprego publico, nos casos vedados por lei;

10.1.3 Apresentacao do original e copia dos seguintes documentos:

Carteira de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

Comprovante de regularidade (declaracdo de isento)

Titulo de Eleitor;

Comprovante de votacao da Ultima eleigcdo ou comprovante de quite com a Justica Eleitoral;
Comprovante de quitacdo com as obrigagGes militares, em caso de candidato do sexo masculino;
Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, caso seja cadastrado ou copia da CTPS, com data de
expedicdo de nimero.

Comprovante da escolaridade minima exigida para o cargo;

Comprovante de residéncia atualizado;

Certidao de Casamento ou Nascimento;

Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

Caderneta de Vacinacgao atualizada dos filhos menores de 5 anos;

Comprovante de matricula escolar de filhos até 14 anos.

10.2 A falta de documentacéo e/ou de comprovacédo dos requisitos minimos exigidos para o cargo tornara
sem efeito 0 ato de convocagao do candidato. Neste caso, o candidato sera eliminado.

10.3 O candidato selecionado sera contratado sob o regime juridico estatutario.
11. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

11.1 As pessoas portadoras de deficiéncia é garantido o direito de se inscreverem neste Concurso Publico,
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desde que a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribuicGes, as aptiddes e as
condi¢cdes ambientais estabelecidas para o cargo pretendido.

11.2 No ato da inscri¢éo, a pessoa portadora de deficiéncia devera declarar esta condi¢gdo no formulario de
inscri¢do, indicando a espécie da deficiéncia.

11.2.1 Considera-se pessoa portadora de deficiéncia aquela que apresenta, em carater permanente, perda
ou anormalidade de natureza psicologica, fisiolégica ou anatbmica que gere incapacidade para
desempenho de atividades dentro do padréo considerado normal para o ser humano.

11.2.2 O candidato que necessitar de prova em condi¢cdes especiais deverd solicitd-la por meio de
requerimento dirigido a FUMARC Concursos, Rua Dom Lucio Antunes, 256, Bairro Coracédo Eucaristico,
Belo Horizonte, CEP 30535-630, indicando o tipo de atendimento necessario, até o dia 29 de janeiro de
2007.

11.3 Se classificado no Concurso, quando do resultado das Provas de Mdltipla Escolha, o candidato devera
encaminhar a FUMARC ou a Prefeitura Municipal de Bardo de Cocais, laudo médico, atestando a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente do CID, bem como a
sua provavel causa, e manifestar, através de requerimento, seu interesse em concorrer as vagas
reservadas.

11.4 O laudo médico e o requerimento deverdo ser protocolizados no periodo de 20 a 22 de marco de 2007
na Prefeitura , no horario de 12 as 17 horas, com os custos correspondentes por conta do candidato.

11.5 Na falta do laudo médico ou ndo contendo este as informag@es indicadas no item 11.4., a inscrigcdo do
candidato sera considerada como néo portador de deficiéncia, mesmo que declarada tal condigao.

11.6 A publicacdo do resultado final do Concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a
classificacéo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e, a segunda, somente a
classificacéo desses ultimos.

11.7.A0 ser convocado para os procedimentos pré-admissionais, além de submeter-se a exame médico para
obtengdo do Atestado de Saude Ocupacional - ASO, comum a todos os candidatos, o portador de deficiéncia
sera submetido a avaliacdo pela Junta Médico-pericial designada pela Prefeitura, que emitira deciséo definitiva
sobre a qualificagdo como deficiente e sobre a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuigdes do
cargo, sem énus para o candidato.

11.7 Concluindo a Junta Médico-pericial pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para
habilitar o candidato a concorrer as vagas reservadas, o candidato sera excluido da lista de classificacao
de portadores de deficiéncia, mantendo a sua classificacdo na lista de candidatos ndo portadores de
deficiéncia.

11.8 Concluindo a Junta Médico-pericial pela incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo

pretendido, o portador de deficiéncia sera eliminado do concurso.

11.9 Ficam reservadas as vagas previstas em Lei para as pessoas portadoras de deficiéncia, na proporgéo
de 05% (cinco por cento), conforme vagas constantes do anexo I, efetuadas durante o prazo de validade
deste Concurso.

11.10 A falta de candidatos aprovados para as vagas a serem reservadas aos portadores de deficiéncia,
estas serdo preenchidas pelos demais concursados.

12 DAS DISPOSICOES GERAIS
12.1 As publicagdes oficiais referentes ao Concurso serdo feitas no Diario Oficial do Estado de Minas
Gerais, ressalvadas as divulgacdes previstas neste edital, via Internet e afixadas no saguéo da Prefeitura.

12.2 N&o havera vista de provas.

12.30 prazo de validade deste Concurso é de 2 (dois) anos, a contar da data de sua homologacéo,
prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério da Prefeitura.

12.4 A aprovacdo neste Concurso ndo cria direito a contratagdo, mas esta, quando ocorrer, obedecera
rigorosamente a ordem de classificacao final dos candidatos.



12.5N&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso,
valendo, para esse fim, a publicacao.

12.6 A Prefeitura Municipal de Bardo de Cocais e a FUMARC Concursos ndo se responsabilizam por
guaisquer textos, apostilas, cursos ou publicagdes referentes ao programa do Concurso.

12.7 Este Edital sera publicado no Quadro de Publicagdo do Municipio. Demais informacdes poderdo ser
obtidas pessoalmente na FUMARC Concursos ou através do telefone (31) 3375-6000.

12.8 Cabera ao Prefeito Municipal a homologacdo dos resultados do Concurso Publico, objeto deste
Edital.

12.90s casos omissos ou situacdes ndo previstas neste Edital e em publicacdes posteriores seréo
resolvidos pela Prefeitura.

Barao de Cocais

PREFEITO



