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CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA
ESTADO DO PARANA

EDITAL N.° 32/2006

O CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E
AGRONOMIA DO ESTADO DO PARANA - CREA-PR, autarquia federal de
fiscalizacdo do exercicio profissional da engenharia, arquitetura e agronomia,
resolve divulgar a abertura de inscricdes e estabelecer normas para a realizacéo de
Concurso Publico destinado a selecionar candidatos para o provimento de vagas
para emprego publico, em cargos de nivel superior e médio, pelo regime da CLT,
relacionados no Anexo | deste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado em uma Uunica
etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, visando o provimento de vagas para
os cargos referidos no Anexo | deste Edital.

1.1.1 As condi¢cdes necessérias e 0s requisitos minimos necessarios para o
candidato ocupar o cargo desejado, estao descritas no anexo Il deste edital.

1.1.2 A remuneracdo mensal, bem como as atribuicbes dos cargos, acham-se
descritas nos Anexos lll e IV deste Edital, respectivamente.

1.2 O Concurso Publico consistirA de prova objetiva de conhecimentos e
elaboracédo de uma redacédo e versara sobre 0s contelddos programaticos constantes
do Anexo V deste Edital.

1.3 A execucao do Concurso Publico sera de responsabilidade do Departamento
Contabil e Pessoal, Setor de Pessoal do Conselho Regional de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia do Estado do Parana e da Comissdo Organizadora de
Concursos Publicos do CREA-PR, instituida através da portaria n°® 1263/2006.

14 As provas serao realizadas preferencialmente nas cidades em que estao

estabelecidas as Regionais e as Inspetorias do CREA-PR, nas quais existirem vagas
disponibilizadas para o presente concurso, a critério do CREA-PR.

1.4.1 Se o numero de candidatos para a localidade em que estiver inscrito o
candidato for reduzido, o CREA-PR, podera a seu critério transferir o local das
provas para outra Regional, sendo previamente comunicado o fato aos candidatos.

15 Os candidatos aprovados e classificados no Concurso Publico e considerados
aptos no exame médico, serdo chamados de acordo com a necessidade do CREA-
PR e classificacao do candidato.

2 DA RESERVA DE VAGAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no presente
Concurso Publico, para preenchimento de vagas cujas atribuicbes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, obedecidas as disposi¢cdes do
paragrafo 2.° do artigo 5.° da Lei n.° 8.112/90 e da Lei n.° 7.853/90 e regulamentos.
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2.2 O candidato devera verificar no Anexo | o numero de vagas reservadas.

2.3 E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou
funcdo psicologica, fisiologica ou anatdmica que gere incapacidade para o
desempenho de atividade, dentro do padrao considerado normal para o ser humano.

24  N&ao serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corre¢éo.

2.5 A necessidade de intermediérios permanentes para auxiliar na execucao das
atribuicdes do cargo ofertado constitui-se em 6bice ao requerimento da inscricdo as
vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

2.5.1 A utilizacdo de material tecnoldgico de uso habitual ndo impede a inscricdo as
vagas reservadas.

2.6 O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera especifica-la na

ficha de inscricdo e, no periodo das inscri¢cdes, devera entregar ou encaminhar via

SEDEX ao Setor de Recursos Humanos do CREA-PR, no endereco da Sede a Rua

Dr. Zamenhof, 35 — Alto da Gléria, cep 80030-320 — Curitiba — Pr, os documentos a

sequir:

a) Laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar previsao de adaptacao da sua prova.

b) O candidato com deficiéncia visual ou auditiva, além do envio da documentacdo
indicada na letra “a” deste subitem, devera solicitar, por escrito, até o término das
inscrigdes, confeccédo de prova especial em Braile ou Ampliada, especificando o
tipo de deficiéncia e/ou solicitando o auxilio de ledor ou intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais.

2.7 Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile,
serdo oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas
também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicacao da prova, reglete e puncéo, podendo ainda utilizar-se de soroban.

2.8 Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial, serédo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

2.9 Os candidatos que no periodo das inscricdes ndo atenderem aos dispositivos
mencionados no subitem 2.6, letra “a”, serdo considerados como nao portadores de
deficiéncia e 0os que ndo atenderem aos dispositivos da letra “b” do mesmo subitem,
nao terdo a prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

2.10 O candidato portador de deficiéncia participard do Concurso Publico em
igualdade de condigcbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, a
avaliagdo, ao horario, ao local de aplicagdo das provas e as condicdes minimas de
aprovacao exigidas para todos os demais candidatos.

2.11 O candidato portador de deficiéncia, se aprovado e classificado, tera apurada
a compatibilidade do exercicio das atribuicdes do cargo com a deficiéncia de que é
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portador, mediante avaliacdo por equipe multiprofissional especialmente constituida,

nos termos da legislacao vigente.

2.11.1 Havendo parecer médico oficial contrario a condicdo de deficiéncia, o
candidato tera seu nome excluido da lista de classificagdo dos deficientes.

2.11.2 Se a deficiéncia for considerada incompativel com as atividades previstas, o
candidato ter4 seu nome excluido das listas de classificacdo em que figurar.

2.11.3 A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato
portador de deficiéncia obedecera ao disposto no artigo 20 da Lei n.° 8.112/90,
conforme artigos 43 e 44 do Decreto Federal n.° 3.298/99.

2.12 O candidato que ndo comparecer no prazo fixado na convocagéo de que trata
0 subitem 2.11 ser4 automaticamente excluido da lista de classificacdo dos
deficientes.

2.13 Na falta de candidatos aprovados para provimento das vagas reservadas para
deficientes, estas serdo preenchidas pelos demais aprovados, com estrita
observancia a ordem classificatéria.

3 DAS INSCRICOES

3.1 A inscricdo do candidato devera ser efetuada somente via Internet, no
endereco eletrdnico www.crea-pr.org.br.

3.2 O candidato podera efetuar sua inscricdo a partir das 12:00 hs do dia
16/10/2006 até as 18:00 hs. do dia 30/10/2006.

3.3 No ato da inscri¢cdo o candidato tera, obrigatoriamente, que optar por assumir
o cargo pretendido em uma unica localidade e, feita a op¢do, ndo sera aceito
qgualquer pedido de alteracao.

3.3.1 Os cargos e localidade das vagas, constam no anexo | do presente edital.

3.3.2 Caso o candidato faca mais de uma inscricdo, sera considerada apenas a
ultima, ndo cabendo devolucgéo do valor pago referente a inscricdo anterior.

3.3.3 A taxa de inscricdo, uma vez paga, sO sera restituida em caso de anulacdo
plena do Concurso Publico.

3.4  Apos o preenchimento do formulério de inscricdo, o candidato devera fazer a
conferéncia das informacdes antes de confirma-la e, apds isto, imprimir o boleto
bancério e paga-lo em qualquer estabelecimento de crédito, até o dia 31/10/2006.

3.5 Os valores da taxa de inscricdo para os cargos objeto deste Concurso serao:
Analista de Informacdes | R$ 50,00 (cinquenta reais);
Assistente Operacional | R$ 25,00 (vinte e cinco reais);

3.6 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera
certificar-se de que preenche todos 0s requisitos exigidos para a participacdo no
Concurso Publico, os quais constam do Anexo Il deste Edital.
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3.7 A inscricdo somente sera considerada confirmada apds a identificacdo

eletrbnica do pagamento da taxa.

3.8 Sera considerada nula a inscricdo efetuada mediante pagamento com cheque
se este vier a ser devolvido pelo banco sacado.

3.9 A partir do dia 06/11/2006 o candidato deverd consultar, via Internet
(www.crea-pr.org.br), se sua inscricdo foi confirmada, verificando o local em que
realizara a prova e imprimir o comprovante de inscricdo, cuja apresentacdo é
condicao obrigatoria para ingressar na sala de prova.

3.9.1 Se a inscricdo estiver confirmada no sistema, o0 candidato estara apto a
prestar o concurso, ndo havendo necessidade de confirmacéo posterior.

3.9.2 Em caso de ndo confirmacao da sua inscricdo, o candidato devera entrar em
contato com o Setor de Pessoal do CREA-PR pelo telefone (41) 3350-6831 e
3350.6830 ou pelo e-mail rh@crea-pr.org.br , até a data de 09/11/2006. Apds essa
data ndo havera regularizacdo de inscricdes pendentes.

3.10 Na&o seréd aceita inscricdo condicional ou extemporanea, nem tampouco por
correspondéncia.

3.11 O preenchimento da ficha de inscricdo € de exclusiva responsabilidade do
candidato. O CREA-PR nédo se responsabilizara por informacdes e enderecos
incorretos ou incompletos fornecidos pelo candidato.

3.12 A ficha de inscricdo sera cancelada e anulados serdo todos os atos dela
decorrentes, se o candidato fizer declaragdes falsas ou inexatas no ato da inscrigao.

3.13 Candidatos que necessitarem de condi¢cOes especiais para a realizacdo da
prova deverdo protocolar junto ao Setor de Pessoal do CREA-PR solicitacédo
fundamentada, por escrito, até 09/11/2006, para analise da pertinéncia do pedido.

3.13.1 Os candidatos que a critério médico, por motivo de saude, devidamente
comprovado, estiverem impossibilitados de realizar a prova em sala, terdo local
especialmente designado pelo Setor de Pessoal do CREA-PR para dela
participarem.

3.13.2 Com relacéo ao item anterior o candidato devera formular seu pedido com 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia, para que a Comissao Organizadora do
Concurso, designe uma pessoa, escolhida dentre as convocadas para aplicacdo das
provas, para acompanhar o candidato no local em que serd realizada a prova,
devendo a mesma ser realizada no mesmo horario das demais, com 0 mesmo
tempo e na mesma cidade.

4 DAS PROVAS

4.1 As provas serao realizadas simultaneamente no dia 26/11/2006, as 09:00 hs
no local onde se oferta a vaga para a qual o candidato se inscreveu, de acordo com
0 endereco mencionado no anexo VI, ressalvado o disposto no item 1.4.1.
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4.1.1 Em caso de alteracdo de local e de data de realizacdo do concurso, 0
candidato serd comunicado com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis, via
correspondéncia registrada com AR (aviso de recebimento) e pelo e-mail.

4.2 A prova sera realizada no horéario das 09:00 hs as 13:00 hs, num total de 4
(quatro) horas, prazo dentro do qual o candidato devera inclusive preencher o
cartdo-resposta.

4.3 As portas de acesso aos locais de prova ficardo abertas das 08:15 hs as
08:45 hs.

4.4 O horério a ser seguido é o do Servigo Hora Certa Brasil Telecom - fone 130.

4.5 Em hipétese alguma serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e
horario determinados, salvo o contido no item 3.13, 3.13.1 e 3.13.2

4.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta do seu
local de realizac&o das provas e o comparecimento no horario determinado.

47 Para a realizacdo das provas o candidato, devera portar somente o
documento de identificacdo, citado no item 4.8, comprovante de inscricdo, caneta
esferogréfica tinta preta, lapiseira ou lapis e borracha, devendo ainda assinar a lista
de presenca ao ingressar na sala de provas.

4.8 Serdo considerados documentos oficiais de identidade: Carteiras expedidas
pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica e pelo Corpo de
Bombeiro Militar; Carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores do exercicio
profissional (Conselhos, Ordens etc); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Carteiras Funcionais expedidas por 6rgéo publico que por lei federal valham como
identidade e Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo, com foto).

4.9 Nao havera segunda chamada para as provas, importando a auséncia do
candidato na sua eliminacédo sumaria do Concurso Publico.

4.10 As provas objetivas constardo de 50 (cinquenta) questbes com cinco
alternativas cada uma, das quais apenas uma sera considerada a correta e de prova
de redacao.

4.11 As questdes da prova para todos os cargos objeto deste Concurso versarao
em torno do contetdo programatico do anexo V.
4.12 Cada uma das questdes objetivas valera 1 (um) ponto.

4.13 A prova de redacdo valera 50 (cinquenta) pontos.

4.14 Sera de inteira responsabilidade do candidato cumprir as instrugdes contidas
no caderno de provas.

4.15 O preenchimento do cartdo-resposta sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificadas
neste Edital e no préprio caderno de provas.

4.15.1 Em hipotese alguma havera substituicdo do cartdo-resposta do candidato.
4.16 N&o serdo permitidas consultas bibliograficas, nem a utilizagdo de outros
equipamentos e/ou materiais, durante a realizacéo das provas.
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4.17 Na&o sera permitido o uso ou o porte de armas ou aparelhos eletrénicos, tais
como bip, telefone celular, relégio, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop,
receptor, gravador etc. e o descumprimento da presente instrucdo implicara na
eliminag&o do candidato.

4.18 Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico o candidato que:

a) utilizar ou tentar usar meios fraudulentos para obter aprovacdo propria ou de
terceiros no Concurso Publico;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucao de qualquer prova;

c) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de
aplicacéo das provas, com as autoridades presentes e com os demais candidatos;

d) recusar-se a entregar o cartdo-resposta ao término do tempo destinado para a
realizacdo da prova;

e) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de membro da
equipe de aplicacdo das provas;

f) descumprir as instru¢des contidas neste Edital, no caderno de provas e no cartéo-
resposta;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

4.19 Se a qualquer tempo for constatado ter o candidato utilizado processos ilicitos
por meio eletrbnico, estatistico, visual ou grafolégico ou apresentada declaracao
falsa ou inexata quanto a aspecto relevante a sua participacdo no Concurso Publico,
sua prova sera anulada e o candidato sera automaticamente eliminado.

4.20 O candidato sO podera entregar 0 seu cartdo-resposta e retirar-se da sala
decorridas, no minimo, 1h 30min do seu inicio.

4.21 Ao terminar a prova o candidato devera obrigatoriamente entregar ao
aplicador de prova o cartdo-resposta devidamente assinado.

4.22 Os trés ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as provas e
retirar-se do local simultaneamente.

4.23 O envelope contendo as provas e o0s cartdes respostas serdo lacrados na
presenca e com assinatura e identificacdo dos trés ultimos candidatos de cada sala.

5 DOS RECURSOS

5.1 O setor de Pessoal do CREA-PR fara divulgar gabarito oficial provisoério das
provas objetivas no endereco eletrdnico do CREA-PR www.crea-pr.org.br, e nas
Inspetorias do Conselho (endereco constante no anexo VII) em até 3 (trés) dias Uteis
apos a realizacéo do certame.

5.2 O candidato que desejar interpor recursos as questdes objetivas dispora de
até 2 (dois) dias Uteis a contar da divulgacdo do gabarito oficial provisério.
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53 O recurso devera ser formalizado e devidamente fundamentado mediante
modelo de requerimento em formulario especifico que estara disponivel no endereco
eletrbnico www.crea-pr.org.br.

54 O candidato devera entregar e protocolar o recurso dentro do prazo fixado no
item 4.2 nas Inspetorias do CREA-PR (enderec¢o constante no anexo VII).

5.4.1 Nao serdo aceitos recursos via postal, via fax ou via correio eletrénico.
55 Se do exame dos recursos resultar na anulacdo de questédo(des), esta(s)

sera(do) considerada(s) como correta(s) para todos o0s candidatos,
independentemente de terem recorrido.

5.6  Se houver alteracdo do gabarito, por forca de recurso, este sera publicado e
0s resultados reprocessados.

5.7 Findo a correcdo e a apresentacdo das respostas aos recursos, nao cabera
administrativamente qualquer tipo de solicitacdo de revisdo do resultado
apresentado.

5.8 N&o havera recurso sob nenhuma hipotese da prova de redacao.

6 DOS CRITERIOS DE APROVACAO E CLASSIFICACAO

6.1 Serdo aprovados os candidatos aos cargos de Assistente Operacional | e
Analista de Informac6es | que obtiverem no minimo 50% (cinqlienta por cento) da
pontuacdo maxima em cada etapa da prova (prova objetiva e redacgao).

6.2 Os candidatos aprovados seréo classificados por localidade, conforme opc¢éo
do item 3.3 e em ordem decrescente de pontuacao na prova.

7 CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1  Serao considerados critérios de desempate e em ordem de verificacao;
7.1.1 maior pontuacao na prova de redacao;

7.1.2 maior idade;

7.1.3 maior numero de filhos.

Obs: o critério subsequente so sera analisado se persistir 0 empate no anterior.

8 DOS RESULTADOS

8.1 Havendo interposicao de recursos, o gabarito oficial definitivo das provas sera
divulgado, dois dias uteis apos a apreciacdo do ultimo recurso de que trata o item
5.2, 5.3 e 5.4, através da Internet no endereco eletrbnico www.crea-pr.org.br e em
edital nas Inspetorias do CREA-PR.

8.2 A classificacdo dos candidatos no Concurso Publico sera divulgada, no prazo
de até 20 (vinte) dias uteis apOs a divulgacdo do gabarito oficial definitivo, no
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endereco eletronico www.crea-pr.org.br , em edital nas Regionais e Inspetorias,

sendo homologado, publicado e divulgado no Diario Oficial da Uniéo.
8.2.1 Nao serdo admitidos recursos desse resultado.

8.3 A publicacdo de que trata o subitem anterior contemplara, separadamente,
lista de candidatos aprovados e classificados por localidade, conforme opc¢éo do item
3.3 e obedecida a ordem de classificagao.

9 DA ADMISSAO

9.1 Por ocasido da contratacdo, serao exigidos dos candidatos aprovados 0s
seguintes documentos:

9.1.1 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

9.1.2 Certiddo de nascimento ou casamento, conforme o caso.

9.1.3 Ceédula de identidade.

9.1.4 Cadastro de Pessoa Fisica- CPF.

9.1.5 Diploma ou certificado de conclusdo de curso emitido por Instituicdo
reconhecida pelo MEC, na escolaridade exigida para o cargo.

9.1.6 Prova de quitagdo com o Servi¢co Militar para os candidatos do sexo masculino
(certificado de reservista ou de dispensa de incorporacéo).

9.1.7 Prova de quitagdo com as obrigacdes eleitorais.
9.1.8 Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos, se for o caso.

9.1.9 Prova de ser brasileiro e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do
Decreto n.° 70.436, de 18 de abril de 1972.

9.1.10 Trés fotografias 3x4 datadas de 2006.

9.1.11 Comprovante de endereco.

9.2 Serao ainda exigidos :

9.2.1 Ter o candidato idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da admisséo.

9.2.2 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo,
comprovadas por exame médico pré-admissional, que sera realizado por profissional
da area médica do trabalho, indicado pelo CREA-PR.

9.3 A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados nos
subitens 9.1 e 9.2, impedira a admissédo do candidato e consequentemente perda
da vaga e eliminado do concurso publico.

9.4 Os candidatos classificados serdo convocados, via correspondéncia
registrada com Aviso de Recebimento - AR, obedecida rigorosamente a ordem de
classificacdo final e dentro do prazo de validade do Concurso Publico, para
apresentarem a documentacao necessaria a contratacdo e assumirem suas vagas.
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9.5 O candidato convocado que deixar de se apresentar no local indicado na
correspondéncia de convocacao no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da data
do recebimento, verificada no Aviso de Recebimento - AR, sera considerado
desistente e, portanto, eliminado do Concurso Publico.

9.5.1 Em caso de devolugéo da correspondéncia pelo correio, sem a localizacao do
candidato, sera ele informado via telegrama e decorrido o prazo de 5 (cinco) dias
Uteis da data do envio desta Ultima comunicacdo, sera considerado desistente e
eliminado do Concurso Publico.

9.6 O candidato que, convocado para a admisséo, recusar, deixar de assumir a
vaga ou ndo atender qualquer pré-requisito deste Edital sera eliminado do Concurso
Publico.

9.7 Os candidatos classificados no Concurso Publico comprometem-se a manter
atualizado o seu endereco junto ao CREA-PR. Nada podendo reclamar e nem exigir
do CREA-PR no caso de descumprimento desta instrucao.

9.8 A convocacao dos candidatos para a contratacao sera processada mediante as
necessidades do CREA-PR, observada a ordem de classificacdo dos candidatos e o
prazo de validade do concurso.

10 DO CONTRATO DE EXPERIENCIA E DO PERIODO DE ESTAGIO
PROBATORIO.

10.1 O Candidato aprovado no concurso publico, respeitada a classificacdo e as
vagas disponiveis ou que vierem a ser disponibilizadas, sera contratado pelo CREA-
PR, de acordo com as normas da CLT (Consolidacdo das Leis do Trabalho) em seus
artigos 443, 8 29, letra “c” e 445, paragrafo Unico e passara pelo estagio probatorio
de trés anos previsto no artigo 41 da Constituicdo Federal de 1988.

10.2. Dentro do periodo de experiéncia e do estagio probatoério, que trata o item
anterior, o contrato de trabalho podera ser rescindido por qualquer uma das partes,
respeitando os termos desse edital e a legislacéo trabalhista.

10.3 O candidato aprovado e contratado sera avaliado no periodo de experiéncia e
durante o estagio probatorio, da seguinte forma:

10.3.1 Durante o periodo de experiéncia:

10.3.1.1 Avaliagcdo comportamental, aplicada pela sua geréncia imediata e pelos
seus pares (colegas de equipe), dentro dos padrdes ja estabelecidos aos demais
empregados do CREA-PR.

a) 1% avaliacdo : 45 (trinta) dias apds admissao;

b) 22 avaliacéo : 80 (oitenta) dias ap0s a admissao;

10.3.1.2 Avaliacdo de conhecimento das rotinas e procedimentos internos, aplicada
mediante prova de conhecimento pratico, elaborada com base no contetudo de

informacdes e ensinamentos basicos que foi repassado ao empregado no periodo
experimental, nos seguintes prazos :
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a) 12 avaliagao : 45 (quarenta e cinco) dias;
b) 22 avaliacdo : 80 (oitenta) dias;
10.3.2 Durante o periodo do estagio probatorio:

10.3.2.1 Uma vez encerrado o contrato de experiéncia e efetivada a contratacao
definitiva e dentro do periodo do estagio probatério, 0 empregado passard a ser
avaliado trimestralmente, segundo os critérios de avaliacdo estabelecidos para os
demais empregados do CREA-PR, no qual devera apresentar desempenho minimo
desejado, conforme contrato da avaliacdo de desempenho a ser firmado com o
empregado.

10.3.2.2 Os toépicos e os critérios em que o empregado sera avaliado, de acordo
com os itens 10.3.1 e 10.3.2, serdo informados na contratacdo. Mediante assinatura
de um termo de compromisso, onde constardo as normas, regras e critérios da
avaliacdo a que sera o empregado submetido.

10.4. Ser& contratado em definitivo o empregado que até o final do periodo de
experiéncia 90 (noventa) dias, obterem em sua avaliacdo final nota minima igual ou
superior a 70% (setenta por cento) na média das avaliagcbes de desempenho,
observadas conforme item 10.3.1.

10.4.1 Apos o periodo de experiéncia de que trata o item 10.3.1, o empregado sera
avaliado de acordo com o item 10.3.2.

10.5 O empregado que, ao final do periodo de experiéncia, ndo obtiver a pontuacéo
minima de que trata o item anterior terd seu contrato de trabalho rescindido, na
forma da lei.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 O Concurso Publico terad validade de 01 (um) ano a contar da data de
homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde
gue haja interesse e conveniéncia por parte do CREA-PR.

11.2 Preenchidas as vagas disponibilizadas por este Concurso Publico, os demais
candidatos aprovados serdo classificados em lista Unica de todo o Estado e por
cargo, para atendimento ao item 11.3.

11.3 O CREA-PR, poderad valer-se do resultado desse Concurso Publico,
obedecendo a ordem de classificagdo da lista Unica citada no item 11.2, para suprir
vagas que venham a existir em outras localidades, na mesma fungéao, desde que
haja interesse do candidato classificado e ndo tenha concurso em vigéncia naquela
localidade.

11.3.1 Em caso de recusa do candidato classificado em assumir a vaga ofertada em
outra localidade, permanecem seus direitos sobre eventuais vagas que venham a
surgir na localidade para qual foi concursado e durante o prazo de validade do
concurso publico.
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11.3 A inscricdo do candidato importa no seu conhecimento e aceitacdo das
condi¢cBes previstas para o concurso publico, tais como se acham estabelecidas
neste Edital.

11.4 A aprovacdo do candidato no Concurso Publico nédo implicara
obrigatoriamente em sua admissdo, dependendo esta sempre da existéncia de
vagas e no cumprimento das exigéncias previstas neste Edital.

11.5 O candidato que no ato da inscrigdo fizer declaracao inveridica ou falsa ficara
sujeito as sancbes penais aplicaveis a falsidade da declaracdo, nos termos do
Caodigo Penal Brasileiro.

11.6 O CREA-PR ndo se responsabilizara por quaisquer cursos, textos ou
apostilas que surgirem no mercado ou por informagfes divulgadas por empresas
gue comercializam esse tipo de material.

11.7 A aprovagdo no Concurso assegurard apenas a expectativa de direito a
contratacdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das
disposicdes legais pertinentes e do cumprimento dos requisitos estabelecidos neste
Edital, da rigorosa ordem de classificacdo, da existéncia de vagas e do prazo de
validade do concurso.

11.8 As publicacdes oficiais referentes ao Concurso Publico serdo feitas no Diario
Oficial da Uniado e serdo de responsabilidade do Setor de Pessoal do CREA-PR.

11.9 Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comissdao Permanente
Organizadora do Concurso Publico, composta pela Portaria n°. 1263/2006 da
Presidéncia do CREA-PR

Curitiba, 06 de outubro de 2006

Engenheiro Agrénomo Alvaro J. Cabrini Jr.
Presidente do CREA-PR
PR-13.996/D
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ANEXO |
Cargo Carga Horaria Localidades Vagas | Totais
Assistente Operacional | 40h/sem Curitiba 10 10
Curitiba
Assistente Operacional | 40h/sem (vaga para 01 01
pessoas com
deficiéncia)
Analista de Informagdes | 40h/sem Curitiba 03 03
Assistente Operacional | 40h/sem Londrina 01 01
Assistente Operacional | 40h/sem Marechal C. 01 01
Rondon
Assistente Operacional | 40h/sem Pato Branco 01 01
Assistente Operacional | 40h/sem Francisco Beltrao 01 01
Assistente Operacional | 30h/sem Palmas 01 01
Curitiba, 06 de outubro de 2006
Engenheiro Agrénomo Alvaro J. Cabrini Jr.
Presidente do CREA-PR
PR-13.996/D
Rua Dr. Zamenhof, 35 - CEP 80030-320 - Curitiba - Parana 12
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ANEXO I

ARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA

CARGOS, FORMACAO REQUERIDA E REQUISITOS BASICOS

Assistente Operacional
I

Ensino médio completo (antigo 2°
grau) ou equivalente.

Ter
deslocamento

trabalhar (perio

disponibilidade de
para

do

temporario) em outra(s)

cidade(s) do Estado
Parana, se necessario

do

Analista de
Informacdes |

Ensino  Superior completo em
Ciéncia da Computacao, Analise de
Sistemas, Bacharelado em
Informatica ou similar na area de
informatica (nivel superior)

Conhecimentos basic

necessarios :
Desenvolvimento
Sistemas
(metodologias
desenvolvimento;
Analise e
estruturado;  Anali
essencial; Analise
projetos orientados
objeto com

oS

de

de

projeto

se
e
a

UML;

Geréncia de projetos.
Linguagem de

Programacao (Tip
de dados elementar

0s
es

e estruturados;

Funcdes
procedimentos;

e

Estruturas de controle

de fluxo;
Programacao
estruturada,
Programacao
orientada a objetos;
Linguagem e
ambiente de

desenvolvimento

BORLAND DELPHI;
Linguagem ASP.NET;
Algoritmos e estrutura
de dados e objetos.)
Banco de Dados
(Modelagem
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conceitual de dados;
Projeto  légico de
banco de dados;
projeto  fisico  de
banco de dados;

Integridade
referencial;
StoreProcedures e
Triggers;
Administracao de
Banco de Dados;
Linguagem de
definicao e
manipulacéo de

dados SQL ANSI
(American National
Standards  Institute);
DDL - Data Definition
Language; DML -
Data Manipulation
Language.

Curitiba, 06 de outubro de 2006

Engenheiro Agrénomo Alvaro J. Cabrini Jr.
Presidente do CREA-PR
PR-13.996/D

Rua Dr. Zamenhof, 35 - CEP 80030-320 - Curitiba - Parana
Central de Informacdes 0800-410067
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ANEXO Il

JORNADA SEMANAL DE TRABALHO E REMUNERACAO MENSAL

Assistente O ional | 40 (quarenta) horas semanais R$ 735,24
ssistente Lperaciona 30 (trinta) horas semanais R$ 599,67
Analista de Informacdes | 40 (quarenta) horas semanais R$ 2.090,23

Curitiba, 06 de outubro de 2006

Engenheiro Agrénomo Alvaro J. Cabrini Jr.
Presidente do CREA-PR
PR-13.996/D
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ANEXO IV

ATRIBUICOES DOS CARGOS

ASSISTENTE OPERACIONAL |

a)

9)

h)

)
K)

Organizar e/ou executar tarefas relacionadas com o atendimento ao publico
externo, prestando informacdes sobre registro profissional e empresas, anotacao
de responsabilidade técnica (ART), taxas, fiscalizacdo, processos, protocolos e
procedimentos diversos.

Organizar e/ou executar tarefas relacionadas com cadastro, tramitacdo e
recebimento de protocolos e processos.

Organizar e/ou executar tarefas relacionadas com a emissao de certiddes de
ART, registro, acervo técnico, baixa de obras e controle do Ato 37/92.

Receber, abrir, classificar, separar e distribur documentos encaminhados via
malote, bem como separar, listar, fechar e encaminhar documentos via malotes.
Organizar e/ou executar tarefas relacionadas em anexar protocolos a processos,
e duplici-los sempre que determinado.

Organizar e/ou executar tarefas relacionadas a fiscalizacdo, incluindo
cadastramento de processos, controle e emisséo de notificacdes.

Executar servigos de digitacdo, anotagdo e transferéncia de recados, bem como
realizacdo, recepcdo e transferéncia de chamadas telefénicas e operacao de
equipamentos de fax, xerox e de informatica.

Organizar e/ou executar redacdo de correspondéncias, quadros demonstrativos,
relatérios, prestacdo de contas e outras atividades relacionadas com apoio
operacional.

Zelar pela conservacdo, manutencéo e limpeza dos bens patrimoniais e demais
recursos deixados sob sua responsabilidade.

Organizar e executar as tarefas relacionadas com o arquivo de documentos,
incluindo o recebimento, triagem, tramite e arquivo.

Executar outras tarefas correlatas.

ANALISTA DE INFORMACOES |

a)

Desenvolver atividades relacionadas a sistemas, desenvolvendo, analisando,
projetando, definindo e estruturando-os, estudar as necessidades, possibilidades
e métodos para implantacdo de sistemas, efetuar coleta de dados junto aos
usuarios, com a finalidade de desenvolver ou modificar os sistemas de
processamento.

b) Analisar e detalhar necessidades de usuéarios com relacdo a informatizacdo de

c)

processos ou alteracdo de sistemas, levantamento de dados, informacoes,
documentos, fluxos e normatizagdes envolvidas.

Programar e implementar sistemas informatizados e aplicativos de internet,
seguindo os padrdes adotados pelo Departamento de Informac¢des do CREA-PR.
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d) Efetuar testes, avaliacdes e acompanhamento dos sistemas juntamente com 0s
usuarios e programador, realizando a sua manutencdo sempre que necessario.
e) Organizar e/ou executar as tarefas relativas a elaboracdo da documentacédo dos
sistemas desenvolvidos, incluindo o manual de procedimentos para utilizagéo

dos sistemas.
f) Zelar pela conservacdo, manutencéo e limpeza dos bens patrimoniais e demais

recursos deixados sob sua responsabilidade.
g) Executar outras tarefas correlatas

Curitiba, 06 de outubro de 2006

Engenheiro Agrénomo Alvaro J. Cabrini Jr.
Presidente do CREA-PR
PR-13.996/D
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, ANEXO V
CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS

ASSISTENTE OPERACIONAL |

MATEMATICA

Equacdes do 1° e 2° graus; Funcdes; EquacbOes exponenciais;, Logaritmos;
Porcentagem; Progressdo Aritmética e Progressdo Geométrica; Triangulos : angulos
inscritos e semelhanca; Areas : calculo de &reas; Geometria Analitica; Anélise
combinatéria : Permutacdo, combinacdo e arranjos; Probabilidades; Sistemas
lineares; Polinbmios; Equacdo da reta — distancia de ponto a reta; Prismas e
Piramides; Cilindros, cones e esferas; Matrizes e Determinantes.

LINGUA PORTUGUESA
Fonologia; Morfologia; Sintaxe; Estilistica e Semantica.

INFORMATICA

Sistemas Operacionais: Windows 2000 e Linux; Office — Word, Excel e Power Point;
Internet Explorer; Mecanismos de busca na Internet, Hardware; Windows Explorer;
Correio eletrénico (mensagens, anexacdo de arquivos, copias); Periféricos,
componentes e estruturacao de diretérios, subdiretorios e arquivos.

ANALISTA DE INFORMACOES |

MATEMATICA
Limites; Derivadas e suas aplicagfes; Integrais e suas aplica¢des; logica matematica
: Conectivos ldgicos, Calculos proposicional.

LINGUA PORTUGUESA
Fonologia; Morfologia; Sintaxe; Estilistica e Semantica.

INFORMATICA

Metodologias de desenvolvimento; Analise e projeto estruturado; Andlise essencial;
Andlise e projetos orientados a objeto com UML; Geréncia de projetos; Linguagem
de programacdo : tipos de dados elementares e estruturados; Funcdes e
procedimentos; Programacéo estruturada; Programacdo orientada a objetos;
Linguagem e desenvolvimento do ambiente BORLAND DELPHI, Linguagem
ASP.NET, Algoritmos e estrutura de dados e objetos; Banco de dados : Modelagem;
Projeto l6gico BD; Projeto fisico; Integridade referencial; Store procedures e trigers;
Administracdo de BD; Linguagem de definicdo e manipulagdo de dados SQL ANSI;
DDL - Data Definition Language; DML — Data Manipulation Language

Curitiba, 06 de outubro de 2006

Engenheiro Agrénomo Alvaro J. Cabrini Jr.
Presidente do CREA-PR
PR-13.996/D

Rua Dr. Zamenhof, 35 - CEP 80030-320 - Curitiba - Parana 18
Central de Informacdes 0800-410067
home page - http://www.crea-pr.org.br



CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA

ESTADO DO PARANA
ANEXO VI

LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS
(dia 26 de novembro de 2006 as 09:00 hs.)

CURITIBA

Colégio Estadual Professor Brandéo

Av. Jodo Gualberto, 953 — Bairro Alto da Gléria
Curitiba - Parana

PATO BRANCO
CEFET —sala L 002
Via do Conhecimento, Km 01

FRANCISCO BELTRAO

UNIOESTE
Rua Maringa, 1200 — Vila Nova

PALMAS
UNICS - sala 115
Rua Bernardo Ribeiro Viana, 903

LONDRINA

Colégio Estadual Newton Guimaraes
Rua Guaruja, 228 — Jardim Florida

MARECHAL CANDIDO DO RONDON
Escola Municipal Professor Bento Munhoz da Rocha Neto
Rua Dom Joéo VI, 1370 - Centro

Curitiba, 06 de outubro de 2006

Engenheiro Agrénomo Alvaro J. Cabrini Jr.
Presidente do CREA-PR
PR-13.996/D
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ANEXO VII

ENDERECO DA SEDE E DAS INSPETORIAS DO CREA-PR

CURITIBA

Sede
Rua Dr. Zamenhof, 35 — Alto da Gldria

REGIONAL CURITIBA
Inspetoria de Curitiba
Rua Padre Camargo, 285 — Alto da Gléria

Posto Boqueirdo
Rua da Cidadania do Boqueirao

Inspetoria de Campo Largo
Rua Monsenhor Aloisio Domanski, 143

Inspetoria de Guaratuba
Av. Curitiba, 760 - loja 1

Inspetoria de Paranagua
Av. Arthur de Abreu, 29— 2° andar — sala 9

Inspetoria de Rio Negro
Rua Basilio Celestino de Oliveira, 250

REGIONAL CASCAVEL

Inspetoria de Cascavel
Rua Presidente Bernardes, 2069

Inspetoria de Foz do Iguacu
Rua Almirante Barroso, 1293 —sala 8

Inspetoria de Marechal Candido Rondon
Rua Parang, 570 — sala 21

Inspetoria de Medianeira
Rua Santa Catarina, 2136 — sala 7

Inspetoria de Toledo
Rua Raimundo Leonardi, 1809

REGIONAL DE LONDRINA
Inspetoria de Londrina
Av. Dugue de Caxias, 630

Inspetoria de Arapongas
Rua Beija-flor, 511 — sala 1101
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Inspetoria de Bandeirantes

Rua Euripedes Rodrigues, 755 — 5° andar — sala 504

Inspetoria de Cornélio Procépio
Rua Massud Amin, 88 — 4° andar — sala 401

Inspetoria de Jacarézinho
Rua Coronel Alcantara, 176

Inspetoria de Ibaiti
Rua Thedphilo Marques da Silveira, 287 — sala 13

Inspetoria de Santo Antonio da Platina
Rua Rui Barbosa, 567 — 8° andar — sala 802

REGIONAL DE MARINGA

Inspetoria de Maringa
Rua Néo Alves Martins, 1425

Inspetoria de Apucarana
Rua Lapa, 145 — 1° andar — sala 17

Inspetoria de Campo Mouréo
Rua Harrison José Borges, 1154 — 8° andar — sala 802

Inspetoria de Cianorte
Av. Goias, 431 — 8° andar — sala 81

Inspetoria de Ivaipora
Av Parand, 116 — sala 08

Inspetoria de Paranavai
Rua Joéo batista Machado, 960

Inspetoria de Umuarama
Av. Presidente Castelo Branco, 3806

REGIONAL DE PATO BRANCO
Inspetoria de Pato Branco
Rua Caramuru, 10

Inspetoria de Francisco Beltrao
Rua Tenente Camargo, 1777 — 5° andar — sala 53

Inspetoria de Laranjeiras do Sul
Rua Vereador José Ayres de Oliveira, 2536

Inspetoria de Palmas
Rua Jodo Gualberto, 38 — 2° andar — sala 22

Inspetoria de Realeza
Rua Belém, 2963 — 1° andar — sala 21
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Inspetoria de Unido da Vitoria
Rua Getulio Vargas, 186 — 3° andar — sala 33

REGIONAL DE PONTA GROSSA
Inspetoria de Ponta Grossa
Av. Joao Manoel dos Santos Ribas, 370

Inspetoria de Castro
Rua Padre Damaso, 270— 2° andar —sala 13

Inspetoria de Guarapuava
Rua Pedro Siqueira, 1610 — Centro

Inspetoria de Irati
Rua Alfredo Bufrem, 237 — sala 6

Inspetoria de Telémaco Borba
Av. Parana, 308

Curitiba, 06 de outubro de 2006

Engenheiro Agrénomo Alvaro J. Cabrini Jr.
Presidente do CREA-PR
PR-13.996/D
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ANEXO VIiI
CRONOGRAMA DE DATAS

INSCRICOES::

DAS 12:00 HS. DO DIA 16 DE OUTUBRO, AS 18:00 HS DO DIA 30 DE
OUTUBRO DE 2006.

PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO :
ATE O DIA 31 DE OUTUBRO DE 2006.

CONFIRMACAO DA INSCRICAO :
A PARTIR DO DIA 06 DE NOVEMBRO DE 2006.

REGULARIZACAO DE INSCRICAO NAO CONFIRMADA :
ATE O DIA 09 DE NOVEMBRO DE 2006.

SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA
ATE O DIA 09 DE NOVEMBRO DE 2006.

PROVA
DIA 26 DE NOVEMBRO DE 2006, AS 09:00 HS.

DIVULGACAO DO GABARITO PROVISORIO
ATE O DIA 29 DE NOVEMBRO DE 2006.

RECURSO DAS QUESTOES
ATE AS 18:00 HS. DO DIA 01 DE DEZEMBRO DE 2006.

DIVULGACAO DO GABARITO DEFINITIVO
DOIS DIAS UTEIS APOS APRECIACAO DO ULTIMO RECURSO.

10.CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

EM ATE 20 (VINTE) DIAS UTEIS APOS A DIVULGACAO DO GABARITO
DEFINITIVO.

Curitiba, 06 de outubro de 2006

Engenheiro Agrénomo Alvaro J. Cabrini Jr.
Presidente do CREA-PR
PR-13.996/D
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~EXTRATO DO EDITAL N° 32/2006 - CREA-PR
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NAS CARREIRAS DE
ANALISTA DE INFORMACOES | e ASSISTENTE OPERACIONAL |

O CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA, ARQUITETURA E AGRONOMIA
DO ESTADO DO PARANA — CREA-PR, autarquia federal de direito publico, fara
realizar no dia 26 de novembro de 2006, as 09:00 hs (nove horas), Concurso
Publico que sera regido pelo Edital n°® 32/2006, publicado na integra no endereco
eletrénico do CREA-PR (Www.crea-pr.org.br), e fixado na Sede, nas Regionais
e nas Inspetorias do CREA-PR.

ASSISTENTE OPERACIONAL |

REQUISITOS: Curso médio completo (antigo segundo grau) ou equivalente.
SALARIO INICIAL: R$ 735,00 (jornada de 40 h semanais) e R$ 599,00 (jornada de
30 h semanais).

VAGAS: 40 h semanais: 11 (onze) em Curitiba, sendo 1 (uma) para pessoas com
deficiéncia; 1 (uma) em Londrina; 1 (uma) em Pato Branco; 1 (uma) em Marechal
Candido do Rondon e 1 (uma) em Francisco Beltrdo. 30 h semanais: 1 (uma) em
Palmas.

ANALISTA DE INFORMAGCOES |

REQUISITOS BASICOS: Curso superior completo em ciéncia da computacéo,
analise de sistemas, bacharelado em informatica ou similar na area de informéatica.
SALARIO INICIAL: R$ 2.090,00, com jornada de 40 hs semanais

VAGAS: 3 (trés) em Curitiba - Pr.

Observacdes:

NO ATO DA INSCRICAO O CANDIDATO FARA OPCAO PELO LOCAL EM QUE
CONCORRERA A VAGA.

AS PROVAS SERAO REALIZADAS SIMULTANEAMENTE NAS CIDADES EM
QUE SE OFERECE A VAGA, RESSALVANDO O CONTIDO NO ITEM 1.4

PERIODO DE INSCRICAO : DAS 12:00 HS. DO DIA 16/10/2006 AS 18:00 HS.
DO DIA 30/10/2006, SOMENTE PELA INTERNET NO ENDERECO

ELETRONICO DO CREA-PR. (Www.crea-pr.org.br).

Curitiba, 06 de outubro de 2006

Engenheiro Agronomo Alvaro J. Cabrini Jr
Presidente do CREA-PR
PR-13.996/D
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Central de Informacdes 0800-410067
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