PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO -

EDITAL N°01/2006- PROCESSO 8421/2006

A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU, Estado de S3o Paulo, por meio da Comiss&o Organizadora do Concurso Publico, nomeada pela
Portaria n°® 946/2006 e Processo n° 8421/2006, torna publico que realizara, através da empresa CETRO — Concurso Publicos, Consultoria e Administragao
S/S Ltda., Concurso Publico de Provas e Titulos para provimento de vagas para os empregos de Atendente de Consultério Dentéario, Auxiliar de
Enfermagem, Cirurgido Dentista (Clinico Geral), Cirurgido Dentista (Cirurgido Buco Maxilo Facial), Cirurgidao Dentista (Endodontista), Cirurgiao Dentista
(Periodontista), Cirurgido Dentista (Odontélogo para pacientes com necessidades especiais), Médico Cardiologista, Médico Clinico Geral, Médico
Endocrinologista, Médico Infectologista, Médico Neurologista, Médico Ortopedista, Médio Pediatra, Médico Psiquiatra e Técnico em Higiene Dental que
integram o quadro de servidores municipais, a serem contratados sob o regime da Consolidagéo das Leis do Trabalho — C.L.T. e Lei Complementar n°
62/2003 do Plano de Cargos, Empregos, Carreiras e Remuneragdo de Embu. O presente concurso reger-se-a pelas normas contidas neste edital e
legislagao pertinente em vigor.

INSTRUGOES ESPECIAIS

|- DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento dos empregos atualmente vagos, e dos que vagarem ou forem criados, dentro do prazo de validade

de 02 (dois) anos prorrogavel por mais 02 (dois) anos, a contar da data de homologagéo do certame.
1.2. Os empregos, jornada de trabalho, quantidade de vagas, pré-requisitos, vencimentos e a taxa de inscrigdo sdo os estabelecidos na tabela abaixo.

TABELA |
sl Emprego/Jornada de Cadastro Taxa de
do Trabalh Vagas R Pré-Requisitos Descrigao Sumaria das Atividades Vencimentos I .
Emprego rabalho eserva nscrigao
Ensino Integra equipe de Saude Bucal, atuando
Fundamento em agbes preventivas, educativas e
Atendente de Completo todas as tarefas de apoio para o
101 Consultoério 12 20 Certi;i)cad(,) de atendimento do paciente na clinica R$ 700 54 R$ 15.00
Dentario/30 horas Conclusgo do modular ou consultério odontoldgico, ’ ’
semanais Curso e Redqistro | S€MPre supervisionado pelo técnico de
no CRO 9 higiene dental e pelo cirurgido dentista.
Executar tarefas afins.
Prepara leitos desocupados. Preparar
paciente/cliente para consulta, exame e
Ensino tratamentos. Observar e reconhecer
Fundamental sinais e sintomas. Executar tratamentos
Auxiliar de Completo, especificos prescritos. Ministrar
102 Enfermagem/30 horas 37 50 Certificado de | medicamentos v.o. e parental. Realizar R$ 578,04 R$ 15,00
semanais Concluséo do | curativos. Executa tarefas de
Curso e Registro | conservagdo e aplicagdo de vacinas.
no COREN Colhe material para exames
laboratoriais. Realizar E.C.G.. Executar
tarefas afins.
e s, 222h | R 120417+ S
Cirurgiao Dentista — Curso Superior de competéncia  exclusiva rescrevendo 35% de adicional
103 Clinico Geral/20 horas 1 10 Odontologia e P va, p de permanéncia | R$ 30,00
. ) medicamentos,  solicitando  exames :
semanais Registro no CRO . totalizando R$
complementares e encaminhamentos
- . 1.733,63
necessarios. Executar tarefas afins.
Realiza diagnostico e  tratamento
Curso Superior de | cirGrgico e coadjuvante das doengas em | R$ 1.284,17 + R$
Cirurgiao Dentista — Odontologia, Curso | traumatismos, lesdes e anomalias | 35% de adicional
104 Buco Maxilo Facial/20 1 3 de Especializagéo | congénitas ou adquiridas do aparelho | de permanéncia R$ 30,00
horas semanais na Area e Registro | mastigatorio, anexos e estruturas | totalizando R$
no CRO cranios-faciais  associados. Executa 1.733,63
tarefas afins.
Cuso Suporor ve | Resize tamentos endodonticos "o s 1 70417 4 s
Cirurgiao Dentista — Odontologia, Curso referenciapdos clas clinicas n?odulares 35% de adicional
105 Endodontista/20 horas 1 3 de Especializagao peas . de permanéncia | R$ 30,00
X i ) das escolas, unidades basicas e :
semanais na Area e Registro ) , - totalizando R$
unidades de Saude da Familia. Executa
no CRO ) 1.733,63
tarefas afins.
Cirurgidao Dentista — .
Odontoélogo para Curso Superlor de Atende, diagnostica, orienta e/ou R$01'284’1.7.+ RS
. Odontologia, Curso . ) .. | 35% de adicional
pacientes com .~ - | encaminha pacientes especiais P
106 . 1 3 de Especializagao A o de permanéncia | R$ 30,00
necessidades na Area e Registro (portadores de deficiéncia fisica ou totalizando RS
especiais/20 horas no CRO 9 mental). Executa tarefas afins. 173363
semanais ) '
Curso superor ao| SE0TEE lamerlo, verodons e s 1.204.17 + S
Cirurgiao Dentista — Odontologia, Curso referenciados P clas clinicas rT?oduIares 35% de adicional
107 Periodontista/20 horas 1 3 de Especializagao petas . de permanéncia | R$ 30,00
X i : das escolas, unidades basicas e :
semanais na Area e Registro : , . totalizando R$
unidades da Saude da Familia. Executa
no CRO ) 1.733,63
tarefas afins.




el Emprego/Jornada Cadastro Taxa de
do Vagas Pré-Requisitos Descricdo Sumaria das Atividades Vencimentos e
E de Trabalho Reserva Inscrigao
mprego
Médico Curso Superior de
108 Cardiologista/de 48 > 10 Medicina,  Curso
a 220 horas de Especializagéo
mensais* e registro no CRM.
Médico Clinica Curso Superior de
109 Médical/de 48 a 220 30 50 Medicina e registro | Realiza  consultas médicas, emite
horas mensais* no CRM. diagndstico,  prescreve  tratamentos,
Médico Curso Superior de |realiza intervengbes de pequenas
110 Endocrinologista/ 5 10 Medicina,  Curso | cirurgias. Aplica seus conhecimentos
de 48 a 220 horas de Especializagao | utilizando recursos da medicina
mensais* e registro no CRM. | preventiva e terapéutica, para promover,
Médico Curso Superior de | proteger e recuperar a saude dos clientes
11 Infectologista/de 48 9 10 Medicina, Curso|e da comunidade. Realiza exames
a 220 horas de Especializagdo | clinicos, diagnosticos e tratamento
mensais* e registro no CRM. | médico, bem como intervencdes de
Médico Curso Superior de | pequenas cirurgias, aplicando recursos da R$ 21,88 +
112 Neurologista/de 48 2 10 Medicina, Curso | medicina  preventiva ou  curativa. | Gratificagdo de 60%
a 220 horas de Especializagéo | Desenvolve atividades de educagdo em de adicional de
mensais* e registro no CRM. | saude publica, junto com o paciente e a | permanéncia maior | R$ 30,00
L Curso Superior de | comunidade. Participa das agbes de | que 48 hs mensais,
Médico Medicina, Curso | vigilancia epidemioldgica e vigilancia em totalizando R$
13 Ortopedista/de 48 a 6 15 de Especializagao | satde. Executa tarefas afins 35,00/hora
220 horas mensais* -
e registro no CRM.
Médico Pediatra/de Curso Superior de
114 48 a 220 horas 10 20 S
mensais* de Especializagéo
e registro no CRM.
Realiza  consultas médicas, emite
diagndstico, prescreve  tratamentos.
Aplica seus conhecimentos utilizando
Médi Curso Superior de | recursos da medicina preventiva e
edico Medicina Curso | terapéutica, para promover, proteger e
115 Psiquiatra/de 48 a 4 15 » UM P . para p . proteg
. de Especializagéo | recuperar a saude dos clientes e da
220 horas mensais - . . <
e registro no CRM. | comunidade. Realiza a promocéo,
prevencgao e reabilitagdo de portadores de
disturbio Psiquiatricos. Executa tarefas
afins.
Ensino Médio Integra equipe de Sau.de Bucal, atugndo
em agdes preventivas, educativas,
P . Completo, . " o
Técnico em Higiene Certificado de procedimentos clinicos reversiveis,
116 Dental/30 horas 6 10 conclusso do quando delegadas pelo cirurgido dentista. R$ 700,54 R$ 18,00
semanais . Sua atuagdo é sempre supervisionada
Curso e Registro L ;
pelo cirurgido dentista. Executa tarefas
no CRO. afins

* De acordo com as necessidades da Prefeitura da Estancia Turistica de Embu, o candidato devera ter disponibilidade para trabalhar em plantdes que

podem variar de 48 a 220 horas mensais.

Il - DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o edital em sua integra e
preencher as condigbes para inscricao especificadas a seguir:

2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto
da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme disposto nos termos
do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n.°
72.436/72;

2.1.2. Ter, na data de convocagéo, idade igual ou superior a 18 (dezoito)
anos;

2.1.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

2.1.4. Ser eleitor, estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.5. Possuir, no ato da convocagdo, os REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS para o emprego conforme especificado na Tabela | — do
Capitulo | e a DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA determinado no
Iltem 11.2 do Capitulo XI — da Contratagéo deste edi tal;

2.1.6. Nao registrar antecedentes criminais;

2.1.7. Nao ter sido condenado por crime contra o Patrimdnio, contra a
Administragéo, contra a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na
Lei 6368 de 21/10/1976;

2.1.8. Nao receber proventos de aposentadoria conforme teor do artigo 37,
paragrafo 10 da Constituicdo Federal, com a redacdo da Emenda
Constituigdo n° 20, de 15/12/98, e nem estar com idade de aposentaria
compulsoéria;

2.1.9. Ter compatibilidade para investidura em emprego publico;

2.1.10. Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica
incompativel com o exercicio do emprego, comprovada em inspegao
realizada em 6rgéo médico indicado pela Prefeitura.

3.1. As inscri¢des serdo realizadas:

3.1.1. Pela Internet, no periodo de 21 de agosto a 01 de setembro 2006,
através do enderego eletrbnico www.cetroconcursos.com.br, conforme
especificado no Item 3.18 e seus subitens, deste Edital.

3.1.2. Pelas agéncias credenciadas do Banco BANESPA relacionadas
no item abaixo, no horario de expediente bancario, pessoalmente ou por
procuracao, no periodo de 23 de agosto a 01 de setembro de 2006:

3.1.2.1. Agéncias autorizadas do Banco BANESPA:

Agéncia ITAPECERICA DA SERRA - Av. XV de Novembro, 60/72 -
Centro — Itapecerica/SP.

Agéncia COTIA — Av. Prof. José Barreto, 173 — Centro — Cotia/SP.
Agéncia TABOAO DA SERRA - Rua do Tesouro, 198 — Centro - Tabo&o
da Serra/SP.

Agéncia BUTANTA — Av. Prof. Francisco Morato, 365 — Butantd - Sao
Paulo/SP.

Agéncia AVENIDAS — Av. Paulista, 436 — Centro — S&o Paulo/SP.

3.1.3. Pelo Posto de Inscrigdao, pessoalmente ou por procuragdo, no
periodo de 23 de agosto a 01 de setembro de 2006, das 9h00 as 12h00 e
das 13h00 as 16h00 horas, exceto sabados, domingos e feriados, no
endereco indicado abaixo, quando os candidatos receberdo gratuitamente
Boletim Informativo com ficha de inscrigdo a ser preenchida:

Praca de Atendimento da Prefeitura da Estancia Turistica de Embu
Rua Andronico dos Prazeres Gongalves, 114 — Centro

3.1.3.1. O candidato interessado em se inscrever e apos ter lido o Edital,
devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo referente a inscricdo no
“Concurso Publico da Prefeitura da Estancia Turistica de Embu”, em
qualquer agéncia dos bancos mencionados abaixo, a favor da Empresa
“Cetro Concursos Publicos, Consultoria e Administragao”:

Banco — Opgéao 1 Banco — Opgéao 2 Banco — Opgéao 3
BANCO DO BRASIL BANESPA NOSSA CAIXA
AG: 0712-9 AG: 105 AG: 0374-3
C/C: 17.987-6 C/C: 13.002856-1 C/C: 04.002043-5

3.1.3.2. No “Banco” escolhido para efetuar o pagamento da taxa de
inscrigdo, o candidato devera informar ao Caixa do Banco o respectivo
numero da agéncia e da conta corrente e qual o valor correspondente a
taxa de inscrigao do Cargo, para o qual esta se inscrevendo.




3.1.3.3. E de inteira responsabilidade do candidato ou de seu procurador
conferir se o pagamento efetuado estd em nome da Empresa Cetro
Concursos Publicos, Consultoria e Administragéo.

3.1.3.4. Apbés o pagamento da taxa de inscrigdo no banco o candidato
devera dirigir-se ao “Local de Inscrigdao”, citado no item 3.1.3., para
efetuar a respectiva inscrigéo.

3.1.3.,5. Para efetivar a inscricdo o candidato devera entregar o
comprovante original do deposito bancario que sera anexado na ficha de
inscrigao.

3.1.3.6. Apds a efetivagdo da inscricdo o candidato devera solicitar ao
encarregado do “Local de Inscrigao” o seu Comprovante de Inscricdo;
3.1.3.7. No ultimo dia de inscrigdo todos os candidatos que estiverem de
posse do comprovante de pagamento do depodsito bancério serdo
atendidos.

3.2. O candidato devera obrigatoriamente indicar,
inscricao ou via Internet, uma uUnica opg¢do de emprego.
3.2.1. O preenchimento do cédigo “Opgdo de Emprego”, na ficha de
inscricdo, com cédigo inexistente ou campo em branco podera cancelar a
inscricdo, uma vez que impossibilita o preparo do material de prova
personalizado do candidato.

3.3. Nenhum documento sera retido no momento da inscrigdo, exceto no
caso de inscrigao por procuragao.

3.4. Nao serao recebidas inscrigbes por fax-simile, correio eletrénico ou
fora do periodo estabelecido neste capitulo.

3.5. No ato da inscrigao, o candidato devera:

3.5.1. Apresentar o original de um dos documentos de identidade a seguir:
Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédulas de identidades
expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista; Passaporte;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe, que
por lei federal, valem como documento de identidade (CRM, CRO, COREN,
OAB, CRC, CRA, CRQ e etc.) e/ou Carteira Nacional de Habilitacdo (com
fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

3.5.2. Preencher a Ficha de Inscrigdo fornecida no préprio local, optando
pelo Emprego e assinando a declaracéo, segundo a qual, sob as penas da
lei, assumira conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no
presente Edital.

3.5.3. Pagar a taxa de inscricdo estabelecida na Tabela | do Capitulo I,
deste edital, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos,
a favor da CETRO.

3.5.3.1. O pagamento da importancia podera ser efetuado em dinheiro ou
cheque do préprio candidato.

3.5.3.2. As inscricbes pagas com cheque somente serdo consideradas
efetivas apos a sua compensacgao.

3.6. No caso de inscricdo realizada através de procuragao publica ou
particular, serdo exigidas as entregues do respectivo mandato,
acompanhado de coépia autenticada do documento de identidade do
candidato, e a apresentagdo da identidade do procurador. Devera ser
entregue uma procuragéo para cada candidato e esta ficara retida.

3.6.1. O candidato assumira as conseqiiéncias de eventuais erros
cometidos por seu procurador ao efetuar a inscrigao.

3.6.2. No caso da procuragao ser por instrumento particular, devera ter a
firma do outorgante reconhecida.

3.7. Nao sera concedida ISENCAO de taxa de inscrigao.

3.8. Nao havera restituicdo do valor da taxa de inscricdo, em hipotese
alguma.

3.9. Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo do
emprego.

3.10. O candidato devera efetuar uma Unica inscrigdo no concurso publico.
Em caso de mais de uma inscri¢éo, sera considerada a mais recente.

3.11. O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento da
Ficha de Inscri¢do pelo candidato ou seu procurador.

3.12. A apresentacdo dos documentos e das condi¢cdes exigidas para
participagdo no referido Concurso, sera feita por ocasido da convocagao,
sendo que a nao apresentacdo implicara a anulagdo de todos os atos
praticados pelo candidato.

3.13. A assinatura da Ficha de Inscrigdo implicara na satisfagdo das
exigéncias relacionadas no Capitulo Il — das Condi¢des para Inscrigéo,
ficando dispensada a imediata apresentagdo dos documentos ali
relacionados.

3.14. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura da Estancia
Turistica de Embu o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-la com dados incorretos ou rasurados, bem como aquele que
prestar informagbes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.

3.15. A inscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitagdo das
normas e condi¢cdes estabelecidas neste edital, sobre as quais nido se
podera alegar desconhecimento.

3.16. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigdo especial
para a realizagdo das provas devera solicita-la, por escrito, no ato da
inscrigdo, indicando claramente no formulario de inscricdo ou na solicitagdo
de inscricdo via internet, os recursos especiais necessarios (materiais,
equipamentos etc.).

3.16.1. Apds este periodo, a solicitagdo sera indeferida, salvo nos casos de
forca maior e os que forem de interesse da Prefeitura da Estancia

no formulario de

Turistica de Embu.

3.16.2. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a
realizagdo das provas devera levar um acompanhante, que ficara em sala
reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata nesta condicdo que nao levar acompanhante, nao
realizara as provas.

3.16.3. A solicitagdo de condi¢des especiais sera atendida obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.17. Nao serédo aceitas as solicitagdes de inscricdo que nao atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste edital.

3.18. DA INSCRIGAO VIA INTERNET

3.18.1. Sera admitida a inscricdo via Internet, no enderego eletrbnico
http://www.embu.sp.gov.br ou http://www.cetroconcursos.com.br, no
periodo de 21 de agosto a 01 de setembro de 2006, iniciando-se no dia
21 de agosto de 2006, as 12h00 e encerrando-se, impreterivelmente, as
16h00 do dia 01 de setembro de 2006, observado o horario oficial de
Brasilia/DF e os itens estabelecidos neste Capitulo.

3.18.2. O candidato que desejar realizar sua inscrigao via Internet, podera
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através de boleto bancario,
pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 01 de
setembro de 2006.

3.18.2.1. O documento de boleto bancario estara disponivel no endereco
eletrénico da CETRO e devera ser impresso para o pagamento da taxa de
inscricdo, apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de
inscricao on-line.

3.18.3. As inscrigbes efetuadas via Internet somente serdo acatadas apos a
comprovagdo do pagamento da taxa de inscricdo, através da rede
bancaria.

3.18.4. Os candidatos inscritos via Internet NAO deverdo enviar cépia de
documento de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva dos
candidatos, os dados cadastrais informados no ato de inscrigdo, sob as
penas da lei.

3.18.4.1.0 candidato portador de deficiéncia caso necessite de tratamento
diferenciado devera encaminhar solicitaggo a CETRO, conforme
especificado no Capitulo IV deste Edital.

3.18.4.2. No dia de realizagdo da prova, o candidato devera levar o
comprovante de inscri¢cdo (boleto bancario).

3.18.5. Informagdes complementares referentes a inscrigdo, via Internet,
estar&o disponiveis no endereco eletrénico da CETRO.

3.18.6. A CETRO - Concursos Publicos, Consultoria e Administragao e
a Prefeitura da Estancia Turistica de Embu nao se responsabilizam por
solicitacdo de inscrigéo via Internet ndo-recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das
linhas de comunicagédo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.18.7. A partir do dia 08 de setembro de 2006, o candidato devera conferir
no endereco eletrénico da CETRO se os dados da inscrigdo efetuada pela
Internet foram recebidos e se o valor da inscricdo foi pago. Em caso
negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de
Atendimento ao Candidato - SAC, da CETRO (0xx11) 3285-2777 para
verificar o ocorrido, no horario das 08 horas e 30 minutos as 17 horas e 30
minutos.

IV — DA INSCRI AO PARA PORTADOR DE DEFICIENCIA

4.1. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se
inscrever neste Concurso Publico, desde que as atribuicdes do emprego
pretendido sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores,
conforme estabelece a Lei Municipal n° 1875/00 de 10/08/00.

4.2. Em obediéncia ao disposto no art. 1° da Lei Municipal n°® 1875/00, aos
candidatos portadores de deficiéncia habilitados, sera reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a
surgir no prazo de validade do Concurso.

4.2.1. Atendendo a determinagdo da referida Lei, ficam reservados as
vagas para candidato portador de deficiéncia nos seguintes empregos:

Emprego Numero de vagas reservas
Atendente de Consultério Dentario/ 1
Auxiliar de Enfermagem 2
Médico Clinica Médica 2
Médico Pediatra 1

4.2.1.1. Nos demais empregos, ndo existem vagas suficientes para se
aplicar a referida Lei.

4.2.1.2. As vagas definidas na tabela acima que néo for provida por falta de
candidatos, por reprovagado no Concurso ou por ndo enquadramento como
deficiente na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais
concursandos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.3. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se
enquadram nas categorias discriminadas no art. 4°, do Decreto Federal n°
3.298, de 20/12/1999.

4.4. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo deste Concurso
Publico em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos no que se
refere ao conteddo das provas, avaliagdo e critérios de aprovagdo, ao
horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos
os demais candidatos.




4.5. No ato da inscrigdo, o candidato portador de deficiéncia que necessite
de tratamento diferenciado nos dias do concurso devera requeré-lo,
indicando as condigdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo
das provas (prova em braile ou ampliada).

4.6. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional
para realizagdo das provas devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia.

4.7. O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera
comunica-la, especificando-a na Ficha de Inscricio e durante o
periodo das inscrigoes, devera encaminhar solicitacdo de condicao
especial quando for o caso e laudo médico emitido no prazo maximo
de 3 (trés) meses da data de encerramento das inscricées, via Sedex
ou Aviso de Recebimento (AR), a CETRO - Concursos Publicos,
Consultoria e Administragao S/S., aos cuidados do Departamento de
Concursos, localizada a Av. Paulista, 2001, 13° andar — CEP 01311- 300
— Cerqueira César — Sao Paulo — Capital.

4.7.1. Os candidatos que ndo atenderem, dentro do prazo do periodo das
inscrigdes, aos dispositivos mencionados nos itens 4.5, 4.6 e 4.7 nao teréo
a condicdo especial atendida ou serdo considerados ndo portadores de
deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

4.8. Os candidatos que, no ato da inscri¢géo, se declararem portadores de
deficiéncia, se aprovados no concurso publico, terdo seus nomes
publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

5.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

Tipo de . Nuamero
Empregos Prova Contetudo de itens
Atendente de Consultério Portugués 10
’Iien.t?rlo - Matematica 10
uxiliar de Enfermagem Objetiva Conhecimentos
Técnico em Higiene Especificos 20
Dental P
Cirurgido Dentista Buco
Maxilo Facial Portugués 10
Cirurgido Dentista
Endodontista ‘ Conhecimentos Gerais
Cirurgido Dentista | Opjetiva na Area da Salde 10
Odontologia para
PaclentleS _com Conhecimentos
necessidades Especiais | Especificos 20
Cirurgido Dentista
Periodontista | Titul
Cirurgiao Dentista Clinico [— 1908 — —
Geral Titulos -- -
Portugués 10

Médico (todas as | Objetiva ngfﬁ esc(ijriesnet]gg © 10
especialidades) Especificos 20

Titulos -- il

5.2. As Provas Objetivas de Portugués, de Matematica, de Politicas da
Saude e de Conhecimentos Especificos, constardo de questdes objetivas
de multipla escolha, terdo uma Unica resposta correta e versarao sobre os
programas contidos no ANEXO I, deste Edital.

5.3. A Prova de Titulos sera avaliada conforme estabelecido no Capitulo
VIII, deste Edital.

VI — DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As Provas seréo realizadas na cidade de EMBU, na data prevista de
17 de setembro de 2006.

6.2. Os locais e horarios serdo comunicados oportunamente através de
Edital de Convocagéo para as Provas Objetivas a ser publicado em jornal
de circulagao local, através de listas que ser&o afixadas no Pago Municipal
da Prefeitura de Embu no periodo de 11 a 16/09/06 e através da Internet
nos enderegos eletrénicos www.embu.sp.gov.br ou
www.cetroconcursos.com.br.

6.2.1. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e
consulta para verificar o seu local de prova.

6.2.2. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo nas provas, na
respectiva data, horario e local a serem divulgados de acordo com as
informagdes constantes no item 6.2.

6.2.3. Nao sera permitida, em hipétese alguma, realizagdo das provas em
outro dia, horario ou fora do local designado.

6.3. Os eventuais erros de digitagdo de nome, niumero de documento de
identidade, sexo, data de nascimento etc., deverdo ser corrigidos somente
no dia das respectivas provas em formulario especifico.

6.4. Caso haja inexatiddo em informagéo relativa a opcdo de Emprego, o
candidato devera entrar em contato com o SAC - Servigo de Atendimento
ao Candidato, da CETRO, antes da realizagdo das provas, através do
telefone (0xx11) 3285-2777, no horario das 08 horas e 30 minutos as 17
horas e 30 minutos.

6.4.1. So6 sera procedida a alteragdo de emprego, na hipétese em que o
dado expresso pelo candidato em sua ficha de inscrigdo tenha sido
transcrito erroneamente para o Cartédo Informativo ou nas Listas.

6.4.2. Caso o erro constatado tenho sido motivado por preenchimento
incorreto por parte do candidato ou seu procurador, ndo sera efetuada a
correcao, sob hipotese alguma.

6.4.3. Nas inscrigdes efetuadas via internet, ndo havera alteragdo de
emprego.

6.5. O Candidato devera comparecer ao local designado para a prova com
antecedéncia minima de 30 minutos, munido de:

a) Comprovante de inscrigéo;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de
Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida pela Secretaria de
Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado
de Reservista; Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos
ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de
identidade (CRM, OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha
macia.

6.5.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigoes,
de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.

6.5.2. O comprovante de inscricdo néo tera validade como documento de
identidade.

6.5.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizagdo das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, trinta
dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario
proprio.

6.5.3.1. A identificagdo especial também sera exigida do candidato, cujo
documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a
assinatura do portador.

6.5.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de
nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.5.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que
autenticadas.

6.6. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.7. No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o candidato nao
constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocagdo, a CETRO procedera a inclusdo do referido
candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a
apresentagao do comprovante de inscrigao.

6.7.1. A inclusdo de que ftrata o item 6.7. sera realizada de forma
condicional e sera confirmada pela CETRO, na fase de Julgamento das
Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
incluséo.

6.7.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 6.7., a
mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamacgéao,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.

6.7.3. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato
entrar e/ou permanecer no local de exame com armas ou aparelhos
eletrénicos (agenda eletronica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop,
receptor, telefone celular, walkman etc.). O descumprimento desta
instrugdo implicara na eliminagdo do candidato, caracterizando-se tentativa
de fraude.

6.7.3.1 A CETRO néo se responsabilizard por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagédo das
provas.

6.8. Quanto as Provas Objetivas:

6.8.1. Para a realizacdo das provas objetivas, o candidato lera as
questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na Folha de
Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de
Respostas é o tinico documento valido para corregao;

6.8.1.1. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes
que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja
correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

6.8.1.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.8.2. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de
respostas e o caderno de questdes, cedido para a execugéo da prova;
6.8.3. A totalidade das Provas Objetivas tera a duragéo de 3 (trés) horas.
6.8.4. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala
antes de decorrida 1 hora do seu inicio;

6.8.5. A Folha de Respostas dos candidatos serdo personalizadas,
impossibilitando a substituicédo.

6.9. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato
que:

6.9.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-
determinados;

6.9.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 6.5.,
alinea “b”, deste Capitulo;



6.9.3. Ndo comparecer para realizar a prova, seja qual for o motivo
alegado;

6.9.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou
antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido no Item 6.8.4.;

6.9.5. For surpreendido em comunicagado com outro candidato ou terceiros,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao, sobre
a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas,
impressos nao permitidos ou calculadoras;

6.9.6. For surpreendido portando telefone celular, gravador, receptor,
pager, bip, gravador, notebook e/ou equipamento similar;

6.9.7. Langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

6.9.8. Nao devolver a Folha de Respostas e o Caderno de Questdes
cedidos para realizagao das provas;

6.9.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com
descortesia em relagdo a qualquer dos examinadores, executores e seus
auxiliares, ou autoridades presentes;

6.9.10. Fizer anotagao de informagdes relativas as suas respostas fora dos
meios permitidos;

6.9.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as
folhas de respostas e/ou cadernos de questdes;

6.9.12. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questbes de
provas e nas folhas de respostas;

6.9.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter
aprovacao propria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso publico.

6.10. Por razdes de seguranga e de direitos autorais adquiridos, a CETRO
ndo fornecerd exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a
instituicbes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do
Concurso Publico.

6.11. Constatado, apds as provas, por meio eletrdnico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacéo policial, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado
do concurso publico.

6.12. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para
a aplicagédo das provas em razdo de afastamento do candidato da sala de
provas.

6.13. No dia da realizagao das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informagdes referentes ao conteudo das provas e/ou critérios de
avaliagdo/classificagao.

VIl - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.

7.2. Na avaliagao da prova sera utilizado o Escore Bruto.

7.3. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato
obtém na prova.

7.3.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100
(cem) pelo numero de questdes da prova, e multiplicar pelo nimero de
questdes acertadas. O calculo final sera igual ao total de pontos do
candidato.

7.4. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver
no minimo 50% (cinqlenta por cento) de acertos na prova de
Conhecimentos Especificos e total de pontos igual ou superior a 50
(cinqlienta).

7.5. Em hipotese alguma havera revisao de provas.

7.6. O candidato néo habilitado sera eliminado do Concurso Publico.

VIl - DA PROVA DE TITULOS PARA OS EMPREGOS DE MEDICOS
(TODAS AS ESPECIALIDADES) E CIRURGIAO DENTISTA (TODAS AS

ESPECIALIDADES

8.1. Concorrerao a Prova de Titulos para os empregos de Médicos
(todas as especialidades) e Cirurgido Dentista (todas as
especialidades) somente os candidatos habilitados nas provas
objetivas conforme estabelece o item 7.4 do Capitulo VII, deste Edital.
8.2. Os documentos relativos aos Titulos deverdo ser entregues
exclusivamente no dia da aplicagdo das provas objetivas, ou seja, 17
de setembro de 2006, apos o que ndo serdo aceitos outros documentos,
sob qualquer hipétese.

8.2.1. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos ndo é
obrigatorio. O candidato que n&o entregar o Titulo ndo sera eliminado do
Concurso.

8.3. Os documentos de Titulos deverdo ser acondicionados em
envelope lacrado, contendo na sua parte externa, o nome do candidato,
numero de inscrigdo, o emprego para o qual estd concorrendo e o numero
do documento de identidade, devendo os referidos documentos serem
apresentados em copia reprografica autenticada.

8.3.1. Os documentos de Titulos que forem representados por diplomas ou
certificados/certiddes de conclusdo de curso, deverdao estar
acompanhados do respectivo histérico escolar, bem como deverdo ser
expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e
deverao conter carimbo e identificagdo da instituicdo e do responsavel pela
expedigdo do documento.

8.3.2. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir
acompanhados pela correspondente tradugdo efetuada por tradutor
juramentado ou pela revalidagéo dada pelo érgdo competente.

8.3.3. Os cursos deverao estar autorizados pelos 6rgaos competentes.

8.4. E da exclusiva responsabilidade do candidato & apresentagdo e
comprovacgao dos documentos de Titulos.

8.5. Nao serédo aceitas entregas ou substituicdes posteriormente ao periodo
determinado, bem como, Titulos que ndo constem nas tabelas
apresentadas neste Capitulo.

8.6. A pontuacdo da documentagéo de Titulos se limitara ao valor maximo
de 10,00 (dez) pontos.

8.6.1. No somatério da pontuacdo de cada candidato, os pontos
excedentes serdo desprezados.

8.7. Serao considerados Titulos somente os constantes nas tabelas a
seguir:

Titulo Valor do
Titulo
CURSO DE ESPECIALIZACAO relacionado a &rea de
saude, com carga horaria minima de 200 horas, concluido | 2,0 (dois)

até a data da inscri¢ao.

MESTRE em area relacionada a saude, concluido até a

data da inscrigao. 4,0 (quatro)

DOUTOR em éarea relacionada a saude, concluido até a .
. - 6,0 (seis)
data da inscrigéo.

8.8. Os documentos apresentados desacordo aos estabelecidos nos
itens 8.3. e 8.7, e seus subintes, ndo serao analisados.

IX - DA CLASSIFICAGAO

9.1. A classificagao final dos candidatos habilitados no concurso sera igual
a somatoria do total de pontos obtidos na prova objetiva, acrescidos dos
pontos atribuidos aos titulos para os empregos de Cirurgido Dentista (todas
as especialidades) e de Médico (todas as especialidades). Para os demais
cargos a classificagdo final sera igual ao total de pontos obtidos na prova
objetiva.

9.2. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente
do valor da nota final, em duas listas, uma geral e outra especial, sendo
especifica para os candidatos portadores de deficiéncia.

9.2.1. A lista especial dos candidatos portadores de deficiéncia sera
publicada na imprensa, em ordem alfabética, sendo concedido o prazo de
05 (cinco) dias, a partir da data da publicagédo, para que os interessados
retirem o formulario para pericia médica no local indicado.

9.2.2. A pericia médica sera realizada em Orgdo Médico indicado pelo
Municipio, para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atribuicbes do emprego, por especialista na area de
deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser proferido no prazo de
05 (cinco) dias contados do respectivo exame.

9.2.3. Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-
4, no prazo de 05 (cinco) dias, junta médica para nova inspecéo, da qual
podera participar profissional indicado pelo interessado.

9.2.4. Aindicagéo do profissional pelo interessado devera ser feita no prazo
de 05 (cinco) dias, contados da ciéncia do laudo referido no item anterior
deste Capitulo.

9.2.5. A junta médica devera apresentar conclusao no prazo de 05 (cinco)
dias, contados da realizagao do exame.

9.2.6. Nao cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica,
nos termos da Lei Complementar Estadual n® 683/92.

9.3. Em caso de igualdade na Classificagcdo Definitiva tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos.
b) Tiver maior idade.

X — DOS RECURSOS

10.1. Sera admitido recurso quanto a formulagdo das questdes, aplicagdo
das provas objetivas, divulgagao dos gabaritos e resultado do Concurso.
10.2. Os recursos poderao ser interpostos no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados a partir da realizacdo ou da divulgacdo de cada um dos
eventos do item 10.1.

10.2.1. Os recursos que nao se refiram especificamente ao evento
aprazado nao serao apreciados.

10.3. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado, estar
digitado ou datilografado e conter as seguintes informagdes essenciais:
nome do concurso, nome do candidato, nimero de inscrigdo, enderego,
telefone para contato e questionamento. O recurso devera ser enderegado
a Prefeitura da Estancia Turistica de Embu e protocolado na Praga de
Atendimento da Prefeitura da Estancia Turistica de Embu, situada na Rua
Andronico dos Prazeres Gongalves, 114 - Centro.

10.3.1. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento
referido no item 10.1.

10.4. Recursos interpostos em desacordo com as especificagoes
contidas neste capitulo, fora do prazo estabelecido, que nao
apresentarem fundamentacao légica e consistente e que contenham o
mesmo conteudo nao serao apreciados.

10.5. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile, telex,
telegrama, internet, via postal ou outro meio que n&o seja o estabelecido no
Iltem 10.3. acima.



10.6. A interposicdo dos recursos nao obsta o regular andamento do
cronograma do Concurso.

10.7. O ponto relativo a questao eventualmente anulada sera atribuido a
todos os candidatos.

10.7.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das
especificagdes, podera, eventualmente alterar a classificagao inicial obtida
pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera
ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver nota minima
exigida para aprovagéo.

10.7.2. Depois de julgados todos os recursos apresentados sera publicado
o resultado final do Concurso, com as alteragdes ocorridas em face do
disposto no item 10.7.1 acima.

10.8. A banca examinadora constitui ultima instancia para recurso,
sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual nido caberido
recursos adicionais.

MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Instrugado: O candidato devera indicar, obrigatoriamente, o cédigo e o
nome do cargo para o qual estd concorrendo, endereco completo para
correspondéncia, a fase do concurso a que se refere o recurso, o0 numero
da questdo objeto do recurso (quando for o caso), o gabarito publicado
pela CETRO (quando for o caso), a sua resposta (quando for o caso) e a
sua argumentacgao fundamentada.
Quando o recurso for referente ao enunciado da questdo, o candidato
devera indicar o niumero da questdo a que se refere o enunciado e a sua
argumentagao fundamentada.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU

CONCURSO PUBLICO 01/2006

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRIGAO:
CARGO: (c6digo e nome)

FASE DO CONCURO A QUE SE REFERE O RECURSO
NUMERO DA QUESTAO: (QUANDO FOR O CASO)
GABARITO DA CETRO:(QUANDO FOR O CASO)
RESPOSTA DO CANDIDATO:(QUANDO FOR O CASO)

ARGUMENTAGAO DO CANDIDATO

Xl — DA CONTRATAGAO

11.1. A contratagdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de
classificagdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade da
Prefeitura da Estancia Turistica de Embu e o limite fixado pela
Constituicao e Legislacéo Federal com despesa de pessoal.

11.2. Por ocasido da contratagdo, os candidatos classificados deverao
apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia que
comprovem o0s requisitos para provimento e que deram condi¢gdes de
inscricdo, estabelecidas no presente Edital. Os documentos a serem
apresentados s&@o os discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo de
Eleitor, Comprovantes de votagao nas 2 (duas) ultimas elei¢des, Certificado
de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, Cédula de Identidade — RG ou
RNE, 2 (duas) fotos 3x4 recente, Inscricdo no PIS/PASEP ou declaragédo
de firma anterior, informando ndo haver feito o cadastro, Cadastro de
Pessoa Fisica — CPF/CIC, Comprovantes de escolaridade, Certiddo de

A NEXO |
PARA OS EMPREGOS DE AUXILIAR DE ENFERMAGEM E ATENDENTE DE
CONSULTORIO DENTARIO
PORTUGUES
Ortografia. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugagao de verbos. Concordancia entre
adjetivo e substantivo e entre o verbo e seu sujeito. Confronto e reconhecimento de frases
corretas e incorretas. Pontuagdo. Compreensao de textos.
MATEMATICA
Operacdes com numeros naturais e fracionarios: adicdo, subtragdo, multiplicagéo e divisdo.
Problemas envolvendo as quatro operagdes. Sistema métrico decimal. Sistema monetario
brasileiro.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO
Fundamentos de Enfermagem: Principios de biosseguranga; Antissepsia e assepsia em
servicos de assisténcia odontologica; Desinfeccdo e esterilizagdo em servigos de
assisténcia odontoldgica; Produtos para antissepsia e assepsia, desinfecgéo e esterilizagdo
em servicos de assisténcia odontoldgica. Materiais, equipamento e instrumental
odontolégico: principais materiais e pegas de instrumental odontolégico e sua utilizagdo;
Controle de estoque e abastecimento da clinica; Lubrificagdo do equipamento; Cuidados
com substancias tdxicas. Técnicas auxiliares em Odontologia: técnicas de trabalho a 4 e 6
maos; Técnicas de manipulagdo de instrumental odontolégico; Preparo de amalgama e
resina composta; Preparagdo de bandejas clinicas; Procedimentos para revelagdo e
arquivamento de radiografias; Preenchimento de fichas clinicas; Nomenclatura de dentes e
superficies dentarias; Preparo do paciente para a consulta.
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
Nogbes de Anatomia e Fisiologia Humana; nogdes de saude publica; administragéo de
medicamentos, verificagdo de pressao arterial, pulso, temperatura e respiracéo; realizagdo
de curativos; nogdes de farmacologia; primeiros socorros; coleta e armazenagem de
amostras; nogdes de rotinas administrativas ambulatoriais (controles de estoques de
medicamentos, registro e controle de atestados médicos, etc.); conhecimento de Primeiros
Socorros; nogdes basicas de enfermagem e clinica cirlrgica, ortopedia, urgéncias, saude
publica e pediatria. Vacinas.

- CONTEUDO

Nascimento dos filhos e Caderneta de Vacinagéo dos filhos menores de 14
anos (se houver).

11.2.1. A Prefeitura da Estancia Turistica de Embu podera solicitar outros
documentos que achar necessario.

11.3. Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos serdo submetidos
a junta médica, que avaliard& sua capacidade fisica e mental no
desempenho das tarefas pertinentes ao emprego a que concorrem.

11.3.1. As decisdes da junta médica, de carater eliminatério para efeito de
contratagéo, sdo soberanas e delas nao cabera qualquer recurso.

11.4. Nao serdo aceitos, no ato da contratagdo, protocolos ou fotocopias
ndo autenticadas dos documentos exigidos.

11.5. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego
perante a Prefeitura da Estancia Turistica de Embu.

11.6. Os candidatos classificados serdo nomeados pelo regime celetista,
sujeitos ao periodo de 03 (trés) meses a titulo de experiéncia, estabelecido
pela Consolidagao das Leis de Trabalho (CLT), artigo 445, paragrafo unico.

12.1. Todas as convocacgdes, avisos e resultados serdo publicados em
jornal de circulacédo local, afixados no pago municipal da Prefeitura de
Embu e divulgados nos enderegos eletronicos www.embu.sp.gov.br e
www.cetroconcursos.com.br.

12.2. Serao publicados no jornal apenas os resultados dos candidatos que
lograrem classificagao no concurso.

12.3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério
de classificacdo no concurso, valendo para esse fim, a homologacao
publicada no jornal.

12.4. A aprovagao no concurso ndo gera direito a contratacdo, mas esta,
quando se fizer, respeitara a ordem de classificagao final.

12.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos
apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na
ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e
desqualificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem
prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.6. Cabera ao Prefeito a homologagéo dos resultados finais do Concurso
Publico.

12.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou
evento que lhe disser respeito, até a data da convocagédo dos candidatos
para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital
ou aviso a ser publicado.

12.8. A realizagéo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade da
Empresa CETRO — Concursos Publicos, Consultoria e Administragéo, néo
havendo o envolvimento na realizagdo e avaliagdo de suas etapas, de
recursos humanos da administragdo publica, direta e indireta, autarquica e
fundacional.

12.9. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do
Concurso da Prefeitura da Estancia Turistica de Embu e pela CETRO -
Concursos Publicos, Consultoria e Administragdo S/S Ltda., no que
tange a realizagao deste concurso.

Embu, 18 de agosto de 2006.

Geraldo Leite Cruz
Prefeito Municipal

PROGRAMATICO

PARA O EMPREGO DE TECNICO EM HIGIENE DENTAL

PORTUGUES

Interpretagéo de texto. Significagdo das palavras: Sindbnimos, antdénimos, sentido préprio e
figurado das palavras. Ortografia. Pontuagdo. Acentuagdo. Emprego das classes de
palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigéo, conjungdo
(classificagao e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes). Concordancia verbal e
nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.

MATEMATICA

Nogdes de conjunto; Pertinéncia Notagdes; Inclusdo: Subconjunto - Igualdade, reunido,
interagéo, diferenca e complementagdo. Numeros: Numeros naturais: Operagdes
fundamentais; Divisibilidade, fatoragdo, méaximo divisor comum e minimo multiplo comum;
Fragdes, numeros racionais, representagdo decimal dos numeros racionais, numeros
decimais periodicos, operagdes com numeros decimais; Numeros relativos: representagao
dos numeros por pontos da linha reta. Niumeros reais: Nogdes intuitivas. Sistema legal de
unidades de medida: Sistema métrico decimal de comprimento; Unidades usuais de area,
volume, capacidade e massa; Unidades usuais de angulo e tempo. Matematica comercial:
Proporgdes, regra de trés, porcentagem; Juros e descontos simples. Juros compostos.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Higiene dentaria: Controle da placa bacteriana, carie e doenga periodontal. Odontologia
social: A questdo do técnico em higiene dental: legislagdo e papel do THD. Diagnéstico
saude bucal. Principios de simplificagdo e desmonopolizagdo em odontologia. Odontologia
integral. Processo saude/doenca. Niveis de prevencdo. Niveis de aplicagdo. Prevengao de
saude bucal. Nogdes de anatomia bucal. Nogdes de fisiologia. Nogdes de oclusdo dentaria.
Nogbes de radiologia. Materiais, equipamento e instrumental: instrumental odontoldgico.
Conservagdo e manutengédo de equipamento e instrumental odontolégico. Atividades de
esterilizagdo e desinfecgdo. Nogdes de primeiros socorros. Relagdo paciente/profissional.
Comunicagdo em saude. Trabalho em equipe. Manejo de crianga. Carie dentaria.
Prevencao da cérie - epidemiologia da carie. Fltor: composigao e aplicacéo.

PARA O EMPREGO DE CIRURGIAO DENTISTA (TODAS AS ESPECIALIDADES)
PORTUGUES

Interpretagdo de texto. Acentuagdo grafica. Crase. Pontuagdo.Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Pronomes: Emprego, forma de tratamento e colocagao.
Significagdo das palavras: sindnimos, anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras.
Ortografia. Emprego de tempos e modos verbais. Classes gramaticais. Emprego das classes



de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigao,
conjungao (classificagdo e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes).
CONHECIMENTOS GERAIS NA AREA DE SAUDE

Exercicio e ética profissional. Politca de Saude - SUS. Politica Nacional de
Urgéncia/Emergéncia — SUS. Biosseguranca. Educagdo em saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CIRURGIAO DENTISTA BUCO MAXILO FACIAL |

Materiais restauradores: Amalgama. Resinas compostas. Cimentos de ionémero de vidro.
Instrumentais. Materiais protetores. Diagnostico e plano de tratamento. Métodos preventivos.
Oclus&o: Ajuste oclusal. Movimentos oclusivos. Posiges: relagdo céntrica, maxima
intercuspidagao habitual, dimenséao vertical, relagdo de oclusao céntrica. Disfungdo miofacial.
Restauragdes preventivas: Selantes. londmero de vidro. Resinas compostas. Facetas
estéticas. Protese adesiva: direta e indireta. Clareamento dental. Inter-relagdo
dentistica/periodontia. Restauragdes em dentes posteriores com resinas compostas.
Restauragdes em amalgama. Fluor: Mecanismo de agédo do fllior. Farmacocinética do fltor.
Toxicologia. Fisica das radiagdes. Natureza e produgdo dos raios X. Aparelhos e tubos.
Constituicdo e funcionamento. Formagdo da imagem radiografica. Filmes radiograficos.
Camara escura — métodos de processamento. Técnicas radiografias intra-bucais: Técnica
periapical (bissetriz e paralelismo); Técnica interproximal; Técnica oclusal. Efeitos biolégicos
das radiagdes ionizantes: Higiene das radiagcdes. Métodos de localizagdo. Anatomia
radiografica dentomaxilomandibular. Anatomia radiografica cranio- facial. Técnicas
radiogréficas extrabucais: Panoramica; Telerradiografia; Lateral da face; ATM. Estudo das
anomalias dentais: Lesdes do érgao dentdrio. Alteragdes regressivas da dentigdo. Radiologia
aplicada ao diagnéstico da carie. Estudo radiografico das periapicopatias e periodojntopatias.
Estudo radiografico dos cistos e tumores odontogénicos e ndo odontogénicos.

CIRURGIAO DENTISTA ENDODONTISTA |

Materiais restauradores: Amalgama. Resinas compostas. Cimentos de iondmero de vidro.
Instrumentais. Materiais protetores. Diagndstico e plano de tratamento. Métodos preventivos.
Oclusdo: Ajuste oclusal. Movimentos oclusivos. Posigdes: relagdo céntrica, maxima
intercuspidagédo habitual, dimenséo vertical, relagéo de oclusdo céntrica. Disfungdo miofacial.
Restauragbes preventivas: Selantes. lonémero de vidro. Resinas compostas. Facetas
estéticas. Protese adesiva: direta e indireta. Clareamento dental. Inter-relagado
dentistica/periodontia. Restauragdes em dentes posteriores com resinas compostas.
Restauragdes em amalgama. Fltor: Mecanismo de agdo do fluor. Farmacocinética do fltor.
Toxicologia. Principios basicos do tratamento endoddntico. Cirurgia de acesso.
Odontometria. Esvaziamento do canal radicular: Pulpectomia. Pulpotomia. Solugdes
irrigadoras: Propriedades. Importancia. Técnica. Substancias mais utilizadas. Substancias
quimicas auxiliares. Materiais seladores e obturadores. Complexo dentina-polpa. Diagndstico
das pulpopatias. Diagnostico das periapicopatias. Preparo quimico-cirurgico: Técnicas de
instrumentacéo. Limite apical. Emergéncias em endodontia. Medicagéo intra-canal. Uso do
hidréxido de célcio (CaOH) em odontologia. Obturagdo dos canais radiculares: Técnicas.
Limite da obturagdo. Farmacologia aplicada. Controle clinico e radiografico. Reparagéo.
Clareamento dental. Cirurgia parendodéntica. Traumatismos dentarios. Anatomia da
cavidade pulpar e peridpice: Caracteristicas gerais. Falhas e incidentes no tratamento
endoddntico. Microbiota dos canais radiculares. Lesbes endopério: Etiopatogenia.
Diagnéstico diferencial. Tratamento. Diagndstico de doengas periodontais: Placa dentaria.
Gengivite. Exame clinico periodontal. Sondagem de bolsa periodontal. Controle mecéanico da
placa dentaria. Controle quimico da placa dentaria. Doenga periodontal avancada.
Diagndstico, etiopatogenia e tratamento. Urgéncia em odontologia: Pronto atendimento.
Atendimento de pacientes com alteragdes sistémicas com repercusséo na cavidade bucal.
CIRURGIAO DENTISTA ODONTOLOGIA PARA PACIENTES COM NECESSIDADES
ESPECIAIS |

Careologia: Etiologia, etiopatogenia, epidemiologia, terapéutica e prevengao; Fluorterapia,
toxologia do fluor. Fluorose: Diagndstico e tratamento; Anestesia loco-regional oral:
Técnicas, anestésicos, indicagdes e contra-indicagdes, acidentes, medicacdo; Doengas
gerais com sintomatologia oral: Diagndstico, tratamento local, orientagédo profissional;
Diagnéstico e tratamento de manifestagdes agudas na cavidade bucal; Procedimentos
cirirgicos de pequeno e médio porte, extragdo simples, sem odontoseccdo e com
odontosecgéo, extragdo com alveoloplastia, bidpsias, suturas, drenagem de manifestagdes
agudas e cronicas, curetagem sub-gengival, técnicas, indicagbes e contra-indicagdes.
Dentistica: Preparo de cavidades, materiais de protegdo do complexo pulpo-dentario,
materiais restauradores, indicagdes e contra-indicagdes do tratamento ndo invasivo de
lesdes de carie, tratamento conservador do complexo dentina-polpa; Politicas de saude
bucal no Brasil; Organizagdo de modelos assistenciais em odontologia; Administragédo de
servicos, trabalho em equipe; Planejamento e organizagdo de servigos coletivos de
odontologia; Educagdo em saude, formagdo em servigo; Evolugdo histérica da pratica
odontolégica; Etica em odontologia; Biosseguranga, ergonomia e controle de infecgdo no
consultério; Diagnoéstico e tratamento de lesdes de mucosa bucal.

CIRURGIAO DENTISTA PERIODONTISTA |

Materiais restauradores: Amalgama. Resinas compostas. Cimentos de iondmero de vidro.
Instrumentais. Materiais protetores. Diagnostico e plano de tratamento. Métodos preventivos.
Oclusdo: Ajuste oclusal. Movimentos oclusivos. Posigdes: relagdo céntrica, maxima
intercuspidagé&o habitual, dimenséo vertical, relagao de oclusao céntrica. Disfungéo miofacial.
Restauragdes preventivas: Selantes. londmero de vidro. Resinas compostas. Facetas
estéticas. Protese adesiva: direta e indireta. Clareamento dental. Inter-relagédo
dentistica/periodontia. Restauragdes em dentes posteriores com resinas compostas.
Restauragdes em amalgama. Fltor: Mecanismo de agdo do flior. Farmacocinética do fltor.
Toxicologia. Anatomia histologia e fisiologia do periodonto. Epidemiologia da doenga
periodontal. Placa dental e calculo dental. Microbiologia da doenga periodontal associada a
placa. Patogenia da doenga periodontal associada a placa. Classificagéo e tratamento das
formas de doenga periodontal. Inter-relagcéo entre periodontia e endodontia. Inter-relagédo
periodontia/prétese. Exame de pacientes com doenca periodontal. Médotos de controle de
placa. Raspagem em periodontia. Afiagcdo de instrumentos em periodontia. Antimicrobianos e
outros agentes quimioterapicos no tratamento periodontal. Principios gerais de cirurgia
periodontal. Técnicas da gengivectomia/gengivoplastia. Técnicas de cirurgia a retalho.
Cirurgia 6ssea ressectiva. Cirurgia éssea reconstrutiva.

CIRURGIAO DENTISTA CLINICO GERAL

Careologia: Etiologia, etiopatogenia, epidemiologia, terapéutica e prevengao; Fluorterapia,
toxologia do fluor. Fluorose: Diagndstico e tratamento; Anestesia loco-regional oral:
Técnicas, anestésicos, indicagdes e contra-indicagdes, acidentes, medicacdo; Doengas
gerais com sintomatologia oral: Diagndstico, tratamento local, orientagédo profissional;
Diagnéstico e tratamento de manifestagdes agudas na cavidade bucal; Procedimentos
cirirgicos de pequeno e médio porte, extragdo simples, sem odontosecgdo e com
odontosecgéo, extragdo com alveoloplastia, biépsias, suturas, drenagem de manifestagdes
agudas e cronicas, curetagem sub-gengival, técnicas, indicagbes e contra-indicagdes.
Dentistica: Preparo de cavidades, materiais de protegdo do complexo pulpo-dentario,
materiais restauradores, indicagbes e contra-indicagdes do tratamento ndo invasivo de
lesdes de carie, tratamento conservador do complexo dentina-polpa; Politicas de saude
bucal no Brasil; Organizagdo de modelos assistenciais em odontologia; Administragédo de
servigos, trabalho em equipe; Planejamento e organizagdo de servigos coletivos de
odontologia; Educagdo em saude, formagdo em servigo; Evolugdo histérica da pratica
odontolégica; Etica em odontologia; Biosseguranga, ergonomia e controle de infecgdo no
consultério; Diagnoéstico e tratamento de lesdes de mucosa bucal.

PARA OS EMPREGOS DE MEDICO (TODAS AS ESPECIALIDADES)

PORTUGUES

Interpretagcdo de texto. Acentuagdo grafica. Crase. Pontuagdo.Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Pronomes: emprego, forma de tratamento e colocagéo.

Significagdo das palavras: sindnimos, anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras.
Ortografia. Emprego de tempos e modos verbais. Classes gramaticais. Emprego das classes
de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigao,
conjungao (classificagao e sentido que imprime as relagdes entre as oragdes).

POLITICAS DA SAUDE

Sistema Unico de Saude: principios basicos, limites e perspectivas. Constituicido Federal. Lei
8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Saude — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saide/SUS — NOAS-SUS
01/02. Estratégias de agdes de promogao, protecdo e recuperagdo da saude. Preenchimento
de Declaragao de Obito. Doengas de notificagdo compulsdria. Cédigo de Etica Médica.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MEDICO CARDIOLOGISTA

Métodos diagndsticos em cardiologia clinica: Indicagbes e interpretagdo critica.
Eletrocardiografia convencional. Eletrocardiografia dinamica (Holter). Eletrocardiografia de
esforgo (cicloergometria). Ecocardiografia uni e bidimensional. Ecodopplercardiografia.
Cateterismo cardiaco - estudo hemodindmico. Cardiologia nuclear. Insuficiéncia
cardiovascular - etiofisiopatologia, manifestagdes clinicas e principios terapéuticos. Sincope.
Sindrome de Stockes-Adams. Choque circulatério - hipovolémico, cardiogénico, vasogénico.
Insuficiéncia cardiaca. Aterosclerose - etiofisiopatogénese e principais conseqléncias
cardiovasculares. Fatores de risco para doenga cardiovascular aterosclerética - importancia
e significado epidemiolégico, abordagem preventiva. Arritmias - classificacdes, etiologia,
fatores predisponentes, manifestagdes clinicas, diagndstico eletrocardiografico e tratamento.
Hipertenséo arterial sistémica - epidemiologia. Hipertensdo arterial primaria e secundaria -
bases fisiopatoldgicas, manifestagdes clinicas, estabelecimento diagnéstico de certeza,
avaliagdo laboratorial complementar basica e avangada. Doenga hipertensiva: complicagbes
cardiovasculares, renais e cerebrais. Cardiopatia hipertensiva - reconhecimento clinico,
terapéutica anti-hipertensiva nao-medicamentosa e medicamentosa. Drogas anti-
hipertensivas: classificacdo, efeitos e indicagbes. Valvopatias adquiridas: valvopatia
reumatica (cardiopatia reumatica). Doenga reumatica: epidemiolo gia, etiofisiopatogénese,
manifestagdes clinicas e laboratoriais. Cardite reumatica aguda. Lesdes mitral, adrtica e
tricispide cronicas: alteragdes fisiopatologicas, manifestagdes clinicas e diagndstico,
complicagdes, controle clinico. Profilaxia da doenga reumatica, indicagdes para corregdo
cirtrgica. Endocardite infecciosa: agentes etioldgicos, diagnostico clinico e laboratorial,
complicagdes, tratamento, condigdes predisponentes e profilaxia. Prolapso valvar mitral:
hipéteses etiofisiopatogénicas, importancia clinica, manifestagdes clinicas e diagndstico,
abordagem terapéutica. Coronariopatia aterosclerética: epidemiologia e fisiopatogénese,
formas de expressdo clinica. Insuficiéncia coronariana aguda: infarto do miocardio,
fisiopatologia, manifestagdes clinicas, laboratoriais e eletrocardiograficas, diagnéstico,
complicagdes, indicagdes para cinecoronariografia, tratamento clinico e profilatico, grupos de
drogas. Trombdlise e angioplastia, indicagdes, restricbes e evolugdo clinica, agentes
tromboliticos, abordagem cirurgica, indicagdes, restricdes e evolugdo clinica. Reabilitagdo
cardiovascular. Insuficiéncia coronariana crénica: sindromes anginosas, fisiopatologia,
manifestagbes clinicas e eletrocardiogréficas, diagndstico diferencial das diferentes
sindromes anginosas (angina estavel, angina instavel e angina vasoespastica); avaliagéo
complementar: testes funcionais, indicagdes e interpretagdo critica, indicagbes para
inecoronariografia, tratamento clinico e profilatico, grupos de drogas. Controle dos fatores de
risco. Angioplastia e cirurgia: indicagdes, restricbes e evolugdo clinica. Cardiopatias
congénitas: fisiopatologia, manifestacdes clinicas e abordagem diagndstica das modalidades
aciandticas (valvares e shunts) e ciandticas mais comuns. Sindrome de Eisenmenger:
controle clinico, indicagdes para o tratamento cirtrgico. Cardiomiopatias: cardiomiopatias
primarias, classificagdo fisiopatoldgica, fisiopatologia, manifestagbes clinicas e
complementares e diagnéstico diferencial com outras cardiopatias, das diferentes
modalidades fisiopatoldgicas; estabelecimento do diagnostico, controle clinico.
Cardiomiopatias secundarias, classificacdo etiofisiopatogénica, agentes etiologicos,
fisiopatologia, manifestagdes clinicas complementares e laboratoriais das condigdes mais
comuns (particularmente, as cardiomiopatias chagasicas, alcodlicas, isquémicas e
diabéticas); estabelecimento do diagndstico, complicagdes, controle clinico. Miocardites e
pericardites. Miocardites agudas: agentes e fatores etiolégicos, manifestagdes clinicas e
diagnéstico, tratamento. Pericardites agudas: agentes e fatores etiologicos, manifestagdes
clinicas e diagnéstico; diagnostico diferencial com outras condigbes expressas por dor
precordial, tratamento. Pericardite constritiva: etiologia, expressédo clinica, abordagem
diagndstica, conduta terapéutica. Aortopatias: luética e aterosclerdtica. Aneurisma
dissecante, manifestacdes clinicas e diagnostico, abordagem terapéutica. Alteragdes
cardiovasculares nas doencgas enddcrino- metabdlicas: hipertireodismo e diabetes mellitus;
manifestagbes clinicas e diagndstico, tratamento. Parada cardiaca e morte subita;
epidemiologia e causas de morte suUbita; patologia e fisiopatologia da morte subita;
tratamento da parada cardiaca. Hipertensdo pulmonar: primaria, secundaria, tratamento.
MEDICO CLINICA MEDICA

Cuidados preventivos de saude: principios de avaliagdo e tratamento; Doencas
cardiovasculares; Doengas respiratérias; Doencas renais; Doengas gastrintestinais; Doencas
hepaticas, da vesicula e vias biliares; Doengas hematoldgicas; Doengas metabdlicas;
Doengas nutricionais; Doengas enddcrinas; Doengas do sistema 6sseo; Doengas do sistema
imune; Doengas musculo esqueléticas e do tecido conjuntivo; Doengas sexualmente
transmissiveis/AIDS; Doengas parasitarias; Doengas neuroldgicas; Doencas de pele;
Urgéncias e Emergéncias.

MEDICO INFECTOLOGISTA

Mecanismos de defesa contra agentes infecciosos. Imunizacdo e Imunoterapia.
Antibioticoterapia. Infecgédo pelo HIV 1 e AIDS. Dengue. Hepatites por Virus. Infecgdes por
Herpesvirus. Infecgdes por Enterovirus. Infecgdes causadas por Micoplasma. Meningites
bacterianas. Infecgdes estafilocdcicas e estreptococicas. Gastroenterocolites. Pneumonias e
outras infecgdes respiratérias agudas. Tuberculose. Tétano. Paracoccidioidomicose.
Leishmaniose cutaneo-mucosa e visceral. Malaria. Esquistossomose. Toxoplasmose
MEDICO NEUROLOGISTA

Fisiopatogenia do sistema nervoso central, Semiologia dos estados alterados da
consciéncia, Doengas cérebro(vascular, Isquema e hemorragia, Tumores do SNC, Epilepsia
(etiopatogenia, classificagdo internacional, tratamento medicamentoso, estado de mal
convulsivo), Hipertensdo intracraniana, Doengas desmielinizantes, Deméncias, Neuropatias
periféricas, Doengas neuroldgicas com manifestagdes extrapiramidais, Miopatias (miastemia
grave e polimiosite), Diagnosticos de traumatismo craniano - encefalico, Doengas infecciosas
e parasitarias do SNC.

MEDICO ORTOPEDISTA

Afecgdes ortopédicas comuns na infancia. Epifisidlise proximal do fémur. Poliomielite: fase
aguda e cronica. Tuberculose oteo-articular. Paralisia obstétrica. Osteomielite aguda e
cronica. Pioartrite. Ortopedia em geral; branquialgias, artrite degenerativa da coluna cervical;
sindrome do escaleno anterior e costela cervical. Ombro doloroso. Lombociatalgias: artrite
degenerativa da coluna lombo-sacra; hérnia de disco; espondilose. Tumores 6sseos
benignos e malignos. Fraturas e luxagdes da coluna cervical, dorsal e lombar. Fratura da
pélvis. Fratura do acetabulo. Fratura e luxagdo dos ossos dos pés. Fratura e luxagdo do
joelho. Lesdes meniscais e ligamentares. Fratura diafisaria do fémur. Fratura
tanstrocanteriana. Fratura do colo do fémur, do ombro; da clavicula e extremidade superior e
diafise do umero; da extremidade distal do Umero. Luxagéo do cotovelo e fratura da cabega
do radio. Fratura e luxagdo da Monteggia. Fratura diafisaria dos ossos do antebrago. Fratura
de Colles e Smith. Luxagédo do carpo. Fratura do escaféide carpal. Traumatologia da mao:
fratura metacarpiana e falangeana. Ferimento da méo.



MEDICO PEDIATRA

Aleitamento Materno. Puericultura. Imunizagdo. Alimentagdo. Principais patologias do recém
nascido. Problemas de crescimento fisico, de desenvolvimento motor e da nutrigdo.
Desenvolvimento neuropsicomotor. Principais patologias oftalmolégicas da infancia.
Principais problemas de vias aéreas superiores - nariz, garganta, ouvido, boca e pescogo.
Principais doengas cardioldgicas. Disturbios respiratorios - principais doencas respiratérias.
Doengas do tubo digestivo e parede abdominal - doencas gastrintestinais. Doengas
enddcrinas. Doengas exantematicas, doengas de pele mais comum na infancia. Principais
doengas ortopédicas. Principais doengas hematolégicas. Principais doencas oncoldgicas.
Principais doengas infectos contagiosas da infancia. Principais doengas cirargicas da
infancia. Urgéncias e emergéncias pediatricas.

MEDICO PSIQUIATRA

Psicologia médica. Psiquiatria social e comunitaria. Epidemiologia psiquiatrica. Transtornos
mentais organicos. Transtornos mentais decorrentes do uso de 4alcool e drogas.
Esquizofrenia. Transtornos do humor. Transtornos ansiosos. Transtornos alimentares.
Transtornos da personalidade. Transtornos mentais da infancia e adolescéncia. Urgéncias
psiquiatricas.  Psicofarmacologia. Eletroconvulsoterapia. Nogdes psicodindmicas de
funcionamento mental. Modalidades psicoterapicas e psicodinamicas. Desenvolvimento
psiquico. Adolescéncia e conflito emocional. Equipe multidisciplinar e ambulatoriais. Politica
e Diretrizes da Saude Mental — Lei 10.216 (Rede Substitutiva).

CRONOGRAMA

DATAS EVENTO

21/08 a 01/09/06 Periodo de inscrigdo pela Internet.

23/08 a 01/09/06 Periodo de inscrigdo via Posto de Inscrigdo.

23/08 a 01/09/06 Periodo de inscri¢des pelo Banco Banespa.

17/09/06 Data prevista para a realizagdo das Provas Obijetivas e recolhimento dos Titulos.
19/09/06 Data prevista para a divulgacdo dos gabaritos.
20, 21 e 22/09/06 Prazo previsto para a interposicéo de recursos do gabarito.
04/10/06 Data prevista para a divulgagéo do resultado do concurso através de afixagao de listas no Pago Municipal da Prefeitura de
Embu e através dos enderecos eletrénicos www.embu.sp.gov.br ou www.cetroconcursos.com.br.
05, 06 e 09/10/06 Prazo previsto para interposi¢cao de recurso do resultado publicado.
17/10/06 Data prevista para a publicacio oficial do Resultado Final, apés avaliagdo dos eventuais recursos.

REALIZACGCAO

CONCURSO PUBLICOS, CONSULTORIA E ADMINISTRAGAO S/S

http://www.cetroconcursos.com.br

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE EMBU
ESTADO DE SAO PAULO




