EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICGES

A FAPESP - Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de S&o Paulo informa que realizarda em local(is),
data(s) e horario(s) a serem oportunamente divulgados, Processo Seletivo para provimento da funcdo de ANALISTA
DE SISTEMAS JUNIOR o qual sera regido pelas presentes Instrugbes Especiais, parte integrante deste Edital, e sua
organizacao e aplicagdo ficardo a cargo da VUNESP - FUNDACAO PARA O VESTIBULAR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL
PAULISTA "JULIO DE MESQUITA FILHO".

INSTRUGOES ESPECIAIS

1 - DA FUNGAO

1.1. O Processo Seletivo destina-se ao provimento da fungdo de ANALISTA DE SISTEMAS JUNIOR, discriminado, das
vagas existentes e que vierem a existir ou que forem criados dentro do prazo de sua validade.

1.2. O nimero de vagas, salario mensal e os requisitos sdo os estabelecidos na tabela conforme segue:

FUNGAO VAGAS SNII‘ELIG\g:I(.) JORNADA EXPERIENCIA REQUISITOS

CURSO SUPERIOR COMPLETO DE

ANALISTA DE BACHARELADO EM CIENCIAS DA

40 (quarenta) 01 (um) ANO COMPUTAGAO, ;
sgﬁmgés 02 R$ 4.428,25 | |10RAS SEMANAIS | NA FUNCAO | ENGENHARIA DA COMPUTACAO
ou

ENGENHARIA DE SOFTWARE

1.3. O regime juridico ao qual estardo vinculados os candidatos aprovados no Processo Seletivo da Fundacdo de
Amparo a Pesquisa do Estado de Sdo Paulo - FAPESP é o da Consolidagdo das Leis do Trabalho e Legislagdo
Complementar, ndo gerando quaisquer direitos a estabilidade na fungdo.

1.4. Os beneficios oferecidos s&do: assisténcia médica, auxilio-refeicdo, auxilio-alimentagdo e assisténcia odontoldgica,
conforme regulamento interno.

1.5. A fungdo mencionada estara sujeita a escala de trabalho, podendo incidir nos sabados, domingos e feriados.

1.6. Ndo havera possibilidade de reserva legal para os portadores de deficiéncia (Lei Complementar n.° 683, de
18/09/92) para a fungdo em Processo Seletivo, uma vez que o numero de vagas oferecidas é insuficiente para a
aplicagao daquele percentual discriminado na referida lei.

2 - DAS INSCRICOES

2.1. As inscricOes serdo realizadas via internet, no periodo de 29 de novembro até 20 de dezembro de 2006, pelo site
www.vunesp.com.br, que disponibilizara no periodo destinado as inscriges, a ficha e o edital do concurso, bem como
orientagbes para que os interessados possam realizar suas inscricdes. O candidato digitard seus dados cadastrais e
imprimird o boleto bancario conforme instruges no site. Esse boleto podera ser pago em qualquer agéncia bancaria. A
efetivacdo da inscricdo se da somente com o pagamento do boleto no bancario.

2.2. No ato da inscricdo devera ser paga a importancia de R$ 60,00 (sessenta reais), a titulo de ressarcimento de
despesas com material e servigos prestados pela Fundagdo VUNESP.

2.3. O pagamento da importancia podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque do proéprio candidato. O pagamento
em cheque somente sera considerado quitado apos a respectiva compensacdo.

2.4. Ndo havera, em hipdtese alguma, devolucdo da importancia paga objeto da inscrigdo do candidato.
2.5. Ndo serdo aceitos pedidos de isencao de pagamento do valor da inscrigao, seja qual for o motivo alegado.

2.6. O candidato recebera apds 03 (trés) dias, através de e-mail, a confirmacdo da efetivacdo de sua inscricdo depois
do pagamento da mesma. Em caso negativo, o candidato deverd entrar em contato com o Disque Vunesp, (0xx11)
3874-6300, para verificar o ocorrido. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo via Internet implicara na ndo
efetivagdo da inscrigao.

2.7. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo sao de inteira responsabilidade do candidato, podendo a FAPESP
excluir do Processo Seletivo Publico aquele que a preencher com dados incorretos, bem como aquele que prestar
informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8. O deferimento da inscrigdo dar-se-& mediante o correto preenchimento dos dados do candidato nos documentos
constantes da internet e o pagamento da taxa de inscrigdo.

2.9. N&o serdo recebidas inscricbes por via postal, fac-simile ou fora do periodo estabelecido neste capitulo.
2.10. O candidato devera preencher a Ficha de Inscrigdo disponivel segundo a qual, sob as penas da lei, assumira:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem foi deferida a igualdade, nas condigdes previstas
pelo Decreto Federal n°® 70.436/72;




b) ter, até a data da inscrigdo, 18 anos completos;

c) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com as obrigagdes do Servigo Militar;

e) gozar de boa saude fisica e mental;

f) ndo ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administragdo Publica direta, indireta ou fundacional, de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ou de empresa privada;

g) ndo registrar antecedentes criminais contra a Administracdo Publica;

h) ndo ter sofrido, no exercicio do cargo publico, penalidade por pratica de atos desabonadores;

i) ter, na data da admissdo, os requisitos que forem exigidos para o provimento da fungao;

j) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

2.11. A devolugdo da taxa de inscricdo somente ocorrera se o Processo Seletivo ndo se realizar. A responsabilidade da
devolugdo recaird sobre a Fundagdo VUNESP.

2.12. O deferimento da inscrigdo dependerd do correto preenchimento da Ficha de Inscrigdo pelo candidato ou seu
procurador.

3 - DA PROVA

3.1. O Processo Seletivo constara de prova objetiva e prova dissertativa, sendo:

3.1.1. A prova objetiva com 60 questdes de multipla escolha, com 5 alternativas cada, e versara sobre as seguintes
disciplinas:

e Lingua Portuguesa: 10 questdes;

e Conhecimento da Lingua Inglesa: 10 questdes.

e Conhecimentos Especificos: 40 questdes.

3.1.2. A prova dissertativa constara de 1 caso pratico

ATENCAO: as provas versardo sobre o contetido programético contido no Anexo II, que faz parte deste Edital.
4 - DA PROVA OBJETIVA

4.1. A prova sera realizada na cidade de Sdo Paulo e sua aplicacdo esta prevista para 28 de janeiro de 2007, em locais
e hordrios a serem comunicados oportunamente através de publicagdo no Didrio Oficial do Estado e afixados na sede
da FAPESP - Rua Pio XI, n°® 1.500 - Alto da Lapa - S3o Paulo - SP.

4.2. O Cartdo de Convocagdo serd encaminhado aos candidatos pelo correio. A comunicagdo feita ao candidato pelo
correio ndo tem carater oficial, € meramente informativa. Assim sendo, aquele que ndo receber o cartdo devera
procurar por listagem afixada na FAPESP - Rua Pio XI, n°® 1.500 - Alto da Lapa - Sdo Paulo - SP ou acompanhar pelo
Diario Oficial do Estado - Poder Executivo a publicacdo do Edital de Convocacdo para a prova.

4.3. O candidato deverda comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos,
munido de:

e comprovante de inscrigao;

e original de um dos documentos de identidade a seguir:

- Cédula de Identidade (RG);

- Carteira de Org&o ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo emitida de acordo com a Lei 9.503/97.

4.3.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

4.3.2. N3o serdo aceitos protocolos nem copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros
documentos diferentes dos anteriormente definidos.

4.3.3. N3o serdo aceitas carteiras funcionais.
4.4. Ndo sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido para o seu inicio.
4.5. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

4.6. Durante a Prova, ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie nem a utilizagdo de maquina
calculadora ou de equipamento eletrénico.

4.7. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que, durante a realizagdo da prova, for surpreendido
comunicando-se com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada.

4.8. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

4.9. O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo apds 1 (uma) hora do inicio da Prova.



4.10. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta de tinta azul ou preta, lapis preto n.° 2 e
borracha macia.

4.11. O candidato lera a prova no Caderno de QuestGes e marcara suas respostas na Folha Definitiva.

4.11.1. Ao terminar, o candidato entregara ao fiscal a Folha Definitiva de Respostas apds o seu preenchimento.

4.11.2. Nao serdao computadas questdes ndo respondidas nem questdes que contenham mais de uma resposta
(mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Ndo deverd ser feita nenhuma marca fora
do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca poderd ser lida pelas leitoras oticas,
prejudicando o desempenho do candidato.

4.11.3. O Caderno de Questdes da prova sera devolvido ao candidato na forma a ser divulgada no momento da prova.

4.12. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da Ficha de Inscricdo ou fazer alguma
reclamacgdo ou sugestdo, devera procurar a sala de coordenacgdo no local em que estiver prestando prova.

4.13. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato que:

e apresentar-se apos o fechamento dos portdes;

e ndo apresentar o documento de identidade exigido no item 4.3 deste Capitulo;

e ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

e ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

o for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas, impressos ou calculadoras;
e estiver portando qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagdo;

e langar mdo de meios ilicitos para executar as provas;

¢ ndo devolver a Folha Definitiva de Respostas;

e perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

4.14. A prova sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e classificatério.
4.15. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinqlienta) pontos na prova.

5 - DA PROVA DISSERTATIVA

5.1. A prova dissertativa serd aplicada para todos os candidatos, na mesma data e horario da prova objetiva, e
somente serd avaliada para os 50 habilitados e melhores classificados na prova objetiva.

5.2. A prova dissertativa constara de um caso pratico proposto.

5.3. Na avaliacdo serdo considerados: o raciocinio, a fundamentacdo e sua consisténcia, a capacidade de interpretacdo
e exposigdo, a correcdo gramatical e a técnica profissional demonstrada.

5.4. A prova dissertativa devera ter uma extensdo minima de 45 linhas e maxima de 60 linhas.

5.5. A prova dissertativa tera carater eliminatdrio e classificatorio e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos.

5.6. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinqlienta) pontos na prova.
5.7. O candidato ndo habilitado serd excluido do Concurso Publico.

6 - DA PONTUAGCAO FINAL

6.1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente do total de pontos correspondera a nota obtida pela
férmula abaixo:

NF = PO + PD
2

Onde:

NF = Nota Final

PO = Nota da prova objetiva
PD = Nota da prova dissertativa

7 - DO CRITERIO DE DESEMPATE

7.1. No caso de igualdade na classificacdo definitiva, dar-se-a preferéncia ao candidato que:

e com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

e obtiver maior nota na prova dissertativa;

» obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

o tiver mais idade;

e tiver maior niumero de filhos menores de 18 anos até a data de encerramento das inscrigdes;

o for casado.

7.2. Persistindo o empate, a escolha sera feita a partir da realizacdo de sorteio que definira o escolhido.



8 - DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso a Fundacdo VUNESP no que se refere a divulgagdo do gabarito, do resultado das provas e da
classificagdo dos candidatos. O prazo para interposicdo de recursos sera de 2 (dois) dias Uteis contados a partir da
data da publicagdo no Diario Oficial. Os recursos deverdo ser protocolados na Fundacdo VUNESP, Rua Dona Germaine
Burchard, n.° 515 - Agua Branca/Perdizes, Sdo Paulo - SP.

8.2. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os
obtiveram na corregao inicial, independentemente da formulagao de recurso.

8.3. Os recursos deverdo estar devidamente fundamentados, conter o nome do candidato, niumero de inscrigdo,
fungdo e enderego para correspondéncia.

8.4. Os recursos interpostos fora dos respectivos prazos ndo serao aceitos.
9 - DO EXAME MEDICO

9.1. O exame médico pré-admissional terd carater exclusivamente eliminatério e serd realizado com base nas
atividades inerentes a funcdo ao qual o candidato concorre, considerando-se as condigdes de salide necessarias para o
exercicio das mesmas.

9.2. O exame médico sera realizado sob responsabilidade da FAPESP.
10 - DA CONTRATACAO
10.1. A contratagdo obedecera a ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com as necessidades da FAPESP.

10.2. Por ocasidao da contratagdo, deverdo ser comprovadas, mediante apresentagdo dos devidos documentos, as
declaragbes a que se refere o item 2.5. do Capitulo II deste Edital, conforme os documentos adiante discriminados:
10.2.1. 1 foto 3X4 (coloridas e recentes);

10.2.2. Carteira de Identidade (copia reprografica);

10.2.3. Carteira de Org&o de Classe (cdpia reprogréfica);

10.2.4. Comprovante de Escolaridade (copia reprografica);

10.2.5. Cadastro de Pessoa Fisica (copia reprografica);

10.2.6. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

10.2.7. PIS/PASEP (copia reprogréfica);

10.2.8. Titulo de eleitor e comprovante de haver votado na ultima eleigcdo - 2 turnos (cdpia reprografica);

10.2.9. Certiddo de Nascimento e/ou Certiddo de Casamento(se for casado) ou Casamento com Averbacgdo (se for
separado judicialmente) (copias reprograficas);

10.2.10. Certificado de Reservista (copia reprografica);

10.2.11. Certidao de Nascimento do(s) filho(s) (copia(s) reprografica(s));

10.2.12. Carteira de Vacinagdo de filhos menores de 5 anos;

10.2.13. Declaragdo de proprio punho de aciimulo ou ndo de cargo/funcdo publica;

10.2.14. Outros documentos que a FAPESP julgar necessarios.

10.3. O candidato devera comparecer no dia e hora marcados pela FAPESP, implicando o ndo comparecimento em
desisténcia tacita.

11 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

11.1. A inscrigdo importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitacdo tacita das condicGes do Processo
Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

11.2. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

11.3. Cabera ao Diretor Administrativo da FAPESP a homologacdo dos resultados deste Processo Seletivo.

11.4. O prazo de validade deste Processo Seletivo serd 12 (doze) meses, contados da homologagdo de seus
resultados, podendo ser prorrogado por igual periodo.

11.5. A aprovagdo do candidato neste Processo Seletivo ndo implicard na obrigatoriedade de sua contratagdo.

11.6. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia junto a FAPESP, apos o resultado
final.

11.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacGes ou acréscimos, enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocagcdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso publicado.

11.8. A FAPESP e a Fundacao VUNESP se eximem das despesas com viagens e estadas dos candidatos em quaisquer
das fases do Processo Seletivo.



11.9. A Fundagdo VUNESP ndo emitira Declaracdo de Aprovagdo no Certame, pois a propria publicacdo no Diario Oficial
do Estado de Sdo Paulo serve para fins de comprovagdo da aprovacao.

11.10. Os casos omissos serao resolvidos pelo Diretor Administrativo da FAPESP.

11.11. Todas as convocacgGes, avisos e resultados serdo publicados no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo, sendo de
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegado desconhecimento e serdo afixados
na sede da FAPESP - Rua Pio XI, n® 1.500 - Alto da Lapa - Sdo Paulo - SP.

Sao Paulo, 16 de novembro de 2006
ANEXO I - DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

Desenvolver e implantar sistemas informatizados, dimensionando seus requisitos e funcionalidade do sistema,
especificando sua arquitetura, escolhendo ferramentas de desenvolvimento, especificando programas, codificando
aplicativos. Administrar ambiente informatizado, prestar suporte técnico ao cliente e o treinar, elaborar documentacéo
técnica. Estabelecer padrdes, coordenar projetos e oferecer solugbes para ambientes informatizados. Pesquisar
tecnologias em informatica. 3 )

ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo de texto. Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Emprego das classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem
as relacGes que estabelecem. Vozes verbais: ativa e passiva. Colocacdo pronominal. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Sinénimos, anténimos e parénimos. Sentido proéprio e figurado das palavras.

CONHECIMENTO DA LINGUA INGLESA

Compreensdo e interpretacdo de texto (sentido global do texto, localizagdo de determinada idéia, palavras cognatas).
Conhecimento de vocabulario fundamental e de aspectos gramaticais em nivel funcional, ou seja, como acessoério a
compreensao do texto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conceitos de Sistemas de Computagdo: organizagdo de computadores (conceitos bdsicos). Sistemas operacionais
(conceitos basicos). Ambiente operacional UNIX. Arquitetura cliente/servidor (conceitos): front-end/back-end;
principais componentes; duas e trés camadas; conceitos de internet, intranet, extranet. Andlise orientada a objetos:
conceitos de orientacdo a objetos, heranca, polimorfismo; propriedades e métodos; diagrama de classes; diagrama de
objetos; diagrama de estados e transigdes; diagrama de mensagens; UML. Banco de Dados: conceitos: administragao
de dados; sistemas de geréncia de banco de dados; independéncia de dados; linguagem de definicdo de dados e
linguagem de manipulagdo de dados; diciondrio de dados; conceito de transagdo; bancos de dados relacionais.
Ambiente Operacional: seguranga; concorréncia; recuperacgdo; integridade; procedimentos (stored procedures);
gatilhos (triggers). SQL (ANSI): conceitos gerais; principais operadores. Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados:
Oracle. Engenharia de Software: principios da engenharia de software: formalizagdo; divisdo do problema;
modularizagdo; abstragdo; antecipagao de mudancas; generalizagao; ciclos de vida de desenvolvimento de sistemas:
analise de requisitos; modelo cascata; modelo evolutivo; modelo incremental; modelo espiral; prototipacédo; fases de
um projeto de sistema; estratégias de teste de software; verificagdo de requerimentos e objetivos; técnicas de teste
de software; estratégias de testes de software; testes de mddulos; testes integrados; inspecdes de codigo; revisGes
de software; qualidade de software: classificagdo das principais qualidades de software; requerimentos de qualidade
em sistemas de informacdo; medidas de qualidade de software; medidas de confiabilidade de software. Técnicas e
Linguagens de Programacgdo: conceitos basicos: conceitos de logica e algoritmos; programagdo estruturada;
modularizacdo: acoplamento entre modulos e coesdo de mddulos; sub-rotinas: chamadas por enderego, referéncia e
valor; programacdo orientada a objetos; programacdo por eventos; descricdo de dados; uso de arquivos. Estrutura de
Dados (conceitos basicos). Ambiente: Java, JSP, J2EE, Struts, Hibernate, Grasp, Spring.

CRONOGRAMA
DATAS EVENTOS
29/11/06 Inicio das Inscri¢des.
20/12/06 Término das Inscrigdes.
28/01/07 Data prevista para aplicagdo das provas.

As datas das publicagdes dos resultados serdo informadas por ocasido da aplicagao da prova.
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