sexta-feira, 25 de fevereiro de 2022
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
CONCURSO PUBLICO N2 01/2022

O Secretério Geral de Administragdo da Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo - ALESP no uso de suas atribuicdes e

considerando o contrato celebrado com a Fundagdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita

Filho” — Fundagdo VUNESP, faz saber que serd realizado em locais, datas e horarios a serem oportunamente divulgados,

Concurso Publico para os cargos vagos constantes do item 1.2 de provimento efetivo do Quadro da Secretaria da Assembleia

Legislativa do Estado de Sdo Paulo, o qual reger-se-a de acordo com as Instrugdes Especiais que ficam fazendo parte integrante

deste Edital.

1.1.

CAPITULO 1 — DOS CARGOS
Este Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos e vagas constantes do item 1.2., mais vagas existentes
e das que vierem a ser criadas dentro do prazo de sua validade, a critério da Assembleia Legislativa do Estado de Sdo

Paulo , obedecida a ordem classificatéria .

1.2. Os cargos, o total de vagas, o nimero de vagas para ampla concorréncia, o nimero de vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia (PCD), o vencimento, a jornada semanal de trabalho e os requisitos exigidos sdo os estabelecidos no
quadro que segue:

Ne d Ne de Venciment Gratificaa
Cargo Total de ;raea\::g\a: vagas para E"Ume"LZ T:I::iv;a e Jornada Semanal de Escolaridade/Requisitos Exigidos
B vagas c‘;nmné:cia PCD gms) Trabalho (horas) a 8!
(5%)
RS 5.370,01 (cinco mil, trezentos e 0s candidatos nomeados
setenta reais e um centavo), ficardo sujeitos 3 carga
podendo  ser  acrescido  da a0 sy 82 | Certificado de Conclusdo do Ensino
Técnico Gratificagio de Representagdo no | NO7Na nos termos do | 0T edido por instituicio
e 46 a4 02 > | artigo 47, da Resolugio ' R
Legislativo valor de R$ 1.600,16 (um mi, reconhecida pelo Ministério da
N N N Alesp n® 776, de 14 de N
seiscentos  reais e dezesseis Educagdo.
o . - outubro de 1996, com
centavos), a juizo da Administragdo, alteracBes posteriores.
para Jornada Completa de Trabalho. G0es P! -
RS 9.260,84 (nove mil, duzentos e | Diploma nelo Ministério
sessenta reais e oitenta e quatro — L N = vy
! ficardo sujeitos a carga | da Educagdo ou Certificado de
centavos), podendo ser acrescido da " N
) oSl - horaria nos termos do | Conclusio de curso de ensino
Analista Gratificago de Representagdo, no . : i
24 23 o1 artigo 47, da Resolugio | superior em qualquer area de
Legislativo valor de R$ 2.161,08 (dois mil, cento o ' e
’ "2 | Alesp ne 776, de 14 de | formagdo expedido por instituicio
e sessenta e um reais e oito N P
- - " | outubro de 1996, com | reconhecida pelo Ministério da
centavos) a juizo da Administrago, | o 13 S5 S b Eduencio
para Jornada Completa de Trabalho. G0es P! - ¢
1.3. Os candidatos nomeados estardo sujeitos ao regime juridico e previdencidrio em vigor na data de sua nomeagdo.
1.4. As atribuigdes a serem exercidas pelo servidor encontram-se no Anexo |.
CAPITULO 2 — DAS INSCRICOES

2.1. A inscrigdo devera ser efetuada das 10h de 03.03.2022 as 23h59min de 24.03.2022, exclusivamente pela internet
no site www.vunesp.com.br.

2.1.1. Ndo serd permitida inscrigdo em desacordo com o estabelecido neste Edital.

2.2 Ainscrigdo implicard a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e nas
demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

23. De forma a evitar 6nus desnecessario, o candidato devera efetivar sua inscrigdo somente ap6s tomar conhecimento
de todos os requisitos e condigdes exigidas para o Concurso Publico.
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2.4, O candidato aprovado no Concurso Publico que trata este Edital serd investido no cargo se atender as seguintes
exigéncias, na data da posse:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigagoes civis;

b) ter, no minimo, 18 anos de idade;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigages militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) comprovar possuir os requisitos e a escolaridade exigidos para o exercicio das atribuigdes do respectivo cargo e
os documentos constantes no Capitulo 13, deste Edital;

g) ter aptiddo fisica, mental e psicoldgica para o exercicio das atribui¢des do respectivo cargo, comprovada em
avaliagdo médica;

h) outros documentos que a Assembleia Legislativa do Estado de S&o Paulo julgar necessérios;

i) o candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos indicados anteriormente perdera o direito a
investidura no cargo.

2.5. Para inscrever-se, o candidato — durante o periodo de inscrigdes — devera:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;
b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;
c) ler, naintegra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigdo;
d) transmitir os dados da inscrigdo;
e) imprimir o boleto bancario, caso o pagamento seja realizado em dinheiro ou cheque;
f) efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo.
2.6. 0 valor da taxa de inscrigdo é de RS 79,80 para o cargo de Analista Legislativo e de RS 62,40 para o cargo de Técnico

Legislativo.

2.6.1. Para o pagamento da taxa de inscrigdo devera ser utilizado o boleto bancério, gerado até as 23h59min do
ultimo dia de inscrigdes no site da Fundagdo VUNESP, o qual podera ser pago em dinheiro ou cheque em qualquer
agéncia bancéria, até o dia 25.03.2022.

2.6.1.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da
correspondente taxa de inscri¢do, a inscri¢do do candidato serd automaticamente cancelada.

2.6.1.2. N&o sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-simile,
transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou
realizado ap6s o dia 25.03.2022, ou por qualquer outro meio que ndo o especificado neste Edital.

2.6.2. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagdo até o vencimento do
boleto bancario.

2.6.3. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancdrias, a taxa de inscrigdo deverd ser paga
antecipadamente.

2.6.4. A efetivagdo da inscrigdo somente ocorrera apds a confirmagdo, pelo banco, do pagamento referente a taxa
de inscrigdo.

2.6.5. O valor pago a titulo de taxa de inscrigdo ndo podera ser transferido para terceiro, nem para outros certames.
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2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.

2.14.

2.15.

2.16.

2.17.

2.6.6. N3do haverd devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isengdo total
ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa de inscrigdo, seja qual for o motivo alegado, exceto ao
candidato amparado pelo disposto na Lei Estadual n? 12.782, de 20 de dezembro de 2007.

2.6.7. A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se este Concurso Publico ndo se realizar.

A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscrigdo podera ser feita no site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste
Concurso Publico, durante e ap6s o periodo de inscrigdes.

2.7.1. Caso seja detectada falta de informag&o, o candidato deverd entrar em contato com o Disque VUNESP, para verificar
o ocorrido.

O candidato sera responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como por eventuais erros e
omissdes.

Realizada a inscrigdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera acessar a
“Area do Candidato > Meu Cadastro”, no site da Fundagdo VUNESP, clicar no link deste Concurso Publico, digitar o
CPF e a senha, e efetuar a corregdo necessaria, ou entrar em contato com o servigo de Atendimento ao Candidato
da VUNESP.

2.9.1. Paraefeito de critério de desempate serdo consideradas as corregdes cadastrais realizadas até o 22 dia Gtil contado
a partir da data de realizagdo da prova objetiva.

2.9.2. O candidato devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas da incorre¢do do seu cadastro,
nos termos deste Edital, ndo podendo alegar qualquer espécie de desconhecimento.

A Fundagdo VUNESP e a Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo ndo se responsabilizam por solicitagdo de
inscrigdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
As informagdes prestadas pelo candidato sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Assembleia Legislativa do
Estado de Sdo Paulo e a Fundagdo VUNESP utiliza-las em qualquer época no amparo de seus direitos, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

O candidato que ndo atender aos procedimentos estabelecidos neste Edital ou que prestar declaragdo falsa, inexata
ou, ainda, que ndo satisfaga a todas as condigBes e requisitos estabelecidos neste Edital, tera sua inscri¢do cancelada
e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente, sem prejuizo das agdes criminais cabiveis.

Ao efetivar a sua inscrigdo o candidato concorda com os termos que constam neste Edital e manifesta plena ciéncia
quanto a divulgagdo de seus dados pessoais (nome, data de nascimento, condigdo de deficiente, se for o caso, notas,
resultados, classificagdes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados relativos a este certame, tendo em
vista que essas informagdes sdo necessarias ao cumprimento do principio da publicidade dos atos do certame. Neste
sentido, ndo caberdo reclamagdes posteriores relativas a divulgagdo dos dados, ficando o candidato ciente de que
as informagdes desta selegdo possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de

busca.

DA REDUGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Em conformidade com o que dispde a Lei Estadual n? 12.782, de 20 de dezembro de 2007, o candidato podera
requerer a redugdo do valor da taxa de inscri¢do deste Concurso Publico, conforme cronograma previsto no Anexo
V, durante o periodo das 10 horas de 03.03.2022 as 23h59min de 04.03.2022.

O direito da redugdo do valor da taxa de inscrigdo, correspondente a 50% (cinquenta por cento), sera concedido ao
candidato que, CUMULATIVAMENTE, preencha os seguintes requisitos:

I. seja estudante regularmente matriculado:

a) em curso superior, em nivel de graduagdo ou pés-graduagdo.

Il. perceba remuneragdo mensal inferior a 2 (dois) salarios-minimos ou esteja desempregado.

A comprovagdo dos requisitos dispostos no item 2.15., sera realizada conforme segue:

1. Quanto a comprovagdo da condigdo de estudante, sera aceito um dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaragdo expedida por instituicdo de ensino publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por institui¢do de ensino publica ou privada, ou
por entidade de representagdo estudantil.

Il. Quanto a comprovagdo de renda, serd aceito um dos seguintes documentos:

a) recibo de pagamento por servigos prestados ou declaragdo do empregador, firmada em papel timbrado, com
nome completo e nimero do RG do empregador e carimbo do CNPJ;

b) extrato de rendimentos fornecido pelo INSS ou outras fontes, referente a aposentadoria, auxilio-doenga, penséo,
peculio, auxilio-reclusdo e previdéncia privada. Na falta de um desses, extrato bancario identificado, com o valor do
crédito do beneficio;

c) recibos de comissdes, aluguéis, pré-labores e outros;

d) comprovante de recebimento de pensdo alimenticia. Na falta desse, extrato ou declaragdo de quem a concede,
especificando o valor;

e) comprovantes de beneficios concedidos por Programas Sociais, como por exemplo: bolsa-escola, bolsa-familia e
cheque-cidadao;

f) declaragdo original, assinada pelo proprio interessado, para auténomos e trabalhadores em atividades informais,
contendo as seguintes informagdes: nome completo; telefone(s) e n° do RG; atividade que desenvolve; local onde a
executa; ha quanto tempo a exerce e renda bruta mensal em reais.

11l. Quanto a comprovagdo da condigdo de desempregado, sera aceito um dos seguintes documentos:

a) recibos de seguro-desemprego e do FGTS;

b) documentos de rescisdo do ultimo contrato de trabalho, mesmo que temporario. No caso de ter sido feito
contrato em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, anexar, ainda, as cépias das paginas de identificagdo;
c) declaragdo original, assinada pelo préprio interessado, contendo as seguintes informagdes: nome completo e n°®
do RG; ultima atividade exercida; local em que era executada; por quanto tempo tal atividade foi exercida e data do
desligamento.

Para o envio dos documentos relacionados no item 2.16., o candidato devera até 07.03.2022:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP;

b) acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” no campo préprio de “Requerimento para

Solicitagdo de Redugdo de Taxa de Inscri¢do” e realizar o envio dos documentos por meio digital (upload);
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2.18.

2.19.

2.20.

2.21.

2.22.

2.23.

2.24.

2.25.

2.26.

2.27.

2.28.

b1) os documentos deverdo estar digitalizados, frente e verso, quando necessério, com tamanho de até 2 MB, por
documento enviado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2.17.1.N3o serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido.
2.17.2.N3o serdo considerados documentos enviados por quaisquer outras formas diferentes da Unica especificada
neste Edital.

2.17.3.0s documentos encaminhados fora da forma e do prazo, ndo serdo conhecidos.

2.17.4.0 preenchimento do requerimento de solicitagdo de redugdo da taxa e a documentagdo anexada serdo de
inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo admitidas alteragdes e/ou inclusdes apds o periodo de solicitagdo
do beneficio.

A relagdo da solicitagdo serd divulgada em 15.03.2022 no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo - DOE — Poder
Legislativo (www.imprensaoficial.com.br), e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.18.1. O candidato beneficiado com a redugdo da taxa devera imprimir o boleto bancario especifico com o valor da
taxa de inscrigdo reduzido, e efetuar o pagamento até o dia do seu vencimento, seguindo os parametros firmados
neste Edital.

2.18.2.Caso a solicitagdo de redugdo seja indeferida, o candidato podera interpor recurso contra o indeferimento,
no site da Fundagdo VUNESP, conforme o Capitulo 12 — DOS RECURSOS, na Area do Candidato — “RECURSOS”,
seguindo as instrugdes ali contidas.

2.18.2.1. Ndo sera permitida, no prazo de recurso, a complementagdo de documentos.

A relagdo definitiva da solicitagdo serd divulgada em 23.03.2022 no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo - DOE —
Poder Legislativo (www.imprensaoficial.com.br), e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.19.1.0 candidato que tiver a solicitagdo de redugdo indeferida e/ou recurso indeferido, e queira participar deste
Concurso Publico, devera acessar novamente a “Area do Candidato”, no site da Fundacdo VUNESP, imprimir o boleto
bancario e pagar o valor da taxa de inscrigdo pleno, até a data do vencimento do boleto.

A inscricdo somente sera efetivada apds a confirmagdo, pelo banco, do correspondente pagamento reduzido ou
pleno do boleto referente a taxa de inscrigdo.

As informagdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Assembleia Legislativa do
Estado de S&o Paulo e a Fundagdo VUNESP utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como
nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Informagdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo deste certame, acarretardo a eliminagdo do
candidato do Concurso Publico, importando em anulagdo da inscrigdo e dos demais atos praticados pelo candidato,
conforme previsto no artigo 42 da Lei Estadual n? 12.782, de 20 de dezembro de 2007.

A declaragdo falsa de dados para fins de redugdo do pagamento do valor da taxa de inscrigdo determinard o
cancelamento da inscrigdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do candidato deste
Concurso Publico em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas,

assegurado o contraditério e a ampla defesa.

DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Em conformidade com o que dispde a Lei n2 12.147, de 12 de dezembro de 2005, o candidato doador de sangue
podera requerer a isen¢do do valor da taxa de inscri¢do deste Concurso Publico, conforme cronograma previsto no
Anexo V, durante o periodo das 10 horas de 03.03.2022 as 23h59min de 04.03.2022.

O direito da isengdo do valor da taxa de inscri¢do sera concedido ao candidato que preencha os seguintes requisitos:
a) comprovar as doagdes de sangue, que ndo poderdo ser inferiores a 3 vezes em um periodo de 12 meses anteriores
a data de publicagdo deste Edital de Abertura de Inscrigdes;

b) considera-se, para enquadramento ao beneficio previsto por esta Lei, somente as doagdes de sangue realizadas
em 6rgdo oficial ou entidade credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio;

c) a comprovagdo da qualidade de doador de sangue serd efetuada através da entrega de documento expedido pela
entidade coletora, que devera ser juntado no ato de inscrigdo;

Para o envio do documento relacionado no item 2.25., o candidato devera até 07.03.2022:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP;

b) acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” no campo proprio de “Requerimento para
Solicitagdo de Isengdo de Taxa de Inscrigdo” e realizar o envio dos documentos por meio digital (upload);

b1) os documentos deverdo estar digitalizados, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 2 MB, por
documento enviado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2.26.1.N3o serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido.
2.26.2.Ndo serdo considerados documentos enviados por quaisquer outras formas diferentes da unica especificada
neste Edital.

2.26.3.0s documentos encaminhados fora da forma e do prazo, ndo serdo conhecidos.

2.26.4.0 preenchimento do requerimento de solicitagdo de isengdo da taxa e a documentagdo anexada serdo de
inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo admitidas alteragdes e/ou inclusdes ap6s o periodo de solicitagdo
do beneficio.

A relagdo da solicitagdo sera divulgada em 15.03.2022 no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE — Poder
Legislativo (www.imprensaoficial.com.br), e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.27.1.0 candidato que tiver a solicitagdo de isengdo do valor da taxa de inscri¢do deferida estara, automaticamente,
inscrito.

2.27.2.Caso a solicitagdo de isengdo seja indeferida, o candidato podera interpor recurso contra o indeferimento,
no site da Fundagdo VUNESP, conforme o Capitulo 12 — DOS RECURSOS, na Area do Candidato — “RECURSOS”,
seguindo as instrugdes ali contidas.

2.27.2.1. N3o serd permitida, no prazo de recurso, a complementagdo de documentos.

A relagdo definitiva da solicitagdo sera divulgada em 23.03.2022 no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE —
Poder Legislativo Legislativo (www.imprensaoficial.com.br), e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo
VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.28.1.0 candidato que tiver a solicitagdo de isengdo indeferida e/ou recurso indeferido, e queira participar deste
Concurso Publico, devera acessar novamente a “Area do Candidato”, no site da Fundacdo VUNESP, imprimir o boleto

bancario e pagar o valor da taxa de inscrigdo pleno, até a data do vencimento do boleto.
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2.29.

2.30.

2.31.

2.32.

2.33.

2.34.

2.35.

2.36.

2.37.

2.38.

2.40.

2.41.

2.42.

2.43.
2.44.

2.45.

A inscricdo somente sera efetivada apds a confirmagdo, pelo banco, do correspondente pagamento reduzido ou
pleno do boleto referente a taxa de inscrigdo.

As informagdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade, podendo a Assembleia Legislativa do
Estado de Sdo Paulo e a Fundagdo VUNESP utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, bem como
nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Informagdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo deste certame, acarretardo a eliminagdo do
candidato do Concurso Publico, importando em anulagdo da inscrigdo e dos demais atos praticados pelo candidato,
conforme previsto no artigo 42 da Lei Estadual n2 12.782, de 20 de dezembro de 2007.

A declaragdo falsa de dados para fins de isengdo do pagamento do valor da taxa de inscrigdo determinard o
cancelamento da inscri¢do e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, bem como exclusdo do candidato deste
Concurso Publico em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas,

assegurado o contraditério e a ampla defesa.

DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNGAO DE JURADO

O candidato que tenha exercido a fungdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n2 11.689/2008 poderd indicar,
na ficha de inscrigdo, esta opgdo para fins de critério de desempate.

O candidato devera comprovar ter exercido a fungdo de jurado no periodo entre a data da vigéncia da referida Lei e
a data de término das inscrigdes.

O candidato devera encaminhar a Fundagdo VUNESP, certiddo, declaragdo, atestado ou outro documento publico
emitido pelo Judicidrio que comprove que exerceu a fungdo de jurado.

2.35.1.Para o envio da documentagdo, o candidato devera durante o periodo de inscrigdes:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento da ficha de inscrigdo, informando a condigdo de jurado, acessar a Area do Candidato,
selecionar o link “Envio de Documentos” no campo préprio de “Requerimento para Inscrigdo na Condigdo de Jurado”
e realizar o envio de documento que comprove a condigdo de jurado, por meio digital (upload);

c) o documento deverd ser enviado digitalizado com tamanho de até 2 MB e em uma das seguintes extensdes:
“pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2.35.2.N3o serd avaliado documento ilegivel e/ou com rasura ou proveniente de arquivo corrompido.

2.35.3.0 documento encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

2.35.4.0s documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados no item DO CANDIDATO QUE TENHA
EXERCIDO A FUNGAO DE JURADO n3o serdo considerados.

O candidato que, dentro do periodo de inscrigdes, deixar de declarar a condigdo de jurado ou aquele que se declarar,
mas que ndo comprovar ter sido jurado, ndo sera considerado jurado, para fins de uso no critério de desempate.

A divulgagdo da relagdo de deferimento e de indeferimento de solicitagdes relativas a participagdo de candidatos
com a condi¢do de jurado ocorrerd conforme cronograma previsto no Anexo V. A relagdo serd divulgada no Didrio
Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE — Poder Legislativo (www.imprensaoficial.com.br), e disponibilizada, como
subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.37.1.0 candidato com solicitagdo indeferida poderd interpor recurso, conforme dispée o Capitulo 12 — DOS

RECURSOS.

2.37.1.1. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsdvel pelas
consequéncias advindas de sua omissdo.

A relagdo definitiva das solicitagdes relativas a participagdo na condigdo de jurado sera divulgada conforme
cronograma previsto no Anexo V. Apds esta data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo relativa a participagdo

na condigdo de jurado.

DA CONDIGCAO ESPECIAL

O candidato que ndo se declarar deficiente, mas que necessitar de condigdo especial para a realizagdo da prova,
devera durante o periodo de inscrigdes:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP;

b) durante o preenchimento da ficha de inscrigdo, no campo “Condigdo Especial”, especificar as condi¢des especiais
de que necessita, seguindo as instrugdes ali indicadas, e enviar o laudo médico e/ou a documentagdo comprobatdria
que justifique a condigdo especial solicitada.

Para o envio do laudo médico ou da documentagdo comprobatéria, o candidato, durante o periodo de inscrigdes,
devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP;

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo préprio de “Requerimento para Atendimento com Condigdo Especial” e realizar o envio do
laudo médico ou da documentagdo comprobatdria, por meio digital (upload).

b1) o laudo médico devera ser digitalizado com tamanho de até 2 MB e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou
“png” ou “jpg” ou “jpeg”.

O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

2.40.1.N3o serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido.

0s documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados no item DA CONDIGAO ESPECIAL n3o serdo
considerados.

O candidato que, dentro do periodo de inscrigdes, deixar de atender ao estabelecido no item DA CONDICAO
ESPECIAL ndo tera as condig¢des especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

0 atendimento as condigdes especiais pleiteadas ficard sujeito a analise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.
A divulgacdo da relagdo de deferimento e de indeferimento de solicitagGes relativas a condigdo especial para a
realizagdo das provas ocorrerd conforme cronograma previsto no Anexo V. A relagdo sera divulgada no Didrio Oficial
do Estado de Sdo Paulo — DOE — Poder Legislativo (www.imprensaoficial.com.br), e disponibilizada, como subsidio,
no site da Fundagdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.44.1.0 candidato com solicitagdo indeferida podera interpor recurso, conforme dispée o Capitulo 12 — DOS
RECURSOS.

2.44.1.1. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd responsdvel pelas
consequéncias advindas de sua omissdo.

A relagdo definitiva das solicitagGes relativas a condigdo especial sera divulgada conforme cronograma previsto no

Anexo V.
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2.46.

3.1

3.2,

3.3.

3.4.
3.5.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4

4.5.

4.6.

O descumprimento das instrugBes para inscrigdo estabelecidas neste Capitulo implicard a ndo efetivagdo da
inscrigdo.
CAPITULO 3 — DA CANDIDATA LACTANTE

A candidata lactante deverd, no momento da realizagdo da inscri¢do, solicitar a necessidade da amamentagdo
durante a realizagdo das provas objetiva e dissertativa.
Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo da prova objetiva, a candidata lactante devera levar
um acompanhante, maior de idade, que ficard em local reservado para tal finalidade e que sera responsavel pela
crianga.
3.2.1. Oacompanhante ficard em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. Este estard submetido
a todas as normas constantes deste Edital, inclusive a apresentagdo de documento oficial de identificagdo e a
proibigdo de uso de equipamentos eletronicos.
3.2.2. A candidata que ndo levar o acompanhante ndo poderd permanecer com a crianga no local de realizagdo da
prova objetiva.
3.2.3. A Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo e a Fundagdo VUNESP ndo disponibilizardo em hipétese
alguma acompanhante para a guarda da crianga.
No momento da amamentagdo, a candidata serd acompanhada por uma fiscal sem a presenca do responsavel pela
crianga e sem o material da prova.
N&o havera compensagdo do tempo de amamentagdo ao periodo de duragdo da prova dessa candidata.
Excetuada a situagdo prevista neste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de crianga ou de adulto de qualquer
idade nas dependéncias do local de realizagdo da prova, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo da candidata
neste Concurso Publico.

CAPITULO 4 - DA PARTICIPACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA
Serd assegurado aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
pelo Decreto Estadual n2 59.591/13 e alteragdes, e pela Lei Complementar Estadual n2 683/92, alterada pela Lei
Complementar Estadual n2 932/02, nos termos do inciso VIII, do artigo 37, da Constitui¢do Federal/88, o direito de
inscrigdo para o cargo publico deste Concurso Publico.
4.1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes do cargo publico, especificadas no
Anexo | — DAS ATRIBUIGOES, sdo compativeis com a deficiéncia que possui.
O candidato que se julgar amparado pelo disposto no Decreto Estadual n? 59.591/13 e alteragdes, na Lei
Complementar n? 683, de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n? 932, de 8 de novembro de
2002, concorrera, sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.
Em cumprimento ao disposto no artigo 22, do Decreto Estadual n? 59.591/13 e alteracdes, serd reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas neste certame e das que vierem a existir no prazo de validade
do Concurso.
4.3.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 4.3. resulte em numero fracionado, este serd elevado até

0 12 nimero inteiro subsequente, somente quando a fragdo for maior ou igual a 5 (cinco).

4.3.2. Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando existirem de 5 (cinco) a 10 (dez)
vagas, uma delas deverd ser preenchida obrigatoriamente por candidato com deficiéncia, salvo no caso de ndo haver
candidatos com deficiéncia classificados.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual, ou sensorial, o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas, nos termos do art. 22 da Lei Federal n?
13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art. 12 da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia da Organizagdo das Nagdes Unidas — aprovada pelo Decreto Legislativo n2 186, de 9 de julho de 2008 e
incorporada pelo Decreto Federal n? 6.949, de 25 de agosto de 2009 -, da Lei Federal n2 12.764/2012, e da Lei Federal
n2 14.126/2021, nos pardmetros estabelecidos pelo art. 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n2 5.296/2004.

4.4.1. Ndo serdo considerados como deficiéncia os disttrbios passiveis de corregdo.

Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local
de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 39, do
Decreto Estadual n2 59.591/13 e alteragdes, e do artigo 22, da Lei Complementar Estadual n? 683/92.

4.5.1. Otempo para a realizagdo das provas a que o candidato com deficiéncia sera submetido, podera ser diferente
daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em consideragdo o grau de dificuldade apresentado em
decorréncia da deficiéncia (conforme § 49, do artigo 32, do Decreto Estadual n2 59.591/13 e alteragdes, e § 42, do
artigo 22, da Lei Complementar Estadual n? 683/92, com redag3o dada pela Lei Complementar Estadual n2 932/02),
desde que requerido na ficha de inscri¢do e indicado no laudo médico emitido por especialista na drea de deficiéncia
do candidato.

4.5.1.1. O tempo adicional de que trata o item anterior, sera no maximo, de uma hora para a realizagdo das provas
objetiva e discursiva.

Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de inscri¢do, o tipo de
deficiéncia, observado o disposto no artigo 42, do Decreto Federal n2 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n2
9.508/2018 e suas alteragdes e na Simula 377 do Superior Tribunal de Justiga; indicar que deseja concorrer as vagas
reservadas aos deficientes; e durante o periodo de inscrigdes, enviar:

a) laudo médico (cdpia simples ou autenticada), atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, com assinatura e o carimbo do
CRM do médico;

al) a validade do laudo médico a que se refere a alinea anterior serd de 2 (dois) anos a contar da data de inicio da
inscrigdo do Concurso quando a deficiéncia for permanente ou de longa duragdo e de 1 (um) ano a contar da data
de inicio da inscrigdo do Concurso nas demais situagdes que ndo se enquadrarem em deficiéncia permanente ou de
longa duragdo.

b) solicitagdo, se necessario, requerendo tempo e/ou tratamento diferenciado para realizagdo das provas,

especificando as condigdes técnicas e/ou prova especial de que necessitara, conforme laudo médico encaminhado.
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4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

4.12.
4.13.

4.14.

4.15.

4.16.

4.17.

4.18.

O candidato com deficiéncia visual: deverd, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscrigdo — a necessidade de
confecgdo de prova especial ou a necessidade de leitura de sua prova, inclusive de tempo adicional para sua
realizagdo.

4.7.1. Aos deficientes visuais:

a) ao candidato deficiente visual (cego): serdo oferecidas provas no sistema braile, desde que solicitadas dentro do
periodo de inscrigbes. Suas respostas deverdo ser transcritas em braile e para a folha de respostas por um fiscal
designado para tal finalidade.

al) o referido candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova objetiva e dissertativa, reglete e
pungdo, podendo utilizar-se de soroban.

b) ao candidato com baixa visdo: serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas dentro do periodo de
inscrigdes. As provas serdo confeccionadas no tamanho de fonte informado na ficha de inscrigdo (podera ser 16, 20,
24 ou 28).

b1) o candidato que n3o indicar o tamanho da fonte da prova ampliada tera sua prova confeccionada com fonte 24.
b2) a ampliagdo oferecida é limitada aos cadernos de questdes. A folha de respostas e outros documentos utilizados
durante a aplicagdo ndo sdo ampliados.

c) ao candidato com deficiéncia visual (cego ou com baixa visdo): serdo oferecidos computador/notebook, com o
software NVDA disponivel para uso durante a realizagdo de suas provas, desde que solicitados dentro do periodo de
inscrigdes.

c1) na hip6tese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados na alinea “c”,
deste item, serd disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de suas provas.

O candidato com deficiéncia auditiva: deverd, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscrigdo — se necessitara de:
a) intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;

b) autorizag3o para utilizagdo de aparelho auditivo.

4.8.1. Caso o candidato use aparelho auditivo, devera constar, expressamente, essa utilizagdo no parecer do médico
especialista, bem como informado na ficha de inscrigdo.

O candidato com deficiéncia fisica devera, obrigatoriamente, solicitar — na ficha de inscrigdo — se necessitara de:
a) mobilidrio adaptado;

b) auxilio no manuseio das provas e transcri¢do de respostas.

Para envio da documentagdo referida na alinea “a” do item 4.6., o candidato devera, durante o periodo de
inscrigoes:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP;

b) apds o preenchimento da ficha de inscrigdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos”
no campo préprio de “Requerimento para Inscrigdo como Deficiente” e realizar o envio do laudo médico, por meio
digital (upload);

b1) o laudo médico deverd estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até 2 MB, por
documento enviado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

4.10.1.N3o serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido.
4.10.2.Ndo serdo considerados os documentos enviados por quaisquer outras formas diferentes da unica

especificada neste Edital.
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O candidato que ndo fizer as solicitagdes de provas e condigdes especiais na ficha de inscrigdo e durante o periodo
de inscrigBes, ndo tera as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

0 atendimento as condigBes especiais solicitadas ficara sujeito a analise da razoabilidade e da viabilidade do pedido.
O candidato que, dentro do periodo de inscrigdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar, mas ndo
atender aos dispositivos mencionados no item 4.6., ndo sera considerado candidato com deficiéncia, para fins deste
Concurso Publico, e/ou n3o terd prova especial preparada e/ou a condigdo especifica para realizagdo das provas
atendida.

Apos o prazo de inscrigdo, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato da lista especial de candidatos
com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme disposto neste Capitulo, ndo poderd interpor
recurso em favor de sua condigdo, seja qual for o motivo alegado.

A divulgagdo da relagdo de deferimentos e de indeferimentos relativos a solicitagdo para concorrer como candidato
com deficiéncia e a solicitagdo de condigdo especial ocorrerd conforme cronograma previsto no Anexo V. A relagdo
serd publicada no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE — Poder Legislativo (www.imprensaoficial.com.br), e
disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

4.16.1.0 candidato que tenha tido indeferida a solicitagdo de inscrigdo para concorrer como pessoa com deficiéncia
e/ou a solicitagdo de condigdo especial, poderd interpor recurso, conforme dispde o Capitulo 12 — DOS RECURSOS.
4.16.2.0 candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd responsdvel pelas
consequéncias advindas de sua omissdo.

4.16.3.A divulgacdo da relagdo definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas a solicitagdo de
inscricdo para concorrer como pessoa com deficiéncia e/ou a solicitagdo de condigdo especial ocorrera conforme
cronograma previsto no Anexo V, no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE — Poder Legislativo
(www.imprensaoficial.com.br), e disponibilizagdo, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento. Apds esta data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de
candidato com deficiéncia da lista de candidatos que concorrerdo como pessoas com deficiéncia e/ou de concesséo
de prova especial.

O candidato com deficiéncia classificado, além de figurar na Lista Prévia de Classificagdo Geral, tera seu nome
constante da Lista Prévia de Classificagdo Especial — Pessoas com Deficiéncia.

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia classificado, serd convocado para pericia médica, na cidade de
S&do Paulo, no érgdo médico oficial da Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo , em época oportuna, a fim de
verificar a configuragdo e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuigdes do cargo publico, nos
termos do artigo 32 da Lei Complementar Estadual n? 683/92.

4.18.1.A divulgagdo do resultado da pericia dar-se-a por publicagdo no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE
— Poder Legislativo (www.imprensaoficial.com.br) e disponibilizagdo, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP,
ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.18.2.Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, este poderd requerer junta médica para nova

inspegdo, da qual poderd participar profissional por ele indicado.
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4.19.

4.20.

4.21.

4.22.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.
5.6.

4.18.2.1. O prazo para este requerimento, de que trata o item anterior, é de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir

da data da divulgagdo do resultado do respectivo exame.

4.18.2.2. O requerimento de junta médica devera ser entregue e protocolado pessoalmente pelo interessado na

Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo.

4.18.2.3. Ajunta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data da realizagdo do

exame.

4.18.2.4. N&o caberd qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica, nos termos da Lei Complementar

Estadual n® 683/92.

4.18.3.Findo o prazo da conclusdo da junta médica, serdo divulgadas as Listas de Classificagdo Definitiva Geral e

Especial.

4.18.3.1. Sera excluido da Lista Especial, o candidato que ndo tiver configurada a deficiéncia declarada, passando a

figurar apenas na Lista Geral.

4.18.3.2. Serdo excluidos deste Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia médica e/ou aquele

que tiver deficiéncia considerada incompativel com as atribuiges do cargo publico, mesmo que submetidos e/ou

aprovados em todas etapas deste Concurso.

4.18.3.3. N&o ocorrendo inscrigdo ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia, neste Concurso Publico, sera

elaborada somente a Lista Geral de Classificagdo Definitiva.

O percentual de vagas definidas neste Capitulo, que ndo for provido por inexisténcia ou reprovagdo de candidatos

com deficiéncia, na pericia médica ou no Concurso, sera preenchido pelos demais candidatos, com estrita

observancia a ordem classificatéria, em consondncia com o disposto no § 29, do artigo 22, do Decreto Estadual n?

59.591/13 e alteragdes .

A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo, implicara a perda do direito de

concorrer e/ou ser admitido/contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Apos o ingresso do candidato com deficiéncia, essa condigdo ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de

readaptagdo do cargo publico, licenga por motivo de satde e de aposentadoria por invalidez.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo conhecidos.
CAPITULO 5 — DA INCLUSAO DO NOME SOCIAL

Em conformidade com o Decreto n2 55.588/2010, a pessoa transexual ou travesti podera requerer a incluso e uso

do nome social para tratamento e demais publicagdes referentes ao Concurso.

O candidato transexual ou travesti que queira fazer uso do nome social para tratamento deverd, durante o periodo

de inscrigdes:

a) informar, na ficha de inscrigdo, a utilizagdo do nome social;

b) preencher, total e corretamente o requerimento de inclusdo e uso do nome social, conforme modelo constante

no Anexo I, disponivel, exclusivamente, no site da Fundagdo VUNESP, na Area do Candidato, no link “Editais e

Documentos”, bem como imprimir, assinar e enviar esse requerimento nos termos do disposto no item 5.3.

Para envio do requerimento de uso do nome social, o candidato — durante o periodo de inscrigdes — devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;
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b) apés o preenchimento da ficha de inscrigdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos”
no campo proprio de “Requerimento para Utilizagdo de Nome Social” e realizar o envio do requerimento de uso do
nome social e do RG, por meio digital (upload);

b1) o requerimento de uso do nome social deverd estar digitalizado, frente e verso, quando necessério, com
tamanho de até 2 MB, por documento enviado, e em uma das seguintes extensGes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou
“jpeg”.

5.3.1. N3o serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido.

5.3.2. N&o sera considerado o requerimento de uso do nome social enviado por quaisquer outras formas diferentes
da Unica especificada neste Edital.

O candidato que ndo fizer a solicitagdo de uso do nome social durante o periodo de inscri¢des, ndo tera o
atendimento deferido, seja qual for o motivo alegado.

O requerimento encaminhado terd validade somente para este Concurso Publico.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo conhecidos.

CAPITULO 6 — DO SISTEMA DE PONTUAGAO DIFERENCIADA PARA PRETOS, PARDOS E INDIGENAS

6.1.

6.2

6.3.

6.4.

O candidato preto, pardo ou indigena deverd indicar — no momento da inscrigdo — se fard uso do sistema de
pontuacdo diferenciada, nos termos da Lei Complementar n? 1.259, de 15/01/2015, do Decreto n? 63.979, de
19/12/2018 e das Instrugdes CPPNI n2 1, de 18/05/2019 e n2 2, de 10/08/2019.
Para realizar a inscrigdo, o candidato que se declarar preto, pardo ou indigena e que optar por utilizar o sistema de
pontuagdo diferenciada, deverd efetuar os procedimentos gerais estabelecidos no Capitulo 2 deste Edital, assim
como observar e cumprir os procedimentos descritos neste Capitulo.
Os candidatos que fizerem jus ao sistema de pontuagdo diferenciada serdo beneficiados mediante acréscimo na
pontuagdo final, conforme fatores de equiparagdo especificados no Decreto n? 63.979, de 19/12/2018.
Para fazer jus a pontuagdo diferenciada, o candidato — no ato de inscricdo deste Concurso Publico e
CUMULATIVAMENTE — devera:
6.4.1. declarar-se preto, pardo ou indigena (autodeclaragdo);
6.4.2. declarar, sob as penas da lei, que ndo foi eliminado de qualquer concurso publico ou processo seletivo
realizados no dmbito do Estado de Sdo Paulo, nem teve anulado ato de nomeagdo ou admissdo, em decorréncia de
falsidade da autodeclaragdo, nos termos do disposto no paragrafo Unico, do artigo 42, da Lei Complementar n2
1.259, de 15 de janeiro de 2015;
6.4.3. manifestar interesse em utilizar a pontuagdo diferenciada;
6.4.3.1. o candidato que optar pela utilizagdo da pontuagdo diferenciada devera, CUMULATIVAMENTE
ao preenchimento da ficha de inscrigdo, preencher e enviar declaragdo nos termos do item
6.4.4 (Anexo IV deste Edital).
6.4.4. enviar, durante o periodo de inscrigGes, via internet, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), em
link especifico deste Concurso, na Area do Candidato:
a) especificamente para o candidato que se declarou preto/pardo: uma foto de frente e uma foto de lado do
candidato, ambas nitidas, coloridas, atualizadas, em fundo branco, com boa iluminagdo e com resolugdo minima

de 5 megapixels, cdpia colorida do documento de identidade oficial préprio, que contenha sua foto, bem como
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6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

copia colorida de documento idoneo, com foto, de pelo menos um de seus genitores, em que seja possivel a
verificagdo do preenchimento do requisito previsto para habilitagdo ao sistema de pontuagdo diferenciada, a
qual sera utilizada somente no caso de subsistir duvidas quanto a autodeclaragdo do candidato e exista
necessidade de comprovagdo de ascendéncia, prevista nos subitens 6.8.1 e 6.8.2.

b) especificamente para o candidato que se declarou indio: Registro Administrativo de Nascimento do indio —
RANI préprio ou, na auséncia deste, o Registro Administrativo de Nascimento de indio — RANI de um de seus
genitores.

uyn
a

6.4.5. o(s) documento(s) elencados nas alineas e “b”, do item 6.4.4 devera(rdo) estar digitalizado(s), frente e
verso, quando necessdrio, com tamanho de até 2 MB, por documento anexado, e em uma das seguintes
extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

6.4.6. a declaragdo mencionada no subitem 6.4.3.1 devera ser datada e assinada pelo candidato interessado, que se
responsabilizard por todas as informagdes prestadas, sob pena de incorrer em crime de falsidade ideoldgica,
nos termos da legislagdo correspondente.

6.4.7. ndo serdo considerados validos documentos enviados por via postal, fac-simile, correio eletrénico ou entregues
no dia de aplicagdo da(s) prova(s), mesmo que estejam em conformidade com o estabelecido neste Edital.

E permitido ao candidato preto, pardo ou indigena manifestar que NAO deseja se beneficiar do sistema de
pontuagdo diferenciada. Para tanto terd seus direitos exauridos quanto a sua utilizagdo, submetendo-se as regras
gerais estabelecidas neste Edital, ndo podendo interpor recurso em razdo desta opgdo, seja qual for o motivo
alegado.

A divulgagdo da relagdo de deferimentos e de indeferimentos relativos a solicitagdo para concorrer pelo sistema de
pontuagdo diferenciada para pretos, pardos e indigenas ocorrera conforme cronograma previsto no Anexo V. A
relagdo serd publicada no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo - DOE - Poder

Legislativo(www.imprensaoficial.com.br), e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo

podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.6.1. O candidato que tenha tido indeferida a solicitagdo para participagdo pelo sistema de pontuagdo diferenciada

para pretos, pardos e indigenas, poderd interpor recurso, conforme dispde o Capitulo 12 — DOS RECURSOS.

6.6.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd responsavel pelas

consequéncias advindas de sua omissdo.

6.6.3. A divulgacdo da relagdo definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferida a solicitagdo para

concorrer pelo sistema de pontuagdo diferenciada para pretos, pardos e indigenas ocorrera conforme cronograma

previsto no Anexo V, no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE - Poder Legislativo

(www.imprensaoficial.com.br), e disponibilizagdo, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo podendo ser

alegada qualquer espécie de desconhecimento. Apds esta data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de

candidato da lista de candidatos que concorrerdo pelo sistema de pontuagdo diferenciada para pretos, pardos e

indigenas.

Os candidatos que optarem por utilizar o sistema de pontuagdo diferenciada participardo deste Concurso Publico

em igualdade de condigBes com os demais candidatos no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo, ao dia,

hordrio de inicio e local de aplicagdo das provas.
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A veracidade da autodeclaragdo de que trata o item 6.4.1 serd objeto de verificagdo pela Comissdo de
Heteroidentificagdo, constituida pela Fundagdo Vunesp.

6.8.1. Na afericdo da veracidade da autodeclaragdo de candidatos pretos e pardos sera verificada a fenotipia
(aparéncia) e, caso subsistam duvidas, serd considerado o critério da ascendéncia.

6.8.2. Para comprovagdo da ascendéncia serd exigido do candidato no momento da inscrigdo a apresentagdo de
documento idéneo, com foto, de pelo menos um de seus genitores, em que seja possivel a verificagdo do
preenchimento do requisito previsto para habilitagdo ao sistema de pontuagdo diferenciada.

6.8.3. Caso a Comissdo de Heteroidentificagdo, constituida pela Fundagdo Vunesp entender que a documentagdo
entregue pelo candidato ndo é suficiente para a sua decisdo, o candidato sera convocado por meio de Edital
especifico que sera publicado no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE — Poder Legislativo
(www.imprensaoficial.com.br) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.8.4. A aferi¢do da veracidade da autodeclaragdo do candidato indigena serd feita por meio do Registro
Administrativo de Nascimento do indio — RANI préprio, conforme alinea “b”, do subitem 6.4.4, entregue no
momento da inscri¢do, ou, ha auséncia deste, do Registro Administrativo de Nascimento de indio — RANI de um
de seus genitores.

As decisdes relativas a aferigdo da veracidade da autodeclaragdo de candidatos pretos, pardos e indigenas constardo
de edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE - Poder Legislativo
(www.imprensaoficial.com.br) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento. Nessa mesma oportunidade e mesmo edital serdo
divulgados/fixados o prazo e a forma para interposi¢do de pedido de reconsideragdo relativo ao resultado de
solicitagdo de participagdo como PPI.

O candidato que deixar de cumprir qualquer uma das exigéncias relativas ao processo de heteroidentificagdo sera
eliminado deste Concurso Publico.

Constatada a falsidade da autodeclaragdo, o candidato serd eliminado deste Concurso, conforme previsto no artigo
42, paragrafo unico, da Lei Complementar n2 1.259, de 15 de janeiro de 2015.

6.11.1. Compete a Comissdo de Heteroidentificagdo decidir, em juizo de retratagdo, com o auxilio da Coordenagdo
de Politicas para a Populagdo Negra e Indigena, quando for o caso, os pedidos de reconsideragdo interpostos
por candidatos contra a decisdo que constatar a falsidade da autodeclaragdo.

Em caso do candidato ja ter sido nomeado ou admitido, sujeitar-se-a a anulagdo do respectivo ato mediante
procedimento de invalidagdo, na forma dos artigos 58 e seguintes da Lei n2 10.177, de 30 de dezembro de 1998.
Aos candidatos pretos, pardos ou indigenas que fizerem jus a pontuagdo diferenciada, o valor apurado terd como
referéncia a nota final da prova objetiva.

A férmula de calculo da pontuagdo diferenciada a ser atribuida a pretos, pardos e indigenas é a seguinte:

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:
PD é a pontuagdo diferenciada a ser acrescida as notas, em cada fase do concurso publico, de todos os candidatos pretos,

pardos ou indigenas que manifestaram interesse em participar da pontuagdo diferenciada.
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MCA ¢é a pontuagdo média da concorréncia ampla entre todos candidatos que pontuaram, excluindo-se os inabilitados.
Entende-se por “ampla concorréncia” todos os candidatos que pontuaram e que ndo se declararam como pretos, pardos
ou indigenas e aqueles que, tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por ndo participar da pontuagdo
diferenciada.

MCPPI é a pontuagdo média da concorréncia PPI, entre todos os candidatos que pontuaram e que foram habilitados antes
da aplicagdo da pontuagdo diferenciada.

6.15. A férmula para aplicagdo da pontuagdo diferenciada as notas de pretos, pardos e indigenas é a seguinte:

NFCPPI = (1+PD)*NSCPPI
Onde:
NFCPPI é a nota final na fase do concurso publico, ap6s a aplicagdo da pontuagdo diferenciada e que gerara a classificagdo
do candidato na etapa do concurso publico. Ao término da fase de concurso publico, a nota final passa a ser considerada
a nota simples do candidato.
NSCPPI é a nota simples do candidato beneficiario, sobre a qual sera aplicada a pontuagdo diferenciada.

6.16. A eliminagdo dos candidatos que ndo obtiveram o desempenho minimo estipulado neste Edital ocorrera apds a
aplicagdo da pontuagdo diferenciada (PD) sobre a nota simples do candidato beneficidrio do sistema diferenciado
de que trata este Capitulo.

6.17. Os célculos ja efetuados referentes a pontuagdo diferenciada, relativos ao desempenho médio dos candidatos, ndo
serdo refeitos ou alterados em virtude de exclusdo de candidatos por falsidade na autodeclaragdo.

6.18. A pontuagdo diferenciada também ndo sera aplicada quando, na férmula de célculo da pontuagdo diferenciada
(PD), a MCPPI (pontuagdo média da concorréncia PPl) for maior ou igual que a MCA (pontuagdo média da
concorréncia ampla).

6.19. Ao candidato preto, pardo ou indigena, que seja pessoa com deficiéncia é assegurado o direito de manifestar
interesse em utilizar a pontuagdo diferenciada, de que trata este Capitulo, cumulativamente com as prerrogativas
que lhe sdo asseguradas pela Lei Complementar n2 683, de 18 de setembro de 1992, que dispde “sobre reserva, nos
concursos publicos, de percentual de cargos e empregos para portadores de deficiéncia e dd providéncias correlatas”.

CAPITULO 7 — DAS PROVAS

7.1. Este Concurso Publico constard das seguintes provas:
CARGO PROVAS QUESTOES PESO

Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais:
- Lingua Portuguesa 10
- Raciocinio Légico-matematico 09 o1
- Nogdes de Informatica 08

Técnico Legislativo  Redacio Oficial 08
Conhecimentos Especificos:
- Conhecimentos Especificos 25 02
Prova Discursiva
- Redagdo

Analista Legislativo Prova Objetiva
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Conhecimentos Gerais
Lingua Portuguesa 12
- Raciocinio Légico-matemdtico 11 01
- Organizagdo do Poder Legislativo 12
Conhecimentos Especificos
- Conhecimentos Especificos 25 02
Prova Discursiva
- Redagdo 01

7.1.1. A prova objetiva — de carater eliminatdrio e classificatério — visa avaliar o grau de conhecimento geral do
candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretagdo de informagdes, habilidade de
trabalhar com estrutura ldgica das relagBes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do
respectivo cargo publico.
7.1.1.1. A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha com 5 alternativas, sendo apenas uma
alternativa correta, e sera elaborada de acordo com o contelido programatico estabelecido no Anexo 1.
7.1.1.2. A prova objetiva sera aplicada simultaneamente com a prova dissertativa e terd a duragdo de 4 horas e 30
minutos.
7.1.1.3. A prova discursiva — de carater eliminatério e classificatério — visa avaliar as habilidades de escrita do
candidato, que devera escrever um texto dissertativo-argumentativo coeso e coerente sobre um determinado tema,
de acordo com a norma-padrdo da lingua portuguesa.
7.1.1.4. A prova discursiva sera composta de um tema de redagdo.
7.1.1.5. A prova discursiva sera realizada concomitantemente a prova objetiva.
CAPITULO 8 - DA PRESTACAO DAS PROVAS OBIJETIVA E DISCURSIVA

8.1. As provas serdo aplicadas na cidade de Sdo Paulo.
8.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas na cidade informada no item anterior, por qualquer que
seja o motivo, a Fundagdo VUNESP podera aplica-las em municipios préximos, ndo assumindo qualquer tipo de
responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.
8.1.2. Se houver alteragdo da data de realizagdo das provas, por eventuais restrigdes decorrentes da pandemia do
Coronavirus (Covid-19), estabelecidas por érgdos ou departamentos governamentais e/ou judiciais, a Assembleia
Legislativa do Estado de Sdo Paulo e a Fundagdo VUNESP ndo se responsabilizardo pelo ressarcimento de despesas

dos candidatos.
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8.2,

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.
8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

A convocagdo para a realizagdo das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de
Convocagdo a ser publicado oficialmente no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE — Poder Legislativo
(www.imprensaoficial.com.br), e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8.2.1. O candidato poder3, ainda:

a) consultar o site www.vunesp.com.br; ou

b) contatar o servigo de Atendimento ao Candidato da VUNESP.

8.2.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, hordrio, turma, sala e local constantes do Edital de
Convocagdo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

O candidato deverd comparecer ao local designado para as provas, constante do Edital de Convocagdo, com
antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta preta;

b) documento de identificagdo em uma das seguintes formas:

b1) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Registro de
Identificaggo Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), ou Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas pelas
Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro — RNE;

b2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira
Nacional de Habilitagdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste caso, a conferéncia sera feita exclusivamente por
meio do acesso ao documento no aplicativo do 6rgdo emissor.

Considerando as recomendagdes e medidas dos centros e departamentos governamentais do Estado de Sdo Paulo,
com vistas a prevengdo do contdgio e ao combate do novo Coronavirus (COVID-19), serdo observados os cuidados
de distanciamento social e higienizagdo relativos a prevengdo do contagio do COVID-19, devendo o candidato:

a) se estiver com sintomas de COVID-19, ndo comparecer ao local de provas;

b) comparecer e permanecer no local de prova fazendo uso de mascara de protegéo facial, com cobertura total de
nariz e boca. Ndo sera permitida a entrada, nem a permanéncia no local de prova, de candidato que estiver sem a
mascara (Decreto Estadual n? 64.959, de 4 de maio de 2020);

c) dirigir-se imediatamente a sua respectiva sala de prova. Serd proibida a permanéncia de candidatos e de outras
pessoas no sagudo, area externa ou corredores do local de prova;

d) o candidato sera responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de protegdo pessoal
utilizado (mascaras, luvas etc.), seguindo as recomendagées dos 6rgdos de saude. Ndo serd permitido o descarte
desse material no local de prova;

e) podera ser dispensado de utilizar a mascara o candidato com transtorno do espectro autista, com deficiéncia
intelectual, com deficiéncia sensorial ou com quaisquer outras deficiéncias que o impega de fazer o uso adequado
de mascara de protecdo facial, desde que apresente declaragdo médica especifica, no dia da realizagdo das provas.
Recomenda-se, ainda, que o candidato:

a) leve mascaras adicionais, de acordo com o periodo de duragdo de sua prova, considerando as recomendagdes

dos drgdos de saude;
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b) leve alcool em gel a 70° para uso pessoal;

c) leve garrafa ou utensilio para acondicionamento de dgua (haja vista que os bebedouros somente poderdo ser
acionados para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio), ndo sendo permitido beber agua diretamente do
bebedouro.

Se houver duvida em relagdo a fisionomia/identidade do candidato no momento da identificagdo, podera ser exigida
a retirada da mascara, mantido o distanciamento recomendado, e sua imediata recolocagdo apds a identificagdo,
podendo, ainda, ser exigido o exame da mascara e/ou mdscara reserva.

Somente sera admitido na sala ou local de prova o candidato que apresentar um dos documentos discriminados na
alinea “b”, do item 8.3, desde que permita, com clareza, a sua identificagdo.

8.7.1. O candidato que ndo apresentar documento, conforme disposto na alinea “b”, do item 8.3, ndo fard as provas,
sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

8.7.2. Ndo serdo aceitos — para efeito de identificagdo, no dia das provas — protocolos, cépia dos documentos
citados na alinea “b”, do item 8.3., ainda que autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos
ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

N&o serd admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar ap6s o horario estabelecido para o
seu inicio.

N3o haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato,
nem aplicagdo de prova fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecido.

O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

O candidato que queira fazer alguma reclamagdo ou sugestdo deverda procurar a sala de coordenagdo no local em
que estiver prestando a respectiva prova.

N&o haverd prorrogagdo do tempo previsto para a realizagdo de prova em virtude de afastamento, por qualquer
motivo, de candidato da sala ou local de prova.

Sdo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificagdo e a
conferéncia do material entregue pela Fundagdo VUNESP, para a realizagdo da prova.

Durante a prova, ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a cédigos, livros, manuais, impressos,
anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela Fundagdo VUNESP, utilizagdo
de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de 6culos de sol, de relégio (de qualquer tipo), de telefone
celular ou de qualquer equipamento eletrénico de comunicagdo ou de gravagdo de imagem, de som, ou de imagem
e som pelo candidato.

8.14.1.0 candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletronico devera, antes do inicio da respectiva
prova:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciond-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, antes do inicio da respectiva prova,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagdo da prova;
d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relégio de

qualquer tipo, protetor auricular etc.);
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8.15.

8.16.

8.17.

8.18.

8.19.

8.20.

8.21.

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de prova, dentro
dessa embalagem, que deverd também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a saida do candidato do
prédio de aplicagdo da respectiva prova;

f) os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes desabilitados,
até a saida do candidato do prédio de aplicagdo da respectiva prova.

A Fundagdo VUNESP — objetivando garantir a lisura e a idoneidade deste Concurso Publico — o que é de interesse
publico e, em especial, dos préprios candidatos, podera solicitar aos candidatos a autenticagdo digital e a reprodugdo
de uma frase na lista de presenga, durante a realizagdo das provas.

8.15.1.A autenticagdo digital, a reprodugdo da frase/assinatura do candidato visam, ainda, atender ao disposto no
item 13.4.

8.15.2.A Fundagdo VUNESP poderd, no transcorrer da aplicagdo das provas, efetuar varredura, com detector de
metal, em ambientes no local de sua aplicagdo.

Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, conforme convocagdo publicada oficialmente no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo
— DOE - Poder Legislativo (www.imprensaoficial.com.br), e disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagdo
VUNESP, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagdo;

c) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto na alinea “b”, do item 8.3;

d) ausentar-se, durante o concurso, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, no local de prova, portando, apés o seu inicio, qualquer equipamento eletrnico e/ou sonoro e/ou de
comunicagdo ligados ou desligados, que ndo tenha atendido aos itens 8.14. e 8.14.1, e suas alineas;

f) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como
fazendo uso de material ndo permitido para a realizagdo da respectiva prova;

g) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas, em qualquer material que ndo o fornecido pela
Fundagdo VUNESP, ou copiar questdes, em parte ou completas, na folha de identificagdo de carteira/rascunho de
gabarito da prova objetiva ou em outro papel;

h) langar meios ilicitos para a realizagdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou o caderno de questdes da prova objetiva e dissertativa
completos, ou qualquer outro material de aplicagdo de provas, fornecido pela Fundagdo VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagdo;

k) durante o concurso, ndo atender a quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste Edital;

1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das provas;
n) retirar-se do local das provas objetiva e dissertativa, antes de decorrido o tempo minimo de 1 hora de
permanéncia minima.

0) comparecer e/ou permanecer no local de provas sem o uso de mascara de protegdo facial, com cobertura total
de nariz e boca, conforme previsto na alinea “b” do item 8.4 e/ou aquele que ndo atender as regras e orientagdes
relativas ao distanciamento e a prevengdo do contdgio do COVID-19, exceto o candidato que atenda e se enquadre

no disposto na alinea "e” do item 8.4;
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p) se recusar a retirar a mascara para o procedimento de identificagdo e/ou para o procedimento de vistoria visual

durante as provas, conforme estabelecido no item 8.6.

DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva tem data prevista para sua realizagdo em 01.05.2022, e sera aplicada na seguinte conformidade:
8.17.1.Para o cargo de Técnico Legislativo: no periodo da manha.

8.17.2.Para o cargo de Analista Legislativo: no periodo da tarde.

8.17.3.0 candidato devera observar, ainda, total e atentamente, o disposto nos itens 8.1. a 8.16., ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

A confirmagdo da data, horario e informagdo sobre o local e sala, para a realizagdo da prova objetiva, deverd ser
acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocagdo a ser publicado oportunamente e oficialmente no
Diario Oficial do Estado de S3o Paulo — DOE — Poder Legislativo (www.imprensaoficial.com.br), e disponibilizado,
como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Nos 5 dias que antecederem a data prevista para a prova objetiva e dissertativa, o candidato podera ainda:

a) consultar o site www.vunesp.com.br; ou

b) contatar o servigo de Atendimento ao Candidato da VUNESP.

8.19.1.Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocagdo, esse deverd entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, para verificar o ocorrido.

8.19.2.0correndo o descrito no item anterior, poderd o candidato participar deste Concurso Publico e realizar as
provas, se apresentar/entregar o respectivo comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulério especifico.
8.19.3.Ainclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagdo da
regularidade da referida inscrigdo.

8.19.4.Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada,
sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

O hordrio de inicio da prova objetiva sera definido em cada sala de aplicagdo, ap6s os devidos esclarecimentos sobre
sua aplicagdo.

8.20.1.0 candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo depois de transcorrido o tempo de uma hora de
sua duragdo, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva realizada.

No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da prova
objetiva e dissertativa.

8.21.1.0 candidato deverd observar, total e atentamente, os termos das instruges contidas na capa do caderno de
questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8.21.2.Em hipdtese alguma, havera substituigdo da folha de respostas por erro do candidato.

8.21.3.A folha de respostas, de preenchimento exclusivo e de responsabilidade do candidato, é o Unico documento
valido para a corregdo eletrénica e deverd ser entregue, ao final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o

caderno de questdes completo.
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8.22.

8.23.

8.24.

8.25.

8.26.

8.27.

8.28.

8.21.4.0 candidato deverd transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta preta, bem como,
assinar no campo apropriado.

8.21.4.1. Alerta-se que a eventual utilizagdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das respostas
podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcagdes poderdo ndo ser detectadas pelo software de
reconhecimento de digitalizagdo.

8.21.4.2. O candidato que tenha obtido da Fundagdo VUNESP autorizagdo para utilizagdo de fiscal transcritor
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos por esse fiscal.

8.21.5.Ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

8.21.6.Na folha de respostas, ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a
assinatura do candidato, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do mesmo.

8.21.7.Para garantir a lisura do encerramento da prova, deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os 3
ultimos candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova. Esses candidatos — ap6s a assinatura do respectivo
termo — deverdo sair juntos da sala de prova.

8.21.7.1. Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcri¢do para a folha de respostas e/ou para o
rascunho de gabarito.

8.21.8.Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado, Unica e
exclusivamente, no site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste Concurso Publico, a partir das 10 horas do 12 dia util
subsequente ao de sua aplicagdo.

8.21.9.0 gabarito oficial da prova objetiva estd previsto para publicagdo oficial no Diario Oficial do Estado de Sdo
Paulo — DOE — Poder Legislativo (www.imprensaoficial.com.br), e disponibilizado, como subsidio, no site da
Fundagdo VUNESP, na pagina deste Concurso Publico, a partir das 10 horas do 22 (segundo) dia util subsequente ao

da aplicagdo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

DA PROVA DISCURSIVA

A prova discursiva sera aplicada no mesmo dia, horario e local da prova objetiva.

8.22.1.0 candidato devera observar, ainda, total e atentamente, o disposto nos itens 8.1. a 8.16., ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos habilitados e melhor classificados na prova objetiva, conforme

0 quadro a seguir:

Namero de candidatos y )
d Nimero de candidatos que
que terdo sua prova v 08
Cargo ue terao sua prov terdo sua prova corrigida -
gida~ amp candidatos com deficiéncia
concorréncia
Técnico Legislativo 460 23
Analista Legislativo 240 12

8.23.1. Havendo empate na ultima colocagdo, sera utilizado o critério de desempate estabelecido no Capitulo 11.
E de responsabilidade do candidato a verificagdo e a conferéncia do material entregue pela Fundagdo VUNESP para
a realizagdo das provas, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais e as orientagdes contidas na capa dos

cadernos das provas.

23

8.24.1. O candidato receberd o caderno pré-identificado, no qual devera conferir seu nome, seu nimero do

documento de identidade, se ha falhas de impressdo e se o caderno estd completo e, entdo, assinar no local

reservado nas capas dos cadernos.

8.24.2. Na hipdétese de haver falhas de impressdo ou auséncia de folhas, o candidato deverd informar

imediatamente ao fiscal da sala.

8.24.3. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagdo de provas, em razdo de falha de

impressdo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Fundagdo Vunesp tem a prerrogativa para entregar

ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado no Termo de

Responsabilidade do Fiscal da sala e no Relatério do Coordenador.

8.24.4. Em hipdtese alguma, haverd substituicdo dos cadernos de provas por erro do candidato.

Na prova discursiva, ndo serd permitida a consulta a qualquer outro material além do fornecido pela Fundagdo

VUNESP.

Durante a realizagdo da prova, ndo serd permitido o uso de maquinas calculadoras, pagers ou de qualquer aparelho

eletrénico ou de comunicagdo, sob pena de desclassificagdo do candidato e nulidade de suas provas.

Na prova de redagio, espera-se que o candidato produza um texto dissertativo-argumentativo (em prosa), de acordo

com a norma-padrdo da lingua portuguesa, a partir da leitura e compreensdo de textos auxiliares, que servem como

um referencial para ampliar os argumentos produzidos pelo préprio candidato. Ele deverd demonstrar dominio dos

mecanismos de coesdo e coeréncia textual, considerando a importancia de apresentar um texto bem articulado.

A prova de redagdo sera avaliada conforme os critérios a seguir:
a) Tema: avalia-se, neste critério, se o texto do candidato atende ao tema proposto. A fuga completa ao tema
proposto é motivo suficiente para que a redagdo ndo seja corrigida em qualquer outro de seus aspectos,
recebendo nota O (zero) total.
b) Estrutura (género/tipo de texto e coeréncia): consideram-se aqui, conjuntamente, os aspectos referentes
ao género/tipo de texto proposto e a coeréncia das ideias. A fuga completaao género/tipo de texto é motivo
suficiente para que a redagdo ndo seja corrigida em qualquer outro de seus aspectos, recebendo nota 0 (zero)
total. Na avaliagdo do género/tipo de texto, observa-se como o candidato sustenta a sua tese, em termos
argumentativos, e como essa argumentagdo esta organizada, considerando-se a macroestrutura do texto
dissertativo (introdugdo, desenvolvimento e conclusdo). Sabe-se que é comum, em textos dissertativos, a
exposicdo de fatos e opinides, mas é imprescindivel que haja um posicionamento por parte do autor da redagdo,
a partir da defesa (clara) de um ponto de vista. No género/tipo de texto, avalia-se também o tipo de interlocugdo
construida: por se tratar de uma dissertagdo-argumentativa, deve-se prezar pela objetividade. Sendo assim, o uso
de primeira pessoa do singular e de segundapessoa (singular e plural) podera ser penalizado. Além disso, também
podera ser penalizada a referéncia direta a situagdo imediata de produgdo textual (ex.: como afirma o autor do
primeirotexto/da coletdnea/do texto I; como solicitado nesta prova/proposta de redagéo), porque é importante
que o texto escrito pelo candidato tenha autonomia, isto é, ndo dependa da consulta(por parte do leitor) da
proposta de redagdo (textos de apoio e frase tematica) para ser amplamente compreendido. Na coeréncia, serdo
observados o nivel de compreensdo (por parte do candidato) dos textos de apoio da proposta, o conhecimento
de mundo (repertério) do candidato, a pertinéncia dos argumentos mobilizados para a defesa do ponto de vista

adotado e a capacidade do candidato para desenvolver, relacionar e encadear satisfatoriamente as informagdes
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8.29.

8.30.

8.31.

e ideias abordadas no texto. Assim, na avaliagdo deste critério, serdo consideradas aspectos negativos: a falta de
partes da macroestrutura dissertativa, a falta de um posicionamento (por parte do autor da redagdo) na defesa
de um determinado ponto de vista, a falta de autonomia do texto, a presenga de contradi¢do entre as ideias, a
falta de desenvolvimento dos argumentos e a presenga de conclusdes ndo decorrentes do que foi previamente
exposto.

c) Expressdo (coesdo e modalidade): consideram-se, neste item, os aspectos referentes acoesdo textual e ao
dominio da norma-padrdo da lingua portuguesa. Na coesdo, avalia-se a utilizagdo dos recursos coesivos da lingua
(anaforas, cataforas, substitui¢des, conjungdes etc.), de modo a tornar a relagdo entre palavras, oragdes,
periodos e paragrafos do texto mais clara e precisa. Serdo considerados aspectos negativos as quebras entre
frases ou paragrafos e o emprego inadequado de recursos coesivos. Na modalidade, serdo examinados os
aspectos gramaticais, tais como ortografia, acentuagdo, pontuagdo, regéncia, concordancia (verbal e nominal)
etc., bem como a escolha lexical (precisdo vocabular) e o grau de formalidade/informalidade expressa em
palavras e expressdes.

Sera atribuida nota zero a redagdo que:

a) fugir ao tema e/ou género propostos;

b) apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, iniciais ou marcas que permitam a identificagdodo candidato;
c) estiver em branco;

d) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimerose/ou palavras
soltas);

e) for escrita em outra lingua que ndo a portuguesa;

f) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

g) apresentar o texto definitivo fora do espago reservado para tal;

h) apresentar 7 (sete) linhas ou menos (sem contar o titulo);

i) apresentar menos de 8 (oito) linhas AUTORAIS (n3o copiadas da prova, dos textos de apoio, demodelos prontos
de redagdo ou de outras fontes) continuas e/ou for composta PREDOMINANTEMENTE por cépia de trechos da
coletdnea ou de quaisquer outras partes da prova e/ou por reprodugdes (plagio) de textos divulgados em
midias digitais (sobretudo internet) ou impressas;

j) for idéntica ou muito semelhante a outra(s) redagdo(des) deste Concurso Publico ou deoutro(s);

k) apresentar formas propositais de anulagdo, como impropérios, trechos jocosos ou a recusaexplicita em
cumprir o tema proposto.

Observagdes importantes:

8.30.1. Cadaredagdo é avaliada por dois examinadores independentes e, quando ha discrepancia na atribuigdo
das notas, o texto é reavaliado por um terceiro examinador independente. Quando a discrepancia permanece, a
prova é avaliada pelos coordenadores da banca.

8.30.2. O espaco para rascunho no caderno de questdes é de preenchimento facultativo. Em hipétese alguma,
o rascunho elaborado pelo candidato serd considerado na correcdo da prova de redagdo pela Banca
Examinadora.

8.30.3. Em hipdtese alguma o titulo da redagdo serd considerado na avaliagdo do texto. Ainda que o titulo
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contenha elementos relacionados a abordagem tematica, a nota do critério que avalia o tema s6 sera atribuida
a partir do que estiver escrito no corpo do texto. Sempre sera considerada titulo a reprodugdo da frase tematica
fora do corpo do texto (inclusive quando ndohouver o espago de uma linha pulada ou qualquer marca que
indique a separagdo entre a reprodugdo da frase tematica e o que se considera, efetivamente, corpo do texto —
esteja essa reprodugdo nas linhas iniciais ou finais da redagdo).

8.30.4. Textos curtos, com 15 (quinze) linhas ou menos, serdo penalizados no critério que avaliaa expressao.
Além disso, redagdes com 20 (vinte) linhas ou menos ndo poderdo alcangar a nota méaxima no critério C do item
8.28. A prova de redagdo terd no maximo 33 linhas.

8.30.5. As propostas de redagdo da Fundagdo VUNESP apresentam uma coletdnea de textos motivadores que
servem como ponto de partida para a reflexdo sobre o tema que deverd ser abordado. Redagdes compostas,
predominantemente, por cépia desses textos motivadores receberdo nota zero e redagées em que sejam
identificados trechos de cépia da coletdnea (sempredomindncia) ou predomindncia de paréfrase desses textos
motivadores (em relagdo a trechosautorais) terdo a nota final diminuida drasticamente.

8.30.6. AbancaexaminadoradaFundagdo Vunesp levaem consideragdo, naavaliagdo do critério B do item 8.28.,
o conhecimento de mundo dos candidatos. Contudo, é muito importante que o repertério mobilizado no texto
estabelega uma relagdo consistente com o tema abordado e contribua, efetivamente, para a defesa da tese
adotada pelo candidato. Assim, a mera referéncia a pensadores, obras ou teorias ndo garante uma nota alta nos
Concursos Publicos da Fundagdo VUNESP — ao contrdrio, a redagdo sera penalizada, quando esse repertdrio ndo
estiver devidamente concatenado com o tema abordado e com a tese defendida.

8.30.7. N&o é necessario elaborar conclusdes com proposta de intervengdo, nas redagdes dos Concursos
Publicos promovidos pela Fundagdo VUNESP.

8.30.8. Serdo anuladas as redagdes em que seja identificada predominancia de reprodugdo de modelos prontos
de redagdo disponibilizados na internet ou em outras fontes. A predomindnciade reprodugdo de modelos serd
identificada por comparagdo entre modelos disponiveis para consulta em fontes de acesso publico, bem como
pela comparagdo entre as redagdes apresentadas pelos candidatos, quando evidenciada a utilizagdo de um mesmo
modelo. Ademais,também serdo penalizadas, com redugdo de nota nos critérios B e C do item 8.28., redagdes que,
embora ndo sejam predominantemente copiadas, apresentem trechos reproduzidos de modelos prontos.

Um exemplar do caderno da prova discursiva, em branco, sera disponibilizado, tnica e exclusivamente, no site da
Fundagdo VUNESP, na pagina deste Concurso Publico, a partir das 10 horas do 12 dia util subsequente ao de sua
aplicagdo.

CAPITULO 9 — DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO

9.1. DA PROVA OBIJETIVA

9.1.1. A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
9.1.2. A nota da prova objetiva serd obtida pela formula:

NP = Spx100/Pm

Onde:

NP = Nota da prova

Sp = Somatéria dos pontos do candidato na prova
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9.2

10.1.

11.1.
11.2

11.3.

11.4.

11.5.

12.1.

12.2

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

Pm = Pontuagdo maxima da prova

9.1.3. Sera considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 e ndo

zerar em nenhum nenhum dos componentes dessa prova.

9.1.3.1. Para o cargo de Técnico Legislativo, os componentes da prova sdo: Lingua Portuguesa, Raciocinio Ldgico-
matematico, Nogdes de Informatica, Redagdo Oficial e Conhecimentos Especificos.

9.1.3.2. Para o cargo de Analista Legislativo, os componentes da prova sdo: Lingua Portuguesa, Raciocinio Légico-
matematico, Organizagdo do Poder Legislativo e Conhecimentos Especificos.

9.1.4. Os candidatos ausentes e os ndo habilitados na prova objetiva, serdo eliminados deste Concurso Publico.

DA PROVA DISCURSIVA
9.2.1. A prova discursiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
9.2.2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos.
9.2.3. O candidato n&o habilitado na prova discursiva e aquele habilitado na prova objetiva, mas que ndo tiver sua
prova discursiva corrigida, sera eliminado deste Concurso Publico.
CAPITULO 10 — DA PONTUAGAO FINAL
A pontuagdo final do candidato habilitado corresponderd a somatéria das notas obtidas nas provas objetiva e
discursiva.
CAPITULO 11 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAC;\O FINAL

Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuagdo final.
Na hipdtese de igualdade na pontuagdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate adiante
definidos:
11.2.1. Para o cargo de Técnico Legislativo:
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n2 10.741/03, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada, tomando como base a data de encerramento das
inscrigdes;
b) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c) que obtiver maior nota na prova discursiva;
d) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
e) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Redagdo Oficial;
f)que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Raciocinio Légico-matematico;
g) de maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos;
h) que tiver exercido a fungdo de jurado nos termos da Lei Federal n2 11.689/2008.
11.2.2. Para o cargo de Analista Legislativo:
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n2 10.741/03, entre si e frente aos demais,

sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada, tomando como base a data de encerramento das

inscrigdes;

)

que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

C

que obtiver maior nota na prova discursiva;
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d

que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

e

que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Organizagdo do Poder Legislativo;

f) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Raciocinio Logico-matemdtico;

g) de maior idade entre aqueles com idade inferior a 60 anos;
h) que tiver exercido a fungdo de jurado nos termos da Lei Federal n2 11.689/2008.
Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos, que sera realizado pela
Fundagdo VUNESP.
Os candidatos classificados serdo enumerados, em duas listas, a saber:
a) lista de classificagdo geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos que concorrem como pessoas
com deficiéncia;
b) lista de classificagdo especial: contendo os candidatos classificados que concorrem como pessoa com deficiéncia.
N3o ocorrendo, neste Concurso Publico, inscri¢do ou classificagdo de candidatos que concorrem como pessoa com
deficiéncia, serd elaborada somente a lista de classificagdo geral.

CAPITULO 12 — DOS RECURSOS
Cabera recurso contra:
a) o indeferimento do resultado da solicitagdo de isengdo;
b) o indeferimento do resultado da solicitagdo de redugdo
c) oindeferimento de inscrigdo como pessoa com deficiéncia;
d) o indeferimento de condigdo especial para a realizagdo das provas;
e) o indeferimento da condigdo de jurado;
f) aoindeferimento de solicitagdo para participagdo pelo sistema de pontuagdo diferenciada para pretos, pardos e
indigenas;
g) o gabarito da prova objetiva;
h) os resultados das provas;
i) aclassificagdo prévia.
O prazo para interposigdo de recurso serd de 3 dias Uteis, contados da data da publicagdo oficial ou do fato que lhe
deu origem.
Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, deverd ser elaborado e protocolado de forma
individualizada, ou seja, um recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.
A matéria do recurso serd restrita a alegagdo de irregularidade insanavel ou de preteri¢do de formalidade essencial
e ndo tera efeito suspensivo.
O recurso devera ser protocolado no site da Fundagdo VUNESP, na pégina deste Concurso Publico, a partir das 10
horas, bem como conter, obrigatoriamente, o relato sucinto do fato motivador do recurso, com o devido
embasamento.
Para recorrer, o candidato devera utilizar somente o site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste Concurso Publico,
seguindo as instrugdes ali contidas.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos para a respectiva fase a que se referem e expressos em termos
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convenientes, que apontem circunstancias que os justifiquem, assim como interpostos dentro do prazo e da forma
prevista neste Edital.

12.7.1.Serd liminarmente indeferido:

a) o recurso interposto em desacordo com os ditames deste Edital ou o que ndo atender as instrugdes constantes
do link “Recursos” na pagina deste Concurso Publico;

b) o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;

c) orecurso que ndo apresentar fundamentagdo e embasamento.

12.7.2.0 candidato que ndo interpuser recurso no respectivo prazo e na forma mencionados neste Edital sera

responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissdo.

12.8. A decisdo do deferimento ou do indeferimento de recurso sera publicada, oficialmente, no Didrio Oficial do Estado
de S3o Paulo — DOE — Poder Legislativo (www.imprensaoficial.com.br), e, subsidiariamente, no site da Fundagdo
VUNESP, na pégina deste Concurso Publico.
12.8.1.0 gabarito divulgado podera ser alterado em fung&o da analise dos recursos interpostos e, caso haja anulagdo
ou alteragdo de gabarito, a prova objetiva sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.
12.8.2.A pontuagdo relativa a(s) questdo(8es) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova
objetiva, independentemente de interposigdo de recurso.
12.8.3.No caso de recurso interposto dentro das especificagdes deste Edital, este poderd, eventualmente, alterar a
nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda poderd
ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitagdo.

12.9. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas deste Concurso Publico, o candidato
podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

12.10. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
ndo caberdo recursos adicionais.

12.11. Quando da publicagdo do resultado das provas, serdo disponibilizados os espelhos das folhas de respostas das provas
objetiva e dissertativa.

12.12. Os espelhos das folhas de respostas das provas objetiva e discursivas, bem como a grade de corregdo das provas
discursivas, ficardo disponibilizados durante o respectivo periodo destinado a interposi¢do de recurso.

12.13. N3o serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideragao.

12.14. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado, ndo sendo
aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.

12.15. N3o sera aceito e conhecido recurso interposto por qualquer outro meio além do previsto neste Edital.

12.16. A interposigdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso Publico.

CAPITULO 13 - DA NOMEACAO E PROVIMENTO DO CARGO
13.1.A nomeagdo, a ser publicada no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE - Poder Legislativo

(www.imprensaoficial.com.br), ficard a critério da Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo e obedecera a ordem

de classificagdo dos candidatos, de acordo com as necessidades da ALESP.

13.2.

13.3.

a)

b)

<)

d)

e)

k)

m)

A posse deverd verificar-se no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicagdo do ato de provimento do

cargo. Se a posse ndo se der dentro do prazo, serd tornado sem efeito o ato de provimento.
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O candidato convocado deverd apresentar os seguintes documentos para fins de posse:
Comprovagdo da escolaridade e requisitos constantes do Capitulo 01, deste Edital, nos termos da Resolugdo Alesp
n2 776, de 14 de outubro de 1996, com alteragGes posteriores e do artigo 52, do Ato da Mesa ALESP n2 30, de 23 de
dezembro de 2010 com alteragdes posteriores;
Comprovagdo dos requisitos enumerados no item 2.4, do Capitulo 02, deste Edital;
Carteira de Identidade (RG) expedida ha, no maximo, 10 (dez) anos; carteira Nacional de Habilitagdo - CNH (modelo
com fotografia) ou Carteira de Identidade emitida por Conselho ou Federagdo de categoria profissional com
fotografia;
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF ou algum dos documentos do item C que contenha o nimero do CPF;
Certificado de Alistamento (nos limites de sua validade), Certificado de Reservista, Certificado de Isengdo, Certificado
de Dispensa de Incorporagdo, inexigivel aos maiores de 45 anos, ou ainda Carta de Patente;
Certiddo de Quitagdo Eleitoral atualizada;
Comprovante do numero de inscri¢do no PIS ou PASEP;
Comprovante de abertura de conta bancéria na institui¢do bancdria contratada pela ALESP para esse fim;
Comprovante de enderego atualizado (ultimos 03 meses — constando o nimero de CEP);
Declaragdo de Bens, Fontes de Renda e Valores ou cdpia da Ultima declaragdo de Imposto de Renda apresentada a
Secretaria da Receita Federal, acompanhada do respectivo recibo de entrega e das atualizagdes e/ou
complementagdes;
Declaragdo de Cargo, em que conste que o servidor nomeado ndo mantém vinculo ou exerce cargo, emprego ou
fungdo publica; que ndo é aposentado ou pensionista; e que ndo exerce mandato eletivo;
Atestado de antecedentes criminais (Federal e Estadual) relativo aos tltimos 05 anos;
Apresentar os resultados dos seguintes exames laboratoriais, com validade de 90 dias:

1)Hemograma completo com contagem de plaquetas;

2)Glicemia em jejum;

3)Creatinina;

4)Colesterol total e fragdes;

5)TGO e TGP;

6) Triglicérides.

n) outras exigéncias que a Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo julgar necessarias.

13.4.

13.6.

13.7.

A Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo, no momento do recebimento dos documentos para a posse,
coletard a impressdo digital, a assinatura e grafia do candidato na Folha de Identificagdo do Candidato — FIC, para
confirmagdo da digital e/ou assinatura coletadas no dia da realizagdo das provas.

O ndo comparecimento para a posse dentro do prazo estipulado ou a manifestagdo por escrito de desisténcia,
implicara a exclusdo definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer alegagdo de direitos futuros.

A nomeagdo para o cargo vago far-se-a em carater de estdgio probatério, nos termos do artigo 41, da Constituigdo
Federal.

Além da apresentagdo dos documentos relacionados no item 13.3, deste Capitulo, a posse do candidato ficard
condicionada a constatagdo de aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo, feita por meio de exame médico

realizado pelo érgdo médico oficial da Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo, nos termos do artigo 47, da
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14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.
14.7.

14.8.

14.9.

14.10.

14.11.

14.12.

14.13.

14.14.

14.15.

14.16.

14.17.

14.18.

Lei n? 10.261, de 28 de outubro de 1968 e Lei Complementar n? 683, de 18 de setembro de 1982, com alteragdes

posteriores.

13.7.1. O candidato nomeado deverd se submeter a avaliagdo médica oficial (laudo para posse), observadas as
condigBes previstas nas instrugdes e legislagdo vigente para a posse e exercicio do cargo para o qual foi
aprovado.

13.7.2. O candidato nomeado podera retirar solicitagdo de exames, no drgdo médico oficial e comparecer,
portanto, os resultados dos exames indicados, para se submeter a inspe¢do médica impreterivelmente
dentro do prazo para a posse do cargo.

13.7.3. O ndo comparecimento a inspe¢do médica dentro do prazo para a posse do cargo, portando os resultados
dos exames solicitados, tornara sem efeito o ato do provimento.

13.7.4. Poderdo ser solicitados, a critério médico, outros exames, além dos inicialmente previstos levando-se em
consideragdo o estado clinico, os antecedentes médicos ou ainda o cargo ou fungdo a ser exercido.

13.7.5. Somente serdo aceitos resultados de exames laboratoriais realizados no periodo de 90 (noventa) dias
anteriores a data de apresentagdo.

13.7.6. Os exames laboratoriais e eventuais exames complementares serdo realizados as expensas dos candidatos
e servirdo como elementos subsidiarios a inspe¢do médica.

CAPITULO 14 — DAS DISPOSICOES FINAIS

Ainscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagdo tacita das condigdes deste

Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo

podera alegar desconhecimento.

14.1.1.E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e

comunicados referentes a este Concurso Publico, que venham a ser feitas no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo

— DOE — Poder Legislativo (www.imprensaoficial.com.br) e, disponibilizadas, como subsidio, no site da Fundagdo

VUNESP, na pagina deste Concurso Publico, ndo sendo aceita a alegagdo de desconhecimento das normas deste

Certame.

14.1.2.A Fundagdo VUNESP e a Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo ndo se responsabilizam por qualquer

procedimento, efetuado pela internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de

comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

Motivardo a eliminagdo do candidato deste Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou

tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instrugdes constantes nas provas, bem

como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

A inexatiddo das informagdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que verificadas a

qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscrigdo com todas as suas

decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

Comprovada a inexatiddo ou irregularidades, descritas neste Capitulo, o candidato estard sujeito a responder por

falsidade ideolégica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.
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O candidato classificado ndo podera, em nenhuma hipdtese, ser deslocado para o ultimo lugar na lista dos
classificados.

Cabera a Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo a homologagdo deste Concurso Publico.

A Administragdo Publica reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nimero que atenda ao interesse e as
necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e o nimero de vagas existentes.

O prazo de validade deste Concurso sera de 02 (dois) anos, contado da data da publicagdo da homologagdo,
prorrogavel por uma Unica vez e por igual periodo, a critério da Assembleia Legislativa do Estado de S&o Paulo.

As informagdes sobre o presente Concurso Publico:

a) até a publicagdo da classificagdo definitiva: serdo prestadas pela Fundagdo VUNESP, por meio do servigo de
Atendimento ao Candidato da VUNESP, e pelo site www.vunesp.com.br;

b) apods a publicagdo da classificagdo definitiva: serdo de responsabilidade da Assembleia Legislativa do Estado de
S&o Paulo.

Para fins deste Concurso Publico, o candidato deverd manter atualizado seu enderego, desde a inscrigdo até a
publicagdo da classificagdo definitiva, na Fundagdo VUNESP e, apds esse periodo, na Assembleia Legislativa do Estado
de Sdo Paulo.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificagBes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstincia que sera mencionada em edital ou aviso a ser
publicado no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE — Poder Legislativo (www.imprensaoficial.com.br) e,
disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP, na pagina deste Concurso Publico.

A Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo e a Fundagdo VUNESP se eximem de despesas decorrentes de
viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste Concurso Publico e a
apresentagdo para posse e exercicio, bem como da responsabilidade sobre material /ou documento eventualmente
esquecidos nos locais das provas.

O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condigGes estabelecidas neste Edital,
implicard em sua eliminagdo deste Concurso Publico.

Decorridos 90 (noventa) dias da data da publicagdo da homologagdo deste Concurso Publico e ndo caracterizando
qualquer dbice, é facultado o descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste
Concurso Publico, os registros eletronicos.

Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundagdo VUNESP e a Assembleia Legislativa do
Estado de S3o Paulo poderdo anular a inscrigdo, prova ou nomeagdo de candidato, se verificadas falsidades de
declaragdo ou irregularidade neste Certame.

O candidato serd considerado desistente e excluido deste Concurso Publico quando ndo comparecer as convocagdes
nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

A Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo e a Fundagdo VUNESP ndo emitirdo Certiddo, Atestado ou
Declaragdo de Aprovagdo neste Concurso Publico, sendo a prépria publicagdo no Didrio Oficial do Estado de Sao
Paulo — DOE — Poder Legislativo (www.imprensaoficial.com.br) e a disponibilizagdo, como subsidio, no site da
Fundagdo VUNESP, documento habil para fins de comprovagdo da aprovagdo.

Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais referentes a realizagdo deste Concurso Publico, serdo publicados

no Didrio Oficial do Estado de Sdo Paulo — DOE — Poder Legislativo (www.imprensaoficial.com.br), sendo de inteira
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responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

14.19. Toda a mengdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario oficial de
Brasilia — DF.

14.20. Durante a realizagdo das provas e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo serd permitida a utilizagdo de
qualquer tipo de aparelho que realize a gravagdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos
seus familiares ou por quaisquer outros estranhos a este Concurso Publico. Caso haja qualquer necessidade de
realizagdo de uma ou mais modalidades de gravagdo aqui citada, com vistas a produgdo do conhecimento a ser
avaliado pela banca examinadora da organizadora deste Concurso Publico, caberd a Fundagdo VUNESP e, somente
a ela, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.

14.21. Salvo a excegdo prevista no Capitulo 3, durante a realizagdo das provas e/ou procedimento deste Concurso Publico
ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo
prova/fase nos locais de aplicagdo, seja qual for o motivo alegado.

14.22. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo e pela Fundagdo VUNESP, no que a cada uma couber.

14.23. Fazem parte deste Edital:

a) o Anexo | (Das Atribuigdes dos Cargos);

b) o Anexo Il (Do Contetido Programético);

c) o Anexo Il (Do Requerimento de Inclusdo e Uso do Nome Social);

d) o Anexo IV (Autodeclaragdo para fazer jus ao Sistema de Pontuagdo Diferenciada para Pretos, Pardos e
Indigenas);

e) o Anexo V (Do Cronograma Previsto);

f) O Anexo VI (Dos enderegos da Fundagdo VUNESP e da Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo).

ANEXO | — DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

TECNICO LEGISLATIVO

Efetuar atividades administrativas diversificadas ou de natureza técnica, dar suporte ao desenvolvimento das atividades
desempenhadas na area de atuagdo, realizar analise e acompanhamento de documentos e executar outras atividades
correlatas que requeiram conhecimentos especificos da referida area.

Competem aos ocupantes do cargo de Técnico Legislativo, além dessas atribuigdes, aquelas vinculadas as competéncias da
unidade administrativa de lotagdo do servidor, em conformidade com lei que regulamenta o exercicio profissional, quando

couber, de acordo com a formagdo exigida.
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Executar atividades multidisciplinares que exijam o desenvolvimento ou aplicagdo de conhecimentos tedricos, tecnoldgicos e
metodoldgicos em dreas de natureza administrativa e técnica especializadas, analisar e acompanhar processos, emitir
pareceres, laudos e pericias técnicas na respectiva area de atuagdo, quando for o caso, realizar estudos e exercer outras
atividades correlatas.

Competem aos ocupantes do cargo de Analista Legislativo, além dessas atribuigdes, aquelas vinculadas as competéncias da
unidade administrativa de lotagdo do servidor, em conformidade com lei que regulamente o exercicio profissional, quando

couber, de acordo com a formagdo exigida.

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO
Toda legislagdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragdes e atualizagdes vigentes até a data da publicagdo do
Edital de Abertura de Inscrigdes. Legislagdo e julgados com entrada em vigor apds a publicagdo do Edital de Abertura de
Inscrigdes poderdo ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum tdpico ja previsto ou indispensével a
avaliagdo o para o cargo. Todos os temas englobam também a legislagdo que lhes é pertinente, ainda que ndo expressa no

conteudo programatico.

ENSINO MEDIO COMPLETO

PARA O CARGO DE TECNICO LEGISLATIVO

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Andlise, compreensdo e interpretagdo de diversos tipos de textos verbais, ndo verbais, literarios e ndo
literarios. Informagdes literais e inferéncias possiveis. Ponto de vista do autor. Estruturagdo do texto: relagdes entre ideias;
recursos de coesdo. Significagdo contextual de palavras e expressdes. SindGnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das
palavras. Classes de palavras: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem: substantivo, adjetivo, artigo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjungdo. Sintaxe: periodo simples; periodo composto - coordenagdo e
subordinagdo. Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Voz Ativa e Passiva.
Pontuagdo. Ortografia oficial. Acentuagdo gréfica.

Raciocinio Légico-matemadtico: Operagdes, expressdes e problemas com numeros naturais. Nimeros fracionarios, decimais,
inteiros, racionais e reais. Equagdo de 12 e 22 graus, com varidveis. Razdo e propor¢do. Regra de 3 simples e composta.
Geometria. Calculo de area e de volume. Estrutura ldgica de relagBes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios; dedugdo de novas informag&es das relagdes fornecidas e avaligdo das condi¢des usadas para estabelecer a estrutura
daquelas relagdes. Compreensdo do processo logico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

Nogées de Informdtica: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, drea de trabalho, drea de
transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2016. MS-Word 2016: estrutura bésica dos documentos, edi¢do e formatagdo de textos, cabegalhos,

paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impressdo, controle de quebras e numeragdo de
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paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2016: estrutura bésica das
planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e
macros, impressdo, inser¢do de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtengdo de
dados externos, classificagdo de dados. Correio Eletronico: uso de correio eletrnico, preparo e envio de mensagens, anexagao
de arquivos. Internet: navegagdo na internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas.

Redagdo Oficial: Documentos oficiais, tipos, composicdo e estrutura. Aspectos gerais da Redagdo Oficial. Correspondéncia
oficial: definigdo, formalidade e padronizagdo; impessoalidade, linguagem dos atos e comunicagdes oficiais, concisdo e clareza,
editoragdo de textos (Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica — 32 edigdo, revista, atualizada e ampliada).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Especificos:

Nogédes de Direito Administrativo: Principios da Administragdo. Organizagdo administrativa: Administragdo direta e indireta,
centralizada e descentralizada. Poderes da Administragdo: hierarquico; disciplinar; poder normativo e regulamentar; vinculado;
discriciondrio. Poder de policia: conceito, caracteristicas, finalidade e limites. Ato administrativo: conceito; requisitos;
atributos; classificagdo; espécies; discricionariedade e vinculagdo; invalidagdo; anulagdo; revogagdo; prescrigdo; cassagao e
revalidagdo. Agentes Publicos: Normas constitucionais concernentes aos servidores publicos (arts. 39 a 41, CF) Servidores
publicos: classificagdo e caracteristicas. Regimes juridicos funcionais: Unico, estatutario, e de emprego publico. Cargo publico:
conceito e espécies; provimento; estabilidade; vacdncia; remogdo; redistribuicdo e substituigdo. Concurso publico. Servigos
Publicos: conceito, classificagdo, regulamentagdo e controle; forma, meios e requisitos; delegagdo: concessdo, permissdo,
autorizagdo. Licitagdo: conceito, finalidades, principios e objeto. Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedagdo.
Modalidades. Procedimento, revogagdo e anulagdo. San¢des. Normas gerais de licitagdo. Contratos administrativos: conceito,
peculiaridades e interpretagdo. Formalizagdo, execugdo, inexecugdo, revisdo e rescisdo. Controle da Administragdo. Controle
interno e externo. Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n2 8.429/1992); Processo administrativo: conceito,
principios, fases e modalidades. Processo Administrativo no ambito da Administragdo Publica Estadual (Lei Estadual n2
10.177/1998); Lei Federal n2 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informag3o).

Nogdes de Direito Constitucional: Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: principios fundamentais. Direitos e
garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos; direitos sociais; direitos de nacionalidade; direitos politicos;
partidos politicos. Organizagdo politico-administrativa do Estado: Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal,
municipios e territérios. Poder Executivo. Atribuigdes e responsabilidades. Poder Legislativo: estrutura, funcionamento e
atribuigBes; processo legislativo; fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria; comissées parlamentares de inquérito. Poder
Judicidrio: disposi¢des gerais; 6rgdos do Poder Judicidrio: organizagdo e competéncias; Conselho Nacional de Justiga:
composicdo e competéncias. Ministério Publico; advocacia publica; defensoria publica. Administragdo Publica (arts. 37 a 43).
Fiscalizagdo Contdbil, Financeira e Orgamentaria (arts. 70 a 75). Finangas Publicas (arts. 163 a 169). Constituigdo do Estado de
S&do Paulo: Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orgamentaria (arts. 32 a 36). Administragdo Publica (arts. 111 a 116). Servidores
Publicos Civis (arts. 124 a 137). Finangas (arts. 169 a 173). Orgamentos (arts. 174 a 176).

Nogdes de Administragdo Publica: Modelos tedricos de administragdo publica. Patrimonialista, burocratico e gerencial.
Evolugdo do Estado brasileiro e as experiéncias de reformas administrativas. Convergéncias e divergéncias entre a gestdo
publica e a gestdo privada. Governabilidade, governanga e accountability. Caracteristicas basicas das organizagGes formais
modernas. Tipos de estrutura organizacional, natureza, finalidades e critérios de departamentalizagdo. Processo

organizacional. Planejamento, diregdo, comunicagdo, controle e avaliagdo. Organizagdo administrativa. Centralizagdo,
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descentralizagéo, concentragio e desconcentracdo. Gestdo de pessoas na administracdo publica. Etica no setor publico. Gestdo
de suprimentos e logistica na administragdo publica. Planejamento e gestdo estratégica. Ferramentas da qualidade. Gestdo de
processos. Conceitos da abordagem por processos. Técnicas de mapeamento, anélise e melhoria de processos. Sistemas de
gestdo da qualidade e certificagdo. Governo eletrénico. Gestdo por resultados na produgdo de servigos publicos. Indicadores
de desempenho. Transparéncia e controle da administragdo publica. Controle social e cidadania. Comunicagdo na gestdo
publica e na gestdo de redes organizacionais.

Nogdes de Orgamento Publico: Principios orcamentarios. Diretrizes orgamentarias. Processo orgamentario. Métodos, técnicas
e instrumentos do orgamento publico; normas legais aplicdveis. Receita publica: categorias, fontes, estagios; divida ativa.
Despesa publica: categorias, estagios. Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Lei Federal Complementar n?

101/2000 e suas alteragdes.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

PARA O CARGO DE ANALISTA LEGISLATIVO

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Analise, compreensdo e interpretacdo de diversos tipos de textos verbais, ndo verbais, literarios e ndo
literarios. Informagdes literais e inferéncias possiveis. Ponto de vista do autor. Estruturagdo do texto: relagdes entre ideias;
recursos de coesdo. Significagdo contextual de palavras e expressdes. Sindnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das
palavras. Classes de palavras: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem: substantivo, adjetivo, artigo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢do e conjungdo. Sintaxe: periodo simples; periodo composto - coordenagdo e
subordinagdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase. Voz Ativa e Passiva.
Pontuagdo. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica.

Raciocinio Logico-matemadtico: Operagdes, expressdes e problemas com nimeros naturais. Nimeros fracionarios, decimais,
inteiros, racionais e reais. Equagdo de 12 e 22 graus, com varidveis. Razdo e proporgdo. Regra de 3 simples e composta.
Geometria. Calculo de area e de volume. Estrutura ldgica de relagBes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos
ficticios; dedugdo de novas informag&es das relagdes fornecidas e avalicdo das condigdes usadas para estabelecer a estrutura
daquelas relagBes. Compreensdo do processo légico que, a partir de um conjunto de hipdteses, conduz, de forma vaélida, a
conclusdes determinadas.

Organizagéo do Poder Legislativo: RESOLUGAO - ALESP N2 576, DE 26 DE JUNHO DE 1970 (Texto atualizado até a Resolugdo
n2 927, de 16 de junho de 2021): TITULO | - Da Assembleia Legislativa (Arts 12 ao 92). TITULO Il - Dos Org3os da Assembleia
(Arts. 10 ao 77). TITULO IIl - Das Deputadas e Deputados (Arts. 78 ao 93). TITULO IV - Das Sessdes (Arts. 98 ao 122). TITULO V
- Das Proposicdes e sua Tramitagdo (Arts. 133 ao 153). TITULO VI - Dos Debates e Deliberagdes (Arts. 180 ao 207). TITULO VII -
Da Elaboracdo Legislativa Especial (Arts. 246 ao 248). TITULO VIII - Do Regimento Interno (Arts. 260 ao 264).
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Especificos:

Direito Administrativo: Principios da Administragdo. Organizagdo administrativa: Administragdo direta e indireta, centralizada
e descentralizada. Poderes da Administragdo: hierarquico; disciplinar; poder normativo e regulamentar; vinculado;
discriciondrio. Poder de policia: conceito, caracteristicas, finalidade e limites. Ato administrativo: conceito; requisitos;

atributos; classificagdo; espécies; discricionariedade e vinculagdo; invalidagdo; anulagdo; revogagdo; prescri¢do; cassagdo e
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revalidagdo. Agentes Publicos: Normas constitucionais concernentes aos servidores publicos (arts. 39 a 41, CF) Servidores
publicos: classificagdo e caracteristicas. Regimes juridicos funcionais: Unico, estatutario, e de emprego publico. Cargo publico:
conceito e espécies; provimento; estabilidade; vacancia; remogdo; redistribuigdo e substitui¢do. Concurso publico. Servigos
publicos: conceito; elementos de defini¢do; regime juridico; titularidade e competéncia; classificagdo; regulamentagdo; formas;
delegagdo da exploragdo a particulares; permissdo e concessdo de servigo publico. Servigos Publicos: conceito, classificagdo,
regulamentagdo e controle; forma, meios e requisitos; delegagdo: concessdo, permissdo, autorizagdo. Direitos do usuario.
Controle e responsabilizagdo da administragdo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade
civil do Estado. Licitagdo: conceito, finalidades, principios e objeto. Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedagado.
Modalidades. Procedimento, revogagdo e anulagdo. Sangdes. Normas gerais de licitagdo. Contratos administrativos: conceito,
peculiaridades e interpretagdo. Formalizagdo, execugdo, inexecugdo, revisdo e rescisdo. Controle da Administragdo. Controle
interno e externo. Controle pelo Tribunal de Contas. Legislagdo: Estatuto dos Funciondrios Publicos Civis do Estado de Sdo
Paulo (Lei Estadual n? 10.261/1968); Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n2 8.429/1992); Processo administrativo:
conceito, principios, fases e modalidades. Processo Administrativo no ambito da Administragdo Publica Estadual (Lei Estadual
n2 10.177/1998); Lei Federal n2 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagdo).

Direito Constitucional: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: principios fundamentais. Aplicabilidade das
normas constitucionais: normas de eficacia plena, contida e limitada; normas programaticas. Controle de constitucionalidade
das leis. Emenda, reforma e revisdo constitucional. Agdo direta de inconstitucionalidade. Agdo declaratéria de
constitucionalidade. Direitos e garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos; direitos sociais; direitos de
nacionalidade; direitos politicos; partidos politicos. Organizagdo politico-administrativa do Estado: Estado federal brasileiro,
Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territérios. Poder Executivo. Presidente, Vice-Presidente da Republica e Ministros
de Estado. Atribuigcbes e responsabilidades. Poder regulamentar e medidas provisérias. Poder Legislativo: estrutura,
funcionamento e atribuigGes; processo legislativo; fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria; comissGes parlamentares
de inquérito. Poder Judiciario: disposigBes gerais; 6rgdos do Poder Judicidrio: organizagdo e competéncias; Conselho Nacional
de Justiga: composigdo e competéncias. Fungdes essenciais a Justi¢a: Ministério Publico; advocacia publica; defensoria publica.
Administragdo Publica (arts. 37 a 43). Fiscalizagdo Contdbil, Financeira e Orgamentaria (arts. 70 a 75). Finangas Publicas (arts.

163 a 169). Satide (arts. 196 a 200). Previdéncia Social (art. 201 e 202). Educa3o (arts. 205 a 214 e art. 60 do ADCT). Constituicio ANEXO IV — AUTODECLARACAO PARA FAZER JUS AQ SISTEMA DE PONTUACAO DIFERENCIADA PARA PRETOS, PARDOS E

do Estado de S3o Paulo: Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orgamentaria (arts. 32 a 36). Administracdo Publica (arts. 111 a INDIGENAS
116). Obras, Servigos Publicos, Compras e Alienagdes (arts. 117 a 123). Servidores Publicos Civis (arts. 124 a 137). Finangas AUTODECLARACAO
(arts. 169 a 173). Orgamentos (arts. 174 a 176). Fungdo fiscalizatéria exercida pelo Tribunal de Contas. Poderes dos Tribunais
Eu, , portador(a) do RG n°, , e do CPF n°

de Contas. Atribuigdes dos Tribunais de Contas. Tribunais de Contas Estaduais.
, DECLARO - sob pena das sangbes cabiveis — especificamente para fins de obten¢do de

Administragdo Publica: Estado, Governo e Sociedade: conceito e evolugdo do Estado contempordneo; aspectos fundamentais 5 . o
pontuagdo diferenciada para pretos, pardos e indigenas de que trata o Decreto n? 63.979, de 19/12/2018, que

da formagdo do Estado brasileiro; Estado unitdrio e Estado federativo. Relagdes entre esferas de governo e regime federativo. g o g U . . .
‘Institui e disciplina sistema de pontuacdo diferenciada para pretos, pardos e indigenas em concursos publicos

Formas de administragdo publica: patrimonialista, burocratica, gerencial. Evolugdo da Administragdo Publica no Brasil: destinados & investidura em cargos e empregos no dmbito do servico publico paulista, nos termos da Lei|
reformas administrativas (dimensdes estruturais, principais caracteristicas). Sistemas de governo. Governabilidade e Complementar n°® 1.259, de 15 de janeiro de 2015, e dd providéncias correlatas” unicamente no que se refere ao
governanga; intermediagdo de interesses (clientelismo, corporativismo e neocorporativismo). Accountability. Exceléncia nos Concurso Publico da Assembleia Legislativa do Estado de S&o Paulo, para o cargo de que:
servigos publicos. Gestdo por resultados na produgdo de servigos. Gestdo de pessoas por competéncias. Comunicagdo na 1-sou preto, pardo ou indigena;

gestdo publica e gestdo de redes organizacionais. Processos participativos de gestdo publica: conselhos de gestdo, orgamento

participativo, parceria entre governo e sociedade. Governo eletronico. Transparéncia da administragdo publica. Controle social

e cidadania. As politicas publicas no Estado brasileiro contemporaneo. Planejamento e avaliagdo nas politicas publicas:
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2 —n3do fui eliminado(a) de qualquer concurso publico ou processo seletivo realizados no &mbito do Estado de Séo
conceitos basicos de planejamento. Formulagdo de programas e projetos. Avaliagdo de programas e projetos. Tipos de
Paulo, nem tive anulado ato de nomeagdo ou admissdo, em decorréncia de falsidade da autodeclaragdo, nos termos
avaliagdo. Andlise custo beneficio e analise custo-efetividade. O ciclo do planejamento em organizagdes (PDCA). Balanced
do disposto no paragrafo Unico, do artigo 42, da Lei Complementar n2 1.259, de 15 de janeiro de 2015;
Scorecard (BSC): principais conceitos, aplicagdes, mapa estratégico, perspectivas, temas estratégicos, objetivos estratégicos,

relagdes de causa e efeito, indicadores, metas, iniciativas estratégicas. Referencial Estratégico das Organizagdes. Analise de 3 —manifesto interesse em utilizar a pontuagdo diferenciada;

ambiente interno e externo. Ferramentas de analise de ambiente: andlise swot, analise de cendrios, matriz GUT. Negdcio,
4 — estou ciente de que o critério para participagdo na pontuagdo diferenciada corresponde a fenotipia (aparéncia)
missdo, visdo de futuro, valores. Indicadores de desempenho. Tipos de indicadores. Varidveis componentes dos indicadores.
e ndo ancestralidade ou sentimento de pertencimento ou outros.
Org¢amento Publico: Principios orgamentarios. Diretrizes orgamentdrias. Processo orgamentdrio. Métodos, técnicas e

instrumentos do orgamento publico; normas legais aplicaveis. Receita publica: categorias, fontes, estagios; divida ativa. Estou ciente de que se for detectada falsidade desta autodeclaragdo, estarei sujeito(a) as penalidades legais,
Despesa publica: categorias, estagios. Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Lei Federal Complementar n2 inclusive de eliminacdo deste Concurso, em qualquer fase, e de anulagdo de minha nomeagdo, caso tenha sido
101/2000 e suas alteragdes. empossado(a), apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa.
de de 2022.

assinatura do(a) candidato(a)

OBS.:

E permitido ao candidato preto, pardo ou indigena manifestar que NAO deseja se beneficiar do sistema de
pontuagdo diferenciada. Para tanto tera seus direitos exauridos quanto a sua utilizagdo, submetendo-se as regras
gerais estabelecidas neste Edital, ndo podendo interpor recurso em razdo desta opgdo, seja qual for o motivo

alegado (neste caso, ndo assine esta autodeclaragdo).

OBS.:

Para fazer jus ao sistema de pontuagdo diferenciada, enviar — no periodo destinado as inscri¢des — via internet, no
site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), em link especifico deste Concurso, na Area do Candidato, por
sistema no upload, esta autodeclaragdo devidamente assinada, além dos demais documentos elencados no Capitulo

6 do Edital de Abertura de Inscri¢des deste Concurso.

ANEXO 11l - DO REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO NOME SOCIAL

Nos termos do disposto no artigo 22, do Decreto Estadual n2 ©55.588, de 17 de margo de 2010, eu, ANEXO V — DO CRONOGRAMA PREVISTO

(nome civil do(a) interessado(a)), portador(a) do documento de

identidade/R.G n2 , 6rgdo expedidor , UF inscrito(a) no CPF/MF sob n¢

, solicito a inclus&o e uso do meu nome social (indicagéo do ETAPAS DATAS

nome social), no Concurso Publico da Assembleia Legislativa do Estado de S&o Paulo para posse no cargo publico de das 10 horas de 03.03.2022 as

. 0 nome civil deverd ser substituido, nas publicagdes oficiais, pelo nome social, seguido do numero do Periodo de inscricdes X
23h59min de 24.03.2022
documento oficial.
Cidade/UF, em de de 2022, Vencimento do boleto bancario 25.03.2022
Prazo para solicitar isengdo ou redugdo da taxa de inscri¢do 03 e 04.03.2022

Periodo para envio da documentag&o, por meio digital, referente a isengdo ou redugdo da
03 a 07.03.2022

taxa de inscrigdo

(assinatura do(a) candidato(a))

Divulgagdo do resultado da solicitagdo de isengdo e de redugdo da taxa de inscrigdo 15.03.2022
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ETAPAS DATAS ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE SAO PAULO

Periodo de interposicdo de recurso contra o resultado da solicitagdo de isencdo e de EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES
16 e 17.03.2022
redugdo da taxa de inscrigdo

CONCURSO PUBLICO N2 02/2022
Divulgagdo do resultado da andlise dos recursos contra o resultado da solicitagdo de

23.03.2022
isengdo e de redugdo da taxa de inscri¢do
O Secretdrio Geral de Administragdo da Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo - ALESP no uso de suas atribuigdes e
Prazo para o candidato se inscrever e enviar documentagdo referente a:
. - considerando o contrato celebrado com a Fundag&o para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita
- candidato deficiente
- o L Filho” — Fundagdo VUNESP, faz saber que sera realizado em locais, datas e horarios a serem oportunamente divulgados,
- condigbes especiais para a realizagdo da prova
- . 03.03.2022 a 24.03.2022 Concurso Publico para os cargos vagos constantes do item 1.2 de provimento efetivo do Quadro da Secretaria da Assembleia
- condigdo de jurado
i . . Legislativa do Estado de Sdo Paulo, o qual reger-se-a de acordo com as Instrugdes Especiais que ficam fazendo parte integrante
- inclusdo e uso do nome social
R . R . . deste Edital.
- participagdo no Sistema de Pontuagdo Diferenciada para Pretos, Pardos e Indigenas
Divulgagdo do resultado referente a: CAPITULO 1 - DOS CARGOS
- candidato deficiente 1.1. Este Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos e vagas constantes do item 1.2., mais vagas existentes
- condicBes especiais para a realizagio da prova e das que vierem a ser criadas dentro do prazo de sua validade, a critério da Assembleia Legislativa do Estado de Sdo
31.03.2022 ) o
- condiggo de jurado Paulo , obedecida a ordem classificatéria .
- inclusdo e uso do nome social 1.2. Os cargos, o total de vagas, o nimero de vagas para ampla concorréncia, o nimero de vagas reservadas para pessoas
- participagdo no Sistema de Pontuagdo Diferenciada para Pretos, Pardos e Indigenas iciénci , 0 venci ,aj uisi Xigi 3 i
1i Sisti de Pont Dif d Pretos, Pard Ind com deficiéncia (PCD), o vencimento, a jornada semanal de trabalho e os requisitos exigidos sdo os estabelecidos no
Periodo de recursos referente a: quadro que segue:
- candidato deficiente; Total Ne de vagas Nedevagas | Vencimento com Gratificagdo
Cargo de para ampla para PCD Legislativa "’T':‘::;::'R‘i":s;‘e Escolaridade/Requisitos Exigidos
- condi¢des especiais para a realizagdo da prova; vagas concorréncia (5%) (RS)
01 e 04.04.2022 R$ 5370,01 (cinco  mil,
- condigéo de jurado trezentos e setenta reais e um 95 Mcandldal.cs n?meadcs Certificado de Conclusdo, expedido por
centavo),  podendo ser | ficardo sujeitos & carga | uiean reconhecida pelo Ministério da
_inclusdo e uso do nome social Técnico Legislativo acrescido da Gratificagdo de | hordria nos termos do artigo | [ ¥ 950 ot d‘; vl i o
Especialidade: 01 o1 - Representagio no valor de R$ | 47, da Resolugio Alesp n® lécnlcz em Edifeacaes e regiotre
- participagdo no Sistema de Pontuag3o Diferenciada para Pretos, Pardos e Indigenas EdificacSes 160,16 (um mil, seiscentos | 776, de 14 de outubro de | i N0 ecnico no 6rgao de
reais e dezesseis centavos), a | 1996, com alteragdes | competente
" ~ ™ N juizo da Administragdo, para | posteriores. .
Divulgagdo da analise de recurso contra o resultado: Jornada Completa de Trabalho.
. .. . RS 5370,01 (cinco mil,
- candidato deficiente; trezentos e setenta reais e um | Os candidatos nomeados | (oo e expedido por
- - - . o : centavo),  podendo  ser | ficardo sujeitos a carga P e e
- condigdes especiais para a realizagdo da prova; Z“"'“i"ltjgj'“'“’ acrescido da Gratificagdo de | horaria nos termos do artigo | pro 1o reconhecida d"e“;s"‘l"':‘fgj’ da
- . 07.04.2022 Nj::E;n ag; 01 01 - Representacio no valor de R$ | 47, da Resolugio Alesp ne té:::?"e‘me Elé‘l‘:_:: ce E‘:{mé;,c: :
- condiggo de jurado utenga 1.600,16 (um mil, seiscentos | 776, de 14 de outubro de ni betrica ou EHletr ca
Conservagio ; : ¢ | registro profissional como técnico no 6rgdo
. . . reais e dezesseis centavos), a | 1996, com alteragdes | (S0P A
- inclusdo e uso do nome social juizo da Administragdo, para | posteriores. petente.
. . . . . . . Jornada Completa de Trabalho.
- participagdo no Sistema de Pontuagdo Diferenciada para Pretos, Pardos e Indigenas RS 537001 (cinco mil,
trezentos e setenta reais e um | Os candidatos nomeados | (oo L
Aplicagdo da prova objetiva centavo),  podendo  ser | ficarfo sujeitos a carga tificac clusao, expedido p
- o o o i instituicdo reconhecida pelo Ministério da
01.05.2022 Técnico Legislativo acrescido da Gratificado de | hordria nos termos do artigo | o o BT RS T S
Aplicagdo da prova discursiva Especialidade: o1 o1 - Representagdo no valor de RS | 47, da Resolugdo Alesp ne | ooocoseor s
I 5 técnico em Telecomunicagdes e registro
Telecomunicagdes 1.600,16 (um mil, seiscentos | 776, de 14 de outubro de profissional como. técnico. no érgio de
. ~ . . reais e dezesseis centavos), a | 1996, com  alteragdes
Divulgagdo do gabarito da prova objetiva 03.05.2022 juizo da Administracdo, para | posteriores. classe competente.
Jornada Completa de Trabalho.
. ) o« ) Total N2 de vagas N2devagas | Vencimento com Gratificagao
Periodo de interposig¢do de recurso contra o gabarito 04 e 05.05.2022 cargo de para ampla para PCD Legislativa Jornada Semanal de Escolaridade/Requisitos Exigidos
s Trabalho (horas)
vagas (5%) (RS)
— P . . R$ 537001 (cinco mil,
Publicagdo da classificagdo definitiva A definir trezentos e setenta reais e um | Os candidatos nomeados | (oo o
centavo), podendo ser | ficardo  sujeitos a carga instituicso reconhecida pe'\o M?nistér\'opda
Técnico Legislativo acrescido da Gratificagdo de | hordria nos termos do artigo | (v 2o TR PED T
Especialidade: 02 02 - Representacdo no valor de R$ | 47, da Resolugio Alesp ne téc“;:?"'e r: F‘o‘::ﬁaﬁ: oue Pr:ce:mz
Fotografia 1600,16 (um mil, seiscentos | 776, de 14 de outubro de | " * . T U ‘vsgm om0 téenico no
ANEXO VI - DOS ENDERECOS reais e dezesseis centavos), a | 1996, com alteragdes | .° ag dedassemipetem
juizo da Administragio, para | posteriores. 8 .
Jornada Completa de Trabalho.
1) da Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo 1
Av. Pedro Alvares Cabral, 201 S3o Paulo - CEP 04097-900 - PABX 3886-6000
Total N2 de vagas Ne de vagas Vencimento com Gratificagio Jornada Semanal de
Cargo de para ampla para PCD Legislativa Escolaridade/Requisitos Exigidos
41 /!
mpia Trabalho (horas)
vagas (5%) (R$)
RS 5370,01 (cinco mil,
trezentos e setenta reais e um | Os candidatos nomeados | e i 4o Conclusdo, expedido por
centavo), podendo ser | ficardo sujeitos a carga instituicso reconhecida pe'\o Ministério da
Técnico Legislativo acrescido da Gratificagdo de | horaria nos termos do artigo | i CE TN TEEE PEDL U D €
2) da Fundag&o VUNESP Especialidade: Técnico 02 02 - Representagdo no valor de RS | 47, da Resolugdo Alesp ne | JEE3EEer HIY FECR0 B0 TVE 0000
em Enfermagem 1.600,16 (um mil, seiscentos 776, de 14 de outubro de profissional como técnico no érgio de
Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes — Sdo Paulo/SP — CEP 05002-062 reais e dezesseis centavos), a | 1996, com alteragdes | . e comoetente.
juizo da Administragio, para | posteriores.
Horario: dias Gteis — das 8 as 12 horas e das 14 as 17 horas Jornada Completa de Trabalho.
RS 537001 (cinco mil,
Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 — de segunda-feira a sabado, das 8 as 18 horas trezentos e setenta reais e um | Os candidatos nomeados | ¢, iicayy de Conclusdo, expedido por
centavo), podendo ser | ficardo sujeitos a carga | oo s reconhecida pelo Ministério da
site: b Técnico Legislativo acrescido da Gratificado de | hordria nos termos do artigo | o BER TR PR O e B
ite: Www.vunesp.com.br Especialidade: Técnico 02 02 - Representagio no valor de R$ | 47, da Resolugio Alesp ne (éc"icg e Bl e regivtra
em Salide Bucal 1.600,16 (um mil, seiscentos | 776, de 14 de outubro de ! ; re8l
. . . profissional como técnico no 6rgio de
reais e dezesseis centavos), a 1996, com alteragbes classe competente
juizo da Administragio, para | posteriores. P g
Jornada Completa de Trabalho.
1.3. Os candidatos nomeados estardo sujeitos ao regime juridico e previdencidrio em vigor na data de sua nomeagdo.
1.4. As atribuigdes a serem exercidas pelo servidor encontram-se no Anexo .
E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital. . .
. . CAPITULO 2 — DAS INSCRICOES
Sdo Paulo, 25 de fevereiro de 2022.
.1, i icd verd u .03. a i .03.. , exclusiv: i
2.1 A inscrigdo devera ser efetuada das 10h de 03.03.2022 as 23h59min de 24.03.2022, exclusivamente pela internet

Assembleia Legislativa do Estado de S&do Paulo no site www.vunesp.com.br.
2.1.1. Ndo serd permitida inscrigdo em desacordo com o estabelecido neste Edital.

2.2, Ainscrigdo implicard a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigBes estabelecidas neste Edital e nas
demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo poderd alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

2.3. De forma a evitar 6nus desnecessario, o candidato devera efetivar sua inscrigdo somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos e condigdes exigidas para o Concurso Publico.

2.4. O candidato aprovado no Concurso Publico que trata este Edital serd investido no cargo se atender as seguintes
exigéncias, na data da posse:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigagdes civis;

b) ter, no minimo, 18 anos de idade;

¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigag¢des militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) comprovar possuir os requisitos e a escolaridade exigidos para o exercicio das atribuigdes do respectivo cargo e
os documentos constantes no Capitulo 13, deste Edital;

g) ter aptiddo fisica, mental e psicoldgica para o exercicio das atribuigdes do respectivo cargo, comprovada em
avaliagdo médica;

h) outros documentos que a Assembleia Legislativa do Estado de Sdo Paulo julgar necessérios;

i) o candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos indicados anteriormente perderd o direito a
investidura no cargo.

2.5. Para inscrever-se, o candidato — durante o periodo de inscri¢des — devera:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;
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