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EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 02/2021, de 26 de outubro de 2021.

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO
DESTINADO A CONTRATACAO DE SERVIDORES NO QUADRO DE PESSOAL
DA ADMINISTRACAO DIRETA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
DESCANSO.

SADI INACIO BONAMIGO, Prefeito Municipal de Descanso, Estado de Santa Catarina,
no uso de suas atribuicdes legais e nos termos do Artigo 303, da Lei n°® 086/1991, 27.12.1991, alterado
pela Lei n° 106/1997, de 22.09.1997, Lei n° 354/2001, de 18.12.2001, alterada pela Lei n°® 1009/2010, de
22.11.2010 Lei n° 04/1990, de 02.03.1990, Lei n® 040/90, de 28.05.1990, Lei n° 089/1990, de 31.10.1990,
Lei n° 360/2001, de 27.12.2001, Lei 1421/2015, de 10 de margo de 2015, Decreto n° 1798/2016,
24.10.2016, Lei Estadual n® 10.567 de 07.11.1997 com as alteracGes trazidas pela Lei Estadual n°
17.457/2018, de 10.01.2018, Lei Federal n° 13.656, de 30.04.2018, Lei n° 086/91 de 27.12.91 , Lei n°
392/2002 e Lei n° 1379/2014, Lei n° 827/2009,Lei 1426/2015, Lei 827/2009, Lei 1376/2014, Lei
908/2009, Lei 1378/2014, Lei 263/2001, Lei 1519/2017, Lei n° 1306/2014, e Lei Organica do Municipio,
TORNA PUBLICO, aos interessados, que estardo abertas as inscricdes ao Concurso Publico, sob o
Regime Estatutario, vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, na classe e/ou nivel de
vencimento inicial das categorias funcionais do Quadro de Pessoal da Administracdo Direta da Prefeitura
Municipal de Descanso, de acordo com o disposto no art. 37, inciso Il, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 o qual reger-se-a pelas instrucfes deste Edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, CARGOS, VAGAS E DADOS RELATIVOS
1.1. Disposi¢Oes preliminares:

1.1.1. O presente Edital do Concurso Publico € disciplinado pelo art. 37, inciso Il, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988, pelo Artigo 303, da Lei n°® 086/1991, 27.12.1991, alterado pela
Lei n°® 106/1997, de 22.09.1997, Lei n° 354/2001, de 18.12.2001, alterada pela Lei n° 1009/2010, de
22.11.2010 Lei n° 04/1990, de 02.03.1990, Lei n® 040/90, de 28.05.1990, Lei n° 089/1990, de 31.10.1990,
Lei n° 360/2001, de 27.12.2001, Lei 1421/2015, de 10 de margo de 2015, Decreto n° 1798/2016,
24.10.2016, Lei Estadual n® 10.567 de 07.11.1997 com as alteracOes trazidas pela Lei Estadual n°
17.457/2018, de 10.01.2018, Lei Federal n° 13.656, de 30.04.2018, Lei n° 086/91 de 27.12.91 , Lei n°
392/2002 e Lei n° 1379/2014, Lei n° 827/2009,Lei 1426/2015, Lei 827/2009, Lei 1376/2014, Lei
908/2009, Lei 1378/2014, Lei 263/2001, Lei 1519/2017, Lei n° 1306/2014, e Lei Orgénica do Municipio
e demais legislacéo vigente.

1.1.2. O Concurso Publico sera regido por este edital, supervisionado pela Comissdo Organizadora do
Concurso Publico do Municipio de Descanso - SC, e executado pela Associacdo dos Municipios do
Extremo Oeste de Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Osvaldo Cruz, n° 167, Centro, Sao
Miguel do Oeste - SC, Fone-Fax (49) 3621-0795, endereco eletrénico: www.ameosc.org.br
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1.1.2.1. Devido a pandemia do COVID-19, a AMEOSC e o municipio reservam-se o direito de tomar
medidas protetivas e preventivas durante o andamento do Concurso Publico, visando a saude e o direito
coletivo de todos os envolvidos, seguindo orientacGes dos governos: municipal, estadual e federal, assim
como, orientacGes da Organizacdo Mundial de Saude e da Comissdo Organizadora do certame.

1.1.2.2. O protocolo a ser seguido quanto a protecdo e prevenc¢do da disseminacdo da COVID-19 estéo
elencadas no Anexo | do presente edital.

1.1.2.3. Diante da situacdo excepcional de salde publica decorrente da pandemia de COVID-19, as datas
previstas neste Edital para realizacdo das provas poderdo ser alteradas, ndo se responsabilizando o
municipio de Descanso — SC e/ou a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina -
AMEQOSC pelos possiveis adiamentos decorrentes de forca maior.

1.1.3. As respostas aos requerimentos, comunicados, resultados dos recursos, e demais publicacdes
relativas ao Concurso Publico serdo publicadas nos sites: www.ameosc.org.br e www.descanso.sc.gov.br

1.1.4. A inscricdo no Concurso Publico implicard, desde logo, a ciéncia e aceitagdo pelo candidato das
condicdes estabelecidas neste edital, sendo de responsabilidade do candidato conhecer a legislacéo
mencionada no edital e demais determinacgdes referentes ao Concurso Publico para certificar-se de que
possui todas as condicBes e pré-requisitos para prestar as provas e documentos necessarios exigidos para
0 cargo por ocasiao da nomeacao se aprovado e convocado.

1.1.4.1 A legislacdo Municipal a que se refere o subitem 1.1.1 estd a disposicdo do candidato no site:
WWW.descanso.sc.gov.br

1.1.5. O prazo de validade do Concurso Publico serd de 02 (dois) anos, contado da publicacdo de
sua homologacéo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administracéo
Municipal.

1.1.6. Séo condicdes para participacdo no presente Concurso Publico:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e
obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal - 8§ 1° do Art. 12, de 05/10/88 e
Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/98 - Art. 3°);

b) Estar quite com as obrigacdes resultantes da legislagéo eleitoral, e, quando do sexo masculino, estar
quite também, com as obriga¢des do servigo militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcdo na data da admisséo e
provimento ao cargo;

e) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio funcional respectivo.
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- CEP 89910-000

Descanso — SC.

1.1.7. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade/habilitagdo exigida no
edital no ato da contratacdo, sob pena de ser automaticamente eliminado do Concurso Pablico.

1.1.8. As provas seréo realizadas nas modalidades Objetiva.

1.2. Cargo, vaga, carga horéria, remuneracéo e habilitacao:

1.2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixo delineados e deverdo ser preenchidas por candidatos que
disponham dos requisitos e escolaridade minima informada no presente Edital, de acordo com o cargo a
que pretendem concorrer, com as seguintes especificacdes:

Cargo

Vagas

Carga
Horaria
Semanal

Vencimento
Inicial

Habilitacéo

Tipo de
Prova

Agente Administrativo

RT.*

40 horas

R$ 2.075,64

Portador de Certificado de
conclusédo de curso do Ensino
Médio.

Objetiva

Agente Cultural

RT.*

40 horas

R$ 1.886,90

Portador de Certificado de
conclusédo de curso do Ensino
Meédio.

Obijetiva

Agente de Combate as
Endemias

RT.*

40 horas

R$ 1.559,38

Portador de Certificado de
conclusédo de curso do Ensino
Médio.

Objetiva

Agente de Secretaria

RT.*

40 horas

R$ 2.075,64

Portador de Certificado de
conclusédo de curso do Ensino
Meédio.

Obijetiva

Auxiliar
Administrativo

RT.*

40 horas

R$ 1.336,64

Portador de Certificado de
conclusédo de curso do Ensino
Meédio.

Obijetiva

Auxiliar de Ensino

RT.*

40 horas

R$ 1.225,25

Portador de Certificado de
conclusdo de curso do Ensino
Médio.

Objetiva

Auxiliar em Saude
Bucal

01

40 horas

R$ 1.559,38

Portador de Certificado de
concluséo de curso de Ensino
Médio e Formacéo na area de
atuacdo com registro no 6rgao

de classe.

Objetiva

Fiscal de Tributos

RT.*

40 horas

R$ 2.339,12

Portador de Certificado de
conclusdo de curso do Ensino
Médio.

Objetiva

Fiscal Sanitario

01

40 horas

R$ 2.075,64

Portador de Certificado de
conclusédo de curso do Ensino
Médio.

Objetiva

Técnico de
Enfermagem

RT.*

40 horas

R$ 1.715,27

Portador de certificado de
conclusdo de curso de Técnico
em Enfermagem, com registro

no respectivo orgao fiscalizador

do exercicio profissional.

Objetiva
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Portador de certificado de
conclusdo de curso de Técnico

Tecnico em Sade R.T.* | 40 horas | R$1.715,27 | de Saude Bucal, com registro no | Objetiva

Bucal T
respectivo orgao fiscalizador do
exercicio profissional.
. Portador de Certificado de
Tesoureiro

01 | 40horas | R$3.039,01 | concluséo de curso do Ensino | Objetiva
Médio.
Portador de Certificado de
conclusdo de curso de 4° série

Auxiliar de Servigos

. : - i
Gerais (Se_rvu;os R.T.* | 40 horas | R$1.225,25 do 1° grau do Ensino Objetiva
Bracais)
Fundamental.
- . Portador de Certificado de
Auxiliar de Servigos conclusdo de curso de 4° série
Gerais (Servicosde | R.T.* | 40 horas | R$ 1.225,25 40 10 q . Objetiva
Limpeza e Copa) 0 1° grau do Ensino
Fundamental.
Portador de Certificado de
« 0 o
Borracheiro R.T.* | 40 horas | R$1.670,79 conclusdo de curso de .4 serie Objetiva
do 1° grau do Ensino
Fundamental.
Portador de Certificado de
« 0 i
Merendeira R.T.* | 40 horas | R$1.225,25 conclusdo de curso de.4 serie Obijetiva
do 1° grau do Ensino
Fundamental.
Portador de Certificado de
« 0 i
Zelador R.T.* | 40 horas | R$1.225,25 conclusdo de curso de 4° série Objetiva

do 1° grau do Ensino
Fundamental.

*R. T.: Reserva Técnica.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscri¢des para o Concurso Publico poderdo ser efetuadas pela Internet ou Presencial — on-line, no
periodo das 08h00min do dia 27/10/2021 as 23h59min do dia 25/11/2021.

2.1.1. Das inscrig0es pela internet:

2.1.1.1. Para a inscri¢do pela internet o candidato devera acessar o site www.ameosc.org.br no periodo de
inscri¢do, e seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletronico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos Publicos;

b) Fazer o cadastro do candidato se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente realizar o
login para inscricao;

c) Preencher integralmente o Requerimento de Inscri¢do, conferir atentamente os dados informados e
envia-los via internet, seguindo as instrucoes;
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d) Imprimir o Boleto Bancéario referente a inscricdo e efetuar o pagamento até as 23h59min do dia
26/11/2021; PAGAR O BOLETO, PREFERENCIALMENTE, NO BANCO EMISSOR.

2.1.2. Das inscricdes presencial/on-line:

2.1.2.1. Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet, poderdo realizar a sua inscri¢do
presencial/on-line sendo que para tanto deverdo se dirigir a Prefeitura Municipal de Descanso — SC, sito a
Avenida Marechal Deodoro, n° 146, Centro, Descanso — SC, durante o periodo das inscri¢des, em horério
de expediente da Prefeitura.

2.1.2.2. Para a efetivacdo das inscri¢bes presencial/on-line o candidato devera estar munido de todos os
documentos e informacGes necessarias, sendo que o servidor municipal designado para realizar as
inscri¢bes presencial/on-line apenas transmitira ao sistema de inscricdo os dados e informacdes que Ihe
forem repassados pelo candidato que sera o Unico responsavel pela exatiddo e correcdo das informagoes
prestadas e demais atos relativos a sua inscricao.

2.1.2.3. Na oportunidade de realizacdo da inscricdo presencial/on-line serd entregue ao candidato o
Comprovante de sua Inscricdo, bem como o Boleto Bancério referente a sua inscricdo cujo pagamento é
de inteira responsabilidade do candidato no periodo destinado para tanto, qual seja, até as 23h59min do
dia 26/11/2021.

2.1.2.4. SO serdo efetivadas as inscricdes presencial/on-line dos candidatos que se dirigirem a Prefeitura
Municipal de Descanso — SC, sito a Avenida Marechal Deodoro, n® 146, Centro, Descanso — SC, durante
o0 periodo das inscri¢bes, em horéario de expediente da Prefeitura.

2.2. As inscrigdes somente serdo deferidas ap6s a comprovacgdo do pagamento da taxa de inscri¢do que se
dara pela baixa dos boletos, apds o envio dos respectivos arquivos bancarios ao sistema de gestdo, pelo
6rgdo executor do certame, sendo que este processo poderd acontecer até a data de publicacdo das
inscri¢Oes deferidas e indeferidas especificada no Cronograma do edital (Anexo I1); ou pelo deferimento
de solicitacdo de isencdo da taxa de inscri¢do, nos termos do item 2.6 e seguintes deste edital.

2.3. O Municipio de Descanso — SC e a Associa¢do dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina -
AMEQOSC ndo se responsabilizardo por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por falhas de comunicagéo
ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia de dados, impressdo de
documentos ou pagamento da taxa de inscricdo no prazo determinado, assim como ndo se
responsabilizardo por inscri¢es indeferidas que ndo acusarem pagamento de boleto por virus “malware”
ou outros virus que alterem o cddigo de barras do boleto bancéario, encaminhando o pagamento da
inscricdo para outras contas ou até mesmo impedindo a leitura do cdédigo de barra pela instituicdo
bancaria.

2.4. O candidato podera inscrever-se para apenas 01 (um) cargo que trata o edital. Verificando-se
mais de uma inscri¢cdo do mesmo candidato sera considerada valida a inscri¢cdo cujo pagamento foi
realizado através do respectivo boleto e, havendo mais de uma inscri¢do paga pelo candidato, sera
considerada como véalida apenas a inscrigdo mais recente.
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2.5. O valor da taxa de inscri¢éo é fixado de acordo com o nivel de escolaridade exigido para o respectivo
cargo, no seguinte valor:

Cargo Valor R$
Cargos com exigéncia de nivel médio - 2° grau R$ 80,00
Cargos com exigéncia de alfabetizado - 1° grau (Ensino Fundamental) R$ 50,00

2.5.1. O valor referente ao pagamento da inscricdo ndo sera restituido, salvo em caso de cancelamento do
Concurso Publico.

2.5.2. Nao sera aceito, como comprovacdo de pagamento de taxa de inscricdo, comprovante de
agendamento bancario.

2.5.3. O pagamento da taxa de inscricao apos o periodo determinado neste edital, a realizacdo de qualquer
modalidade de pagamento que n&o seja a quitacdo do boleto gerado e/ou o0 pagamento de valor distinto do
estipulado neste edital implicam o cancelamento da inscricéo.

2.5.4. Em caso de inscricdes erradas e pagamento das mesmas, 0 candidato ndo sera ressarcido pelo
pagamento efetuado incorretamente, sendo que é responsabilidade do candidato efetuar a sua inscricdo
para o cargo a qual pretende concorrer, corretamente.

2.6. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO (DOADORES DE SANGUE
E/OU DE MEDULA):

2.6.1. O candidato que preencher os requisitos da Lei Estadual n°® 10.567 de 07 de novembro de 1997 com
as alteracdes trazidas pela Lei Estadual n® 17.457 de 10 de janeiro de 2018 e pela Lei Federal n® 13.656 de
30 de abril de 2018 podera requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscricéo.

2.6.2. O requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo para Doadores de Sangue e/ou de
Medula (modelo anexo) devera ser encaminhado a Divisdo de Pessoal da Prefeitura de Descanso, sito a
Avenida Marechal Deodoro, n° 146, Centro, Descanso — SC, aos cuidados da Comissédo Organizadora do
Concurso Publico, sendo que a entrega deverad ocorrer nos dias 27/10/2021 a 16/11/2021, periodo este
designado para as inscrigfes, juntamente com os seguintes documentos:

a) Copia do documento de identidade;
b) Copia do requerimento de inscricao;

¢) No caso de candidato doador de sangue: documento comprobatério da condi¢do de doador regular,
em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade coletora, expedido por banco de sangue
publico ou privado (autorizado pelo Poder Publico) em que o candidato realizou a doagédo, constando,
pelo menos, 03 (trés) doacdes nos ultimos 12 (doze) meses anteriores a data de publicacdo deste Edital. A
declaragdo com a comprovacdo da condicdo de doador devera ser expedida por entidade coletora oficial
ou credenciada, discriminando a quantidade de doag0es e as datas em que foram realizadas. O candidato
de outra unidade da federacdo, além de apresentar a declaracdo acima referida, deverd apresentar
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declaracdo e/ou certiddo que comprove o credenciamento da entidade coletora como 6rgédo oficial do
estado de origem.

d) No caso de candidato doador de medula: documento comprobatorio da condicdo de doador de
medula 6ssea, em papel timbrado, com data, assinatura e carimbo da entidade coletora, expedido por
entidade coletora oficial ou credenciada. O candidato de outra unidade da federagdo, além de apresentar a
declaracdo acima referida, devera apresentar declaragdo e/ou certiddo que comprove o credenciamento da
entidade coletora ou associativa como 6rgdo oficial do estado de origem.

2.6.3. A entrega dos documentos referidos no item 2.6.2 também podera ser feita por meio postal
(SEDEX), com cédpia autenticada em cartorio, a ser encaminhado a Divisdo de Pessoal da Prefeitura de
Descanso, sito a Avenida Marechal Deodoro, n° 146, Centro, Descanso — SC, CEP: 89.910-000, aos
cuidados da Comissdo Organizadora do Concurso Publico, devendo estar entregues no endereco citado
até o dia 17/11/2021.

2.6.4. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencdo de taxa de inscri¢do e
seu encaminhamento ndo garante o beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a apreciacdo da
Comissao Organizadora.

2.6.5. A Comissdo Organizadora do Concurso Publico avaliara o pedido de isencdo e publicard sua
decisdo nos sites www.ameosc.org.br e www.descanso.sc.gov.br no dia 18/11/2021, nao sendo
encaminhada resposta individual ao candidato.

2.6.6. O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Gtil subsequente ao da
divulgacdo do resultado da analise dos pedidos, por meio do endereco eletrénico www.ameosc.org.br.

2.6.7. A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos, ap6s recurso, sera divulgada no dia 24/11/2021, até as
23h59min, no endereco eletrénico www.ameosc.org.br e www.descanso.sc.gov.br

2.6.8. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo indeferidos
poderdo participar do presente Concurso Publico desde que efetuem o pagamento da taxa de inscri¢do ate
0 dia 26/11/20201 as 23h59min, como os demais candidatos. O boleto para impressao em caso de
indeferimento devera ser acessado junto ao site www.ameosc.org.br.

2.6.9. O candidato que tiver seu pedido de isencdo indeferido e que nédo efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior estard automaticamente excluido do
certame.

2.6.10. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara
sua eliminacdo do certame, independentemente da fase em que se encontrar, aplicando-se ainda o
disposto no Decreto Federal n® 83.936/79, art. 10, paragrafo Unico.

3. DAS CONDIQGES ESPECIAIS PARA REALIZA(;AO DA PROVA
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3.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas
devera solicitad-lo no ato de inscrigdo, indicando claramente quais 0s recursos especiais necessarios, bem
como comprovar a necessidade de atendimento diferenciado, juntando documentos que atestem a
necessidade do atendimento solicitado.

3.1.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para fazer as provas devera:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a opg¢do correspondente aos recursos especiais
necessarios;

b) enviar, via upload, imagem legivel do Documento de Identificacdo original;

c) enviar, via upload, a imagem legivel do laudo médico, emitido nos Ultimos 12 meses, que ateste a
espécie e grau ou o nivel de sua deficiéncia, doenca ou limitacdo fisica, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), que justifique o atendimento
especial solicitado. O laudo deve conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua
inscri¢cdo no Conselho Regional de Medicina (CRM).

3.1.2. A solicitagdo de atendimento diferenciado seré analisada pela Comissdo Organizadora do certame e
deferida desde que requerida no momento oportuno e devidamente comprovada, observando os critérios
de viabilidade e razoabilidade, sendo os candidatos comunicados da decisdo através de aviso publicado
nos enderecos eletrénicos: www.ameosc.org.br e www.descanso.sc.gov.br, conforme cronograma.

3.1.3. Para utilizacdo de aparelho auditivo durante a realizacdo da prova o candidato devera seguir o que
pede o item 3.1.1.

3.1.4. Nao havera prova em braile; o candidato com deficiéncia visual devera requerer prova ampliada ou
um fiscal ledor.

3.1.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera informar
tal situacdo no momento de sua inscricdo e, no dia de aplicacdo das provas devera providenciar
acompanhante, maior de idade, que ficard com a guarda e responsabilidade do lactente. Nos horarios
necessarios, a candidata sera acompanhada por um fiscal até o local onde se encontra a crianga, sendo que
o0 tempo destinado & amamentacdo ndo sera acrescido ao horario da prova da candidata.

4. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Considerando-se que o presente Concurso Publico destina-se a Reserva Técnica, ndo havendo
numero definido de vagas a serem preenchidas, ndo ha reserva de vagas para provimento imediato aos
candidatos PcD (Pessoa com Deficiéncia) em virtude do quantitativo oferecido ser inferior ao minimo
estipulado em Legislacéo, sendo mantido o cadastro de reserva.

4.1.1. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de se inscrever no presente Concurso Publico,
concorrendo em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos, sendo-lhes reservado 5% das vagas a
serem contratadas por cargo/funcdo, em consonéancia com o disposto no artigo 37, inciso VIII, da
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Constituicao Federal, Decreto n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e Decreto n° 9.508 de 24 de setembro
de 2018.

4.1.2. Para fins de defini¢do de pessoa com deficiéncia sera observado o disposto no artigo 4° do Decreto
n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999.

4.1.3. Considerando o percentual de vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, fica assegurada a
pessoa com deficiéncia a 20? vaga de cada cargo/funcdo e apds, a vaga 402, 602 e assim sucessivamente.

4.2. O candidato considerado pessoa com deficiéncia que desejar concorrer nesta condi¢do, devera
encaminhar a Divisdo de Pessoal da Prefeitura de Descanso, sito & Avenida Marechal Deodoro, n® 146,
Centro, Descanso — SC, aos cuidados da Comissdo Organizadora do Concurso Publico, em horéario de
expediente da Prefeitura, durante o prazo de inscricdo:

a) Requerimento de pessoa com deficiéncia, devidamente preenchido e assinado, conforme modelo do
Anexo VI,

b) Laudo médico (via original e copia) firmado por especialista na area, atestando a espécie e o grau de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca
— CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera estar legivel, sob pena de
invalidacdo. Apds a conferencia dos documentos, ficardo retidas na prefeitura somente as copias, 0s
originais serdo devolvidos ao candidato.

4.2.1. A entrega dos documentos referidos nas alineas a e b do item 4.2, também podera ser feita por meio
postal, através de Sedex, a ser encaminhado a Divisdo de Pessoal da Prefeitura de Descanso, sito a
Avenida Marechal Deodoro, n° 146, Centro, Descanso — SC, CEP: 89.910-000, aos cuidados da Comissao
Organizadora do Concurso Publico, contendo apenas cépias autenticadas em cartdrio, devendo estar
entregues no endereco citado até o dia 26/11/2021.

4.3. Os requerimentos de inscricio como pessoa com deficiéncia serdo avaliados pela Comissao
Organizadora do Concurso Publico do Municipio de Descanso - SC e a decisdo proferida serd publicada
nos sites www.ameosc.org.br e www.descanso.sc.gov.br no dia 13/12/2021, ndo sendo encaminhada
resposta individual ao candidato.

4.3.1. O candidato cujo requerimento para concorrer como pessoa com deficiéncia for indeferido podera
interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util subsequente ao da
divulgacdo do resultado da anélise dos pedidos, por meio do endereco eletrdnico www.ameosc.org.br.

4.3.2. A relacdo dos pedidos para concorrer como pessoa com deficiéncia deferidos, apos recurso, sera
divulgada no dia 17/12/2021, até as 23h59min, no endereco eletrénico www.ameosc.org.br e
WWW.descanso.sc.gov.br

4.4. No momento da homologacéo do resultado do Concurso Publico serd publicada lista especifica dos
candidatos deferidos como pessoa com deficiéncia, os quais figurardo também na lista de classificacdo
geral do cargo/funcao.
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4.5. Se aprovado no presente Concurso Pablico, o candidato deverd submeter-se a pericia do Médico do
Trabalho designado pelo Municipio de Descanso — SC, que tera decisdo terminativa sobre a sua
qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou ndo e, sobre o grau de deficiéncia, que determinara estar ou
ndo, o candidato, capacitado para o exercicio do cargo.

4.6. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretard a perda do direito ao pleito da vaga
reservada para pessoa com deficiéncia.

4.7. Ressalvadas as disposi¢cOes especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo
do certame em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que tange ao horéario de inicio, ao
local de aplicacdo, ao conteddo, a correcdo das provas, aos critérios de aprovacao e a todas as demais
normas de regéncia do Concurso Publico.

4.8. O candidato que no dia da prova necessitar de atendimento diferenciado em funcdo de sua
deficiéncia, devera fazer solicitacdo na data da inscri¢do, seguindo o que dispGe o item 3 e seus subitens.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

5.1. As inscri¢bes que preencherem todas as condicdes estabelecidas neste Edital serdo homologadas,
sendo expedido documento constando a relacdo das inscri¢des deferidas e daquelas indeferidas, o qual
sera publicado nos enderecos eletrénicos: www.ameosc.org.br e www.descanso.sc.gov.br

5.2. Da divulgacdo das inscricdes indeferidas, os candidatos poderdo interpor recursos no prazo
estabelecido no cronograma do edital, via on-line, através do site www.ameosc.org.br expondo as razbes
da discordancia do indeferimento de sua inscricdo, bem como comprovando a inexisténcia da razéo
apontada para o indeferimento.

6. DAS PROVAS
6.1. Da Prova Objetiva

6.1.1. A prova objetiva é obrigatdria para todos os candidatos homologados neste edital e sera aplicada no
dia 19/12/2021, em local a ser informado na publicacdo do ensalamento, conforme o Cronograma do
edital (Anexo Il), nos enderegos eletrénicos: www.ameosc.org.br e www.descanso.sc.gov.br

6.1.1.1. A abertura dos portdes para o ingresso dos candidatos sera a partir das 13h30min.

6.1.1.2. O fechamento dos portdes sera as 14h30min sendo que a partir deste horario ndo sera mais
permitida a entrada de candidatos, sob qualquer alegacéo.

6.1.1.3. N&o sera permitido o ingresso na sala de aplicacéo de provas apés as 14h40min.

6.1.1.4. Apds o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar na sala de
aplicacdo das provas, sendo que ap6s as 14h40min ndo mais serd permitida a entrada de candidatos nas
salas de prova.
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6.1.1.5. A prova objetiva tera inicio as 14h50min e término as 17h50min.

6.1.1.6. Nao sera permitido o uso do banheiro ap6s o encerramento da prova e entrega do cartao
resposta ao fiscal de sala.

6.1.2. A relacdo das salas serd publicada ap6s a homologacdo das inscricbes nos sites:
WWW.ameosc.org.br e www.descanso.sc.gov.br

6.1.3. A prova objetiva serd realizada em uma Unica etapa, e tera a duragdo de 03h00min incluido o
tempo para preenchimento do Cartdo Resposta, e sera composta de questbes objetivas com quatro
alternativas de resposta para cada uma delas, das quais somente UMA serd a correta e devera ser
preenchida conforme instrucfes que constardo no Cartdo Resposta e na 12 pagina do Caderno de Provas.

6.1.3.1. As questdes da prova objetiva versardo sobre questdes de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

6.1.3.2. A prova sera composta de 35 (trinta e cinco) questdes.

6.1.3.3. Os contelidos programaticos sobre os quais versardo as questdes da prova objetiva estdo
publicados no Anexo 111 do presente edital.

6.2. DA PROVA OBJETIVA (Modalidade A):

6.2.1. Serdo aplicadas provas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais
para todos os cargos elencados no item 1.2.1 deste edital, conforme quadro a seguir:

NO de Total de Notfa minima do
Provas Questdes Peso | Pontos por | conjunto provas
Disciplina 1,2e3.
1» Conhecimentos Especificos 20 0,35 7,00
2» Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00 5,00
3» Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,00
TOTAL 35 - 10,00 -

6.2.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima de 5,00 (cinco)
pontos, no conjunto das provas 1, 2 e 3 (na soma das notas de Conhecimentos especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais), conforme quadro acima.

6.3. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:

6.3.1. Os candidatos deverdao comparecer no local designado para a realizagdo das provas objetivas no
horério e data estabelecidos neste edital, munidos de documento de identificacdo original (com
fotografia), sob pena de ndo ser permitida sua entrada a sala de aplicacdo das provas.
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6.3.2. Sera vedado 0 acesso ao portdo de entrada do local de prova ao candidato que se apresentar apos o
horario determinado no item 6.1.1.2, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por motivo de
forga maior.

6.3.2.1. O candidato devera OBRIGATORIAMENTE observar as medidas sanitérias de seguranca
a prevencgdo de contaminacdo e disseminagdo do COVID-19, como o uso adequado de mascara de
protecdo facial, industriais ou caseiras em todos ambientes dos recintos de aplicagdo de provas,
manter distancia minima dos demais candidatos de pelo menos 1,50 metros, auferir a temperatura
corporal ao adentrar no local de aplicacdo das provas, higienizar as maos com alcool 70%. O
CANDIDATO QUE NAO OBSERVAR AS MEDIDAS SANITARIAS DE SEGURANCA
PREVISTAS NESTE EDITAL NAO TERA PERMITIDO O SEU ACESSO AO LOCAL DAS
PROVAS E, SE JA ESTIVER ADENTRADO AO LOCAL E DESRESPEITAR TAIS MEDIDAS
SERA DESCLASSIFICADO DO PROCESSO DE SELEQAO.

6.3.3. Serdo considerados documentos de identificacdo: carteira de identidade, carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo.

6.3.3.1. Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das provas, documento de identificacéo
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial, com data ndo superior a 30 dias da data da realizacdo da prova do Concurso
Publico.

6.3.3.2. SO serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condi¢des, de forma a permitir,
com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

6.3.4. Para a realizagdo da prova objetiva o candidato receberd um caderno de questdes e um Cartdo
Resposta.

6.3.4.1. O candidato deverd apor no Cartdo Resposta, em local préprio, seu nome legivel, n° do
documento de identidade e assinatura, bem como as suas respostas por questdo, preenchendo por
completo o campo que se refere a alternativa que julgar correta, de acordo com as instrugdes constantes
no proprio Cartdo Resposta e na primeira folha do Caderno de Provas.

6.3.4.2. No Cartido Resposta de todos os candidatos constardo as assinaturas dos fiscais e dos Ultimos
trés (03) candidatos de cada sala.

6.3.5. Antes de iniciar a resolugcdo da prova o candidato deve conferir se o caderno de questdes
corresponde ao cargo para que se inscreveu, se estd impresso sem falhas ou defeitos que possam
comprometer a resolucdo da prova e se esta corretamente numerado.
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6.3.6. O candidato devera conferir no seu Cartdo Resposta se o tipo de prova destacado,
correspondente ao mesmo tipo de prova constante no caderno de prova que lhe foi entregue. As
provas de cada cargo serdo identificadas pelos numeros 1, 2, 3 e 4 e € de responsabilidade do
candidato a conferencia do tipo de prova constante no Cartao Resposta e no Caderno de Prova.

6.3.6.1. Forma correta de preencher o Cartdo Resposta: ®

6.3.7. As respostas das questdes da prova objetiva deverdo ser transcritas para o Cartdo de Resposta,
conforme as instrugcfes constantes na capa do Caderno de Provas e no proprio Cartdo Resposta, devendo o
candidato utilizar apenas caneta esferografica com a tinta nas cores azul ou preta, indelével e feita de
material transparente.

6.3.8. O Cartdo Resposta € insubstituivel.

6.3.9. O preenchimento do Cartdo Resposta sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital, ndo sendo permitido que
as marcacOes sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de que o candidato tenha solicitado condicéo
especial para esse fim, que no caso, o candidato serd acompanhado por fiscal designado pela Comissdo
Organizadora do Concurso Pablico.

6.3.10. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagOes feitas
incorretamente no Cartdo Resposta.

6.3.11. Serdo consideradas marcacOes incorretas e atribuida nota 0,00 (zero) a questdo da prova objetiva
que estiver em desacordo com este Edital e com o Cartdo Resposta, tais como: cuja resposta ndo coincida
com o gabarito oficial; contenha dupla marcacéo, marcacao rasurada ou emendada, campo de marcagéo
nédo-preenchido integralmente, ou ndo estiver preenchida no Cartdo Resposta.

6.3.12 A prova sera corrigida unicamente pela marcacdo feita no Cartdo Resposta, atraves de
leitura digital, e ndo terdo validade quaisquer anotacdes feitas no Caderno de Prova.

6.3.13. Ao terminar a prova, o candidato, obrigatoriamente, entregara ao fiscal de sala o Cartdo Resposta.

6.3.13.1. O Caderno de Provas podera ser levado pelo candidato apés transcorrido, no minimo, 30 (trinta)
minutos do inicio da prova objetiva.

6.3.14. SO sera permitido ao candidato entregar seu Cartdo Resposta apds transcorrido, no minimo, 30
(trinta) minutos do inicio da prova objetiva.

6.3.15. O candidato somente poderd ausentar-se temporariamente da sala de provas, durante sua
realizacdo, acompanhado de um fiscal.

6.3.16. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a realizagdo das provas.
6.3.17. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala deverdo apor suas assinaturas no

local indicado nos Cartdes Resposta de todos os candidatos da sala.
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6.3.17.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos juntamente com os fiscais de sala deverdo invalidar o Cartéo
Resposta entregue em branco, apondo suas assinaturas no local indicado.

6.3.17.2. Posteriormente procederdo ao preenchimento da Ata na qual constardo as ocorréncias relativas a
prova, tais como: candidatos faltantes, Cartfes Resposta com questbes deixadas em branco, Cartdes
Resposta deixados em branco e demais anota¢Ges que considerarem necessarias.

6.3.17.3. Apos a realizacdo das etapas anteriores, os fiscais de sala juntamente com os 03 (trés) ultimos
candidatos e com pelo menos um membro da Comissdo Organizadora da AMEQOSC, lacrardo 0s
envelopes, nos quais estardo acondicionados os Cartbes Resposta, bem como a assinatura destes
envelopes, os quais serdo deslacrados somente em sessao publica conforme data e horario descritos no
cronograma.

6.3.17.4. Caso o candidato que seja um dos 03 (trés) ultimos a entregar a prova objetiva descumpra o item
6.3.17 e seus subitens ser& DESCLASSIFICADO do processo de selecdo.

6.3.18. No dia de realizacdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas, informac@es referentes ao contetido das provas.

6.3.19. O Caderno de Provas e os gabaritos preliminares serdo publicados a partir das 17 horas do
primeiro dia atil posterior ao dia da realizacdo das provas nos sites: www.ameosc.org.br e
WwWWw.descanso.sc.gov.br

6.3.20. Os candidatos que terminarem suas provas nao poderdo permanecer no local de aplicacdo de
provas e nem utilizar os banheiros destinados aos candidatos que ainda estejam realizando as provas,
tampouco reunir-se em aglomeragdo com outras pessoas.

6.3.21. Os locais de provas estardo disponiveis nos enderecos eletrénicos www.ameosc.org.br e
www.descanso.sc.gov.br. E responsabilidade do candidato a verificagdo prévia dos locais de provas,
quanto ao dia, local e horéario de sua realizagdo, inclusive a observancia de retificagoes.

6.3.22. O Municipio de Descanso - SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC, ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e/ou
alojamento dos candidatos, quando da realizagdo das provas.

6.4. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

6.4.1. Para a realizacdo da prova o candidato devera ter consigo:

a) Documento de identificacdo;

b) Caneta esferografica com tinta de cor azul ou preta, indelével e feita de material transparente;

¢) Recipiente sem qualquer etiqueta ou rotulo para acondicionar agua.
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6.4.2. Recomenda-se ao candidato que ndo leve para o local de prova qualquer material ndo citado no
item 6.4.1. Se os trouxer, deve entregar todos 0s materiais, equipamentos e utensilios ndo autorizados aos
fiscais da sala no momento de acesso a sala de provas.

6.4.3. O Municipio de Descanso - SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina
- AMEOSC néo assumem qualquer responsabilidade pelo extravio de qualquer material trazido ao local
de prova.

6.5. E VEDADO DURANTE A REALIZACAO DAS PROVAS:

a) Ingerir qualquer tipo de alimentos, exceto agua que devera estar acondicionada em embalagem sem
qualquer etiqueta ou rotulo;

b) Fumar;
¢) Comunicacdo entre os candidatos;
d) Consulta a materiais (livros, revistas, apostilas, entre outros);

e) Portar ou usar qualquer equipamento eletronico, como telefone celular, tablet, notebook, bip,
calculadora, maquina fotogréafica, entre outros;

f) Uso de dculos escuros ou de quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro ou
protetores auriculares;

g) Uso de reldgio de qualquer tipo;

h) N&o sera permitido a aglomeracédo de pessoas, bem como o compartilhamento de bebidas e alimentos.
6.6. SERA EXCLUIDO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) Apresentar-se ap0s o horario estabelecido;

b) Apresentar-se em local diferente;

¢) N&o comparecer as provas;

d) N&o apresentar documento de identificagéo;

e) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal,

f) Ausentar-se do local de provas antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das provas;

g) Ausentar-se da sala de provas levando Cartdo Resposta ou outros materiais ndo permitidos;

h) Estiver portando armas;
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i) Lancar mdo de meios ilicitos para a execucao das provas;
J) For surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunica¢ao com outros candidatos;

K) For surpreendido utilizando-se de reldgio de qualquer tipo, livro, anotacdo e impressos ou fazendo uso
de qualquer tipo de aparelho (calculadora, bip, telefone celular, reldgios digitais, walkman, agenda
eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem
como protetores auriculares;

I) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
m) N&o assinar o Cartdo Resposta (gabarito);
n) N&o observar as medidas sanitarias de prevencdo a contaminacao de COVID-19 previstas neste edital.

6.6.1. Os aparelhos eletronicos e pertences dos candidatos deverdo ser acondicionados em embalagem
fornecida pelo fiscal de sala no momento do ingresso a sala de provas, e assim permanecerao até a saida
do candidato do local de prova.

7. DA SESSAO PUBLICA

7.1. A corre¢do do cartdo resposta do candidato sera realizada através do processo de leitura digital, em
Sessdo Publica a ser realizada na Sede da AMEOSC — Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina, sito a Rua Osvaldo Cruz, n° 167, Centro de Sdo Miguel do Oeste - SC, as 13h00min do
dia 18/01/2022, com a projecdo das notas em teldo para que todos 0s presentes na sessdo possam
acompanhar a correcao, bem como a identificacdo do candidato.

7.1.1. Em vista da pandemia de COVID-19 a sessdo referida no item 7.1 sera realizada com possibilidade
de presenca limitada ao espacamento minimo de 1,50 metros entre 0s presentes e desde que respeitadas as
demais medidas sanitarias previstas, como o uso obrigatorio de mascara e higieniza¢do das maos.

7.2. As notas apresentadas na sesséo publica serdo preliminares e poderdo sofrer alteracoes.

7.3. A publicacéo do resultado preliminar ocorre conforme cronograma do edital, na qual ja constaréo os
critérios de desempate.

7.4. A sessdo sera filmada e acompanhada pelos membros da comissdo organizadora do municipio de
Descanso — SC, da comissdo organizadora da AMEOSC e por todos os candidatos e interessados,
devendo assinar lista de presenca.

8. DO EMPATE NA NOTA FINAL

8.1. Ocorrendo empate no resultado final das provas, o desempate beneficiara, sucessivamente, 0
candidato que tiver:
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8.1.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, o0 mais velho até o Gltimo dia de inscricdo neste
Concurso Puablico na forma do disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei Federal n°® 10. 741, de 01 de
outubro de 2003 (Estatuto do 1doso);

8.1.2. Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;
8.1.3. Maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

8.1.4. Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;
8.1.5. O candidato de maior idade;

8.1.6. Sorteio Publico.

9. DOS GABARITOS: PROVISORIOS E DEFINITIVOS

9.1. O gabarito preliminar sera divulgado até as 23h59min do primeiro dia util apo6s a realizacdo das
provas nos sites: www.ameosc.org.br e www.descanso.sc.gov.br, enquanto o gabarito definitivo sera
publicado, conforme cronograma do edital, nos mesmos enderecos.

9.2. Da publicagdo do gabarito definitivo ndo caberd qualquer outro tipo de revisdo ou recurso
administrativo.

10. DOS RECURSOS

10.1. E admitido recurso quanto a divergéncias:

a) No indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricao | No periodo de 19 a 22/11/2021;
b) No indeferimento da inscri¢do | No periodo de 02 e 03/12/2021;

¢) No indeferimento do pedido de Pessoa com Deficiéncia | No periodo de 14 e 15/12/2021;

d) Na formulacéo das questdes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar divulgado | No periodo de 21
e 22/12/2021;

e) No parecer dos recursos interpostos em face das questdes da Prova Objetiva e do Gabarito Preliminar
divulgado | No periodo de 07/01/2022 (OBS: Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos em face
de pareceres de questdes que ja foram alvo de recursos conforme a alinea “d”, bem como recursos que
apresentem fundamentadamente a discordancia com os termos do parecer exarado, trazendo o devido
embasamento e justificativa que contrapde o parecer recorrido. Recursos contra questdes que ndo foram
alvo de recursos conforme a alinea “d” nao serdo apreciados, assim como aqueles que ndo apresentem a
devida fundamentacédo em relacéo a discordancia com o parecer emitido);

f) No Resultado Preliminar da Prova Objetiva | No periodo de 20 e 21/01/2022.

Pagina 17 de 45


mailto:assessoriarh@descanso.sc.gov.br
http://www.descanso.sc.gov.br/

Estado de Santa Catarina

Prefeitura Municipal de Descanso

Secretaria de Administragdo — CNPJ/MF 83.026.138/0001-97
Avenida Marechal Deodoro n° 146 - CEP 89910-000 - Descanso — SC.
Telefone: 49-3623.0161 e Fone/Fax 3623.0162 — E-mail: assessoriarh@descanso.sc.gov.br

Edital de Concurso Publico n° 02/2021, de 26.10.2021 | Atualizado conforme 12 Retificacdo

10.2. Os recursos deverdo ser interpostos conforme o Cronograma do edital (Anexo I1).

10.3. Somente sera apreciado O recurso expresso em termos convenientes e que apontar a(s)
circunstancia(s) que o justifique.

10.4. Os recursos deverdo ser interpostos via on-line, pelo sistema.

10.4.1. Para a interposic¢do de recurso via on-line o candidato devera seguir os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletrdnico: www.ameosc.org.br e clicar no link Concursos Publicos;
b) Acessar a “Area do Candidato™;
¢) Clicar em “Recursos”;

d) Preencher on-line o formulario de recursos e envia-lo via internet, seguindo as instruces nele
contidas;

e) Os recursos interpostos a diferentes questdes devem ser formulados em diferentes formularios, sendo,
um formulario para cada questdo. Caso o candidato apresentar recurso de mais de uma questdo num
mesmo formulario o mesmo NAO ser4 apreciado.

10.4.2. Nenhum recurso sera apreciado fora dos prazos estipulados por esse edital.

10.4.2.1. O recurso/requerimento interposto fora do respectivo prazo ou em branco ndo sera conhecido e
0s inconsistentes ndo serdo providos.

10.4.2.2. Se na analise dos recursos resultar anulacdo de questdes, 0s pontos a ela correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos do referido cargo, independentemente de terem recorrido.

10.5. Os recursos que dizem respeito as provas e aos resultados dela decorrentes serdo analisados e dado o
parecer pelos profissionais responsaveis pela elaboragdo da questdo do Concurso Publico.

10.5.1. Nao serdo aceitos pedidos ou recursos encaminhados de forma diferente dos procedimentos
especificados no edital.

10.5.2. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado conforme o cronograma deste edital, nos
sites: www.ameosc.org.br e www.descanso.sc.gov.br

10.5.3. Se houver alteragéo do gabarito preliminar, por for¢a de impugnacgdes ou recursos considerados
procedentes, os gabaritos dos candidatos do referido cargo serdo corrigidos de acordo com as alteragdes
efetuadas pela Comisséo Organizadora da AMEOSC.

10.5.4. Né&o serdo aceitas sobreposicOes de recursos apresentados pelo mesmo candidato com finalidade
de acrescentar ou modificar a redacdo, argumentacdo ou comprovacdo ao requerimento anterior,
independentemente de vigéncia de prazo.
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10.5.5. A decisao exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora da AMEQOSC ¢ irrecorrivel na esfera
administrativa.

11. DELEGACAO DE COMPETENCIA

11.1. Fica delegada competéncia 8 AMEOSC, sita & Rua Osvaldo Cruz, n° 167, Centro, S&o Miguel do
Oeste - SC para:

a) Preparar resultado da homologacdo das inscrigoes;

b) Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova objetiva;

c) Apreciar os recursos previstos deste Edital;

d) Apresentar o relatorio final, com a classificagdo dos candidatos;

e) Prestar, juntamente com o Municipio de Descanso — SC, informagdes sobre o Concurso Publico.
12. DO PROVIMENTO DO CARGO

12.1. O provimento do cargo/funcdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

12.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeagéao e provimento no cargo/funcédo sé Ihes
serdo deferidas no caso de exibirem:

a) copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a funcéo;

b) atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, ser solicitados exames complementares, as
expensas do candidato, a serem determinadas pelo servico Médico do Municipio;

c) alvara de folha corrida judicial, para efeitos criminais, fornecidos pelo Foro de residéncia do candidato;
d) declaragéo negativa de ndo acumulagdo de empregos/funcgdes no servico publico, vedados em lei;
e) documento de Inscrigcdo no érgédo de Classe para os cargos de nivel superior que assim exigir;

f) demais documentos solicitados pela Divisédo de Pessoal e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal
de Descanso — SC, ou previsto em Legislacdo Municipal.

12.3. Os candidatos classificados e nomeados estardo regidos pelo Regime Estatutéario.

12.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endereco junto a Divisdo de
Pessoal e Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Descanso/SC.

12.5. Caso o candidato ndo possa assumir o cargo/funcdo quando convocado ficara automaticamente
desclassificado.
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13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Em relacéo as vagas especificadas no item 1.2.1 no Concurso Pablico ndo assegura ao candidato sua
nomeagao, mas apenas a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes ou necessidade futura,
na ordem de classificacdo, ficando a nomeacdo condicionada as disposi¢Oes pertinentes e a necessidade e
conveniéncia da prefeitura municipal de Descanso - SC.

13.2. As publicagdes sobre o Concurso Publico nos enderegos eletrbnicos: www.ameosc.org.br e
www.descanso.gov.sc.br.

13.3. Sdo impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame ou de ser
responsaveis pela elaboracdo das provas, conjuges, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricdo haja sido deferida.

13.4. Os casos ndo previstos no presente Edital, no que tange ao Concurso Publico em questdo, serdo
resolvidos, conjuntamente, pela AMEOSC — Associagdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina, e pela Prefeitura Municipal de Descanso - SC, conforme a legislagéo vigente.

13.5. O Prefeito do Municipio de Descanso - SC poderd, antes da homologacdo, suspender, anular ou
cancelar o Concurso Publico mediante casos especiais e fortuitos, ndo assistindo aos candidatos nenhum
direito a reclamacdes.

13.6. O Foro para dirimir qualquer guestdo relacionada com o Concurso Publico é o da Comarca de
Descanso/SC.

13.7. Integram o presente Edital para todos os fins e efeitos os seguintes anexos:

ANEXO | — Protocolo a ser seguido ante a pandemia da COVID-19;

ANEXO Il — Cronograma;

ANEXO Il — Contetido Programatico;

ANEXO IV — Atribuicdes dos Cargos;

ANEXO V — Requerimento isencgdo taxa de inscrigao;

ANEXO VI — Requerimento Pessoa com Deficiéncia;

ANEXO VII — Portaria que nomeia a Comissao Organizadora Municipal,
ANEXO VIII - Resolugéo que nomeia a Comissdo Organizadora da AMEOSC.

13.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacéo.
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2" DESCANSO A5
~

o
7

Descanso — SC, 26 de outubro de 2021.

Sadi In&cio Bonamigo
Prefeito Municipal

Vistado na Forma de Lei
Rogério de Lemes - OAB/SC 21018
Advogado Assessor do Municipio de Descanso
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ANEXO | —-PROTOCOLO A SER SEGUIDO ANTE A PANDEMIA DA COVID-19

Conforme determinado pela Portaria SES n° 714 de 18 de setembro de 2020 ficam estabelecidas
medidas de prevencdo a fim de disciplinar a realizacdo de concursos publicos e processos seletivos
presenciais.

Seguindo as medidas estabelecidas na Portaria supra e demais documentos competentes a regras
sanitarias, seguem abaixo as medidas a serem seguidas para a realizacdo das provas objetivas.

Das orientacfes gerais

. Todas as pessoas que participarem do certame, incluindo os candidatos, fiscais de prova e
organizacdo, devem usar mascaras descartaveis de tecido ndo tecido (TNT) ou tecido de algodéo.
o Utilizacdo de local adequado para aplicacdo das provas, considerando as regras sanitérias vigentes

e a seguranca dos participantes, atentando-se para o fato de que devera ser acomodado nimero reduzido
de candidatos em cada sala.

. Nos locais destinados a realizacdo de certames devera ser feita a higienizagdo de todas as areas,
antes da realizacdo das provas. As salas devem ter seus pisos higienizados com desinfetantes préprios
para a finalidade antes e apds o uso, bem como realizar desinfeccdo com alcool 70% de superficies
expostas, incluindo as mesas, armarios, maganetas, corrimaos, interruptores, elevadores, entre outros.

. Disponibilizagdo de equipe para a limpeza e higienizagdo do local durante o andamento do
certame.

. Organizacdo e demarcacéo das carteiras e cadeiras de forma que respeite o distanciamento de 1,50
metros entre um candidato e outro.

. Todos os ambientes devem ser mantidos arejados, preferencialmente com ventilagdo natural, com
as janelas e portas abertas, ndo sendo recomendada a utilizacdo de aparelhos de ar-condicionado ou
climatizacdo de ar central.

. Organizacdo de sinalizagédo de rotas para que os candidatos mantenham o distanciamento de 1,50
(um metro e cingquenta centimetros) na entrada para o local das provas, na entrada ou saida da sala (fila
para a sala) e na saida e retorno para o banheiro (fila do banheiro).

. Recomendacao de que seja evitado a utilizacdo de sanitarios no local de aplicacdo das provas.

. Disponibilizacéo no local de aplicagdo das provas de cartazes informativos contendo orientagfes
de saude, a fim de conscientizar os candidatos sobre os cuidados que devem ser seguidos, como etiqueta
da tosse e a higieniza¢do de maos.

. Disponibilizagdo de alcool na concentragdo de 70%, no portdo de entrada, na entrada das salas de
realizacdo das provas, na mesa dos fiscais de sala e nas areas de uso comum, em pontos estratégicos e de
maior circulagéo de pessoas.

. Disponibilizacdo de suprimentos de sabéo liquido e papel toalha nos banheiros e lavatorios.

. Disponibilizacdo de termémetros infravermelhos ou outro instrumento correlato para a afericdo da
temperatura dos candidatos.
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. Disponibilizagdo de equipe de vigilancia sanitaria municipal para orientar os candidatos no inicio,
durante e ao final das provas no intento de evitar aglomeracGes e descumprimento das medidas de
prevencao e seguranga previstas.

. Atuacdo de equipe de profissionais da salde para diagnosticar e orientar possiveis casos de
candidatos que estejam com sintomas de COVID-19 e/ou temperatura corporal igual ou superior a 37,8°
C, bem como para conduzir e orientar as acfes quando se depararem com candidatos nestas condicGes de
forma a se protegerem e protegerem todos os presentes.

. Utilizacdo de sala de isolamento para candidatos que apresentem sintomas de sindrome gripal e
cuja temperatura registrada seja igual ou superior a 37,8 (trinta e sete virgula oito) graus Celsius.
. Desativar ou lacrar as torneiras a jato dos bebedouros que permitam a ingestdo de agua

diretamente, de forma que se evite o contato da boca do usuario com o equipamento. Caso nao seja
possivel lacrar ou remover o sistema de torneiras com jato de agua, o bebedouro devera ser substituido
por equipamento que possibilite a retirada de 4gua apenas em copos descartaveis ou recipientes de uso
individual, mantendo disponivel alcool em gel na concentracdo de 70% ao lado do bebedouro, com
recomendac&o de higienizacdo das maos antes e apos a retirada da agua.
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Descanso — SC.

ANEXO Il - CRONOGRAMA

OBS: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracdes que, se ocorrerem, serao

publicadas nos sites do municipio e da AMEOSC.

CRONOGRAMA DATA OBSERVACOES

Publicagéo do Edital 26/10/2021 |Em caso de impugnacdo do edital, esta
devera ser feita por escrito, enderecada ao
Prefeito do Municipio de Descanso — SC,
protocolada em horéario de expediente da
Prefeitura, até o dia 16/11/2021.

Prazo para realizacdo de inscri¢éo 27/10/2021 a |Pela internet, no site:

25/11/2021 | www.ameosc.org.br
Apresentacdo dos documentos para| 27/10/2021a |Encaminhar a Divisdo de Pessoal da
candidatos considerados Pessoa com| 25/11/2021 |Prefeitura de Descanso, sito a Avenida

Deficiéncia (PcD)

Marechal Deodoro, n° 146, Centro,
Descanso — SC, em horario de expediente
da Prefeitura.

Prazo para realizacdo de inscricdo para
candidato que requerer a isencdo de taxa
de inscrigéo

27/10/2021 a
16/11/2021

Pela internet, no site:
WWW.ameosc.org.br

Publicacdo da relacdo de isencdo da taxa| 18/11/2021 |Até as 23h59min, nos sites:

de inscrigdo (Antes dos recursos) WWW.ameosc.org.br e
WwWw.descanso.sc.gov.br

Prazo para interposicdo de recurso em |19 a 22/11/2021 | Pela internet, no site:

face do indeferimento do pedido de WWW.ameosc.org.br

isencdo de taxa de inscricdo

Publicacgdo do parecer de recurso| 24/11/2021 |Até as 23h59min, no site:

interposto em face do indeferimento do WWW.ameosc.org.br

pedido de isencéo de taxa de inscri¢do

Publicacdo da relacdo de isencdo da taxa| 24/11/2021 |Até as 23h59min, nos sites:

de inscri¢do (Apds 0s recursos) Www.ameosc.org.br e
WwWw.descanso.sc.gov.br

Prazo para pagamento da taxa de inscrigédo | 24 a 26/11/2021 | O boleto devera ser acessado junto ao site:

para 0 candidato que teve pedido de WWW.ameosc.org.br

isencédo de taxa indeferida

Ultimo prazo para pagamento da taxa de| 26/11/2021 |O boleto devera ser acessado junto ao site:

inscricao WWW.ameosc.org.br

Publicacdo das inscrigdes deferidas e| 01/12/2021 |Até as 23h59min, nos sites:

indeferidas

Www.ameosc.org.br e
www.descanso.sc.gov.br

Pagina 24 de 45


mailto:assessoriarh@descanso.sc.gov.br
http://www.descanso.sc.gov.br/
http://www.descanso.sc.gov.br/
http://www.ameosc.org.br/
http://www.ameosc.org.br/
http://www.descanso.sc.gov.br/

Estado de Santa Catarina

CEP 89910-000

Prefeitura Municipal de Descanso
Secretaria de Administragdo — CNPJ/MF 83.026.138/0001-97

Avenida Marechal Deodoro n° 146 -
Telefone: 49-3623.0161 e Fone/Fax 3623.0162 — E-mail: assessoriarh@descanso.sc.gov.br

Edital de Concurso Publico n° 02/2021, de 26.10.2021 | Atualizado conforme 12 Retificacdo

Descanso — SC.

Prazo para interposicdo de recurso em
face de inscricdo indeferida

02 e 03/12/2021

Pela internet, no site:
WWW.ameosc.org.br

Publicagho do parecer de recurso| 08/12/2021 |Até as 23h59min, no site:

interposto em face das inscri¢des WWW.ameosc.org.br

indeferidas

Publicacdo da homologacdo das inscricdes | 09/12/2021 | Até as 23h59min, nos sites:
www.ameosc.org.br e
WwWw.descanso.sc.gov.br

Publicacéo do deferimento ou| 10/12/2021 |Até as 23h59min, nos sites:

indeferimento dos pedidos de condigéo WWW.ameosc.org.br e

especial para realizagdo da prova objetiva WWW.descanso.sc.gov.br

Publicacdo do Ensalamento 10/12/2021 | Até as 23h59min, nos sites:
www.ameosc.org.br e
WwWw.descanso.sc.gov.br

Publicacdo da relacdo de deferimento ou| 13/12/2021 |Até as 23h59min, nos sites:

indeferimento dos pedidos de Pessoa com www.ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) (Antes dos recursos) www.descanso.sc.gov.br

Prazo para interposicdo de recurso em |14 e 15/12/2021 | Pela internet, no site:

face do indeferimento dos pedidos de WWW.ameosc.org.br

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Publicacdo do parecer de recurso| 17/12/2021 |Até as 23h59min, no site:

interposto em face do indeferimento do WWW.ameosc.org.br

pedido de Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Publicacdo da relacdo de deferimento ou| 17/12/2021 |Até as 23h59min, nos sites:

indeferimento dos pedidos de Pessoa com www.ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) (Apos recursos) www.descanso.sc.gov.br

Prova Objetiva 19/12/2021 | A prova objetiva serd realizada em local a
ser informado na publicagdo do
ensalamento, conforme o Cronograma do
edital (Anexo II), nos enderegos
eletronicos: WWW.ameosc.org.br e
WWW.descanso.sc.gov.br

Publicagéo das Provas Objetivas aplicadas | 20/12/2021 | Até as 23h59min, no site:
Www.ameosc.org.br

Publicagéo do gabarito preliminar 20/12/2021 | Até as 23h59min, nos sites:
Www.ameosc.org.br e
WWW.descanso.sc.gov.br

Prazo para interposicdo de recurso em |21 e 22/12/2021 | Pela internet, no site:

face das questbes da prova objetiva e do
gabarito preliminar

WWW.ameosc.org.br
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Descanso — SC.

Publicacdo do parecer de recurso| 06/01/2022 |Até as 23h59min, no site:

interposto em face das questbes da prova WWW.ameosc.org.br

objetiva e do gabarito preliminar

Prazo para interposicdo de recurso em| 07/01/2022 |Pela internet, no site:

objecdo 0 parecer do recurso interposto WWW.ameosc.org.br

em face das questdes da Prova Objetiva e

do Gabarito Preliminar

Publicacdo do parecer de recurso em| 17/01/2022 |Até as 23h59min, no site:

objecdo o parecer do recurso interposto WWW.ameosc.org.br

em face das questdes da Prova Objetiva e

do Gabarito Preliminar

Publicacdo do gabarito final 17/01/2022 | Até as 23h59min, nos sites:
WWW.ameosc.org.br e
WwWw.descanso.sc.gov.br

Sessdo Publica para correcdo dos cartdes| 18/01/2022 |As 08h30min, na Sede da AMEOSC —

resposta e identificacdo dos candidatos Associacdo dos Municipios do Extremo
Oeste de Santa Catarina, sito a Rua
Osvaldo Cruz, n° 167, Centro de Séo
Miguel do Oeste — SC.

Publicacdo do Resultado Preliminar da| 19/01/2022 |Até as 23h59min, nos sites:

prova objetiva WWW.ameosc.org.br e
WWWw.descanso.sc.gov.br

Prazo para interposicdo de recurso em |20 e 21/01/2022 | Pela internet, no site:

face do resultado preliminar da prova WWW.ameosc.org.br

objetiva

Publicacgho do parecer de recurso| 25/01/2022 |Até as 23h59min, no site:

interposto em face do resultado preliminar Www.ameosc.org.br

da prova objetiva

Publicacéo do resultado final 25/01/2022 | Ateé as 23h59min, nos sites:

WWW.ameosc.org.br e
www.descanso.sc.gov.br e também no
Mural Publico da Prefeitura de Descanso —
SC.
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ANEXO 11l - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO | NIVEL MEDIO

| - LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo e interpretacdo de frases, palavras ou textos; encontros vocalicos e consonantais; ortografia;
acentuacdo gréfica; sinais de pontuacdo: ponto, ponto de exclamacédo, ponto de interrogacdo, dois pontos,
travessdo, virgula, etc.; emprego das classes de palavras; analise sintatica; sindbnimos e antdénimos;
Concordancia verbal: identificacdo dos tempos e modos verbais, correspondéncia de formas verbais,
conjugacéo verbal, flexdo de verbos; Concordancia Nominal; regéncia nominal e verbal, crase; colocacdo
pronominal; classificacdo dos termos da oracdo; periodo composto por coordenacdo; periodo composto
por subordinacdo; Figura de Linguagem; Morfologia; Uso da crase; Uso do por que; Objeto direto e
Indireto.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS:

Lei Organica do Municipio. Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, historicos,
politicos e geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Atualidades nos assuntos
atuais de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia,
seguranca publica, salde, justica, relacdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e
fendmenos ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do
Municipio.

I11 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

1) Principios béasicos da Administracdo Publica. 2) Atos administrativos. 3) Servicos e rotinas de
protocolo, expedigdo e arquivo. 4) Classificacdo de documentos e correspondéncias. 5) Correspondéncia
oficial. 6) Processos administrativos: formacdo, autuacdo e tramitacdo. 7) Agenda, organizacdo de
reunides. 8) Manuseio de tecnologias de escritorio. 9) Redacdo de comunicacdes internas, oficios, atas,
cartas, memorandos, certiddes, declaracOes, sinopses. 10) Gestdo de material e controle de estoques e
almoxarifado. 11) Organizacio administrativa dos servigos do Orgdo Municipal: finalidades dos 6rgaos.
12) Qualidade no atendimento ao publico. 13) A imagem da instituicdo, a imagem profissional, sigilo e
postura. 14) Formas de tratamento. 15) Decretos. 16) Organograma. 17) Poderes Legislativo e Executivo
Municipal. 18) NocGes de Informaética. 19) Constituicdo Federal.

AGENTE ADMINISTRATIVO:
1) Principios basicos da Administragdo Publica. 2) Direito Administrativo. 3) Atos administrativos. 4)

Servicos e rotinas de protocolo, expedicédo e arquivo. 5) Classificagdo de documentos e correspondéncias.
6) Correspondéncia oficial. 7) Processos administrativos: formacdo, autuacdo e tramitacdo. 8) Agenda,
organizacdo de reunides. 9) Manuseio de tecnologias de escritorio. 10) Redacdo de comunicacgdes
internas, oficios, atas, cartas, memorandos, certiddes, declaragdes, sinopses. 11) Gestdo de material e
controle de estoques e almoxarifado. 12) Organizacdo administrativa dos servicos do Orgdo Municipal:
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finalidades dos 6rgéos. 13) Qualidade no atendimento ao publico. 14) A imagem da instituicdo, a imagem
profissional, sigilo e postura. 15) Formas de tratamento. 16) Decretos. 17) Organograma. 18) Poderes
Legislativo e Executivo Municipal. 19) Nocdes de contabilidade. 20) Noc¢des de Informética. 21) Lei
Federal n° 4.320/64 e Legislacdo Complementar. 22) Codigo Tributario Municipal. 23) Codigo Tributério
Nacional. 24) Constituicdo Federal. 25) Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes. 26) Lei n° 10.520/02
(Pregéo). 27) Lei Complementar n°® 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal). 28) Emenda Constitucional
n° 19, de 04 de junho de 1998. 29) Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998.

AGENTE CULTURAL:

1) Leis de Incentivo a Cultura e suas atualizacdes. 2) Tendéncias e perspectivas para as Leis de Incentivo.
3) Evolucdo histdrica no Brasil. 4) NocGes gerais e diferencas entre as leis municipais, estaduais e
federais. 5) Surgimento dos Fundos de Incentivo e o papel do poder publico e da iniciativa privada. 6) A
importancia da imagem na sociedade moderna. 7) Fatores que levam as empresas a investir em Cultura.
8) As principais vantagens para os investidores. 9) A formatagéo de produtos culturais e a construcgao de
parcerias com a iniciativa privada. 10) Gestdo de eventos culturais. 11) Estratégias de divulgacdo e
difusdo de produtos e projetos culturais. 12) Legislacdo de direitos autorais artisticos e legislacdes
vinculadas a area de atuacdo. 13) Nocdes das principais linguagens artisticas: artes cénicas, artes visuais e
audiovisual, literatura e masica. 14) Nogdes de Informatica.

FISCAL DE TRIBUTOS:

1) Cdbdigo Tributario Municipal. 2) Plano Diretor Municipal. 3) Codigo Tributério Nacional. 4)
Constituicdo Federal. 5) Lei Complementar n® 123/2006. 6) Lei n® 8.212/91. 7) Lei n° 9.430/96. 8) Lei
Complementar n° 116/2003 (ISSQN). 9) Direito Tributéario: Conceito de tributo. 10) Dever fundamental
de pagar tributo e dever de colaboracdo com a tributacdo. 11) Espécies tributarias. 12) Competéncia
tributaria: critérios de outorga, distribuicdo da competéncia. 13) Imunidades tributarias: natureza,
classificacdo, imunidades genéricas a impostos. 14) Principios tributarios: seguranca juridica, capacidade
contributiva, igualdade tributaria, praticabilidade da tributagdo. 15) Garantias da legalidade tributéria, da
irretroatividade e das anterioridades, vedacdo do confisco. 16) Legislacéo tributaria: o papel dos diversos
instrumentos legislativos; a lei complementar em matéria tributaria. 17) Vigéncia, interpretacdo e
aplicacéo da legislacdo tributaria. 18) Capacidade, cadastro e domicilio tributarios. 19) Constituigdo do
crédito tributario: declaragcdes do contribuinte e espécies de lancamento. 20) Existéncia, exigibilidade e
exequibilidade do crédito tributéario. 21) Hipdteses de suspensdo da exigibilidade do crédito tributario e
seus efeitos. 22) Exclusdo do crédito tributério: isencdo e anistia. 23) Extingdo do crédito tributario:
modalidades, pagamento, compensacao, decadéncia e prescri¢do. 24) Indébito tributario e sua repetigéo.
25) Impostos federais: I, IE, IPI, IR, IOF, ITR. 26) Impostos estaduais € municipais: ICMS e ISS, IPTU.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS:

1) Diretrizes Nacionais para a Prevencao e Controle de Epidemias de Dengue e Endemias. 2) Programa
Nacional de Controle da Dengue. 3) Manual de direito sanitario com enfoque na vigilancia em saude. 4)
Indicadores Entomoldgicos do Programa Nacional de Controle da Dengue. 5) Nocdes basicas sobre as
doencas. 6) NocOGes bésicas sobre os vetores: Diretrizes basicas para controle vetorial; Atividades
preconizadas; Métodos de controle vetorial; A¢bes do controle vetorial; Historico; Aspectos Biologicos
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do Vetor: Transmissdo, Ciclo de Vida; Biologia do Vetor: Ovo, Larva, Pupa e Habitat; Medidas de
Controle: Mecanico e Quimico, Area de Risco. 7) Visitas Domiciliares. 8) Educacdo Ambiental. 9) Sadde
Publica e Saneamento Bésico. 10) Vigilancia Sanitaria na area de alimentos. 11) Hantavirose. 12)
Hepatites. 13) Controle Qualidade da Agua. 14) Avaliacdo de Risco Ambiental e Sanitéria. 15) Educacéo
em Saude. 16) SUS — Principios, diretrizes e normatizacao (Leis 8.080 e 8.142/ 90). 17) Salde, direito do
cidaddo e dever do Estado, na Constituicdo Federal, e na Lei Organica Municipal. 18) Programas
preventivos. 19) Doencas transmissiveis. 20) Lei n°® 11.350, de 5 de Outubro de 2006. 21) Cadernos de
Atencdo basica do Ministério da Saude.

AUXILIAR DE ENSINO:

1) Recepcao as criancas. 2) No¢6es de cuidados e higiene infantil. 3) Auxilio em atividades escolares que
promovam o desenvolvimento fisico, mental, emocional e social. 4) Auxilio ao docente em todas as
atividades de atendimento as criancas. 5) Inclusdo escolar. 6) Processo ensino-aprendizagem. 7) Direitos
da inféncia e a relacdo creche-familia. 8) Diversidade Cultural. 9) A educacdo infantil e seu papel social.
10) A brincadeira, as interagdes e as diferentes linguagens como eixos norteadores do trabalho educativo-
pedagdgico. 11) Recreacdo. 12) Pratica e atividades pedagogicas. 13) Conservacdo do material
pedagdgico. 14) Acles sobre desenvolvimento da crianca, os principais cuidados que deve se ter com as
criancas e sua alimentacdo. 15) Seguranca alimentar e noc¢des de valor nutricional da alimentacdo para
criancas. 16) Higiene dos alimentos. 17) NocgOes basicas de primeiros socorros. 18) Relacionamento
interpessoal. 19) Nocdes da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo (Lei Federal n® 9.394/96). 20) Nogdes
da Lei que dispde sobre o Estatuto da Criancga e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069/90)

AGENTE DE SECRETARIA:

1) Principios basicos da Administracdo Publica. 2) Direito Administrativo. 3) Atos administrativos. 4)
Servicos e rotinas de protocolo, expedicédo e arquivo. 5) Classificacdo de documentos e correspondéncias.
6) Correspondéncia oficial. 7) Processos administrativos: formacdo, autuacdo e tramitacdo. 8) Agenda,
organizacdo de reunides. 9) Manuseio de tecnologias de escritorio. 10) Redagcdo de comunicagdes
internas, oficios, atas, cartas, memorandos, certiddes, declaracdes, sinopses. 11) Gestdo de material e
controle de estoques e almoxarifado. 12) Organizacdo administrativa dos servicos do Orgdo Municipal:
finalidades dos 6rgéos. 13) Qualidade no atendimento ao publico. 14) A imagem da instituicdo, a imagem
profissional, sigilo e postura. 15) Formas de tratamento. 16) Decretos. 17) Organograma. 18) Poderes
Legislativo e Executivo Municipal. 19) Nogdes de contabilidade. 20) NogGes de Informatica. 21) Lei
Federal n® 4.320/64 e Legislacdo Complementar. 22) Codigo Tributario Municipal. 23) Codigo Tributério
Nacional. 24) Constituicdo Federal. 25) Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes. 26) Lei n° 10.520/02
(Pregdo). 27) Lei Complementar n°® 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal). 28) Emenda Constitucional
n° 19, de 04 de junho de 1998. 29) Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998.

TECNICO DE ENFERMAGEM:

1) Nocgdes de anatomia e fisiologia humana. Sinais vitais. 2) Necessidades humanas basicas: oxigenacao,
nutricdo, dietética, hidratacdo, eliminacbes, medidas de higiene e conforto, e outras relacionadas a
enfermagem. 3) Conhecimentos sobre microbiologia, parasitologia e epidemiologia. 4) Educacéo,
prevencdo e controle de infecgBes em servigos de saude e na comunidade. 5) Preparo e manuseio de
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materiais: esterilizacdo, higiene e profilaxia. 6) Doencas em geral: prevencdo, sinais, sintomas,
orientagdes, cuidados, atendimento aos pacientes, tratamento. 7) Assisténcia e procedimentos de
enfermagem em exames. 8) Humanizagdo no cuidado do paciente. 9) Preparo do leito, movimentacéo,
transporte e contencdo do paciente. 10) Assisténcia de enfermagem: rotinas, cuidados, técnicas e
procedimentos em servicos basicos de saude, bem como em clinica-cirdrgica, urgéncia e emergéncia e ao
paciente critico, terapia intensiva. 11) Farmacologia aplicada a enfermagem: célculo e administracdo de
medicacdo e solugdes, bem como suas caracteristicas e seus efeitos. 12) Prevencdo de acidentes e
primeiros socorros. 13) Noc¢des basicas sobre as principais doencas de interesse para a saude publica. 14)
Saude Pdblica: Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Sadde; Principios, diretrizes,
infraestrutura e funcionamento da Atencdo Basica; FuncBes e responsabilidades na rede de atencdo a
salde; Educacdo em saude; Prevencdo, Promocdo, Protecdo e Recuperacdo da Saude; Vigilancia e
prioridades em salde; Humanizacdo da Assisténcia a Salude; Ac¢des e programas de salde; NogOes de
Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia ao pré-natal/pré-parto/puerpério; cuidados imediatos com
recém-nascido, e seu conforto, higiene, seguranca e alimentacdo. Salde da crianca, do escolar, do
adolescente, da mulher, do homem e do idoso; DSTs, AIDS, saide mental, tuberculose, hanseniase,
diabetes, hipertensdo, desnutricdo infantil; Notificacdo Compulsoria de doencas, agravos e eventos de
salde publica; Imunizagdes, imunologia e vacinas; Prevencdo e Combate a Doencas; Direitos dos
usudrios da satde. 15) Seguranca e Saude no Trabalho em Servicos de Saude. 16) Biosseguranca em
salde. 17) Responsabilidade ética e profissional em Enfermagem. 18) Legislacdo e conhecimentos sobre
0 SUS - Constituicdo Federal de 1988.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL:

1) Atencdo Basica, Sistema Unico de Sadde e satide bucal. 2) Estratégias e acdes de educagio e promogao
da saude. 3) Vigilancia e prioridades em saude bucal. 4) Humanizacdo da assisténcia a salde. 5)
Conhecimentos sobre satde bucal: conceitos, a¢bes, promocao, responsabilidades e politicas nacionais. 6)
Biosseguranca em Odontologia. 7) Anatomia bucal, periodontal e dentaria. 8) Notacdo dentaria. 9)
Doengas infectocontagiosas e principais doencas bucais, periodontais e dentarias: prevengdo, causas,
tratamento e controle. 10) Cuidados odontologicos: pré, trans e pos-atendimento clinico; relacionados as
varias fases do ciclo vital (crianca, adolescente, adulto, idoso); pos-cirargicos e remocdo de sutura. 11)
Materiais, medicamentos, agentes quimicos, equipamentos, aparelhos e instrumental odontologico:
caracteristicas, preparo, manipulacéo, acondicionamento, transporte, uso e descarte. 12) Fluorterapia. 13)
Radiologia: técnicas de tomadas radiograficas de uso odontoldgico; medidas de conservacao do aparelho
de RX, medidas de protecdo ao usuario e operador. 14) Urgéncias e emergéncias em salde bucal. 15)
Rotinas auxiliares de Odontologia. 16) Organizagdo do Consultério Odontologico e Atendimento aos
Pacientes. 17) Aspectos éticos e legais em Odontologia. 18) Ergonomia aplicada a Odontologia. 19)
Seguranca e salde no trabalho em servigos de saude. 20) Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal.
21) Cadernos de Atencdo Baésica n°® 17: Saude Bucal. 22) NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em
Servicos de Saude. 12) Biosseguranca. 13) Politicas de saude. 14) Plano de Gerenciamento de residuos de
servigos odontologicos. 15) Programa Brasil Sorridente e suas respectivas portarias. 16) Politica Nacional
de Humanizacdo. 17) Normas Operacionais Basicas do SUS. 18) Lei n° 8.080/1990 e suas atualizagdes
até a data de publicacdo do Edital. 19) Lei n° 8.142/1990 SUS e suas atualiza¢®es até a data de publicacdo
do Edital. 20) Portaria n® 793/2012 e suas atualizacOes até a data de publicacdo do Edital. 21) Portaria n°
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4.279 e suas atualizacOes até a data de publicacdo do Edital. 22) Portaria n°® 2.436/2017 e suas
atualizacdes até a data de publicagfo do Edital. 23) Codigo de Etica Odontoldgica.

FISCAL SANITARIO:

1) Nocbes de saude publica e saneamento bésico. 2) Doengas infectocontagiosas. 3) NocGes bésicas e
medidas profilaxia das doencas. 4) Doencas de notificagdo compulséria. 5) Investigacdo Epidemiolégica
de Casos e Epidemias. 6) Fiscalizacdo de locais publicos e particulares quanto aos aspectos de higiene nos
alimentos, bebidas e instalacGes fisicas. 7) Edificacdes e Instalacdes, area externa, pisos, tetos, paredes e
divisorias, portas e janelas. 8) Temperatura, validade e condi¢des dos alimentos. 9) Qualidade higiénico-
sanitaria dos produtos alimenticios e dos estabelecimentos que os comercializam. 10) Doencas veiculadas
por alimentos (DVA). 11) Limpeza e sanitizacdo das instalacGes, iluminacdo, ventilacdo, avaliacdo dos
manipuladores - vestuario, asseio pessoal, habitos higiénicos. 12) Fluxo de producdo: matéria-prima e
insumos, manipulacdo dos alimentos, embalagens e rotulagens, armazenamento e transporte do produto
final. 13) Vigilancia Epidemioldgica: controle de doencas e agravos ocasionados por vetores de
veiculagdo hidrica; investigagdo e controle de surtos e epidemias e controle de zoonoses e animais
peconhentos. 14) Higienizacdo e limpeza de maquinas e equipamentos. 15) Higiene, profilaxia e politica
sanitaria. 16) Armazenagem, transporte, tratamento e disposicdo final de residuos solidos e residuos
liquidos. 17) Saneamento comunitario, emprego e normas da ANVISA. 18) Nogdes de Vigilancia
Epidemioldgica e imunizacgdes. 19) Medida Provisoria n® 1.814, de 26/02/99 e suas atualizac6es. 20) Lei
n° 9.677, de 02/07/98 e suas atualizacBes. 21) Norma Operacional Bésica do SUS 01/1996 e suas
atualizacOes. 22) Lei n° 8.080, de 19/09/90 e suas atualizagOes. 23) Lei n° 6.437, de 20/08/77 e suas
atualizagdes. 24) Legislacao federal e estadual sobre vigilancia sanitéaria.

TECNICO EM SAUDE BUCAL:

1) Atencdo Basica, Sistema Unico de Satde e satde bucal. 2) Estratégias e acdes de educacio e promocéo
da saude. 3) Vigilancia e prioridades em saude bucal. 4) Humanizacdo da assisténcia a salde. 5)
Conhecimentos sobre satde bucal: conceitos, a¢cdes, promogéo, responsabilidades e politicas nacionais. 6)
Biosseguranca em Odontologia. 7) Anatomia bucal, periodontal e dentaria. 8) Notacdo dentaria. 9)
Doencas infectocontagiosas e principais doencas bucais, periodontais e dentarias: prevencdo, causas,
tratamento e controle. 10) Cuidados odontologicos: pré, trans e pos-atendimento clinico; relacionados as
varias fases do ciclo vital (crianca, adolescente, adulto, idoso); pos-cirargicos e remocdo de sutura. 11)
Materiais, medicamentos, agentes quimicos, equipamentos, aparelhos e instrumental odontolégico:
caracteristicas, preparo, manipulacdo, acondicionamento, transporte, uso e descarte. 12) Fluorterapia. 13)
Radiologia: técnicas de tomadas radiograficas de uso odontologico; medidas de conservagdo do aparelho
de RX, medidas de protecdo ao usuério e operador. 14) Urgéncias e emergéncias em salde bucal. 15)
Rotinas auxiliares de Odontologia. 16) Organiza¢do do Consultério Odontologico e Atendimento aos
Pacientes. 17) Aspectos éticos e legais em Odontologia. 18) Ergonomia aplicada a Odontologia. 19)
Seguranca e saude no trabalho em servigos de saude. 20) Diretrizes da Politica Nacional de Salude Bucal.
21) Cadernos de Atencdo Baésica n°® 17: Saude Bucal. 22) NR 32 - Seguranca e Saude no Trabalho em
Servicos de Saude. 12) Biosseguranca. 13) Politicas de saude. 14) Plano de Gerenciamento de residuos de
servicos odontoldgicos. 15) Programa Brasil Sorridente e suas respectivas portarias. 16) Politica Nacional
de Humanizagdo. 17) Normas Operacionais Bésicas do SUS. 18) Lei n° 8.080/1990 e suas atualizacdes
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até a data de publicacédo do Edital. 19) Lei n® 8.142/1990 SUS e suas atualizacdes até a data de publicacdo
do Edital. 20) Portaria n® 793/2012 e suas atualizacfes até a data de publicacdo do Edital. 21) Portaria n°
4.279 e suas atualizacbes até a data de publicacdo do Edital. 22) Portaria n°® 2.436/2017 e suas
atualizacdes até a data de publicagfo do Edital. 23) Codigo de Etica Odontoldgica.

TESOUREIRO:

1) Normas Gerais de Direito Financeiro (Lei 4320/64) e alteracBes. 2) Normas de financas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal (Lei Complementar n® 101/2000) e alteragdes. 3)
Sancdes aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de mandato,
cargo, cargo ou funcdo na administracdo publica direta, indireta ou fundacional (Lei n® 8.429/1992) e
alteracdes. 4) NocOes basicas de Direito Tributario. 5) Noc¢bes béasicas de Direitos Administrativo. 6)
Noc0Oes de controle externo e interno na administracdo publica. 7) Nogbes de despesa publica: despesas
de exercicio anteriores, restos a pagar. 8) Nocdes de receita e despesa. 9) Tomada e prestacdo de contas.
10) Principios béasicos da Administragdo Pdblica. 11) Atos administrativos. 12) Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC T 16). 13) Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP) editado pela STN, 82 edicdo. 14) Demonstraces contabeis aplicadas ao setor publico.
15) Caodigo Tributario Municipal. 16) Cédigo Tributario Nacional. 17) Portaria Conjunta STN/SOF n°1,
de 20 de junho 2011. 18) Nocdes de Informatica.

CONTEUDO PROGRAMATICO | NIVEL FUNDAMENTAL

| - LINGUA PORTUGUESA:
Compreensdo e interpretacdo de texto; coeréncia e coesdo textual; ortografia; pontuacdo; acentuacdo
gréfica; emprego da norma culta; classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo, numeral, verbo,
pronome, advérbio, preposicdo, conjuncdo, interjeicdo; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal
e verbal, crase; anélise sintatica.

Il - CONHECIMENTOS GERAIS:

Lei Organica do Municipio. Fundamentos e aspectos socioecondmicos, culturais, artisticos, historicos,
politicos e geograficos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio. Atualidades nos assuntos
atuais de diversas areas, tais como: politica, economia, sociedade, educagdo, esportes, tecnologia,
seguranca publica, salde, justica, relaces internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas e
fendmenos ambientais, cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do
Municipio.

I11 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

BORRACHEIRO:

1) Pneus, cdmaras de ar e pneumaticos em geral: tipos, modelos e indicacdes de uso. 2) Revisdo,
calibragem, troca de pneus e camaras de ar, reparo de pneumaticos em geral, troca de valvulas de cAmaras
de ar, montagem e desmontagem de pneus, trabalhos de recauchutagem de pneumaticos. 3) Nogdes
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basicas sobre combustiveis e ferramentas. 4) Nocdes sobre limpeza do local de trabalho. 5) Produtos,
materiais, ferramentas e equipamentos de trabalho. 6) Coleta seletiva, separacao e destinacdo correta de
residuos. 7) Nogdes de seguranca do trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho.

MERENDEIRA:

1) Contaminacdo e doencas veiculadas por alimentos. 2) Higiene na manipulagéo de alimentos e higiene
pessoal. 3) Técnicas de preparo de alimentos e administracdo do tempo de higienizacdo, preparo e
distribuicdo. 4) Controle de temperatura. 5) Técnicas de congelamento e descongelamento de alimentos.
6) Nocdes basicas de cardapio, selecdo dos ingredientes e equivaléncia de medidas. 7) Alimentacdo de
escolar e pré-escolar. 8) Qualidade da agua: importancia da dgua potavel e protecdo dos reservatorios. 9)
Higienizacdo e limpeza do ambiente, dos equipamentos, aparelhos e instalacbes. 10) Conservacao,
recebimento e armazenamento de alimentos. 11) Controle de estoque de alimentos pereciveis e nao
pereciveis e desperdicio. 12) Prevencdo e controle de insetos e roedores e destino adequado do lixo. 13)
Prevencdo de acidentes no trabalho e equipamento de protecdo individual. 14) Vestuario adequado. 15)
Meio Ambiente.

ZELADOR:

1) Nocgbes de limpeza, arrumacdo e higiene em geral. 2) Produtos, materiais, ferramentas e
equipamentos de trabalho. 3) Arrumacao e conservacao dos prédios e espacos fisicos. 4) Conhecimentos
sobre servigos de copa e cozinha. 5) Atendimento e auxilio ao publico. 6) Guarda e vigilancia de bens
publicos. 7) Controle de entradas e saidas. 8) Preservacdo e conservacao do patriménio. 9) Postura e
providéncias em caso de sinistros e desordens. 10) Primeiros socorros. 11) Prevengdo de acidentes no
trabalho. 12) Coleta seletiva, separacdo e destinacdo correta de residuos. 13) Nogdes de seguranca do
trabalho, higiene pessoal e do ambiente de trabalho. 14) Rela¢gdes humanas no trabalho. 15) Atribuicdes
e deveres do zelador.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (SERVICOS BRACAIS):

1) Carregamento e descarregamento de mercadorias de veiculos em geral. 2) Servicos de capina em geral.
3) Limpeza de vias publicas e pragas municipais. 4) Tarefas de construcdo. 5) No¢Oes béasicas de obras
publicas e servicos de obras. 6) Instrumentos basicos para servicos de obras. 7) Lavagem de maquinas e
veiculos. 8) Produtos de limpeza, sua utilidade e aplicacdo. 9) Instrumentos e materiais utilizados na
realizacdo de limpezas em geral. 10) Servicos de jardinagem em geral. 11) Organizacdo do local de
trabalho. 12) Coleta de lixo e tipos de recipientes. 13) Uso de Equipamentos de Protecdo Individual
(EPI's). 14) Nog0es de segurancga no trabalho. 15) Nogdes de primeiros socorros. 16) Higiene pessoal e
com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade. 17) Regras basicas de comportamento
profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho. 18) Zelo pelo
patrimonio puablico.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (SERVICOS DE LIMPEZA E COPA):

1) Uso da agua em procedimentos de limpeza e higienizacdo. 2) Limpeza e computadores e equipamentos
eletronicos. 3) Limpeza de area externa. 4) Organizacdo das rotinas de limpeza. 5) Equipamentos,
materiais e procedimentos utilizados em varricdo, limpeza, higieniza¢do e organizagdo de ambientes de
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trabalho. 6) Limpeza e higienizacdo de banheiros e cozinhas. 7) Nogdes de servicos de cozinha e copa. 8)
Recolhimento e separacdo de residuos solidos. 9) Conhecimentos sobre as normas, leis e atribuicdes
inerentes ao cargo. 10) Normas de seguranca e protecdo; Nocdes sobre manuseio e utilizacdo de
equipamentos de protecdo: acidentes e prevencdo; NogOes de Primeiros Socorros. 11) Limpeza e
organizacdo. 12) Materiais corrosivos utilizados em limpeza e manutencdo. 13) Materiais de limpeza. 14)
Materiais reciclaveis. 15) Noc¢Oes de limpeza urbana. 16) Nog¢des de manutencdo de prédios. 17)
Procedimentos, normas, técnicas e equipamentos utilizados em servicos de limpeza e higienizacao. 18)
Reciclagem e preservacdo ambiental. 19) Salde e seguranca no ambiente de trabalho. 20) Atendimento ao
publico. 21) Etica profissional. 22) Zelo pelo patriménio publico.
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ANEXO IV — ATRIBUICAO DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO: (Lei n°360/2001)

Desenvolver e executar atividades de administracdo, planejamento, supervisdo e orientacdo de servigos de
escrituracdo contabil, tributacdo e fiscalizacdo, pessoal, material e patriménio, protocolo e arquivo,
servico militar e identificacdo, educacdo e cultura, turismo, assuntos da crianca e do adolescente,
agropecudrios, culturais, informética, salde, esportivos, sociais, merenda escolar, além de executar
quaisquer outras atividades correlatas a sua funcéo, por similaridade, no mesmo campo de atuacao,
determinadas pelo superior imediato.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: (Lein° 1378/2014)

O exercicio de atividades de vigilancia, prevencdo e controle de doencas e promocdo da salde,
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal, além de:
executar o plano de combate aos vetores: Dengue, leishmaniose; chagas esquitossomose, etc; Palestras,
detetizacdo, limpeza e exames; realizar pesquisa de triatomineos em domicilios em areas endémicas;
realizaridentificacOes e eliminacOes de focos e/ou criadouros de Aedes Aegypti e Aedes Albopictus em
imdveis; implantar a vigilancia entomolégica no municipio ndo infestado pelo Aedes Aegypti; realizar
levantamento, investigagdo e/ou monitoramento de flebotomineos no municipio, conforme classificacéo
epidemioldgica para leshmaniose visceral; prover sorologia de material coletado em carnivoros e roedores
para deteccdo de circulacdo de peste em areas focais; realizar borrifacdo em domicilios para controle de
triatomineos em area endémica; realizar tratamento de imdveis com focos de mosquito, visando o
controle da dengue; realizar exames coproscopicos para controle de esquistossomose e outras helmintoses
em areas endémicas; palestrar em escolar e outros seguimentos; dedetizar para combater ao Dengue e
outros insetos e ainda executar os servigos de vigilancia ambiental, nos servigos do programa da Dengue,
orientagd0 aos moradores quanto a zeladoria, limpeza, higiene, manutencdo de locais passivos de
proliferacdo e demais servicos delegados pela Vigilancia Sanitaria e Ambiental. Executar quaisquer
outras atividades correlatas a sua funcéo, determinadaspelo superior imediato.

AGENTE CULTURAL: (Lei n°04/1990)

Planejar, organizar e supervisionar 0S servi¢os técnico-administrativos, a utilizacdo dos recursos
humanos, materiais, financeiros e de relaces publicas, estabelecendo principios, normas e fungdes, para
assegurar a correta aplicacdo, produtividade, eficiéncia e continuidade das atividades culturais. Prestar
Servigos na organizacgdo e execucdo das atividades culturais; Auxiliar na montagem e acompanhamento
das exposicbes em museus; Elaborar o fundo musical dos programas de radio e televisdo e outros
similares, selecionando as melodias mais adequadas as cenas e ao roteiro das pecas. Trabalha na execucéo
de atividades culturais, digitacdo de documentos, arquivamento, recebimento e remessa de documentos,
lancamentos e servigos. Mantém controle dos livros que circulam em sua area. Atende o publico
fornecendo as informagdes solicitadas. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua fungéo,
determinadas pelo superior imediato na Biblioteca Publica Municipal na Secretaria da Educacdo e
Cultura.
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AGENTE DE SECRETARIA: (Lei n° 360/2001)

Desenvolver e executar atividades de administracdo, planejamento, supervisdo e orientacdo de servigos de
escrituracdo contabil, tributacdo e fiscalizagdo, pessoal, material e patrimonio, protocolo e arquivo,
servico militar e identificacdo, educagdo e cultura, turismo, assuntos da crianca e do adolescente,
agropecudrios, culturais, informética, salde, esportivos, sociais, merenda escolar, aléem de executar
quaisquer outras atividades correlatas a sua funcéo, por similaridade, no mesmo campo de atuacao,
determinadas pelosuperior imediato.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO: (Lei n° 04/90)

Executar os servicos de Auxiliar Administrativo, na execucdo das atividades de cunho administrativo, nos
servicos de agendamento de pacientes, no atendimento de programas, digitacdo de documentos,
arquivamento, recebimento e remessa de documentos, lancamentos e servigos auxiliares. Auxiliar na
execucgdo das tarefas pertinentes & sua unidade de trabalho. Manter controle dos processos que circulam
em sua area. Apoiar a execucdo das tarefas realizadas pelos técnicos e assistentes administrativos.
Atender o publico e efetuar ligagdes telefénicas, procedendo a transferéncias das chamadas para as
respectivas pessoas, anotando recados quando necessario e fornecendo as informacBes solicitadas.
Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao que se incluam, por similaridade, no mesmo
campo de atuacdo, determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE ENSINO: (Lei n° 04/90, Lei n° 360/2001, Lei n® 1088/2011, Lei n° 1228/2013)

Auxiliar o professor em todas as atividades desenvolvidas com as criangas na recepc¢do e entrega das
criangas aos responsaveis, atividades recreativas e de lazer, proporcionar ensinamentos de saude e habitos
dehigiene, limpeza e higienizacdo de bebes em instalacdes sanitarias e recolhe o lixo e ainda elaborar,
executare avaliar a programacao ao nivel da classe em que atua, em colabora¢do com outros professores,
sob a assessoria do professor coordenador associando atividades de socializacdo, desenvolvimento de
inteligéncias multidisciplinares e alfabetizacdo espontanea. Colaborar no processo de orientacdo
educacional. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcdo, determinadas pelo superior
imediato.

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL : (Lei n° 1519/2017, de 25 de maio de 2017)
I. Organizar e executar atividades de higiene bucal,
I. Processar filme radiogréafico;
I1l. Preparar o paciente para o atendimento;
IV. Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencdes clinicas, inclusive em ambientes
hospitalares;
V. Manipular materiais de uso odontoldgico;
VI. Selecionar moldeiras;
VII. Preparar modelos em gesso;
VIII. Registrar dados e participar da analise das informac6es relacionadas ao controle administrativo em
saude bucal;
IX. Executar limpeza, assepsia, desinfecdo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos
odontoldgicos e do ambiente de trabalho;
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X. Realizar o acolhimento do paciente nos servicos de salde bucal,
XI. Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos
e residuos odontolégicos;
XII. Desenvolver acdes de promocdo da salde e prevencao de riscos ambientais e sanitarios;
XI1Il. Realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal,
XIV. Adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de infeccéo; e
XV. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcdo, determinadas pelo superior imediato.

EISCAL DE TRIBUTOS: (Lei n° 04/90)

Executa os servicos e as acdes de fiscalizacdo municipal, inspecionando estabelecimentos industriais,
comerciais, de prestacdo de servicos e demais entidades no ambito de competéncia do municipio,
examinando documentos, para defender os interesses da Fazenda Publica municipal. Analisa e informa os
processos sob sua responsabilidade, agilizando sua tramitacdo e prestando esclarecimentos sempre que
necessario. Lavra autos de infracdo e intimagdo. Orienta os contribuintes quanto ao cumprimento de suas
obrigagdes fiscais. Coopera no aperfeicoamento e na racionalizacdo das normas e medidas de
fiscalizacdo, assegurando a sua eficacia. Além de executar quaisquer outras atividades correlatas a sua
funcdo, determinadas pelo superior imediato.

FISCAL SANITARIO: (Lei n° 1306/2014)

I. - fiscalizar habitagGes e estabelecimentos comerciais e de servigos, excetuando-se 0s
estabelecimentos comerciais e de servigcos sob a responsabilidade de profissionais, cuja a escolaridade
seja a superior completa na area da saude;

Il. - fiscalizar piscinas de uso coletivo restrito, tais como: as de clubes, condominios, escolas
associagoes, hotéis, motéis e congéneres;

I11. - fiscalizar as condic¢des sanitarias das instalacdes prediais de dguas e esgotos;

IV. - fiscalizar quanto a regularizacao das condicdes sanitarias das ligacGes de agua e esgoto a
rede publica;

V. - fiscalizar estabelecimentos de servicos, tais como: barbearias, saldes de beleza, casas de
banho, estabelecimentos esportivos de ginastica, cultura fisica, natacdo e congéneres, asilos, creches e
similares;

VI. - fiscalizar estabelecimentos de ensino, hoteis, moteis e congéneres, clubes recreativos e
similares, lavanderias e similares, agéncias funerarias, velorios, necrotérios, cemitérios e crematérios, no
tocante as questdes higiénico-sanitarias;

VII. - fiscalizar estabelecimentos que comercializem e distribuam géneros alimenticios, bebidas
e aguas minerais;

VIII. - fiscalizar estabelecimentos que fabriguem e/ou manipulem géneros alimenticios e
envasem bebidas e aguas minerais;

IX. -encaminhar para analise laboratorial alimentos e outros produtos para fins de controle;

X. - apreender alimentos, mercadorias, animais negociados ou abandonados nos logradouros
publicos e outros produtos que estejam em desacordo com a legislacao sanitaria vigente;

Xl. - efetuar interdicdo de produtos, embalagens e equipamentos em desacordo com a
legislacéo sanitaria vigente;
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XII. - efetuar interdicdo parcial ou total do estabelecimento fiscalizado;

XIII. - expedir autos de intimacgdo, de interdicdo, de apreensdo, de coleta de amostras e de
infracdo e aplicar diretamente as penalidades que Ihe forem delegadas por legislagdo especifica;

XIV. - executar e/ou participar de a¢Bes de Vigilancia Sanitaria em articulacéo direta com as de
Vigilancia Epidemioldgica e Atencdo & Salde, incluindo as relativas a Satde do Trabalhador, Controle de
Zoonoses e ao Meio Ambiente;

XV. - fazer cumprir a legislacao sanitaria federal, estadual e municipal em vigor;

XVI. - exercer o poder de policia do Municipio na area de saude publica;

XVII. - elaborar réplica fiscal em processos oriundos de atos em decorréncia do poder de policia
sanitaria do Municipio;

XVIII. - relatar ou proferir voto nos processos relativos aos créditos do Municipio, enquanto
membros de Juntas de Julgamentos e de Recursos Fiscais Sanitéarios;

XIX. — elaborar Boletim Mensal de Apuracdo e Controle de Pontos (BOLMAP), que sera
entregue para conferéncia em data determinada por norma de servigo;

XX. — registrar quaisquer irregularidades em areas suscetiveis de fiscalizacdo pelo municipio,
tais como alvaras de localizagcdo, comércio ambulantes, fugas d'agua, fossas, aguas estagnadas, obstrucéo
de esgotos, redes de iluminacdo e sinalizacdo, calcamento, vias e jardins publicos, depdsitos de lixo,
animais mortos em logradouros publicos e criacdo de animais vedada por lei;

XXI. - exercer a repressao as construcdes clandestinas, fazendo comunicages, intimagoes e
embargos;

XXII. - fiscalizar linhas de transportes coletivo, terminais e pontos do itinerario, precos das
passagens, horario, higiene e regularidade de veiculos em trafego, tratamento aos usuérios e lavrar autos
de infragBes as normas de transporte coletivo;

XXIII. - fiscalizar os abatedouros, preparacdo, transporte, comercializacdo, conservacdo e
destinacdo final dos produtos;

XXIV. - Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao, determinadas pelo superior
imediato.

TECNICO DE ENFERMAGEM: (Lei n° 1378/2014, de 16 de outubro de 2014)

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em Unidades Basicas de Saude, clinicas e outros
estabelecimentos de assisténcia médica, embarcacbes e domicilios; atuar em cirurgia, terapia,
puericultura, pediatria, psiquiatria, obstetricia, salde ocupacional e outras; prestar assisténcia ao paciente,
atuando sob supervisdo de enfermeiro; organizar ambiente de trabalho; trabalhar em conformidade as
boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca; assessorar em atividades de ensino, pesquisa e
extensdo; executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional, além de: prestar atendimento a comunidade, na execucgdo e avaliacdo dos programas de
salde puablica, atuando nos atendimentos basicos a nivel de prevencédo e assisténcia; executar atividades
de apoio, preparando 0s pacientes para consulta e organizando as chamadas ao consultério e o
posicionamento adequado do mesmo; verificar os dados vitais, observando a pulsacdo e utilizando
aparelhos de ausculta e presséo, a fim de registrar anomalias nos pacientes; realizar curativos, utilizando
medicamentos especificos para cada caso, fornecendo esclarecimentos sobre os cuidados necessarios,
retorno, bem procede retirada de pontos, de cortes j& cicatrizados; atender criangas e pacientes de
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dependem de ajuda, auxiliando na alimentacédo e higiene dos mesmos, para proporcionar-lhes conforto e
recuperacdo mais rapida; prestar atendimentos de primeiros socorros, conforme a necessidade de cada
caso; prestar atendimentos bésicos a nivel domiciliar; auxiliar na coleta de material para exame
preventivo de cancer ginecoldgico; participar em campanhas de educacdo em salde e prevengdo de
doencas; orientar e fornecer métodos anticoncepcionais, de acordo com aindicacéo; preencher carteiras de
consultas, vacinas, aprazamento, formulérios e relatérios; preparar e acondiciona materiais para a
esterilizacdo em autoclave e estufa; requisitar materiais necessarios para o desempenho de suas funcoes;
orientar o paciente no periodo pos-consulta; administrar vacinas e medicac6es,conforme agendamentos e
prescricdes respectivamente; identificar os fatores que estdo ocasionando, em determinado momento,
epidemias e surtos de doencas infecto-contagiosas, para atuar de acordo com 0s recursos disponiveis, no
bloqueio destas doencas notificadas; acompanhar junto com a equipe, o tratamento dos pacientes com
doencgas infectocontagiosas notificadas para o devido controle das mesmas; colaborarcom a limpeza e
organizagdo do local de trabalho; assessorar nas atividades de enfermagem, auxiliando os enfermeiros,
médicos e demais colaboradores no cuidado a satde dos pacientes, tratando-os conforme as prescrigdes
médicas, utilizando-se de instrumentos, materiais e medicamentos adequados as reais necessidades.
Preparar e esterilizar os instrumentos de trabalho. Controlar e orientar os pacientes e respectivos
acompanhantes no sentido de manter as dependéncias das Unidades Béasicas de Salde devidamente
organizadas e em harmonia. Executar quaisquer outras atividades correlatas a sua funcdo, determinadas
pelo superior imediato.

TECNICO EM SAUDE BUCAL:

Anatomia da cavidade bucal. Anatomia dental. Atribuicdes da equipe de salde bucal no programa de
salde da familia. AtribuicGes de pessoal auxiliar em odontologia (Lei 11.889/2008). Biosseguranca,
controle de infeccdo, prevencdo e controle de riscos. Carie dentaria/cariologia. Denticdo humana. Dieta,
nutricdo, saude bucal. Doencas periodontais. Doencas transmissiveis e nao transmissiveis. Técnicas de
escovacdo supervisionada. Epidemiologia. Equipamento, material e instrumental de uso odontolégico.
Ergonomia, riscos ocupacionais. Etica. Fluoretos. Identificacio dos dentes. Ficha clinica. Imunidade,
resisténcia, seres vivos. Lei Estadual, Municipal de SC referente a satde bucal. Periodontia, doencas
periodontais. Prevencao das doencas bucais. Radiologia odontologica, processamento filme radiogréafico.
Salde Publica: Historia das Politicas de Saude no Brasil. Educacdo em Sadde. Financiamento e
participacao social no SUS. Modelos de atencéo e cuidados em saude. Niveis de prevencao, de atencéo e
de aplicacdo. Organizacdo dos servigos de saude no Brasil. Pacto pela Saude. Planejamento, programacéo
e Gestdo em saude. Politica Nacional de Atengdo Basica no SUS. Politica Nacional de Humanizacéo.
Programa Brasil Sorridente e suas respectivas portarias. Promoc¢do de Salde. Sistema de referéncia e
contra referéncia. Sistema Unico de Salde (Lei 8.080/1990, Lei 8.142/1990). Sistemas de informag&o em
salde. Plano de Gerenciamento de residuos de servi¢os odontoldgicos. Prevengdo e controle de riscos.

TESOUREIRO: (Lei n° 04/90)

Realizar autenticagdes mecanicas; - Receber entregar valores; - Elaborar e manter atualizada a
escrituracdo de movimento de Caixa; - Elaborar e manter atualizado demonstrativo de movimento de
Bancos; - Efetuar calculos de acréscimos de tributos e outros relativos a funcdo; - Efetuar, nos prazos
legais, os recolhimentos devidos, prestando contas; - Elaborar balancetes e demonstrativos do trabalho
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realizado e de importancias recebidas e pagas; - Movimentar contas bancarias, inclusive de Fundos
Municipais; - Preencher e assinar cheques bancarios, juntamente com o Prefeito ou com o Secretario
Municipal da Fazenda, e/ou por alguém por eles oficialmente designado; - Endossar cheques e assinar
conhecimentos e demais documentos relativos a movimentagdo de valores; - Informar, dar pareceres e
encaminhar processos relativos a competéncias da Tesouraria; - Conferir e rubricar livros; - Exercer
outras atividades relativas a unidade e a funcdo, de acordo com a necessidade; - Prestar, pessoalmente ou
por telefone, 6timo atendimento ao publico e aos colegas, fornecendo-lhes de forma cortés e educada,
todas as informacdes de servigo que estiverem ao seu alcance e, quando for o caso, encaminhando-os aos
6rgdos ou por pessoas competentes; - Utilizar os equipamentos de protecdo individual, pertinentes ao
exercicio de suas atribuicdes; - Dirigir veiculos oficiais para exercer atividades proprias do cargo, desde
que devidamente habilitado, e autorizado por chefia ou autoridade superior. - Desenvolver atividades
administrativas (documentos, registros, encaminhamentos, outros) relativas ao exercicio do cargo.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (SERVICOS BRACAIS E SERVICOS DE LIMPEZA E
COPA): (Lei n°04/90)

Executar os servicos de Auxiliar de Servicos Gerais na confeccdo de tubos de concreto, ajudante de
maquinas, limpeza de ruas, vias e logradouros publicos, e ainda na limpeza de pracgas, equipamentos e
préprios municipais e de cortar grama, capinagem, poda de arvores, arbustos entre outros. Zela pela
guarda, conservacdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais de trabalho. Executa servi¢cos
de jardinagem em geral e tarefas inerentes a cultura de mudas de arvores e plantas. Efetua adubacédo e o
plantio mudas de jardins e areas verdes. Executar o trabalho de poda de plantas e plantas ornamentais.
Aplica inseticidas, herbicidas e fungicidas para preservacao da vida das plantas. Realiza trabalhos bracais
de deslocamento, carga e descarga de pecas, materiais e bens patrimoniais, bem como limpeza e
manutencdo de pracas, vias, logradouros publicos, equipamentos e proprios municipais. Executar
quaisquer outras atividades correlatas a sua funcao, determinadas pelo superior imediato.

BORRACHEIRO: (Lei n° 04/90)

Desmontar rodas de veiculos e de maquinas pesadas, reparando os pneus avariados e retirando a camara
de ar do seu interior, utilizando macaco, marreta de borracha, chave de roda, espatula e maquina de
descartar pneus, para substituicdo, consertos ou restauracdo; Separar cadmaras, enchendo-as de ar,
utilizando compressor, mergulhando-asem &gua, servindo-se de recipiente proprio, para localizacdo do
vazamento, limpando-as e vulcanizando borracha laminada no local do furo; Vedar furos encontrados,
injetando ar comprimido na cdmara e cobrindo-0s conforme tabela de especificagdes; Substituir valvulas
de pressdo defeituosas, inflando a cdmara de ar comprimido e testando seu funcionamento; executar
trocas de pneus dentro e fora da oficina mecénica da Prefeitura; Examinar as partes mais desgastadas para
fazer servicos de recauchutagem, visando nivelar sua superficie externa; Executar servigcos de
recauchutagem, colocando nova camada de borracha; executar pequenos servi¢cos na roda do veiculo
objetivando prolongar o uso da mesma; Verificar diariamente o nivel do 6leo do compressor
automatico de ar, completando se necessario; Zelar pela limpeza do local de trabalho; Participar de
reunides e grupos de trabalho; Responsabilizar-se pelas maquinas, equipamentos e ferramentas existentes
nas oficinas, providenciando a sua manutencdo e ou corretiva. Executar quaisquer outras atividades
correlatas a sua fungéo, determinadas pelo superior imediato.
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MERENDEIRA:

Atividades especificas tedricas inerentes ao cargo. Cuidados e praticas no preparo de refei¢es e lanches
da merenda escolar. Selegcdo de ingredientes do cardapio diario. Métodos de preparo e cozimento dos
alimentos e padrfes de qualidade. Praticas de conservacdo de alimentos e organizagdo de copa e cozinha.
Técnicas de limpeza de utensilios e da cozinha escolar. Técnicas de lavagem e secagem de lougas,
utensilios e roupas escolares. Técnicas de desinfeccdo de ambientes. Limpeza de vidros, pisos, escadas,
banheiros e copa. Materiais de limpeza e sua utilizacdo. Destinacao do lixo. Lixo Organico e Reciclagem.
Equipamentos para a seguranca e higiene. Limpeza dos diferentes espagos. Produtos de limpeza, sua
utilidade e aplicagdo. Instrumentos e materiais utilizados na realizacdo de limpezas em geral. Regras de
comportamento no ambiente de trabalho. Regras de hierarquias no servi¢co publico. Regras béasicas de
comportamento profissional para o trato didrio com o publico interno e externo e colegas de trabalho.
Zelo pelo patriménio publico. Nogdes de prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio. Nogdes de
Primeiros Socorros. Etica e cidadania. Controle de estoque de material de limpeza e de cozinha. Relatorio
de pedidos de material de consumo, limpeza e géneros alimenticios.

ZELADOR:

Principios fundamentais para o bom atendimento. Relagdes humanas no trabalho. Conservacdo dos
instrumentos de trabalho e dos alimentos. Higiene, limpeza. Prevencdo de acidentes no trabalho.
Cuidados com a saude, qualidade de vida e higiene. Postura profissional e apresentacdo pessoal. Salde
preventiva. Conservacdo do mobiliario. Meio ambiente. Lei Organica do Municipio. Atendimento e
orientacdo ao publico. Registro de ocorréncias e comunicagdo a chefia. Controle de entrada e saida de
pessoas e veiculos nos prédios municipais. Rondas diurnas e noturnas. NocGes de protecéo e seguranca
no trabalho. Nocdes de prevencdo e combate a incéndios. Nocdes de Etica e Cidadania. Raciocinio
Logico.
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ANEXO V — REQUERIMENTO ISENCAO TAXA DE INSCRICAO
(Doadores de Sangue e/ou de Medula)

Para:
Comissdo Organizadora do Concurso Pablico

Eu

portador(a) do documento de identidade sob n° , inscricdo n°

, venho solicitar isen¢do para taxa de inscricdo ao Concurso Publico, Edital n® 02/2021.

Declaro para os devidos fins que preencho os requisitos da Lei Estadual n® 10.567 de 07
de novembro de 1997 com as alteracGes trazidas pela Lei Estadual n® 17.457 de 10 de janeiro de 2018 e
pela Lei Federal n° 13.656 de 30 de abril de 2018.

Declaro, sob as penas previstas no artigo 299, do Decreto-Lei n° 2.848, de 07.12.1940
(Cddigo Civil), que as informacgdes constantes neste formulario expressam a verdade e por elas me

responsabilizo.

— de de 2021.

Assinatura Candidato(a)

Documentos anexos:
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ANEXO VI - REQUERIMENTO PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu,
, portador(a) do documento de identidade n° expedido pelo e
CPF sob n° , residente e domiciliado na ,
n° , Bairro , cidade de :
Estado  ,CEPn° , inscrito no Concurso Publico regido pelo Edital n° 02/2021,
do Poder Executivo Municipal de Descanso - SC, inscricdo sob n° , para o cargo de

, requeiro a Vossa

Senhoria vaga para pessoa com deficiéncia, sendo a deficiéncia

CIDn° , Médico responsavel

Pede Deferimento.

, SC, de

de 2021.

Assinatura Candidato(a)
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ANEXO VII - PORTARIA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

PORTARIA N°© 17219/2021, de 25 de outubro de 2021.

DESIGNA COMISSAO ESPECIAL DE AUXILIO A ADMINISTRACAO PARA
ORGANIZAR, COORDENAR, FISCALIZAR E DELIBERAR SOBRE A REALIZACAO DO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2021 E N° 02/2021.

SADI INACIO BONAMIGO, Prefeito Municipal de Descanso, Estado de Santa Catarina,
usando das atribuicBes que Ihe sdo conferidas de acordo com o inciso 1V, do Art. 67 c/c Art. 86,
incisos 1X e XXIII, da Lei Orgéanica do Municipio de Descanso,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Comissdo Especial composta por ROSELI BONATTO, Cdédigo: 2.945,
Agente de Secretaria, THAIS REGINA DURIGON, Cddigo: 3.110, Agente de Secretaria e FELIPE JOSE
TERNUS, Codigo: 3.109, Agente de Secretaria, para, sob a Presidéncia da primeira, comporem a Comissao
Municipal do Concurso Publico 01/2021 e Concurso Publico 02/2021, que tera por objetivo e finalidade o
auxilio & administracdo para organizar, coordenar, fiscalizar os atos do concurso, instaurado através do Edital de
Concurso Publico 01/2021 e 02/2021.

Art. 2° Compete a Comissdo avaliar as inscri¢ces dos candidatos, verificar quanto a publicidade
dos atos, fazer o ensalamento dos inscritos, conferir a documentagdo e encaminhar ao Prefeito Municipal para fazer
a homologacéo, acompanhar e fiscalizar a realizagdo das provas executadas pelos candidatos, sempre de acordo
com o contido no regulamento geral do Processo Seletivo.

Paragrafo Unico. A Comissdo podera ainda, requisitar recursos humanos, financeiros, materiais,
equipamentos e instalacBes necessarias para concretizacdo do objetivo, mediante a autorizacdo do Chefe do
Executivo Municipal.

Art. 3° Sdo impedidos de atuar como membros desta comissdo conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscri¢do haja sido deferida.

Paragrafo Unico. Verificando os membros da presente Comissdo o deferimento de inscri¢do de
candidato que seja seu cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, devera solicitar seu desligamento da Comissao.

Art. 4° Os recursos necessarios para cumprimento da presente Portaria, correrdo a conta de
dotagdes orcamentarias, constante da Lei de Meios vigentes.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Descanso - SC, 25 de outubro de 2021.

Sadi Inacio Bonamigo
Prefeito de Descanso

Certifico que publiquei a presente Portaria.

Roseli Bonatto — Agente de Secretaria.
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ANEXO VIII - RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOQOSC

RESOLUCAO N° 001/2021

Dispde sobre a nomeacdo de Comissdo para Acompanhamento de Concursos Publicos e
Testes Seletivos realizados pela Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina —
AMEQSC e da outras providéncias.

EDILSON MIGUEL VOLKWELIS, Prefeito Municipal de Princesa - SC e Presidente da
AMEQOSC, no uso das atribui¢des que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionarios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E JACSON SONAGLIO para comporem a Comissdo Organizadora da Associacao
dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEOSC nos Concursos Publicos e Testes
Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissdo Organizadora da AMEOSC a elaboracdo dos editais que
regulamentardo os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisdao e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame, elaboracdo e aplicacdo das provas
objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas, correcdo dos cartdes
respostas, pontuacdo e classificacdo dos candidatos, receber e analisar eventuais recursos interpostos e
emitir relacdo dos candidatos aprovados para homologacdo da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissdo Organizadora da AMEOSC podera requisitar, tanto para a AMEOSC
quanto ao ente publico que realiza o processo de selecdo, recursos humanos, financeiros, equipamentos,
materiais e instalacGes necessarias para a regular realizacdo dos certames.

Art. 4° - Sdo impedidos de atuar como membros desta comissdo conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscri¢do haja sido
deferida.

Paragrafo Unico: Verificando os membros da presente Comissdo o deferimento de inscri¢do
de candidato que seja seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissao.

Art. 5° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura e publicacdo, com efeitos
retroativos a 1° de janeiro de 2021 e vigera até 31 de dezembro de 2021.

Art. 6°- Revogam-se as disposi¢es em contrario.

Sao Miguel do Oeste — SC, 04 de janeiro de 2021.

EDILSON MIGUEL VOLKWEIS
Presidente da AMEOSC
Prefeito de Princesa — SC
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