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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2020 DE 19 DE NOVEMBRO DE 2020

Abre inscricbes para o Concurso Publico para a contratacdo de
servidores nos cargos atualmente vagos e que vierem a vagar no
ambito das Secretarias Municipais de Educagao e Saude, em carater
efetivo, no Municipio de Galvao/SC.

O MUNICIPIO DE GALVAO/SC, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o
n° 83.009.902/0001-16, com sede na Av. Sete de Setembro — 548 - Centro, neste ato representado por seu Prefeito,
Sr. ADMIR EDI DALLA CORT, no uso das atribuigées que Ihe sao conferidas por lei e em conformidade com o art. 37,
inciso IX, da Constituicdo Federal, Leis Complementares 519/2005, 520/2005, 788/2014 e 721/2012, bem como
alteragdes posteriores, torna publico que estdo abertas as inscricdes para a realizagdo de CONCURSO PUBLICO
visando a contratacdo de servidores para o preenchimento de vagas de provimento efetivo, nos termos e condi¢des
previstas no presente Edital.

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico originado por este Edital seréa realizado sob a responsabilidade da empresa contratada pelo
Municipio - GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM, sediada em Joagaba/SC.

1.2. O presente certame destina-se ao provimento dos cargos publicos de provimento efetivo a serem ocupados na
atual situacéo e consoante a disposi¢cao do Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato inteirar-se de todo o contetido, bem como fazer consultas

diarias no site da organizadora do certame www.aprendersc.srv.br para estar ciente de todas as publicagées
legais do processo que norteia o presente Edital.

Il - DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigbes para todos os cargos do referido Edital, serdao recebidas SOMENTE POR INTERNET, através do
preenchimento do formulario eletrénico disponibilizado no endereco eletrbnico www.aprendersc.srv.br, na opgao
correspondente ao municipio de Galvao/SC, das 08h do dia 19/11/2020 até as 14h do dia 18/12/2020, observando-
se o hordério oficial de Brasilia/DF.

2.1.1. O candidato devera preencher o formulario de inscrigdo eletronico de forma a nao deixar nenhum campo
em branco e/ou, com informagdes incompletas, do contrario sua inscrigdo nao sera efetuada.

2.1.2. O candidato devera prestar BASTANTE ATENCAO ao selecionar o cargo desejado para a
realizagao da prova, pois depois de inscrito e com o efetivo recolhimento da taxa de inscricdo do cargo

NAO sera possivel cancelar sua inscrigdo ou mudar de cargo. Por isso, recomenda-se a leitura completa
do Edital antes de formalizar a inscrigao, outro sim, o candidato podera optar por um tnico cargo.

2.1.3. O candidato indicard um endereco eletronico (e-mail) VALIDO, o qual devera permanecer ativo e lido
constantemente até o final do certame, sob responsabilidade do candidato. Caso o candidato ndo tenha um e-
mail, &€ obrigacdo do mesmo providenciar o mais breve possivel para conclusdo de sua inscrigao.

2.1.4. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento dos dados corretos para a inscrigo.

2.1.5. Em_momento alqum, a empresa organizadora respondera duvidas ou questionamentos através de
mensagens encaminhadas pelo aplicativo WHATSAPP.

2.2. A APRENDER.COM néo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo nao recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, endere¢co de e-mail invalidos, congestionamento das linhas de
comunicagao, inscrigdes no limite do término do prazo estipulado, bem como outros fatores que impossibilitem a
efetivacao.

2.3. O comprovante de inscricdo, o boleto bancario relativo ao cargo e o comprovante de pagamento do boleto
deverao ser mantidos em poder do candidato durante a vigéncia do periodo de inscri¢cdes.
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2.3.1.Conforme ja estabelecido no cronograma do ANEXO IV, sera aberto prazo recursal para os candidatos
que nao se fizerem presente na listagem de homologagao proviséria das inscrigdes deferidas do processo. E
dever do candidato conferir a listagem proviséria disponibilizado no site da empresa, sendo que passado o

periodo recursal, néo sera admitido recursos fora de prazo referente a inscricées nédo homologadas, muito
menos, candidatos no dia da realizagao da prova requererem seus direitos, NAO SENDO POSSIVEL alteragao
no quadro ja publicado.

2.4. O candidato devera, no periodo das inscri¢cées, pagar a importancia indicada a seguir, de acordo com o nivel de
escolaridade ao cargo pretendido no referido certame.

2.4.1. A inscricao so sera efetivada pelo sistema com a impressao do boleto bancario e seu pagamento, pois
apenas o preenchimento do formulario via website ndo caracteriza a efetiva inscrigdo do candidato no
certame.

2.4.2. Nao sera considerado pagamento da taxa de inscrigdo por meio de agendamento, banco postal,
cheque, ordem de pagamento, depdsito bancario ou transferéncias entre contas, procedimentos que
nao constituem prova de quitagao da taxa de inscrigéao via boleto.

2.4.3. Passado o horario previsto para o candidato realizar sua inscricao conforme ja reservado no item 2.1, o
sistema ndo disponibilizard mais nenhum documento referente ao processo (boleto, comprovante de
inscri¢ao).

2.4.4. A empresa responsavel pelo processo nao se responsabiliza por pagamentos realizados por boletos
irregulares (clonados), gerados através de computadores infectados por virus eletrénico, devendo o
candidato conferir se o boleto tem como beneficiario GEORGEO ALMEIDA ME, o boleto ser
obrigatoriamente do Banco do Brasil cujo o cédigo de barras por padrdo deve iniciar pelo nimero do
banco 001, além de constar no corpo do boleto os dados do préprio candidato.

Professor R$ 60,00 Sessenta Reais
Médico R$ 110.00 Cento e Dez Reais

2.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Administragcdo Publica.

2.5.1. O candidato que ndo possuir condi¢gdes financeiras para arcar com o pagamento da taxa de
inscricdo sem comprometer seu proprio sustento ou de sua familia, devera requerer a isengao de
tal pagamento, através do preenchimento da declaragdo contida no Anexo VII, encaminhando
aos cuidados da APRENDER.COM, Rua Duque de Caxias, 844 — Centro — Joagaba — SC, 89.600-
000, assumindo inteira responsabilidade, podendo responder criminalmente por falsidade
ideolégica.

2.6 Serao aceitos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo para todo candidato que se enquadrar na condigdo de
doador de sangue fidelizado e/ou de medula 6ssea desde que comprovado sua condigdo mediante documentagéo
emitida pela entidade coletora. O pedido de isengdo da taxa de inscrigido devera ser encaminhado obrigatoriamente
via Sedex, devendo a documentagio chegar até a empresa para analise e apreciacao até a data limite constante no
cronograma do ANEXO 1V, independente da data de postagem, sob pena de n&o ser acatado apods esta.

2.6.1 Para os candidatos enquadrados na condigdo de doador de medula 6ssea, é obrigatério junto a
documentagdao (ANEXO VI) encaminhar também cépia simples da Carteira de Doador de Medula
Ossea e/ou REDOME, cépia simples da Carteira de Identidade, cépia simples do boleto bancario e do
comprovante de Inscrigao.

2.6.2. Para os candidatos enquadrados na condigdo de doador de sangue fidelizado, é obrigatério
junto a documentagao (ANEXO VI), encaminhar também a Declaragao original da entidade coletora
(Hemosc) que comprove a condi¢cao de doador de sangue fidelizado, copia simples da Carteira de
Identidade, cépia simples do boleto bancario e do comprovante de inscrigao.

2.6.3. Independente da data de postagem, a documentagcdo devera estar na empresa até a data
especificada no cronograma do ANEXO IV.

2.6.4. O pedido para o beneficio da isencdo devera ser encaminhado de forma unica via Sedex para o
endere¢o da empresa:
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ASSUNTO: EDITAL 001/2020 — CONCURSO PUBLICO
MUNICIPIO DE GALVAO/ SC
GEORGEO ALMEIDA ME — APRENDER.COM

Rua Duque de Caxias, 844, 1° Andar
CENTRO - 89.600-000 — JOACABA - SC

2.7. Apos analise dos pedidos de isengao sera publicada uma listagem contendo a relagao dos isentos do pagamento
da taxa de inscrigdo. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengado da taxa de inscri¢do indeferidos deverao
efetuar o pagamento de sua inscricdo até a data limite conforme cronograma, sob pena de eliminagao do certame.

2.8. Considera-se, para obtengao do beneficio, somente a doagdo de sangue promovida a 6rgao oficial, ou a entidade
credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

2.9. E de total responsabilidade do candidato verificar/acompanhar o resultado do pedido de isencao, inclusive sobre
eventual indeferimento no prazo supra descrito, para todos os efeitos legais.

2.10. A guia do boleto bancario e o comprovante de inscrigdo estardo disponiveis no enderego eletrénico
www.aprendersc.srv.br na aba correspondente ao certame em questdo logo apdés o candidato ter preenchido o
formulario de inscrigdo. A guia de pagamento bancéario e o comprovante de inscricio DEVERAO SER IMPRESSOS
NA SEQUENCIA E MANTIDOS EM PODER DO CANDIDATO.

2.10.1 Tanto o Boleto Bancario quanto o comprovante de inscrigao poderdo ser gerados quantas vezes
forem necessario, observando-se o periodo de vigéncia das inscrigdes, ou seja, apds encerrado o prazo
das inscrigoes, ndo sera mais possivel a impressao dos mesmos.

2.11 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data limite de vencimento constante no

boleto, PREFERENCIALMENTE nas agéncias do Banco do Brasil.

2.12 A inscrigdo do candidato e o pagamento do boleto bancario implicardo no conhecimento e a tacita aceitagdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

2.13. O candidato declarara, ao efetuar sua inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar
os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasiao da admisséo.

2.14. As inscrigbes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagédo de pagamento da taxa de inscrigao.

2.15. A falsificagdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacao, verificada em qualquer
etapa do presente certame, implicara na eliminagdo automatica do candidato, nao ficando livre das cominacgdes legais
decorrentes de seus atos.

2.16. Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos constantes do Anexo |.
2.16.1. O candidato que por ventura estiver inscrito para mais que um cargo, sera considerado como
valida a inscrigao efetuada no sistema com a data mais recente.

2.17. Caso a inscricdo do candidato ndo conste na relacdo das inscricbes pré-homologadas que sera divulgada
conforme data constante no ANEXO 1V, o candidato devera entrar em contato imediatamente com a empresa através
do e-mail (contato@aprendersc.com.br) anexando no corpo do e-mail a cépia do seu boleto bancério juntamente com
o comprovante de Pagamento da guia bancaria na forma digital (scaneada), conforme prazos recursais estabelecidos
neste Edital, sob pena de ndo serem acatadas reclamacgdes posteriores.

il — DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Para efeito do que dispde o inciso VIl do art. 37 da Constituigdo Federal, bem como o art. 1°, § 2°, da Lei n°
2.899, de 17 de maio de 2006, devem ser reservados aos candidatos com deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por
cento) do total de vagas oferecidas em Concursos Publicos.

3.2. O disposto no subitem 3.1 ndo tera incidéncia nos casos em que a aplicagdo do percentual de 5% (cinco por
cento) implique, na pratica, em majoracao indevida do percentual minimo exigido.
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3.3. Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com os
padroes mundialmente estabelecidos e que se enquadre nas categorias descritas nos Decretos Federais: n°
3.298/1999 e suas alteragdes, n° 5.296/2004 e suas alteragdes e na Lei Federal n°® 7.853/1989.

3.4. O candidato com deficiéncia apds realizar sua inscricdo on-line e fazer suas observacoes referentes a deficiéncia
no formulario digital, devera encaminhar OBRIGATORIAMENTE VIA SEDEX, o requerimento preenchido, conforme
modelo do Anexo V, a cépia simples do RG e a copia do laudo médico (original ou cépia autenticada) especificando a
respectiva deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia e a indicacdo de que ela ndo impede ao candidato o
exercicio das funcdes do carqo a que se inscreveu, cuja data de expedicdo devera ser compativel aos prazos
legais estabelecidos por este Edital, para o enderego da empresa APRENDER.COM — Rua Duque de Caxias, 844 —
Centro — Joagaba/SC — 89600-000.

3.5. O fornecimento da cépia simples do RG e do laudo médico, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A APRENDER.COM n&o se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada da cdpia
simples do CPF e do laudo a seu destino.

3.6. O candidato com deficiéncia submeter-se-a, quando da contratacdo, a avaliacdo de equipe multiprofissional
designada pelo municipio, que tera a decisédo terminativa sobre:

a) a qualificagao do candidato como deficiente ou néo; e

b) o grau de deficiéncia, capacitante ou néo, para o exercicio do cargo.

3.7. O candidato com deficiéncia participara deste certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no
que se refere ao conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagédo, bem como a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

3.8. Nao sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato do preenchimento do
formulario on-line de inscricdo, NAO ASSINALAR NA OPCAO INDICADA E NAO ESPECIFICAR QUAL CONDICAO.

3.9. O candidato que tiver a necessidade de realizar as provas em braile, necessitar de um intérprete ou qualquer
outra condicado especial devera requerer obrigatoriamente no ato da sua inscricdo, conforme mencionado no item
anterior.

3.10. O candidato que tiver a necessidade de prova em fonte ampliada devera requerer obrigatoriamente no ato da
inscricdo, apresentando laudo médico para a condigdo especial e indicando o tamanho da fonte de sua prova

ampliada, entre 12 e 14.

3.11. O candidato com deficiéncia que nao requerer e comprovar a condicdo especial na forma da legislagéo vigente,
nao tera o atendimento ou condi¢cdo especial para a realizagédo das provas, ndo podendo impetrar recurso em favor de
sua condic¢ao.

3.12. Nao sera realizado atendimento domiciliar em nenhuma hipétese.

IV—- DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigbes que preencherem todas as condigbes estabelecidas neste Edital serdo homologadas e deferidas
pela autoridade competente no prazo previsto no cronograma constante do Anexo IV e estarao disponiveis no Mural
Publico da Prefeitura Municipal de Galvao/SC, no enderego eletrbnico www.aprendersc.srv.br na opgao
correspondente ao municipio de Galvao/SC, no Diario Oficial dos Municipios — DOM e no Site Oficial do Municipio.

4.2. Somente sera divulgada a relacao das inscrigdes que forem deferidas.
4.2.1 Para todos os efeitos, os candidatos que ndo constarem na relagao do referido Edital, estarao com suas
inscri¢cdes indeferidas.

4.3. Quanto ao indeferimento de inscrigao cabera recurso, dirigido 8 APRENDER.COM, no prazo maximo previsto no
Anexo |V, contado da data de publicagdo da relagdo mencionada deste edital.

4.3.1. O recurso devera ser preenchido conforme modelo disponivel no site www.aprendersc.srv.br, na opgao
correspondente ao municipio de Galvao que devera ser encaminhado eletronicamente apds o candidato realizar
o preenchimento do mesmo. Junto com o formulario de recurso, o candidato devera enviar o comprovante de
pagamento da taxa de inscri¢do juntamente com seu boleto bancario.
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V - DO REGIME EMPREGATICIO E DO REGIME PREVIDENCIARIO

5.1. Os candidatos habilitados e classificados neste certame serao regidos pelo Regime Estatutario e serao filiados ao
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, como contribuintes obrigatérios do Instituto Nacional do Seguro Social —
INSS.

VI — DAS PROVAS

6.1. O certame, objeto deste Edital, constara das seguintes etapas, de acordo com as especificagdes e disposi¢cdes
deste Edital:

01. Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Professor de Histéria

02. Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Professor de Informatica

03. Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Professor de Séries Iniciais

04. Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Professor de Ensino Infantil

05. Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Professor de Educagéo Fisica

06. Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Professor de Inglés

07. Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Professor de Artes

08. Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Médico

6.2 Todos os candidatos deverao realizar a prova no mesmo dia, horério e local, conforme dispuser o cronograma
constante no Anexo IV deste Edital. Ndo poderdo as provas ser realizadas individualmente ou em data, horario ou
local que nao seja o especificado neste Edital e em suas alteragdes posteriores.

6.3.. Os portdes do local de prova serao fechados 15 (Quinze) minutos antes do horario de inicio da aplicagao
das provas — observando-se o horario oficial de Brasilia/DF, ou seja, SERAO FECHADOS PONTUALMENTE AS
08h15min, NAO SENDO MAIS PERMITIDO O INGRESSO DE CANDIDATOS AO LOCAL DAS PROVAS APOS

ESTE HORARIO.

6.4. O local para as provas sera publicado oportunamente na data ja prevista do Cronograma do ANEXO IV.

6.4.1. Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a organizadora
do Concurso Publico e a Prefeitura Municipal poderao alterar os horarios das provas ou até mesmo dividir a
aplicagao das provas em diferentes locais, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicacdes
oficiais através do site www.aprendersc.srv.br.

6.4.2. E de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se sobre o hordrio da realizacdo
das provas, conferir a relacdo dos inscritos divulgada a partir da data da homologacdo final das
inscricoes deferidas até o dia anterior ao da aplicacdo das provas.

6.5. As provas escritas de conhecimento seréo realizadas em etapa Unica de 2h30min de duragéo, incluido o tempo
para preenchimento do cartdo-resposta e o tempo necessario para as instrugées gerais que serdo repassadas pelos
fiscais de sala.

6.6. Para entrada nos locais de prova, o candidato devera apresentar obrigatoriamente documento fisico de
identificacdo valido e com foto e recomenda-se portar o comprovante de inscricio e o comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo para eventuais intercorréncias gue vierem a ocorrer, conforme reserva o item
2.3.1

6.7. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Segurancga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista;
carteiras funcionais expedidas por 6rgéao publico que, por lei federal ou estadual, valham como identidade; carteira de
trabalho e Carteira Nacional de Habilitacao (somente o modelo com foto).

6.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizagdo da prova, documento de identidade

original por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em
6rgéao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.
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6.9. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo e sem foto), carteiras de estudante, documentos digitais (apresentados em celular), carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

6.10. Por ocasiao da prova, o candidato que ndo apresentar o documento de identificacdo valido, na forma
definida nos itens 6.6 e 6.7, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do certame.

6.11. N&o serdo aceitos quaisquer outros documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos.

6.12. No dia de realizagao das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo e aos critérios de avaliagao da prova.

6.13. Durante a realizagdo das provas é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagbes, bem como o uso
de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares ou ainda, qualquer equipamento elétrico ou eletrénico, sob
pena de eliminagao do candidato do certame.
6.13.1. Os aparelhos de telefones celulares méveis e outros equipamentos eletrénicos deverdo ser entregues
desligados aos fiscais das salas antes do inicio das provas, para serem devolvidos na saida, sob pena de
eliminagéo do candidato.

6.13.2. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, sendo que a nao obediéncia
implicara na eliminagéo e na remogao do candidato do estabelecimento designado como local de provas.

6.14. Durante o periodo de realizagdo da prova, ndo sera permitido também o uso de 6culos escuros, boné,
chapéu, gorro, lengo ou qualquer outro acessério que cubra as orelhas do candidato.

6.15. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala se acompanhado por
um fiscal.

6.16. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de prova apds 1 (uma) hora de seu inicio.
6.17. O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do local de sua realizagdo, entregard ao fiscal de
prova/sala o cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de prova. Caso ndo o faga, sera automaticamente

eliminado do certame.

6.18. Todos os cartdes-respostas serdo obrigatoriamente rubricados ou assinados no verso pelos 3 (trés) ultimos
candidatos de cada sala, independente do cargo, dando total lisura ao processo, sendo necessario lacrar o envelope
contendo os cartbes-respostas.

6.19. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as suas provas e retirar-se
definitivamente do local, simultaneamente.

6.20. Nao havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para as provas, nem a realizagdo de prova fora dos
horarios e locais estabelecidos neste Edital.

Vil - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1. A prova objetiva de conhecimentos deste certame incluira questdes de Lingua Portuguesa, Conhecimentos
Gerais, Conhecimentos de Matematica e Conhecimentos Especificos conforme grau de escolaridade do cargo
escolhido.

7.2. A prova de conhecimento para os cargos em questdo sera objetiva e constara de 25 (Vinte e Cinco) questdes,
com 4 (quatro) alternativas de respostas cada uma, sendo que apenas 1 (uma) deve ser assinalada.

7.3. A pontuagéo de cada disciplina sera a seguinte:

Numero de Peso

Disciplina ~ T Peso total
questoes individual
Conhecimentos Especificos (CE) 10 0,42 4,20
Conhecimentos Lingua Portuguesa (CP) 05 0,41 2,05
Conhecimentos Matematica (CM) 05 0,39 1,95
Conhecimentos Gerais (CG) 05 0,36 1,80
Total 25 10,00
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7.4. Para a realizagdo da prova objetiva de conhecimentos, o candidato devera utilizar caneta esferografica, de tinta
azul ou preta, sendo as questdes assinaladas em cartdo-resposta, que nao sera substituido em caso de erro do
candidato.

7.4.1. No dia da realizagao da prova, nao sera fornecido nenhum tipo de material de apoio ao candidato,

sendo obrigagao do mesmo, levar sua prépria caneta para adequada marcagido em seu cartao.

7.5. A adequada marcagao do cartdo-resposta € de inteira responsabilidade do candidato.

7.6. Sera atribuida nota 0 (zero) as respostas de questao(6es) que contenha(m):

a) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(eis), no cartdo-resposta;

b) mais de uma opc¢éo de resposta assinalada no cartao-resposta;

c) espago(s) ndo assinalado(s) no cartao-resposta;

d) cartdo-resposta preenchido fora das especificagbes, ou seja, preenchido com lapis ou caneta esferografica
de tinta cuja cor for diferente de azul ou preta, ou ainda com marcagao diferente da indicada no modelo previsto no
cartdo, ou ainda sem assinatura do candidato.

7.7. A nota da prova objetiva de conhecimentos sera expressa com duas casas decimais sem arredondamento.
7.8. O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimentos sera divulgado no primeiro dia util subsequente,

no Mural Publico da Municipalidade e nos enderegos eletrénicos www.aprendersc.srv.br como primeira opgéo e
obrigatdria e no enderego www.galvao.sc.gov.br como segunda opgéo néo obrigatdria.

7.9.0 caderno de provas estara disponivel de FORMA UNICA para todos os candidatos que participaram do
processo, ha pagina principal > Em andamentos > Aba correspondente ao Edital em questao.

7.10. Havendo necessidade de recurso para impugnagdao de questdes da prova objetiva de conhecimentos, o
candidato podera preencher o requerimento que estara disponivel através do enderego eletronico
www.aprendersc.srv.br, na aba “processos em andamento”, no link do municipio de Galvdo, conforme prazos
previstos em Edital.

7.10.1. As respostas as eventuais impugnagdes de questdo serdo publicadas juntamente com a classificagao
final do Concurso Publico, bem como o Gabarito Oficial definitivo, na ocorréncia de recurso julgado procedente.

7.10.2. O cartdo resposta por questées de segurangca ndao sera repassado em momento algum para o
candidato, somente o espelho do seu cartdo com seus acertos e erros para conferéncia caso houver
necessidade.

7.11. Toda questdo anulada sera computada como resposta correta para todos os candidatos.

VIIl - DA AVALIAGAO DE TiTULOS / TEMPO DE SERVIGO / HORAS DE APERFEICOAMENTO

8.1 Havera prova de titulos para os cargos de professor.

8.2 Somente serao habilitados para a avaliacdo de titulos, os candidatos que obtiverem nota iqual ou superior
a 4,0 (Quatro) na prova escrita objetiva, individualmente.

8.3 A avaliacdo de titulos, é de carater CLASSIFICATORIO, para todos os cargos descritos no item 8.1, tendo como
pontuagdo maxima 10,0 (DEZ) pontos.
8.3.1 Para os titulos ‘lato sensu’ de especializagao e ‘Stricto Sensu’, estarao aptos para pontuar somente os
que apresentarem carga horaria igual ou superior a 360 (trezentos e sessenta) horas, sendo que a titulagdao
devera ser compativel com o cargo escolhido.

8.4. Serao pontuados como titulos certificados em papel timbrado da instituigdo, contendo assinatura e identificagédo
do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste a concluséo do curso.

8.4.1. Nao_sera considerado e nem pontuard Declaracdoes de Conclusido, Atestados, Histérico e/ou
Grade curricular do curso em questao.

8.5. Os titulos considerados neste certame, suas pontuagdes, o limite maximo por categoria e a forma de
comprovacao, serdao conforme tabelas abaixo:
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TABELA 01
Professor de:
Historia, Informatica, Séries Iniciais, Ensino Infantil, Educacao Fisica, Inglés e Artes
CRITERIOS UTILIZADOS PONTUAGAO MAXIMA

2,5 (Dois virgula Cinco) Pontos
(Maximo 1 titulo)

A. Doutorado Dentro da Area de Atuacdo

2,0 (Dois) Pontos

B. Mestrado Dentro da Area de Atuagéao (Méximo 1 titulo)

Dentro da area especifica com

: o~ 1,5 (Um virgula Cinco) pontos
registro em 6rgao competente, com

C. Curso de Especializagao duracdo minima de 360 h/a. (Maximo 1 titulo)
Licenciatura Plena, | Area diretamente relacionada com o 1,0 (Um) ponto
D. Bacharelado, Graduacgéo. conjunto de Disciplinas ou Area de (Méaximo 1 titulo)

Conhecimento, objeto do Processo.

Participagdgo em Encontros,
Congressos, Seminarios, | - Mais de 400 hrs
Conferéncias ou
equivalentes e cursos de | - Mais de 300 até 400 hrs

aperfeicoamento, 1,5 (Um virgula cinco) pontos.
E. devidamente comprovado | - Mais de 200 até 300 hrs (Maximo 1 Critério NAO sendo
pelo cumulativo)

MEC no periodo de 2018, | - Mais de 100 até 200 hrs
2019 e 2020, relacionados a

Educagao ou Area de - De 20 até 100 hrs
Conhecimento, objeto do
Processo..

Apuracdo de tempo de | - Mais de 48 meses
Servigo exclusivamente em

F. atividades de docéncia no | - Mais de 36 até 48 meses
magistério publico que 1,5 (Um virgula cinco) pontos.
devera ser apresentado | - Mais de 24 até 36 meses (Méaximo 1,5 pontos podendo
obrigatoriamente em anos, SER cumulativo)
meses e dias contados até | - Mais de 12 até 24 meses
30/09/2020.

- De 06 até 12 meses.

8.6. A apresentacao dos titulos € de iniciativa do candidato, devendo ser protocolados pelo proprio candidato, no
mesmo dia ao término da prova objetiva, em sala especificada pela equipe da empresa organizadora do certame, ja
em envelope préprio a ser lacrado na hora pelo fiscal responsavel com os seguintes dizeres:

TiTULOS-CONCURSO PUBLICO 001/2020
Prefeitura Municipal de Galvao-ScC.

Cargo:

Candidato:

8.7. Nao serao considerados titulos apresentados em envelopes sem identificagcdo conforme item 8.6 ou por qualquer
outra forma e/ou fora do dia e hora ja determinados.
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8.8. ATENGAO: Os candidatos deverio levar DUAS VIAS do ANEXO VIl preenchidas. Uma ficara com a banca
e a outra com o candidato, como comprovag¢ao da entrega da documentagao.

8.8.1. O candidato que nio apresentar as duas vias do Anexo VIl PERDERA o direito do auxilio da
titulacao.

8.9. Somente serdo considerados os titulos entregues em copia reprogréfica autenticada em cartério. NAO sera dado
“CONFERE COM O ORIGINAL” no ato da entrega. NAO sera fornecido nenhum material de auxilio (envelope) para
protocolar a documentagéo, NAO sera aceito certificado na forma original. O presente Edital ndo considera a Lei n°
13.726/18. (Desnecessidade de Autenticagcido de Documentos).

8.10. A nota da avaliagdo de titulos com peso 4 (quatro) sera somada a nota da prova objetiva de conhecimento com
peso 6 (seis) e dividido por 10 (dez) para apuragéo da nota final de classificagdo do candidato.

8.11. Em hipétese alguma havera segunda chamada para entrega de titulos, independente do motivo pelo qual o
candidato deixou de apresentar as cépias autenticadas de sua titulagao.

8.12. Serao pontuados somente os critérios estabelecidos no quadro da titulagiao da “Tabela 01”, sendo que
qualquer outro critério apresentado, ndao contara para andlise da titulagdo ao cargo desejado.

8.13. Na hipotese do candidato nao pontuar na titulagdo, ndo implica em momento algum em sua classificagao final,
uma vez que o mesmo tenha atingido nota minima conforme estabelecido no item 8.2 do presente Edital.

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL

9.1. Somente serdo considerados aprovados e fardo parte da listagem final os candidatos que obtiverem nota final
igual ou superior a 4,0 (quatro).

9.2. A Nota final para todos os cargos avaliados com a prova objetiva de conhecimentos mais a Titulagdo sera
calculada através da aplicagdo da seguinte férmula:

NF= (NaCG x 0,36 + NaCP x 0,41 + NaCM x 0,39 + NaCE x 0,42) x 6) + (T x 4)

10
Em que: NF: Nota Final; NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Especificos; NaCG: Numero de
acertos em questdes de Conhecimentos Gerais; NaCP: Numero de acertos em questbes de Conhecimentos em
Lingua Portuguesa; NaCM: Numero de acertos em questées de Conhecimentos em Matematica. T: Nota da Titulagao.

9.3. A Nota final para todos os cargos avaliados somente com a prova objetiva de conhecimentos sera calculada
através da aplicagao da seguinte formula:

NF= (NaCG x 0,36 + NaCP x 0,41 + NaCM x 0,39 + NaCE x 0,42)

Em que: NF: Nota Final; NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Especificos; NaCG: Numero de
acertos em questdes de Conhecimentos Gerais; NaCP: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos em
Lingua Portuguesa; NaCM: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos em Matematica.

9.4. Ocorrendo empate na classificagdo dos cargos serdo usados, sucessivamente, os seguintes critérios para
desempate:

a) maior nota em Conhecimentos Especificos;

b) maior nota em Conhecimentos Lingua Portuguesa;

¢) maior nota em Conhecimentos Matematica;

d) maior nota em Conhecimentos Gerais;

€) maior idade.

9.5. A data da divulgagéo da classificagao final € a constante no cronograma previsto no Anexo IV deste Edital e sera
divulgada no Mural Publico da Municipalidade, no enderecgo eletrbnico www.aprendersc.srv.br e, posteriormente, nos
meios oficiais de publicagao a critério da Administragdo Publica Municipal.

9.6. A listagem a que se refere o item acima contera somente os candidatos aprovados, em ordem de classificagao,
com as notas finais.
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X - DOS RECURSOS

10.1. Sera admitido recurso para cada uma das fases do Concurso Publico que devera ser interposto, exclusivamente,
pelo candidato, desde que devidamente fundamentado e apresentado nos prazos estabelecidos no cronograma
constante do Anexo IV deste Edital.

10.2. Os recursos aqui mencionados deverao ser preenchidos em formularios modelos disponibilizados através do
endereco eletrobnico www.aprendersc.srv.br, na guia “Processos em Andamento”, no item correspondente ao
municipio de Galvao, dentro dos prazos estabelecidos por este Edital.

10.3. Os recursos e os pedidos de impugnacgio e revisdo de nota deverdo ser encaminhados conforme item 9.2,
cabendo a banca organizadora da APRENDER.COM a apreciagdo dos mesmos.

10.4. Os recursos que se apresentarem sem fundamentagao tedrica, incompreensivel, fora de prazo e que nao
estiverem de acordo com o disposto nos subitens acima serao liminarmente indeferidos automaticamente.

10.5. As decisbes dos recursos sera dada divulgag&o, sejam elas através de publicagdes no Mural Publico Municipal e
divulgacdo no site da empresa responsavel.

10.6. Os candidatos poderao solicitar revisao da nota das provas, sendo que a nota podera ser mantida, aumentada
ou diminuida.

10.7. Nao serdo admitidos pedidos de revisdo de nota de prova de outros candidatos, ou seja, o candidato podera
requerer revisao apenas da sua nota.

10.8. As decisdes dos pedidos de revisao da nota das provas serdao dadas a conhecer coletivamente.

10.9 A Comissdo Especial do Concurso Publico constitui-se em Ultima instancia para recurso ou revisdo, sendo
soberana em suas decisdes. Nao caberdo recursos ou revisdes adicionais na esfera administrativa.

Xl — DA HOMOLOGACAO

11.1. O resultado final do Concurso Publico objeto deste Edital sera homologado pela autoridade competente no Mural
Publico da Prefeitura de Galvao, no enderego eletrénico www.aprendersc.srv.br, no Diario Oficial dos Municipios —
DOM e no Site Oficial do Municipio.

Xil — DA CONTRATACAO

12.1. Previamente a contratacdo, mediante convocagéo, conforme Lei Municipal n°® 788/2014, serdo exigidos dos
candidatos classificados, os seguintes documentos:

1-02 Fotos 3 x 4 (recentes);

2-Certidao de tempo de servico (caso tenha);

3-Copia da Carteira de Identidade;

4-Copia da Carteira Nacional de Habilitagido (caso tenha);

5-Copia da Certidao de nascimento ou Casamento (ou equivalente);

6-Certidao negativa de antecedentes criminais, expedida pelos Foros das Justicas Federal e Estadual;

7-Copia de Certidao de Nascimento dos filhos (caso tenha);

8-Copia de Titulos (caso tenha);

9-Copia do Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagao (para candidatos do sexo masculino);
10-Cdpia do Comprovante de Escolaridade com histérico escolar (CONFORME EDITAL);

11-Copia do Comprovante de inscrigao no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

12-Copia do Documento de Inscri¢ao no PIS ou PASEP;

13-Cépia do Registro no Orgéo de Classe (caso seja pré-requisito para investidura no cargo);

14-Cépia do Titulo Eleitoral (com certidao de quitagao eleitoral ou 02 ultimos comprovantes de votacdo);
15-Dados bancarios (agencia e conta corrente para fins de depésito mensal de salarios);

16-Declaragdo de acumulagao ou ndo de cargos, empregos e fungdées com horario especificado;

17-Declaragéo de Bens e Valores que integram o patrimonio

18-Declaracéo de dependentes;

19-Declaragao de endereco residencial e telefone para contato;

20-Declaragao de nao ter sofrido penalidades disciplinares nos ultimos cinco anos, no exercicio da fungéo publica.
21-Declaragao de nao estar inscrito na Divida Ativa de nenhuma das esferas governamentais;

22-Comprovacao de Experiéncia profissional para os cargos exigidos no Edital do Concurso, mediante Certificado de
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conclusao de Curso afim a area bem como inscrigao no devido conselho de classe, quando for exigéncia, Carteira
Profissional, (CTPS), Contrato ou Declaragdo com a devida identificagdo da empresa.

23-Ficha de dados cadastrais devidamente preenchida;

12.1.1. Outros documentos poderao ser exigidos, conforme dispuser a legislagdo municipal.

12.2. Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima serdo exigidos apenas dos candidatos
classificados e convocados para a contratagao.

12.3. O ndo cumprimento dos requisitos necessarios impede a contratagido do candidato, o que acarretara a sua
eliminacéo da lista de classificados.

Xlll - DELEGACAO DE COMPETENCIA

13.1. Delega-se competéncia a APRENDER.COM - Cursos e Treinamentos LTDA, para:
a) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar todas as provas;
b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edital;
c) emitir relatérios de classificagdo dos candidatos;
d) prestar informacdes sobre o Concurso Publico;
e) definir normas para aplicagéo das provas;
f) constituir comisséo interna do Concurso Publico e designar bancas examinadoras, conforme a necessidade.

XIV - DO FORO JUDICIAL

14.1. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada ao Concurso Publico de que trata este Edital € o da Comarca
de S&o Domingos/SC.

XV — DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. As clausulas deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito.

15.2. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 02 (dois) anos, a partir da homologacéo final do
certame, podendo ser prorrogado por igual periodo.

15.3. Os candidatos aprovados e classificados neste certame serdo contratados pela ordem de classificagao,
consideradas as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, tendo em vista 0 numero de vagas se
houver; a conveniéncia e oportunidade; e o limite prudencial e total de gastos com pessoal, ditados pela Lei
Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

15.4. A classificagao no presente objeto ndo assegura ao candidato o direito a contratagdo automatica.

15.5. O candidato classificado quando for convocado para assumir a vaga, se, por qualquer motivo, optar pela
desisténcia desta, devera solicitar formalmente junto ao departamento de Recursos Humanos da Prefeitura de Galvao
sua reclassificagao, ficando no aguardo de nova convocagao, se houver.

15.6. Podera ser excluido do presente certame, por ato da empresa responsavel APRENDER.COM, além das
demais hipoéteses previstas neste edital, o candidato que:
a) Tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe encarregada de
realizagcado das provas;
b) For surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;
c) For flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar falsa identificacdo
pessoal;
d) Ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdo, sem estar acompanhado de um fiscal;
e) Nao apresentar documento que bem o identifique;
f) Nao devolver integralmente o material recebido;
g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou incompativel.

15.7. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das condigbées estabelecidas
neste Edital.
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15.8. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, devera solicitar o
atendimento especial para esse fim (Anexo V). No dia de realizagdo da prova, a candidata devera levar um(a)
acompanhante, maior de 18 anos, que ficara em um espago reservado para esta finalidade e que sera o/a
responsavel pela crianca durante a auséncia da mae. Na hipétese de nao haver acompanhante, a crianca nao podera
permanecer no local de prova. Nao havera compensagédo do tempo de prova em relacdo ao tempo gasto com a
amamentagdo. O acompanhante devera apresentar documento de identificagcdo conforme preenchido no pedido do
Anexo V. O acompanhante devera comparecer juntamente com a candidata, no horario determinado em Edital.

15.9. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos, conjuntamente, pela APRENDER.COM e pela Comisséo
Especial do Concurso Publico do Municipio de Galvao, a ser nomeada pelo Prefeito Municipal.

15.10. Até 02 (dois) dias uteis antes do encerramento das inscricdes do Edital, qualquer pessoa podera solicitar
esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato do presente edital, através de documento formal enderegcado a
empresa organizadora do certame através do e-mail contato@aprendersc.com.br

15.11. Os candidatos aprovados deveréao sujeitar-se aos ditames da legislagdo em vigor no momento do chamamento.

15.12. Sa0 partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | —Dos Cargos, Carga Horéria, Salérios e Habilitagdes Minimas;

b) ANEXO Il — Do Conteudo programatico geral para todos os Cargos de Nivel Médio e Superior;

c) ANEXO lll — Do Conteudo Especifico aos cargos.

d) ANEXO IV - Do Cronograma das Atividades.

e) ANEXO V - Requerimento/Declaragdo — Pessoa com Deficiéncia e/ou Condigdo Especial para Realizagdo da
Prova;

f)  ANEXO VI - Requerimento/Declaracéo — Doador de Sangue Fidelizado e/ou Medula Ossea.

g) ANEXO VII — Requerimento/Declaragao — Hipossuficiéncia Financeira.

h) ANEXO VIl — Do Quadro da Titulagao.

15.13. Sera publicado um extrato do presente Edital para fins de publicidade, sendo que este Edital completo estara
disponivel no site www.galvao.sc.gov.br, pertencente ao Municipio de Galvao/SC.

15.13.1. Para efeitos legais de informagdes enquanto vigente os prazos estabelecidos no cronograma do
presente Edital, em caso de divergéncia de informagoes entre o site da prefeitura, ou em qualquer outro meio
de comunicag¢ao onde o presente Edital estiver publicado, sempre prevalecera em relagdo aos demais, as
publicagbes encontradas no site da empresa organizadora www.aprendersc.srv.br, ndo podendo em momento
algum, o candidato alegar desconhecimento das regras que norteiam o presente processo em tela.

Galvao/SC, 19 de Novembro de 2020.

ADMIR EDI DALLA CORT
Prefeito Municipal
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DOS CARGOS, CARGA HORARIA, SALARIOS E HABILITAGCOES MINIMAS E ATRIBUICOES
CARGA )
CARGO HORARIA VAGAS HABILITAGAO MIiNIMA VENCIMENTO TIPO DE
SEMANAL BASE PROVA
. Professor HISTORIA a) Licenciatura de Graduagédo Plena, na Disciplina Prova Objetiva +
(SERIES FINAIS) 10 horas 01 Especifica. R$ 725,11 Titulago
. Professor INFORMATICA a) Licenciatura de Graduag&o Plena, na Disciplina Prova Objetiva +
(SERIES INICIAIS E FINAIS) 20 horas 01 Especifica ou em Areas Afins. R$ 1.450,22 Titulago
] a) Magistério em nivel médio na modalidade normal; R$ 1.208.47
. Professor SERIES INICIAIS 20 horas 03 ou, T Prova Objetiva +
(SERIES INICIAIS) b) Pedagogia ou normal superior com habilitagdo em Titulacéo
o . R$ 1.450,22
anos iniciais do Ensino Fundamental.
a) Magistério em nivel médio na modalidade normal; RS 1.208.47
. Professor ENSINO INFANTIL 20 horas 03 ou, T Prova Objetiva +
(EDUCACAO INFANTIL) b) Pedagogia ou normal superior com habilitagdo em Titulagédo
o : R$ 1.450,22
Educacgao Infantil.
= ‘ Licenciatura de Graduacdo Plena, na Disciplina .
. Professor EDUCAGCAO FISICA a) o . - Prova Objetiva +
(SERIES INICIAIS, FINAIS E INFANTIL) 20 horas 02 EspeC|f|~ca e Registro no Qo?selho Regional de R$ 1.450,22 Titulagdo
Educagao Fisica, conforme Lei n° 9.698/98.
. Professor INGLES a) Licenciatura de Graduagido Plena, na Disciplina Prova Objetiva +
(SERIES INICIAIS, FINAIS E INFANTIL) | 20 horas 01 Especifica. R$ 1.450,22 Titulagéo
. Professor ARTES a) Licenciatura de Graduagido Plena, na Disciplina Prova Objetiva +
(SERIES INICIAIS, FINAIS E INFANTIL) | 20 horas 01 Especifica. R$ 1.450,22 Titulagéo
Nivel superior completo segundo a especialidade do
. Médico 40 horas 02 cargo e registro junto ao respectivo Conselho R$ 12.378,07 Prova Objetiva
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ANEXO | — CONTINUAGAO
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargos Atribuigdes dos cargos (com base na Lei que criou o cargo)

Ministrar aulas, garantindo a efetivacdo do processo de ensino aprendizagem e do projeto politico pedagégico das unidades
escolares e da rede municipal de ensino, na area do ensino fundamental, educacao infantil, educacdo basica e educagao
especial, conforme o caso; elaborar programas, planos de curso e planos de aula na area de sua competéncia, de conformidade
com as diretrizes metodolégicas da unidade escolar e com a legislagdo pertinente; promover experiéncias de ensino-
Professor aprendizagem diversificadas, voltadas para o atendimento das diferengas individuais; promover recuperagdes preventivas e/ou
atividades de complementagéo, aperfeicoamento e aprofundamento conforme exigéncias dos diagndsticos de avaliagdes;
participar e/ou organizar reunides com os pais de seus alunos; acompanhar o desenvolvimento dos alunos e comunicar a
direcdo as ocorréncias pertinentes; desempenhar outras tarefas relativas a docéncia de ensino em nivel municipal. Ao Professor
Auxiliar compete auxiliar ao professor regente da classe, atuando de forma a complementar e a auxiliar no desenvolvimento da
efetivacdo da relagdo ensino-aprendizagem, bem como, acompanhar diretamente alunos que sejam portadores de deficiéncia e
conforme for determinado em regulamento.

Exercer as atribuigdes inerentes a formacdo técnica-profissional, nas unidades de saude do Municipio, com atuacgao
fundamentada nas acgbes preventivas; participar efetivamente na elaboragcdo e na execugdo de planos, programas, agbes e
Médico servigcos de saude publica em que o Municipio seja participe ou que os desenvolva; atuar em todas as agdes de controle
epidemioldgico; participar de programas de conscientizagdo e de implementagcdo de projetos de saneamento; participar em
programas, agdes e servicos de saude publica e interagir com os demais profissionais de saude; participar de equipes
multidisciplinares que objetivem a melhoria das condigdes de vida da populagéo local; promover a orientagao da populagao para
a promogao de agdes preventivas; e outras atribuigdes inerentes a medicina em saude publica; executar outras atividades e
servigos, segundo as especialidades pertinentes a respectiva profisséo.

OBSERVAGAO:

- Além do salario basico inicial, o contratado recebera mensalmente auxilio alimentagéo no valor de R$ 100,00 (cem reais).

ATENGAO:

Mensagens encaminhadas por celular (WhatsApp) nao serao respondidas.
Duvidas e/ou questionamentos serao resolvidos através de contato por telefone ou e-mail da empresa dentro do horario de expediente normal.
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ANEXO Ii

DO CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL PARA TODOS OS CARGOS

I NiVEL MEDIO e SUPERIOR

Lingua Portuguesa (CP): Fonética; Fonologia; Pontuagdo; Acentuacdo Grafica; Silaba; Encontros Vocalicos e
Consonantais; Ortofonia; Ortografia; Morfologia: Estrutura e Formagéo das palavras; Substantivo: flexdo de género,
numero e grau; Adjetivo: flexdo de género, numero e grau; Verbo: conjugacdo; Artigo; Pronome: classificacéo;
Numeral; Advérbio; Preposigdo; Conjungao; Interjeicdo; Analise Sintatica da oragéo e do periodo; Regéncia: Verbal e
Nominal; Concordancia: Verbal e Nominal; Crase; Semantica; Emprego de algumas classes de palavras; Antonimia e
Sinonimia. Conotagéo e Denotagao. Figuras de Linguagem e Vicios de Linguagem; Oragdes subordinadas. Oragdes
coordenadas. Interpretagao de Texto de géneros diversos.

Matematica (CM): Operagdes com Numeros Reais; Operagdes Algébricas; Produtos Notaveis e Fatoragao Algébrica;
Equacgdes Fracionarias; Equagdes e Inequacdes de 1° e 2° graus; Medidas de Tempo e Monetéaria; Grandezas
Proporcionais; Razbes e Proporgdes; Juros e Porcentagens; Regra de trés: Simples e Composta; Sistemas de
Equacdes e Inequacdes; Geometria Plana: retas, angulos, poligonos, circunferéncia, circulo, sélidos (cubo,
paralelepipedo, cilindro, cone, esfera); Perimetro e Area de Poligonos; Volume de Sélidos; Relagdes métricas no
Tridngulo Retangulo; Equagdes Exponenciais e Logaritmicas; Progressées Aritméticas e Geométricas; Estudo das
Relagdes; Estudo das Fungbes de 1° e 2° Graus; Trigonometria; Relagdes Trigonométricas; Equagdes e Inequagdes
Trigonométricas; Bindmio de Newton; Analise Combinatéria; Probabilidade; Matrizes, Determinantes e Sistemas;
Geometria Analitica; Sistema Métrico e seus Derivados. Expressées numéricas.

Conhecimentos Gerais (CG): Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados, pela imprensa
falada ou escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisado, jornais, revistas e/ou internet. Aspectos histéricos,
geogréfico e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa Catarina e do Municipio de Galvéo. Estrutura
politica e administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio de
Galvao. Ecologia e meio ambiente. Atualidades a nivel de Brasil/Mundo.
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ANEXO Ill

DO CONTEUDO ESPECIFICO PARA TODOS OS CARGOS

01. PROFESSOR DE HISTORIA

Economia, Sociedade e Cultura na Antiguidade: as primeiras civilizagdes do Oriente, a civilizagdo grega e a romana. A
Idade Média: a formagao da Europa medieval, a Igreja, o feudalismo. A transi¢gdo do feudalismo para o capitalismo. A
Europa moderna: o absolutismo, o expansionismo maritimo, o mercantilismo, o renascimento e a reforma. A América
antes dos europeus: as populagdes indigenas, organizagéo social e cultura. O Brasil colénia: a sociedade colonial,
economia e escravidao, os jesuitas e a agdo da Igreja, a conquista do interior (as bandeiras, a pecuaria, o extrativismo
e a mineragdo). A crise do sistema colonial no Brasil: rebelides locais e o processo de emancipagao politica. A
afirmacdo do capitalismo e do liberalismo: o lluminismo, a Revolugdo Francesa, a Revolugédo Industrial e a nova
sociedade do trabalho. Economia, sociedade, urbanizagdo e cultura no Brasil do século XIX: o periodo joanino, o
Primeiro Reinado, o Periodo Regencial, o0 Segundo Reinado. Economia, sociedade, industrializagéo e cultura no Brasil
do advento da Republica ao fim da época Vargas (1889- 1945). Politica, sociedade e cultura no Brasil pds-1945 até o
fim dos governos militares. Brasil contemporaneo. Histdria e cultura na sociedade globalizada. Base Nacional Comum
Curricular — BNCC (referente ao ensino da Histdria). As concepgbes de educagdo e suas repercussdes na
organizagéo do trabalho docente; avaliacdo educacional; concepgdes e praticas avaliativas na educagao; instancias
colegiadas - gestdo democratica; concepgdes de curriculo; fungao social da escola; concepgdes de desenvolvimento e
de aprendizagem; Politica Nacional de Educacdo Especial na Perspectiva da Educacédo Inclusiva; alfabetizacdo na
perspectiva socio interacionista; avaliagdo mediadora — concepgao, instrumento de acompanhamento da
aprendizagem do aluno; estrutura, funcionamento e especificidades dos diversos niveis e modalidades de ensino;
tecnologias da informagado e comunicagdo na aprendizagem. Lei Federal n° 8.069/90 — Dispde sobre o Estatuto da
Crianga e do Adolescente; Lei Federal n°® 9.394/96 - Das Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional; Lei Federal n°
11.494/2007 - Regulamenta o Fundo de Manuteng¢do e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagao - FUNDEB; Paradmetros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental de acordo com o
Ministério da Educacéo. Diretrizes Nacionais para a Educagao Basica (Pareceres e Resolugdes em vigor do CNE/CEB
— Ministério da Educacéo, que versam sobre a Educacgéo Basica, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, a
Educacdo no Campo, a Educacéo Especial, a Educacéo Infantil, o Ensino Fundamental e as Relacdes Etnico-Raciais.
Coronavirus e Educagao — Tempos de Pandemia.

02. PROFESSOR DE INFORMATICA

Fundamentos do Windows: Operagdes com janelas, menus, barra de tarefas, area de trabalho. Trabalho com pasta
e arquivos: localizagao de arquivos e pastas; movimentagdo e copia de arquivos e pastas; criagdo e excluséo de
arquivos e pastas. Configuragbes Basicas do Windows: resolugao da tela, cores, fontes, impressoras, aparéncia,
segundo plano, protetor de tela. Windows Explorer. Area de trabalho, barras de ferramentas, botdes e menus do
WORD; Formatagdo de documentos: recursos de margens, tabulagcdo, recuo e espagamento horizontal,
espagamento vertical, fontes, destaque (negrito, sublinhado, italico, subscrito, sobrescrito, etc), organizagdo do
texto em listas e colunas, tabelas, estilos e modelos, cabegalhos e rodapés, configuragdo de pagina. EXCEL: Area
de trabalho, barras de ferramentas, botées e menus do EXCEL, deslocamento do cursor na planilha, selegcédo de
células, linhas e colunas; Introdugdo de numeros, textos, férmulas e datas na planilha, referéncia absoluta e
relativa, principais fungdes do Excel: matematicas, estatisticas, data-hora, financeiras e de texto. Formatagao de
planilhas: numero, alinhamento, borda, fonte, padrées, edigdo da planilha: operagbes de copiar, colar, recortar,
limpar, marcar, etc, classificagcdo de dados nas planilhas, graficos. Arquitetura de computadores: processadores,
memodrias, barramentos, armazenamento (HD, CD, DVD, Blue Ray), video, placas e periféricos. 11.Redes de
Computadores: Estrutura de Redes de Computadores, roteadores, switchs, cabeamento norma EIA/TIA-568-A,
enderecgo IP (conceito e estrutura), mascara de rede (Classes), Gateway, Broadcast, acesso remoto, redes Lan,
Banda Larga e redes sem fio (wireless). Mecanismos de cadastramento e acesso a redes: login, username, senha,
correio eletrdnico: enderegos, utilizagdo de recursos tipicos, World Wide Web: Browsers e servigos tipicos,
mecanismos de busca. Seguran¢ga em redes: firewall, antivirus, ataques, conceitos de seguranga, seguranga em
computadores, senhas, cookies, engenharia social, vulnerabilidade, cédigos maliciosos (Malware), negagéo de
servigo (Denialof Service), criptografia, certificado digital. Riscos envolvidos no uso da Internet: programas leitores
de email, Javascripts, Java, ActiveX, Pop-up, Cookies, fraudes na Internet. Scam, phishing; Spam, problemas
acarretados e métodos de prevencao. RedesSociais: Facebook, Linkedin, Twitter, Instagram, Youtube, WhatsApp,
Skype, Telegram, SnapChat. As concepgdes de educacdo e suas repercussdes na organizagdo do trabalho
docente; avaliagdo educacional; concepgdes e praticas avaliativas na educagédo; instancias colegiadas - gestéo
democratica; concepgdes de curriculo; fungdo social da escola; concepgdes de desenvolvimento e de
aprendizagem; Politica Nacional de Educacgédo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva; alfabetizacdo na
perspectiva socio interacionista; avaliagdo mediadora — concepgdo, instrumento de acompanhamento da
aprendizagem do aluno; estrutura, funcionamento e especificidades dos diversos niveis e modalidades de ensino;
tecnologias da informagédo e comunicagao na aprendizagem. Lei Federal n°® 8.069/90 — Dispde sobre o Estatuto da
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Crianga e do Adolescente; Lei Federal n® 9.394/96 - Das Diretrizes e Bases da Educagao Nacional; Lei Federal n°
11.494/2007 - Regulamenta o Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagédo - FUNDEB; Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental de acordo com
o0 Ministério da Educacédo. Diretrizes Nacionais para a Educagao Basica (Pareceres e Resolugbes em vigor do
CNE/CEB - Ministério da Educagao, que versam sobre a Educacado Basica, a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgao Nacional, a Educagcdo no Campo, a Educagao Especial, a Educagao Infantil, o Ensino Fundamental e as
Relagdes Etnico-Raciais. Coronavirus e Educacdo — Tempos de Pandemia.

03. PROFESSOR DE SERIES INICIAIS E ENSINO FUNDAMENTAL

Reflexdes sobre alfabetizagdo e letramento, Concepgbes de linguagem e escrita, As relagbes entre ensino e
aprendizagem na sala de aula, A Metodologia nas areas do conhecimento, A importancia do jogo na educagéo,
Anadlise e interpretacdo de textos, A leitura, A Literatura Infantil — 1° ao 5° ano, O comportamento infantil — 7 a 10
anos, A crianga e as normas escolares, Planejamento, Curriculo, Conteudos, Proposta Construtivista, Avaliagéo e
Progresséo Continuada. Base Nacional Comum Curricular para os anos iniciais (1° ao 5° ano). Teorias e Tedricos da
Educacdo. As concepgdes de educagcdo e suas repercussdes na organizagdo do trabalho docente; avaliagao
educacional; concepgdes e praticas avaliativas na educagado; instdncias colegiadas - gestdo democratica;
concepgdes de curriculo; fungédo social da escola; concepgdes de desenvolvimento e de aprendizagem; Politica
Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva; alfabetizagdo na perspectiva soécio
interacionista; avaliagdo mediadora — concepgao, instrumento de acompanhamento da aprendizagem do aluno;
estrutura, funcionamento e especificidades dos diversos niveis e modalidades de ensino; tecnologias da informacgao
e comunicagao na aprendizagem. Lei Federal n° 8.069/90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente;
Lei Federal n® 9.394/96 - Das Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional; Lei Federal n°® 11.494/2007 - Regulamenta o
Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo -
FUNDEB; Paradmetros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental de acordo com o Ministério da Educacgao.
Diretrizes Nacionais para a Educagdo Basica (Pareceres e Resolugbes em vigor do CNE/CEB — Ministério da
Educacgao, que versam sobre a Educagao Basica, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, a Educacgao no
Campo, a Educacdo Especial, a Educacdo Infanti, o Ensino Fundamental e as Relagdes Etnico-Raciais.
Coronavirus e Educacao — Tempos de Pandemia.

04. PROFESSOR DE ENSINO INFANTIL

Objetivos da Educagado Infantil, Ampliagcdo do repertério vocabular, A crianga Pré- Escolar e suas linguagens,
Atendimento a crianga pré-escolar provinda de ambientes pouco estimuladores, Atividade de estimulagdo para a
leitura na pré-escola, A educagao artistica a servigo da criatividade na pré-escola, Sucata, um desafio a criatividade,
Situacbes estimuladoras na area do pensamento operacional concreto, A criangca pré- escolar e o meio social,
Ciéncias na Educacédo Infantil — Importancia, Uma escola Piagetiana, Vocé fala porque pensa (ndo pensa porque
fala) — a aprendizagem da linguagem como instrumento de aprendizagem, A consciéncia moral e o espirito civico
segundo Jean Piaget, Da psicologia do desprivilegiado a psicologia do oprimido, A crianga e o numero, Avaliagéo,
Planejamento, Pedagogia de Freinet. Base Nacional Comum Curricular — BNCC (referente a Educagao Infantil).
Teorias e Tedricos da Educagao. As concepgdes de educagdo e suas repercussdes na organizagdo do trabalho
docente; avaliacdo educacional; concepgdes e praticas avaliativas na educagao; instancias colegiadas - gestao
democratica; concepgdes de curriculo; fungéo social da escola; concepgdes de desenvolvimento e de aprendizagem;
Politica Nacional de Educagéo Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva; alfabetizagdo na perspectiva sécio
interacionista; avaliagdo mediadora — concepgao, instrumento de acompanhamento da aprendizagem do aluno;
estrutura, funcionamento e especificidades dos diversos niveis e modalidades de ensino; tecnologias da informagao
e comunicagao na aprendizagem. Lei Federal n° 8.069/90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente;
Lei Federal n® 9.394/96 - Das Diretrizes e Bases da Educacao Nacional; Lei Federal n® 11.494/2007 - Regulamenta o
Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacgao -
FUNDEB; Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental de acordo com o Ministério da Educacgao.
Diretrizes Nacionais para a Educagdo Basica (Pareceres e Resolugbes em vigor do CNE/CEB — Ministério da
Educacao, que versam sobre a Educagao Basica, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, a Educagao no
Campo, a Educagdo Especial, a Educacdo Infanti, o Ensino Fundamental e as Relacdes Etnico-Raciais.
Coronavirus e Educagdo — Tempos de Pandemia.

05. PROFESSOR DE INGLES

Language as communication. Language system: phonology, morphology, syntax. Teacher Development and
Teaching Practice; Objectives in Teaching English as a Foreign Language; Methods, approaches, techniques and
resources; The four skills: reading, speaking, listening, writing. Evaluating, selecting and producing materials.
Common National Curricular Base - BNCC (referring to the teaching of the English language). As concepgdes de
educacéao e suas repercussdes na organizagao do trabalho docente; avaliagao educacional; concepgdes e praticas
avaliativas na educacgao; instancias colegiadas - gestdo democratica; concepgbes de curriculo; fungéo social da
escola; concepgdes de desenvolvimento e de aprendizagem; Politica Nacional de Educacdo Especial na
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Perspectiva da Educagédo Inclusiva; alfabetizagdo na perspectiva sécio interacionista; avaliagdo mediadora —
concepgdo, instrumento de acompanhamento da aprendizagem do aluno; estrutura, funcionamento e
especificidades dos diversos niveis e modalidades de ensino; tecnologias da informagdo e comunicagdo na
aprendizagem. Lei Federal n° 8.069/90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente; Lei Federal n°
9.394/96 - Das Diretrizes e Bases da Educacao Nacional; Lei Federal n® 11.494/2007 - Regulamenta o Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacgao - FUNDEB;
Parédmetros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental de acordo com o Ministério da Educagao. Diretrizes
Nacionais para a Educacgao Basica (Pareceres e Resolugdes em vigor do CNE/CEB — Ministério da Educacéo, que
versam sobre a Educacdo Basica, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional, a Educagdo no Campo, a
Educagdo Especial, a Educacdo Infantil, o Ensino Fundamental e as Relagbes Etnico-Raciais. Coronavirus e
Educacao — Tempos de Pandemia.

06. PROFESSOR DE EDUCA(}AO FISICA

Educacéo Fisica e Desporto — Saude e Qualidade de vida: Promogao da saude como forma de interferéncia na vida
cotidiana pessoal, do trabalhador e do lazer. Pardmetros Curriculares: Relacionados a conteludos de ensino:
modalidades esportivas coletivas e individuais, jogos, ginastica, lutas, dangas, atividades ritmicas, lazer, recreagao.
Base Nacional Comum Curricular — BNCC (Referente a Educacéo Fisica); Metodologia de Ensino da Educacgao Fisica;
Contexto sociocultural: género, cultura, cidadania, formagao para o trabalho. Pluralidade do esporte: modalidades
esportivas coletivas e individuais, esporte Educacional, de Rendimento e de Participagdo. Desporto: técnicas
fundamentais e regras oficiais, principios didaticos pedagdgicos para o processo de ensino e aprendizagem, fisiologia
do exercicio, métodos de treinamento desportivo, aplicacdo de testes para diferentes capacidades fisicas, primeiros
socorros, atividade esportiva na infancia e adolescéncia, aprendizagem e psicomotricidade. Anatomia: conhecimentos
anatdmicos, fisiologicos e patologicos das alteragdes musculoesqueléticas, neuroldgicas e mentais,
cardiorrespiratérias; Técnicas de treinamento em locomocgao e deambulagao; Conceito e aplicagao: exercicios ativos,
ativosassistidos, passivos, isométricos; Corporeidade na escola: as praticas corporais no contexto das acdes
escolares. Esporte: dimensdes educativas da competicdo no ambito escolar. Educagao Fisica, esporte e lazer. As
concepgdes de educagcdo e suas repercussdes na organizagdo do trabalho docente; avaliagdo educacional;
concepgodes e praticas avaliativas na educagéo; instancias colegiadas - gestdo democratica; concepgdes de curriculo;
fungdo social da escola; concepgbes de desenvolvimento e de aprendizagem; Politica Nacional de Educagao Especial
na Perspectiva da Educacado Inclusiva; alfabetizagdo na perspectiva sécio interacionista; avaliagdo mediadora —
concepgao, instrumento de acompanhamento da aprendizagem do aluno; estrutura, funcionamento e especificidades
dos diversos niveis e modalidades de ensino; tecnologias da informagao e comunicagéo na aprendizagem. Lei Federal
n°® 8.069/90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente; Lei Federal n® 9.394/96 - Das Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional; Lei Federal n°® 11.494/2007 - Regulamenta o Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacao - FUNDEB; Parametros Curriculares Nacionais do
Ensino Fundamental de acordo com o Ministério da Educagdo. Diretrizes Nacionais para a Educagao Basica
(Pareceres e Resolugdes em vigor do CNE/CEB — Ministério da Educagéo, que versam sobre a Educagao Basica, a
Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, a Educagédo no Campo, a Educacao Especial, a Educagao Infantil, o
Ensino Fundamental e as Relagdes Etnico-Raciais. Coronavirus e Educacdo — Tempos de Pandemia.

07. PROFESSOR DE ARTES

Histéria da Arte. Movimentos Artisticos. Articulagédo entre as diferentes linguagens artisticas na Educacao Infantil e
nos anos iniciais do Ensino Fundamental: musica, danga, artes visuais e teatro; Didatica da Arte no Brasil; Arte e
Educacao; Leitura de Imagem; Linguagens (Arte Visual, Dancas, Teatro e Musica) como instrumento de ensino;
Processo ensino e aprendizagem; Relagbes entre Arte e Educagdo; Compreender Arte como Construgdo Social e
Cultural. O ensino das Artes na base nacional comum curricular - BNCC. As concepgdes de educacgdo e suas
repercussdes na organizagao do trabalho docente; avaliagdo educacional; concepgdes e praticas avaliativas na
educagéao; instancias colegiadas - gestdo democratica; concepgdes de curriculo; fungdo social da escola;
concepgdes de desenvolvimento e de aprendizagem; Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva da
Educagao Inclusiva; alfabetizagcdo na perspectiva sécio interacionista; avaliagdo mediadora — concepgao,
instrumento de acompanhamento da aprendizagem do aluno; estrutura, funcionamento e especificidades dos
diversos niveis e modalidades de ensino; tecnologias da informacgédo e comunicagdo na aprendizagem. Lei Federal
n°® 8.069/90 — Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente; Lei Federal n® 9.394/96 - Das Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional; Lei Federal n° 11.494/2007 - Regulamenta o Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educagédo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB; Parametros
Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental de acordo com o Ministério da Educacgao. Diretrizes Nacionais para
a Educagao Basica (Pareceres e Resolugdes em vigor do CNE/CEB — Ministério da Educagao, que versam sobre a
Educacao Basica, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, a Educagdo no Campo, a Educacdo
Especial, a Educacdo Infantil, o Ensino Fundamental e as Relacdes Etnico-Raciais. Coronavirus e Educagdo —
Tempos de Pandemia.
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08. MEDICO

Sistema Unico de Saude (SUS): fundamentos, objetivos, atribuicdes, competéncias, diretrizes, gestéo,
aspectos organizativos e operacionais, recursos humanos, planejamento, orgamento e financiamento.
Controle social no SUS: gestdo colegiada, financiamento, legislacdo e normalizagdo. O modelo de
assisténcia no SUS: Niveis de assisténcia (primario, secundario e terciario), escopo da assisténcia:
promog¢ao da saude, prevencao, terapéutica e reabilitacdo, estrutura em rede regionalizada e hierarquizada,
responsabilidade sanitaria, humanizacdo do cuidado, caracteristicas e fungbes da atencdo primaria a
saude, estratégia de saude da familia, gestao da assisténcia e gestdo da clinica, organizagdo da rede de
urgéncia e emergéncia, regulagcdo da assisténcia, planejamento em saude publica.Pacto pela Saude,
Politica Nacional de Atencdo Basica no SUS. Politica Nacional de Educacdo Permanente em Saude.
Politica Nacional de Humanizagéo. Epidemiologia: bases conceituais, indicadores de saude, sistema de
informagéo em saude; epidemiologia e servigos de saude; epidemiologia e meio ambiente. Organizagéo e
administragdo dos Servicos de Saude no Brasil. Diagndstico de saude e planejamento estratégico
situacional no Saude. Modelos Técnicos assistenciais em saude. Saude da Familia. Legislagbes
pertinentes ao Programa. Lei Organica de Saude 8.080/90; NOB-SUS/96 — Norma Operacional Basica do
SUS; Lei n° 8142 de 28 de dezembro de 1990; Epidemiologia, fisiopatologia, diagnoéstico, clinica,
tratamento e prevencao das doencgas cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronaria,
arritmias cardiacas, doenga reumatica, tromboses venosas, hipertensao arterial, insuficiéncia respiratéria
aguda e crdnica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo
pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias, gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarréia aguda e
cronica, pancreatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatdrias,
doenga diverticular de colon, insuficiéncia renal aguda e cronica, glomeruloneferites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema acido base, nefroletiase, infecgbes urinarias, hipovitaminoses, desnutricdo,
diabetes mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo, doencas da hipdfise e da adrenal, anemias hipocronicas,
macrociticas e homoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios da coagulacdo, leucemias e
linffomas, acidentes de transfusdo: osteoartrose, doenga reumatdide juvenil, gota, tupus eritematoso
sistémico, artrite infecciosa, doenca do colageno; neurolégicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente
vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias, alcoolismo, abstinéncia alcodlica,
surtos psicoticos, panico, depressao; infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite,
difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose, malaria, tracoma, estreptococciais,
estafilococciais, doenga meningocdcica, infecgbes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses; escabiose.
Atualidades relativas a profissaoConhecimentos inerentes a fungéo observando-se a pratica do dia-a-dia.
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ANEXO IV

DO CRONOGRAMA
(Sujeito a alteragdes)

E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO FICAR ATENTO A TODAS AS PUBLICAGOES NO SITE
DA APRENDERSC.SRV.BR DURANTE OS PRAZOS ESTIPULADOS NO CRONOGRAMA ABAIXO.

ITEM ATOS DATAS

01. | Divulgagéo do Edital 19/11/2020
02. | Publicagéo do Edital 19/11/2020
03. | Periodo de Inscrigdes exclusivamente por Internet (on-line) 19/11/20 até 18/12/20

04. | Periodo de Isencéo da taxa de inscrigdo para Doadores de Sangue Fidelizados e/ou
Medula Ossea.

05. | Prazo maximo de recebimento dos pedidos de Isengdo da Taxa para Doadores de
Sangue Fidelizados e/ou Medula Ossea via correios.

19/11/20 até 24/11/20

25/11/2020

06. | Pré-Divulgacao das Inscricdes Deferidas para Doadores de Sangue Fidelizados e/ou
Medula Ossea.

26/11/2020

07. | Pré-Divulgacdo da Homologacgao Geral das Inscrigoes deferidas 21/12/2020
| 08. | Recursos quanto as Inscrigdes (horario limite de recebimento até 17h)
09. | Homologacao Final das Inscrigoes e Divulgagao do Local de Prova 23/12/2020
10. | Ensalamento dos Candidatos 23/12/2020
1. Rea[iz_agéo _dgs_ Provas Objetivas de c_onhecimentos para todos 17/01/2021
Horario de inicio das provas: 08h30min
12. | Divulgagéo do Gabarito Provisoério 18/01/2021
13. | Recursos quanto Gabarito Provisério (horario limite de recebimento até 17h) 18/01/21 até 19/01/21
14. | Divulgacéo do Gabarito Oficial 25/01/2021
16. | Recursos quanto a Classificagcao (horario limite de recebimento até 17h) 25/01/21 até 26/01/21
17. |Homologagao do Resultado Final do Processo 28/01/2021

OBS.: O cronograma detalhado acima é uma projegdo estimada da
ordem das etapas do presente certame, estando sujeito a alteragdes no
decorrer do mesmo, levando-se em conta o numero de inscritos e o
numero de intercorréncias intempestivas, sendo de responsabilidade do
candidato acompanhar suas alteragdes nos meios legais de divulgacéo
apresentados pelo presente Edital.
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ANEXO V

REQUERIMENTO/DECLARAGAO

Vaga para Deficiente fisico e /ou Condigao especial para REALIZACAO de provas

Eu, , portador do documento de identidade RG n°
, inscrito no CPF n.° residente e domiciliado a Rua

, n° , Bairro ,
Cidade , Estado , CEP: , inscrito para o

Concurso Publico 001/2020 da Prefeitura Municipal de Galvao/SC, inscrico sob o numero

, para o cargo de requer a Vossa Senhoria:

01) ( ) Condicao Especial para Deficiente Fisico realizar a prova:

Deficiéncia: CID n°®:

Nome do Médico: CRM:

02) ( ) Condicao Especial para realizagao da prova:

a) Prova com ampliagdo do tamanho da fonte (  )-12 ( )-14

b) Amamentagéo:
Nome do Acompanhante:

Horarios de Amamentagao: Hora: : horas | Hora: : horas

c) Outra Necessidade:
Especificar:

Declaro estar ciente de todas as normas e atribuicbes do presente Edital ao Cargo pretendido e que, no
caso de vir a exercé-lo, a minha deficiéncia ndo me impedira de exercer as fungbes do cargo a que me
inscrevi. Estarei também sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas fungdes, para fins de habilitagao
durante o estagio probatorio.

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Galvao/SC, de de 2020.

Assinatura Candidato
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ANEXO VI

ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO PARA DOADORES DE SANGUE FIDELIZADO e/ou
MEDULA OSSEA

Observar com ATENGAO os documentos exigidos nos itens 2.61 e/ou 2.6.2 para ter validade esta declaragio.

Eu, , portador do documento de

identidade n° , inscrito no cargo de — Inscricao n.°
do Concurso Publico Edital 001/2020 — Galvao/SC, residente e

domiciliado a Rua/Av. n° ,
Bairro , Cidade , [Estado ,
CEP , DECLARO sobre as penas da lei de que sou doador de sangue.

Sendo assim, REQUER a Vossa Senhoria isengdo da taxa de inscrigéo, visto que comprovadamente me
ENQUADRO NA CONDICAO de doador de Sangue e/ou Medula Ossea.

Nestes Termos firma a presente declaragao e
Pede Deferimento.

Galvao /SC, de de 2020.

Assinatura do Declarante/Requerente
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ANEXO VII

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

(Anexar junto cépia simples do CPF, RG e Boleto Bancario da Taxa de Inscrigao)

Eu, (nome) , (estado civil)

, inscrito(a) no CPF sob o n° . . - , residente e

domiciliado no (enderegco completo)

DECLARO, nos termos da Lei n°® 7.115, de 29/08/1983 e ainda, com finalidade de obter isencdo do pagamento de
Taxa de Inscricdo do Concurso Publico n° 001/2020 do Municipio de Galvao/SC, Inscrito para o cargo

, humero de inscrigao
que minha renda mensal “per capita” familiar ndo ultrapassa um salario minimo e meio nacional.

Declaro ainda, estar ciente das penas que posso incorrer nos termos do Art. 299 do Codigo Penal Brasileiro
abaixo transcrito:

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar,
ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com
o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:

Pena - recluséo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e recluséo de
um a trés anos, e multa, de quinhentos mil réis a cinco contos de réis, se o documento é
particular.

Galvao /SC, de de 2020.

Assinatura do Candidato

>>>>> APRENDER.COM <<<<<< 23



ESTADO DE SANTA CATARINA %l\[A@RTENTI‘DER(.:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GALVAO/SC N, c o’
CONCURSO PUBLICO N° 001/2020 EPhco vocspar o o

Anexo VIl
DO QUADRO DA TITULAQIT\O

Nome Completo: Inscric&o:

Professor:

TABELA 01
Professor de:

Histéria, Informatica, Séries Iniciais, Ensino Infantil, Educagéao Fisica, Inglés e Artes

ITEM ESPECIFICAGAO CRITERIOS UTILIZADOS PONTUAGAO MAXIMA
A.( ) | Doutorado Dentro da Area de Atuagao 2,5 (Dois v,|rgula Clpco) Pontos
(Maximo 1 titulo)
; ~ 2,0 (Dois) Pontos
B.( ) | Mestrado Dentro da Area de Atuacéao (Méximo 1 titulo)
Dentc da s sopecica com 169510 | 15 (U viruia i) port
C.() ializac ’ Maximo 1 titul
Curso de Especializacéo minima de 360 h/a. (Méaximo 1 titulo)
Licenciatura Plena, Area diretamente relacionada com o
D.( ) | Bacharelado, Graduagdo. | conjunto de Disciplinas ou Area de 1,0 (Um) ponto
Conhecimento, objeto do Processo. (Maximo 1 titulo)
Participacdo em Encontros,
Congressos, Seminarios, | () - Mais de 400 hrs (1,5)
Conferéncias ou
equivalentes e cursos de | (). Mais de 300 até 400 hrs (1,2) ) _
aperfeigoamento, 1,5 (Um virgula cinco) pontos.
E.( ) | devidamente comprovado ( ) - Mais de 200 até 300 hrs (0,90) (MaX|mo 1 Crlten(_) NAO sendo
pelo ] cumulativo)
MEC no periodo de 2018, . i
2019 e 2020, relacionados a | ( ) - Mais de 100 ate 200 hrs (0,60)
Educagéo ou Area de
Conhecimento, objeto do | ( )-De 20 até 100 hrs (0,30)
Processo.
Apuragcdo de tempo de | ( )-Mais de 48 meses (1,5)
Servigo exclusivamente em
F.( ) | atividades de docéncia no | (. Mais de 36 até 48 meses (1,20)
magistério  publico  que 1,5 (Um virgula cinco) pontos.
devera ser apresentado Mai . Maximo 1,5 pontos podendo
obrigatoriaments em anos, | () - Mais de 24 até 36 meses (0,90) | o n Cl?mulativ%)
meses e dias contados até . i -
30/09/2020. ( )-Mais de 12 até 24 meses (0,60)
(  )-De 06 até 12 meses. (0,30)

(A presente pontuacdo podera sofrer alteracées se necessario durante a revisao da titulacio)

Galvao (SC),

de

de 2020.

Assinatura do Candidato(a)

Assinatura do Responsavel pelo

Recebimento.

Com fulcro no presente Edital, o candidato que nio apresentar as duas vias deste Anexo PERDERA o direito

do auxilio da titulacao.
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