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A Secretaria de Administracdo do Municipio de Uberlandia/MG faz saber que realizard, por meio do IUDS - Instituto Universal de
Desenvolvimento Social., sob supervisdo do Nucleo de Selecéo e Desenvolvimento de Pessoal da Diretoria de Gestdo de Pessoas, nomeado por
meio do Ato de Homologagéo publicado no Diério Oficial do Municipio n°. 6061, de 24/02/2021, em datas, locais e horarios a serem oportunamente
divulgados, Processo Seletivo Simplificado PUblico regido de acordo com a Lei Municipal n® 12.618, de 17 de janeiro de 2017, Lei Municipal n°
9.626, de 22 de outubro de 2007 e suas alteracdes, Lei Municipal n® 11.967 de 29/09/2014 alterada pela Lei Municipal n°® 661 de 08/04/2019, Lei
Municipal n°. 11.966/2014 alterada pela Lei Municipal n°. 662 de 08/04/2019, Decreto Municipal n° 10.917, de 29 de outubro de 2.007 e suas
alteracOes as demais Leis Municipais em vigor, destinado a contratagdo por tempo determinado para os cargos descritos na Tabela I, especificada no

Capitulo 1 do Processo Seletivo Simplificado Publico deste edital, bem como formagéo de cadastro reserva.
O Processo Seletivo reger-se-a pelas disposicoes contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.
A Prefeitura Municipal de Uberlandia e o Instituto de Desenvolvimento Social (IUDS), no uso de suas atribui¢des e

CONSIDERANDO a Declaragdo de Emergéncia em Salde Publica de Importancia Internacional pela Organiza¢do Mundial da Sadde, em 30 de
janeiro de 2020, em decorréncia da Infeccdo Humana pelo novo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Portaria n° 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministério da Saude, que declara Emergéncia em Salde Publica de
Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da Infeccdo Humana pelo novo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO a Lei n°13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que determina medidas para enfrentamento de emergéncia em Saude Pablica de
importancia internacional decorrente do novo coronavirus (COVID- 19);

CONSIDERANDO a Portaria n° 356, de 11 de margo de 2020, do Ministério da Saude, que disp8e sobre a regulamentacdo e operacionalizagdo
do disposto na Lei n® 13.979/2020;

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta n° 20, de 18 de junho de 2020, do Ministério da Economia/Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho,
que estabelece as medidas a serem observadas visando a prevengao, controle e mitigagéo dos riscos de transmissdo da COVID-19 nos ambientes de

trabalho.
Considerando o Decreto n® 19.042, de 19 de fevereiro de 2021, que dispde sobre novas medidas temporarias de prevencdo ao contagio pelo novo
coronavirus — SARS-CoV-2 no ambito da Administracdo Publica Municipal;

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES - INSTRUCOES ESPECIAIS

Todas as atividades de realizacdo e aplicacdo das provas obedecerdo as indicagdes e recomendacGes do Comité Municipal de Enfrentamento a
COVID-19.

DO CANDIDATO:

Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato devera:
=  verificar o seu horario de acesso ao local de aplicagdo de provas, conforme informado na Ficha do Candidato;
= comparecer obrigatoriamente ao local na data e horario da aplicagdo da Prova usando mascara de protecdo individual que cubra totalmente

e simultaneamente boca e nariz;
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submeter-se a verificacdo da temperatura corporal para a permissao de acesso ao local de aplicagdo de provas;

apos entrar no prédio, dirigir-se diretamente para a sala de provas, ndo provocando aglomeragdes nos corredores e sagudes;

permanecer com a mascara cobrindo simultaneamente boca e nariz totalmente durante todo o tempo em que estiver nas dependéncias dos
locais de aplicagéo das provas;

portar mascaras reservas, para possibilitar a troca periddica de mascaras;

armazenar as mascaras usadas em saco plastico transparente, que devera ser levado pelo candidato;

levar o seu proprio alcool em gel em recipiente, devendo o frasco ser transparente;

observar o distanciamento adequado de dois metros (2m) em frente ao portdo de acesso ao local de aplicagdo das provas, na entrada das
salas e dos banheiros;

submeter-se a identificacdo a ser realizada pelos fiscais, sem contato fisico e sem o manuseio dos documentos ou de qualquer objeto do
candidato, podendo ser solicitado, nesse momento, que o candidato abaixe a sua mascara, de modo a permitir a visualizagdo do seu rosto
permitindo-se somente ao candidato a manipulacdo de sua mascara, mantendo-se o distanciamento adequado de qualquer outro candidato
ou membro da equipe de realizagéo das provas;

apos entrar na sala, permanecer sentado na carteira e em siléncio;

permanecer de mascara ao se retirar da sala para uso dos banheiros e observar os procedimentos de higienizagdo das maos nesses
ambientes;

levar 4gua para o seu proprio consumo, em embalagem transparente, pois ndo serdo disponibilizados bebedouros para utilizagéo;

consumir agua e lanche (caso necessario) fora da sala de aplicacdo de provas, de forma individual, em local determinado pela equipe de
realizacdo das provas, sem méascara APENAS para tais finalidades, uma vez que o candidato ndo pode retirar a mascara em quaisquer
dependéncias de aplicacdo das provas;

respeitar e submeter-se ao controle estabelecido de entrada e saida dos candidatos ao inicio e término das provas para evitar aglomeracoes.

Além das instrugdes acima, os itens abaixo deverdo ser observados:

As méscaras poderdo ser descartaveis, de tecido ou de outro material que garantam a seguranga do candidato e dos demais;

O candidato podera comparecer ao local de aplicacdo usando, além da méscara, protetor facial transparente (estilo viseira), vestimentas
descartaveis (macacdo impermedvel), luvas descartaveis (desde que tenham coloracdo leitosa ou semitransparente), 6culos de protecéo
transparente e toalhas de papel para higienizagdo de maos e objetos, independentemente da higienizacao a ser feita pela equipe do 1UDS;

As méscaras e os frascos de alcool em gel deverdo ser de uso individual e ndo poderdo ser compartilhados entre os candidatos.

Para aplicacdo das provas deste Processo Seletivo Simplificado Publico serdo adotadas as seguintes medidas:

Portas e janelas permanecerdo abertas durante a aplicagdo das provas;

Lampadas permanecerdo acesas para evitar o toque nos acendedores;

O distanciamento minimo de dois metros (2m) entre carteiras/cadeiras dentro das salas sera propiciado por meio do distanciamento
lateral/diagonal, observando o distanciamento minimo exigido na legislacdo aplicavel, entre os candidatos;

Os candidatos fardo higienizagdo das mdos antes de irem ao banheiro e ao voltarem para a sala com uso de seu prdprio alcool em gel;
Cartazes informativos serdo fixados nos corredores e na entrada dos banheiros reforcando as normas de higiene, protecdo e biosseguranca
frente 8 COVID-19.

Além dos casos previstos no edital e em razao da situagéo gerada pela pandemia da COVID-19, sera eliminado o candidato que:

durante a realizagdo das provas, descumprir as medidas de protecdo e biosseguranga constantes neste edital;

apresentar temperatura corporal acima de 37,5°C.

CAPITULO 1 - Das Disposices Preliminares
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Huds

1.1 O Processo Seletivo Simplificado Publico de Provas destina-se a selecionar candidatos para provimento de cargos do Quadro Temporario da

PREFEITURA DE UBERLANDIA

Prefeitura Municipal de Uberlandia, providos na forma como se encontram estabelecidos na Tabela I, deste Edital, no que se refere ao quantitativo de
cargos disponibilizados para este certame, escolaridade/habilitacdo exigida, jornada de trabalho, atribui¢des e salarios, bem como os que vierem a
vagar ou que, por necessidade do servigo pdblico municipal precisar ser preenchido, e ainda a possibilidade/capacidade orcamentéria e financeira,
consoante estabelecido na legislagdo federal, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado Publico.

1.1.1 Por cadastro reserva, entenda-se o conjunto de candidatos aprovados e relacionados na listagem que contém o resultado final do certame. O
cadastro reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas vagas, ou substitui¢cdes, observado o prazo de validade do presente Processo
Seletivo Simplificado Publico.

1.2 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado Publico é de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data
da homologagao do certame, a critério do Municipio de Uberlandia.

1.3 Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horério oficial de Brasilia/DF.

TABELAI

R$ 980,20 + R$
119,80 (de abono
. 01 + de complementagdo . 30 (trinta)
Agente de Servigos . Ensino Fundamental
. cadastro | o ------ | -meee- remuneratoria, horas R$ 7,00
Gerais - ASG Incompleto )
reserva conforme Decreto semanais
Municipal n°18999
de 29/01/2021)
. 01+ . 30 (trinta)
Agente de Apoio Ensino  Fundamental
) cadastro | ------ | ------ R$ 1.104,67 horas R$ 7,00
Operacional Completo .
reserva semanais

01+ ) ) ; 20 (vinte)
PROFESSOR DE R$ Licenciatura Plena em Educacéao
N B cadastro | o ------ | mmee- " horas R$ 7,40
EDUCACAO FISICA 2.154,11 Fisica. .
reserva semanais
01 + 20 (vinte)
PROFESSOR DE R$ o o
, cadastro | ------ | - Licenciatura Plena em Historia horas R$ 7,40
HISTORIA 2.154,11 .
reserva semanais
01+ 20 (vinte)
PROFESSOR DE R$ o _
cadastro | - | ----- Licenciatura Plena em Geografia horas R$ 7,40
GEOGRAFIA 2.154,11 .
reserva semanais
PROFESSOR DE 01+ R$ Licenciatura Plena em Letras, 20 (vinte) R$ 740
LINGUA cadastro 2.154,11 com habilitacdo em Lingua horas '
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PORTUGUESA reserva Portuguesa ou Licenciatura Plena | semanais
em Lingua Portuguesa
Licenciatura Plena em .
01+ » . . 20 (vinte)
PROFESSOR DE R$ Matematica ou Licenciatura
5 ) cadastro | === | --e--- o horas R$ 7,40
MATEMATICA 2.154,11 Plena em Ciéncias com .
reserva L . semanais
Habilitacdo em Matemética
01+ Licenciatura Plena em Inglés; ou | 20 (vinte)
PROFESSOR DE R$ . .
6 . cadastro | ------ | ----- Licenciatura Plena em Letras horas R$ 7,40
INGLES 2.154,11 L . .
reserva com habilitagdo em Inglés semanais

(*) Vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

1.4 Para preenchimento das vagas surgidas dentro do prazo de validade deste certame sera, rigorosamente, observada a ordem da classificacéo final

(geral e especial: de pessoas com deficiéncia e pessoas negras), e, proporcionalmente ao declarado nos Capitulos 5 e 6, deste Edital.

1.5 O candidato convocado prestaré servigos na Prefeitura Municipal de Uberlandia, dentro do horério estabelecido pela Administragdo, podendo ser

diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos e/ou feriados.

1.6 A contratacdo dos candidatos que vierem a ser convocados pelo Municipio de Uberlandia serd temporéria, regida pelas normas do Direito

Administrativo, ndo se aplicando as normas contidas na Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT.

CAPITULO 2 — Das Inscricdes

2.1 A inscri¢do do candidato implica no conhecimento prévio e na tacita e expressa aceitagdo das instrucdes e normas estabelecidas neste Edital e

seus Anexos.

2.2 Condicdes de inscrigdo:

a)

b)

©)
d)

€)
f)

9)

h)

)

K)

m)

Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a), ou ser estrangeiro (a), com igualdade de direitos nos termos da Constitui¢do Federal da
Republica Federativa do Brasil e demais legislacGes especificas;

Ter, na data da contratacéo, 18 (dezoito) anos completos, sem prejuizo do direito nos casos de antecipagéo dos efeitos da maioridade,
nos termos do Cédigo Civil;

Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislacdo eleitoral;

No caso do sexo masculino, nos termos do Decreto n°. 57.654/1966, alterado pelo Decreto n° 93.670/1986, estar em dia com o
servi¢o militar;

Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

N&o ter sido demitido ou exonerado do servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de processo administrativo
(por justa causa ou a bem do servico publico);

Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo publico e ndo possuir deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do
cargo, comprovada em inspecéo realizada pelo servigo médico indicado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA;
Possuir e comprovar, a época da contratacdo, os requisitos minimos exigidos para o exercicio do cargo;

N&o possuir, a época da contratacdo, qualquer impeditivo legal e/ou por decisdo judicial ao ingresso no Servico Publico;

Aos candidatos destinados as vagas de PcD (pessoa com deficiéncia) e as vagas reservadas para candidatos negros serao destinadas,
para fazer jus ao direito da reserva de vagas de, 20% (vinte por cento) aos candidatos negros e 10% (dez por cento) aos candidatos
PcDs (pessoa com deficiéncia) de cada cargo.

Documentacdo comprobatéria determinada neste Edital;

N&o ter sido condenado por crime contra o Patrimonio, a Administracéo e a Fé Publica, os Costumes e os previstos na Lei Federal n.°
11.343, de 23/08/2006;

N&o possuir antecedentes criminais;
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n) Nao estar com idade de aposentadoria compulsdria e ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneracéo de cargo, emprego ou

funcéo publica, ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

2.3 As inscrices serdo efetuadas exclusivamente pela internet, no site www.iuds.org.br, do dia 25 de outubro de 2021 até o dia 10 de novembro
de 2021 as 23h59min59seg. O valor da inscri¢do para os cargos de Nivel Superior é de R$ 7,40 (sete reais e quarenta centavos) e aos cargos de
Fundamental Completo e Incompleto é de R$ 7,00 (sete reais).

2.4 Para efetuar a inscri¢éo, o candidato devera:

a) Acessar o site www.iuds.org.br, clicar em “Mais Informagdes” na area destinada ao Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de
Uberlandia;

b) Em seguida clicar em “Inscri¢do Online”;

c) Preencher todos os campos do formulario de inscri¢do e logo em seguida imprimir o boleto bancario para pagamento. Apds a aceitacdo o
interessado recebera um e-mail automatico confirmando o preenchimento do formulario, para isso o interessado devera ter preenchido
corretamente no formulario um endereco de e-mail valido;

d) Para impressdo da 2° via do boleto bancério, caso necessario, o interessado devera acessar o site www.iuds.org.br, acessar a Area do
Candidato com seu CPF e SENHA, em seguida ira visualizar a pagina do “Status da Inscri¢@o”, clicar em “2° via de cobranga”;

e) Imprimir o Boleto para pagamento do valor da inscri¢do, através de boleto de arrecadacéo, pagavel exclusivamente nas agéncias bancarias
da Caixa Econémica Federal, com vencimento para o dia 11 de novembro de 2021, primeiro dia Util subsequente ap6s a data de
encerramento do periodo de inscricdo. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias da Caixa Econdmica
Federal na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente;

f)  Trés dias apds o pagamento do Boleto, que podera ser efetuado até dia 11 de novembro de 2021, o candidato devera acessar o site
www.iuds.org.br e acessar a Area do candidato, para verificar a confirmagéo de pagamento da sua inscrigio, caso seu pagamento esteja
com status de “Aguardando Pagamento” e/ou “Indeferido” o candidato deverd entrar em contato imediatamente com o IUDS, através do e-
mail contato@iuds.org.br;

g) Para confirmar o deferimento da inscri¢do veja o Capitulo 111 deste Edital.

2.5 Apos o preenchimento do formulério eletronico, o candidato devera imprimir o documento (boleto bancério) para o pagamento do valor da
inscri¢do. Este serd o seu registro provisorio de inscricéo.

2.6 O pagamento do valor da inscri¢do (quitacdo do boleto bancéario) devera ser efetuado exclusivamente nas agéncias bancérias da Caixa Econdmica
Federal, até o dia 11 de novembro de 2021, dentro do horario de compensacéo bancéria, com o boleto bancario impresso.

2.7 NAO serdo aceitos pagamentos por meio de depdsito ou transferéncia entre contas ou por agendamento com data posterior ao vencimento.

2.8 O 1UDS, em nenhuma hipétese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior ao dia 11 de novembro de 2021. As solicitacbes
de inscri¢Bes realizadas com pagamento apds esta data ndo serdo acatadas e serdo indeferidas.

2.9 O candidato inscrito ndo devera enviar copia de documento de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a corre¢do e a veracidade
dos dados cadastrais informados no ato da inscricéo, sob as penas da lei.

2.10 O IUDS e a Prefeitura Municipal de Uberlandia ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, virus, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.11 Os candidatos que se enquadrem na reserva de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia deverdo verificar o Capitulo 5 e os candidatos que
se enquadrem na reserva de vagas destinadas as pessoas negras deverdo verificar o Capitulo 6, deste Edital, para encaminhamento de documentos
Necessarios.

2.12 A efetivaco da inscricdo implica no conhecimento e aceitagao integral de todo o estabelecido no presente Edital.

2.13. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscrigdo, o candidato devera solicitar a isencdo através do endereco eletrnico
www.iuds.org.br, indicando uma das condi¢es abaixo:

2.13.1 Em caso de hipossuficiéncia econdmico-financeira caracterizada pelo registro de inscrigio no Cad Unico, bastara informar o Ndmero de

Identificacdo Social — NIS, na solicitagdo de isencéo. Para esta situagdo ndo serd necessario encaminhar nenhum documento ao IUDS.


http://www.iuds.org.br/
http://www.iuds.org.br/
http://www.iuds.org.br/
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2.13.1.1 Para comprovar a situagio prevista no item 2.13.1 deste Edital, o candidato devera estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — Cad Unico e indicar seu Nimero de Identificacdo Social (NIS) vélido, atribuido pelo Cad Unico, no requerimento de isencéo
quando de seu preenchimento.
2.13.1.2 O 1UDS consultara o 6rgéo gestor do Cad Unico do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate & Fome - MDS, que fornecera a
situacdo do Numero de Identificagdo Social (NIS) e caracterizara ou ndo a isencédo do candidato.
2.13.2 Em caso de desemprego ou comprovagdo de que ndo tem condigdes financeiras de arcar com o pagamento sem que comprometa o
sustento proprio e da familia, anexar o comprovante de solicitagdo de isengéo conforme Anexo IV e a documentagéo exigida para comprovagdo da
condicdo informada, conforme descri¢do abaixo:
2.13.2.1 A condicéao de desempregado ou ndo ter condi¢des de arcar com o0 pagamento, caracterizada pelas seguintes situagdes:
a) Nao possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).
b) Néo possuir vinculo estatutario vigente com o poder pdblico nos ambitos municipal, estadual ou federal.
¢) Né&o possuir contrato de prestacao de servigos vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal.
d) Néo exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.
e) Nao ter condicdes financeiras de arcar com o pagamento.
2.13.2.2 Para comprovar a situagdo prevista na alinea “a” do item 2.13.2.1 deste Edital, o candidato devera:

a) Apresentar declaragdo de proprio punho, datada e assinada, na qual informard que ndo possui registro em sua Carteira de Trabalho e

Previdéncia Social (CTPS) de vinculo empregaticio, quando for o caso, e

b) Apresentar documento de Cadastro Geral de Empregados e Desempregados emitidos pelo Ministério do Trabalho (CAGED);
2.13.2.3. Para comprovar as situagdes previstas nas alineas “b”, “c”, “d” e “e” do item 2.13.2.1 deste Edital, o candidato devera:
a) apresentar declaragdo de proprio punho, datada e assinada, na qual informara que n&o possui vinculo estatutario com o poder pablico nos ambitos
municipal, estadual ou federal, quando for o caso; ou informar que ndo possui contrato de prestacdo de servigos vigente com o poder pablico nos
ambitos municipal, estadual, federal ou informar ndo auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida como autdnoma
ou informar que em funcéo da condigéo financeira, ndo poderd arcar com o pagamento da taxa de inscri¢do, sem que comprometa o sustento proprio
e da familia, conforme Anexo IV deste Edital.
2.13.3 Em caso de membro de familia de baixa renda, devera apresentar declaracdo legivel, datada e assinada, na qual informara ser membro de
familia de baixa renda, nos termos da Lei Federal n® 13.656, de 30 de abril de 2018, na forma estabelecida abaixo:
2.13.3.1 A condicdo de membro de familia de baixa renda, nos termos da Lei Federal n° 13.656, de 30 de abril de 2018 e, subsidiariamente, do
Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007, ou Lei Federal n® 13.392, de 7 de dezembro de 1999, sera caracterizada pela seguinte situacéo:
2.13.3.1.1 Para comprovar a situacdo prevista no item 2.13.3 deste Edital, o candidato devera apresentar declaracdo legivel, datada e assinada, na
qual informara ser membro de familia de baixa renda, nos termos da Lei Federal n°® 13.656, de 30 de abril de 2018 e, subsidiariamente, do Decreto
Federal N° 6.135 de 26 de junho de 2007, ou estd na condi¢do de desemprego nos termos da Lei Federal n° 13.392, de 07 de dezembro de 1999,
conforme modelo do Anexo 1V deste Edital.
2.14 O candidato, que estiver amparado pelos dispositivos contidos no Decreto Federal n® 6.593, de 2 de outubro de 2008 ou na Lei Municipal n°
13.080/2019 podera requerer a isencdo da taxa de inscricao deste Processo Seletivo, desde que comprove 0s requisitos previstos no item 2.14.1.
2.14.1 Em caso de doadores de medula 6ssea ou doador regular de sangue, devera encaminhar o documento expedido pelas entidades coletoras,
na forma estabelecida abaixo:
2.14.1.1 Doadores de Medula Ossea: A isencéo s ser4 vélida para doadores de medula Gssea que estejam cadastrados em entidades reconhecidas
pelo Ministério da Satde, mediante apresentacio de documento expedido pelo Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME).
2.14.1.2 Doadores de Sangue: encaminhar o documento expedido pela entidade coletora. A isencdo s6 serd valida para os doadores que tenham
realizado doacdo pelo menos duas vezes no periodo de doze meses anteriores a data de publicagdo deste Edital.
2.15 No momento do requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato estara declarando-se desempregado, ndo se encontra
em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestagdo continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda — exceto a proveniente de seguro-
desemprego, se for o caso e que sua situa¢do econdmico-financeira ndo Ihe permite pagar o referido valor sem prejuizo do sustento proprio ou de sua

familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragao.
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2.16. As informagdes prestadas com as documentagdes exigidas para isencéo serdo de inteira responsabilidade do candidato que responderé civil e
criminalmente pelo teor das afirmativas.
2.17 Nao sera concedida isencdo do pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de isencéo pela Internet;

b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

¢) Fraudar e/ou falsificar documento;

d) Pleitear a isengdo, sem apresentar os documentos previstos neste Edital;

e) Néo informar o NUmero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situagGes invalido, excluido, com renda fora do

perfil, desatualizado, ndo cadastrado ou de outra pessoa ou ndo informa-lo;

f)  N&o observar prazos para anexar 0os documentos no site do IUDS;

g) Na&o apresentar documento expedido pela entidade coletora de sangue comprovando a doag&o;

h)  N&o apresentar documento expedido pela entidade coletora da medula 6ssea.
2.18 Cada candidato deverd encaminhar individualmente sua documentacéo, sendo vedado o envio de documentos de mais de um candidato no
mesmo login.
2.19. A declaragdo falsa de dados para fins de isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do determinard o cancelamento da inscri¢do e a anulacéo de
todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o
contraditdrio e a ampla defesa.
2.20. N&o serd aceita solicitacdo de isengdo do pagamento de valor de inscri¢do via fax, correio eletrdnico ou qualquer outra forma que ndo seja
prevista neste Edital.
2.21 O pedido de isencdo do pagamento do valor de inscri¢do que ndo atender a quaisquer das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido,
assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no capitulo 10 deste Edital.
2.22. A apuragdo do resultado da analise do requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscri¢do, onde constardo a listagem dos candidatos
por nome em ordem alfabética, nimero de inscri¢éo e a informacéo sobre deferimento ou indeferimento sera disponibilizada, no enderego eletrénico
www.iuds.org.br
2.23. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencéo deferida terd sua inscricéo efetivada automaticamente neste Processo Seletivo.
2.24. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo do pagamento do valor de inscri¢éo indeferidos e que mantiverem interesse em participar
do certame, deverdo efetuar o pagamento de sua inscrigcdo acessando o link de impressdo da 22 (segunda) via do boleto bancério, imprimindo-a e
efetuando o pagamento do valor de inscrigéo.
2.25. Cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isencdo do pagamento do valor de inscri¢do, conforme o item 10.1 alinea “a” deste Edital.
2.26. Constatada a irregularidade da inscri¢éo, a incluséo do candidato como isento sera automaticamente cancelada, considerados nulos todos os

atos dela decorrentes, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

CAPITULO 3 — Do Deferimento da Inscricéo

3.1 Em 16 de novembro de 2021 serdo disponibilizadas as listagens preliminares de inscritos.

3.2 O candidato tera acesso a listagem, com a respectiva relagdo de inscritos, diretamente pelo site www.iuds.org.br.

3.3 E responsabilidade do candidato acompanhar e confirmar sua inscrigo face a publicacio da lista de deferimento de inscri¢do. Caso sua inscrigdo
ndo tenha sido deferida ou processada, 0 mesmo néo podera prestar provas, podendo interpor pedido de deferimento (regularizacdo) da inscrigéo nos
dias 17 e 18 de novembro de 2021, através do 1UDS no site www.iuds.org.br.

3.4 Serdo indeferidos sumariamente 0s recursos protocolados fora do prazo deste edital.

3.5 Se mantido o indeferimento ou o ndo processamento, o0 candidato sera eliminado do Processo Seletivo, ndo assistindo direito a devolugéo do
valor da inscrig&o.

3.6 Os recursos julgados serdo divulgados no site www.iuds.org.br.

3.7 Considera-se indeferida a inscri¢do do candidato que:

a) ndo recolher o valor da inscri¢éo;
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b) prestar informagdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscricéo;
¢) omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscri¢éo;
d) deixar campos de informagao da inscricdo em branco;
e) ndo interpor pedido de deferimento (regularizacéo) da inscri¢do no prazo de 17/11/2021 a 18/11/2021 da divulgagdo da lista preliminar de
inscritos.
3.8 O candidato que ndo apresentar recurso sobre o indeferimento da inscrigdo e seu nome ndo constar da lista dos locais de prova ndo podera
realizar a prova, ndo assistindo direito & devolucéo do valor.

CAPITULO 4 - Das disposi¢des Gerais sobre a inscrigio no Processo Seletivo

4.1 Antes de efetuar a inscricéo, o candidato devera conhecer e concordar tacitamente com as disposicdes e exigéncias deste edital.

4.2 E vedada a inscricao condicional, fora do prazo de inscric@es, via postal, via fax e (ou) via correio eletrdnico.

4.3 Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

4.4 O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados, localizados em qualquer agéncia do Banco do Brasil, da Caixa
Econdmica Federal e dos Correios, ou na Receita Federal, em tempo habil, isto é, de forma que consiga obter o respectivo ndmero antes do término
do periodo de inscricéo.

4.5 Terd sua inscri¢do cancelada e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que utilizar o CPF de terceiro.

4.6 Néo serdo aceitos pedidos de altera¢des do cargo ou suas opgdes apos a efetivagdo da inscri¢do (pagamento do boleto), mesmo que o periodo de
inscri¢Bes ndo tenha terminado.

4.7 As informagOes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o IUDS do direito de excluir do
certame aquele que ndo preencher o formulario de forma completa e correta.

4.8 O candidato devera obrigatoriamente preencher de forma completa todos os campos, especialmente referente a nome, endereco, telefone e e-
mail, bem como devera informar o CEP correspondente a sua residéncia. No prazo de validade do Processo Seletivo o candidato devera manter o
enderego, telefone e e-mail atualizados junto a Prefeitura Municipal de Uberlandia na Diretoria Administrativa no Setor de Recrutamento de Pessoal.
4.9 E vedada a transferéncia para terceiros do valor pago da inscrigio.

4.10 Nao havera devolugdo de importancia paga, seja qual for o motivo alegado, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade.

4.11 A devolugdo da importancia paga somente ocorrera se 0 Processo Seletivo néo se realizar.

4.12 CANDIDATAS EM PERIODO DE AMAMENTACAO:

4.12.1 Fica assegurado a candidata o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de idade, durante a realizacdo de provas ou de etapas
avaliatérias em Processos Seletivos Simplificados, na administracdo publica direta e indireta do Municipio de Uberlandia. Para obter esta condigdo, a
candidata, durante o periodo de inscricdo, devera solicitar a condigdo especial no momento do preenchimento da ficha de inscrigdo, em ‘Condig¢des
Especiais para Prova’ e enviar a certiddo de nascimento do filho (a) através do site www.iuds.org.br.

4.12.2 No dia da realizagdo da prova, a candidata devera levar um acompanhante com maioridade legal, que ficara em sala reservada e que sera
responsavel pela guarda da crianca. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga, também deverd permanecer no local designado pela
coordenacéo e se submetera a todas as normas constantes deste edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular e Instrugdes
Especiais contidas nesse Edital.

4.12.3 O tempo despendido na amamentacdo ndo sera compensado durante a realizacdo da prova ou de etapa avaliatoria de Processo Seletivo

Simplificado.

CAPITULO 5 - Da inscricdo para candidatos com deficiéncia

5.1 Em cumprimento ao Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004 e pelo Decreto Federal
n°® 9.508, de 24/09/2018, Simula 377 do STJ de abril de 2013, bem como ao disposto no art. 37, VIII, da Constituicdo Federal, no art. 9° da Lei
Complementar Municipal n°® 040, de 5 de outubro de 1992 e suas altera¢des, na Lei Municipal n® 5.286, de 16 de julho de 1991 e suas

alteragdes, 10% (dez por cento) das vagas de cada cargo e das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo,
8
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serdo destinadas aos candidatos com deficiéncia, que deverdo ser avaliados no ato da contratacdo pela Diretoria Administrativa de Pessoal da
estrutura organica da Secretaria Municipal de Administracdo, comprovando se a deficiéncia apresentada é compativel com o exercicio do cargo.
5.2 Caso a aplicacéo do percentual de reserva de que trata o paragrafo anterior resultar em nimero fracionado, este deverd ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.
5.3 Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias constantes na Lei Municipal n° 5.286, de
1991 e suas alteragdes, e demais normas legais aplicaveis a matéria.
5.3.1 Né&o serdo considerados como deficiéncia os disturbios visuais passiveis de corre¢do simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e
congéneres.
5.4 Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, declarada na inscri¢do, ndo se constate, devendo 0 mesmo constar apenas
da lista de classificagéo geral de aprovados.
5.5 Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato cuja deficiéncia declarada na inscrigdo seja incompativel com o cargo
pretendido.
5.6 A avaliagdo sobre a qualificagdo como pessoa com deficiéncia ou ndo, bem como a compatibilidade com as atribui¢des do cargo serdo
realizadas no momento da convocacao.
5.7 As pessoas com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos no que se
refere ao contetido das provas, avaliagdo e critérios de aprovacdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e & nota minima exigida para todos os
demais candidatos.
5.8 As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no Processo Seletivo
Simplificado ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagdo.
5.9 No ato da inscrigdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Processo Seletivo Simplificado devera
requeré-lo no ato da inscricdo, indicando as condicdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas.
5.10 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condi¢do na Ficha de Inscricdo e
proceder de acordo com o item 5.10.
5.11 O candidato com deficiéncia, devera encaminhar no ato da inscri¢do os documentos a seguir:
a) Copia do Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacéo da
sua prova, informando o seu nome, nimero do RG e do CPF.
5.11.1 Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e puncéo.
5.11.2 O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar no ato da inscri¢do, a autorizacdo para utilizacédo de aparelho auricular, sujeito a
inspecdo e aprovacéo da Comisséo Multidisciplinar, com a finalidade de garantir a lisura do Processo Seletivo Simplificado.
5.11.2.1 O candidato com deficiéncia auditiva e mudez, que necessitar de tradutor intérprete de libras, devera solicitar o profissional no ato da
inscricéo.
5.11.3.0 candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realizacdo das provas, deverd enviar a
documentagcdo indicada na alinea “a” do item 5.11, acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.
5.11.4. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste sistema, com tamanho de letra
correspondente a corpo 24.
5.11.5 As condigdes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessérias.
5.11.6 O atendimento as condig¢Bes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido e sera divulgado conforme disposto
no Capitulo 5 deste edital.
5.11.7 O laudo médico apresentado tera validade somente para este Processo Seletivo e néo sera devolvido.
5.12 O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscri¢Ges, aos dispositivos mencionados no item 5.11 e respectivas alineas e subitens,
ndo tera a condicdo especial atendida ou nédo sera considerado pessoa com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.
5.13 O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera interpor recurso em

favor de sua situac&o.
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5.14 Os candidatos, que no ato da inscri¢do se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo Simplificado, terdo seus
nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

5.15 Apos a contratagdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacéo, licenga- saide ou
aposentadoria por invalidez.

5.16 A relagdo com os nomes dos candidatos com deficiéncia sera publicada no Diario Oficial do Municipio de Uberlandia e divulgada através da
Internet nos enderecos eletrdnicos www.iuds.org.br e http://www.uberlandia.mg.gov.br, na data prevista de 16 de novembro de 2021.

5.17 O candidato dispora de 02 (dois) dias Uteis, a partir da divulgacéo da relacéo citada no item anterior, para contestar o indeferimento de sua

inscricdo ou da sua declaracédo, por meio de recurso, nos termos do Capitulo10 deste edital. Apds o periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

CAPITULO 6 — Da inscricdo para candidatos negros

6.1 Em conformidade ao disposto na Lei 12.300 de 20 de novembro de 2015, 20% (vinte por cento) das vagas destinadas a cada cargo, e das
vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado Publico, serdo destinadas aos candidatos negros.

6.2 Somente havera reserva de vagas para candidatos negros se 0 nimero de vagas oferecidas for igual ou superior a 03 (trés).

6.2.1 Caso 0 numero de vagas reservadas resultem em fracdo, arredondar-se-a para o nimero inteiro imediatamente superior, em caso de fragdo igual
ou maior a 0,5 (zero virgula cinco) ou para 0 nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (zero virgula cinco),
obedecendo o disposto no art. 1°, §2° da Lei 12.300 de 20 de novembro de 2015.

6.3 Somente serdo considerados candidatos negros aqueles que se auto declararem pretos ou pardos, conforme quesito cor ou raga utilizado pelo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —-IBGE.

6.4 O candidato devera na ficha de inscricdo, informar qual a cor se autodeclara, preto ou pardo, caso tenha interesse em participar as vagas
reservadas.

6.4.1 A autodeclaracdo somente terd validade se efetuada no momento da inscri¢&o on-line.

6.5 Os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos participardo deste processo seletivo em igualdade de condi¢gdes com os demais
candidatos.

6.6 Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificacdo no processo seletivo.

6.7 Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

6.8 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro posteriormente
classificado.

6.9 Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao
revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem geral de classificagéo.

6.10 Constatada a falsidade da declaracéo, a que se refere o item 6.3, sera o candidato eliminado do Processo Seletivo e, se houver sido contratado
ficard sujeito a anulagdo de sua admissdo ao cargo, apos procedimento administrativo, em que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sanges cabiveis.

6.11 Seréa eliminado da lista de candidatos negros, o candidato que a autodeclaragdo assinalada na Ficha de Inscri¢éo ndo se confirme.

6.12 A autodeclaragdo tera validade, exclusivamente, para este processo seletivo, ndo podendo a mesma ser utilizada para outros processos de
quaisquer natureza.

6.13 A relacdo com os nomes dos candidatos que se autodeclararem negros sera publicada no Diario Oficial do Municipio de Uberlandia e
divulgada através da Internet nos enderegos eletrbnicos www.iuds.org.br e http://www.uberlandia.mg.gov.br, na data prevista de 16 de
novembro de 2021.

6.14 O candidato dispora de 02 (dois) dias Uteis, a partir da divulgagdo da relacdo citada no item anterior, para contestar o indeferimento de sua
inscricdo ou da sua autodeclaracdo, por meio de recurso, nos termos do Capitulol10 deste edital. Apds o periodo, ndo serdo aceitos pedidos de

revisdo.
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‘CAPI’TULO 7 — Da Divulgagéo

7.1 Sera divulgado no Diario Oficial do Municipio (DOM) todo o teor deste Edital e os demais aditivos, se houver, relativos as informacoes
referentes as etapas deste Processo Seletivo Simplificado serdo publicados no site http://www.uberlandia.mg.gov.br e no site www.iuds.org.br.

7.2 E de responsabilidade exclusiva do Candidato o acompanhamento das etapas deste Processo Seletivo Simplificado através dos meios de
divulgacéo citados.

7.3 O Edital do Processo Seletivo Simplificado, deferimento das Inscrigdes, convocacdo para realizagdo de Provas, pontuagdo da Prova Objetiva,
classificacéo Final, homologacéo e demais informagdes serdo publicados no site http://www.uberlandia.mg.gov.br e no site www.iuds.org.br.

CAPITULO 8 — Das Provas

8.1 O Processo Seletivo sera realizado em fases da seguinte forma:
8.2 PROVA OBJETIVA: Eliminatéria, com nota de corte no minimo 60% (sessenta por cento), e classificatoria com a maior nota em primeiro lugar.
8.3 Seré de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario
determinado. O atraso, auséncia ou presenga em local errbneo para participacao das provas elimina o candidato do Processo Seletivo.
8.4 A Prova Objetiva serd realizada em locais apropriados, na cidade de Uberlandia, Estado de Minas Gerais.
8.5 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes no municipio de Uberlandia, o IUDS reserva-se o direito
de alocé-los em cidades préximas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto aos custos dos candidatos.
8.6 Serd vedada a execugdo das provas fora do local designado para sua realizagao.
8.7 Néo serd permitido o ingresso de candidatos, em hipdtese alguma, no estabelecimento de realizacdo de provas, apds o fechamento dos portdes.
8.8 O horério de inicio das provas seré definido dentro de cada sala de aplicagdo, observado o tempo de duragéo estabelecido para cada uma das
fases.
8.9 O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:

a) original de documento de identidade pessoal (com foto);

b) caneta esferogréfica de tinta preta ou azul;
8.10 Somente sera permitido o uso de caneta azul ou preta.
8.11 Séo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga, Forgas Armadas,
Ministério das RelagBes Exteriores e pela Policia Militar; Passaporte brasileiro; Identidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por
orgédos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, Carteira do Trabalho, bem como a Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).
8.12 N4o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento e/ou casamento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
antigo), carteiras de estudante, CNH digital, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis ou
danificados.
8.13 O protocolo de inscricéo ndo terd validade como documento de identidade.
8.14 Ndo serdo aceitos protocolos nem copias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou quaisquer outros documentos diferentes dos
acima definidos.
8.15 Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicOes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza.
8.16 Caso o0 candidato esteja impossibilitado de apresentar documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em drgdo policial, expedido ha, no méaximo, 30 (trinta) dias. O candidato sera submetido a
identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.
8.17 A identificaclo especial seré exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas referentes a fisionomia ou a
assinatura do portador.
8.18 Durante a aplicacdo das Provas, o candidato ndo poderd, sob pena de eliminagdo, realizar qualquer espécie de consulta ou comunicar-se com
outros candidatos. Também ndo podera portar armas de qualquer espécie, livros, manuais, impressos, anotagfes e quaisquer dispositivos eletrénicos,
tais como: maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods, pen drives, mp3 ou similar,
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gravadores, relogios de qualquer espécie, alarmes, fones de ouvido ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e
mensagens, 6culos escuros e artigos de chapelaria, tais como: boné, chapéu, viseira, gorro ou similares.

8.19 Recomenda-se que o candidato, no dia da prova, ndo leve nenhum dos objetos relacionados no item anterior.

8.20 Antes de ingressar na sala de provas, o candidato devera guardar desligados, em embalagem porta-objetos fornecidos pelo aplicador, telefone
celular, quaisquer outros equipamentos eletronicos e outros objetos, sob pena de eliminacdo do Processo Seletivo. A embalagem porta-objetos devera
ser lacrada antes de ingressar na sala de provas. A embalagem porta-objetos devera ser necessariamente mantida embaixo da carteira durante a
realizacéo das provas. O IUDS néo se responsabiliza pela guarda, perda, extravio ou dano, durante a realizagdo das provas, dos objetos levados pelos
candidatos. Ao concluir a prova e deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

8.21 Néo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

8.22 Nao sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo das provas, exceto no caso de
amamentacgdo, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no Processo Seletivo. Ap6s o término das provas os candidatos ndo
poderédo permanecer nas dependéncias do prédio.

8.23 Podera ser admitido o ingresso de candidato que ndo esteja portando o comprovante de inscricdo no local de realizagdo das Provas, apenas
quando o seu nome constar devidamente na relagdo de candidatos afixada na entrada do local de Provas. Nestes casos, 0 candidato devera apresentar,
obrigatoriamente, um documento de identificacdo. Sem a apresentacdo do documento de identificacdo o candidato ndo podera realizar a prova
mesmo que seu nome conste na relagéo oficial de inscritos no Processo Seletivo Simplificado e apresente o comprovante de inscricéo.

8.24 Para o fechamento dos portdes o IUDS convocara dois candidatos que irdo acompanhar o fechamento dos portdes.

8.25 A Prova Obijetiva, para todos os cargos, tem data prevista para sua realizacdo em 05 de dezembro de 2021. O Edital de Convocagdo com a
confirmagéo das informagdes contendo o local e horario de abertura e fechamento dos portdes para realizagdo da Prova Objetiva sera publicado
no dia 30 de novembro de 2021, no site www.iuds.org.br e http://www.uberlandia.mg.gov.br. O Edital de Convocagao para as Provas Objetivas

serd o Unico documento oficial com a informagao de horério de abertura e fechamento dos portdes.

CAPITULO 9 — Da Prova Objetiva

9.1 A prova objetiva, com duragdo de 03 (trés) horas, de carater eliminatério e com lista de classificagdo com a maior nota em primeiro lugar,
constara de questdes de multipla escolha que versaréo sobre o Contelido Programatico constante do Anexo | deste Edital.
9.2 As Provas Objetivas terdo as seguintes composicoes:

TABELA 11

Ensino Fundamental Incompleto

) . Quantidade de questbes do grupo de
Formas de Quantidade de questbes do grupo de . »
Cargo L . . Conhecimentos Especificos (POCE) -
Avaliacdo Conhecimentos Basicos (POCB) - PESO e

) ) o 10 Lingua Portuguesa — peso 2 ) .
Agente de Servigos Gerais — ASG | Objetiva . 15 Conhecimentos Especificos — peso 4
10 Matematica — peso 2

Ensino Fundamental Completo

) . Quantidade de questbes do grupo de
Formas de Quantidade de questbes do grupo de . .
Cargo L . . Conhecimentos Especificos (POCE) -
Avaliacdo Conhecimentos Basicos (POCB) - PESO eeE

) ) o 10 Lingua Portuguesa — peso 2 ) .
Agente de Apoio Operacional Objetiva . 15 Conhecimentos Especificos — peso 4
10 Matematica — peso 2

Ensino Superior

Cargos Formas de Quantidade de questbes do grupo de Quantidade de questbes do grupo de
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Avaliacdo Conhecimentos Basicos (POCB) - PESO Conhecimentos Especificos (POCE) -
PESO
Professor de Educacdo Fisica
Professor de Historia
Professor de Geografia L 10 Lingua Portuguesa — peso 2 . -
Professor de Lingua Portuguesa Objetiva 10 Legislag¢do — peso 2 15 Conhecimentos Especfficos — peso 4
Professor de Matematica
Professor de Inglés

9.3 Cada questéo apresentara 04 (quatro) opgdes de respostas.
9.4 Para cada acerto nas questdes sera computada a pontuagéo conforme peso das questdes na tabela acima.
9.5 Para todos os cargos serdo considerados habilitados somente os candidatos que obtiverem o minimo de 60 pontos na Prova Objetiva.
9.6 A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletronico.
9.7 O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo da prova ap6s 01 (uma) hora contada do seu efetivo inicio.
9.8 O candidato poderd levar o seu caderno de questdes depois de decorrida 01 (uma) hora do inicio da prova.
9.9 Caso o candidato por qualquer hipétese ou motivo levar consigo o caderno de provas antes de 01 (uma) hora do inicio da prova, 0 mesmo sera
eliminado deste Processo Seletivo Simplificado Publico.
9.10 O caderno de questdes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta adequada, permitindo-se o
rabisco e a rasura em qualquer folha, exceto na folha de respostas.
9.11 Em nenhuma hip6tese sera considerado para correcéo e respectiva pontuacdo, o caderno de questoes.
9.12 O candidato deverd assinalar as respostas das questdes objetivas na folha de respostas, preenchendo os alvéolos, com caneta esferogréafica de
tinta preta ou azul. O preenchimento da folha de respostas, Unico documento valido para a corre¢do da prova objetiva, serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificadas, contidas na capa do caderno de prova e na
folha de respostas.
9.13 Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.
9.14 Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na folha de respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.
9.15 Néo serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta),
emenda ou rasura, ainda que legivel.
9.16 Nao sera permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado
atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato serd acompanhado por um fiscal do IUDS devidamente treinado.
9.17 Qualquer problema de impressdo ou o recebimento do caderno de questdo correspondente ao cargo diferente do qual se candidatou, o candidato
deverd solicitar a troca imediata do caderno de questdes ao fiscal de sala.
9.18 Néo sera permitido apresentar recurso posterior contra problemas de impressdo e/ou realizagdo de prova referente a cargo diferente do qual se
candidatou, caso ndo tenha detectado e informado o fato no dia da realizagdo da prova.
9.19 Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poder&o sair juntos do recinto, apds a aposicdo em Ata de
suas respectivas assinaturas.
9.20 Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo Simplificado Publico o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o fechamento dos port6es ou fora dos locais predeterminados;

b) néo apresentar o documento de identidade exigido neste Edital;

¢) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal,

e) for surpreendido em comunicag¢do com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagéo,

sobre a prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizando livros, notas, impressos ndo permitidos e calculadoras;
f)  estiver portando durante as provas qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagdo;

g) lancar méo de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for;
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h) n&o devolver a folha de respostas;
i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares ou
autoridades presentes.

j) fizer anotacédo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que néo o permitido neste Edital;

k) levar consigo o caderno de provas antes de decorrido o tempo minimo de 01 (uma) hora do inicio da prova;

1) ndo permitir a coleta de sua assinatura; e

m) estiver portando armas e se recusar a atender ao que estabelece este edital.
9.21 No dia de realizacdo da prova ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes,
informacdes referentes ao seu contelido e/ou aos critérios de avaliacéo e de classificago.
9.22 Serdo elaboradas trés listas de pontuacéo da prova objetiva, uma universal, com a relacéo de todos os candidatos classificados, incluindo as
pessoas com deficiéncia e negros, uma especial somente para pessoas com deficiéncia e outra para pessoas negras.
9.23 O candidato ndo aprovado na prova objetiva sera excluido do certame e ndo participara, quando houver, da fase seguinte.
9.24 O IUDS, bem como a Prefeitura Municipal de Uberlandia ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes
referentes ao Processo Seletivo.

9.25 As provas serdo aplicadas conforme a tabela que segue:

PERIODO DE APLICACAO CARGOS

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
PROFESSOR DE HISTORIA

MANHA PROFESSOR DE GEOGRAFIA
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA
PROFESSOR DE MATEMATICA
PROFESSOR DE INGLES

TARDE AGENTE DE SERVICOS GERAIS - ASG

CAPITULO 10 — Do Recurso

10.1 Haverd recurso das seguintes etapas:

a) RECURSO CONTRA O INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENCAO;

b) RECURSO CONTRA A LISTA PRELIMINAR DE INSCRITOS, LISTAGEM GERAL, PCD e PESSOAS NEGRAS;

¢) RECURSO CONTRA O GABARITO PRELIMINAR;

d) RECURSO CONTRA A PONTUACAO DA PROVA OBJETIVA; e

e) RECURSO CONTRA A PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL
10.2 Todos os recursos deverdo ser interpostos até 02 (dois) dias Uteis.
10.3 Todos 0s recursos deverdo ser formulados através do site do IUDS, informando seu CPF e SENHA na Area do candidato, acessando em seguida
o0 link “Minhas Inscri¢des”, “Meus Recursos”.
10.4 Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos que seguem e serdo dirigidos & apreciagdo do IUDS,
empresa designada para realizacdo do Processo Seletivo.
10.5 Né&o serdo conhecidos os recursos que ndo contenham os fundamentos do pedido, inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou nota,
que serdo indeferidos sem julgamento de mérito.
10.6 Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo ou encaminhados via postal, fax ou meio eletrénico (e-mail) ou em desacordo com
este Edital.
10.7 Em caso de questdes que sejam anuladas, essas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos, independente de
terem recorrido.
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10.8 Se houver alguma alteracdo de gabarito, por forca de impugnacdes, todas as provas serdo corrigidas de acordo com a alteragdo.

10.9 Os Recursos julgados e homologados serdo divulgados no site www.iuds.org.br devendo o candidato recorrente tomar conhecimento das
decisdes, ndo lhe sendo enviado individualmente o teor das mesmas, considerando que sdo de interesse dos demais candidatos, devido as alteracdes
de listagens que possam vir a ocorrer.

10.10 A banca examinadora determinada pela IUDS constitui 6rgdo competente para o julgamento dos recursos interpostos.

10.11 A interposicéo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo Simplificado Publico.

10.12 Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisao de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito oficial definitivo.

CAPITULO 11 - Da Classificag&o Final

11.1 Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente da Nota Final, em lista de classificagdo por op¢do de cargo.
11.2 Serdo elaboradas trés listas de classificagdo: uma geral, com a relagdo de todos os candidatos aprovados, incluindo as pessoas com deficiéncia e
negros, uma especial somente para pessoas com deficiéncia e outra somente para pessoas negras.
11.3 DA PONTUACAO FINAL:
11.3.1 A pontuagdo final ser& a nota obtida na Prova Objetiva.
11.3.2 Na classificagdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo adotados fatores de preferéncia na seguinte ordem:
a) Idade igual ou superior a 60 anos, até o Gltimo dia de inscricdo neste Processo Seletivo, conforme artigo 27, pardgrafo Unico, do Estatuto
do Idoso — Lei Federal n°10.741/03;
b) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimento Especifico;
¢) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;
d) Obtiver maior nimero de acertos na prova de Legislacéo;
e) Maior idade, para os candidatos que nao forem idosos conforme o Estatuto do ldoso;
Persistindo o empate, sorteio publico ONLINE, com a participacéo dos candidatos envolvidos por cargo.
11.4 Apds o julgamento dos recursos interpostos, serd publicada lista de Classificagdo Final, ndo cabendo mais recursos.
11.5 Serdo publicados no site do IUDS, no Diéario Oficial do Municipio e no site da Prefeitura Municipal de Uberlandia os resultados dos candidatos

aprovados no Processo Seletivo Simplificado.

CAPITULO 12 — Da Convocagio

12.1 A convocagédo sera realizada por meio de publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Uberlandia, devendo o candidato apresentar-se na
Diretoria Administrativa de Pessoal/ Nucleo de Recrutamento de Pessoal no prazo estabelecido.
12.2 O candidato ndo podera alegar desconhecimento da publicacdo de convocacéao, sendo sua responsabilidade acompanhar as convocagdes durante
toda a validade do certame.
12.3 A convocacdo do candidato destina-se a manifestacdo de seu interesse na assuncéo do cargo e obedecera a ordem de classificagdo. O Candidato
convocado devera apresentar-se na Diretoria Administrativa de Pessoal/ Nucleo de Recrutamento de Pessoal, localizada na, Avenida Anselmo
Alves dos Santos, n° 600, Bairro Santa Mdnica no prazo de até 03 (trés) dias Uteis, a contar da data da Publicagdo do Edital de Convocagéo, no
Diério Oficial do Municipio de Uberlandia, momento em que devera apresentar os seguintes documentos originais:

a) Comprovante de escolaridade requeridos pelo cargo;

b) Comprovante de registro e de regularidade junto ao drgéo de fiscalizagdo profissional, se exigido pelo cargo;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Cedula de Identidade ou certificado de naturalizagao;

e) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacéo Eleitoral;

f)  Certificado de Alistamento Militar ou de Reservista, constando dispensa;

g) Se casado, Certiddo de Casamento; com averbacao de desquite/separacdo judicial ou de divércio. Também sera valida escritura pablica de

Unido Estavel; se solteiro, Certiddo de Nascimento;
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h) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos, maiores de 21 e menores de 24 anos que estejam cursando universidade e dos
filhos deficientes de qualquer idade;
i) 1 (uma) foto 3x4 recente e colorida;
j)  Se ja cadastrado, apresentar comprovante de inscri¢do no PIS/PASEP;
k) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
I)  Caderneta de vacinagdo dos filhos com idade até cinco (05) anos;
m) Comprovante de residéncia recente (até 3 meses da data da apresentacao);
n) Certiddo negativa original de Distribuicdo/Antecedentes Criminais (dos ultimos 5 anos) com data de emissdo de até 60 (sessenta) dias da
apresentacdo;
0) Certiddo expedida pelo érgdo competente, se o candidato foi servidor publico, afirmando que ndo sofreu qualquer penalidade no
desempenho do servigo pablico;
p) Outros documentos e declaraces exigidos para a contratagdo de cargo no servico publico da administracdo municipal;
12.4 Os candidatos convocados serdo submetidos a exame-médico, expedido pelo servico especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do
Trabalho indicado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA, que avaliara sua capacidade fisica e mental no desempenho das tarefas
pertinentes ao cargo a que concorrem.
12.5 As decisdes do Servico Médico indicado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA ¢ de caréter eliminatério para efeito de
contratacéo.
12.6 O ndo comparecimento ao exame médico admissional, nas datas agendadas pela PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA,
caracterizardo sua desisténcia e consequente eliminacdo do Processo Seletivo.
12.7 O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e agueles determinados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA
acarretardo na excluséo do candidato deste Processo Seletivo.
12.8 O candidato que ndo comparecer 8 PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA, conforme estabelecido no subitem 12.3 e no prazo
estipulado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito serd considerado
desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de sua classificagdo no Processo Seletivo.
12.9 O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos serd eliminado deste Processo Seletivo, ndo cabendo recurso.
12.10 O candidato classificado no Processo Seletivo que ndo aceitar a vaga para a qual foi convocado sera eliminado do concurso.
12.11 Néo podera ser contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa, inexata para fins de contratacdo, ndo
possuir 0s requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condigcdes estabelecidas no Capitulo 2 deste Edital, na data estabelecida para
apresentacdo da documentagdo.

12.12 O descumprimento do candidato a convocagao implicara a sua desisténcia, ensejando a convocagdo do préximo candidato classificado.

CAPITULO 13 — Da Contratacéo

13.1 A contratacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, observada a necessidade do
Municipio de Uberlandia e o limite fixado pela Constituicao e Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

13.2 A aprovagdo e a classificacéo final do candidato fora do nimero de vagas, geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a
contratacdo. O Municipio de Uberlandia reserva-se o direito de proceder as contratagdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades
do servico, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado Publico.

13.3 A contratacdo dos candidatos que vierem a ser convocados pelo Municipio de Uberlandia sera temporaria, regida pelas normas do Direito
Administrativo, ndo se aplicando as normas contidas na Consolidagdo das Leis do Trabalho —CLT.

13.4 A convocacéo serd realizada por meio de publicagdo no Diério Oficial do Municipio de Uberlandia, no enderego eletronico

http://www.uberlandia.mg.gov.br, devendo o candidato apresentar-se ao Municipio de Uberlandia no prazo estabelecido.

13.5 Os candidatos, no ato de contratagdo, deverdo apresentar os originais e copia simples dos documentos discriminados a seguir: Cédula de
Identidade — RG ou RNE; CPF; titulo de eleitor, e comprovante de quitagcdo com a Justica Eleitoral (certiddo de quitagdo eleitoral — emitida pelo

Cartdrio Eleitoral ou pelo site www.tse.jus.br); comprovante de quitagdo com a obrigagdo militar (certificado de reservista), se candidato do sexo
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masculino; CTPS -carteira de trabalho / frente (foto) e verso (dados pessoais); cartdo do PIS/PASEP, frente e verso ou extrato do PIS com data de
vinculagdo, retirado na Caixa Econdmica; comprovante de endereco original; certiddo de casamento, unido estavel, 6bito do cdnjuge, ou
averbagdo; CPF do cdnjuge; certiddo de nascimento ou documento de identidade dos filhos e ou dependentes menores de 14 (quatorze) anos de
idade; 02 (duas) fotos 3x4 recentes; diploma ou certificado de conclusdo de curso acompanhado do histdrico escolar de conclusdo de curso;
certiddo  judicial ~criminal negativa retirada no site  http:www.tjmg.jus.br;  qualificacdo  cadastral retirada no  link
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtmle dados bancarios da Caixa Econdmica Federal.

13.5.1 No ato da contratagdo, 0 candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce ou ndo, outro cargo, fun¢do ou emprego publico
remunerado, em outro 6rgdo publico da administragao pUblica direta ou indireta de qualquer ente federativo, e se é aposentado por regime proprio
de previdéncia social em &mbito municipal, estadual ou federal.

13.5.2 Caso haja necessidade, o0 Municipio de Uberlandia podera solicitar outras declaragdes e documentos complementares.

13.5.3 Néo serdo aceitos, no ato da contratagdo, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As cOpias somente serdo aceitas se estiverem
acompanhadas do original.

13.6 Obedecida & ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que comprovarem 0s requisitos minimos da forma definida neste Edital,
serdo submetidos a diligéncias que comprovem residéncia e a exame-médico, que avaliard sua capacidade fisica e mental no desempenho das
tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.

13.6.1 As decisdes do Servico Médico indicado pelo Municipio de Uberlandia, de carater eliminatorio para efeito de contratacéo, sdo soberanas,
assegurado o contraditério e a ampla defesa do candidato.

13.7 O ndo comparecimento ao exame médico admissional, bem como & assinatura do contrato de trabalho, nas datas agendadas pelo Municipio
de Uberlandia caracterizardo sua desisténcia e consequente eliminagéo do processo.

13.8 O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pelo Municipio de Uberlandia acarretardo na excluséo do
candidato deste processo.

13.9 O candidato que ndo comparecer ao Municipio de Uberlandia, no prazo estabelecido no Edital de Convocagdo expedido pela Diretoria
Administrativa de Pessoal/ Nucleo de Recrutamento de Pessoal ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito serd considerado
desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de sua classificagdo no processo.

13.10 O candidato que ndo comprovar os requisitos minimos sera eliminado deste Processo Seletivo Simplificado Publico, ndo cabendo recurso.
13.11 O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado Publico que ndo aceitar a vaga para a qual foi convocado sera eliminado do
processo.

13.12 No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo através de Termo
de Desisténcia.

13.13 O candidato classificado se obriga a manter atualizado o enderego perante a0 Municipio de Uberlandia, conforme o disposto no iten 4.8
do Capitulo 04 deste Edital.

13.14 Né&o poderéa ser admitido o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa, inexata para fins de contratacdo, néo
possuir os requisitos minimos exigidos ou ndo comprovar as condigdes estabelecidas no capitulo 2 deste Edital, na data estabelecida para

apresentacdo da documentagao.

CAPITULO 14 — Das Disposicdes Finais

141 As informagfes sobre as provas e resultados serdo publicadas nos enderecos eletrbnicos www.iuds.org.br e

http://www.uberlandia.mg.gov.br. As notas dos candidatos ndo aprovados também serdo disponibilizadas no endereco eletronico

www.iuds.org.br. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas publicages.

14.2 A Prefeitura Municipal de Uberlandia e o IUDS se eximem das despesas com viagens, estadia, transporte ou outros custos pessoais do
candidato em quaisquer das fases do Processo Seletivo Simplificado Publico.

14.3 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na
ocasido da contratacdo do candidato, acarretardo a nulidade da inscricdo e desclassificacdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem

prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

17


http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml
http://www.iuds.org.br/
http://www.uberlandia.mg.gov.br/
http://www.iuds.org.br/

E'hi MUNICIPIO DE UBERLANDIA/MG C’Uds

PREFEITURA DE UBERLANDIA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO - EDITAL N° 01/2021

14.4 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe
disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para a prova correspondente.

14.5 Os casos omissos serdo resolvidos pelo IUDS, no que se refere a realizacdo deste Processo Seletivo Simplificado Publico.

14.6 Cabera a Secretéria Municipal de Administracéo de Uberlandia a homologacéo do Processo Seletivo Simplificado Publico.

14.7 O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratagdo temporaria dos candidatos constantes da listagem definitiva, homologada, com a
convocagdo individual, na medida da demanda e necessidade do Servigo Publico Municipal, em carater efetivo, cujo prazo de validade é de 02(dois)
anos podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos.

14.8 Né&o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo neste Processo Seletivo Pablico, valendo, para este fim a
homologacéo publicada na imprensa oficial.

14.9 O Foro da Comarca de Uberlandia decidira quaisquer agdes judiciais interpostas com respeito ao presente Edital.

Uberlandia, de de 2021.

MARLY VIEIRA DA SILVA MELAZO
Secretaria Municipal de Administragédo
Prefeitura Municipal de Uberlandia/MG

EDER BORGES DE ALMEIDA VARELLA PINI
IUDS - Instituto Universal de Desenvolvimento Social
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

Agente de Apoio Operacional

Lingua Portuguesa

Texto: Interpretagdo e compreensdo de Texto (informativo, jornalistico ou literario). Classes Gramaticais: reconhecimento e flex&o dos substantivos,
adjetivos pronomes e verbos e regulares. Ortografia: emprego das letras. Divisdo silabica, classificagdo quanto ao nimero de silabas. Sinénimo e

antdnimo. Concordéancia verbal; concordancia nominal. Pontuago.

Matemética
SituacGes problemas de raciocinio l6gico-matematico. As quatro operagdes (adicao, subtragdo, multiplicagdo e divisdo). Nogdes de conjuntos.
Sequéncias l6gicas. Nimero e numeracgdo. Operagdes com nimeros racionais (fragdes). Porcentagem e juros simples. Regra de Trés. Unidades de

medida de comprimento, volume, capacidade e de tempo.

Conhecimentos Especificos

Conhecimento e uso de ferramentas: enxada, foice, pé de cabra, pa, lima, vassoura, escovdo, outros. Guarda, conservacao, manutencdo e limpeza das
ferramentas de trabalho. Jardinagem. Plantio, adubagem e poda de arvores, flores e grama. Abertura de covas para sepultamento. Nocdes de
instrumentos de topografia. Capinagem. construcdo de palanques, andaimes, redes de esgoto pluvial e cloacal, caixas de redes de inspecdo, bocas-de-
lobo. Higienizacéo de baias, canis e gatis. Manutencéo e reparos em fundacgdes, muros, valetas, portas, janelas, esquadrias, mata-burros, etc. Preparar
argamassa e concreto. Conhecimento e utilizacdo de Equipamentos de Protecdo Individual, EPIs. Outras questdes que abordem situagdes,
procedimentos e conhecimentos especificos do cargo a ser exercido.

ASG — Agente de Servigos Gerais

Lingua Portuguesa

Texto: Interpretacdo de texto; ortografia; ordem alfabética; silaba tdnica; diviséo silabica; encontro vocélico; encontro consonantal; substantivo,
coletivo, acentuagdo; sindnimos e anténimos; frase, tipos de frase; Substantivos e adjetivos: conceito, emprego, flexdo (masculino - feminino /

singular — plural / aumentativo - diminutivo); substantivo préprio e comum e adjetivo.

Matematica
Situacdes problemas de raciocinio l6gico-matematico. As quatro operagdes (adicdo, subtragdo, multiplicagdo e divisdo). Nogdes de conjuntos.

Sequéncias logicas. NUmero e numeragdo. Operagdes com nimeros racionais (fragoes).

Conhecimentos Especificos

Produtos de limpeza e higienizacgdo: aplicacdo, cuidados e seguranga. Manuseio e uso correto das ferramentas de trabalho. Uso e cuidados com
materiais de limpeza e higiene, detergente, desinfetante e defensivo. Armazenamento de materiais de limpeza e outros. Limpeza de paredes, tetos,
portas, rodapés, luminarias, vidracgas e persianas; Limpeza de ralos, caixa de gordura, vasos, pias, pisos, moveis e utensilios. Limpeza e manutencéo
de moveis e imoOveis. Conservagdo das instalagdes prediais. Nogdes de Controle de Material. NocOes de selecdo e coleta de lixo. Lavagem de
roupas. Técnicas de passar roupas. Nogdes gerais sobre higienizacdo de utensilios e area fisica de cozinhas e refeitorios de maneira geral. Nogdes de
nutricdo alimentar. Preparo de sucos, café e cha e lanches. Normas de Vigilancia Sanitaria; NogOes sobre contaminagdo de alimentos;
Acondicionamento e armazenamento de alimentos; Cuidado com alimentos e bebidas. Uso de Equipamentos de Prote¢do Individual, EPIs. Outras

questdes que abordem situacdes, procedimentos e conhecimentos especificos do cargo a ser exercido.
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Ensino Superior — Para todos os cargos de Professores

Lingua Portuguesa
Interpretacéo de texto. Ortografia. Classes gramaticais: reconhecimento e flexdo do substantivo, do adjetivo, do pronome e dos verbos regulares.
Sintaxe: reconhecimento dos termos da oracéo; reconhecimento das oragdes num periodo. Concordancia verbal; concordancia nominal; colocacéo de

pronomes; ocorréncia da crase; regéncia verbal; regéncia nominal. Pontuagdo: emprego da virgula; emprego do ponto final.

Legislacdes da area da Educacao

A Nova Base Nacional Comum Curricular — BNCC — Competéncias Gerais da Educacdo Bésica — Fundamentos Pedagdgicos - Marcos Legais -
Estrutura Pacto Interfederativo e a implementagdo da BNCC- Etapas da Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio. A Lei de Diretrizes
de Bases da Educacdo Nacional - Lei n.°9394 de 20 de dezembro de 1996 (atualizada); pardmetros curriculares nacionais (ensino fundamental e

ensino médio). Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacédo Basica. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Plano Nacional de Educacéo.

Ensino Superior: Especifico de cada Cargo:

Professor de Educagdo Fisica

Historicidade da Educacdo Fisica; Pardmetros Curriculares Nacionais: Educacdo Fisica; Lei 9696/98 (sobre a regulamentacdo da Profissdo de
Educacéo Fisica); Resolugdo CONFEF n° 232/2012 (sobre Especialidade Profissional em Educacdo Fisica Escolar); Carta Internacional da Educacdo
Fisica, da Atividade Fisica e do Esporte (UNESCO); Abordagens/tendéncias pedagdgicas da Educacdo Fisica Escolar; O processo de ensino-
aprendizagem na Educacéo Fisica; Abordagem metodologica e didatica do ensino da Educacdo Fisica; Avaliacdo em Educagdo Fisica; O ambiente
de aprendizagem na Educacéo Fisica; Cooperacdo e competi¢do na Educacdo Fisica Escolar; Aspectos contemporaneos e Educacao Fisica; Educacao
Fisica e Incluséo; Psicomotricidade; Aprendizagem motora. Aspectos anatofuncionais e Fisiologia do Exercicio na fase escolar. Esportes, ginasticas,
jogos, lutas na escola; Brincadeiras e jogos; Atividades ritmicas e expressivas na Educacédo Fisica; Corporeidade, Cultura Corporal e Linguagem do
Movimento e Atividade Fisica e Saide. Planejamento, objetivos, sele¢cdo de conteldos estratégias metodoldgicas, recursos de ensino e avaliagao.
RelagBes humanas no trabalho e ética profissional e no servigo publico. Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Professor de Geografia

Parametros Curriculares Nacionais - Geografia. Metodologia do ensino e aprendizagem da geografia. Abordagem dos conceitos da geografia de
paisagem, espago, sociedade, regido, territério. Geopolitica da globalizagdo: organismos internacionais, comércio internacional e desigualdades.
Linguagem cartogréfica. Orientacéo, localizagao e representacdo da terra. A divisdo politica, administrativa e o planejamento do territério brasileiro.
A divisdo do espago brasileiro segundo o IBGE. Crescimento populacional. Teorias demograficas e desenvolvimento sécio econémico. Distribui¢do
geografica da populagdo. Estrutura da populagdo. MigragBes populacionais. O processo de industrializacdo e a urbanizagdo brasileira e as
consequéncias ambientais. Relacdo cidade e campo. A geografia agraria e as transformagdes territoriais no campo brasileiro. Agricultura e meio
ambiente. Organizagdes e blocos econdmicos. Conflitos, problemas e propostas do mundo atual. Quadro natural (relevo vegetacéo, clima, solos e

hidrografia) numa perspectiva global, nacional e regional; clima e aquecimento global. Conservagéo, preservacéo e degradacdo ambiental no Brasil.

Professor de Histdria

Pardmetros Curriculares Nacionais - Histdria. . Ensino de Histdria: Conceitos fundamentais do ensino da Histéria. A origem do homem. Sociedades
Primitivas. Pré-historia brasileira. As populagdes indigenas primitivas do Brasil. Sociedades da Antiguidade Oriental: Egito Antigo, Mesopotamia e
0 povo Hebreu. Localizacéo, estrutura econdmica, social e estrutura politica, imperialismo, religido e arte, cultura e cotidiano dessas sociedades.
Sociedades da Antiguidade classica: Grécia e Roma: Localizagdo, estrutura econdmica, social e politica, imperialismo, religido e arte, cultura e
cotidiano dessas sociedades. Formagdo e crise da economia escravista. O direito romano. O cristianismo. A Europa Medieval: transicdo do

escravismo antigo para o Feudalismo: Feudalismo: economia, sociedade e organizacdo politica, consolidacdo. Crise do Feudalismo e a transicéo para
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o0 capitalismo: renascimento urbano e comercial e as corporagdes de oficio. A época moderna: as transformagdes socioculturais, politica, econémica
e tecnoldgica. Expansao ultramarina e comercial, mercantilismo. Renascimento, Humanismo, Reforma Protestante e Contrarreforma. Formagéo dos
estados nacionais, caracteristicas e 0s casos classicos de absolutismo e de despotismo esclarecido. O Iluminismo e a Revolugdo Francesa. A
Revolugdo Industrial. O sistema colonial: o pacto colonial, suas caracteristicas, politicas e econdmicas na América Colonial. O Brasil Colonial: A
economia agucareira e mineira. A sociedade agucareira e mineira. Administracdo colonial e o escravismo colonial. As contradi¢des do sistema
colonial e as conjuragdes. O processo de Independéncia: A corte portuguesa no Brasil. As tentativas de recolonizacgéo e a independéncia. O Império
brasileiro: Primeiro Império: constru¢do do Estado brasileiro pos-independéncia. Constituicdo de 1824. Confedera¢do do Equador. Periodo
Regencial. Segundo Império: economia cafeeira. Guerra do Paraguai. Transicdo do trabalho escravo para o trabalho livre. Abolicionismo.
Movimento republicano e a Proclamagdo da Republica. O Brasil Republica: Primeira Republica (1889 - 1930). Da revolugdo de 1930 ao Estado
Novo (1937-1945): caracteristicas politicas e econdmicas. De 1945 aos tempos atuais: transformagdes sociais, culturais, econémicas e tecnolégicas.
A época contemporanea: consolidagdo e expansdo do capitalismo: O imperialismo: caracteristicas gerais; a nova corrida colonial; os conflitos e
aliangas que antecederam as duas guerras mundiais. A crise de 1929 e sua repercussio no Brasil. O mundo p6s 1945: a descolonizacéo da Asia e da
Africa, a Guerra Fria e a nova ordem geopolitica mundial. A globalizagio da economia e a era da informag&o. Crise permanente no Oriente Médio.

Grupos extremistas e terrorismo no mundo atual. Brasil: Desafios para crescimento com equidade social. Estudos Africanos e Afro-Brasileiros.

Professor de Matematica

Pardmetros Curriculares Nacionais - Mateméatica. NUmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais e complexos. Razdo e Proporcdo. Teoria
dos Conjuntos. Regra de Trés Simples e Composta. Potenciagdo e radiciacdo. Exponenciacdo. Porcentagem. Juros Simples e Composto. Descontos
Simples e Composto. Operagdes com fracdes. ExpressOes algébricas e aritméticas. Equacdes, InequagBes, Sistemas e Problemas envolvendo
variaveis do 1° e 2° Graus. Algebra: sequéncias, conceitos, operacdes com expressdes algébricas. Relaces e fungdes. Fungdes logaritmicas,
exponenciais, trigonométricas. Progressdes (aritméticas e geométricas). Probabilidade. Anélise Combinatéria. Matrizes e Determinantes. Sistema de
Equacdes Lineares. Bindmios de Newton. Polindmios. Produtos notdveis. Relacdo entre grandezas. Sistema de medidas: comprimento, superficie,
volume, capacidade, angulo, tempo, massa, peso, velocidade e temperatura. Geometria analitica. Geometria: elementos basicos, conceitos primitivos,
representacdo geométrica no plano. Relacdo entre ponto, reta e circunferéncia. Poligonos. So6lidos geométricos. Calculo de &reas e volumes.
Trigonometria. Funcdes trigonométricas. Resolucdo de triangulos. Poliedros. Estatisticas: nocbes bésicas, razéo, proporcéo, interpretacdo e

construgdo de tabelas e graficos. Raciocinio Logico. Matematica financeira.

Professor de Lingua Portuguesa

Parametros Curriculares Nacionais — Lingua Portuguesa. Andlise Textual. Elementos caracteristicos de cada tipo e géneros textuais - literarios e ndo-
literarios; Funcdo da linguagem; Relagcdes de intertextualidade; Informagdes explicitas e implicitas veiculadas; Niveis de linguagem; Relagdes
ldgico-discursivas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparagdo, finalidade, oposicdo, condicdo, explicacdo, adicdo, estabelecidas entre
paragrafos, periodos ou oragfes); Coesdo e coeréncia; Relacdo de sentido entre palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia); Efeitos de sentido
pretendidos pelo uso de recursos lexicais e gramaticais; Usos metaforicos e metonimicos das palavras e expressdes; Lingua oral e lingua escrita.
Processo de formagdo de palavras; Colocacdo pronominal; Regéncia verbal e nominal; Concordancia verbal e nominal; Ortografia, acentuacéo e
pontuacéo. Figuras de linguagem: pensamento, sintaxe e palavra. Teoria Literaria: Conceito de Literatura; Estilos de época; Movimentos literarios.
Literatura Brasileira: Literatura colonial. Seméntica. Sin6nimos, anténimos, parénimos, homoénimos, hiperdnimos e hipénimos. Morfossintaxe:
classificacdo das palavras, emprego e flexdo; estrutura e formagdo de palavras; o periodo-classificagdo; oracdes coordenadas e subordinadas, termos

da oragdo. Vocativo e aposto. Sintaxe de regéncia, concordancia e colocacéo. Ocorréncia de crase. Ortografia oficial. Acentuacéo gréfica.

Professor de Inglés

Gramatica: Fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe. VVocabulario. Compreensdo e produgdo de géneros textuais diversos. Funcdes
Comunicativas; Presente simples, Passado simples, Pronomes pessoais, demonstrativos e possessivos, Adjetivos possessivos, Artigos, Imperativo,
Verbos Modais can e would, Futuro com going to. Passando simples verbos regulares e irregulares, Uso de have + substantivo e feel + adjetivo,
Preposicdo de lugar: on, on the corner of, across from, next to, between, Verbo haver. Sentengas no condicional, - Passado continuo, Frases relativas,

Comparagdo, Uso do participio passado, Uso do gerundio, Futuro perfeito. Verbo “tobe”, pronomes pessoais, Adjetivos opostos e possessivos,
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Profissdes e horas, Estagfes do ano e atividade escrita, Uso de quantificadores e pronomes demonstrativos, Verbos no passado “was” e “were”, O
verbo “could, Verbos regulares — passado simples, Verbos irregulares — passado simples. Compreensdo de textos: textos de diversos tipos, de padrdo
contemporaneo, e provenientes de diversas fontes e niveis de dificuldade. Prefixes and Sufixes. Passive voice. Reported Speech. Comparatives /
Superlatives. Verb Tenses. Relative Pronouns. Modal AuxiliaryVerbs. Personal Pronouns. Possessive Adjectives and Pronouns. Definite and
Indefinite Pronouns. Conditional Sentences. False Friends. Quantifiers: much/ many; very/very much; so/so much/ so many; too/too much/ too
many; enough. Prepositions. Discourse Markers. Special Difficulties: raise/rise; lay/lie; rob/steal; spend/waste; used to/to be used to; would rather/
had better; borrow/lend; lose/miss; remember/ remind; say/tell. Nounphrases, Verbphrases, PhrasalVerbs, PrepositionalPhrases, AdjectivePhrases,
Nounclauses, Adjectiveclauses, Adverbial clauses. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: lingua
estrangeira. Verbos: Simple Presente; Present Continuous; Simple Past; Past Continuous; Present Perfect; Present Perfect Continuous; Past Perfect;
Future (Will/Going to); Conditional. Auxiliares: Modais: can, could, may, might, should, ought to, must, have to; To be, to have, to do; There to be;
Imperative; Gerund; Vozes: Ativa e Passiva; Questions — Tags; Artigos: Definido e Indefinido. Substantivos: Género, Nimero, Caso Possessivo.
Adjetivos: Reconhecimento e Colocacdo; Pessoais; Possessivos; Demonstrativos; Reflexivos; Interrogativos; Indefinidos; Preposi¢des:

Reconhecimento e Colocagéo das principais expressdes idiomaticas.
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ANEXO 11
ATRIBUICOES DE CARGO, CONFORME LEI COMPLEMENTAR N° 661 E 662 DE 8 DE ABRIL DE 2019.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS - ASG

Limpar e arrumar as dependéncias e instalacdes de edificios publicos municipais, a fim de manté-los nas condi¢des de asseio requeridas;
Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de acordo com as determinacdes definidas;

Percorrer as dependéncias da instituicdo ou 6rgédo abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como ligando e desligando pontos de
iluminacdo, maquinas e aparelhos elétricos;

Preparar e servir café e cha, segundo orientacéo;

Lavar copos, xicaras, cafeteiras, coadores e demais utensilios de cozinha;

Preparar refei¢des, lavando, selecionando e cortando alimentos;

Preparar lanches, mamadeiras e outras refei¢cdes, segundo orientacdo superior, para atender aos programas alimentares desenvolvidos pela Prefeitura;
Verificar a existéncia de material de limpeza e alimentacao e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato a
necessidade de reposicdo, quando for o caso;

Manter arrumado o material sob sua guarda;

Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de consertos e reparos nas dependéncias, moveis e
utensilios relacionados com seu trabalho;

Lavar e passar roupas, observando o estado de conservacdo das mesmas, bem como proceder ao controle de entrada e saida de pegas;

Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo ou ambiente organizacional.

AGENTE DE APOIO OPERACIONAL

Atuar nas diversas areas operacionais do municipio, manutencéo, reparos, montagem, desmontagem, apreensdo de animais, cuidar de animais
conforme orientagdes técnicas, jardinagem, servigos auxiliares de topografia, pintura, etc;

Preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas auxiliares de obras;

Executar, sob a supervisdo, tarefas auxiliares de manutencdo e reparos diversos em fundagdes, muros, valetas, portas, janelas, esquadrias, mata-
burros, etc;

Substituir ampadas e fusiveis, consertar tomadas e executar outras tarefas simples em equipamentos;

Fazer a limpeza de estabulos, pocilgas e instalagdes semelhantes, removendo excrementos e detritos, lavando e desinfetando pisos, paredes,
comedouros, bebedouros, utilizando os materiais de limpeza adequados;

Proceder a higienizagdo de baias, canis e gatis, utilizando procedimentos especificos para prote¢ao e recuperagdo de animais;

Preparar alimentos para os animais conforme orientacéo recebida;

Executar, sob supervisdo, atividades de montagem, desmontagem e reparo de cenario, bem como auxiliar na infraestrutura de eventos;
Providenciar a carga e descarga de equipamentos ou materiais previamente organizados para 0s atendimentos;

Capinar e rocar terrenos, bem como quebrar pedras e pavimentos;

Executar drenagem e limpeza de obra desobstruindo pontos criticos de acimulo de &gua para evitar a erosdo do solo e destrui¢éo de estradas;
Auxiliar na construgdo de palanques, andaimes, redes de esgoto pluvial e cloacal, caixas de redes de inspe¢do, bocas-de-lobo e outras obras;
Auxiliar no plantio, adubagem e poda de arvores, flores e grama para conservagao e ornamentacgao de pragas, parques € jardins;

Executar trabalhos de jardinagem e horticultura e manté-los livres de ervas daninhas, pragas e moléstias;

Podar, sob supervisao, arvores e arbustos;

Auxiliar na abertura de covas para sepultamento e na colocacdo da urna mortuaria dentro da cova;

Limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho;

Auxiliar nos trabalhos de nivelamento com instrumentos de topografia;

Abrir picadas, utilizando ferramentas manuais, conforme orientagao recebida;

Receber e entregar materiais, documentos e correspondéncias;

Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos proprios quando da execugao dos servicos;
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Zelar pela guarda, conservacéo, manutencéo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como o local de trabalho;
Observar as normas e os regulamentos de seu trabalho, a fim de assegurar o perfeito funcionamento;

Executar outras tarefas associadas ao seu cargo ou ambiente organizacional.

PROFESSOR DE: EDUCAGCAO FISICA, GEOGRAFIA, HISTORIA, LINGUA PORTUGUESA, MATEMATICA E INGLES

Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagens significativas para os educandos, desde a Educacéo Infantil ao 9° Ano
do Ensino Fundamental, observando as especificidades e exigéncias do cargo;

Elaborar plano de aula, programas e planos de trabalho, de acordo com a proposta pedagégica da escola e do regimento escolar;

Seguir as diretrizes politico-pedagégicas da Rede Publica Municipal de Ensino, respeitadas as peculiaridades da unidade educativa, integrando-se a
acdo pedagogica, como coparticipe na elaboragéo e execugdo da mesma;

Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo pedagégico dos educandos, atribuindo-lhes notas ou conceitos, registrando frequéncia e
avaliagdes nos prazos fixados, bem como relatérios de aproveitamento, de acordo com o regimento escolar;

Promover aulas e trabalhos de recuperacéo paralela com os alunos que apresentem necessidade de atengéo especifica;

Participar das reunides de pais, reunides pedagdgicas, encontros de formacéo, seminarios e outros da mesma natureza, promovidos pelo Municipio;
Realizar os planejamentos, registros e relatorios necessarios ao processo pedagogico;

Participar ativamente do processo de integracéo da escola-familia-comunidade;

Observar e registrar o processo de desenvolvimento dos alunos, tanto individualmente como em grupo com o objetivo de acompanhar o processo de
ensino-aprendizagem;

Elaborar e organizar atividades com desenhos, pintura, de conversagao ou canto, entre outras, a fim de auxiliar no desenvolvimento fisico, mental e
social dos alunos;

Organizar solenidades comemorativas de fatos marcantes, promovendo concursos, debates, dramatiza¢des ou jogos para ativar o interesse dos alunos
pelos acontecimentos historico-sociais da patria;

Participar da elaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico da sua unidade escolar;

Participar de eventos e cursos formagdo continuada;

Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacéo;

Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servi¢o ou ministrando aulas e palestras, a
fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacéo;

Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposi¢es sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos
técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;

Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo ou ambiente organizacional.
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ANEXO 111
DECLARAGAO DE PARTICIPACAO PELA COTA DE PESSOAS NEGRAS OU PARDAS
PROCESSO SELETIVO - PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA

A COMISSAO ORGANIZADORA DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
UBERLANDIA

Cargo:

N° da inscrigéo:

Eu, , Carteira de Identidade (RG) ne
, expedida pelo(a) - e inscrito(a) no CPF sob 0
n° , DECLARO, para fins de inscricdo e participacdo no Processo Seletivo Simplificado Publico,

conforme estabelecido no Capitulo VI do Edital de Abertura n® 01/2021, optar pela participa¢do na reserva de cota para pessoas

negras ou pardas, a partir desta declaracgdo.

Estou ciente de que, se aprovado e classificado dentro do numero de vagas reservadas, serei submetido a procedimento para

verificacdo.

Uberlandia/MG, de de

DECLARANTE
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO PARA O PEDIDO DE ISENGCAO

Ao Instituto Universal de Desenvolvimento Social - ITUDS no ambito do Processo Seletivo Simplificado Publico regido pelo Edital n° 001/2021, para
provimento de vagas do quadro temporario de servidores municipais da Prefeitura Municipal de Uberlandia para andlise do pedido de isencéo do
valor da inscricéo.

Eu, , portador do RG n° e inscrito no
CPFsobon® , declaro, para fins de requerimento de isencéo do pagamento do valor da inscricdo do processo seletivo
da Prefeitura Municipal de Uberlandia, para ingresso no cargo de , que:

1. sou membro de familia de baixa renda ou em condicéo de limitagdes de ordem financeira;

2. minha situacdo econdmico-financeira ndo me permite pagar o valor da inscri¢do sem prejuizo do sustento préprio;

3. minha situagdo econdmico-financeira ndo me permite pagar o valor da inscrigdo sem prejuizo do sustento de minha familia.

Cidade e data.

Assinatura.
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