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UNITAU

UNIVERSIDADE DE TAUBATE
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO R-N2 02/2022

A Professora Doutora Nara Lucia Perondi Fortes, Reitora da Universidade de Taubaté, no uso de sua competéncia legal,
estatutaria e regimental, e cumprindo o disposto no Processo PRA-N2 097/2022, TORNA PUBLICA a abertura de Concurso
Publico de provas para o provimento, em carater efetivo e sob o regime juridico estatutdrio, de cargos constantes do Anexo | da
Lei Complementar n2 282/2012 e relacionados no item | deste Edital para o municipio de Caraguatatuba, ficando, sob a
responsabilidade da EPTS — Empresa de Pesquisa, Tecnologia e Servicos da Universidade de Taubaté, o edital, as publica¢des, as
inscricdes, a elaboracdo, a aplicacdo e a correcao das provas, dos recursos, da organizacao da classifica¢do final dos candidatos,
com os desempates ja processados, quando for o caso e toda logistica, e sob a responsabilidade da Comissdo Especial para o
referido concurso, composta por servidores da Universidade, nomeada pela Reitora.

I - DAS CLASSES DE CARGO, DO NUMERO DE VAGAS, DA TAXA DE INSCRICAO, DO VENCIMENTO BASICO, DO TIPO DE
PROVA E DA ESCOLARIDADE/REQUISITOS (NUCC: Nivel Universitario Compativel com o cargo; RP/OC: Registro Profissional, ou
inscricdo em Orgdo de Classe)

Quadro |
o
Padrdao| Cargos Efetivos Escolaridade \'I‘l de Taxa_ d~e .
agas Inscricdo Vencimentos
S/27 |Bibliotecario NUCC + RP/OC* 01 R$95,00 R$2.680,23
S/26 |Secretario I NuUCC** 01 R$95,00 R$2.552,60
Técnico de Ensino Médio 01
M/14 |Laboratério Completo R$65,00 R$1.360,57
(Biociéncias)
Técnico de Ensino Médio 01
M/14 |Laboratério Completo R$65,00 R$1.360,57
(Informatica)
M0 |Auxiliar Administrativo| ~ E1SIN0 Médio 01 R$65,00 R$1.119,34
Completo
B/7 |Porteiro Ensino Fundamental | 01 R$45,00 R$ 996,93
Completo

*Nivel universitdrio exigido para a fung¢ao e registro profissional ou inscricio em ordem de classe.

** Nivel universitario compativel com o cargo.

*** Ao valor da referéncia salarial de RS 966,93 (novecentos e sessenta e seis reais e noventa e trés centavos) sera
acrescido RS 215,07 (sendo R$115,07 de complementagdo mais R$100,00 referente ao abono salarial) para atingir o
piso do saldrio minimo nacional - R$ 1.212,00.

Observacdes:

1 — No valor do vencimento bdsico estd incluido o adicional de nivel universitario somente nos casos em que o cargo
exigir esse requisito.

2 — Em todos os cargos sera acrescido RS 100,00 referente abono salarial.

II- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico a que se refere o presente Edital compreendera: prova objetiva de multipla escolha para todos os cargos:
Bibliotecario, Secretério Ill, Técnico de Laboratdrio (Biociéncias), Técnico de Laboratério (Informatica), Auxiliar Administrativo e
Porteiro; e comprovacdao dos requisitos de habilitacdo profissional e exames médicos, de cardter eliminatdrio, a serem
realizados apds a homologacdo do concurso.

2. A data da prova objetiva estd prevista para o dia 05 DE JUNHO DE 2022, conforme consta na se¢ido VI — DA PROVA
OBJETIVA E SUA REALIZACAO — deste Edital.

2.1 A aplicagao da prova deste concurso publico sera realizada na cidade de Caraguatatuba, Estado de Sao Paulo.

3. O CANDIDATO SERA RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO DE TODAS AS FASES DESTE CONCURSO PUBLICO, BEM COMO

TODAS AS PUBLICACOES DIVULGADAS NO SITE: WWW.EPTS.COM.BR.

4. Os eventuais erros de digitacdo na Ficha de Inscricdo: Nome, Nimero de documento de Identidade (RG) e CPF, Estado Civil,

nimero de Filhos, Data de Nascimento, e-mail, endereco, telefone e, escolaridade devera ser corrigido PELO PROPRIO

CANDIDATO.
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4.1 A corregdo dos dados cadastrais, deverdo ser corrigidas, no periodo de 28 a 30 de abril de 2022, até as 23h59.

5. O gabarito Oficial Preliminar estara disponivel no site da EPTS, a partir do dia 06 de junho de 2022.

6. O gabarito Oficial estara disponivel no site da EPTS, a partir do dia 13 de junho de 2022.

4. O candidato, que sera responsavel pelos dados digitados na sua ficha de inscri¢do, devera conferir antes de grava-la, e ler com
atencdo o item Il - DAS INSCRICOES.

5. A inscricdo do candidato implicara sua concordancia plena e integral com os termos deste Edital, seus anexos, retificacGes,
comunicados, eventuais alterac¢des e legislagdo vigente.

6. O candidato poderd realizar inscricdo somente por meio do endereco eletronico www.epts.com.br da EPTS — Empresa de
Pesquisa, Tecnologia e Servigos da UNITAU.

Il - DAS INSCRICOES

1. As inscri¢des para o Concurso Publico estardo abertas no periodo de 11 de abril a 27de abril de 2022.

1.1 Para efetuar sua inscrigdo, o candidato devera salva-la e imprimir o boleto para pagamento, acessando via Internet, o
endereco eletrénico www.epts.com.br, e clicar nos links abaixo:

a) concurso

b) em andamento

c) + informacdes

d) inscricdes

1.2 As inscri¢des poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.

1.3 A prorrogacdo das inscrigdes de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos
legais, a comunicagdo de prorrogacao feita no site www.epts.com.br e publicada em jornal de circulagdo regional.

2. A inscricdo no presente concurso publico implica conhecimento e tdcita aceitacdo das condi¢Oes estabelecidas neste edital,
incluindo seus anexos, comunicados e eventuais retificacdes, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3. Para o pagamento da taxa de inscricdo sera utilizado somente o boleto bancario gerado no ato da inscri¢do.

4. A inscricdo sera efetivada somente apds o pagamento da taxa de inscrigdo, nas casas lotéricas ou em qualquer agéncia
bancaria, durante os horarios de funcionamento normal desses estabelecimentos.

4.1 A efetivagdo da inscrigdo ocorrera apds a confirmacdo, pelo banco, do pagamento do respectivo boleto.

4.2 O candidato devera verificar a confirmacdo de sua inscricdo no site www.epts.com.br, apds 72 (setenta e duas) horas de ter
efetuado o pagamento da taxa de inscri¢ao, bastando para isso, clicar em consulta de inscricdo e digitar o CPF.

4.3 Em caso de ndo confirmacdo de sua inscricdo, o candidato deverd entrar em contato com a EPTS pelo e-mail:

concurso@epts.com.br ou pelo telefone (12) 3632-2277, enviando cépia/recibo do pagamento ou entregar pessoalmente o

recibo de pagamento da taxa de inscrigdo na EPTS, na Avenida Nove de Julho, 245 — centro — Taubaté — SP — CEP: 12020-200 —

Setor EPTS, de segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das 14h as18h, horario de Brasilia.

4.4 N3o sera aceito pagamento da taxa de inscri¢do por depdsito em caixa eletrénico, por meio de cartdo de crédito, via postal,
fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC, PIX, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta
corrente, condicional ou fora do periodo de inscricdo (11 a 27 de abril de 2022) ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital.

4.5 O pagamento por agendamento serd aceito somente se comprovada sua efetivacdo até o vencimento do boleto de
inscrigdo.

4.6 No caso de pagamento da taxa de inscricdo com cheque, serd considerada sem efeito a inscrigdo se o cheque, por qualquer
motivo, for devolvido.

5. A data limite para o pagamento das inscri¢des sera o dia 28 de abril de 2022.

6. A EPTS divulgara a relagdo das inscrigdes indeferidas (canceladas, por falta de pagamento ou por terem sido realizadas fora de
prazo) no site: www.epts.com.br, no dia 03 de maio de 2022.

6.1 O candidato cujo nimero de inscricdo constar da Lista dos Indeferidos tera 48 (quarenta e oito) horas, a partir da data e hora
da publicacdo, para comprovar o pagamento do boleto, e devera enviar o comprovante via e-mail ou entrega-lo pessoalmente
na sede da EPTS.

7. A relac3o candidato por vaga serd publicada no dia 12 de maio de 2022, no site www.epts.com.br

8. Todos os boletos gerados na pagina de acompanhamento para o pagamento da taxa de inscricdo devem apresentar os digitos
23790.19504 40300 no inicio da linha digitavel do cddigo de barras. Portanto, é recomendavel que o candidato se certifique de
que seu computador se encontra livre de quaisquer virus ou malwares, tendo em vista que mecanismos mal intencionados
podem adulterar o codigo de barras do boleto de pagamento, ocasionando a ndo quita¢do do boleto junto a EPTS.

9. OBJETIVANDO EVITAR ONUS DESNECESSARIOS, O CANDIDATO DEVERA ORIENTAR-SE DE MODO A RECOLHER O VALOR DA
TAXA DE INSCRICAO SOMENTE APOS TOMAR CONHECIMENTO DO REQUISITO DE HABILITACAO PROFISSIONAL, BEM COMO DE
TODO O EDITAL, CONFORME O SUBITEM 2 — DAS INSCRICOES.
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9.1 Ndo havera devolugdo da importancia paga referente a taxa de inscri¢ao, ainda que efetivada a mais, ou em duplicidade,
seja qual for o motivo alegado.

9.2 A devolugdo da importancia paga ocorrera somente se o Concurso Publico ndo se realizar ou se for anulado por decisdo
judicial.

10. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informagGes digitadas na ficha de inscricdo, e aquele que
nao satisfizer a todas as condi¢des estabelecidas neste Edital ndo podera assumir seu cargo.

11. A EPTS e a UNITAU ndo se responsabilizam por solicitagbes de inscricdes ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicag¢do, congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou a impressdo do boleto.

12. Os eventuais erros de digita¢cdo, na ficha de inscricdo, (nome, nimero de documento de identidade, CPF, sexo, data de
nascimento, estado civil, nimero de filhos e-mail e escolaridade, telefone e endereco) deverdo ser corrigidos PELO PROPRIO
CANDIDATO.

12.1 A corregao dos dados cadastrais, deverdo ser corrigidas, no periodo de 28 a 30 de abril, até as 23h59.

12.2 Caso constate erro, o candidato deverd acessar o site www.epts.com.br e clicar nos links que seguem:

a) concurso

b) em andamento

c) + informacd&es

d) correcdo dos dados da inscricdo

13. E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO CORRIGIR SEUS DADOS CADASTRAIS, E, CASO NAO O FACA, DEVERA
ARCAR COM AS CONSEQUENCIAS DE SUA OMISSAO.

14. Todas as informacgdes prestadas ou omitidas no Formulario de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato. A
empresa organizadora do evento reserva-se o direito de anular a inscricdo, bem como todos os atos dela decorrentes, se o
candidato digitar esse documento oficial de forma incompleta, incorreta, inelegivel e/ou fornecer dados comprovadamente
inveridicos ou falsos.

14.1 A qualquer tempo, mesmo apds o término do processo de selecdo, poderdo ser anuladas a inscricdo, as provas e a
contrata¢do do candidato, desde que verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em
informacgdes fornecidas.

14.2 O candidato que no ato da inscricdo cometer erro grosseiro na digitacdo de seu nome ou apresentar documento de
identificacdo que nao conste na ficha de cadastro do concurso sera eliminado do certame, a qualquer tempo.

15. O candidato respondera administrativamente, civel e criminalmente pelas informagdes prestadas na sua inscri¢do.

16. Para efetivar sua inscrigdo, é imprescindivel que o candidato possua numero de cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado.

16.1 O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados, Banco do Brasil, Caixa Econ6mica Federal,
Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes do término do periodo de
inscrigoes.

16.2 Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que utilizar o CPF de outra pessoa.

17. Para solicitacdo de isencdo do pagamento do valor da inscricdo, o candidato devera observar os procedimentos abaixo
relacionados:

17.1. O candidato comprovadamente desempregado, nos termos da Lei Municipal n2 4.973, de 17 de margo de 2015, podera

requerer isengdo do pagamento da inscrigdo exclusivamente nos dias 12 e 13 de abril de 2022, no horario das 8h as 12h e das

14h as 17h.

17.2. O Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscricdo e Declaragdo de Situagdo de Desemprego estara disponivel para
impressdo no endereco eletrénico www.epts.com.br

17.3. Para requerer a isencdo do pagamento do valor da inscricdo, o candidato desempregado devera:

a) Preencher e assinar o Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo e Declaragdo de Situacdo de Desemprego, disponivel
no endereco eletrénico www.epts.com.br

b) Apresentar, juntamente com o Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo e Declaragdo de Situagdo de Desemprego,
os seguintes documentos: Declaragdo/certiddo do CAGED — Cadastro Geral de empregados e Desempregados (solicitada
na Delegacia Regional do Trabalho — DRT, com o n2 de seu PIS), a carteira de trabalho com os ultimos registros e o cartdo
do PIS/PASEP.

c) Protocolar pessoalmente o Requerimento de Isen¢do da Taxa de Inscri¢do e Declaracdo de Situagdo de Desemprego e os
documentos, conforme o item b, na EPTS, Avenida 9 de Julho, 245 — Centro — Taubaté/SP, nos dias 12 e 13 de abril de
2022, no horario das 8h as 12h e das 14h as 17h.

17.4. O Requerimento de Isengdo da Taxa de Inscricdo e Declaragdo de Situagdo de Desemprego em hipdtese alguma podera
ser realizado por procuracdo, devendo o candidato realiza-lo pessoalmente.

17.5. Requerimentos apresentados extemporaneamente ndo serdo aceitos.
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17.6. No Requerimento de Iseng¢do da Taxa de Inscricdo e Declara¢do de Situacdo de Desemprego, o candidato deverda declarar
que esta desempregado, que n3do se encontra em gozo de nenhum beneficio previdencidrio de prestagdo continuada, que
nao aufere nenhum tipo de renda, exceto a proveniente de seguro-desemprego, se for o caso, e que sua situagdo econémico-
financeira nao Ihe permite pagar o referido valor sem prejuizo do sustento proprio ou de sua familia.

17.7. As informagdes prestadas no Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscrigcao e Declaragao de Situacdo de Desemprego
serdo de inteira responsabilidade do candidato, que respondera civil e criminalmente pelo teor de suas afirmativas.

17.8. Nado sera aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor da inscricdo via fax, correio eletrénico ou qualquer outra
forma nao prevista no item 17.4.

17.9. O candidato cujo pedido de isengdo for deferido tera sua inscricdo automaticamente efetivada.

17.10. O deferimento e indeferimento dos pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscri¢do, a ser publicado até o dia 03
de maio de 2022 e disponibilizado no enderego eletrénico www.epts.com.br, constardo o nome dos requerentes em ordem
alfabética e o nimero de sua inscrigao.

18. As 23h59 do dia 27 de abril de 2022, a ficha de inscri¢do n3o estara mais disponivel no site www.epts.com.br

IV - DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Ante o que dispde o Decreto Federal n° 3.298/1999, artigo 4°, incisos | a IV, a reserva de vagas para candidatos com
deficiéncia, prevista no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo Federal, dar-se-a em uma porcentagem de 5% do total das
vagas.

2. As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos ou por reprovagdo no
concurso publico ou na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagao.

3. Considera-se candidato com deficiéncia aquele que se enquadra na definicdo do artigo 12 da Convencgao sobre os Direitos da
Pessoa com Deficiéncia da Organizacdo das Nac¢des Unidas do Decreto n? 3.298/1999 e suas altera¢des e na Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica - STJ.

4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal n? 3.298/99, participardo do
concurso publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contetddo
destas provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao horario e local(is) de aplicagdo das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos e aos outros critérios fixados neste Edital.

5. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 22, do Decreto Federal N2 3.298/99, deverdo ser requeridos por escrito, durante
o periodo das inscrigdes (11 de abril a 27 de abril de 2022). O candidato devera encaminhar a EPTS pessoalmente, com a
emissdo de protocolo de recebimento pela mesma ou por SEDEX, envelope, conforme modelo abaixo:

A EMPRESA DE PESQUISA, TECNOLOGIA E SERVICOS DA UNIVERSIDADE DE TAUBATE.
Ref.: UNIVERSIDADE DE TAUBATE - UNITAU - Concurso Publico n2 01/2022

Nome do Candidato — Laudo Médico.

Avenida 9 de Julho, 245 — Centro - CEP 12200-020 - Taubaté/SP.

5.1. O envelope devera conter laudo médico ou cépia autenticada, atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doeng¢a — CID, bem como a causa da
deficiéncia, para assegurar previsdo de adapta¢do da sua prova, expedido no prazo maximo de 06 (seis) meses antes,
contados do ultimo dia da inscrigdo.

6. Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os padrdoes mundialmente
estabelecidos e legislacdo aplicavel a espécie, que constituam inferioridade que implique grau acentuado de dificuldade para
integracdo social.

7. Nado serdo considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

8. Para efeito do prazo estipulado no subitem 5 deste Capitulo, sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT ou a do protocolo firmado pela EPTS.

9. O candidato que ndo declarar ser portador de deficiéncia no ato da inscricdo ou ndo solicitar condi¢cGes especiais para a
realizacdo da prova e ndo atender ao solicitado nos itens deste Capitulo, ndo sera considerado portador de deficiéncia, ndo
podendo impetrar recurso em favor de sua situagdo e ndo terd sua prova especial preparada e/ou as condi¢Bes especiais
providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

9.1 Os documentos encaminhados fora da forma e do prazo estipulado neste Capitulo ndo serdao conhecidos.

10. Caso o periodo de inscricOes seja prorrogado, o prazo para a remessa da documentacao ficara automaticamente prorrogado
por igual periodo, ou seja, até o dia do término do novo prazo de inscrigdes.
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11. Concessao de sala individual e tempo adicional para a realizacdo das provas serdo deferidos somente em caso de deficiéncia
ou doenga que justifiquem tais condi¢Ges especiais, e, ainda, caso tal recomendagdo seja decorrente de orientagdo médica
especifica que conste no laudo médico entregue pelo candidato, conforme subitem 5.1.

11.1 Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, serd concedida 01 (uma) hora adicional a candidatos nesta
situagao.

12. A solicitacdo de condicGes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

13. Sera divulgada, até 03 de maio de 2022, no site www.epts.com.br a relagdo de candidatos que tiveram deferidos ou
indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realiza¢do das provas.

14. A pericia médica sera realizada de acordo com a legislagdo vigente, conforme estabelecido nos itens 15, 16 e 16.1

15. Quando convocado para a nhomeacgdo, o candidato deverd se apresentar na Universidade de Taubaté em até 03 (trés) dias
Uteis, para verificagdo da compatibilidade das necessidades especiais com o exercicio das atribuices do cargo, portando o
laudo médico, expedido no prazo de 12 (doze) meses, que ateste a espécie e o grau ou nivel de necessidades especiais.

16. Sera excluido do concurso publico o candidato que ndo comparecer a pericia médica no prazo indicado no item 15 e/ou
aquele que tiver sua deficiéncia considerada incompativel com as atribuicdes do cargo publico, mesmo que submetido e
aprovado em qualquer de suas etapas.

16.1 O candidato que, na pericia médica, for considerado inapto para o exercicio do cargo, em razdo de a deficiéncia
incompatibilizar-se com o exercicio das atividades proprias do cargo, sera desclassificado do Concurso Publico.

16.2. O candidato que omitir doenga na ocasido da pericia médica sofrera as san¢des administrativas constantes da legislagdo
vigente.

17. Apds a nomeacgdo, os candidatos com deficiéncia ndo poderdo utilizar-se de sua deficiéncia para justificar a solicitacdo de
concessdo de readaptacdo do cargo ou para requerer aposentadoria por invalidez.

18. Serdo elaboradas duas listas de classificacdo final: uma geral, com os nomes de todos os candidatos aprovados e outra
apenas com os nomes dos candidatos aprovados portadores de necessidades especiais.

V - DAS PROVAS

1 A prova objetiva, de carater ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO, visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato,
necessario ao desempenho das func¢des inerentes ao cargo pretendido. Essa prova, para todos os cargos, tera duragao de 4
(QUATRO) horas e serd composta de questdes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada uma e apenas uma
resposta correta.

1. A prova objetiva contemplara questSes de Lingua Portuguesa (Interpretacdo de Texto e Gramatica), Informatica,

Conhecimentos Especificos e Matematica, conforme Quadro Il.
2. A descrigdo dos cargos encontra-se no Anexo | deste Edital.
3. A descricdo do Conteudo Programatico encontra-se no Anexo |l deste Edital.

QUADROIII
Cargo Escolaridade Quantlda~de de s Horario da Prova
Questoées Disciplinas
50 Lingua Portuguesa
20 Matematica
Secretario Il Ensino Superior s Conhecimento Especifico Tarde
5 Informatica
50 Lingua Portuguesa
20 Matematica
Bibliotecario Ensino Superior 5 Conhecimento Especifico Tarde
5 Informatica
50 Lingua Portuguesa
Auxiliar Ensino Médio 20 Matematica Manha
Administrativo
10 Informatica
L 40 Lingua Portuguesa
Teécnico de —
Laboratério Ensino Médio 20 Matematica Manha
(Informatica) 20 Informatica
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o 40 Lingua Portuguesa
Técnico de —
Laboratério Ensino Médio 20 Matematica Manha
(Biociéncias) 20 Conhecimento Especifico
. Lingua Portuguesa
. Ensino Fundamental 40 9 9 ~
Porteiro Por Manha
Completo 40 Matematica

VI - DA PROVA OBJETIVA E SUA REALIZACAO
1. A PROVA OBJETIVA ESTA PREVISTA PARA SER REALIZADA NO DIA 05 DE JUNHO DE 2022 PARA TODOS OS CARGOS,
NA CIDADE DE CARAGUATATUBA, ESTADO DE SAO PAULO.

1.1 No periodo matutino serd aplicada a prova objetiva para os cargos de Auxiliar Administrativo; Técnico de Laboratério
(Informatica); Técnico de Laboratdrio (Biociéncias) e Porteiro; e no periodo vespertino para os cargos de Bibliotecario e
Secretario Ill.

1.2 O hordrio para a aplicagdo da prova objetiva para os cargos de Auxiliar Administrativo; Técnico de Laboratdrio

(Informatica); Técnico de Laboratdrio (Biociéncias) e Porteiro, o fechamento do portdo ocorrerd, impreterivelmente, as 8 (oito)

horas (periodo matutino), ndo sendo admitidos candidatos retardatarios.

1.3 O hordrio para a aplicacdo da prova objetiva para os cargos de Bibliotecario e Secretario Ill, o fechamento do portdo

ocorrerd, impreterivelmente, as 14h (periodo vespertino), ndo sendo admitidos candidatos retardatarios.

2. O procedimento de fechamento do portdo sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do préprio
Coordenador da unidade, assim como de dois candidatos, testemunhas do fato.

2.3 Nenhum candidato ingressara no local de realizagdo da prova objetiva apds o fechamento dos portdes.

2.4 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 1 (uma) hora.

2.5 0 HORARIO DE INiCIO DAS PROVAS sera definido, em cada sala de aplicacdo, apds os devidos esclarecimentos pelo fiscal de
sala.

3. O local da aplicacdo da Prova objetiva serd publicado no dia 31 de maio de 2022, no site www.epts.com.br, por meio de
Edital de Convocacdo.

4. Para a prova o candidato deverd comparecer munido apenas de caneta esferografica transparente azul ou preta,

recomendando-se o uso de mascara de protegdo facial para prevencdo de contagio e transmissdo da COVID-19, bem como a

higienizacdo das maos.

5. Sera admitido na sala de prova somente o candidato que apresentar um documento de identificagdo com foto.

5.1 Serdo aceitos para fins de identificacdo, os seguintes documentos fisicos: Carteira ou Cédula de Identidade expedida pelas
Secretarias de Seguranca Publica dos Estados, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢Ges
Exteriores; Cédula de Identidade para estrangeiros; Cédula de Identidade fornecida por Orgdos Publicos ou Conselhos de
Classe que, por lei federal, tenha validade como documento de identidade, por exemplo, a da OAB, CREA, CRC, etc.;
Certificado de Reservista, Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo
novo, aprovado pelo artigo 159 da Lei n? 9.503, de 23 de setembro de 1997); carteiras funcionais do Ministério; carteiras
funcionais expedidas por Orgdo Publico que, por lei federal, valham como identidade — NAO SERAO ACEITOS DOCUMENTOS
DIGITAIS.

5.2 N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira nacional de
habilitacdo sem foto, carteiras de estudantes e carteiras funcionais sem valor de identidade.

5.3 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato.

5.4 N3o serdo aceitos protocolos ou cdpias dos documentos discriminados neste subitem 5.1, ainda que autenticados, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente definidos.

5.5 Caso o candidato, no dia da realizagdo das provas, ndo estiver de posse de documento de identidade original, por motivo
de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6érgao policial, expedido no
maximo 30 (trinta) dias antes do dia da prova, sendo entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas e de impressao digital em formuldrio prdéprio.

5.6 A identificacdo especial serd exigida também do candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a
fisionomia ou a assinatura do portador.

5.7 O fiscal podera solicitar a qualguer momento a reapresentacdo da identidade do candidato, que devera apresenta-la,
quando solicitado ou ao final do seu exame, para verificagdo.

5.8. Podera realizar a prova o candidato que apresentar documento com prazo de validade vencido, contudo serd submetido a
identificacdo especial.
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6. Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os equipamentos eletronicos dos candidatos serdo acondicionados em
sacos plasticos fornecido pelo fiscal de sala. Os sacos plasticos permanecerdo fechados, embaixo ou ao lado da carteira/cadeira
utilizada pelo candidato, durante toda a realizagdo da prova, e serdo abertos somente apds sua saida do local de provas.

6.1. Os pertences pessoais dos candidatos, tais como sacolas, bolsas, bonés, chapéus, gorros ou similares, dculos escuros e
protetores auriculares também serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até
o término da prova.

6.2 A EPTS e a Unitau ndo se responsabilizardo pela perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos
ocorrido no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

7. No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera do Fiscal de Sala a Folha de Respostas e o Caderno de Questdes.

8. E de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificacdo e a conferéncia do
material (caderno de questdes e folha de resposta) entregue pelo fiscal de sala, para a realizagdo da prova.

9. A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada por dois candidatos, que assinardo a ata de sala, no momento da
abertura dos Envelopes Plasticos de Seguranga que contém os cadernos de questdes, folha de resposta e lista de presenca.

10. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e constatada falhas de impressdao no material, o Responsavel Geral
pelo Concurso Publico, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, proceder a leitura dos itens onde ocorreram
falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

c) se a ocorréncia for verificada apds o inicio da prova, mediante autorizagdo do Responsavel Geral pelo Concurso Publico o
tempo dispendido para regulariza¢gdo do Caderno de Questdes sera acrescido ao tempo total de prova da respectiva sala.

11. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo da prova, for surpreendido comunicando-se com outro
candidato, verbalmente ou por escrito, ou com pessoa distante do local da prova, por qualgquer meio de comunicacdo
eletrdnico.

12. O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no minimo, DUAS HORAS, apds o
seu inicio.

12.1 A inobservancia do item anterior acarretard a ndo corre¢do da prova e, consequentemente, a elimina¢do do candidato do
Concurso Publico.

12.2 O candidato que insistir em sair do recinto de realizacdo da prova, descumprindo o disposto no item 12, deverd assinar o
Termo de Ocorréncia, lavrado pelo coordenador local, declarando sua desisténcia do concurso.

13. E de responsabilidade exclusiva do candidato identificar sua Folha de Respostas, por meio da sua assinatura em campo
especifico nesse documento.

13.1 A Folha de Respostas nao sera substituida em hipdtese alguma;

13.2 Os prejuizos advindos de marcagGes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira responsabilidade do
candidato;

13.3. N3o serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes com mais de uma resposta (mesmo que uma delas
esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

14. Pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a prova,
independentemente de formulagdo de recurso.

15. A corregdo da prova objetiva sera feita Unica e exclusivamente pela Folha de Respostas, por meio de leitura digital. Portanto,
ndo sera atribuido ponto a questdo de multipla escolha:

a) com mais de uma opg¢do assinalada, mesmo que uma delas esteja correta;

b) sem opcdo assinalada;

c) com rasuras ou emendas ou ressalva, ainda que legiveis;

d) assinalada a lapis ou por qualquer outro meio que ndo o especificado neste edital;

e) quando a alternativa assinalada for incorreta, segundo o gabarito oficial das provas.

15.1 O candidato ndo deve amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena
de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura digital.

16. Na Lista de Presenca constardo a assinatura do candidato.

17. Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova 4 (quatro) horas ndo serd concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo as questdes ou para transcrever suas respostas para a Folha de Respostas.

18. Os trés ultimos candidatos que permanecerem realizando a prova deverdo sair juntos da sala, apds a aposicdo de suas
assinaturas na Lista de Presenca.

18.1 A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais, em que haja numero reduzido
de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicagdo, por exemplo, no caso de candidatos com necessidades
especiais que necessitem de sala em separado para a realizagdo do processo, oportunidade em que o lacre da embalagem de
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seguranca sera testemunhado pelos membros da equipe de aplicacdo, juntamente com o(s) candidatos(s) presente(s) na sala
de aplicagao.

19. Ao terminar a prova, o candidato entregara a Folha de Respostas, assinada, ao fiscal de sala.

19.1 O candidato levara consigo, ao final da prova, somente o Caderno de Questdes, podendo, portanto, utilizd-lo como
rascunho e para a anotac¢do das alternativas que escolher, o que |he facilitara a conferéncia de seus acertos, quando da
divulgacdo do gabarito, ou na eventualidade da interposi¢do de algum recurso contra questdo e/ou gabarito, sendo vedada,
em funcdo de reserva de direitos autorais, a sua divulgacdo e/ou reproducdo total ou parcial por qualquer meio ou processo
sem autorizacdo expressa da EPTS, sob pena de responsabilizacdo legal.

20. Ndo havera segunda chamada ou repeticao de prova.

20.1 O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a data e hordrio da realizagdo da prova como
justificativa para sua auséncia.

20.2 O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizard desisténcia do candidato e resultarda em sua
eliminagdo deste concurso.

20.3 NJo haverd, em hipdtese alguma, revisdo e/ou vista de provas.

21. SERA AUTOMATICAMENTE EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:

a) apresentar-se apds o fechamento do portdo ou fora dos locais predeterminados, conforme Edital de convocacéo;

b) ndo apresentar o documento de identificagdo exigido no subitem 5.1 deste item;

€) ndo comparecer a prova, ou a uma das etapas do concurso, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido comunicando-se com outro candidato, verbalmente ou por escrito, ou com pessoa distante do local da
prova, por qualquer meio de comunicacao eletrénico;

f) estiver portando, durante a prova, qualquer tipo de equipamento eletrénico, de comunicacdo (iPod, smartphone, telefone
celular, agenda eletrénica, aparelho MP3/MP4, notebook, tablet, palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme de carro, etc.), os quais deverdo estar desligados e acondicionadas na sacola plastica,
preferencialmente sem bateria, no chao, ao lado da carteira do candidato, conforme disposto no item 6;

g) langar mao de quaisquer meios ilicitos para executar a prova;

h) ndo devolver a Folha de Respostas;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

j) descumprir as instrucdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Repostas;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos coordenadores, fiscais ou
autoridades presentes;

m) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

n) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressdo digital.

22. Quando for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato
utilizado processos ilicitos para a realizagdo da prova, sua prova serd anulada e ele sera eliminado do Concurso.

23. A candidata lactante que necessite amamentar durante a realiza¢cdo da prova, podera fazé-lo em sala reservada, desde que o
solicite antecipadamente, observando os procedimentos constantes a seguir, para adoc¢do das providéncias necessarias.

23.1 A candidata lactante que necessite amamentar durante a realizagdo da prova devera encaminhar sua solicitagdo, no
periodo das inscricbes (11de abril a 27 de abril de 2022), pelo e-mail concurso@epts.com.br ou via SEDEX ou Aviso de
Recebimento (AR) ou pessoalmente, a EPTS — Avenida 9 de Julho, 245 — Centro - CEP 12200-020 - Taubaté/SP.

23.2 Ndo havera compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

23.3 A crianga deverd ser acompanhada, em ambiente reservado para esse fim, de adulto responsavel por sua guarda (familiar
ou terceiro indicada pela candidata). A EPTS ndo disponibilizarda acompanhante para a guarda da crianca e a candidata ndo
podera permanecer com a crianga no local da prova. A candidata lactante que ndo levar um acompanhante nao fard a prova.

23.4 Nos hordrios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.

23.5 Na sala reservada para amamentacao ficardo a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de
adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicada pela candidata), referido no item 23.3, ou quaisquer outras
pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

24. Ndo haverd prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de
candidato da sala de prova.

25. O candidato ndo podera sair da sala de provas para ir aos sanitdrios sem o crachd do candidato.

25.1 Ndo sera permitido o uso de sanitdrios por candidatos que tenham terminado as provas.

25.1.1 A exclusivo critério da Coordenacgdo do local, e desde que haja disponibilidade, podera ser permitido o uso dos
sanitarios que nao estejam atendendo a candidatos que ainda realizam a prova.
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26. O candidato podera ser submetido a detector de metais, a critério da coordenacao local.

27. Informacgdes sobre datas, locais e horarios de realizagdo de provas ndo serdo fornecidas via telefone.

28. O gabarito Oficial preliminar sera publicado no dia 06 de junho de 2022, no site www.epts.com.br

29. O gabarito Oficial estara disponivel no site da EPTS, a partir do dia 13 de junho de 2022.

30. A relagdo dos candidatos aprovados e dos ndo-aprovados, na prova objetiva sera publicada no site da EPTS www.epts.com.br
no dia 13 de junho de 2022.

Vil - DO JULGAMENTO DA PROVA OBIJETIVA

1. Na prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, cada questdo tera o valor de 1 (um) ponto, e a prova serd avaliada

de 0 (zero) a 80 (oitenta) pontos.

2. Para o cargo de Auxiliar Administrativo a prova, de carater eliminatério e classificatério, sera composta por 50 (cinquenta)
questdes Lingua Portuguesa (Interpretacdo de Texto e Gramatica); 20 (vinte) questOes de Matematica e 10 (dez) de
Informatica, com o valor de valor de 1 (um) ponto, cada uma delas.

3. Para o cargo de Técnico de Laboratério (Informatica) a prova, de carater eliminatdrio e classificatério, serda composta por 40
(quarenta) questGes Lingua Portuguesa (Interpretacdo de Texto e Gramatica); 20 (vinte) questSes de Matematica e 20 (vinte)
de Informatica, com o valor de valor de 1 (um) ponto, cada uma delas.

4. Para o cargo de Técnico de Laboratdrio (Biociéncias), a prova, de carater eliminatério e classificatério, serda composta por 40
(quarenta) questGes Lingua Portuguesa (Interpretacdo de Texto e Gramatica); 20 (vinte) questGes de Matematica e 20 (vinte)
conhecimentos especificos, com o valor de valor de 1 (um) ponto, cada uma delas.

3. Para o cargo de Porteiro, a prova, de carater eliminatdrio e classificatdrio, serd composta por 40 (quarenta) questdes de
Lingua Portuguesa (Interpretacdo de texto e Gramatica) e 40 (quarenta) de Matematica, com o valor de valor de 1 (um) ponto,
cada uma delas.

4. Para o cargo de Bibliotecario e Secretdrio Ill, a prova, de carater eliminatdrio e classificatdrio, serd composta por 50
(cinquenta) questdes de Lingua Portuguesa (Interpretacdo de Texto e Gramatica); 20 (vinte) questdes de Matematica, 5 (cinco)
questdes de Conhecimentos Especificos e 5 questdes de Informatica, com o valor de valor de 1 (um) ponto, cada uma delas.

5. Serdo considerados aprovados e classificados os candidatos que obtiverem um numero de pontos igual ou superior a 40
(quarenta) pontos.

Vil - DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1. A pontuacgdo final do candidato sera a nota obtida na prova objetiva.

2. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem de pontuacao final obtida na prova objetiva.

3. Na hipdtese de igualdade na nota final, entre 2 (dois) ou mais candidatos, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do Art. 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) maior pontuacdo nas questdes de Lingua Portuguesa;

c) maior pontuacdo nas questdes de matematica;

d) maior pontuacgdo nas questdes de Conhecimentos Especificos,

e) idade maior (entre 18 e 59 anos de idade).

4. Persistindo o empate, mesmo depois de aplicados os respectivos critérios de desempate previstos no item 3 desta segao,
devera ser feito sorteio na presenga dos candidatos envolvidos, por cargo.

5. A classificacdo sera elaborada observando-se, tdo somente, a ordem decrescente da pontuacao final dos candidatos, com os
desempates ja procedidos, quando for o caso.

6. Nao ocorrendo inscrigdo no concurso publico ou aprovacdo de candidatos deficientes, serd elaborada somente a lista de
classificagdo geral por cargo.

7. A Classificacdo preliminar e dos critérios de desempate saird no dia 18 de junho de 2022 e estard disponivel somente no site
www.epts.com.br

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL

1. A Classificacdo Final sera divulgada no dia 20 de junho de 2022 e estard disponivel nos sites: www.epts.com.br e
www.unitau.br e no jornal de circulagao regional.

2. Na Classificacdo Final constardo os nomes, os niUmeros de inscri¢gdo e a pontuacdo final dos candidatos.

3. Serdo elaboradas duas listas de Classificagado Final:

a) lista geral: com os nomes de todos os classificados, inclusive dos candidatos com deficiéncia;

b) lista especial: somente com os nomes dos candidatos com deficiéncia classificados.
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X - DOS RECURSOS
1. Serdo admitidos recursos quanto:
a) as questdes das Provas Objetivas e gabaritos oficiais preliminares;
b) a relacdo dos aprovados e ndo aprovados na prova objetiva (somente pontuacdo).
2. O candidato podera interpor recurso nas seguintes datas:
e 06 e 07 de junho de 2022 (no dia 07, até as 8 horas), sobre as questdes e gabaritos oficiais preliminares.
e 13 e 14 dejunho de 2022 (no dia 14, até as 8 horas), sobre a relagdo dos aprovados e ndo aprovados.
2.1 As questdes e gabaritos oficiais preliminares e da relagcdo dos aprovados e ndo aprovados serdo publicadas sempre a partir
das 8h, no site www.epts.com.br.
3. Para recorrer, o candidato deverad utilizar o Requerimento de Recurso disponivel no enderego eletrénico www.epts.com.br
3.1 S6 serdo apreciados os recursos postados na internet no prazo estipulado para a fase a que se referem.
3.2 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera liminarmente
indeferido.
3.3 Serao conhecidos, mas indeferidos, os recursos inconsistentes, sem fundamentacdo ou que expressem mero inconformismo
do candidato.
4. Os recursos interpostos em desacordo com o estabelecido nos itens 2 e 3 serdo indeferidos, sem andlise de mérito.
5. O deferimento ou indeferimento de recursos sera divulgado no site www.epts.com.br a partir de:
e 11 dejunho de 2022 (questdes e gabaritos);
e 17 dejunho de 2022 (pontuag¢do dos aprovados e ndo aprovados);
6. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento especifico.
7. Ndo serdo aceitos recursos interpostos por e-mail, fac-simile, telex, telegrama ou outro meio que nado seja o estabelecido no
subitem 3.
8. Apods andlise dos recursos contra o gabarito da prova objetiva, a banca examinadora da EPTS podera manter o gabarito ou
altera-lo, bem como anular a questao.
8.1 Se houver alteracdo, por forca dos recursos, do gabarito oficial preliminar de questdo integrante de prova objetiva, essa
alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
8.2 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagcdes, podera, eventualmente, ser alterada a classificacdo
inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do
candidato que ndo obtiver o minimo de acertos exigido para habilitagdo.
8.3 Em nenhuma hipdtese serd aceito pedido de revisdo ou de reconsideragdo de decisdo proferida em recurso, ou admitido
recurso contra o gabarito oficial definitivo.
8.4 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdao de recursos e recurso de recurso.
9. Ndo haverd, em hipdtese alguma, concessao de vistas das provas.
10. A Comissao Organizadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

X1 - DOS REQUISITOS PARA A NOMEAGAO:

1. S3o condig¢bes para nomeacgao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas prevista no art. 12 da Constituicdo Federal, e demais
disposicOes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos;

c) estar quite com as obrigacGes militares e eleitorais;

d) possuir CPF;

e) preencher as exigéncias do cargo segundo o que determinam a Lei e o QUADRO | deste Edital;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidades por pratica de atos desabonadores;

g) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

h) gozar de boa saude e de boa aptidao fisica, mental e funcional necessarias ao desempenho da func¢éo do cargo, comprovadas

em exame pré-admissional realizado pelo Sesmo (Servico de Engenharia de Segurangca e Medicina Ocupacional) da

Universidade;

i) declaracgdo atualizada de seus bens patrimoniais, ou de que ndo os possui.

2. O candidato que, na data da admissdo, ndo reunir os requisitos enumerados nesta secdo, perderd o direito a nomeacgao.

3. Os documentos comprobatdrios de atendimento aos requisitos minimos, QUADRO |, serdo exigidos apenas dos candidatos
aprovados e convocados para nomeagao.
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XIl - DA NOMEAGAO

1. Apds a homologacdo dos resultados do Concurso Publico, a Universidade de Taubaté convocara os candidatos aprovados e
em conformidade com a classificagdo final, de acordo com a sua necessidade cuja a entrega de documentagao e exame médico
ocorrerao na Diretoria de Recursos Humanos da Pro-reitoria de Administragao.

2. A nomeacdo e posse ocorrerdo na sede da Reitoria da Universidade de Taubaté, a Rua 4 de margo, 432, Centro — Taubaté/SP
por ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com a necessidade da Universidade de Taubaté, e deverd ocorrer
conforme especificado na se¢do | - DAS CLASSES DE CARGO, DO NUMERO DE VAGAS, DA TAXA DE INSCRICAO, DO
VENCIMENTO BASICO, DO TIPO DE PROVA E DA ESCOLARIDADE/REQUISITOS (NUCC: Nivel Universitario Compativel com o
cargo; RP/OC: Registro Profissional, ou inscricio em Orgdo de Classe), desde que considerados aptos na verificacdo dos
requisitos exigidos para participagdao no Concurso Publico e para o exercicio do cargo, bem como em inspec¢do de salde a ser
realizada pelo Servico Médico da Universidade de Taubaté.

3. A CONVOCAGAO SERA FEITA POR TELEGRAMA, E-MAIL E/OU TELEFONE, INFORMADOS PELO CANDIDATO NO ATO DA SUA
INSCRICAO, FICANDO A UNIVERSIDADE DE TAUBATE ISENTA DE QUAISQUER RESPONSABILIDADES POR E-MAILS OU
TELEGRAMA NAO RECEBIDOS, CONFORME PREVISTO NA SECAO XVII — DAS DISPOSICOES FINAIS — ITENS 11 E 11.1.

4. O candidato classificado que ndo aceitar a vaga para a qual foi convocado serd eliminado do Concurso Publico, e sua
desisténcia deverd ser requerida de préprio punho junto a Diretoria de Recursos Humanos da Universidade de Taubaté.

5. Por ocasido da nomeacgdo, o candidato devera possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, conforme estabelecido no
item | - DAS CLASSES DE CARGO, DO NUMERO DE VAGAS, DA TAXA DE INSCRICAO, DO VENCIMENTO BASICO, DO TIPO DE
PROVA E DA ESCOLARIDADE/REQUISITOS (NUCC: Nivel Universitario Compativel com o cargo; RP/OC: Registro Profissional, ou
inscricdo em Orgdo de Classe), e devera entregar copias simples e apresentar os originais dos documentos conforme a seg&o XI
— DOS REQUISITOS PARA A NOMEACAO.

6. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicGes, vdlidos conforme a legislacdo especifica de cada um, de forma a
permitirem, com clareza, a identificacdo do candidato.

7. Caso a documentacdo ndo atenda ao exigido neste Edital ou ndo seja apresentada no prazo determinado, o candidato sera
considerado eliminado do Concurso, perdendo os direitos decorrentes de sua classificagdo no Concurso Publico, o que
possibilitard a convocagdo imediata do candidato com a classificagdo subsequente.

8. O ndo comparecimento do candidato ao exame médico admissional, de carater eliminatdrio e o fato de ndo assumir o cargo
na data agendada pela Universidade de Taubaté caracterizardo sua desisténcia e consequente elimina¢do do Concurso Publico.

9. O candidato devera iniciar suas atividades no prazo estipulado pela Universidade de Taubaté.

10. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e daqueles determinados pela Universidade de Taubaté acarretarao
a exclusdo do candidato deste Concurso Publico.

11. Havendo duvida quanto aos comprovantes apresentados, a Universidade de Taubaté podera exigir do candidato a
apresentacdo de documentos ou provas complementares, a fim de viabilizar sua nomeacgao.

12. Ao assumir o cargo, o candidato ficara sujeito a um estagio probatdrio de trés anos e, apds o término desse estagio,
dependendo da avaliagdo realizada pela supervisdo da Universidade de Taubaté, podera ser efetivado ou nao.

XIll - DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

1. O exame médico, ultima etapa do Concurso Publico, de carater eliminatdrio, para avaliacdo das suas capacidades fisicas e de
saude, necessarias ao bom desempenho das atividades especificas inerentes ao cargo, sera realizado pelo Sesmo (Servico de
Engenharia de Seguranca e Medicina Ocupacional) da Universidade. A convocacdo para esse exame, com data, horario e local
de comparecimento, serd feita pela Diretoria de Recursos Humanos da Universidade. Por essa razdo, qualquer alteragdo no
enderego residencial, enderego de e-mail ou de numero de telefone devera ser comunicada, com urgéncia, a Diretoria de
Recursos Humanos, da Pro-reitoria de Administragdo, durante todo o prazo de validade do concurso. O ndo comparecimento
ou a desisténcia formalizada implicara a exclusdo do candidato da aprovagdo e da classificagdo final.

2. O resultado do exame médico serd expresso com a indicacdo “Apto” ou “Ndo Apto” para o exercicio do cargo.

3. O candidato considerado “Ndo Apto” sera excluido do Concurso.

4. Ndo cabera recurso nesta fase.

XIV - DA HOMOLOGAGAO E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. O concurso sera homologado pelo Conselho de Administragdo da Unitau, com publicagdo no jornal de circulagao regional.

2. A classificagdo final, por cargo, serd elaborada observando-se tdo somente a ordem decrescente da pontuagdo final dos
candidatos aprovados, com os desempates ja procedidos, quando for o caso.
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3. A classificacdo final, com indicacdo do nome, nimero de inscricdo e da pontuacdao, bem como a relagdo dos reprovados, com
indicacdo apenas do numero de inscrigdo, serdo divulgadas pela internet nos sites www.unitau.br/concursoseeditais e
www.epts.com.br, no dia 20 de junho de 2022.

4. A critério da Administragdo, poderd ser fornecido aos candidatos aprovados Certificado de Aprovagdao em Concurso, a ser
retirado, oportunamente, na Diretoria de Recursos Humanos da Pré-reitoria de Administragao.

XV - DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

1. O concurso tera validade de dois anos a contar da data da publicacdo de sua homologacao, no jornal de circulagdo regional,
prorrogavel por igual prazo, a critério da Administracdo Superior, alcancando outros cargos vagos, além dos previstos no
Quadro do item |, os que vagarem, ou que forem criados no decorrer do prazo de validade, conforme as necessidades futuras e
disponibilidades financeiras da Instituicdo, e sempre a critério da Administragcdo Superior.

2. Durante a validade do concurso, serd aplicado aos candidatos aprovados o disposto no Art. 254 e seu § 12 da Lei
Complementar n2 282/2012.

XVI - DA JORNADA DE TRABALHO

Com excecdo de certos cargos e situacdes especiais previstas em lei, a jornada semanal de trabalho sera de quarenta horas, de
segunda-feira a sabado, em dois periodos diarios, com intervalo minimo de uma hora (manhd/tarde, ou manha/noite, ou
tarde/noite, de acordo com o horario de trabalho da unidade de lotagdo do servidor e a critério da Universidade, que podera
rever os horarios conforme a necessidade da unidade administrativa).

XVII - DAS DISPOSICGES FINAIS

1. Os candidatos aprovados e classificados dentro do niumero de vagas constante deste Edital e de futuras vagas, quando for o
caso, serdo convocados para nomeacao, pela Diretoria de Recursos Humanos, obedecida, rigorosamente, a Classificacao Final
de cada cargo, mediante telegrama, e-mail (correio eletronico), e/ou telefone.

2. O candidato que for convocado por telegrama, e-mail (correio eletrénico), e/ou telefone e ndo se apresentar na Unitau com
toda a documentacdo exigida, dentro do prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de recebimento da convocagdo, perderd
os direitos referentes a sua nomeacgao neste concurso publico.

3. A Administracdo, se restarem vagas, apds a manifestacdo de todos os candidatos aprovados e classificados, e respeitado o
prazo de validade do concurso, poderd proceder ao aproveitamento de candidatos que ndao atenderam a convocagdo para
admissdo ou dela declinaram, bem como daqueles que deixaram de tomar posse no cargo.

4. InformacgGes sobre o concurso poderdo ser obtidas no site www.epts.com.br. As dividas que porventura vierem a surgir e os
casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos e esclarecidos pela Comissao Especial e pela EPTS.

5. A aprovacdo do candidato ndo |Ihe assegura, em hipdtese alguma, direito a nomeacdo, reservando-se a Universidade de
Taubaté, obedecida rigorosamente a ordem classificatoria, o direito de nomear os candidatos aprovados e classificados dentro
do numero de vagas, de acordo com suas necessidades, conveniéncia e disponibilidade financeira.

6. Qualquer regra prevista neste Edital poderd ser alterada, atualizada ou sofrer acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento pertinente, ou até a data de convocagdo dos candidatos para a correspondente prova, circunstancia
esta que serd publicada no site www.epts.com.br e no jornal de circulagdo regional.

7. A Universidade de Taubaté sera facultada a anulagdo parcial ou total do Concurso antes de ser homologado, se constatada
irregularidade substancial insanavel.

8. Ao assumir o cargo, o candidato ficara sujeito ao cumprimento do estagio probatdrio, conforme disposicao legal.

9. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdo deste Concurso Publico, e ndo se caracterizando dbice administrativo ou
legal, é facultada a incineracdo das provas e demais registros escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do
Concurso, os registros eletronicos a eles referentes.

10. Todas as informacbes publicadas posteriormente a este Edital passardo a integra-lo, para todos os efeitos legais e
administrativos.

11. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrdnico) e telefone atualizados na EPTS, enquanto
estiver participando do concurso; apés HOMOLOGACAO do concurso, o candidato deverd informar a atualizacdo de endereco
diretamente na Universidade de Taubaté, na Diretoria de Recursos Humanos, e serdo de sua exclusiva responsabilidade os
prejuizos advindos da NAO atualizacio do seu enderego para contato.

11.1 A Universidade de Taubaté e a EPTS — Empresa de Pesquisa, Tecnologia e Servicos da UNITAU — NAO se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) e-mail (endereco eletrdnico) incorreto e/ou ndo atualizado;

b) caixa de correio com capacidade esgotada;

c) falta de recursos anti-spam.
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12. A EPTS, organizadora do evento, e a UNITAU ndo arcardo com quaisquer despesas de deslocamento de candidatos para a
realizagdo das provas e/ou mudanga de candidato para que ele possa entrar em exercicio em seu cargo.

13. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela UNITAU e pela EPTS, no que se referir a realizagdo deste Concurso
Publico.

14. O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando ndo comparecer as convocagdes nas datas
estabelecidas.

15. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo das provas sera de sua exclusiva responsabilidade.

16. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, durante a realizacdo da prova, o candidato serd encaminhado para atendimento
médico local ou ao médico de sua confianca.

16.1 Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico fora do local da aplicagdo da prova ou
hospitalar, ele ndo podera retornar e retomar a prova, sendo eliminado do concurso.

17. Se, por qualquer razdo, o exame sofrer atraso em seu inicio, ou se houver necessidade de interrupgao, os candidatos do local
afetado terdo prazo adicional para a realizagdo da prova, para que o tempo necessario 4 horas seja respeitado.

18. Ndo serd permitido ao examinando fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.

19. Fica vedada a entrada de pessoas alheias ao Concurso Publico nas dependéncias do local de aplicagdo das provas.

20. Todas as informagdes publicadas posteriormente a este Edital passardo a integra-lo, para todos os efeitos legais e
administrativos.

21. Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital e alteragGes em dispositivos legais e normativos a
ele posteriores ndo serdo objetos de avaliagdo nas provas do Concurso Publico.

22. A EPTS, organizadora do evento, e a Comissdo Especial ndo se responsabilizam pelo conteldo de quaisquer materiais de
estudo vendidos por outras empresas, em relagdo ao programa fixado por este Edital.

23. O candidato ndo poder3, no dia do concurso publico, estacionar qualquer meio de locomoc¢ado nas dependéncias dos prédios
onde serdo realizadas as provas. Os estacionamentos estardo reservados Unica e exclusivamente para o pessoal encarregado
da realizagdo do concurso.

24. Sera observado o protocolo de saude vigente a época da aplicagdo da prova.

Taubaté, 07 de abril de 2022.

Prof. Dra. Nara Lucia Perondi Fortes
REITORA
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Anexo | — Descricdo dos Cargos

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos para provimento: Ensino Médio Completo

Funcdes:

alimentar sistema de informatica, proprio ou de terceiros, de forma a atender a legislagdo e necessidade do Servigo;
analisar e despachar processos referentes as alteracdes académico/financeiras e demais providéncias decorrentes;

anotar e controlar bolsas e descontos no sistema informatizado;

arquivar documentos expedidos e recebidos pelas diversas unidades, organizando-os em ordem cronolégica e alfabética,
para facilitar e agilizar o servico;

atender ao publico, prestando informac¢des pessoalmente ou por telefone, conforme a sua necessidade, resolvendo
problemas diversos ou encaminhando a chefia quando for necessario;

colaborar com o bom andamento do trabalho, auxiliando na disposicdo de aparelhos a serem utilizados pelos demais
profissionais;

coletar dados, elaborar planilhas e elaborar correspondéncias para atender as necessidades do Servico;

contatar alunos, professores e servidores quando necessario;

efetuar acordo de débitos, calculos e conferéncias numéricas;

efetuar alteragdes no sistema informatizado, tanto administrativo como académico/financeiro;

efetuar requisicGes de material de almoxarifado;

emitir guias por meio dos lancamentos para recolhimento de impostos, taxas e contribuicdes, pagamento de fornecedores;
emitir listagens e relatdrios, quando necessario;

encaminhar documentos e correspondéncias para os devidos setores para auxiliar efetivamente todas as atividades;

enviar boletos diversos a alunos, quando solicitado;

enviar e responder e-mails;

executar outras atividades correlatas e afins;

fornecer suporte as Secretarias nas realizagdes das matriculas e rematriculas, em conjunto com as Coordenadorias de Tl e
Controle Académico;

gerar arquivos para remessa ao Banco, bem como acessar arquivos de retorno, para baixa de pagamentos com emissdo de
relatdrios didrios e mensais e verificagdo de pagamentos incorretos;

incluir e excluir débitos com biblioteca, solicitados através de documentos de outros setores;

incluir e excluir débitos no cadastro de 6rgaos de defesa do consumidor;

inserir dados de firmas e autébnomos para manutenc¢ao do cadastro de atividades econémicas;

instruir processos para cobranga judicial;
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manter o superior imediato informado sobre o desenvolvimento dos trabalhos e resultados alcancados para possibilitar a
avaliagdo da area de atuacao;

manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade;

operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando necessdrio ao exercicio de suas atividades;

organizar e controlar os materiais, verificando a necessidade de reposicao, para manter o nivel de estoque;

orientar e proceder a tramitagdo de processos, orcamentos, contratados e demais assuntos administrativos consultando e
mantendo atualizados os documentos em arquivos especificos;

participar de programa de treinamento, quando convocado;

preencher formuldrios de autorizacdo de viagem, didrias, efetuar solicitacbes de compras de material e servi¢o no sistema
informatizado, elaborar requisigdes internas, observando as normas e instrugdes pertinentes, para atender as necessidades
do servigo;

programar e realizar pagamento a fornecedores e pessoas fisicas;

protocolar cartas e documentos diversos, datando-os, especificando o assunto e enviando para o destinatario, com a
finalidade de controlar sua tramitacao;

protocolar processo recolhendo documentos, fazendo capas e numerando-os para assegurar o encaminhamento dos
requerimentos;

realizar atividades de registro de receita e contas a pagar;

realizar atualizagdo de arquivo e cadastro de informacgdes;

realizar o controle das chamadas telefénicas recebidas e realizadas, segundo normas de procedimento previamente
determinadas;

ter conhecimento do Pacote Office, sabendo utilizar suas principais ferramentas.

BIBLIOTECARIO

Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos para provimento: NUCC + RP/OC

Funcdes:

Acompanhar os trabalhos de encadernacgao e restauracdo de livros e demais documentos, dando orientacdo técnica as

pessoas que executam as tarefas para assegurar a conservagdo do acervo;

atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia em

processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

organizar e manter atualizados os catalogos e cadastros da biblioteca;

atender e orientar os usudrios quanto aos recursos de informacao da biblioteca e do sistema, bem como no uso;
desenvolver e manter sistemas de catalogacao, classificacdo e indexac¢do de acervo bibliografico e multimeios;
desenvolver atividades especificas aos respectivos setores: CEAB, GETI, CPB; quando for para algum destes solicitado;

elaborar pesquisa de perfil e satisfagdo do usuario;
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i estabelecer, coordenar e executar a politica de selecdo e afericdo do material integrante das cole¢bes de acervo,

programando as prioridades de aquisicdo dos bens patrimoniais para a operacionalizagdo dos servigos;

i estruturar e efetivar a normalizacdo e padronizagdo dos servicos técnicos bibliotecondmicos, fixando indices de
eficiéncia, produtividade e eficacia nas areas operacionais da biblioteconomia;

. estruturar e executar a busca de dados e a pesquisa documental por meio da analise direta as fontes de informacgées
primarias, secundarias e/ou terciarias;

4 executar outras atividades correlatas e afins;

i gerenciar processo de aquisicdo de materiais bibliograficos e outros recursos informacionais, incluindo: solicitar aos
professores a bibliografia do curso, organizar tabelas, fazer levantamento de pregos, encaminhar Socs e tabelas a

Coordenadoria do SIBI, receber os exemplares, registrar as informag&es de aquisi¢do de acervos;
i inventariar acervos e bens patrimoniais;

. manter o superior imediato informado sobre o desenvolvimento dos trabalhos e resultados alcangados para possibilitar

a avaliacdo da drea de atuacgdo;
. orientar o usudrio na aplicagdo de normas para apresentagao de trabalhos académicos e técnicos;

i organizar o servico de intercambio, filiando-se a organismos, federagdes, associacdes, centros de documentacgdo e

outras bibliotecas, para a troca de informacgdées;
4 orientar e acompanhar as atividades dos servidores da Biblioteca;
i planejar e elaborar sinalizacdo do ambiente;
. planejar, implantar, coordenar e controlar o servigo de referéncia e informacdo e de unidades isoladas de servigos afins;
. planejar, implementar e ou executar atividades de extensdo cultural;
i preparar documentacgao para as vistorias, avaliagcdes de cursos e visitas do CEE e MEC;
. prestar servico de informagdo on-line;

i realizar projetos relativos a estrutura de normalizacdo da coleta, do tratamento e da recuperagdo das informacdes
documentais, de acordo com os fins propostos pelo servigo, quer no ambito interno ou externo da unidade de trabalho;

4 realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

i receber doagles de materiais bibliograficos e outros recursos informacionais, fazendo cumprir o procedimento
especifico;

i organizar e elaborar guias, folhetos, folders e outros veiculos de divulga¢do dos servigos prestados pela biblioteca;

. ter conhecimento do Pacote Office, sabendo utilizar suas principais ferramentas.

i manter-se atualizado em relagdo as tendéncias e inovagbes tecnolégicas de sua area de atuacdo e das necessidades do
setor/departamento;

i zelar pela guarda, conserva¢do, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem

como do local de trabalho.
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Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos para provimento: Ensino Fundamental Completo

Funcdes:

controlar o fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados;

controlar a abertura e fechamento das salas de aulas e laboratdrios;

emitir relatorios relativos a sua drea de atuacdo;

evitar entreter-se em conversas, com servidores ou visitantes, que venham a prejudicar a atenc¢do devida ao servico;
executar outras atividades correlatas e afins;

fazer manutencgdes simples nos locais de trabalho;

manter o superior imediato informado sobre o desenvolvimento dos trabalhos e resultados alcangados, para possibilitar a
avaliacdo da drea de atuacgdo;

manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade;

proceder a abertura e fechamento do prédio e das suas dependéncias e controle das chaves;

recepcionar, encaminhar e distribuir as correspondéncias, os documentos ou os materiais destinados a Universidade aos
devidos setores por meio de protocolo pré-estabelecido;

solicitar autorizagdo da sua chefia ou de seu substituto para ausentar-se da portaria para execu¢ao de outros servigos;
trabalhar em regime de turnos e revezamento quando estabelecidos, atendendo as escalas previamente definidas;

tratar todos os servidores e visitantes, com respeito e urbanidade;

zelar pela guarda do patrimoénio sob sua responsabilidade.

SECRETARIO I

Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos para provimento: NUCC - Nivel Universitario Compativel com o Cargo

Funcdes:

e Assessorar a chefia em pesquisas de processos e outros documentos, desenvolvendo estudos e levantamentos,
distribuindo, conferindo e revisando os servicos, para garantir a qualidade e a realizacdo dos mesmos;

e assessorar diretamente as chefias e demais profissionais sempre em conformidade com a sua formacgao;

e atender aos servidores e aos alunos, prestando-lhes esclarecimentos relativos a escrituracdo e a legislacao;

e atualizar os indices de deliberagGes, leis, decretos e portarias para manter a organiza¢do estabelecida e facilitar a
consulta;

e atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participa¢do prévia em
processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

e calcular e revisar documentos para que sejam efetuados os pagamentos;
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e desenvolver e implantar métodos e fluxos de trabalhos voltados a otimizacdo das atividades operacionais;

e elaborar e apresentar relatdrios periddicos sobre as atividades desenvolvidas, para possibilitar a avaliagdo dos servigos
prestados;

e elaborar e providenciar a divulgacdo de editais, comunicados e instrugGes relativas a matricula, exames, inscricdo e
atribuicdo de aula;

e elaborar e revisar minutas de relatdrios, oficios, portarias, contratos, convénios, cartas, comunicagdes internas e outros
documentos, baseando-se nas instru¢des recebidas e na necessidade de adaptagdes ou alteragOes, para adotar
providéncias de interesse da Administragao;

e emitir declaragdes de matricula, bolsa de estudos, conclusdo de curso, estdgio curricular, com os horarios de provas,
disciplinas que cursa o académico, valor de mensalidade, periodo de duragdo do curso ou periodo de duragao das aulas,
com dados do curso quanto ao aproveitamento no Enade e ao Internato (com sua duracdo e caracteristicas);

e encaminhar pedidos de licengas e afastamentos de seus subordinados, opinando, quando couber, sobre os méritos do
servidor em causa, propondo san¢des disciplinares ou recompensas e indicando o possivel substituto nos casos de
impedimento, para evitar interrupg¢des no trabalho ou anomalias prejudiciais ao rendimento da unidade;

e  executar outras atividades correlatas e afins;

e expedir certificados de conclusdo de anos/séries e de cursos, diplomas e outros documentos relativos a vida escolar dos
alunos;

e manter o superior imediato informado sobre o desenvolvimento dos trabalhos e resultados alcangados para possibilitar
a avaliacdo da drea de atuacdo;

e manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob
sua responsabilidade;

e manter registros dos resultados anuais de processo de avaliagdo e promogao, reunides, termos de acompanhamento e
supervisores de ensino, atribuicdes de aula e demais informacées escolares;

e operar equipamentos e sistemas de informdtica e outros, quando necessario ao exercicio de suas atividades;

e organizar as escalas de trabalho, de férias e folgas dos servidores, orientando-se pelas regulamentagbes pertinentes e
por decisdes superiores, para atender as determinagdes legais sobre a matéria;

e organizar e providenciar procedimentos no sistema académico referentes a criagdo de turmas, seu sequenciamento e
demais ajustes necessdarios ao andamento dos cursos alocados no departamento;

e  participar da elaboragdo da proposta e do plano de Gestdo da Unidade de Ensino;

e participar de cursos e treinamentos de capacitacdo para aperfeigcoar o seu desempenho profissional;

e pesquisar informag8es académicas e/ou financeiras por meio do sistema académico;

e  pesquisar na rede mundial de computadores — Internet, conforme o assunto solicitado, atendendo ao usudrio;

e planejar e coordenar a execugdo de atividades, prestando aos subordinados informagdes sobre normas e
procedimentos relacionados aos trabalhos e a situacdo funcional;

e proceder a coordenacdo dos procedimentos de contagem e conferéncia dos bens mdveis e imdveis lancados como

patrimdnio, em conjunto com os responsaveis pelos servicos de materiais e contabilidade;
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receber e repassar aos interessados mensagens eletrdnicas para uma organizada troca de dados e informagdes;
recepcionar os usuarios na unidade, encaminhando-os para o lugar que procuram, marcando e agendando reunides ou
outro tipo de atendimento;

requisitar e acompanhar a solicitagdo da aquisi¢cdo de assinaturas de jornais, periddicos e revistas, conforme solicitagdo
dos responsaveis pelos departamentos e Institutos interessados, preenchendo formularios e enviando-os a unidade
competente, para assegurar o bom andamento dos servigos;

requisitar material, equipamentos, maquinas e ferramentas necessarias ao desempenho dos trabalhos da unidade,
preenchendo formuldrios e enviando-os a unidade competente, para assegurar o bom andamento dos servigos;
supervisionar e analisar o funcionamento das diversas rotinas, observando o desenvolvimento e efetuando estudos e
ponderagdes a respeito, para propor medidas de simplificagdo e melhora dos trabalhos;

supervisionar e orientar outros servidores que auxiliam na execucdo das atividades tipicas do cargo;

supervisionar e/ou executar o preenchimento de formularios de autorizagdo de viagem, provendo materiais e servigos,
elaborando pedidos de compra ou requisi¢cdes internas, observando as normas e instrugdes pertinentes, para atender
as necessidades do servico;

ter conhecimento do Pacote Office, sabendo utilizar suas principais ferramentas;

zelar pela conservagdo e manutencdo dos equipamentos colocados a sua disposicdo, comunicando qualquer falha
detectada no sistema a Coordenadoria de Tecnologia da Informacgao;

zelar pela conservacdo e manuteng¢do do setor, reportando a Diretoria de Obras e Manutencdo e/ou a Diretoria

Administrativa quanto a necessidade de reparos e manutengdo na unidade.

TECNICO DE LABORATORIO (BIOCIENCIAS)
Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos para provimento: Ensino Médio Completo

Funcdes:

analise dos equipamentos e instrumentos de medi¢do quanto a utilizagdo, estado de conservacdo e necessidades de
manutencgao;

auxiliar na preparacao dos corpos de prova para aulas praticas;

auxiliar na preparagdo dos meios de cultura, realizar enchimento, embalagem e rotula¢do de vidros, como proveta,
pipeta, etc.;

auxiliar na realizagdo de exames, preparando amostras, |laminas microscépicas, meios de cultura, solugdes, testes
guimicos e reativos;

auxiliar na realizagdo de testes microbiolégicos, quimicos, bioquimicos, anato-patoldgicos, parasitologicos,
farmacoldgicos, fisioldgicos, bioldgicos, imunoldgicose botanicos;

auxiliar nas atividades extras realizadas no laboratério, tais como: avaliacdo docente e discente, aulas praticas,
minicursos, etc.;

auxiliar nas pesquisas e no desenvolvimento de trabalhos cientificos (acesso a bases de dados, pacote Office);
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e coletar e ou preparar material, amostras, testes, analise e outros para subsidiar aulas praticas, pesquisas, diagndsticos,
etc;

e controlar o estoque de material de consumo dos laboratérios;

e controlar o fluxo de entrada e saida dos usuarios;

e desenvolver atividade de laboratério de acordo com a area especifica, limpando, transportando, preparando,
montando e desmontando os materiais, instrumentos, aparelhos e outros;

e desenvolver atividades rotineiras de laboratério de bromatologia, transporte de equipamentos, limpeza de
instrumentos e aparelhos, bem como a desinfec¢do de utensilios, pias e bancadas, lavagem de vidrarias, organiza¢do do
descarte de residuos quimicos proveniente de aulas e experimentos, manutengdo do estoque de vidrarias e materiais
de consumo necessarios ao laboratério, organizagao do laboratdrio;

e documentar, registrar e arquivar os relatdrios dos alunos e os resultados dos exames realizados;

e documentar, registrar e arquivar os resultados dos materiais usinados;

e esterilizacdo de placas de petri em estufa a 170°C onde serd colocado, vertido o meio BDA, apds 24 horas ocorre a
inoculagdo de fungos do género Fusarium, Coletotrichum, Aspergillus, Rizoctonia, Phytium, Penicillium entre outros, e
bactérias do género Pseudomonas, Erwinia, Xantomonas cepas da cole¢do do laboratdrio, para seu crescimento e
identificacdo em microscopia dptica pelos alunos ou isolamento de fragmentos de plantas, frutos, solos e lodo de
esgoto para crescimento e posterior identificagao;

e emitir relatério técnico de cada instrumento de medi¢do informando o nome cientifico, nome comum de uso,
descritivo técnico do instrumento, aplicacdes, fotos e descritivo de afericdo executado e funcionamento do
instrumento;

e estudar novas tecnologias para serem implantadas no laboratério;

e executar analises e testes laboratoriais em todas as suas etapas, nas areas especificas do laboratério que atua; executar
outras atividades correlatas e afins;

e fazer leituras nos equipamentos analiticos e calculos das analises realizadas;

e fazer levantamento dos materiais necessarios para o bom funcionamento do laboratério (papel, caneta, tinta e outros),
fazer pedidos de conserto e manutencdo de equipamentos, previsao, solicitacdo de compras e requisicdo de materiais
no almoxarifado;

e inventariar e organizar patrimoénio fisico do laboratério;

e lavagem de materiais utilizados em aulas prdticas e andlises, utilizando detergente neutro e hipoclorito sddio,
esterilizacdo de vidrarias para descarte em autoclave 121°C para posterior lavagem, esterilizacdo de materiais limpos
em autoclave 1210°C e estufa 170°C, esterilizacdo de meios de cultura em autoclave 121°C, encontrado, extra¢do de
6leos essenciais em destilador de dleos essenciais tipo Clevenger numa temperatura entre 60°C a 100°C;

e desenvolver nas aulas praticas (microbiologia e fitopatologia), pesagem, preparo e esterilizagdo do meio cultura de
batata Dextrose Agar (BDA) em autoclave a 121°C;

e manejar material didatico, preparar as pecas anatémicas para as aulas, dissecagao e pesquisa;
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manter o superior imediato informado sobre o desenvolvimento dos trabalhos e resultados alcangados para possibilitar
a avaliagdo da area de atuagao;

manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob
sua responsabilidade;

manusear produtos quimicos utilizados na conservagdo das pegas anatomicas, tais como: formaldeido, glicerina, acido
fénico; etc.;

monitorar os discentes e estagiarios que utilizam o laboratério;

obedecer as normas técnicas de biosseguranca, salde ocupacional e preservacdo ambiental na execug¢do de suas
atribuigGes;

operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando necessdrio ao exercicio de suas atividades;

operar equipamentos regulando e monitorando o funcionamento destes, mantendo-os em condi¢des de uso,
auxiliando na elaboragdo de manuais, roteiros e procedimentos experimentais;

organizacdo da documentacao técnica do laboratério;

orientar e supervisionar no laboratério de microbiologia e fitopatologia os estagiarios nas atividades e experimentos
por eles desenvolvidos, e supervisionar hordrio de entrada e saida, e frequéncia em trabalhos de conclusdo de curso
dos alunos de graduacgdo e pds graduagao;

procedimento analitico de preparo de solugdes estoque com manuseio de acidos (acido cloridrico, nitrico, sulfurico,
perclérico) bases (hidréxidos), sais e solugées diluidas;

propor medidas no sentido de assegurar o cumprimento da legislagdo, das diretrizes e normas oriundas dos dérgaos
competentes, relacionadas ao seu campo de atuacdo;

realizar admissdo de material didatico cadavérico no hordrio de sua ocorréncia;

realizar andlise de densidade, de perda por dessecacdo, de residuo seco, de acidez, de determinagdo do pH, de residuo
por incineragdao, de determinagdo de lipideos, de proteinas, de glicidios redutores, de glicidios ndo redutores, de
glicidios totais, de acidos graxos, de emulsificantes, de sdlidos sollveis, de sélidos Insoltveis, de vitamina C, de
antocianinas, de padronizacdo HCl, e padronizacdo NaOH, e andlises de fendlicos totais, identificagdo do benzoato,
reacdo de fehling, reacdo de barfoed, reacdo de seliwanoff, indice de saponificacdo, escurecimento ndao enzimatico,
reacdes de lugol, determinacgao cloreto de sédio, formacdo de coalho, teste de Kreis, pesquisa de ureia e amido;

realizar instalagdo de equipamentos de multimidia para uso em aulas, treinamentos, palestras;

ter conhecimento do Pacote Office, sabendo utilizar suas principais ferramentas;

utilizar equipamentos de protegdo individual (EPI), de acordo com as normas de seguranga em vigor.

TECNICO DE LABORATORIO (INFORMATICA)

Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Requisitos para provimento: Ensino Médio Completo

Funcdes:
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e anadlise dos equipamentos e instrumentos de medi¢do quanto a utilizacdo, estado de conservagdo e necessidades de
manutengao;

e auxiliar nas atividades extras realizadas no laboratério, tais como: avaliacdo docente e discente, aulas praticas,
minicursos, etc.;

e auxiliar nas atividades junto a secretaria do curso, visando prestar apoio as necessidades pertinentes a sua area de
conhecimento;

e auxiliar nas pesquisas e no desenvolvimento de trabalhos cientificos (acesso a bases de dados, pacote Office);

e auxiliar os usudrios na utilizacdo dos softwares disponiveis, hardware e dispositivos de uso nos laboratérios;

e controlar o estoque de material de consumo dos laboratdrios;

e controlar o fluxo de entrada e saida dos usuarios;

e desenvolver atividade de laboratério de acordo com a area especifica, limpando, transportando, preparando,
montando e desmontando os materiais, instrumentos, aparelhos e outros;

e documentar, registrar e arquivar os relatdrios dos alunos e os resultados dos exames realizados;

e documentar, registrar e arquivar os resultados dos materiais usinados;

e estudar novas tecnologias para serem implantadas no laboratério;

e executar andlises e testes laboratoriais em todas as suas etapas, nas areas especificas do laboratério que atua; executar
outras atividades correlatas e afins;

e fazer leituras nos equipamentos analiticos e calculos das analises realizadas;

e fazer levantamento dos materiais necessarios para o bom funcionamento do laboratério (papel, caneta, tinta e outros),
fazer pedidos de conserto e manutengao de equipamentos, previsao, solicitagdo de compras e requisicdo de materiais
no almoxarifado;

e inventariar e organizar patrimonio fisico do laboratdrio;

e manter o superior imediato informado sobre o desenvolvimento dos trabalhos e resultados alcangados para possibilitar
a avaliacdo da drea de atuacdo;

e manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob
sua responsabilidade;

e monitorar os discentes e estagidrios que utilizam o laboratério;

e obedecer as normas técnicas de biosseguranca, salde ocupacional e preservacdo ambiental na execug¢do de suas
atribuigGes;

e operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando necessario ao exercicio de suas atividades;

e operar equipamentos regulando e monitorando o funcionamento destes, mantendo-os em condi¢Ges de uso,
auxiliando na elaboragdo de manuais, roteiros e procedimentos experimentais;

e organizacdo da documentacao técnica do laboratério;

e propor medidas no sentido de assegurar o cumprimento da legislagdo, das diretrizes e normas oriundas dos 6rgaos
competentes, relacionadas ao seu campo de atuacdo;

e realizar instalacdo de equipamentos de multimidia para uso em aulas, treinamentos, palestras;
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e ter conhecimento do Pacote Office, sabendo utilizar suas principais ferramentas;

e utilizar equipamentos de protecdo individual (EPI), de acordo com as normas de seguranga em vigor.

Anexo Il — Conteudos Programaticos

LINGUA PORTUGUESA - ENSINO SUPERIOR COMPLETO (SECRETARIO |1l E BIBLIOTECARIO)

| Leitura, entendimento e interpretagao de textos publicados na midia nos ultimos 6 meses

Il Gramatica

1. Fonética:
Encontros vocalicos e encontros consonantais
Digrafos consonantais, digrafos vocalicos
Notagdes Iéxicas.
Ortografia
Acentuacgéo

2. Morfologia:
Formacéo de palavras (derivagao, composi¢ao, reducéo, hibridismo e onomatopeias)
Sufixos, prefixos, principais radicais gregos e latinos de uso mais frequente)
Prefixos gregos e latinos
Classes de palavras
Flexado de substantivos, adjetivos, pronomes e artigos
Palavras invariaveis
Conjugagéo verbal

3. Sintaxe
Concordancia verbal
Concordancia Nominal
Regéncia verbal
Regéncia nominal
Crase
Colocagao dos pronomes obliquos atonos
Emprego dos sinais de pontuagéo
4. Semantica:
Sinébnimos, Antdnimos, Homoénimos e Parénimos
Polissemia
Sentido proprio e sentido figurado
Denotagao e conotacao

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. ed. Sao Paulo: Companhia Editora Nacional,
2008.

LINGUA PORTUGUESA - ENSINO MEDIO COMPLETO (AUXILIAR ADMINISTRATIVO, TECNICO DE LABORATORIO —
INFORMATICA E TECNICO DE LABORATORIO — BIOCIENCIAS)

l. Leitura, entendimento e interpretagao de texto publicado na midia nos ultimos 6 meses
Il. Gramatica:

Encontros vocalicos e consonantais
Digrafos consonantais e digrafos vocalicos
Notagdes lIéxicas

Ortografia

Acentuacgéao

Classificagao das palavras

oo hkwh=
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7. Flexdo de substantivos, adjetivos, pronomes, artigos,

8. Palavras variaveis e palavras invariaveis

9. Conjugagéo verbal

10. Crase

11. Concordancia verbal

12. Concordancia nominal

13. Regéncia verbal e nominal

14. Colocagao dos pronomes obliquos atonos

15. Emprego dos sinais de pontuagao

16. Sinénimos, Antdnimos, Homdénimos e Parénimos

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. ed. S&o Paulo: Companhia Editora Nacional,
2008.

LINGUA PORTUGUESA - ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO (PORTEIRO)

l. Leitura, entendimento e interpretagdo de texto publicado na midia nos ultimos 6 meses

Il. Gramatica:

Encontros vocdlicos
Digrafos consonantais
Notagdes léxicas
Ortografia

Acentuacao
Classificacdo das palavras

Flexdo dos substantivos e adjetivos

Conjugacdo verbal

L X NV WD R

Crase

=
©

Concordancia verbal

=
L

Concordancia Nominal
Regéncia verbal

[any
w

Emprego dos sinais de pontuacgdo

[EEN
&

SinGnimos e Antonimos

[any
v

Homoénimos e Parénimos

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS
CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2008.

MATEMATICA — ENSINO SUPERIOR COMPLETO (SECRETARIO IIl E BIBLIOTECARIO)

» Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais). Conceito, opera¢des e propriedades.
Problemas.

Razdo e proporgdo. Grandezas diretas e inversamente proporcionais. Porcentagem.
Medidas de comprimento, drea, volume, massa e tempo.

Fatoracdo, produtos notdveis e resolucdo de equagdes algébricas.

vV VYV V V

Equacgdes de 12 e 2 2 graus: resolugdo e problemas.
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UNITAU

Matematica financeira: juros simples e compostos.

Func¢Ges afim, quadraticas, modulares, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas: operacdo, andlise e representacao
grafica, equacgdes e inequacgdes.

Sequéncias, progressao aritmética e progressdao geométrica.

Geometria plana: tridngulos e proporcionalidade; circunferéncia, circulo e calculo de areas.
Trigonometria no triangulo retangulo e trigonometria circular.

Resolugdo de triangulos quaisquer: lei dos senos e dos co-senos.

Matrizes, determinantes e sistemas lineares.

Andlise combinatdria e probabilidade.

vV VYV VYV V¥V VY VYV V

Estatistica: analise e interpretacdo de informagdes expressas em graficos e tabelas, calculo de medidas de tendéncia
central.

» Geometria espacial métrica. Prismas, pirdmides, cilindros, cones e respectivos troncos, superficie esférica, esfera e
partes da esfera: calculo de areas e volumes.

» Geometria analitica no plano cartesiano.
» Numeros complexos.

> PolinGmios e equagdes polinomiais.

MATEMATICA — ENSINO MEDIO COMPLETO (AUXILIAR ADMINISTRATIVO, TECNICO DE LABORATORIO — INFORMATICA E

TECNICO DE LABORATORIO — BIOCIENCIAS)

Uk, WN B

. Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais). Conceito, operagGes e propriedades;

. Razdo e proporc¢do. Grandezas diretas e inversamente proporcionais. Porcentagem;

. Fatoragdo, produtos notaveis e resolucdo de equacgdes algébricas;

. Equagdes de 12 e 2 2 graus: resolugdo e problemas;

. Matematica financeira: juros simples e compostos;

. FungGes afins, quadraticas, modulares, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas: operagdo, analise e representagao

grafica, equacgdes e inequagdes;

. Sequéncias, progressao aritmética e progressao geométrica;
. Geometria plana: tridangulos e proporcionalidade; circunferéncia, circulo e cdlculo de areas;
. Trigonometria no triangulo retangulo e trigonometria circular;

10. Resolucdo de tridangulos quaisquer: lei dos senos e dos co-senos;

11.
12.
13.

Matrizes, determinantes e sistemas lineares;
Analise combinatodria e probabilidade;
Estatistica: analise e interpretacdo de informagGes expressas em graficos e tabelas, cdlculo de medidas de tendéncia central;

14. Geometria espacial métrica. Prismas, piramides, cilindros, cones e respectivos troncos, superficie esférica, esfera e partes da

15
16.

esfera: calculo de areas e volumes;

. Geometria analitica no plano cartesiano;
Polinbmios e equagdes polinomiais.

MATEMATICA — ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO (PORTEIRO)

1.
2.
3.
4,
5.

Numeros inteiros, racionais e reais; OperagGes; Problemas;

Medidas de comprimento, drea, volume, massa e tempo. Sistema decimal de medidas.

Numeros e grandezas proporcionais; Razdo e proporg¢ao; Divisdo proporcional; Regra de trés simples;
Porcentagem; Juros simples; Descontos; Sistema Monetario Brasileiro;

Potenciacdo; Radiciacao;
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6. Equacdes e inequacgdes do 12 Grau; Problemas;
7. Leitura e interpretagao de graficos e tabelas; Raciocinio ldgico.
8. Geometria elementar: formas, perimetros e areas

INFORMATICA — ENSINO SUPERIOR COMPLETO (SECRETARIO Il E BIBLIOTECARIO)
Aplicativos de producdo (Pacote Microsoft Office 2010, Planilha Eletronica e Editor de Textos)

[

. Word

. Abrir, modificar e salvar documentos

. Formatar textos (palavras, paragrafos e imagens)
. Correcdo gramatical e ortografica

. Criar, modificar e formatar tabelas

. FungGes do Menu Principal

. Teclas de Atalho

O ubs wWwNPE

2. Excel

1. Abrir, modificar e salvar documentos

2. Formatar células e planilhas

3. Criar, modificar e aplicar férmulas e fungdes ldgicas, estatisticas e textos
5. Teclas de atalho

6. FungGes do Menu Principal

INFORMATICA — ENSINO MEDIO COMPLETO (AUXILIAR ADMINISTRATIVO E TECNICO DE LABORATORIO - INFORMATICA)
Aplicativos de producdo (Pacote Microsoft Office 2010, Planilha Eletronica e Editor de Textos)

[y

. Word

. Abrir, modificar e salvar documentos

. Formatar textos (palavras, paragrafos e imagens)
. Corregao gramatical e ortografica

. Criar, modificar e formatar tabelas

. Fun¢des do Menu Principal

. Teclas de Atalho

AU WN B

2. Excel

1. Abrir, modificar e salvar documentos

2. Formatar células e planilhas

3. Criar, modificar e aplicar férmulas e fungdes ldgicas, estatisticas e textos
5. Teclas de atalho

6. Funcdes do Menu Principal

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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SECRETARIO IlI

1. Improbidade Administrativa: Lei n2 8.429/1992.
2. Direitos e Deveres. Das Proibi¢des. Das Responsabilidades. Das sang¢des: Lei Complementar n2 282/2012.

BIBLIOTECARIO

1. Legislagdo: Conselho Federal, Regionais de Biblioteconomia e Resolugdo CFB n2 207/2018.
2. 2. Direitos e Deveres. Das Proibi¢des. Das Responsabilidades. Das sang¢des: Lei Complementar n2 282/2012.

TECNICO DE LABORATORIO (BIOCIENCIAS)

1. Vidraria: reconhecimento das pecas e suas respectivas funcdes.

2. Diluigdo de solugdes.,

3. Descarte de reagentes.

4. Normas de biosseguranca.

5. Preparo de solugGes: Normalidade, Molaridade, Molalidade, Titulagao, Concentracdo, Densidade.
6. Principios da espectrofotometria.

7. Unidades de medidas de acordo com o Sistema Internacional (S.1).

8. Partes mecanicas e dpticas do microscdpio dptico.

9. Prevencdo de acidentes laboratoriais.

10. Transferéncias de liquidos.

11. Divisdo e posi¢ao fundamental para estudo e descrigdo e terminologia anatémica

12. Termos de posic¢do e dire¢do do corpo humano

13. Planos e eixos de secgdo do corpo humano

14. Instrumentacgdo para dissecagdo

15. Principios para fixagdo e conservac¢do de cadaveres humanos (Maceragdo, Formolizagdo, Glicerinagao, Plastinagao,

Diafanizacdo etc)



