Policia Civil do Estado de Minas Gerais
Academia de Policia Civil
Divisdo de Recrutamento e Selecao

Edital n°® 03/2021 de Concurso Publico de Provas e Titulos para gocale PERITO
CRIMINA L, integrante da série inicial da carreira, do Qoade Pessoal da Policia Civil do
Estado de Minas Gerais.

A Presidente da Comissao do Concurso, devidamatdazada pelo Chefe da Policia Civil, com
fulcro na autorizacdo governamental constante ndCOF n°0515/202] torna publico pelo
presente Edital, que estardo abertas, no periotlb @lze) de outubro a 9 (nove) de novembro
de 2021 as inscri¢des para o Concurso Publico visandmwampento de21 (vinte e uma)vagas
para o cargo dBerito Criminal, a que se refere o art. 76 e Anexo |, 1.3, dada@nplementar n°
129, de 08 de novembro de 2013 — Lei Organica tlai®@€ivil, para o exercicio das funcdes nas
Unidades da Superintendéncia Técnico-CientificRal&ia Civil no Interior do Estado de Minas
Gerais.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.10 Concurso Publico sera regido por este Editalspos Anexos, eventuais retificacdes e pelos
diplomas legais e regulamentares. E sua execud@&raea FUMARC — Fundagdo Mariana
Resende Costa e ACADEPOL - Academia de Policid G&/Minas Gerais.

1.2 Seréo observadas e tomadas medidas preventiveglas@m funcdo da Pandemia do Covid
-19.

1.3 0 candidato, ao efetuar sua inscricdo neste Csaduiblico, autoriza que a ACADEPOL e a
FUMARC disponham de seus dados pessoais e dadesapessensiveis, para finalidade
especifica, em conformidade com a Lei n° 13.7098201ei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD) e suas alteracgoes.

1.3.1No momento da inscri¢cdo, o candidato devera dasiaaconcordancia com os termos que
constam neste Edital, bem como declarar que agegas seus dados pessoais e dados pessoais
sensiveis, incluindo-se publicacdo em jornais, Igatfo de material através de e-mail e redes
sociais, imagens expostas em redes sociais pubfiegsn tratados e processados de forma a
possibilitar a efetiva execucdo do Concurso Puptiom a aplicacdo dos critérios de avaliagéo e
selecéo, autorizando expressamente a divulgac&ewaome, nimero de inscricdo e notas, em
observancia aos principios de publicidade e traBsp& que regem a Administracdo Publica e
nos termos do Decreto 48.237, de 22 de julho d&(@ixpde sobre a aplicacao da Lei Federal n°
13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de ¢Gotde Dados Pessoais — LGPD, no ambito da
Administracéo Publica Direta e Indireta do PodeedtKivo).

1.4 A participacéo do candidato implicara na aceitalz@onormas e condi¢cdes para este Concurso
Publico, constantes do presente Edital, dos coradog; retificagdes e alteracdes a ele referentes.

1.4.1E de inteira responsabilidade do candidato acongsanio jornal Diario Oficial de Minas
Gerais e nos enderecos eletronicos da ACADEPOL wawadepol.policiacivil.mg.gov.br e da
FUMARC www.fumarc.com.br, a publicacdo e divulgagdms atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico. Os atos, ®@itaomunicados consoantes a este Concurso
Publico serdo, também, disponibilizados no Quaérédvsos disposto no hall principal da sede
da ACADEPOL, localizada na Rua Oscar Negrédo de L2048, bairro Nova Gameleira - Belo
Horizonte.

1.4.1.1A ACADEPOL e a FUMARC prestardo informacdes e escianentos ao candidato
através dos seguintes meios:




TelefoneFUMARC : (31) 3249-7455, dias Uteis, das 9h as 12h e 8lagd 17h.

Local: Avenida Francisco Sales, 540 — 2° andanr®&iloresta - Belo Horizonte — MG. Horario
de funcionamento: dias Uteis, das 9h as 12h e3taad 17h.

Endereco Eletrénico FUMARC: www.fumarc.com.br

TelefonesACADEPOL : (31) 3314-5648 / 3314-5625, dias uteis, das 9tPase das 13h as 17h.
Local: Rua Oscar Negréo de Lima, 200 — 3° andarr@dova Gameleira — BH/MG.

Horario de funcionamento: dias Uteis, das 9h asel@hs 13h as 17h.

Endereco Eletrénico ACADEPOL: www.acadepol.policrdang.gov.br

1.4.2 Para as etapas previstas neste edital que envawemio de documentos digitalizados,
estes deverdo estar legiveis, sob pena de serame@uos invalidos para fins de analise.

1.4.3Somente serdo aceitos papoad documentos nas extensdes “JPG”, “PNG” ou “PDPB”, n
tamanho méximo de 3MB, por documento, enviadosm@io de link disponibilizado no endereco
eletrénico da FUMARC  www.fumarc.com.br ou da ACADEPOL
www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br.

1.4.4 Nao serdo aceitos documentos encaminhados vial,pastaeio eletrdbnico ou por
requerimento administrativo.

1.4.50s documentos que nao forem relativos a etapaaddiserdo desconsiderados para fins de
analise.

1.5 Requisitos de InvestiduraO candidato aprovado neste Concurso Publico seestido no
cargo de Perito Criminal se atendidas, cumulativae)es seguintes exigéncias:

a) ter sido aprovado, classificado, em ordem deergse de pontuacédo, e nomeado na forma
estabelecida neste Edital.

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completodata da posse.

c) ser brasileiro nato, naturalizado ou, em casoag#nalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portiggjem reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do artigo 12, 81°, da Cangéib Federal.

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais esamm de candidato do sexo masculino, também,
com as militares.

e) estar em pleno exercicio de seus direitos eiygliticos.

f) possuir o diploma, devidamente registrado, decksdo de curso superior em nivel de
graduacéo, fornecido por instituicdo de ensino gopeeconhecida pelo Ministério da Educacéo,
nos cursos especificados no item 1.14 e subitendata da posse.

1.5.10 candidato aprovado no certame que, na data da,p# comprovar 0s requisitos exigidos
neste Edital perderd o direito & investidura ngaar

1.6 Descricdo Sumaria das Atividades:

Ao PERITO CRIMINAL incumbe, conforme estabelecida iConstituicdo da Republica
Federativa do Brasil, em seu art. 144, § 4°, a86.e 139 da Constituigcdo do Estado de Minas
Gerais, art. 79, 8 1° e Anexo Il da Lei Complemental29, de 8 de novembro de 2013, e nas
demais legislagdes vigentes, funcbes como:

a) realizar exames e analises, no ambito da criisiita, relacionados a fisica, quimica, biologia,
odontologia legal, papiloscopia e demais areas auheacimento cientifico e tecnoldgico,
observada a formacéo académica especifica parrci@r da funcéo, nos termos da Lei federal
n° 12.030, de 17 de setembro de 2009;



b) analisar documentos, objetos e locais de crienguailquer natureza para colher vestigios, ou
em laboratorios, para subsidiar a instru¢do deéngupolicial, procedimento administrativo ou
processo judicial criminal,

c) emitir laudos periciais para determinacao datifieacao criminal por meio da datiloscopia,
quiroscopia, podoscopia ou outras técnicas, a@gain objetos com marcas encontrados em
local de crime, com a finalidade de instruir praonezhtos e formar elementos indicativos de
autoria de infracdes penais;

d) cumprir requisi¢cdes periciais, expedidas pelte@sdo de Policia, pertinentes as investigagcdes
criminais e ao exercicio da policia judiciaria, quee se refere a aplicacdo de conhecimentos
oriundos da criminalistica, com a elaboracdo estersiatizacdo dos correspondentes laudos
periciais para a viabilizacdo de provas periciaie gubsidiem a apuracdo de infracdes penais e
administrativas;

e) examinar elementos materiais existentes ensloeatrime, com prioridade de analise, orientar
a abordagem fisica correspondente e a interacdo @®niemais integrantes da equipe
investigativa;

f) constatar a idoneidade de local, bens e obmibmetidos a exame pericial, sob a garantia da
autonomia funcional, técnica e cientifica a seegssada pelo Delegado de Policia;

g) proceder a coleta de padrdes caligraficos;

h) gerir, planejar, organizar, coordenar, executantrolar e avaliar unidades periciais sob sua
responsabilidade.

1.6.1 O cargo de Perito Criminal € de natureza estritdengolicial, tendo como regime de
trabalho o estabelecido nos incisos |, Il e &2 e 3° do art. 58 da Lei Complementar n°
129/2013, que se caracteriza:

a) pela prestacdo de servico em condigbes advdesagguranca, cumprimento de jornadas

normais e excepcionais, sujeito a plantdes notuenasconvocacgdes a qualquer hora e dia,

inclusive durante o repouso semanal e férias, gdea) em caso de se exceder a carga horaria
prevista em lei, as compensacdes devidas;

b) pelo dever de imediata atuacdo, sempre que nmiesea pratica de infragdo penal,
independentemente da carga horaria semanal déhtvatla repouso semanal e férias, respeitadas
as normas técnicas de seguranca;

c) pela realizacdo de diligéncias policiais em quet regido do Estado ou fora dele.

1.7 Regime Juridico:estatutario, em conformidade com as normas cantidd_ei n.° 869, de 5
de julho de 1952, que dispde sobre o Estatuto desiénarios Publicos Civis do Estado de Minas
Gerais e alteracBes posteriores, com regime pliabediéncia a disciplina e a hierarquia,
conforme estabelecido na Lei Complementar n°® 12%/20

1.8Regime de Previdénciaregime de Previdéncia e Assisténcia Social dog@ees Publicos
do Estado de Minas Gerais, instituido pela Lei Cempntar n° 64, de 25 de marco de 2002, com
alteracOes posteriores e legislacéo federal eusstpdrtinentes.

1.9 Jornada de Trabalho:40 (quarenta) horas semanais.

1.10 Vencimento: o vencimento inicial para o cargo de Perito CrahirNivel I, Grau A,
corresponde a R$ 10.028,30 (dez mil e vinte eredds e trinta centavos), conforme Lei n® 23.597,
de 11 de marco de 2020.



1.11 Vagas:o presente concurso destina-se ao proviment®dld@/inte e uma)vagas para o
exercicio das funcdes de Perito Criminal, inicekérie da carreira, assim distribuidas:

1.11.1 Area Geral: 06 (seis) vagas

1.11.2 Area especifica

a) Engenharia Civil: 07 (sete) vagas
b) Engenharia Geoldgica/Geologia: 04 (quatro) vagas
c) Medicina veterinaria: 04 (quatro) vagas

1.11.3Nos termos do disposto no inciso VIl do artigodz/Constituicdo da Republica, na Lei n®

7.853, de 24 de outubro de 1989, Lei Estadual r@6¥1de 28 de julho de 1995, e nos Decretos
Federais n.° 3.298, de 20 de dezembro de 19996,512 02 de dezembro de 2004, e alteracdes,
fica reservado o percentual de 10% (dez por centodeja, 02 (duas) do total de vagas oferecidas
a candidatos com deficiéncia aprovados, sendo G (uvaga destinada a Area Geral e 01(uma)
vaga destinada a Area Especifica de Engenharif Glgervada a constatacéo da deficiéncia pelo
Exame de Verificacdo da Deficiéncia, ou seja, erieédica conforme estabelecido neste edital.

1.11.4Ressalvadas as condi¢des especiais contidas net®&@deral n® 3298/99, os candidatos
com deficiéncia participardo do Concurso Publicoigualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que concerne ao conteudo das peasliacdo, ao dia, ao local de aplicacdo das
provas, a nota minima exigida para todos os deozeididatos e a todas as demais normas de
regéncia do concurso.

1.11.5Em caso de surgimento de vagas durante o praz@laiade do concurso, podera ser

convocado o candidato aprovado em todas as etapadecida a ordem de classificacdo e
respeitando-se o percentual de 10% (dez por ceotddtal de vagas, destinado a pessoa com
deficiéncia.

1.11.6 Inexistindo candidato com deficiéncia aprovado,seuo numero de aprovados, nessa

circunstancia for inferior ao niumero de vagas & ekservadas, essas vagas poderdo ser
preenchidas por candidato sem deficiéncia, obsaraaddem de classificacao.

1.11.7Quando da divulgacao dos resultados parciaisa, fera obedecida a classificacao geral
por pontuacdo em ordem decrescente e, tambémagioeklassificatéria do candidato com
deficiéncia.

1.11.7.1A ordem de convocacao para nomeacao e posse mtidatms com deficiéncia dar-se-a

da seguinte forma: a primeira vaga a ser destiaapessoa com deficiéncia sera a 52 vaga, a
segunda vaga sera a 152 vaga, a terceira vaga 86favaga e assim sucessivamente.

1.120 candidato aprovado, nomeado e empossado no adegdPerito Criminal sera
imediatamente matriculado no Curso de Formacéao id@érofissional promovido pela
ACADEPOL, nos termos do § 2° do art. 86 da Lei Clementar n°® 129/2013.

1.12.1Durante a realizacdo do Curso de Formacdo TédMmafissional o servidor estara a
disposicédo da ACADEPOL e sujeito a dedicacéo erk@uso periodo de execucgédo das atividades
académicas.

1.12.2No periodo do Curso de Formacgdo Técnico-Profissianaervidor fard jus apenas a
percepcdo do valor correspondente a remunerag@aidfr ao primeiro grau do nivel inicial da
carreira de Perito Criminal.

1.12.3Findo o Curso de Formacao Técnico-Profissionakreidor sera designado para atuar em
Unidades da Superintendéncia de Policia Técnicatffia da Policia Civil no Interior do Estado
de Minas Gerais, pelo periodo minimo correspondamtestagio Probatorio.



1.13As vagas autorizadas no certame visam o provimggsocomarcas/cidades no interior do
Estado, conforme necessidade da administragéo.

1.13.1 A designacdo do servidor da Carreira de Peritoni@el serd realizada obedecendo
rigorosamente a ordem classificatoria constant€urso de Formagao Técnico-Profissional.

1.14Escolaridade minima exigida

1.14.1 Area Geral: habilitagdo minima em nivel superior (tecnoldgidienciatura e
bacharelado), de acordo com o art. 85 da Lei Camgaar n° 129/2013, a ser comprovado
mediante a entrega de cépia de diploma (apresentaiginal) ou de Certiddo expedida por
Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MinistéacEdiucacao.

1.14.2Area Especifica

a) habilitacdo minima em nivel superior correspatel@ graduacédo em Engenharia Civil, de
acordo com o art. 85 da Lei Complementar n® 12®828%ker comprovado mediante a entrega de
copia de diploma (apresentar o original) ou de i@&ut expedida por Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo.

b) habilitacdo minima em nivel superior correspotglea graduacdo em Engenharia
Geologica/Geologia, de acordo com o art. 85 d&loenplementar n® 129/2013, a ser comprovado
mediante a entrega de copia de diploma (apresentaiginal) ou de Certiddo expedida por

Instituicdo de Ensino reconhecida pelo MinistéacEdiucacao.

c) habilitacdo minima em nivel superior correspotel@ graduacdo em Medicina Veterinaria, de
acordo com o art. 85 da Lei Complementar n® 12®828%ker comprovado mediante a entrega de
copia de diploma (apresentar o original) ou de i@a&ut expedida por Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

1.15Face ao cenario de enfrentamento da pandemiavld €®, na realizacao deste Concurso
Publico serdo cumpridos todos os protocolos savstérde seguranca definidos pelas autoridades
competentes. Nesse sentido, serdo tomados os sgeuidados, a serem rigorosamente seguidos
por todos:

a) O candidato, no momento da inscricdo, declaabéneter-se as normas do Concurso Publico
em relacdo aos protocolos sanitarios e de segupanganfrentamento da pandemia de Covid 19,
especialmente comprometendo-se a ndo comparecdocais de realizacdo das etapas, caso
apresente qualquer uma das situagoes descrita®abai

a.l) tenha o diagndstico positivo de Covid 19 ribdids que antecedem a realizacao das etapas;

a.2) tenha tido contato com alguma pessoa com @stéign positivo de Covid 19 nos 10 dias que
antecedem a realizacéo das etapas;

a.3) apresente dois ou mais dos sinais ou sintoatexsonados a seguir: febre, calafrios, dor de
garganta, dor de cabeca, tosse, coriza, distuotfias/os ou distarbios gustativos;

b) todos os candidatos, Comissdo de acompanharder@mncurso Publico da ACADEPOL e
equipe de fiscalizacdo e apoio da FUMARC, devetifiaar mascara de protecdo, durante todo o
tempo em que estiverem nos locais de realizacéetdpas;

b.1) a Unica ressalva permitida para retirada dsecard serd no momento de identificacdo do
candidato, no consumo de alimentos e na ingestéquddos;

c) ndo sera admitida a entrada de candidato sewanaas0s locais de realizagéo das etapas;

d) ao chegar aos locais de realizacdo das etajs s candidatos, obrigatoriamente, terdo sua
temperatura aferida, com uso de termometro digéal contato;



e) nos locais de realizacéo das etapas, os cansligafio a sua disposicao alcool em gel, banheiros
com &gua, sabdo e papel toalha, para higienizagondios. E de obrigacdo do candidato
promover a sua higienizacao ao chegar e sempneegp@ssario, durante sua permanéncia no local
da etapa. Se julgar conveniente, o candidato pdeleaé seu proprio recipiente de alcool em gel
em involucro transparente;

f) depois de identificados e de passar pelos psosede afericdo de temperatura e higienizacéo,
os candidatos deverao dirigir-se diretamente parsalas de realizacdo das etapas, mantendo o
distanciamento estabelecido;

g) ndo sera submetido as etapas, o candidatoejteeafafericdo nos locais de sua realizacao, for
constatada temperatura igual ou superior a 37 @&dC&lsius ou que se apresente com sintomas
da Covid-19;

h) cada candidato devera levar seu proprio redipigansparente contendo agua para consumo
proprio durante as etapas, ja que o uso de bebmslooletivos contraria o protocolo de seguranca
contra a contaminacao;

i) ndo sera permitido emprestar qualquer objetmaterial de uso pessoal.

1.16 A ACADEPOL e a FUMARC se reservam no direito dgpa&dir a entrada ou a permanéncia
nos locais de realizacdo das etapas, de candigatoapresentem suspeita de contaminacao por
Covid-19, nos termos e protocolos definidos neslieaE

2. DAS INSCRICOES
2.1 DISPOSICOES GERAIS

2.1.1 Periodo de inscricdoa partir das 9h (horéario de Brasilia) do #iia(onze) de outubro de
2021até as 23h59min (horéario de Brasilia) do%i@ove) de novembro de 202bbedecidas as
normas constantes neste edital, bem como, rigoergamo horario bancéario para a quitacado do
valor da inscricao emitida.

2.1.2A inscricdo do candidato implicara no conhecimentosubmissao e na técita aceitacao das
normas e condicdes estabelecidas neste Editalcbem em eventuais aditamentos ou erratas,
comunicacoes, instrugcdes e convocagles relativagedame, que passardo a integrar o
instrumento convocatorio como se nele estivessansdritos, em relagcdo aos quais nao podera
alegar desconhecimento.

2.1.2.1Antes de efetuar o procedimento de inscricdo,tiobjedo evitar 6nus desnecessario, 0
candidato devera tomar conhecimento do disposte i&lital e nos seus Anexos e certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos.

2.1.3E de exclusiva responsabilidade do candidato ad&matios dados cadastrais informados no
ato da inscricdo. As declaracfes falsas ou inexdtasdados constantes no Requerimento
Eletrdnico de Inscricdo e Isengégue comprometerem a lisura do certame, determinardo
cancelamento da inscricdo e anulacdo de todo®sgslala decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sanc¢des penais, civis e administgtsendo garantido ao candidato o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

2.1.4 As inscricdes deverdo ser efetivadas exclusivameotaneio da internet nos enderecos
eletronicos www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br ew.fumarc.com.br.

2.1.50 candidato que tiver dificuldade de acesso arietgyodera efetivar a sua inscricdo na sede
da ACADEPOL (rua Oscar Negrao de Lima, 200, baWova Gameleira, BH/MG), e no interior,
nas sedes das Delegacias de Policia Civil de MB®rgis, onde encontrard equipamento de
informatica destinado a este fim no horario de i 2h, exceto nos dias de sabado, domingo e
feriado.



2.1.5.1A liberalidade especificada no item antem@o exime o candidato da responsabilidade
pelos dados cadastrais informados no Requerimdetodgico de Inscrigdo e Isencdo, nem do
pagamento do valor da Inscricao.

2.1.6 Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscrigia por outro meio que ndo o
estabelecido neste Edital e Anexos.

2.1.7N&o havera, sob qualquer pretexto, inscricdo pémid, condicional e extemporanea. Nao
serdo aceitas, em nenhuma hipotese, inscricdesicaomatlas a outros atos, bem como
apresentacdo de documentos apos as datas estdeleci

2.1.8Para inscrever-se o candidato devera adotar ossegprocedimentos:

a) ler atentamente o Edital e seus Anexos, disp@iwnos enderecos eletrénicos
www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br e www.fumaraxdor;

b) preencher o Requerimento Eletrénico de Inscrig@ocontera declaracdo de que se submete a
todas as prescricbes do presente Edital, espeuificano espaco proprio, o cargo para o qual
concorre e seguindo todas as orientacOes espeafica tela;

c¢) confirmar os dados cadastrados, transmitindeetsinternet;

d) apos digitar e enviar os dados, o candidato naodmitir o “Documento de Arrecadacéo

Estadual — DAE” que contém um codigo de barrasaipe para efetuar o pagamento do valor
da inscricdo. O DAE serd emitido em nome do reauere deverd ser pago até o dia de
vencimento nele constante;

e) efetuar o pagamento do valor da inscri¢éspeitando o disposto neste Edital. A ACADEPOL
e a FUMARC né&o se responsabilizardo por eventuiaiados na data limite do prazo de
encerramento, que possam dificultar a quitagcdo dorvde inscricdo, impedindo a sua
concretizacdo. Nesse caso, o candidato deveraartecpagamento, considerando o 1° dia util
gue antecede o feriado ou evento que acarreteharfemto de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra.

2.1.90 candidato deveré& possuir, obrigatoriamente, €Bé&dula de identidade, com nimero de
registro geral, emitida por 6rgao do Estado deeonigsem o que a inscricdo ndo podera ser
efetivada.

2.1.10Por razbes técnicas, a impressao do DAE refesmtealor da inscricdo sera de inteira
responsabilidade do candidato.

2.1.10.1A geracao do DAE somente estara disponivel du@ptriodo de inscricdo

2.1.10.2A eventual emissao da 22 Via do DAE, sera possiéehs 15 h (horéario de Brasilia) do
dia 10 (dez) de novembro de 202% somente sera possivel se o candidato tiveduidonca
iInscricao nos termos do item 2.1.8.

2.1.110 valor de inscricdono concurso é R$120,00 (cento e vinte reais) sque recolhido, em
guia propria (DAE), conforme ja especificado.

2.1.120 valor da inscricdo podera ser recolhido em quaisqQgéncias bancéarias conveniadas
com a Secretaria de Estado de Fazenda de MinasGera

2.1.13 A inscricdo somente se efetivard ap0s o recolhioneto valor de inscricdo. A
insubsisténcia, por qualquer motivo, do pagamesit® motivo de cancelamento da inscricao.

2.1.13.10 pagamento do valor da inscricdo em documentoetife do especificado neste Edital
por ser considerado invalido, implica no cancelamata inscricdo e ndo gera o direito do
candidato submeter-se as provas do concurso.



2.1.13.2A inscricdo somente sera processada e validadaaapdsfirmacdo a ACADEPOL e a
FUMARC, pela instituicAo bancéria, do pagamento vador da inscricdo concernente ao
candidato, sendo automaticamente cancelado o Recumeo Eletrénico de Inscricdo em que 0
pagamento ndo for comprovado, feito a menor owadlet apds a data estabelecida.

2.1.13.3Considera-se efetivada a inscricdo do candidatoreplezar o pagamento da inscricéo
nos termos do presente Edital, bem como as ingxigéferidas através dos pedidos de isencéo
do pagamento do valor da inscrigcéo.

2.1.14 A listagem dos candidatos que tiverem suas insesigdeferidas sera divulgada nos
enderecos eletronicos www.acadepol.policiacivilgog.br e www.fumarc.com.br.

2.1.14.1Nos casos em que o candidato tiver a inscricadfende, especialmente em caso de
inconsisténcia no pagamento do valor da inscrigéeera se manifestar formalmente por meio de
recurso administrativo previsto no item 13 e suisite

2.1.15 Da devolucéo do valor de inscricad@ importancia relativa ao valor da inscricdo podera
ser devolvida nas hipéteses de:

a) pagamento extemporaneo;

b) pagamento em duplicidade pelo candidato;

c) pagamento com valor em desconformidade comvaldo da inscri¢ao;

d) cancelamento ou suspensdo do concurso, previstdsei Estadual n® 13.801, de 26 de
dezembro de 2000;

e) adiamento ou alteracédo da data prevista pamava.p

2.1.15.10 resultado da analise das solicitacdes de dedwolsera feito por meio de publicacéo
nos enderecos eletronicos www.fumarc.com.br e weadepol.policiacivil.mg.gov.br.

2.1.15.20 valor somente sera devolvido se solicitado conéodisposto neste Edital, apos analise
do Requerimento e documentos comprobatérios e guoeste aprovacdo da Comissdo de
Concurso.

2.1.15.2.1Uma vez deferida a devolugao, o candidato receberdorme previsto pela Secretaria
de Estado de Fazenda de Minas Gerais, DECLARACAQGaiaissao de Concurso constando o
motivo do pagamento do valor da inscricdo que e&fetivou, o que motivara sua devolugéo.

2.1.15.2.2Indeferida a devolucéo cabe ao candidato o diemtaontraditorio e a ampla defesa,
exercido por recurso a ser encaminhado a Comiss&mwdcurso, no prazo e termos previstos no
item 13 e subitens deste Edital.

2.1.15.3Nos casos de suspensao deste Concurso Publicoesja tgnha sido realizada a prova
na data prevista, o candidato néo tera direito\ldedo do valor da inscricdo, garantido o
contraditério e a ampla defesa.

2.1.15.4Nos casos de cancelamento do Concurso Publicanongse ja tenha sido realizada a
prova, o candidato tera direito a devolucao don@doinscricao.

2.1.15.5 O candidato devera requerer a devolucdo do vadorirgcricdo por meio do
preenchimento, assinatura e digitalizacdo do Régeato para Devolucdo da Inscricdo que sera
disponibilizado nos enderecos eletrOnicos  www.ggaldeoliciacivil.mg.gov.br e
www.fumarc.com.br, nos prazos abaixo:

a) Em até 10 (dez) dias Uuteis apos o encerramente@dodo de inscri¢des, para os pedidos de
devolucéo nos termos do item 2.1.15, alineas ‘a"g"“c”, ou

b) Em até 30 (trinta) dias Uteis ap0Os a publicaigiato de cancelamento, suspenséo do Concurso
Publico ou divulgacéo da data da prova, para oslpedie devolugcdo nos termos do item 2.1.15,
alineas “d” e “e”.



2.1.15.6No Requerimento para devolucao do valor da ingorig candidato devera informar os
seguintes dados:

a) motivacao para solicitacdo da devolucao, coréguravisto neste edital;

b) nome completo, niumero da identidade, do CPR,iestricdo do candidato;

c) Nome e nimero do banco, nome e nimero da agémuialigito, nUmero da conta corrente e
CPF do titular da conta;

d) nimeros de telefones, com cédigo de area, pardwal contato;

e) endereco completo, inclusive CEP.

2.1.15.6.10 Requerimento de Devolucdo da Taxa de Inscrid@eidamente preenchido e
assinado pelo candidato, bem como cépia de seurdotta de identidade e do comprovante de
pagamento da inscricdo, deverdo ser digitalizados emviados para o0 e-mail
fconcursosatendimento@ pucminas.br.

2.1.15.7Para validade da solicitacdo, o candidato devies@rgar e cumprir 0S prazos previstos
neste Edital.

2.1.15.8E de inteira responsabilidade do candidato a irdgén correta e completa de todos os
dados requeridos para a eventual devolucdo do dEomnscricdo, ndo podendo atribuir a
ACADEPOL ou a FUMARC a responsabilidade pela imfimkdade de devolucéo, caso os dados
sejam insuficientes ou incorretos.

2.1.15.90 deposito bancario ndo podera ser realizado eta salario ou conta poupanca.

2.1.15.10Nos casos previstos no do item 2.1.15, alinease“td”, o valor a ser devolvido ao
candidato sera corrigido monetariamente pela v@ialp indice Geral de Precos do Mercado -
IGPM ou por outro indice que vier a substitui-lesde a data do pagamento da inscricdo até a
data da efetiva devolucao.

2.1.15.110 candidato que néo requerer a devolucdo do dadexa de inscricdo nos termos
estabelecidos neste Edital, ndo podera requeréstanormente.

2.1.16 A ACADEPOL e a FUMARC néao se responsabilizarao smicitacdo de inscricdes nao
recebidas por falhas de ordem técnica dos compgtados interessados, de falhas ou interrupcéo
de comunicacéo, de congestionamento das linhasrmdericagao, por erro ou atraso dos bancos
ou entidades conveniadas no que se refere ao pemsento do pagamento do valor da inscricéo,
bem como outros fatores alheios a suas resporgadel que impossibilitem a transferéncia de
dados.

2.2 DA ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO: para solicitagcdo de isencéo de pagamento do
valor da inscricdo, o candidato devera observasrogamente as formalidades e condi¢des
previstas neste Edital.

2.2.1 O candidato comprovadamente desempregado ou naicgonde hipossuficiéncia
econdmico-financeiraquando julgue que nao dispbe de recursos paraanEgo da inscricao,
sem prejuizo do préprio sustento e de sua famtiliagsteja inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnicotermos do Decreto Federal n° 6135, de
26 de junho de 2007, podera requerer a isencaaghngento do valor da inscricdo exclusivamente
das9h (horario de Brasiliaflo dia11l (onze) de outubro de 2021 as 23h59mfhoréario de
Brasilia) do dial3 (treze) de outubro de 2021

2.2.2 Para requerer a isen¢do do valor de inscricdo didaio devera acessar 0os enderegos
eletrdnicos www.fumarc.com.br e www.acadepol.patoril.mg.gov.br, no periodo estabelecido
no item anterioe clicar em “Faga sua Inscricao”, confirmar e traitis os dados cadastrados.




2.2.2.1No “Requerimento de Isenc¢ao”, o candidato firmagélaracdo de que é desempregado,
que ndo se encontra em gozo de nenhum beneficini@neiario de prestacdo continuada, exceto
a proveniente de seguro desemprego, ou que setema@m condicdo de hipossuficiéncia
econdmico-financeira e que sua situacdo econormendeira ndo permite pagar o valor da
inscricéo deste Concurso Publico, sem prejuizaudieato proprio ou de sua familia, respondendo
civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua deatao.

2.2.3Além dos seus dados, o candidato para solicitaercéio na condicdo tpossuficiéncia
econdmico-financeiralevera informar seu Numero de Identificacdo SdbiEs) valido atribuido
pelo 6rgdo gestor do CadUnico - Cadastro Unico Paogramas Sociais do Governo Federal,
conforme Decreto Federal n® 6.135, de 26 de Juel20@7 e suas alteracdes, apds preenchimento,
confirmar os dados e clicar em “Solicitar Isencao”.

2.2.3.1A veracidade das informacdes prestadas pelo caodisiera consultada junto ao 6rgao
gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério da @afda e/ou junto a outros 6rgaos e entidades
publicas, para confirmacao da declaracao.

2.2.3.2 No caso previsto no item 2.2.3, ndo € necessar® @l candidatos enviem o
“Requerimento de Isencdo” assinado com o NumerdI8o basta cumprirem o estabelecido no
seu preenchimento.

2.2.3.30 candidato que se julgue enquadrar em outrascéis e padroes de hipossuficiéncia
econdmico-financeira podera pleitear a isencaoerwd exclusivamente a ele comprovar a
condicéo, devendo enviar:

a) o “Requerimento de Isencéo” assinado, em qaadidato declarara que nao dispde de recursos
para o pagamento do valor da inscricdo, sem prefldzpréprio sustento e de sua familia;

b) copia da Carteira de Trabalho;

c) copia dos 3 (trés) ultimos contracheques/congrt®s de pagamento.

d) copia da Carteira de Identidade e CPF;

e) outros documentos que porventura julgue nedessar

2.2.4A condicao de desempregadi@ acordo com a Lei Estadual n° 13.392, de 07 dendearo
de 1999, sera caracterizada pelas seguintes s#siaco

a) ndo possuir vinculo empregaticio vigente regjilstrem Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social — CTPS;

b) ndo possuir vinculo estatutario vigente com delP®ublico, nos ambitos Federal, Estadual ou
Municipal;

C) ndo possuir contrato de prestacao de servigeste com o Poder Publico, nos ambitos Federal,
Estadual ou Municipal;

d) ndo exercer atividade legalmente reconhecidao@utbnoma.

2.2.4.10 candidato que se enquadrar na condicdo de desgsalp, apds informar e confirmar
todos dados exigidos no “Requerimento Eletrénicolsimcdo” deverd clicar em “Solicitar
Isencéo”, imprimir o “Requerimento de Isencéo”,i@&do e envia-lo a FUMARCuntamente
com os documentos comprobatorios correspondents#tuagdes elencadas no item anterior,
observando também o item 2.2.7

2.2.4.2 Para comprovar as situagfes previstas no item,202ehndidato devera enviar as
declaracbes correspondentes as respectivas sisuag@i@orme modelos disponibilizados
eletronicamente, preenchidas, datadas e devidamassiteadas pelo candidato e copia da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social- CTPS.
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2.2.4.2.1A copia da CTPS devera ter, no minimo, as pagioas & foto, a qualificacéo civil, a
pagina do ultimo contrato de trabalho; a prime#gipa em branco subsequente ao Ultimo contrato
de trabalho com o registro de saida, e outras aagiontendo anotacdes pertinentes (se houver).

2.2.4.2.2Caso o vinculo de trabalho do candidato tenhargigistrado em paginas de Anotacdes
Gerais da CTPS, além da coOpia desta pagina e tixiposseja qual for a informacao, o candidato
deverd apresentar cépia da pagina em que foi regiso Ultimo Contrato de Trabalho ou outras
informacdes pertinentes.

2.2.4.3Se na CTPS constar anotagédo de CTPS anterionesle/tecadastramento, o candidato

devera apresentar também copias destas CTPS'soegderelativas as paginas que contenham
fotografia, qualificagd@o civil, Ultimo contrato deabalho com a devida escrituracdo da data de
saida do ultimo emprego e pagina subsequente.

2.2.5Para requerer a isencao na condicao de que nahedhou, o candidato devera enviar copia
das paginas da CTPS que contenham fotografiafigagho civil, contrato de trabalho em branco
e Anotacdes Gerais em branco, e ainda enviar ésrdeges correspondentes, conforme modelos
disponibilizados eletronicamente, preenchidas,ddat@ devidamente assinadas pelo candidato.

2.2.60 candidato devera apresentar o “Requerimento deds&ncom excecao do previsto no
item 2.2.3 devidamente preenchido e assinado, juntamenteosaiocumentos comprobatorios e
das declaragodes, de acordo com a situagao econdimacgeira em que o candidato se enquadrar.

2.2.70 candidato devera acessar, nos enderecos etes@a FUMARGvww.fumarc.com.br ou

da ACADEPOL_www.acadepol.policiacivi.mg.gov.br, periodo estabelecido no item 2.2.1
link correspondente a solicitacdo da isencéo paveo @le toda documentacao digitalizada, para
analise.

2.2.8 Para validade da solicitacdo de Isencéo, o caidatvera observar e cumprir os prazos
previstos neste Edital.

2.2.9Nao serdo analisados os documentos encaminhadaessonformidade com o previsto
neste Edital.

2.2.10 O candidato podera, a critério da ACADEPOL e daMAIRC, ser convocado para
apresentar documentacéo original, bem como outasndentos complementares.

2.2.11As solicitacfes de isencéo serdao analisadas pefeDECOL e pela FUMARC, salvo a
condicao prevista quando da informacdo do Numerdelgificacdo Social (NIS), cuja consulta
sera realizada junto ao 6rgdo gestor do CadUnicguad deliberara sobre o deferimento ou
indeferimento da solicitacao de isencgéo.

2.2.12Nao sera concedida isencédo do pagamento da irsdigéandidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento do pedidoelg;&o pela internet dentro do prazo fixado, ou
fazé-lo por meio distinto deste Edital;

b) ndo observar os prazos para envio do “Requetomee Isencédo”, da documentacao
comprobatéria e das declaracdes previstas nedid;Edi

c) ndo assinar e/ou nao enviar conforme dispositenn2.2.6 o “Requerimento de Isencao”;

d) ndo enviar a documentacdo comprobatoria e dedes, ou enviar em desacordo as normas
estabelecidas neste Edital;

e) ndo enviar as declaracdes exigidas neste Editatdo informar corretamente o Numero de
Identificacdo Social (NIS), ou informa-lo na sitéiacde invalido, ndo cadastrado, excluido, de
outra pessoa ou desatualizado;

f) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
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g) fraudar ou falsificar documentos.

2.2.13Poderao ser realizadas diligéncias para comprov@g&duacao declarada pelo candidato.
Constatada a irregularidade no deferimento da #&®n@ inscricdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sendo consideradostadtsos atos dela decorrentes, em qualquer
época, sem prejuizo das sancdes civis e penaigetmbhssegurado o contraditério e a ampla
defesa.

2.2.140 resultado da analise dos requerimentos de iseggaalivulgado na data provavelate
(vinte e seis) de outubro de 202hos enderecos eletronicos acadepol.policiacigijov.br e
www.fumarc.com.br, bem como disponibilizado no Qoadke Avisos disposto no hall principal
da sede da ACADEPOL.

2.2.15Da decisao do indeferimento dos pedidos de isecegidera recurso, na forma estabelecida
no item13 e subitens deste Edital.

2.2.15.1A fundamentacédo objetiva sobre o indeferimento elquerimento de isencédo estara
disponivel para consulta do candidato ou de secupaidor devidamente constituido no site de
inscricdo ou 48 horas apos a divulgacdo, na ACADER®ua Oscar Negrédo de Lima, 200 —
Bairro Nova Gameleira — Belo Horizonte, Minas Gegrai

2.2.160 candidato cujo requerimento de isencéo do anscricdo nao for aceito, apos a fase
recursal devera acessar 0s enderecos eletronicos.asadepol.policiacivil.mg.gov.br ou
www.fumarc.com.br, até as 15 horas (horario deiBaqslo dialO (dez) de novembro de 2021,
emitir a 22 via do DAE e pagar até o dia de venoimeele constante, para efetivar sua inscricdo
no concurso.

2.2.16.10 candidato que néo regularizar sua inscricédo o o pagamento do DAE néo tera
o pedido de inscricao efetivado.

2.2.170 candidato cuja solicitacdo de isencao de pag@anuenvalor de inscricdo for deferida
estara automaticamente inscrito no concurso eeer&artao de Informacao — Cl, disponivel para
impressao nos enderecgos eletrdnicos www.acadepoiagovil.mg.gov.br e
www.fumarc.com.br, 05 (cinco) dias Uteis antesptasas.

2.2.17.1Caso o candidato ndo consiga obter o seu Cl, apddisgponibilizado conforme item
anterior, devera entrar em contato por telefonessgeEmente ou por terceiro munido de
procuracdo com poderes especifiaig, o dia 10 (dez) de dezembro de 20fdxceto sabados,
domingos e feriadosrom a FUMARGC na Avenida Francisco Sales, 540, bairro Floresta —
BH/MG, ou pelo telefone (31) 3249-7455, das 9hZsdu das 13h as 17h ou ACADEPOL, na
Rua Oscar Negrédo de Lima, n° 200 — bairro Nova Garae- Belo Horizonte/MG ou pelos
telefones (31) 3314-5625 e (31) 3314-5648, paentacoes.

2.3 DA INSCRICAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.3.1Ainscricdo de candidato com deficiéncia serdwefda via internet, nos termos do item 2 e
subitens.

2.3.2Para fins de identificacdo de cada tipo de defai& adotar-se-a a definicdo contida no art.
4° do Decreto Federal n® 3.298/1999 que regulamemtoei n°® 7.853/1989, com as alteracdes
advindas do Decreto Federal n® 5.296/2004, Lei $1246/2015 e Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica - STJ.

2.3.3Para concorrer a uma das vagas reservadas, aasndom deficiéncia devera:

a) no “Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou ¢defi, manifestar interesse em concorrer as
vagas reservadas no campo proprio;
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b) no “Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou ¢seri declarar ser pessoa com deficiéncia no
espaco proprio;

c¢) no “Requerimento Eletronico de Inscricdo ou ¢Seri especificar o tipo de deficiéncia;

d) solicitar, se for o caso, condi¢des especiais pgalizagdo das provas;

e) enviar laudo médico, nos termos deste Edital.

2.3.4 A pessoa com deficiéncia que nado preencher os caeguecificos no Requerimento de

Inscricdo ou Isencao e ndo cumprir o determinadtertedital tera sua inscricdo processada como
candidato de ampla concorréncia, bem como ndo sg¢efmlidas as condigbes especiais para
realizacdo das provas, ndo podendo alegar poshembde essa condicdo para reivindicar a
prerrogativa legal.

2.3.50 candidato com deficiéncia que desejar concaseragas reservadas devera, no prazo de
inscri¢cdes, enviataudo Médico original ou copia autenticada em servigco notaxide registros
(Cartorio de Notas), expedido em no maximo 90 (ntajedias antes do término das inscrigcdes,
atestando a espécie e o grau ou nivel de defieiémam expressa referéncia ao cdodigo
correspondente da Classificacao Internacional denfas (CID-10), com a provavel causa da
deficiéncia, ou Certificado de Homologacdo ou Htdgéo Profissional emitido pelo INSS,
inclusive para assegurar previsao de adaptacamda @bjetiva.

2.3.5.10 Laudo Médico devera expressar, obrigatoriamente, a categoriguarse enquadra a
pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 4° doebeFederal n°® 3298/1999 e suas alteracoes,
conforme modelo “A” do Anexo IV.

2.3.5.2Para apresentacao daudo Médico, Modelo “A” do Anexo IV, e copias do documento
oficial de identidade e CPF, o candidato deverdsare nos enderecos eletrénicos da FUMARC
www.fumarc.com.br ou da ACADEPOL__www.acadepol.pakivil.mg.gov.br, o link
correspondente para envio digitalizado dos referdticumentos.

2.3.5.2.1Em hipoétese alguma, o Laudo Médico podera ser dayimtamente com o pedido de
iIsengéo do valor da inscrigao.

2.3.5.30 Laudo Médico tera validade apenas para este Concurso, e rdearlvido, ficando
sob a guarda da ACADEPOL.

2.3.5.4Na falta do Laudo Médico, ou quando este for efvi@ra do prazo ou de forma diversa
ao especificado neste Edijtal candidato perdera o direito de concorrer as vesgervadas aos
candidatos com deficiéncia, mesmo que declaradaotalicdo no “Requerimento Eletrénico de
Inscricéo ou Isencédo”, sendo seu nome excluidealgss reservadas as pessoas com deficiéncia,
permanecendo somente na lista de candidatos quercem as vagas de ampla concorréncia.

2.3.6Ressalvadas as disposicdes especiais, os cargdataleficiéncia participarao do concurso
em igualdade de condicbes com os demais candideta@gje tange ao horario de inicio, ao local
de aplicacéo, ao conteldo, a correcédo de provas;raérios de aprovacdo e a todas as demais
normas de regéncia do concurso.

2.3.70 candidato que se inscrever como deficiente agoosvado na etapa da Prova Objetiva sera
convocado para realizar, nos termos da legislaicggmte, o Exame de Verificagao da Deficiéncia,
conforme descrito neste Edital.

2.3.80 resultado da andlise do pedido de inscricacedsgas com deficiéncia sera feito por meio
de divulgacdo nos enderecos eletronicos  www.achgepoiacivi.mg.gov.br e
www.fumarc.com.br, até o diB (dezoito) de novembro de 2021.

2.3.9A fundamentacéo objetiva sobre indeferimento dadueestara disponivel para consulta do
candidato ou de seu procurador devidamente coitktjtno site de inscricdo ou 48 horas apos a
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divulgacdo, na ACADEPOL — Rua Oscar Negrédo de Ligt4), bairro Nova Gameleira, Belo
Horizonte/MG.

2.3.100 candidato que teve indeferido o seu pedido dicyear do certame como pessoa com
deficiéncia podera recorrer da decisdo, na forrrabekecida no item 13 e subitens deste Edital.

2.3.11 0O candidato que teve indeferido o pedido de ppaicdo certame como pessoa com
deficiéncia, ainda que apds recurso, serd incladsta de ampla concorréncia.

2.4 CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

2.4.1Poderao requerer, até o ultimo dia de encerrangaganscri¢coes, condicdes especiais para
a realizacéo das provas:

a)a pessoa com deficiéncia, indicando a condicaacesmke que necessita, conforme previsto no
art. 40, 88 1° e 2° do Decreto Federal n° 3298/£39%as alteracdes;

b) a candidata mée-lactante nos critérios e condiedeelecidos no art. 227 da Constituicdo
Federal, art. 4° da Lei n°® 8.069/90 (Estatuto danGa e do Adolescente) e arts.1° e 2° da Lei n°
10.048/2000;

c) o candidato que nao estiver concorrendo as vesgsvadas as pessoas com deficiéncia,
excepcionalmente e a critério médico, que, porraigrazao de limitacdo temporaria, necessitar
de atendimento especial para a realizacdo dasgpdaveonhecimentos podera fazer requerimento
de proprio punho, datado e assinado (acompanhatawtim Médico) a FUMARC, indicando as
condicOes que necessita para a realizagdo dasspr@srazoes de sua solicitagdo, enviando para
0 endereco eletronico fconcursosatendimento@ pucnhbina

2.4.1.1 A realizacdo de provas nas condicbes especiaisitadas pelo candidato, assim
consideradas aquelas que possibilitam a prestagaegpectivo exame, sera condicionada a
solicitacdo do candidato e a legislacao especifica.

2.4.1.2Dentro das possibilidades técnicas e verificadayalidade e viabilidade da solicitacdo do
candidato na forma deste Edital, sera garantidesaga com deficiéncia a realizacdo de provas
adaptadas de acordo com o tipo de deficiéncia api@ada pelo candidato, a fim de que este possa
prestar o concurso em condi¢Oes de igualdade catarpais.

2.4.2 A pessoa com deficiéncia devera assinalar, no Riegeieto Eletronico de Inscricdo ou
Isencéo, nos respectivos prazos, a condicao esdeajae necessita para a realizagdo das provas.

2.4.2.1A pessoa com deficiéncia que necessitar de Tempmohdl para realizacdo das provas,

além de indicar essa necessidade no Requerimeat@hito de Inscricdo ou Isencdo, devera
enviar Laudo Médico acompanhado de parecer enptidespecialista da area de sua deficiéncia,
gue justificara a necessidade do tempo adicion@itaolo pelo candidato, nos termos do § 2° do
art. 40 do Decreto Federal n® 3298/1999, até mpratabelecido e na forma prevista neste Edital.

2.4.2.1.1A concessao de tempo adicional para realizacaprdass somente sera deferida, caso
tal recomendacdo seja decorrente de orientagcdocanédpecifica contida no Laudo Médico
enviado pelo candidato ou parecer emitido por gsainal de saude.

2.4.2.20 candidato com deficiéncia visual total deveradadsua condicdo, informando, no
Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou Isencawcessidade de realizar a prova em Braile ou
Fiscal Ledor.

2.4.2.3A0 candidato ambliope que indicar sua condica®&eguerimento Eletrénico de Inscricéo
ou Isencéo, sera oferecida prova com tamanho idedetrespondente a corpo 24.

2.4.2.4A pessoa com deficiéncia que necessitar transceepeova devera solicitar auxilio para
transcricdo de respostas. Nesse caso, 0 candefdta tauxilio de um fiscal, ndo podendo a
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ACADEPOL e a FUMARC serem responsabilizadas, sobloyer alegacdo por parte do
candidato, por eventuais erros de transcricao edasepelo fiscal.

2.4.2.5 Sera oferecido intérprete de libras a pessoa cefici@hcia que solicitar condicdes
especiais, somente para traducéo das informagde®eéntacoes para realizagdo da prova.

2.4.2.6A pessoa com deficiéncia que eventualmente ndoando “Requerimento Eletrénico de
Inscricdo ou Isencéo”, a condicdo especial de geegssita, podera fazé-lo até o ultimo dia de
encerramento das inscri¢cdes, por meio de requerimn@atado e assinado, que devera ser enviado
digitalizado a FUMARC na forma prevista no item .2.3 deste Edital, acompanhado do
respectivo Laudo Médico.

2.4.3A candidata lactante que necessitar amamentantéusiarealizacdo das provas podera fazé-
lo, mediante preenchimento, assinatura e digitgdiaae requerimento, direcionado a FUMARC,
especificando a condicéo.

2.4.3.1Para apresentacdo deste requerimento, a candelaeadacessar o link correspondente
nos enderecos eletronicos da FUMAR@ww.fumarc.com.br ou da ACADEPOL

www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br, para envior@gguerimento e copias do documento oficial
de identidade e CPF, digitalizados, impreterivelimeaté o Ultimo dia previsto para as inscri¢gdes.

2.4.3.2A candidata que ndao fizer a solicitacéo no prafmoraas previstas neste Edital ndo podera
ter a solicitacao atendida por razdes de adequimsimstalacoes fisicas do local de realizagéo das
provas.

2.4.3.3 Nos horérios previstos para a amamentacdo, a rmo@eHa podera retirar-se,
temporariamente, da sala onde esta sendo realizadaa, para atendimento ao seu bebé, em sala
especial a ser reservada pela Coordenacéao.

2.4.3.4Para amamentacédo, o bebé devera permanecer notardeerminado pela Coordenacéo.

Seré assegurada a candidata lactante a compertga¢émpo efetivamente despendido para a
amamentacado quando da realizacdo das provas. Pusamtmamentacdo, a candidata sera
acompanhada de uma “Fiscal’ da FUMARC, sem a pgaseéo responsavel pela guarda do bebé.

2.4.3.50 bebé devera estar obrigatoriamente acompanhatens® de um maior de 18 (dezoito)
anos, com mascara, capaz, responsavel por sua guarddigfaou terceiro indicado pela
candidata), e a permanéncia temporaria deste admtdocal apropriado, sera autorizada pela
Coordenacéo deste Concurso Publico.

2.4.3.6A candidata lactante que néo levar acompanhanteqbebé néo realizara as provas. A
ACADEPOL e a FUMARC nao disponibilizardo acompartbgrara a guarda da crianca.

2.4.4A realizacao das provas em condi¢cdes especiaieneqs pelos candidatos ficara sujeita a
andlise da viabilidade e possibilidade técnicagnlzala a legislacdo especifica.

2.4.5A falta de solicitacédo de tratamento diferenciadi@ga realizacédo da prova, no prazo e forma
previstos neste Edital, implicara a sua ndo codcesejam quais forem os motivos alegados,
sendo de exclusiva responsabilidade do candidatpcéo de realizar ou ndo a prova sem as
condicOes especiais solicitadas.

2.4.6Para efeitos de atendimento especial, a ACADEP@LF&IMARC analisardo se o Laudo
Médico enviado pelo candidato estd de acordo coraspscificacbes e 0s prazos definidos.
Estando em desacordo, o candidato ndo tera a émndgpecial atendida, mesmo que a tenha
solicitado no ato da inscricdo ou isencao, resguhlra direito ao contraditério e a ampla defesa.

2.4.7 O resultado da analise das solicitagcfes de atemdimespecial sera feito por meio de
divulgacéo nos enderecos eletrénicos www.acadepaigcivil. mg.gov.br e
www.fumarc.com.br, até o diB (dezoito) de novembro de 2021
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2.4.8 A fundamentacéo objetiva sobre o indeferimento etpuerimento estara disponivel para
consulta do candidato ou de seu procurador devidEnoenstituido, no site de inscricdo, ou 48
horas apos a divulgacdo, na ACADEPOL — Rua Oscagradede Lima, 200 — bairro Nova
Gameleira — Belo Horizonte, Minas Gerais.

2.4.90 candidato que teve indeferido o seu pedido deicdes especiais para a realizacdo das
provas podera recorrer da decisdo, na forma estatdalno item 13 e subitens deste Edital.

2.5 DO CARTAO DE INFORMACAO - Cl

2.5.1A ACADEPOL e a FUMARC néo efetuardo a remessa pdst&artdo de Informacéo — Cl
para o candidato regularmente inscrito no certame.

2.5.2 O CI estard disponivel ao candidato, para impeoesséds enderecos eletronicos
www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br e www.fumarawdr, desde que efetivamente quitado o
valor da inscricao e reconhecido pelo sistemaeardacio da Secretaria de Estado de Fazenda,
ou deferida a isencao, nos termos previstos nektal Fio periodo de 6 de dezembro de 2021 a

12 de dezembro de 2021.

2.5.2.1Caso o candidato ndo consiga obter o seu ClI, sgosdisponibilizado conforme item
anterior, devera entrar em contato até o Ia(dez) de dezembro de 202Xor telefone,
pessoalmente ou por terceiro munido de procuragéopoderes especificos, com a FUMARC,
na Avenida Francisco Sales, 540, bairro Flore®&/MG, ou pelo telefone (31) 3249-7455, das
9h as 12h ou das 13h as 17h ou ACADEPOL, na Ruar®sgrao de Lima, n° 200 — bairro Nova
Gameleira — Belo Horizonte, Minas Gerais ou pedtefones (31) 3314-5648/3314-5625, (exceto
sébados, domingos e feriados), munido do DAE, jnatde com o comprovante de pagamento
devidamente quitado, para orientagdes.

2.5.3E de exclusiva responsabilidade do candidato oee tieferida sua inscri¢éo, consultar e
imprimir nos enderecos eletrénicos www.acadepdt@aivil. mg.gov.br e www.fumarc.com.br,
o ClI, onde constardo a data, horério e local dezegdo das provas.

2.5.4No Cl estardo expressos o nome completo do candigaata de nascimento, o nimero do
documento utilizado pelo candidato na inscri¢casigéa do 6rgdo expedidor, a data, a hora e o
local de realizacao das provas, além de outrastagées Uteis ao candidato.

2.5.5E obrigacdo do candidato conferir no Cl seu namejmero do documento de identidade
utilizado para inscricéo, a sigla do 6rgdo expedidem como a data de nascimento.

2.5.6Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nomeathalidato, no nimero do documento de
identidade utilizado para inscricéo ou na sigléd@o expedidor e na data de nascimento deverao
ser registrados na Ata de Sala pelos fiscais, aondi horario e no local de realizacdo da Prova
Objetiva, mediante apresentacdo do documento défidacéao original e valido.

2.5.7Caso o candidato ndo comunique os erros de digitespecialmente no tocante a sua data
de nascimento, em até 48 horas apos a aplicacgwalass, arcard com o prejuizo advindo de tal
erro.

2.5.80 candidato ndo podera alegar desconhecimentoeadadata, horario e local de realizagdo
das provas, para fins de justificativa de sua augén

2.5.9 Nao havera segunda chamada seja qual for o matlégado para justificar o atraso ou
auséncia do candidato.

2.5.100 ndo comparecimento do candidato, por qualquévoa@aracterizara a sua desisténcia
e consequente eliminagc&do do concurso.
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2.5.11 0 candidato que, por qualquer motivo, ndo visualzaeu Cl,mas que apresente 0
respectivo comprovante de pagamento, efetuado namdem previstos e dentro do prazo
estabelecido neste Edital, podera participar dewso publico.

2.5.11.10 candidato mencionado no item anterior, paragpati do Concurso Publico, devera
entrar em contato com a FUMARC imediatamente apdsponibilizacdo do CI, nas formas
previstas no item 2.5.2.1, a fim de ser informackrea do dia, local e horario em que realizara a
prova. No dia da prova o candidato devera preerelassinar o formulario especifico fornecido
pela FUMARC.

2.5.11.2A inclusédo de que trata o item anterior deste Edéga realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificacdo quanto a regulaedda referida inscricéo.

2.5.11.3Constatada a irregularidade da inscricao, a iAolu® candidato serd automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dedareetes.

2.5.12Em nenhuma hipotese serédo efetuadas alteracoesetifaacdes nos dados informados
pelo candidato na Solicitacao de Inscri¢cdo ou deddo, relativas a condicdo em que concorre.

3. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

3.1Sao etapas do Concurso Publico, cuja realizacédealera a seguinte sucessao:
3.1.1Prova de Conhecimentos/Objetiva, de carater editaiio e classificatorio.
3.1.2Exames Biomédicos e Biofisicos, de carater elitonma

3.1.3Avaliacao Psicoldgica, de carater eliminatorio.

3.1.4Provas de Titulos, de carater classificatorio.

3.1.5Investigacdo Social, de carater eliminatorio.

3.2A FUMARC sera responsavel pela execucgdo das ethpas

3.2.1Provas de Conhecimentos/Objetiva, de caraterrmditdiio e classificatério.
3.2.2Exames Biomédicos e Biofisicos, de carater elitina

3.2.3Avaliacéo Psicoldgica, de carater eliminatorio.

3.3A ACADEPOL sera responsavel pela execucédo dasethpa
3.3.1Provas de Titulos, de carater classificatorio.
3.3.2Investigacao Social, de carater eliminatorio.

3.4As regras inerentes a cada etapa estao expressesspectivos itens deste edital.

4. DA PROVA DE CONHECIMENTOS/OBJETIVA

4.1 A Prova Objetiva, de caréater eliminatorio e clissiorio, sera realizada em Belo Horizonte,
e tera duracdo minima de 2h e maxima de 4h, sqrid@a@da na data provavel d2 (doze) de
dezembro de 2021, no turno da manhéa

4.1.10 horario de realizacéo da prova sera informadGamtéo de Informacéao — CI.

4.2 O tempo de duracéo da prova abrange a assinattaasericdo das respostas do Caderno de
Provas para a Folha de Respostas.

4.2.1Nao havera prorrogacdo do tempo de duracdo dasrewalvo o respeito as condicdes
especiais previstas neste Edital.

4.2.20 candidato somente podera sair do recinto deagab da Prova Obijetiva, decorridos 2h
do inicio de sua aplicacdo. O candidato que, palgger motivo se recusar a permanecer em sala
no periodo minimo estabelecido, tera sua acadraggsem ata e sera automaticamente eliminado
do Concurso Publico.
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4.2.3Em nenhuma hipotese sera permitido ao candidasigra prova fora da data, do horario
ou do local pré-determinado, informados no Cl, owldados pela ACADEPOL e pela
FUMARC.

4.2.4A Prova de Conhecimentos/Objetiva constara dedisénta) questdes de multipla escolha,
cada uma com 04 (quatro) alternativas de respastagindo apenas uma resposta correta, que
serdo assim divididas por disciplina, cujos progrsum@stao previstos no Anexo |, deste Edital:

4.2.4.1Area Geral:

a) 10 questdes de Fisica;

b) 10 questbes de Matematica;

c) 10 questdes de Lingua Portuguesa;

d) 10 questbes de Direitos Humanos;

e) 10 questdes de Nog¢bes de Informatica;
f) 10 questdes de Biologia.

4.2.4.2 Areas Especificas de Engenharia Civil, Engenh@@mlogica/Geologia e Medicina
Veterinaria:

a) 10 questbes Especificas;

b) 10 questdes de Fisica,

c¢) 10 questdes de Matematica;

d) 10 questdes de Lingua Portuguesa;

e) 10 questbes de Direitos Humanos;

f) 05 questdes de Nocdes de Informatica;

g) 05 questbes de Biologia.

4.2.5Cada questao da Prova Objetiva valera 1 (um) p&®@ considerado aprovado na Prova
Objetiva o candidato que obtiver o minimo de 60@sg$enta por cento) das respostas corretas.

4.2.6Seréa eliminado do certame o candidato que ohtiotr inferior ao equivalente a 20% (vinte
por cento) das questdes em qualquer uma das dissmlescritas no item 4.2.4 e subiterisda

gue no somatério final da nota obtenha indice iguasuperior a 60% (sessenta por cento) das
respostas corretas.

4.2.7Quando da realizacdo da Prova Objetiva poderéxgido do candidato o preenchimento
de ficha de atualizacéo de dados cadastrais enatoros.

4.2.80s nomes dos membros da Banca Examinadora seédtg proportunamente, publicados
no Diéario Oficial do Estado — Minas Gerais e tambdinulgados nos enderecos eletrdnicos
www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br e www.fumaraedr, bem como disponibilizados no

Quadro de Avisos disposto no hall principal da ssslACADEPOL.

4.2.90 candidato devera comparecer ao local de reakzdgs provas, com antecedéncia minima
de 1h do horério previsto para o inicio das prowasj)ido de caneta esferografica ponta grossa,
fabricada em material transparente (tinta azul retiap e do original do Documento Oficial de
Identidade com foto, indicado no ato de inscrigd@referencialmente portando o Cl ou o boleto
quitado com o comprovante de pagamento.

4.2.9.1INAO sera permitido o uso de lapis, lapiseira, btvaa lapis borracha ou corretivo.

4.2.9.2Néo sera permitido o ingresso de candidatos n@éslae prova, apés o fechamento dos
portdes. O ingresso na sala de provas somentepsaritido dentro do horéario estabelecido,
informado no ClI ou divulgado na forma prevista ed¢dital.

4.2.9.3Em nenhuma hipétese sera permitido, nos locaisaleacao das provas, o ingresso e/ou
permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela ACADERPBUMARC.
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4.2.9.4Sera obrigatéria a apresentacdo do documento deddéde no local de provas. O CI por
si sO ndo serd aceito para a identificacdo do dataliNo caso de perda, roubo ou na falta do
documento de identidade, o candidato devera apgegsamro documento equivalente com foto,
devendo ser submetido a identificacdo especial,cougpreende na coleta de assinatura e de
impressao digital em formulario proprio.

4.2.9.5 Serdo considerados documentos de identidade salidarteiras expedidas pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de SegeadPublica, pelos Institutos de Identificacdo e
pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras diqaes pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos, etc.); passapBesdjficado de Reservista; carteiras funcionais
do Ministério Publico; carteiras funcionais expedicpelo 6rgdo publico que, por lei federal,
valham como identidade, Carteira de Trabalho, @ariacional de Habilitacdo com fotografia

4.2.9.5.1N&o serao aceitos, por serem documentos destimaoogos fins, Protocolos, Boletim
de Ocorréncia, Certiddo de Nascimento ou Casamé@iitdp Eleitoral, Carteira Nacional de
Habilitagdo emitida anteriormente a Lei FederaPrB03/97, Carteira de Estudante, Crachas,
Identidade Funcional de natureza publica ou privadpias dos documentos citados no item
anteriorainda que autenticados, ou qualquer outro docummgi@a@onstante neste Edital.

4.2.9.5.20 documento de identificacdo devera estar em peeidendicdo a fim de permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato, e dever&ecditiacdo, fotografia, data de nascimento e
assinatura. Caso o documento de identificacao eqedo pelo candidato gere duvidas quanto a
fisionomia, bem como quanto a assinatura, seré&aela identificacdo especial, que compreende
na coleta de assinaturas e de impresséao digitébmnulario préprio.

4.2.9.5.30 candidato que nao apresentar documento de iddetidficial e valido ndo podera
fazer as provas.

4.2.10As instrugdes constantes nos Cadernos de Provas leothas de Respostas bem como as
orientacdes e instrucdes expedidas pela FUMARC AD¥POL durante a realizacédo das provas
complementam este Edital e deverao ser rigorosanodaservadas e seguidas pelo candidato.

4.2.10.10 candidato devera transcrever as respostas da Pigetiva para a Folha de Respostas,
que sera o unico documento valido para a corregdgrbvas, sendo vedada a participacéo de
terceiro, respeitadas as condi¢des solicitadaseedidas conforme regras estabelecidas neste
Edital. E de inteira responsabilidade do candigapreenchimento da Folha de Respostas, bem
como sua assinatura, conforme as especificacbascorktante. Serdo consideradas marcacdes
indevidas as que estiverem em desacordo com e @dcom a Folha de Respostas, tais como
marcacao rasurada ou emendada, ou campo ndo poEeimtbgralmente.

4.2.10.2Também é de inteira responsabilidade do candidataraacdo do seu tipo de prova. A
falta de marcacao ou a marcacao dupla do tipoaeamnsejara a exclusao do candidato.

4.2.11A avaliacdo da Prova Objetiva sera feita atraegsrdcessamento eletrénico de dados. Por
isso serdo consideradas, exclusivamente, as raspwahsferidas para a Folha de Respostas,
utilizando-se de caneta esferografica ponta groestinta azul ou preta, ndo sendo atribuido ponto
a questdo que contenha mais de uma resposta adsineimenda, rasura, ou que nao tenha sido
assinalada.

4.2.12A Folha de Respostas ndo sera substituida podercandidato.

4.2.12.10 candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar,rrasgale qualquer outro modo,
danificar sua Folha de Respostas, sob pena decantans prejuizos advindos da impossibilidade
de sua correcao.
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4.2.12.2Sera considerada nula a Folha de Respostas queresircada ou escrita a lapis, bem
como contendo qualquer forma de identificacdo duodickto fora do local especificamente
indicado para tal finalidade.

4.2.12.3A0 terminar a prova, ou o tempo maximo previstoHtital para sua realizacdo, o
candidato devera entregar, obrigatoriamente, o i@adde Provas e a Folha de Respostas,
devidamente preenchida e assinada.

4.2.12.4A0 terminar as provas os candidatos deverao isarrehediatamente do local, ndo sendo
permitida a utilizagdo dos banheiros.

4.2.12.50s 3 (trés) ultimos candidatos somente poderdadeisala de realizacdo das provas
juntos, apés procederem com os Fiscais a confer@&nagicorreto armazenamento das Folhas de
Respostas, além de assinarem a Ata da Sala aestatoheidade da aplicacdo das provas.

4.2.12.5.10 candidato que ndo cumprir o disposto no iterarartinsistindo em sair da sala de
realizacdo da Prova Objetiva devera assinar teamstando os motivos do descumprimento. Caso
o candidato se negue a assinar o referido Tern®ser assinado e testemunhado pelos outros 2
(dois) candidatos e pelos fiscais de sala. O tesard enviado a Comissdo do Concurso da
ACADEPOL para as providéncias decorrentes, podencindidato ser eliminado do certame.

4.2.13A inviolabilidade dos malotes das provas sera congimta no momento do rompimento de
seus lacres, mediante termo formal, na presencaaeninimo, trés candidatos convidados
aleatoriamente nos locais de realizacao das provas.

4.2.13.1A inviolabilidade dos pacotes de provas sera comgita no momento do rompimento
do lacre dos pacotes, na presenca de todos oslatrgjinas salas de realizacdo das provas.

4.2.14A Prova Obijetiva seré feita sem consulta. Naopenditido ao candidato realizar anotacao
de questbes e/ou de informacdes relativas as sspsstas (copiar gabarito) fora dos meios
previstos, ou seja, somente em material fornecido.

4.2.15Nao sera permitido, durante a realizacao das provwaso de Oculos escuros, boné, chapéu,
gorro, lenco, abafadores auriculares, tampdess#fuiares. E, ainda, fazer uso ou portar, mesmo
que desligados, telefone celular, relégios de aquealtjpo, calculadoranotebooktablet gravador,
transmissor/receptor de mensagens de qualqueptippialquer outro equipamento eletrénico,
qualquer espécie de consulta ou comunicacdo estreandidatos ou entre estes e pessoas
estranhas, oralmente ou por escrito, bem como e&opermitido o uso de livros, anotacoes,
codigos, manuais, impressos, manuscritos ou quabgii® material literario ou visual, bem como
fazer anotacdo de informacdes relativas as quedt®eprovas e suas respostas (copiar gabarito)
em quaisquer outros meios que nao os permitidde Belital e seus anexos, especificados na capa
da prova. O descumprimento desta instru¢cdo implicaa eliminacdo do candidato. A
ACADEPOL e a FUMARC néo se responsabilizardo pakrda de objetos ou de equipamentos
eletrénicos durante a realizacéo das provas.

4.2.15.1Telefone celular, ou qualquer outro equipamerdgtr@hico dos candidatos, enquanto na
sala de prova, deverdo permanecer desligados, carbaderia retirada, sendo acomodados em
local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova

4.2.15.2No caso dos telefones celulares, do p@artphoneem que néo é possivel a retirada da
bateria, esses deverédo ser desligados e acomagladosal a ser indicado pelos fiscais de sala de
prova. Caso tais aparelhos emitam qualquer sormndidato podera ser eliminado do concurso.

4.2.15.30 candidato que, durante a realizagao das présasncontrado portando qualquer um
dos objetos especificados no item 4.2.15 incluiosl@parelhos eletronicos citados, mesmo que
desligados, tera a ocorréncia registrada em Agsgta avaliada pela Comissdo do Concurso da
ACADEPOL, ouvida a FUMARC, podendo ser eliminadoGmncurso Publico.
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4.2.15.4E vedado o ingresso do candidato na sala de ppwésndo arma de fogo ou objetos
similares, mesmo que o candidato possua a resaettterizacéo de porte.

4.2.15.5Recomenda-se que o candidato leve apenas os®bjttdos no item 4.2.9 Caso assim
nao proceda, a ACADEPOL e a FUMARC néo se respdiraBo por perda, dano ou extravio
de documentos, objetos ou equipamentos eletrowicmsidos no local de realizacéo de prova,
nem por danos a eles causados.

4.2.15.60s objetos ou documentos perdidos durante a agdlizdas provas, que porventura
venham a ser entregues a FUMARC, serdo guardados ppazo de 30 (trinta) dias e
encaminhados posteriormente a secado de “achadwdidgs” da Empresa Brasileira de Correios
e Telégrafos-ECT.

4.2.15.7Depois de acomodado em sala de provas e apésitaadiata de presenca, o candidato
nao podera manusear nenhum equipamento eletréfiaogealquer material de estudo ou de
leitura, enquanto aguarda o horario de inicio d&are somente podera deixar o local mediante
consentimento prévio, acompanhado de um fiscabbwadiscalizacdo da equipe de aplicacdo das
provas.

4.2.16Por medida de seguranga os candidatos dever&ar @sixrelhas totalmente descobertas, a
observacao dos fiscais de sala, durante todo oduede realizacéo das provas.

4.2.17Com vistas a garantia da isonomia e lisura do merta ainda a critério da FUMARE
ACADEPOL, sera utilizado o sistema de deteccédo daimbem como o candidato podera ser
submetido a identificacdo especial que compreera#eta de assinatura e da impresséao digital
em formulario proprio, durante a realizacdo dasgso

4.2.18Sera atribuida a nota 0 (zero) ao candidato guardge comparecer a realizagédo da prova.

4.2.19Sera anulada a prova quando for constatado oaustets escusos e fraudulentos na sua
realizagéo.

4.2.20No dia da realizacdo da Prova Objetiva ndo seréwedétdas por qualquer membro da
Equipe de aplicacdo das provas, e/ou pelas Autteglgresentes, informacdes referentes ao
conteudo das provas e/ou aos critérios de avaligeasificacao.

4.2.210 gabarito e as questdes da Prova Objetiva estissfoniveis nos enderecos eletrdnicos
www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br e www.fumaraedr, bem como disponibilizados no
Quadro de Avisos disposto no hall principal da sslACADEPOL, até 03 (trés) dias Uteis apos
sua realizacao.

4.2.22 Cabera recurso contra as questdes e o gabaritial & Prova Objetiva, nos termos
estabelecidos neste Edital no item dos recursabitess.

4.2.22.10 gabarito podera ser alterado em funcédo dos sestumpetrados e as provas serao
corrigidas de acordo com o novo Gabarito Oficialifvo.

4.2.23 A relacéo provisoria dos candidatos aprovados no&aPObjetiva sera divulgada nos
enderecos eletronicos www.acadepol.policiacivilgog.br e_www.fumarc.com.br, bem como
disponibilizada no Quadro de Avisos disposto nogratcipal da sede da ACADEPOL.

4.2.24A relacdo dos candidatos aprovados na Prova @bjetclassificados observando o itém
e subitens, e a convocacao para prosseguirem tameeserdo publicadas no Diario Oficial do
Estado de Minas Gerais, bem como divulgadas nos erecos eletronicos
www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br e www.fumarawedr e disponibilizadas no Quadro de
Avisos disposto no hall principal da sede da ACADEP
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4.2.25Caber4, ainda, recurso quanto a totalizacdo dompabtidos na Prova Objetiva, desde
gue se refira a erro de célculo das notas, confespecificado neste Edital no item dos recursos
e subitens.

4.2.26A classificagdo dos candidatos, em ordem decresaknnota, sera feita somente apos a
analise dos recursos interpostos contra as questdegabarito oficial da Prova Objetiva, bem
como contra a totalizacao dos pontos obtidos.

4.2.26.1 O resultado dos recursos sera divulgado nos egwereeletronicos
acadepol.policiacivil.mg.gov.br e www.fumarc.comeédisponibilizado no Quadro de Avisos
disposto no hall principal da sede da ACADEPOL.

5. DOS PROGRAMAS

5.1 O conteudo programatico e a referéncia bibliogeafisugerida para a Prova de
Conhecimentos/Obijetiva estéo indicados no Anexo I.

5.1.1 A referéncia bibliografica exposta no Anexo | éecmas sugerida, resguardando-se a
ACADEPOL e FUMARC o direito de seguir orientacaatitmaria de outros autores.

6. EXAME DE VERIFICACAO DA DEFICIENCIA

6.10 candidato com deficiéncia aprovado na Provaalt€cimentos/Objetiva, devera submeter-
se a pericia médica, para verificacdo da deficééen data a ser divulgada oportunamente.

6.2 Para fins de identificacdo de cada tipo de def@&éradotar-se-a a definigdo contida no art. 4°
do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembr@®@® fjue regulamentou a Lei n® 7.853, de 24
de outubro de 1989, com as alteracdes advindagd®® Federal n® 5.298, de 2 de dezembro de
2004, bem como a Sumula 377 do Superior Tribundudédca — STJ.

6.2.1 As deficiéncias do candidato, admitida a correcéo gguipamentos, devem permitir o
desempenho adequado das atribuicbes especificacdmagpfuncdes do cargo de Perito Criminal.

6.2.2 Para se submeter a pericia o candidato deveraempae o Laudo Médico no original, ou
copia (acompanhada do original) expedido em noma&®©0 (noventa) dias antes do término das
inscricdes para o concurso, atestando a espécigrauoou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificéigirnacional de Doencas (CID-10) e a
provavel causa da deficiéncia.

6.2.3 O Laudo Médico especificado no item antertl@vera expressar, obrigatoriamente, a
categoria em que se enquadra a pessoa com defcidos termos do art. 4° do Decreto Federal
n° 3.298/99.

6.3 A pericia sera realizada, sem qualquer 6nus paaadidato, conforme legalmente assegurado,
por Banca Examinadora, constituida por equipe profissional na area médica, com pelo menos
um deles na especialidade, e um representanterdaraade Perito Criminal, designada pela
ACADEPOL.

6.4 0 ato de constituicdo da Banca Examinadora sevéape@portunamente publicado no Diario
Oficial do Estado — Minas Gerais e também divulgados enderecos eletrdnicos
www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br e www.fumaraxedr, bem como disponibilizado no
Quadro de Avisos disposto no hall principal da ssslACADEPOL.

6.5 Concluindo a Banca Examinadora pela inexisténaiaeficiéncia ou por sua insuficiéncia
para habilitar o candidato a concorrer as vagasvadas, passara o candidato a ser considerado
como nao deficiente.

6.6 Concluindo a Banca Examinadora por ser incompasivéeficiéncia com o exercicio das
atribuicdes do cargo de Perito Criminal, integraddecarreira de natureza estritamente policial,
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prosseguira o candidato no certame devendo seretiglina nova avaliacdo durante o periodo do
estagio probatdrio, conforme expressa disposiggad.le

6.7 O resultado do Exame referido sera publicado noi@®@ficial do Estado de Minas Gerais e
divulgado, nos enderecos eletrGnicos www.acadegaiacivil.mg.gov.br e
www.fumarc.com.br, bem como disponibilizado no Qoadke Avisos disposto no hall principal
da sede da ACADEPOL.

6.8 O candidato considerado ndo deficiente poderanmacda decisédo, nos termos do itéée
subitens.

6.8.1 O resultado dos recursos sera divulgado nos egmere eletrdnicos
www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br e www.fumaraedr e disponibilizado no Quadro de
Avisos disposto no hall principal da sede da ACADEEP

6.9 0 Exame de Verificagdo da Deficiéncia ndo exincaradidato com deficiéncia de se submeter
a todas as etapas eliminatérias previstas no peekelital.

7. DA CLASSIFICACAO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS

7.1 0s candidatos nédo eliminados na Prova Objetiv@osgassificados pelo critério decrescente
do somatodrio dos pontos obtidos, observados aziostdefinidos neste Edital.

7.1.1Na ocorréncia de empate far-se-4 a classificagétaado-se, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de preferéncia:

7.1.1.1Area Geral:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anoyletados até a data a ser procedido o desempate,
na forma do disposto no paragrafo Unico do artigal@ Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro
de 2003 - Estatuto do Idoso;

a.l) Caso exista mais de um candidato com idadal igu superior a 60 (sessenta) anos,
completados até a data a ser procedido o deserspadegada preferéncia ao candidato de idade
mais elevada, considerando o0 ano, més e dia deneso.

b) maior nimero de pontos obtidos na Prova Objeléevkisica;

c) maior niumero de pontos obtidos na Prova Objetiviatematica;

d) maior nimero de pontos obtidos na Prova Objekevhingua Portuguesa,

e) maior numero de pontos obtidos na Prova ObjelévRireitos Humanos;

f) maior nimero de pontos obtidos na Prova Objatev&locOes de Informatica;
g) maior numero de pontos obtidos na Prova Objeté/Biologia;

h) maior idade, considerando ano, més e dia demeasto.

7.1.1.2 Areas Especificas de Engenharia Civil, Engenh@émlogica/Geologia e Medicina
Veterinaria:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anogletados até a data a ser procedido o desempate,
na forma do disposto no paragrafo unico do artigal2 Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro
de 2003 — Estatuto do Idoso;

a.1l) Caso exista mais de um candidato com idadal igu superior a 60 (sessenta) anos,
completados até a data a ser procedido o deserspadegdada preferéncia ao candidato de idade
mais elevada, considerando o ano, més e dia den&so.

b) maior nimero de pontos obtidos na Prova Objelévquestdes Especificas;
c) maior numero de pontos obtidos na Prova Objetevkisica;

d) maior nUmero de pontos obtidos na Prova ObjetevMatematica;

e) maior numero de pontos obtidos na Prova Objevaingua Portuguesa;
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f) maior nimero de pontos obtidos na Prova Objate/®ireitos Humanos;

g) maior numero de pontos obtidos na Prova Objeté/Bloctes de Informéatica;
h) maior nimero de pontos obtidos na Prova ObjetévBiologia;

1) maior idade, considerando ano, més e dia demasto.

7.1.2 A classificacdo dos candidatos nas areas GerapecHica de Engenharia Civil sera feita
em duas listas, contendo a primeira a classificdedodos os candidatos, inclusive dos candidatos
com deficiéncia, e a segunda, somente a classificalpsses ultimos, obedecida a ordem
decrescente de classificagao.

7.1.3Nas areas Especificas de Engenharia Geol6gical@ad de Medicina Veterinaria, que nao
dispdem de vagas destinadas a candidatos coméaeiij a classificacdo seré feita em lista Unica.

7.1.4Nao existe vinculacdo do numero de candidatosamados para as etapas seguintes com o
namero de vagas disponibilizadas para o provimemti@recidas neste Edital.

8. DOS EXAMES BIOMEDICOS E BIOFISICOS

8.1 Somente prosseguirdo para a etapa dos Exames demwée Biofisicos, por ato Oficial
previamente publicado no Diério Oficial do EstadoMinas Gerais e divulgado nos enderecos
eletrdbnicos _www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br e www.fumarc.com.br, bem como
disponibilizado no Quadro de Avisos disposto nd pahcipal da sede da ACADEPOL, os
candidatos de melhor pontuacdo na Prova Objetlaasiicados conforme item 7 e subitens,
assim distribuidos:

a) Area Geral: 48 (quarenta e oito) candidatos, ja incluidosOBs(cinco) candidatos com
deficiéncia, obedecida a ordem decrescente deiftdagdo. Todos os candidatos de ampla
concorréncia de mesma nota, na posicao 43?2, esigpdb? para os candidatos com deficiéncia,
serdo convocados para se submeterem aos Exameédiiosie Biofisicos.

b) Area Especifica de Engenharia Civil56 (cinquenta e seis) candidatos, ja incluidds @eis)
candidatos com deficiéncia, obedecida a ordem seente de classificacdo. Todos os candidatos
de ampla concorréncia de mesma nota, na posicéd@ 5@ posicdo 62 para os candidatos com
deficiéncia, serdo convocados para se submeteremxames Biomédicos e Biofisicos.

c) Area Especifica de Engenharia Geolégica/Geologid2 (trinta e dois) candidatos. Todos os
candidatos de mesma nota, na posicdo 322, ser&oczmlos para se submeterem aos Exames
Biomédicos e Biofisicos, considerando que néo baighio de vagas destinadas ao candidato com
deficiéncia nesta éarea.

d) Area Especifica de Medicina Veterinaria 32 (trinta e dois) candidatos. Todos os cand&lato
de mesma nota, na posicdo 322, serdo convocadbseaubmeterem aos Exames Biomédicos e
Biofisicos, considerando que ndo ha previsdo dasvdgstinadas ao candidato com deficiéncia
nesta area.

8.2No caso de o numero de aprovacao de candidataleboéncia nas areas Geral e Especifica
de Engenharia Civil ser inferior ao numero de vagase nao for aprovado nenhum candidato
com deficiéncia nessas areas, as vagas resena@tkxsip ser preenchidas por candidatos de ampla
concorréncia, obedecida a pontuacéo obtida e anodderescente de classificacao.

8.3 A etapa dos Exames Biomédicos e Biofisicos terd@eaeliminatorio.
8.4 A etapa dos Exames Biomédicos e Biofisicos sergposta de duas fases:

a) Exames Biomédicos; e
b) Exames Biofisicos.
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8.4.1As fases dos Exames Biomédicos e dos Exames iBaxfiscorrerdo em momentos distintos:
primeiramente os candidatos aprovados serdo suloeetos Exames Biomédicos e, se APTOS,
estardo habilitados para se submeterem aos Exaofesdds.

8.5 0Os Exames Biomédicos objetivaréo aferir se osidatms gozam de boa saude fisica, se ndo
sao portadores de doencas, sinais ou sintomassguaknlitem ao exercicio da funcéo policial e,
ainda, se possuem acuidade visual e auditiva covesmtom a carreira policial.

8.5.1Face a abrangéncia e peculiaridades dos Exama®Bicos, esses terdo, também, carater
de Exame Pré-Admissional para ingresso na cadeiRerito Criminal, por um prazo de 120 dias,
contados a partir da data de sua realizacao.

8.5.20 candidato deveré informar a ocorréncia de qualgrablema de salude que apresentar no
intersticio entre o exame biomédico e sua possepsna de exclusdo do Curso de Formacéo
Técnico-Profissional ou anulacdo do ato de nomedigée ao carater pré-admissional.

8.6 Os Exames Biomeédicos serao realizados por Banamigadora, composta por profissionais
na area médica, legalmente habilitados e designaaloato Oficial previamente publicado no
Diario Oficial do Estado de Minas Gerais, e divalga nos enderecos eletronicos
www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br e www.fumaraxedr, bem como disponibilizado no

Quadro de Avisos disposto no hall principal da st CADEPOL. Concomitantemente, serao
publicados os nomes dos membros da Banca Exama&daursal.

8.6.1A Banca Examinadora tera como Médico Preside@eardenador da Diretoria de Pericias
Médicas da Policia Civil do Estado de Minas Gerais.

8.7 Para ser submetido aos Exames Biomédicos, o Gdndakvera providenciar, as suas
expensas, 0s exames laboratoriais e complemem@cessarios, mencionados no @9 deste
Edital.

8.7.10s Exames descritos no itéh®, poderdo ser realizados em laboratérios de livrelleaao
candidato e somente terdo validade se realizadoscemaximo 90 (noventa) dias antes da
convocacao para a fase.

8.7.2Em todos os exames complementares, além do nomwe,cdastar, obrigatoriamente, o
nimero da carteira de identidade do candidato,osprativo de inautenticidade a inobservancia
ou omissao do referido numero.

8.8 Para submeter-se aos Exames Biomédicos, o candigatod comparecer na data, horario e
local designados, munido dos exames laboratorigiengplementares necessarios, com trajes
adequados e que facilitem a realiza¢do dos exdmes, por exemplo, calgado de facil retirada,
short ou bermuda, camiseta e top de ginastica pardaeres. A falta de qualquer exame
laboratorial e/ou complementar acarretara a so@red;do do concurso.

8.9 0s Exames Laboratoriais e complementares a seadimados, conforme ite.7 e subitens
sao:

a) Teste ergométrico, com laudo médico.

b) Radiografia do térax (incidéncias PA e Perfijpclaudo

c) Radiografia panoramica da coluna vertebral {i@wacias AP e Perfil em Ortostatismo) com
laudo descrevendo medida da linha SVA, medida dmilanda curva de escoliose, se houver,
medida do grau de curvatura da coluna toracicadidaelo grau de espondilolistese, se houver.

d) Glicemia, Creatinina, GGT, fosfatase alcalinapsaminases (TGO/TGP) e bilirrubinas (direta
e indireta).

e) Hemograma completo.
f) Urina Rotina.

25



g) Grupo Sanguineo — fator Rh.
h) Audiometria tonal e vocal.
i) Antidrogas: exame com janela de deteccao de 90 (noventapeiasmostra de queratina para:

* maconha;

* metabdlicos do delta-9 THC;

* cocaina;

» anfetaminas (inclusive metabdlitos e seus deriados
* Opiaceos.

j) Exames neurologicos

* Avaliacdo clinica neurologica realizada pelo neagsta, descrevendo os seguintes itens:
Ectoscopia (face e postura), ausculta cervicahdesiental e sumario das funcbes mentais
superiores, nervos cranianos, motricidade (forgaug, trofismo e reflexos), sensibilidade
superficial (espino talamica) e profunda (cordagderior), coordenacdo motora e marcha,;

k) Exames oftalmologicosavaliacéo oftalmoldgica pelo especialista, consiago:

» acuidade visual sem correcao;

» acuidade visual com correcao;

* tonometria;

* biomicroscopia;

» fundoscopia;

* motricidade ocular;

* senso cromatico;

e campo visual (campimetria computadorizada), corddau

l) ecografia de abdome total,

m) psiquiatrico: avaliacao psiquiatrica realizada por psiquiatna d&Registro de Qualificacdo de
Especialista/RQE, com Relatério (Modelo “B” Anex¥)I|sobre comportamento, humor,
coeréncia e relevancia do pensamento, conteudotivideapercepcdes, hiperatividade,
encadeamento de ideias, orientacdo, memoria regaatadria remota, tirocinio, uso ou nao de
medicamentos psicotropicos (psicofarmacos), e airglaalquer antecedente de doenca
psiquiatrica.

n) Espirometria com laudo médico.

8.9.1 Ao inscrever-se no certame, o candidato autorizaleta de material para realizacdo de
outros exames antidrogas, a qualquer tempo, neegse da Policia Civil de Minas Gerais.

8.9.2Nao serdo aceitos resultados de exames acimafesgukas emitidos da internet (exceto os
exames laboratoriais especificados no item 8.9,“&f’, “f” e “g”), por fax ou fotocopiados.
8.9.3Seréa exigida como parametro de aprovacao a aauidswial, no pior olho:

a) acuidade visual de 30% (trinta por cento), semrecao.
b) acuidade visual de 80% (oitenta por cento), comecao.

8.9.4Sera exigida acuidade auditiva em frequéncia®fdduinhentos) - 1000 (mil) — 2000 (dois
mil) de perda de até 25 (vinte e cinco) decibéas Nemais frequéncias, aceita-se a perda de até
40 decibéis.

8.9.5Se na andlise do exame clinico, dos exames laii@iate complementares for evidenciada
alguma alteracéo clinica, a junta médica deverxiadar se é:

| — incompativel com o cargo pretendido;
Il — potencializada com as atividades a serem debadas;
[l — determinante de frequentes auséncias;
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IV — capaz de gerar atos inseguros que venhanoaaradm risco a seguranca do candidato ou de
outras pessoas;
V — potencialmente incapacitante em curto prazo.

8.9.6 Evidenciadas quaisquer das alteracdes descritageno anterior, 0 candidato sera
considerado INAPTO.

8.9.7 As condicdes clinicas, sinais ou sintomas quep@moitam o candidato para o concurso
publico, nos termos do Anexo Il, serdo também clemados incapacitantes para a posse no cargo.

8.9.8 Por ocasido do exame Biomédico, o candidato deméwémar a existéncia de qualquer
condicao incapacitante para matricula no Curscod@&cao Técnico-Profissional e para ingresso
no cargo, nos termos do Anexo Il, sob pena de s&oldo curso ou anula¢do do ato de nomeacéao.

8.9.9 Por ocasido do exame Biomédico, o candidato dewméwémar a existéncia de qualquer
condicao clinica presente no “Questionario de Sadue Ihe seré fornecido no ato da avaliagéao.

8.9.100missdes ou informacdes inveridicas nas respastdQuestionario de Saude” poderao
acarretar exclusao do Curso de Formacgdo Técnidis§lomal ou anulacdo do ato de nomeacao.

8.10 Analisados os resultados dos Exames Laboratoaaidanca Examinadora, a seu critério,
poderd solicitar outros exames de qualquer natu@zxpensas do candidato, considerados
necessarios para esclarecer diagnosticos, no geaate 10 (dez) dias.

8.11 A Banca Examinadora, apdés o exame clinico dos datai e a andlise dos exames

laboratoriais e complementares, emitira parececlosivo da aptidao ou inaptiddo de cada um, o
qual devera ser assinado pelos peritos da arezan@aofissionais legalmente habilitados na area
médica) integrantes da Banca Examinadora e peltidan.

8.12 A Banca Examinadora apresentara o resultado dimaxame de cada candidato, assinado
nas respectivas planilhas ou prontuarios de todosamdidatos, com mencdo de APTO ou
INAPTO.

8.130 candidato que deixar de comparecer a realizégidxames Biomédicos sera eliminado
do Concurso Publico.

8.14Uma vez considerado APTO, mediante parecer conousi candidato sera convocado e
cientificado para comparecer no dia e hora agersdafi;m de se submeter aos Exames Biofisicos.

8.14.1 O candidato devera comparecer ao local especifiqeata a realizacdo dos Exames
Biofisicos, com 1h de antecedéncia, munido do Gicumento de Identidade e com trajes
adequados (trajes de praticas esportivas condgzeote os testes a serem aplicados, por exemplo,
ténis, short ou bermuda, camiseta).

8.15 Os Exames Biofisicos serdo relativos a capacitac8anidade fisica, e visam aferir se o
candidato apresenta condi¢des de saude e capatisiadgara suportar 0os exercicios a que sera
submetido durante o Curso de Formacao TécnicodRiofial e as tarefas tipicas do policial civil,
especialmente para o cargo de Perito Criminal.

8.16 Os exames Biofisicos seréo realizados pela BanamiBadora instituida por ato publicado

no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e djpados nos enderecos eletrbnicos
www.fumarc.com.br e www.acadepol.policiacivi.mgvdar, bem como disponibilizados no

Quadro de Avisos disposto no hall principal da seaaéACADEPOL, que sera constituida por
Equipe Multiprofissional cuja composi¢éo deve contan um Perito da area meédica (profissional
legalmente habilitado), como também, assim deveobservado na composicdo da Banca
Examinadora Recursal.

8.170s Exames Biofisicos devem comprovar se 0s camdidgiresentam:
a) compatibilidades fisicas com as atividades deailial civil;
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b) leves variacdes de normalidade, ndo incapaegaptra a profissao;

c) alteracOes, potencialmente incapacitantes ddiatteou a curto prazo, ou determinantes de
absenteismos frequentes, ou com iminente risce getencializar, ou capaz de colocar em risco
a seguranca propria e de terceiros.

8.17.10s Exames Biofisicos constardo de testes fisicoma@nhados de analise médica dos
resultados, sendo eles:

a) Flexao de braco;

b) Impulsé&o horizontal,

c) Corrida de 50 (cinquenta) metros rasos;
d) Teste de Cooper (12 minutos).

8.17.2Cada teste tera um tempo especifico para sexadale tera pontuacdo maxima de 25 (vinte
e cinco) pontos, que serdo dados tendo em vistpacitlade e sanidade fisica do candidato dentro
dos parametros especificados no Anexo lll.

8.17.3A descricdo dos Exames Biofisicos e suas respadibelas de atribuicdes de pontos serdo
as constantes do Anexo lll, que é parte integraeste Edital.

8.18Sera considerado APTO o candidato que obtiver énmide 50 (cinquenta) pontos no total
dos testes a que foram submetidos, desde quedatiogninimo de 02 (dois) pontos em cada um
dos testes, conforme tabelas de atribuicbes degaonnhstantes do anexo Il deste Edital.

8.19 Sera eliminado do Concurso Publico o candidatodgirear de comparecer a realizacdo dos
Exames Biofisicos.

8.19.1 A candidata gestante podera solicitar, mediangj@e®mento, nas condicdes e prazos
previstos no ato especifico de convocacdo para é&s® 0 adiamento dos Exames
Biomédicos/Biofisicos.

8.19.1.10 adiamento dos exames Biomédicos/Biofisicos wé@end ser por prazo superior a um
ano apos o término da gravidez e somente serdoingeseis meses apos o término da gravidez se
houver interesse expresso da candidata, autorizaédita, interesse e viabilidade administrativa.

8.19.1.2 A condicdo de gravidez ndo isenta a candidata ddiza€edo dos exames
biomédicos/biofisicos, fazendo jus, tdo somentdigmto de realiza-los em momento oportuno,
ficando sua conclusdo no concurso condicionadaravapdo nas demais etapas, observada a
pontuacao final dos candidatos do certame a quEDoc@U.

8.20Findos os exames, os candidatos tomaréo conheamdangontuacao obtida nos testes.

8.21 Seré& publicado no Diario Oficial do Estado de Mizerais e divulgado nos enderecos
eletrébnicos _www.fumarc.com.br e__ www.acadepol.paticiil.mg.gov.br, bem como
disponibilizado, no Quadro de Avisos disposto ntl pancipal da sede da ACADEPOL, o
resultado relativo ao candidato considerado APT@tapa dos Exames Biomédicos e Biofisicos,
gue prosseguira nas demais etapas do Concurso.

8.22Sera considerado INAPTO e, consequentemente ngldaido concurso, o candidato que:

a) ndo apresentar condi¢cdes de saude condizente® @argo pleiteado, conforme parecer da
Banca Examinadora, quando dos Exames Biomédicos; ou

b) que ndo obtiver o minimo de 02 (dois) pontoscana teste, conforme exigéncia prevista no
anexo lll, ndo podendo prosseguir nos demais testies

c) ndo obtiver o minimo de 50 (cinquenta) pontodatal dos testes que compdem o Exame
Biofisico, conforme tabelas do anexo Il
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8.23 O candidato considerado INAPTO em qualquer fasetdpa dos Exames Biomédicos e
Biofisicos poderé recorrer da decisdo, na formeigta@no item 13 e subitens.

8.23.1 O resultado dos recursos sera divulgado nos egwere eletrbnicos
www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br e www.fumaraedr e disponibilizado no Quadro de
Avisos disposto no hall principal da sede da ACADEEP

8.24 Nao sera permitido ao candidato submeter-se aamé&x Biomédicos e Biofisicos fora da
data, do horario ou do local pré-determinadosateados 0s casos previstos no subitem 8.19.1.

9. DA AVALIACAO PSICOLOGICA

9.1 Somente serdo convocados para a Avaliacdo Psicalégi candidatos APTOS na etapa dos
Exames Biomédicos/Biofisicos.

9.2 A Avaliagéo Psicologica, de carater eliminatotean como objetivo avaliar o candidato nos
seus aspectos de inteligéncia, aptidoes especdificasacteristicas de personalidade adequadas ao
exercicio profissional, apuradas por meio de imsémtos objetivos da Psicologia.

9.3 0 processo da Avaliacao Psicologica sera supenado pelo Setor de Psicologia da Divisdo
Psicopedagodgica da Academia de Policia Civil deaBliBerais de acordo com o inciso XV e 88
4° e 5° do art. 36 da Lei Complementar n°® 129/2013.

9.4 A Avaliacdo Psicologica sera realizada por emprdsaidamente registrada no Conselho

Regional de Psicologia - CRP composta por profigsg devidamente habilitados junto ao

Conselho Regional de Psicologia, segundo critém@®nhecidos pelo Conselho Federal de
Psicologia e capacitados, que integrardo a Banamiadora para aplicacao integral da fase da
Avaliacdo Psicoldgica, e a Banca Recursal, seladias e contratadas pela FUMARC.

9.5 A Banca Examinadora Supervisora sera devidamastiuida por ato Oficial previamente
publicado no Diario Oficial do Estado de Minas Gera divulgado, nos enderecos eletrénicos
www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br e www.fumaraxedr, bem como disponibilizado no
Quadro de Avisos disposto no hall principal da sddeACADEPOL. Concomitantemente,
publicard a Banca Examinadora Recursal.

9.6 A despesa decorrente da realizacdo da Avaliagéol&gica serd arcada pelo candidato.

9.7 O ato contendo a relacdo dos candidatos convocasloatas, os horarios e os locais em que
deverdo se apresentar para serem submetidos agd@Psicologica, serd previamente publicado
no Diario Oficial de Minas Gerais, devendo o caatbhdcomparecer e se apresentar ao local
determinado, pelo menos com 1h de antecedénciadmda original do Documento Oficial de
Identificacdo. Recomenda-se que o candidato egliej@ntado e com roupas confortaveis, pois
deveré ficar a disposicéo da Avaliacdo Psicolog@aorario de 8h as 17 horas.

9.7.10 candidato que deixar de comparecer a realizag@wvaliacdo Psicoldgica no dia e horario
determinados pela Academia de Policia Civil de Mlitzerais sera eliminado do Concurso
Publico.

9.7.2 Nao havera, em hipétese alguma, segunda chamadaapavaliacdo Psicolégica, nem
realizacdo desta fora dos horarios e locais mascpdi@ todos os candidatos.

9.8 O candidato convocado sera avaliado por meio cedgs e instrumentos psicoldgicos, de
carater objetivo e cientifico, aprovados pelo CthtsEederal de Psicologia - CFP, que consistirdo
em aplicacao individual e coletiva de bateria déstepsicoldgicos, nas areas cognitiva, aptidao e
personalidade.

9.9 Os requisitos do perfil psicolégico, tracados pé&etor de Psicologia da Diviséo
Psicopedagdgica da Academia de Policia Civil dealli@erais, necessarios ao exercicio do cargo
de PERITO CRIMINAL, referem-se a inteligéncia, dat e personalidade estruturada, ou seja,
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ajustamento do individuo em seu ambiente, seu rhablitual de comportar-se e de resistir com
equilibrio as adversidades e/ou as pressdes daliauii Serdo apuradas as seguintes
caracteristicas:

9.9.1 PERFIL PSICOLOGICO DO PERITO CRIMINAL

CARACTERISTICAS/DIMENSOES GRAU DE EXIGENCIA
Elevado Bom| Diminuido| Ausente

AREA COGNITIVA

Inteligéncia  Geral/Potencial de desenvolvimento
cognitivo: Capacidade de identificar e lidar com
problemas simultaneamente, discriminando parteside
todo, englobando-as em uma percepcao geral.

AREA DE APTIDAO

Capacidade de Atencado Concentrada: Perceber e
discriminar partes, detalhes e diferencas de um tod

Capacidade de Atencdo Difusa: Investigar, avaliar,
classificar e padronizar as fungcdes mentais ratacias

ao campo cognitivo, representadas basicamente pelos
sistemas atentivos, memaria e raciocinio l6gico.

AREA DE PERSONALIDADE

Tonus Vital/Disposicdo para o Trabalho: Energialvit
disponivel para trabalho, capaz de ser liberade |ant X
gualquer situacdo ou emergéncia.

Controle da Agressividade: Forca propulsora qua e
individuo a uma atitude de afirmacao e dominio gass X
perante qualquer situagao.

<

Controle da Impulsividade: Acéo irrefletida que dbee

: X
ao impulso do momento.
Controle Emocional: Reacdo de emergéncia que se
produz quando o0 organismo ndo tem pautas X

preestabelecidas para reagir normalmente ante uma
situacao.

Iniciativa/Afirmatividade: Capacidade para tomar a
iniciativa de uma medida ou disposi¢ao natural ferer X
alguma coisa antes dos demais.

InibicAo/Excitacdo: Relacionada ao somatério | da
atividade elétrica do sistema nervoso: uma ativedad
maior reflete um estado de excitagcdo e uma atieidad
menor reflete um estado de inibi¢ao.

Capacidade para lidar com Situa¢cGes Novas: Capbeida
de reagir de modo apropriado as situagfes impeavist
gue ocorrem no dia a dia de uma pessoa, hao X
comprometendo a sua integridade fisica e nem de
outrem.
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Sociabilidade/Contato  Social: Capacidade para
estabelecer relacionamentos interpessoais de forma
cortés, criando um clima de confianga, cordialidade
respeito matuo.

LEGENDA

Elevado Muito acima dos niveis medianos

Bom: Mediano ou um pouco acima dos niveis medianos
Diminuido: Abaixo dos niveis medianos

Ausente Nao apresenta as caracteristicas

9.9.2 CONTRA PERFIL PSICOLOGICO DO PERITO CRIMINAL

CARACTERISTICAS IMPEDITIVAS GRAU DE
OU INCOMPATIVEIS EXIGENCIA

Agressividade: descontrole da agressividade Altanoitio alta
Emotividade: descontrole emocional Alta ou muita al
Contato social: dificuldade para estabelecer contaérpessoal Alta ou muito alta
Impulsividade: descontrole da impulsividade Preaenc
Inibicdo: Inibicdo acentuada e bloqueio de acéo a it muito alta
Situacdes novas: dificuldade para enfrentar siesQdvas Alta ou muito alta
Depressao: distlrbio acentuado da energia vital selAga
Excitabilidade: elevada ou ansiedade generalizada Ita o muito alta

9.10 A Avaliacao Psicologica resultara em Laudo Psigicld descritivo e conclusivo, baseado
nas técnicas e instrumentos utilizados.

9.110 resultado da Avaliacéo Psicoldgica sera efetpattis conceitos de “APTO” e “INAPTO”;
e todos os resultados serédo referendados pelasiyiBnte e por um dos Coordenadores da Banca
Examinadora Supervisora.

9.12Seré& considerado APTO o candidato que apreseataua Avaliagdo Psicologica, resultados
compativeis com o perfil psicolégico exigido paraexercicio do cargo de Perito Criminal
constante no iter.9 e subitens.

9.13 Sera publicado no Diario Oficial do Estado de Mifzerais e divulgado, nos enderecos
eletronicos _www.fumarc.com.br e__ www.acadepol.patciil.mg.gov.br, bem como
disponibilizado no Quadro de Avisos disposto nd pahcipal da sede da ACADEPOL, o
resultado com a relacao de candidatos consider0©S na Avaliacdo Psicologica.

9.14 O candidato considerado APTO na Avaliacao Psiccddgrosseguira nas demais etapas do
Concurso Publico.

9.15 Sera considerado INAPTO o candidato gde apresentar, na sua Avaliacdo Psicoldgica,
resultados compativeis com o perfil psicolégicoasséario ao exercicio do cargo de Perito
Criminal, bem como apresentar caracteristicas iftipasl ou incompativeis.

9.15.10 candidato considerado INAPTO sera eliminadoattame.

9.16 O candidato considerado INAPTO na Avaliacdo Psgiokbpodera recorrer da deciséo, na
forma prevista neste Edital no item dos recursesus subitens.
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9.16.1 O resultado dos recursos sera divulgado nos egwere eletrbnicos
www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br e www.fumaraxedr, e disponibilizado n o Quadro de
Avisos disposto no hall principal da sede da ACADEEP

10. DA PROVA DE TITULOS
10.1Somente seréo julgados os titulos dos candidatosagns em todas as etapas anteriores.

10.1.10 candidato devera apresentar os titulos compbsaitde seus conhecimentos, quando da
realizacdo da etapa de Exames Biomédicos/Biofistrnglata oportunamente publicada no Diario
Oficial do Estado de Minas Gerais e divulgada maesecos eletronicos www.fumarc.com.br e
www.acadepol.policiacivil. mg.gov.br, bem como disyinlizada no Quadro de Avisos disposto
no hall principal da sede da ACADEPOL.

10.1.20s pontos dos Titulos somente seréo julgados @uaos obedecendo rigorosamente a
ordem de execucéao das etapas, face ao expostiemie subitens deste Edital.

10.2A prova de Titulos tera carater classificatorterd valor maximo de 05 (cinco) pontos.
10.3Constituirdo Titulos, para esse efeito, observadaseguintes critérios:

a) diploma de Curso Superior, excetuado o diploafarente ao curso que sera usado para
nomeacdo no cargo de Perito Criminal (conforme itkrh4 e subitens), expedido por
estabelecimento de ensino oficial ou reconheciddd6is) pontos, observando o itéth3.1deste
Edital.

b) diploma de curso de pos-graduacdo, expedidoeptabelecimento de ensino oficial ou
reconhecido a saber:

lato sensu Especializacdo: 02 (dois) pontos.
stricto sensu- Mestrado: 03 (trés) pontos.
stricto sensu- Doutorado: 04 (quatro) pontos.

c) certificado de concluséo de curso de natureliaigiada Academia de Policia Civil de Minas
Gerais ou congénere, com carga horaria igual oerswa 80 (oitenta) horas/aula: 01(um) ponto
para cada curso de natureza policial diferentep étéite de 03 (trés) pontos.

10.3.1Para comprovacdo da segunda Graduacdo na Areg Gerldrme previsto no item 10.3
“a”, o candidato devera entregar, também, copiaaitficado de conclusdo do curso que sera
usado para subsidiar a nomeacao.

10.4Nao constituem Titulos:

a) trabalhos publicados em qualquer area;

b) atestado de capacidade técnica;

c) aprovacao em processo seletivo simplificado;

d) aprovagdo em processos para contratacao tergporar

10.5Nao serao aceitos Titulos e nem substituicbegposnente ao periodo determinado.

10.6A comprovacao dos Titulos € dnus do candidats, @@anca Examinadora analisara apenas
a documentacado apresentada e ndo realizara dibgénc

10.6.10s documentos comprobatdrios dos cursos de graduapos-graduacdo somente serao
aceitos se obedecidas as exigéncias legais e masido Ministério da Educacéo.

10.6.20s cursos de especializacdo, de mestrado, de ddatou outro realizado em outro Pais,
assim como os diplomas e titulos obtidos somemé® s®nsiderados e computados como titulos
se estiverem revalidados por Instituicbes de Engiedenciadas pelo Ministério da Educacéo.
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10.7Os documentos apresentados como Titulos dever@misegues em copias, acompanhadas
dos originais a serem devolvidos no momento dagatr

10.8 O candidato devera numerar sequencialmente ecaubciada documento apresentado,
preenchendo o Formulario de Entrega de Titulog disponibilizado nos enderecos eletronicos
www.fumarc.com.br e www.acadepol.policiacivil. mgvdar, quando da convocacao para entrega
dos titulos.

10.9 Quando o nome do candidato for diferente do catestdo titulo apresentado, devera ser
anexado comprovante de alteragdo do nome (por daeogptiddo de casamento).

10.100s nomes dos membros da Banca Examinadora seé&¥@ proportunamente, publicados
por ato Oficial no Diéario Oficial do Estado de Min@erais e divulgados nos enderecos eletrénicos
www.fumarc.com.br e www.acadepol.policiacivi.mgvdar, bem como disponibilizados no
Quadro de Avisos disposto no hall principal da s#alACADEPOL.Concomitantemente, serao
publicados os nomes dos membros da Banca ExamaBRadaursal.

11. DO JULGAMENTO DOS TIiTULOS

11.1 Em data, horéario e local que serdo oportunamentgdgdidos, a Banca Examinadora dos
Titulos reunir-se-a para analisar os Titulos aptesi®s pelos candidatos, em sessao publica.

11.2Da sessao de julgamento dos Titulos, seré lavtadgue indicard os nomes dos candidatos
com as respectivas notas atribuidas pela Bancaikadara, cuja publicacéo oficial sera feita no
Diério Oficial do Estado de Minas Gerais, em daportuna, e divulgados nos enderecgos
eletrdbnicos _www.fumarc.com.br e__ www.acadepol.paticiil.mg.gov.br, bem como
disponibilizados no Quadro de Avisos disposto ribgrancipal da sede da ACADEPOL.

11.30 candidato podera recorrer da decisdo da Provéules, nos termos do iteb8 e subitens.

11.4 A Comisséo do Concurso analisara o recurso endetelo serem coerentes 0s argumentos
apresentados, determinara que uma banca Examirfadouasal reavalie os Titulos do candidato.

115 O resultado dos recursos sera divulgado nos egaere eletrdnicos
www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br e www.fumaraedr e disponibilizado no Quadro de
Avisos disposto no hall principal da sede da ACADEP

12. DA INVESTIGACAO SOCIAL

12.1A investigacao social, de carater eliminatériscaggocedida pela Policia Civil do Estado de
Minas Gerais, entre os candidatos ndo eliminadesetapas anteriores, observados 0s critérios
definidos neste Edital.

12.1.1 O preenchimento do Boletim de Investigagcdo Soeia apresentacdo de documentos
pessoais poderdo ser realizados em qualquer umetalaass e de acordo com a conveniéncia
administrativa, conforme convocacéao por ato Ofie@Diario Oficial do Estado de Minas Gerais,
em data oportuna e divulgados nos enderecos dONwww.fumarc.com.br e
www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br, bem como disjilizados no Quadro de Avisos disposto
no hall principal da sede deCADEPOL, devendo o candidato estar pronto a fornecer dados a
respeito da respectiva qualificacdo pessoal, nef&aé sociais, familiares, bancarias e outras.

12.1.2Para o preenchimento do Boletim de InvestigacamaSeerdo solicitados do candidato,
entre outros, os seguintes dados: endereco atamileeores completos; telefone para contato;
filiacdo; naturalidade; data de nascimento; tengredidéncia atual e anteriores; especificacéo da
unidade de ensino onde concluiu ou esta cursandnosmo superior; profissdo; niamero de
dependentes; estado civil; CPF; Identidade; CNkhemd do Titulo Eleitoral e da zona da Sec¢éo
Eleitoral; Certificado de Reservista (candidatossdro masculino); renda individual e familiar;
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estabelecimento onde concluiu o grau de escolaidagecificado; dados pessoais do conjuge e
filhos; empregos atuais e anteriores; bens moveimdveis; nome com endereco e telefone de
duas ou mais pessoas que possam dar referéncis@agegarticipacdo em associacbes ou
agremiacdes; e, caso tenha sido indiciado ou ppadesdevera fornecer informacdes detalhadas.

12.1.3 Omissdes ou informacdes inveridicas no preenchimedot “Boletim de Investigacao
Social” poderdao acarretar a contraindicacao e, emprentemente, a exclusao do candidato do
Concurso.

12.2A Investigacéo Social tem como objetivo verifisaro candidato ao cargo de Perito Criminal
apresenta idoneidade moral e conduta compativeisasaesponsabilidades do cargo.

12.3Serao analisados fatores como:

a) pratica de ato tipificado como ilicito penal;

b) pratica, em caso de servidor publico, de traxssgres disciplinares;

C) pratica de ato que possa importar em repercisegdal de carater negativo ou comprometer a
funcado de seguranca e confiabilidade da InstituR@lcial;

d) dependéncia quimica (drogas licitas e/ou iBgita

12.4 Os documentos comprobatorios de idoneidade e tamdlacionados a seguir deverao ser
apresentados conforme locais, datas e horariosidies$i no ato proprio de convocacéo para esta
etapa do concurso:

a) 01 (uma) foto 3x4 (recente e colorida);
b) Documento oficial de identidade (fotocOpia eyioval a ser devolvido);

c) Prova de quitacéo eleitoral (fotocopia do titldoeleitor e comprovantes de votacéo ou certidao
da Justica Eleitoral), acompanhada dos originaseram devolvidos e Certiddo de quitacéo
eleitoral (Certiddo Negativa de pendéncia eleijatalTribunal Regional Eleitoral,

d) Certidao Negativa de Crimes Eleitorais emitidbo@ ribunal Regional Eleitoral;

e) Documento oficial de Cadastro Nacional de PeB$siaa (CPF), (fotocdpia e original a ser
devolvido);

f) Se do sexo masculino, prova de quitacdo comnacgemilitar (fotocépia do Certificado de
Reservista ou Dispensa da Incorporagdo, ou aindanugento equivalente, acompanhado do
original a ser devolvido);

g) Comprovante de residéncia (fotocépia e originsér devolvido);

h) Declaracdo, devidamente assinada, de nado terdsichitido a bem do servico publico, nos
ultimos cinco anos, nos termos da legislacdo vegent

i) Certidao relativa aos assentos funcionais exjaegelo 6rgao proprio (Unidade Corregedora),
no caso de servidor publico, com validade de noinmma@®@0 dias;

j) Certidao judicial dos cartorios civil, crimingliizados especiais civel e criminal, e protestos d
titulos das comarcas onde tenha residido nos dtbBqcinco) anos, com validade de no maximo
90 dias;

k) Certiddo da Justica Federal da jurisdicdo oadbka residido nos ultimos 05 (cinco) anos, com
validade de no maximo 90 dias;

l) Atestado ou Folha de Antecedentes Criminaisediga pelo Instituto de Identificacdo da Policia
Civil do Estado de Minas Gerais ou, no caso dedéesia em outro Estado, do respectivo
congénere, onde tenha residido nos ultimos 05driemos e com validade de no maximo 90 dias;
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m) Certiddo de Antecedentes Criminais expedidaRelizia Federal, com validade de no maximo
90 dias.

12.4.10s documentos elencados no item anterior constitwegistros instrutorios do processado,
que serdo avaliados de forma conjunta com as ddnfaisnacdes coligidas, ndo possuindo,
individualmente, caréater eliminatorio.

12.5Ap0s colhidos os dados e os elementos necesséBasica Examinadora expedird o relatorio
INDICANDO ou CONTRAINDICANDO o candidato.

12.5.1A CONTRAINDICACAO somente podera ocorrer, apés/aéindicancia levada a efeito,
observados o contraditorio e a ampla defesa, conssém de relatorio fundamentado e
concordancia expressa da maioria dos Membros deaBaxaminadora.

12.5.2Emitido o relatério contraindicando o candidai@)d’residente da Comisséo de Concurso,
considerando-o incompativel, homologara o relatérieditarq ato excluindo o candidato do
CONCUrso.

12.5.3A Investigacdo Social, sem que ocorra prejuizeemhna gerar direito ao candidato, podera
estender-se durante todo o periodo de realizac@orturso.

12.6 O resultado da Investigagdo Social somente serdgdido obedecendo rigorosamente a
ordem de execucéo das etapas, face ao exposterm® & subitens deste Edital.

12.6.10 resultado da Investigacdo Social sera publiced®iario Oficial do Estado de Minas
Gerais e divulgado nos enderecos eletrénicos wvadepol.policiacivil.mg.gov.br e
www.fumarc.com.br, bem como disponibilizado no Qoade Avisos disposto no hall da
ACADEPOL.

12.7 Ao candidato contraindicado na etapa da Invest@&igicial serd concedido o direito de
recorrer da decisdo, conforme item dos recursesi® subitens, deste edital.

12.7.1 O resultado dos recursos serda divulgado nos egmkere eletrdnicos
www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br e www.fumaraedr e disponibilizado no Quadro de
Avisos disposto no hall principal da sede da ACADEP

13. DOS RECURSOS

13.1Cabera recurso fundamentado, dirigido em Unicéimalinstancia a Comissao do Concurso
contra todas as decisdes proferidas no ambito @esteurso, que tenham repercussao na esfera
de direitos dos candidatos:

a) anulacao e cancelamento da Inscri¢do, de gpaectitem?2.1.3

b) indeferimento dos pedidos de isencéo do valanskaicéo e indeferimento da devolugéo do
valor da inscricao.

c) indeferimento da inscricao.

d) indeferimento do pedido de atendimento espeeaia realizagdo da prova.

e) indeferimento do pedido de concorrer na condigipessoa com deficiéncia.
f) questBes da Prova Objetiva e Gabarito Preliminar

g) a totalizacdo dos pontos obtidos na Prova Qjetiesde que se refira a erro de célculo das
notas.

h) o resultado do Exame de Verificacdo da Defiggnc
i) o resultado da fase dos Exames Biomédicos/Boofs
j) o resultado da Avaliacdo Psicoldgica.

K) o resultado da Prova de Titulos.
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) o resultado da Investigacao Social.

13.20 candidato que desejar interpor o0s recursos digpoe (dois) dias Uteis, contados a partir
do 1° dia atil subsequente a data de publicac@obgkio do recurso, ressalvado o disposto no
subitem 13.3.5. O prazo previsto para interposdgioecurso é preclusivo e comum a todos os
candidatos.

13.3 Para apresentacdo de recursos, o candidato dawes&ar nos enderecos eletrénicos da
FUMARC www.fumarc.com.br ou da ACADEPOL www.acadepaliciacivil.mg.gov.br, o link
correspondente ao objeto do recurso.

13.3.1No caso do recurso contrdraleferimento da inscricdo por problemas ocasionados no
pagamento do valor da inscricdo, devera ser anexaliggatoriamente, cépia legivel do
comprovante de pagamento do valor da inscri¢cdo,dmeno toda a documentacéo e informacdes
que o candidato julgar necessarias a comprovacéegdiaridade do pagamento.

13.3.2No caso do recurso previsto confyaestdes da Prova Objetiva e Gabarito Preliminar
serdo divulgados os gabaritos e as questbes da Fdbjetiva nos enderecos eletronicos
www.fumarc.com.br e www.acadepol.policiacivil. mgvdar, em até 3 (trés) dias Ut@igos a sua
realizagéo.

13.3.2.1Havendo alteracdo do Gabarito Oficial, de ofiaigpor for¢ca de provimento de recurso,
as provas serao corrigidas de acordo com o gabaviteado.

13.3.3 No caso de recurso contrat@alizacdo dos pontos obtidos na Prova Objetivag
candidato devera registrar o total de pontos obteEl@ total de pontos publicad@simagem
digitalizada da Folha de Respostas da Prova Ohbjstva disponibilizada pela FUMARC, para
consulta individual, no enderecgo eletrénico www.dmoacom.br, na mesma data da divulgagéo
das notas, e apenas durante o prazo recursal.

13.3.4 Os recursos referentes a Questbes da Prova @bjetiabarito preliminar deveréo
obedecer as seguintes especificacdes:

a) ndo conter qualquer identificacdo do candidat@orpo do texto de argumentacéo logica do
recurso;

b) ser elaborado com argumentacao logica, consgsteacrescido de indicacdo da bibliografia
pesquisada pelo candidato para fundamentar setianssento;

c) apresentar a fundamentacao referente apenastiqureviamente selecionada para recurso.

13.3.5No caso de recurso contra o resultado da Avali®sdmologica, o candidato tera 03(trés)

dias Uteis para interpor o recurso, podendo, no®i8) primeiros dias Uteis deste prazo, exercer,
pessoalmente ou por procurador habilitado, o digstvista da Avaliacdo Psicologica. Para tanto,
o candidato ou seu Procurador habilitado deverdaomser na ACADEPOL - Rua Oscar Negréo

de Lima, n° 200 — bairro Nova Gameleira — Belo Hamte, no prazo estabelecido, no horario de
8h as 12h e de 13h as 17h.

13.3.5.10 candidato considerado INAPTO na Avaliacéo Pémioh, a seu critério, podera indicar
um Psicologo regularmente habilitado e inscrito @onselho Regional de Psicologia,
comprovando tal situagdo mediante a apresentacdDediracdo da Situagdo Profissional,
expedida pelo Conselho Regional de Psicologia —, @Rf exercer o direito de vista da Avaliacédo
Psicologica. Nesta oportunidade sera lavrada atatdondimento, devendo o psicologo do
candidato declarar, em formulario proprio, que pbssnhecimento técnico dos instrumentos
psicologicos utilizados no exame, atendo-se a egadandamentacao do recurso.

13.3.5.2As despesas relativas a contratacdo do Psicohycaido pelo candidato ocorrerdo por
conta do Recorrente.
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13.3.5.30 candidato que néo quiser nomear um PsicOlogogalisar seus exames e apresentar
tecnicamente sua defesa teré direito de vista derrabproduzido e do resultado de sua avaliacao,
sendo, também, lavrada a ata do atendimento adgpedm a devida manifestacdo do candidato.

13.3.5.4Nao sera permitida a retirada dos testes do catudidb seu local de arquivamento,
devendo o psicélogo indicado pelo candidato, our@pno candidato, analisar o material
psicologico produzido, na presencga do(a) Presidémtganca Examinadora Supervisora.

13.3.5.5Analisados os recursos e entendendo serem ccei@Brgumentos apresentados pelo
Psic6logo indicado ou pelo candidato, a ComissdoCdacurso determinara que a Banca
Examinadora Recursal reanalise o material psicotogroduzido e, se necessario, retifique o
resultado, ou reavalie o candidato, emitindo, edgmlo conclusivo.

13.3.5.6Néao serédo consideradas como fundamentacdo doseoecalegacdes que se baseiem
somente em argumentos como: nado ter dormido bewitd anterior & avaliacdo; ndo ter se
alimentado e/ou estiver com fome; estar cansado/ipmide de viagens; estar com problemas
pessoais ou familiares, assim como ansioso pamrsaE um policial em face especialmente das
recomendacdes tracadas neste Edital, especialmefdse da Avaliacdo Psicoldgica.

13.4Cada candidato podera interpor apenas um recursgupstao ou objeto.
13.5Seré&o indeferidos 0s recursos que:

a) nao estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentacdes ldgicas e anisist

c) estiverem em desacordo as especificacfes @evisste Edital;

d) estiverem fora do prazo estabelecido no iterd €3.3.3.5;

e) apresentarem no corpo da fundamentacgéo outestdgs que néo a selecionada no recurso;
f) apresentados contra terceiros;

g) interpostos coletivamente;

h) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora.

13.6 Serao indeferidos, liminarmente, os recursos qQuent encaminhados por outros meios e
formato que n&do sejam os especificados neste Edital

13.7Se, ap0s exame do recurso, resultar anulacéoesdtdguou de item de questao, relativamente
a Prova Objetiva, os pontos a ela correspondergg® satribuidos a todos os candidatos,
independe de interposicédo de recursos administsabu de deciséo judicial. Os candidatos que
haviam recebido pontos nas questbes anuladaspapésursos, terdo esses pontos mantidos sem
receber pontuacéo a mais.

13.8 Se houver alteracéo do gabarito oficial, de oftzigoor forca de provimento de recurso, as
provas serao corrigidas de acordo com o gabaritsago.

13.9 Sendo a argumentacdo apresentada em qualquesaeconsiderada procedente, podera
haver alteracdo da nota inicial obtida para uma soperior ou inferior ou ainda a desclassificacéo
do candidato.

13.10 Na ocorréncia dos dispostos nos itens 13.7, 1318.8, podera haver alteracdo da
classificagdo inicial obtida para uma classificag@perior ou inferior, ou ainda, poderé ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiveramatima exigida.

13.11 O resultado das decisdes dos recursos sera divulg@ms enderecos eletrdnicos
www.fumarc.com.br e_www.acadepol.policiacivil.mgvdar, bem como disponibilizado no
Quadro de Avisos disposto no hall principal da ssslACADEPOL.

13.12A fundamentacao da deciséo relativa aos recustasdadisponivel para consulta individual
pelo candidato no endereco eletrénico www.fumaro.bo, apos a divulgacdo do resultado dos
recursos.
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13.13 A Banca Examinadora constitui Unica instancia parso, sendo soberana em suas
decisdes, razéo pela qual ndo caberao recursosreisc

13.13.1Em nenhuma hipotese sera aceita a revisao desce@s decisdes dos recursos possuem
carater terminativo e ndo serdo objeto de reexame.

14. DA CLASSIFICACAO FINAL

14.1.Concluidas todas as etapas do certame, sera ppdaesspuracdo da classificacao final do
CONCurso.

14.1.1A classificacao final dos candidatos sera prockspalo critério decrescente do somatorio
dos pontos obtidos na Prova Obijetiva e de Titelegra homologada por ato Oficial da Comisséo
do Concurso.

14.1.2 Para efeito de desempate entre os candidatos amm®wve classificados, em ordem
decrescente, com a mesma pontuacao, inclusivenoisdedos com deficiéncia com previséo de
vaga para as areas Geral e Especifica de Engeriaiiaa classificacédo final obedecerd ao
seguinte critério:

14.1.2.1Area Geral:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anoyletados até a data a ser procedido o desempate,
na forma do disposto no paragrafo Unico do artigal@ Lei Federal n°® 10.741, de 1° de outubro
de 2003 - Estatuto do Idoso;

a.l) Caso exista mais de um candidato com idade egusuperior a 60 (sessenta) anos, sera dada
preferéncia ao candidato de idade mais elevadajdemando o ano, més e dia de nascimento.

b) maior nimero de pontos obtidos na Prova Objelévkisica;

c) maior numero de pontos obtidos na Prova Objeteviatematica;

d) maior nimero de pontos obtidos na Prova Objekevhingua Portuguesa,;

e) maior numero de pontos obtidos na Prova ObjelévRireitos Humanos;

f) maior nimero de pontos obtidos na Prova Objatev&locdes de Informatica;

g) maior numero de pontos obtidos na Prova Objeté/Biologia;

h) maior nimero de pontos obtidos na Prova dedsiul

i) maior idade, considerando o0 ano, més e dia deimanto.

14.1.2.2 Areas Especificas de Engenharia Civil, Engenh&émlogica/Geologia e Medicina
Veterinaria:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anoyletados até a data a ser procedido o desempate,
na forma do disposto no paragrafo unico do artigal2 Lei Federal n® 10.741, de 1° de outubro
de 2003 — Estatuto do Idoso;

a.1l) Caso exista mais de um candidato com idad egusuperior a 60 (sessenta) anos, sera dada
preferéncia ao candidato de idade mais elevadajdemando o ano, més e dia de nascimento.
b) maior nimero de pontos obtidos na Prova Objelévquestdes Especificas;

c) maior niumero de pontos obtidos na Prova Objetivkisica;

d) maior nimero de pontos obtidos na Prova Objekiv/Matematica,

e) maior numero de pontos obtidos na Prova Objevaingua Portuguesa;

f) maior nimero de pontos obtidos na Prova Objate/®ireitos Humanos;

g) maior numero de pontos obtidos na Prova Objele/Alocdes de Informatica;

h) maior nUmero de pontos obtidos na Prova Objeke/Biologia;

i) maior niumero de pontos obtidos na Prova de @stul

j) maior idade, considerando o0 ano, més e dia deimanto.
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14.1.3A classificacéo final dos candidatos nas areasl@eEspecifica de Engenharia Civil sera
feita em duas listas, contendo a primeira a ciaasfio de todos os candidatos, inclusive dos
candidatos com deficiéncia, e a segunda, somentasaificacdo desses ultimos, obedecida a
ordem decrescente de classificacdo. Nas areasifispeede Engenharia Geoldgica/Geologia e de
Medicina Veterinaria, que ndo dispdem de vagasrvadas a candidatos com deficiéncia, a
classificacdo sera feita em lista Unica.

14.1.4 A classificacao final do certame sera publicadaDiério Oficial do Estado de Minas
Gerais, e também divulgada nos enderegcos eletHnisgww.fumarc.com.br e
www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br, bem como disiiilizada no Quadro de Avisos disposto
no hall principal da sede da ACADEPOL.

15. DO PROVIMENTO DO CARGO - NOMEACAO

15.1 Concluido o concurso publico e homologado o radoltfinal, a nomeacéao dos candidatos
aprovados dentro do numero de vagas ofertadas Bektal obedecera a estrita ordem de
classificacdo, ao prazo de validade do concurs@ eumnprimento das disposicdes legais
pertinentes.

15.2 A convocacéo dos candidatos aprovados obedem@isamente, a ordem de classificagéo
final por area, respeitado o preenchimento porsacds Pessoa com Deficiéncia.

15.3No caso de nao haver candidatos aprovados enmiedela area, a convocagao seguird com
a proxima area elencada na ordem de chamamenfoymenquadro a seguir:

Ordem de A Vagas Ampla Vagas Pessoa
~ rea A A
convocagao Concorréncia | com deficiéncia
12 Geral 5 (cinco) 1 (uma)
22 Engenharia Civil 6 (seis) 1 (uma)
32 Engenharia Geoldgica / Geologia 4 (quatro) N#o h
42 Medicina Veterinaria 4 (quatro) N&o ha

15.4 A convocacéao dos candidatos dar-se-a conformefarpncia disposta no quadro acima, de
modo que, ndo havendo candidatos aprovados deatmmichero de vagas ofertadas, a vaga
remanescente passa ao topo da ordem de chamansssimesucessivamente.

15.50 candidato com deficiéncia, aprovado e classibcam ordem decrescente de pontuagao

nas areas Geral e de Engenharia Civil, que displiEernagas, sera nomeado observada a estrita
ordem de classificagdo. A cada dez nomeagf@esarreira, uma sera destinada a candidato
aprovado na lista de pessoas com deficiéncia, vdd@isua classificacdo nesta concorréncia, bem
como o disposto no subitem 1.11.7.1.

15.6 A nomeacao de um candidato aprovado e classificanhm pessoa com deficiéncia ensejara

a deducao dessa vaga do quantitativo de vagaskstiglo neste edital para o caso de aprovagao
do candidato com deficiéncia, observado o limitesaigas reservadas conforme dispde a Lei n°
11.867/95 e suas alteracoes.

15.7 Os candidatos aprovados e classificados no camquilico regido pelo presente Edital
submetem-se a publicacdo de ato de nomeacéao pedteBi{ssimo Senhor Governador do Estado
de Minas Gerais.

15.8 A nomeagéao do candidato ao cargo de Perito Crirficzacondicionada:

15.8.1a0 atendimento das condi¢cdes e requisitos legaistantes deste Edital e da legislacéo
vigente, bem como das necessidades e possibilidadédministracdo Publica; e

15.8.2a aprovacao no Concurso Publico dentro do numek@gdas ofertadas.
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16.POSSE/EXERCICIO

16.1 Os candidatos nomeados serdo convocados paraeton@osse, oportunidade em que
deverdo apresentar toda a documentacao necessa ialpato.

16.1.1 A documentacdo necessaria sera devidamente erdanecaato de convocacao para a
posse.

16.2 Apés tomar posse, o candidato passara a condga8erdidor publico e devera, nos termos
do art. 83 da Lei Complementar n°® 129/2013, seigatoriamente matriculado no Curso de
Formacé&o Teécnico-Profissional, desenvolvido pelad&enia de Policia Civil de Minas Gerais,
fazendo jus a percep¢do do valor correspondenéenarreracdo atribuida ao primeiro grau do
nivel inicial da carreira de Perito Criminal.

16.3Ap0s a nomeacao e posse, 0 servidor cumpriraiegtégpatorio, nos termos da legislacédo
vigente, em especial o art. 41 da ConstituicaoefaiRlica/1988.

17. DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 As provas, testes, avaliacdes e exames atinentedaa as etapas deste concurso serao
realizados em Belo Horizonte.

17.2 O Curso de Formagéo Técnico-Profissional a seeredvido pela Academia de Policia
Civil de Minas Gerais também ocorrera na cidadBele Horizonte.

17.3A auséncia do candidato a qualquer das etapagarpla tacita desisténcia e a automatica
exclusao do Concurso Publico, considerados semogfpiara todos os fins, os exames que tiverem
sido prestados nas etapas anteriores.

17.40 prazo de validade do presente Concurso Publie(2 (dois) anos, prorrogavel uma vez,
por igual periodo (art. 37, inciso lll, da Condgtiio da Republica/1988), a contar da data da
publicacdo de sua homologacéao.

17.5De acordo com a legislacéo processual civil eraryig foro da Comarca de Belo Horizonte
€ 0 competente para julgar as demandas judiciamamtes do presente Concurso Publico.

17.60Os casos omissos relativos ao Concurso serawicks®pelo(a) Presidente da Comissao de
Concurso da Academia de Policia Civil de Minas Gera

17.7Podera ser eliminado deste Concurso Publico ddatodque praticar qualquer uma das acoes
abaixo:

a) apresentar-se apos o fechamento dos portdes oddertcais determinados para realizacéo
das provas/etapas;

b) ndo apresentar documento de identidade na forrabedstida neste Edital;

c) estabelecer, por qualquer método, comunica¢do comoso candidatos ou com pessoas
estranhas a este Concurso Publico.

d) portar armas na sala/local de prova, ainda questsepde documento oficial de licenga de porte
de armas;

e) ausentar-se da sala/local de provas sem o acompant@do fiscal; deixar o local de provas
Objetivas antes de decorridas 2 (duas) horas dm&xo ou deixar o local durante a realizacao
das provas sem a devida autorizagao;

f) durante a realizacdo das provas, fizer ou tentserfaso de anotacoes, livros, impressos,
manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outrenmahtiterario ou visual;

g) for surpreendido usando e/ou portando alguns desostou equipamentos proibidos indicados
nos itens deste Edital;
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h) ao terminar o tempo de duracdo da prod&Q entregar ao fiscal de sala as Folhas de Respostas
devidamente assinadas e os Cadernos de Provasvadjét falta de assinatura na Folha de
Respostas acarretara a eliminacdo do candidatquesinviabiliza a sua real identificacéo;

i) nao marcar ou marcar duplamente o tipo de provephea de Respostas das Provas Objetivas;

j) assinar ou rubricar, ou apor em qualquer localnguweo apropriado, qualquer palavra ou marca
gue identifique os candidatos;

K) deixar de atender as normas contidas nos Cadeaw®mvas Objetivas e nas Folhas de
Respostas e demais orientacdes expedidas pela FGMARCADEPOL,

[) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos degais para obter aprovacao propria ou de
terceiros, bem como descumprir as normas e regalasiestabelecidos neste Edital, durante
a realizacao das provas/etapas;

m)nao permitir a coleta de sua assinatura ou ses&carsubmeter-se ao sistema de deteccédo de
metal;

n) praticar ato de incorregdo ou descortesia para qoalquer dos examinadores, fiscais,
autoridades ou funcionarios presentes;

0) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalheantiua preparacédo ou realizacdo das
provas/etapas.

17.7.1 Nestes casos, a FUMARC lavrara ocorréncia e, eguid® encaminhara o referido
documento para &omissdo do Concurso da ACADEPOL a fim de que sdfamadas as
providéncias cabiveis, ouvida a FUMARC no que coube

17.8Declaracbes falsas ou inexatas, em qualquer lspéfeu fornecimento de dados, quer sejam
aqueles constantes no Boletim de Informacdes gait@® de Investigacdo Social, bem como a
apresentacao de documentos falsos, determinaraaaglamento da inscricdo e a anulacdo de
todos os atos dela decorrentes, em qualquer épena,prejuizo das sanc¢les civis e penais
cabiveis.

17.90 cancelamento e a anulacdo de todos os atos woputerdo ocorrer mediante a garantia
dos principios do contraditério e da ampla defesa.

17.10A ACADEPOL e a FUMARC eximem-se das despesas ebielsm com deslocamento dos
candidatos nos dias de realizacdo de quaisquerafra@xames, avaliacdoes, contratacdo de
qualquer natureza relativa a participacdo dos datak neste Concurso, ressalvada a Unica
excecao prevista na devolugéo do valor de inscrigao

17.11A ACADEPOL procedera a guarda de toda documentagativa ao concurso, observando
os termos da legislagao vigente, em especial a9#89.420, de 10 de Janeiro de 2011 e o Decreto
Estadual n° 46.398, de 27 de dezembro de 2013ealaeacoes.

17.11.1 Os documentos relativos aos candidatos aprovadosnstantes da publicacdo de
homologacao serdo imediatamente encaminhados toitarde Administracdo e Pagamento de
Pessoal, para conhecimento e providéncias ne@ssaiormatacdo dos demais atos e registros.

17.12A ACADEPOL e a FUMARC néao se responsabilizam p@iquer curso, textos ou apostilas
referentes a este concurso publico.

17.13Incorporar-se-ao a este Edital, para todos otsfejuaisquer informac¢des complementares
e ou erratas relativas a este concurso que vierssn publicadas no Diario Oficial do Estado de
Minas Gerais, e também divulgadas nos enderecosbratms www.fumarc.com.br e
www.acadepol.policiacivil.mg.gov.br, bem como disgdlizadas no Quadro de Avisos disposto
no hall principal da sede da ACADEPOL.

17.14Integram o presente Edital os seguintes Anexos:
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a) Anexo | — Conteudos Programaticos e SugestdesoBiliicas;

b) Anexo Il — Exames Biomédicos;

c) Anexo Il — Exames Biofisicos;

d) Anexo IV — Modelo “A” (Laudo Médico) / Modelo “B”Relatério Médico de Avaliacao
Psiquiatrica);

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Academia de Policia Civil de Minas Gerais, em Bédwizonte, aos 8 de outubro de 2021.

Cinara Maria Moreira Liberal
Presidente da Comissao de Concurso da Academialid@aFCivil de Minas Gerais

DE ACORDO:

Joaquim Francisco Neto e Silva
Chefe da Policia Civil do Estado de Minas Gerais

ANEXO |
CONTEUDOS PROGRAMATICOS E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS
PERITO CRIMINAL

1. PROGRAMA DE LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODAS AS AREAS)

1.1 Interpretacdo e compreensao de textos.

1.1.1 Identificacao de tipos textuais: narrativesatitivo e dissertativo.

1.1.2 Critérios de textualidade: coeréncia e caesao

1.1.3 Recursos de construcéo textual: fonolégicasfologicos, sintaticos e semanticos.
1.1.4 Géneros textuais da Redacao Oficial.

1.1.4.1 Principios gerais.

1.1.4.2 Uso dos pronomes de tratamento.

1.1.4.3 Estrutura interna dos géneros: oficio, ntanao, requerimento, relatério, parecer.

1.2 Conhecimentos linguisticos.
1.2.1 Conhecimentos gramaticais conforme padrandbda lingua.

1.2.2 Principios gerais de leitura e producédo dmténtertextualidade. Tipos de discurso. Vozes
discursivas: citacdo, parddia, alusao, parafradgrafe.

1.2.3 Semantica: construcao de sentido; sinonani@nimia, homonimia, paronimia,
polissemia; denotacdo e conotacéo; figuras dedigeun.

1.2.4 Pontuagao e efeitos de sentido.

1.2.5 Sintaxe: oracao, periodo, termos das oraadésjlacao das oracdes: coordenacado e
subordinacéo; concordancia verbal e nominal; ragamzbal e nominal.

Referéncias Bibliograficas:

MENDES, Gilmar Ferreira; FORSTER JUNIOR, Nestorélddanual de redaciio da Presidéncia
da Republica / Casa Civil, Subchefia de Assuntoslides. Brasilia: Presidéncia da Republica,
2018. 189 p. ISBN 978-85-85142-96-4. Disponivel em:
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http://www4.planalto.gov.br/centrodeestudos/asssinmanual-de-redacao-da-presidencia-da-
republica/manual-de-redacao.pdf Acesso em: 22682f.

NICOLA, José de. Gramatica da palavra, da fraséexto. Sdo Paulo: Scipione, 2010.
SACCONI, Luiz Antbénio. Nossa gramatica completarite e pratica. S&o Paulo: Nova Geracao,
2011.

2. PROGRAMA DE DIREITOS HUMANOS (COMUM A TODAS AS A REAS)

2.1 Teoria Geral dos Direitos Humanos.
2.2 O processo historico de construcao e afirmdgddireitos Humanos.

2.3 A estrutura normativa do sistema global e dtesia interamericano de protecao dos Direitos
Humanos.

2.4 A Constituicdo da Republica Federativa do BaesiL988 e os Tratados Internacionais de
Protec&o dos Direitos Humanos.

2.5 Democracia, cidadania e Direitos Humanos

2.6 Direitos Humanos, minorias e grupos vulneraveigheres, idosos, criancas e adolescentes,
povos indigenas e comunidades tradicionais, pessoaleficiéncia, LGBTQIA+, refugiados.

2.7 Politica Nacional de Direitos Humanos

2.8 Educacéo e cultura em Direitos humanos

2.9 Agenda 2030 e os Objetivos de Desenvolvimensteatavel
2.10 Seguranca publica e Direitos Humanos

Referéncias Bibliograficas:

BALESTRERI, Ricardo Brisolla. Direitos humanos, senc¢a publica e promocéao da justica.
Passo Fundo: Berthier, 2004.

MAZZUOLI, Valério de Oliveira. Curso de Direitos Fanos. 82 ed. Rio de Janeiro: Forense;
Séao Paulo: Método, 2021.

PIOVESAN, Flavia. Direitos Humanos e o Direito Ciitogional Internacional. 192 ed. Sao
Paulo: Saraiva, 2021.

3. PROGRAMA DE NOCOES DE INFORMATICA (COMUM A TODAS AS AREAS)

3.10rganizacéo e arquitetura de computadores.
3.1.1Componentes de um computador (hardware e software)

3.2 Sistemas de Arquivos (NTFS, FAT, EXT)

3.2.1Caracteristicas, metadados e organizacéo fisica.

3.2.2Conceitos de organizacao e de gerenciamento oleniatdes, arquivos, pastas e
programas.

3.3Fundamentos de Redes

3.3.1Conceito de internet e intranet

3.3.2Redes sem fio

3.3.3Elementos de interconexao de redes de computa@@tesvays, hubs, repetidores,
bridges, switches, roteadores)

3.3.4Redes P2P (conceito e aplicacdes)

3.4 Nocgdes de Criptografia

3.4.1Nocdes e conceitos de sistemas criptograficostsoug e de chave publica
3.4.2Certificacéo digital

3.4.3Assinatura digital
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3.4.4Hashes criptogaficos (MD5, SHA-256)

3.5Noc¢des de sistema operacional Windows e Linux

3.6 Sistemas operacionais moéveis. Sistema iOS e Sistemiroid.
3.7 Computacdo em nuvem

3.8 Seguranca da informacéo
3.8.1Noc¢bes de codigos maliciosos: virus; backdoorgpigers; worms; ramsonware
3.8.2Aplicativos para seguranca (antivirus, firewatli-@pyware etc.)

3.9Banco de dados: conceitos basicos de arquitetmn@delos 16gicos
3.10Redes Sociais
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4. PROGRAMA DE MATEMATICA (COMUM A TODAS AS AREAS)
4.1.Linguagem Basica de Conjuntos: Pertinéncia, idduseunido, igualdade e intersecao.

4.2.0s Conjuntos dos Numeros Naturais, Inteiros, Resoe Reais

4.2.1. Operacdes de adicao, multiplicacdo, subtrafidisdo, potenciacao e radiciacao.

4.2.2. A reta numeérica.

4.2.3. Propriedades especificas de cada um dosmntosj

4.2.3.1. Naturais: multiplos e divisores, fatoraeéoprodutos de primos maximo divisor comum
e minimo multiplo comum.

4.2.3.2. Inteiros: multiplos e divisores.

4.2.3.3. Racionais e Reais: representacdo decimal.

4.3.Sistema Legal de Unidades de Medida: Comprimemea, volume, angulo, tempo,
velocidade e massa.

4.4.Proporgdes

4.4.1. Proporcionalidade. Grandezas diretamenteegsamente proporcionais. (Regra de trés
simples e composta).

4.4.2. Porcentagem, juros descontos simples.
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4.5. Calculo Algébrico

4.5.1. Operacdes com expressoes algébricas.

4.5.2. Identidades algébricas notaveis.

4.5.3. Polindbmios. Operacdes. Divisdo por x-a. aiEatoracdo. Relacdo entre coeficientes e
raizes.

4.6.Equac0es e Inequacoes.

4.6.1. Equacdes do 1° e do 2° graus.

4.6.2. Raizes de produtos de polinbmios do 1%geafs.

4.6.3. Desigualdades de 1° e 2° graus. Desiguagadduto e quociente. Interpretacao
geomeétrica.

4.6.4. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graugrbitegdo geomeétrica.

4.6.5. Raizes de produtos de polinbmios do 1%geafs.

4.7.Sistemas Lineares: Resolucéo e discussdo de 8slaneares

4.8. Raciocinio Légico

4.8.1 Proposicdes e conectivos.

4.8.2 Operacdes légicas sobre proposicdes.
4.8.3 Tabelas-verdade.

4.8.4 Tautologias, contradi¢cdes e contingéncias.
4.8.5 Implicacéo logica.

4.8.6 Equivaléncia logica.

4.8.7 Algebra das proposicoes.

4.8.8 Método dedutivo.

4.9. Geometria Analitica

4.9.1. Distancia entre dois pontos.
4.9.2. Coordenadas do ponto Médio
4.9.3. Estudo analitico da reta.

4.10.Funcoes

4.10.1 FungOes de 1° e 2° graus

4.10.2 Funcdes trigonométricas.

4.10.3 Func0es logaritmo e exponencial. Graficbed¢ o estudo de logaritmo e propriedades
bem como equacfes exponenciais e logaritmicas)

4.11.Progressoes, Limites e Derivadas.
4.11.1 Nocao intuitiva do limite de uma funcéo.
4.11.2 Derivadas e principais aplicagoes.

4.12 . Estatistica
4.12.1 Conceitos basicos (populacdo, amostra,weyidsraficos e tabelas. Medidas de posicéo.
Medidas de disperséo. Curva normal. Teste de lEpst€orrelacéo.

Referéncias Bibliograficas:

CRESPO, Antbnio Arnot. Estatistica Facil. Sdo Palbtiitora Saraiva, 2002.

GIOVANNI, José Rui. Matematica: uma nova abordage#éno Paulo: Editora FTD, 2010 -
volume anico

IEZZI, Gelson et al. Matematica: volume Unico. $aalo: Editora Atual, 2002.

IEZZI, G. Fundamentos de Matematica Elementar -teisn Derivadas, Nog¢des De Integral-
Vol. 8 - 72 Ed. 2019. Editora: Saraiva Didaticos.

ROCHA, Enrigue. Raciocinio Logico para Concurs88 ed. Editora Impetus, 2010.

CESAR, Benjamin e MORGADO, Augusto C. - Raciocib@mico - Quantitativo. Série Provas
e Concursos. 42 edicdo. Ed. Campus, 2009.

45



5. PROGRAMA DE FiSICA (COMUM A TODAS AS AREAS)

5.1. Medicao
5.1.1. Poténcia de dez, ordens de grandeza. Opsragfméticas com poténcia de dez.
5.1.2. Algarismos significativos. Operacdes aritoat com algarismos significativos.

5.2. Cinemética

5.2.1. Especificacdo de posicdes de particulastenetial.

5.2.2. Velocidade média e velocidade instantaneaimiento retilineo uniforme, descrigdo
gréfica e analitica desse movimento.

5.2.3. Aceleracdo média e aceleracdo instantarmaranto retilineo uniforme, descri¢céo
gréfica e analitica. Queda livre dos corpos.

5.3. Vetores. Componente de um vetor em uma dadaeg¢ao. Adicdo e subtracéo de

vetores: método das componentes.

5.3.1. Composicao de movimentos na mesma diregaodirecdes perpendiculares. Movimento
de projétil.

5.3.2. Movimento circular: velocidade angular, ac&tdo centripeta e aceleracdo tangencial no
movimento circular, periodo e frequéncia.

5.4. Dindmica

5.4.1. Composicao de forca, 12 lei de Newton, dmiol de uma particula. Forca peso, forca
centripeta, forca de atrito, reacdo normal, foeaedisténcia do ar.

5.4.2. Momento de uma forca, centro de gravidagiai)ibrio de um corpo rigido, rotacdo do
corpo rigido.

5.4.3. Forca, massa e aceleracao. 22 lei de Netwtbndo de movimentos de corpos de massas
constantes ou variaveis, sujeitos a forcas tamlmérstantes ou variaveis.

5.4.4. Forcas de acéo e forcas de reacao. 32 eweon.

5.4.5. Densidade, pressao, pressao atmosférica ftuios. Principio de Arquimedes. Principio
de Pascal. Equilibrio dos fluidos.

5.4.6. Trabalho de uma forca constante, poténciardia cinética. Relacdo trabalho energia
cinética. Trabalho de forca variavel por métoddigoa

5.4.7. Energia potencial, gravitacional e eldst@@anservacdo da energia mecanica,

5.4.8. Momento linear e impulso. Conservacao do emdmlinear. Colisdes elasticas e
inelasticas de particulas em uma e duas dimensdes.

5.4.9. Gravitacdo. Leis de Kepler para o movimelu® planetas, Lei de Newton da gravitacédo
universal. Movimento de planetas e satélites enta&irculares. Variacdo da aceleracdo da
gravidade com a altitude e posicéo na Terra (Lazitu

5.5. Termodinamica

5.5.1. Temperatura, escala Celsius e escala KéMitacao térmica de sélidos e liquidos,
dilatacédo da agua.

5.5.2. Gases ideais, transformacdes isotérmicaplismétrica, isobarica e adiabéatica de um gas
ideal. Equacbes de estado de um gas ideal.

5.5.3. Calor, trabalho e energia interna. Cal@gegpacidade térmica, calor especifico. Diagrama
Pressdo X Volume. Equivaléncia mecéanica da caloransmissao do Calor: Conducéao,
radiacdo e conveccgao. Mudancas de fase.

5.5.4. Modelo cinético de um gas ideal. Interpr@taginética de temperatura e pressao de um
gas ideal.

5.5.5. Primeira Lei da termodinamica. Aplicacdes.

5.5.6. Segunda Lei da Termodinamica, transformagéesnergia nas maquinas. Maquina de
Carnot, rendimento de maquinas. Funcionamento ldegjeas, de ar condicionado. Motor a
exploséo.
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5.6. Vibracdes e ondas

5.6.1. Movimento harménico simples: periodo, frequ& amplitude. Aplicacdes a mola
elastica e péndulo simples. Energia do osciladonéaico.

5.6.2. Ondas mecanicas em uma e em duas dimersdda 6u superficie de liquidos). Ondas
longitudinais e ondas transversais. Interferémmaiodo, frequéncia, comprimento de onda e
velocidade de propagacéo.

5.6.3. Som: altura, intensidade, timbre. Velociddeg@ropagacéao. Efeito Doppler. Reflexdo do
som, eco. Difusédo e interferéncia sonora. Ressamanc

5.7. Otica

5.7.1. Propagacéo e reflexdo de luz. Espelhos plamspelhos esféricos de pequena abertura,
formacao de imagens grafica e analiticamente nostess.

5.7.2. Refracdo da luz, dispersdo. Espectros.draboefracio, reflexdo interna total da luz,
dispersao em prismas.

5.7.3. Lentes esféricas delgadas, formacgéo de imsagduais e reais de objetos reais.
Localizacdo de imagens por processos graficos|édiens.

5.7.4. Instrumentos 6ticos. Olho, camara fotogaafiicroscopio e projetor. Formacao de
imagens nesses instrumentos. Defeitos da visaegémr com oculos.

5.7.5. Reflexéo e refracdo da luz sob o ponto sta vindulatorio. Difragéo e interferéncia
luminosa. Experiéncia de Young.

5.8. Eletrostatica

5.8.1. Carga elétrica. Lei de Coulomb. Eletrizagéoatrito e por inducéo. Condutor e isolante
elétrico. Carga positiva e carga negativa. Inteyagéire cargas puntuais.

5.8.2. Campo elétrico. Campo devido a uma cargiupurCampo no exterior e no interior de
uma esfera carregada. Linhas de forca. Movimentadgas puntuais em campos elétricos
uniformes.

5.8.3. Potencial elétrico. Diferenca de potengiatencial em um ponto. Relag&o entre
potencial e campo elétrico. Energia potencial ielgte cargas puntuais.

5.8.4. Capacitores. Capacitancia de um condutsocés;6es de capacitores em série, em
paralelo e mistas. Energia armazenada nos capEgifdapacitancia de capacitores planos.

5.9. Eletrodinamica

5.9.1. Corrente elétrica. Resisténcia elétricacdd entre resisténcia de um condutor com seu
comprimento e a &rea de sua seccéo reta. Variac@sidténcia de um condutor com sua
temperatura, resistividade e condutividade. Lebten. Efeito Joule. Associacéo de resisténcias
em paralelo, em série e mistas. Poténcia dissipadam trecho de circuito.

5.9.2. Geradores de corrente continua. Pilhasesiésit Forca eletromotriz, associacéo de
pilhas em série. Forca eletromotriz equivalentesigt@ncia interna.

5.9.3. Medicao elétrica. Voltimetros, amperimetatsnimetros e ponte de Wheatstone.

5.10. Eletromagnetismo

5.10.1. Experiéncia de Oersted. Campo magnéticordecarga em movimento. Vetor indugéo
magnética, linhas de inducdo, campo magnético delemento de corrente, de um fio retilineo
e de um solenoide.

5.10.2. Forca exercida por um campo magnético soheecarga elétrica em movimento e sobre
um condutor retilineo. Movimento de uma carga palrén um campo magnético uniforme.
5.10.3. Funcionamento do espectrometro de masslaiiGn. Motores de corrente continua
5.10.4. Forga eletromotriz induzida. Fluxo magreétlei de Faraday. Lei de Lenz e conservacao
da energia. Funcionamento de geradores de coakatrada e do transformador.

5.10.5. Ondas eletromagnéticas: freqiiéncia, pertamoprimento de onda e velocidade de
propagacao das ondas eletromagnéticas. O esphattmreagnético.
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6. PROGRAMA DE BIOLOGIA (COMUM A TODAS AS AREAS)

6.1 NogOes de Morfologia Humana
6.1.1Sistema Esquelético
6.1.2Sistema Muscular
6.1.3Sistema Nervoso
6.1.4Sistema Circulatério
6.1.5Sistema Respiratério
6.1.6Sistema Digestivo
6.1.7Sistema urinario
6.1.8Sistema Genital Feminino
6.1.9Sistema Genital Masculino
6.1.10Endécrino

6.1.11Sistema Sensorial
6.1.12Sistema Tegumentar.

6.2 NocOes de Botanica

6.2.1Fundamentos de Taxonomia vegetal.

6.2.2 Taxonomia, Nomenclatura, Classificacéo e iSlaa.
6.2.3 Sistemética molecular.

6.2.4 Introducéo as Angiospermas: diversidadele di vida.
6.2.5 Morfologia das Angiospermas.

6.2.5.1 Tecidos, sistemas e 6rgaos vegetativos.
6.2.5.2 Caule: Estrutura Primaria e Desenvolvimento
6.2.5.3 Crescimento Secundario em Caules.

6.2.5.4 A estrutura anatdmica da madeira

6.2.6 Solos e Agricultura.

6.2.7 Cobertura vegetal de Minas Gerais.

6.2.8 Técnicas de coleta e de preparo de mateugtsl.

6.3 NocOes de Genética

6.3.1 Introducédo a Genética.

6.3.2 Cromossomos.

6.3.3 Principios Basicos da Hereditariedade.

6.3.4 Andlise de Heredograma.

6.3.5 Aplicacdes e Exame Genético.

6.3.6 Estrutura do Cromossomo e DNA das Organelas.
6.3.7 Replicagéo e Recombinacao de DNA.

6.3.8 Recombinacédo e Mapeamento de Genes Eucasiotic
6.3.9 Mutacdes do Gene e Reparo do DNA.

6.3.10 Fundamentos de Genética Molecular e Biotegia
6.3.11 Fundamentos de Genomica.

6.4 NocOes de Ecologia e Meio Ambiente
6.4.1 Biologia da Conservacéo.
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6.4.1.1 Diversidade Biologica.

6.4.1.2 Ameagcas a diversidade bioldgica.

6.4.1.3 Causas de extincao de espécies.

6.4.1.4 Categorias de conservacao de espécies.

6.4.1.5 Protecao legal de espécies.

6.4.1.6 Areas protegidas.

6.4.1.7 Ecologia de paisagens.

6.4.1.8 Ecologia da restauracgao.

6.4.1.9 Acao governamental na conservacao e ddseneato sustentavel (Legislacdo).
6.4.2 Fauna.

6.4.2.1 Classificacédo da fauna.

6.4.2.2 Espécies legalmente protegidas.

6.4.2.3 Comércio ilegal.

6.4.2.4 Maus-tratos.

6.4.2.5 Caca

6.4.2.6 Pesca proibida.

6.4.2.7 Identificacdo taxonbmica e categoria desenracao.
6.4.3 Flora.

6.4.3.1 Aspectos gerais de ecologia e meio ambpartanentes a pericia.
6.4.3.2 Clima e Fitofisionomia

6.4.3.3 Complexidade dos Ecossistemas brasileiros.
6.4.3.4 Danos ambientais contra a vegetacéao ea flo
6.4.3.5 Plantas de interesse ambiental.

6.4.3.6 Func¢des da mata ciliar e de galeria.

6.4.3.7 Sucessao na comunidade.

6.4.3.8 Preservacéo e recuperacao da Florestatez&u.
6.4.4 Poluicao.

6.4.4.1 Problemas ambientais atuais.

6.4.4.2 Conceitos sobre poluicdo e contaminacao.
6.4.4.3 Bioacumulacao e Biomagnificagao.

6.4.4.4 Poluicdo do ar e suas principais fontes.

6.4.4.5 Os principais poluentes do ar.

6.4.4.6 A camada de 0z0nio e sua importancia.

6.4.4.7 Chuva é&cida.

6.4.4.8 Efeito estufa.

6.4.4.9 Atividades antropicas rurais e urbanas.

6.4.4.10 Impactos antrépicos nas dguas continentais
6.4.4.11 Monitoramento das aguas e as variaveamsuate utilizadas
6.4.4.12 Problemas ambientais e agricultura: igAgadesmatamento, compactagao, queimadas,
fertilizantes e agrotoxicos.

6.4.5 NogOes de geociéncias.

6.4.5.1 Geologia.

6.4.5.2 Geomorfologia.

6.4.5.3 Cartografia.

6.4.5.4 Climatologia.

6.4.5.5 Pedologia.

6.4.5.6 Hidrografia.

6.4.5.7 Biogeografia.

6.4.5.8 Fundamentos de geoprocessamento apligaeiicea.
6.4.6 Legislacdo ambiental.
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6.4.6.1 Constituicdo da Republica Federativa dsiBda 1988, Capitulo VI — Do Meio
Ambiente.

6.4.6.2 Lei Federal 6938/81 e suas alteracdes.

6.4.6.3 Lei Federal n.° 9.605/98 e suas alteracdes.

6.4.6.4 Lei Federal n® 9.985/2000 e suas alteracdes

6.4.6.5 DN COPAM/CERH n° 01/2008 e suas alteracoes.

6.4.6.6 Lei do Estado de Minas Gerais n°® 18.03B206uas alteracoes.

6.4.6.7 Lei do Estado de Minas Gerais n°® 20.923204uas alteracoes.

6.5 NocoOes de Toxicologia

6.5.1 Introducéo a Toxicologia

6.5.2. Toxicologia Ambiental

6.5.2.1 Ecotoxicologia

6.5.2.2 Poluentes da atmosfera e contaminantegudasado solo.
6.5.3 Solventes organicos.

6.5.4 Praguicidas.

6.5.5. Drogas de abuso.

6.5.5.1 Opiaceos e Opioides.

6.5.5.2 Estimulantes do sistema nervoso central.
6.5.5.3 Barbituricos.

6.5.5.4 Benzodiazepinicos.

6.5.5.5 Etanol.

6.5.5.6 Inalantes.

6.5.5.7 Cannabis.

6.5.5.8 Alucindgenos.

6.5.5.9 Drogas sintéticas.

6.5.5.10 Toxicologia forense.
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7. PROGRAMA ESPECIFICO DE ENGENHARIA GEOLOGICA/GEOL OGIA

7.1. Mineralogia, Petrologia e Petrografia

7.1.1 Conceitos, base tedrica, métodos e aplicai@esneralogia, petrologia e petrografia.
7.1.2 Minerais constituintes de rochas

7.1.3 Microscopia optica.

7.1.4 Minerografia.
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7.1.5. Critalografia.

7.1.6 Difracdo de Raios X e Espectroscopia de EkRgéncia de Raios X.
7.1.7 Fundamentos de Prospeccéo Mineral.

7.1.8 Introducéo ao tratamento de minérios.

7.1.9 Minérios e meio ambiente.

7.2. Gemologia

7.2.1Conceitos e Definicoes.

7.2.2Nomenclatura e classificagdo dos materiais gemod8gi
7.2.3Principais gemas brasileiras.

7.2.4Principais métodos para identificacdo de gemas.
7.2.5Estudos sistematicos das gemas naturais, sintéticdsas.
7.2.6Avaliacéo de gemas e joias.

7.3. Geologia geral

7.3.1 Conceitos e bases tedricas da Geologia Gestatigrafia, Sedimentologia e Geologia
estrutural.

7.3.2 Mapeamento geoldgico.

7.3.3 Mapeamento geoldgico.

7.3.4 Geologia do Quaternario do Brasil.

7.3.5 Geologia Econémica.

7.3.6 Geodiversidade do Brasil.

7.3.7 Geodiversidade de Minas Gerais.

7.4. Pedologia

7.4.1 Intemperismo, formacéao e classificacdo dessol
7.4.2 Perfis dos solos.

7.4.3 Andlise de solo.

7.4.4 Conservacgao dos solos.

7.4.5 Remediacdo da contaminacédo do solo.

7.4.6 Recuperacéo de areas degradadas.

7.5. Geomorfologia

7.5.1. Conceitos e base tedrica.

7.5.2 Evolucao e classificacdo das formas de relevo
7.5.3 Processos erosivos e assoreamento.

7.5.4 Geomorfologia carstica.

7.5.5 Espeleologia.

7.5.6 Geomorfologia urbana.

7.5.7 Geomorfologia do Brasil.

7.6. Geofisica aplicada

7.6.1Métodos Geofisicos e propriedades fisicas.

7.6.2 Levantamentos geofisicos e etapas da prdapeepfisica.
7.6.3 Geofisica aplicada ao mapeamento geoldgicambiental.
7.6.4 Geofisica forense.

7.6.5 Geofisica de aguas subterraneas.

7.6.6 Perfilagem geofisica.

7.6.7 Andlise de sinais.

7.7. Hidrogeologia

7.7.1 Hidrologia de superficie.

7.7.2 Influéncia da estrutura das rochas na aduasénea.
7.7.3 Hidraulica dos pocos.

7.7.4 Poluicdo de recursos hidricos.
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7.7.5 Uso, gestédo e outorga de recursos hidricos.

7.7.6 Caracterizacao e parametros hidraulicos glodesios.

7.7.7 Movimento, Fluxo e métodos de pesquisa da agbterranea.

7.7.8 Projeto e construcao de pocos tubulares:dustde perfuracéo, perfilagem geofisica,
reabilitacdo e manutencéo de pocos tubulares.

7.7.9 Testes de vazéo, testes de aquifero, efiai@idraulica e capacidade de producdo dos
POCOS.

7.7.10 Avaliacao de disponibilidades hidrica, mangitmento e sistemas de informagfes da 4gua
subterranea.

7.7.11 Modelagem hidrogeoldgica.

7.8. Geoquimica

7.8.1 Métodos de levantamentos geoquimicos.

7.8.2 Técnicas analiticas de minerais e rochas.

7.8.3 Prospeccéao geoquimica.

7.8.4 Isétopos: principios, aplicacdes e geoquimcesotopos estaveis e radiogénicos.

7.9. Cartografia

7.9.1 Conceitos e representacdo da Terra no plano.

7.9.2 Sistemas de coordenadas, projecdes cartagaiprojecdo UTM
7.9.3 Cartografia tematica.

7.9.4 Leitura de cartas e mapas.

7.9.5 Cartografia automatizada.

7.9.6 Métodos digitais e Cartografia digital.

7.9.7 Cartografia geoldgica, geotécnica e de Parsag

7.10. Topografia

7.10.1 Conceitos

7.10.2 Planimetria.

7.10.3 Altimetria.

7.10.4 Terraplenagem.

7.10.5 Curvas horizontais e verticais.

7.10.6 Métodos de levantamento topografico e agies na area rural.

7.10.7 Medida de distancias e angulos, orientgg@gcionamento planimétrico e altimétrico.
7.10.8 Levantamentos planialtimétricos.

7.10.9 Coleta de dados e Levantamento de campeguca de GPS e GNSS.
7.10.10 Aerolevantamentos.

7.10.11 Locacéao.

7.10.12 Calculo de areas e volumes.

7.10.13 Divisao de éreas.

7.10.14 Instrumentos e Métodos de medicéao.

7.10.15 Georreferenciamento de imoveis rurais.

7.10.16 Confeccéo, interpretacdo e uso de planpagtaficas.

7.11. Geodésia

7.11.1 Conceitos, modelos terrestres e geometredijgsoide.

7.11.2 Sistemas de referéncia, datum, transportealelenadas e determinacao do elipsoide.
7.11.3 Sistema de coordenadas: SAD 69. WGS 84, S8RG

7.11.4 Métodos de medida e posicionamento em geodés

7.11.5 Receptores: tipos e principais caracteaistic

7.11.6 Posicionamento GNSS (GPS, GLONASS e Galileo)

7.12. Sensoriamento Remoto, SIGs e Geoprocessamento
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7.12.1 Bases, conceitos, elementos e banco de dad@&istemas de Informacdes Geograficas
(SIGs).

7.12.2 Métodos de interpolacéo espacial.

7.12.3 Aquisicao de dados espaciais.

7.12.4 Qualidade de dados e dos mapas digitais.

7.12.5 Interpretacdo de fotografia aéreas, imademadar e imagens a nivel orbital.

7.12.6 Fotogrametria: principios, medidas, errefsnamentos, tipos de fotografias aéreas,
formas de obtencéo de imagens aéreas e nocoemdmttotogramétrica.

7.12.7 Modelo estereoscopico: obtencédo, uso, ge@nedracteristica do par estereografico e
fotogrametria métrica

7.12.8 Aerotriangulacéo.

7.12.9 Geoestatistica e métodos de representagameéHicie.

7.12.10 Elaboracéo de fotomosaicos e modelos digita

7.12.11 Fotogrametria interpretativa, aerofotoggi@ointerpretacdo de imagens de satélite e
imagens anaglifos.

7.12.12 Técnicas de fotogeologia, de medidas foloégeas e de fotogeomorfologia,

7.12.13 Sensoriamento remoto: principios, sistesaasores, tipos e caracteristicas dos sensores
espectrais.

7.12.14 Caracterizacdo espectral dos alvos naturais

7.12.15 Caracteristicas de imagens obtidas no t@relstre, sub-orbital e orbital, principais
satélites de imageamento e a caracteristica dédbandas espectrais.

7.12.16 Sensoriamento aplicado ao estudo da vegetag

7.12.17 Geoprocessamento aplicado ao meio amlaentaineracao.

7.12.18 Geoprocessamento com QGis.

7.12.19 Cartografia digital.

7.13. Geologia de Engenharia:

7.13.1 Investigacfes geotécnicas de superficiesailosnlo.
7.13.2 Obras de engenharia e aplicagcbes geotéghicamcoes, taludes, perfuracéo de tuneis,
obras viarias e barragens).

7.13.3 Uso de solos e rochas como materiais deragés.
7.13.4 Riscos geoldgicos e impactos ambientais.
7.13.5 Mecanica das rochas.

7.13.6 Mecanica dos solos.

7.13.7 Solos (geotécnico e pedoldgico).

7.13.8 indices fisicos e propriedades mecanicasadlos.
7.13.9 Subsidéncia e colapso de solos.

7.13.10 Classificacbes geomecanicas: caracterizchssificagcao de rochas e macicos
rochosos.

7.13.11 Métodos de Investigacdo geotécnica.

7.13.12 Cartografia Geotécnica.

7.13.13 Erosao continental (em areas rurais e ad)an
7.13.14 Movimento de massa.

7.13.15 Encostas Naturais e estabilidade de taludes
7.13.16 Geologia e estabilidade de Barragens.

7.13.17 NocOes de tratamento de minérios.

7.13.18 Percolacao de agua.

7.13.19 Conceito de rede de fluxo e do seu tragado.
7.13.20 Hidrogeotecnia.

7.13.21 Modelagem hidrogeoldgica e geotécnica.

7.14. Geologia Ambiental
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7.14.1 Estudos geoambientais: tipos e aplicacdes.

7.14.2 Areas contaminadas.

7.14.3 Recuperacao de areas degradadas.

7.14.4 Recuperacéo de areas degradadas pela riimerac

7.14.5 Mineracao e Meio Ambiente.

7.14.6 Avaliacao de impacto ambiental, monitoramembiental e Licenciamento ambiental.
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8. PROGRAMA ESPECIFICO DA AREA DE ENGENHARIA CIVIL

8.1. Levantamentos topograficos.

8.2. Projeto e execucéo de edificagcdes.

8.2.1 Estudos preliminares.

8.2.2 Terraplenagem e locagao da obra.

8.2.3 Canteiro de obras.

8.2.4 Sondagens.

8.2.5 Fundaco®es.

8.2.6 Cortes e aterros.

8.2.7 Escavacoes.

8.2.8 Contencao de taludes e escoramentos.
8.2.9 Estruturas metalicas, de madeira e de candogtnas; armacéao; alvenaria estrutural;
estruturas pré-fabricadas.

8.2.10 Instalacdes elétricas.

8.2.11 Instalagdes hidraulicas.

8.2.12 Instalacdes de telefonia fixa.

8.2.13 Instalagbes especiais (protecao e vigilagéis, ar-condicionado, combate a incéndio, ar
comprimido, vacuo e agua quente).

8.2.14 Alvenarias

8.2.15 Esquadrias.

8.2.16 Forros.

8.2.17 Pisos.

8.2.18 Coberturas.

8.2.19 Impermeabilizacéo.

8.2.20 Revestimentos de pisos e paredes.
8.2.21 Projeto assistido por computador (CAD).

8.3. Infraestruturas de Transportes: projetos e exaicao.
8.3.1 Rodovias.

8.3.2 Movimento de terra.

8.3.3 Projeto geomeétrico.

8.3.4 Pavimentacao/estrutura

8.3.5 Drenagem.

8.3.6 Critérios de medicao.

8.3.7 Estudos Geotécnicos.

8.4. Pontes: principais tipos, dimensionamento, asptos construtivos.

8.5. Hidraulica e saneamento basico.
8.5.1 Abastecimento de agua.
8.5.2 Esgoto sanitario.
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8.5.3 Drenagem das aguas pluviais.
8.5.4 Hidraulica aplicada e hidrologia.

8.6. Materiais de construcao civil.

8.6.1 Concreto simples.

8.6.2 Concreto armado.

8.6.3 Argamassas (aglomerantes e agregados).
8.6.4 materiais ceramicos.

8.6.5 Materiais betuminosos.

8.6.6 Madeira.

8.6.7 Aco.

8.7. Mecénica dos solos.

8.7.1 Origem e formacé&o dos solos: processos essiv

8.7.2 indices fisicos.

8.7.3 Caracterizacéo e propriedades dos solos.

8.7.4 Pressdes nos solos.

8.7.5 Prospeccéo geotécnica.

8.7.6 Permeabilidade dos solos; percolacéo nos.solo

8.7.7 Compactacéo, compressibilidade e adensardestsolos; estimativa de recalques.
8.7.8 Resisténcia dos solos ao cisalhamento.

8.7.9 Empuxos de terra; estruturas de arrimo; diskathe de taludes, de fundacgdes superficiais e
de fundacgdes profundas.

8.8. Projeto e execucédo de barragens.
8.8.1 Principais tipos.

8.8.2 Elementos.

8.8.3 Mecanismos de ruptura de barragens.

8.9. Resisténcia dos materiais e analise estrutural

8.9.1 Andlise das tensdes e deformacdes.

8.9.2 Flexao; torcao; cisalhamento e flambagem.

8.9.3 Esfor¢cos em uma secao: esforco normal; estangante; torcdo e momento fletor.
8.9.4 Diagrama de esforgos solicitantes.

8.9.5 Estruturas isostaticas e hiperestaticas.

8.10. Dimensionamento de estruturas em concreto.

8.10.1 Caracteristicas mecanicas e reoldgicas mureio.

8.10.2 Tipos de aco para concreto armado; fabricdgaco; caracteristicas mecéanicas do aco;
estados limites; aderéncia; ancoragem e emendasameas de armacao.

8.10.3 Dimensionamento de elementos estruturdesepi lajes e vigas.

8.10.4 Detalhamento de armag&o em concreto armado.

8.10.5 Concreto protendido: no¢des gerais e tipgaotensao.

8.10.6 Concreto pré-moldado: dimensionamento, lutaénto e montagem.

8.11. Engenharia Legal.

8.11.1 NBR n° 13.752:1996 (Pericias de engenhar@nstrucao civil).

8.11.2 Engenharia de avaliacdes: métodos; depéegidesapropriacdes; laudos de avaliacdo
(NBRs n° 14653-1:2019 (verséo corrigida: 2019) €33-2:2011).

8.11.3 Fiscalizacao.

8.11.3.1 Ensaios de recebimento da obra.

8.11.3.2 Acompanhamento da aplicacao de recursedi¢ies, emissao de fatura, calculos de
reajustamento).

8.11.3.3 Controle de execucédo de obras e servicos.
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8.11.3.4 Anélise de documentacdo técnica: diariobda, documentos de legalizacdo, ARTS,
aditivos contratuais.

8.12. Engenharia de custos (Obrasprcamento analitico e sintético, composi¢cao deosus
unitarios, quantificacdo de materiais e servicomagramas fisico e fisico-financeiro,
beneficios e despesas indiretas (BDI), encargaaispmdices de atualizacdo de custos na
construcgéo civil.

8.13. Licitacdo de obras publicas.

8.13.1 Modalidades de licitag&o.

8.13.2 Fases de licitacao.

8.13.3 Elementos técnicos do edital de licitacdojgbo basico, projeto executivo e orgamentos).

8.14. Patologia (conceitos basicosjida util, durabilidade, desempenho de estruturas,
fissuracdo, ataque quimico e corrosao.

8.14.1 Patologia de edificacdes

8.14.2 Patologia de obras de terra.

8.14.3 Patologia de obras rodoviarias e ferrovgaria

8.14.4 Patologia de obras hidricas.

8.15. Transmisséao do calor.
8.15.1 Abordagem elementar dos processos de camdrai@veccao e radiacdo

8.16. Seguranca e Higiene do Trabalho

8.17. Engenharia de Seguranca do Trabalho

8.17.1 definicdo e conceito de capacitacao, précermsco, condicdo insegura, ato inseguro,
imprudéncia, negligéncia e impericia.

8.17.2 Normas Regulamentadoras do Ministério dbdlle e Emprego: NR 10 — Seguranca em
InstalacBes e Servicos em Eletricidade; NR 12 —Uvéxg e Equipamentos; e NR 18 —
Condicdes e Meio Ambiente de Trabalho na Indusgfi&€onstrucéo.
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9. PROGRAMA ESPECIFICO DE MEDICINA VETERINARIA

9.1 Conceito e historico da Medicina Veterinaria Legal

9.1.1 Principais exames em Medicina Veterinariaaleg

9.1.2 Documentos forenses: informacao, laudo @risarecer técnico, relatério de necropsia,
atestado de obito, prontuario médico-veterinario;

9.2 Direito Animal, a protec¢do juridica dos animaigracdes penais, administrativas e éticas
contra animais.

9.2.1 As Cinco Liberdades no contexto da Ciéncidelm-estar Animal.

9.2.2 Protocolos para diagndstico de bem-estaralmomo auxilio na pericia de casos de
crueldade, abuso e maus-tratos contra animais.

9.2.3 Conexdes entre a violéncia contra animaigiel@ncia interpessoal. Identidade e
identificacdo animal. Principais métodos de idag@gédo animal: zoologia classica,
zoomorfologia forense, genética forense.

Anatomia comparada de animais domésticos e sibgeftgquideos, bovideos, canideos, felideos,
passeriformes e psitacideos).

9.2.4 Determinacao de sexo e estimativa de idadaideais. Nocdes de patologia forense
animal.

9.3 Traumatologia forense: tipos de lesdes e resmEcinstrumentos causadores; lesdes
produzidas por projéteis de arma de fogo, por ej@s, pela acédo do calor, frio, radiacéo,
eletricidade, pressédo atmosférica.

9.3.1 Asfixiologia forense: enforcamento, estranguénto, esganadura, sufocag¢ao, afogamento,
soterramento e confinamento.

9.3.2 Abuso sexual de animais, zoofilia, bestiatism

9.3.3 Diferenciacéo entre lesdes acidentais e ciderstais.

9.4 Toxicologia forense: alimento, medicamento, venespécie de veneno, vias de penetragao,
defesa organica; fatores que influenciam e modacée dos venenos, eliminacdo, sintomas.

9.5 Tanatologia forense: conceito e diagnostico daenor
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9.5.1 Diferenciacéo entre morte natural, morteerntd, abate, sacrificio, eutanasia. Inumacao,
exumagao, cremagcao.

9.5.2 Marcha da decomposicao cadavérica: fendneatss/éricos abidticos e transformativos,
lesGesante mortemperi morteme post mortemmortes subita e agbnica.

9.5.3 Métodos de estimativa do IPM: cronotanatognestomologia forense. Necropsia forense
veterinaria: exames externo e interno do cadaver.

9.5.4 Principios e técnicas de necropsia forense.

9.5.5 Instrumental e material necessérios a exealg@ecropsias; técnicas de colheita e envio
de material para exames histopatologico, citolggitierobiolégico, genético e toxicologico;

9.6 Principios, técnicas e aplicacfes dos examesgi@dicos, tomograficos e de ressonancia
magnética em medicina veterinaria legal.

9.7 Osteologia forense: identificagdo macro e micrps) determinacdo de sexo, estimativa de
idade, lateralidade, numero de individuos.

9.7.1 Estudo da consolidacao das fraturas: crormlpgeudo-artrose, consolidacdes viciosas;
diagndstico diferencial entre fraturas patoldgitasjmaticas e de estresse.

9.7.2 Diferenciacédo de fraturaste mortemperi morteme post mortem

9.8 Técnicas de colheita de amostras em animais Vvivos.
9.9 Uso da anatomia dos pelos para identificacao jpeces
9.10Cronologia dentaria em equinos, bovinos, caninedireos.
9.11Fraudes em alimentos e produtos de origem animal.
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ANEXO I
PERITO CRIMINAL

CONDICOES CLINICAS, SINAIS OU SINTOMAS INCAPACITANT ES.

A excluséo do candidato deve ser fundamentadatia gi@s seguintes justificativas gerais:

a) incompativel com o cargo pretendido;

b) potencializada com as atividades a serem debetas;

c) determinante de frequentes auséncias;

d) capaz de gerar atos inseguros que venham aacaotrisco a seguranca do candidato ou de
outras pessoas;

e) potencialmente incapacitante a curto prazo.

1.1 Gerais:

a) deformidade fisica com comprometimento de funcao

b) cicatrizes cirdrgicas ou de queimadura que éeNmitacdo funcional de segmento corporal;
c) hérnia abdominal com protrusdo do saco herniario

d) obesidade morbida;

e) doenca metabdlica com comprometimento de 6ra@msddgicos, descontrolada ou com
necessidade de tratamento complexo;

f) disfuncéo enddcrina (hipofise, tireoide, supgagal, pancreas), com comprometimento de 6rgaos
fisiologicos, descontrolada ou com necessidadeati@mento complexo,

g) hepatopatia;

h) doencga do tecido conjuntivo: lGpus eritematostésiico, esclerodermia, dermatomiosite,
periarterite nodosa etc.;

i) doenca neoplasica maligna;
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j) manifestacao clinico-laboratorial associadafic@dacia do sistema imunolégico;

k) alteragcdo em exame complementar que represealtgugr uma das condi¢cdes incapacitantes;
l) dependéncia de alcool ou quimica; e

m) os portadores de alteragcdo completa ou pareiaind ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcéo fisicagsaptando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, amputacdo ou auséncia de membroisgai@rebral, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidadeti@sé as que nao produzam dificuldades para
o desempenho das funcdes.

1.2 Cardiovasculares:

a) doencga coronariana,

b) miocardiopatias;

c) hipertenséo arterial sistémica com comprometimda 6rgaos fisioldgicos, descontrolada ou
com necessidade de tratamento complexo;

d) hipertenséo pulmonar;

e) cardiopatia congénita, ressalvada a CIA, a C&/RCA, corrigidos cirurgicamente, e a valva
aortica bicuspide, que ndo promovam repercussaodiaamica;

f) valvulopatia adquirida, ressalvado o prolapsovdlva mitral com auséncia de repercussao
funcional,

g) pericardite;

h) arritmia cardiaca;

i) insuficiéncia venosa periférica — varizes coassificacdo CEAP C2 ou superior.

J) linfedema,;

k) arteriopatia oclusiva cronica - arteriosclerobéterante, tromboangeite obliterante, arterites;
l) arteriopatia ndo oclusiva - aneurismas, mesnis aprrecao cirurgica;

m) arteriopatia funcional - doenca de Reynaud,@anose, distrofia simpatico-reflexa;

n) sindrome do desfiladeiro toracico.

1.3 Pulmonares:

a) distarbio da funcao ventilatoria pulmonar delguer natureza - asma, D.P.O.C (Doenca
pulmonar obstrutiva croénica) etc.;

b) tuberculose ativa pulmonar e em qualquer outgyéaj

c) sarcoidose;

d) pneumoconiose;

e) RX de torax: devera ser normal, investiganda-&eea cardiaca.

1.4 Génito-urinarios:

a) uropatia obstrutiva - estenose de uretra, ditimmaria recidivante, prostatite crénica;

b) rim policistico;

c) insuficiéncia renal de qualquer grau;

d) nefrite interticial,

e) glomerulonefrite;

f) urina: sedimentoscopia e elementos anormaigideilria, proterindria (++), hematuria (++),
glicosuria, atentando-se para proteindria e henaatler candidatos de sexo feminino em época
menstrual (normal).

1.5 Hematoldgicos:

a) anemias, exceto as carenciais;
b) doenca linfoproliferativa maligna - leucemiaftima;
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c) doencas mieloproliferativas - mieloma multiggycemia, policitemia vera,
d) hiperesplenismo;

e) agranulocitose; e

f) discrasiasanguinea.

1.6 Osteo-articulares:

a) doenca infecciosa 0ssea e articular;

b) alteracdo de eixo que comprometa a forca eahiedade das articulagdes;

c) alteracdo O0ssea que comprometa a forca e dlielstdd dos membros superiores e inferiores;
d) instabilidade ligamentar que comprometa fungéiowar;

e) luxacao recidivante;

f) escoliose estrutural superior a 309,

g) cifose acentuada (curva toracica estruturadaade 65°);

h) linha SVA acima de 05 cm;

i) discopatia de qualquer segmento da coluna veatteb

J) estenose de canal lombar e/ou cervical,

K) historia clinica prévia de mielopatia;

) histéria clinica de cirurgia da coluna vertel{am ou sem instrumentacao);

m) historia clinica de tumor maligno ou benignacdluna vertebral que tenha exigido tratamento
cirurgico;

n) espondilolistese de qualquer grau;

0) historia clinica de afastamentos do trabalhgoatologia da coluna vertebral,

p) fratura viciosamente consolidada com compronegitmforca e a estabilidade do membro;
g) pseudoartrose;

r) doenca inflamatoria e degenerativa 0steo-agicul

S) artropatia gotosa;

t) tumor 6sseo e muscular; e

u) historia clinica de disturbios osteo-musculaetascionados ao trabalho ou leses por esfor¢os
repetitivos.

1.7 Oftalmolégico:

a) cirurgia refrativa ndo é incapacitante desdeajoandidato esteja apto nos outros itens e haja
decorrido mais seis meses de pds-operatorio;

b) Ser& exigida como parametro de aprovacédo aadrinsual, no pior olho:
b.1) acuidade visual de 30% (trinta por cento), sermecao.
b.2) acuidade visual de 80% (oitenta por centay) correcao.

) pressao ocular: pressédo ocular maior que 20 mentdgualquer olho ou glaucoma;

d) biomicroscopia: infeccdes e processos inflan@ocronicos (ressalvadas as conjuntivites
agudas e hordéolo), ulceracdes, tumores (ressalviatto benigno palpebral), opacificactes,
sequelas de traumatismos e queimaduras com comimmuen& de acuidade visual, ceratocone,
anormalidades funcionais significativas, cataratawggia intra-ocular prévia;

e) fundoscopia: lesdes retinianas congénitas e irddig) retinopatia diabética, alteracdes
patologicas do nervo éptico e da macula; e

f) ectoscopia: ptose ou anomalia que comprometagab.

1.8 Otorrinolaringolégicos:
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a) Sera exigida acuidade auditiva em frequénciags08e(quinhentos) - 1000 (mil) — 2000 (dois
mil) de perda de até 25 (vinte e cinco) decibéas Nemais frequéncias, aceita-se a perda de até
40 decibéis.

b) otosclerose;

c) transtorno da funcgao vestibular;

d) otite média cronica;

e) sinusite cronica,

f) paralisia ou paresia da laringe;

g) disturbio da voz ou da fala com repercussaoidmad;

h) doencas ou alteragdes que exijam uso de préteséva; e

i) doencas ou alteracdes otorrinolaringoldgicasiptantes ou incuraveis ou que deixem sequelas.

1.9 Neurologicos:

a) infeccao do sistema nervoso central;

b) doenca vascular do cérebro e da medula espinhal;
c) sindrome pés-traumatismo cranio-encefalico;

d) distarbio do desenvolvimento psicomotor;

e) doenca degenerativa;

f) distrofia muscular progressiva,

g) doencas desmielinizantes;

h) epilepsias.

1.10 Dermatoldgicos:

a) psoriase grave, com repercussao sistémica oifestagdo articular;

b) eczemas alérgicos cronificados ou infectados;

C) expressodes cutaneas das doencas autoimunes;

d) ulceracdes, edemas ou cicatrizes deformantegpogerdo vir a comprometer a capacidade
funcional de qualquer segmento do corpo;

e) eritrodermia;

f) parpura;

g) pénfigo: todas as formas;

h) Ulcera de estase, anémica, microangiopatiaj@stlerdtica e neurotroéfica;
i) colagenose - lupus eritematoso sistémico, dexmialtsite, esclerodermia;

J) paniculite nodular - eritema nodoso;

k) micose profunda;

l) hanseniase; e

m) neoplasia maligna.

1.11 Psiquiéatricos todos os transtornos psiquiatricos, prévios oriat com expressao clinica

que seja incompativel com o pleno exercicio dasdaties e atribuicdes tipicas do cargo de
policial.
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ANEXO IlI
PERITO CRIMINAL

1 - TESTES RELATIVOS AO EXAME BIOFISICO

Os testes de capacidade fisica, de carater elinioatserdo realizados em 04 (quatro)
modalidades devendo o candidato atingir, para agémo desempenho minimo de 02 (dois)
pontos em cada teste especifi@mo indice minimo de 50% (cinquenta por centojotal dos
pontos distribuidos:

1.1 TESTE 1 - FLEXAO DE BRACO
Modo de execugéo:
Masculino

Manter o corpo apoiado de frente ao solo (decufbdntal), os bracos estendidos, cotovelos
proximos do corpo, maos abertas e afastadas nadadgs ombros, pernas estendidas (sem tocar
o0 joelho ao solo) e pés juntos. Flexionar os braeoa levar a caixa toracica até o solo e voltar a
posicao inicial, fazendo a extensdo completa dagdst Durante 0 movimento evitar o aumento
excessivo da curvatura lombar. A realizacdo dosimmentos de flexdo de braco devera ser
sucessiva, sem qualquer tipo de parada ou pausa.

Feminino

Manter o corpo apoiado de frente ao solo (decufoiotal), os bracos estendidos, cotovelos

préximos do corpo, maos abertas e afastadas nadadgs ombros, joelhos unidos, apoiados ao
solo e sem tocar as pontas dos pés no chdo. Fxasrbracos para levar a caixa toracica até o
solo e voltar a posic¢éo inicial, fazendo a extens@apleta dos bracos. Durante o movimento

evitar o aumento excessivo da curvatura lombaealizacao dos movimentos de flexao de braco
devera ser sucessiva, sem qualquer tipo de patapausa.
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1.1.1 TABELA - TESTE DE FLEXAO DE BRACO

Masculino Feminino

NuUmero de repeticbes Pontos NUmero de repeticbes Pontos
16 02 09 02
17 04 10 04
18 06 11 06
19 08 12 08
20 10 13 10
21 12 14 12
22 14 15 14
23 16 16 16
24 18 17 18
25 20 18 20
26 22 19 22
27 24 20 24
28 25 21 25

1.2 TESTE 2 - TESTE DE IMPULSAO HORIZONTAL

O teste seré realizado em “solo firme”. O candidiwera se posicionar atras da linha de medicéo
inicial, em pé, parado, com o0s pés paralelos etsear a linha. Ao comando de “iniciar”, ele
devera saltar & frente com movimento simultaneopdss E expressamente proibido projetar o
corpo a frente ou para tras, tocando o solo corfggeaoutra parte do corpo que nao seja 0s pes
ou até mesmo realizar qualquer tipo de rolamentmafcacao da distancia saltada serd a medida
gue vai da linha inicial até a marca na parte psteos pés alcancada (calcanhar). Proibido
utilizar qualquer equipamento, aparelho ou matelgahbuxilio a impulsdo. Antes da impulséo,
perder o contato de qualquer um dos pés com cosolocar com o (S) pé (s) a linha de medicéo
inicial, o salto ndo seré considerado.

Especificamente no Teste de Impulsdo Horizontatamslidatos terdo direitodaas tentativas
sem tempo minimo de intervalo entre elas. Sersiderada a melhor marca obtida

Se o candidato estiver satisfeito com o resultadpromeira tentativa pode optar por nao realizar
a segunda.

1.2.1 TABELA - TESTE DE IMPULSAO HORIZONTAL

Masculino
Feminino
Distancia em metros Pontos Distancia em metros toBon
1,65a1,70 02 1,25a1,30 02
1,71al1,76 04 1,31a1,36 04
1,77a1,82 06 1,37a1,42 06
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1,83a1,88 08 1,43a1,48 08
1,89a1,94 10 1,49a1,54 10
1,95 a 2,00 12 1,55a 1,60 12
2,01 a2,06 14 1,61 a1,66 14
2,07a212 16 1,67a1,72 16
2,13a2,18 18 1,73a1,78 18
2,19a2,24 20 1,79a1,84 20
2,25a2,30 22 1,85a1,90 22
2,31a2,36 24 1,91a1,96 24
2,37 ou mais 25 1,97 ou mais 25

1.3 TESTE 3 - CORRIDA DE 50 METROS RASOS
Modo de execucéo
Masculino e Feminino

O candidato se coloca atras da linha de partidap@sitédo ereta. Apoés um sinal de comando,
devera correr, no menor tempo possivel, a distateckED0 metros.

1.3.1 TABELA - TESTE DOS 50 METROS RASOS

Masculino Feminino
Tempo em segundos Pontos Tempo em segundos Pontos
10”30 a 10”11 02 1190 a 11771 02
10710 a 09791 04 11”70 a 11751 04
09790 a 0971 06 11"50 a 11731 06
09770 a 09751 08 11730 a 11”11 08
09750 a 09”31 10 11710 a 10791 10
09730 a 09711 12 10790 a 10”71 12
09710 a 08™91 14 10”70 a 10”51 14
08"90 a 0871 16 10”50 a 10”31 16
08770 a 08"51 18 10”30 a 10”11 18
08750 a 08”31 20 10710 a 09791 20
08730 a 08”11 22 09790 a 09771 22
08710 a 07791 24 09770 a 09"51 24
07790 ou menos 25 09”50 ou menos 25

1.4 TESTE 4 - TESTE DE COOPER

A avaliacdo aerdbia medira a distancia percorriela pandidato em 12 (doze) minutos sobre
terreno plano, em estilo livre.

1.4.1 TABELA - TESTE DE COOPER

Masculino Feminino
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Resultado em metros Pontos Resultado em metros Pontos
1.401 a 1.500 02 1.301 a 1.400 02
1.501 a 1.600 04 1.401 a 1.500 04
1.601 a 1.700 06 1.501 a 1.600 06
1.701 a 1.800 08 1.601 a 1.700 08
1.801 a 1.900 10 1.701 a 1.800 10
1.901 a 2.000 12 1.801 a 1.900 12
2.001a 2.100 14 1.901 a 2.000 14
2.101 a 2.200 16 2.001 a2.100 16
2.201 a 2.300 18 2.101 a 2.200 18
2.301 a 2.400 20 2.201 a 2.300 20
2.401 a 2.500 22 2.301 a 2.400 22
2.501 a 2.600 24 2.401 a 2.500 24
2.601 ou mais 25 2.501 ou mais 25

ANEXO IV
MODELO “A”

PERITO CRIMINAL

LAUDO MEDICO
DOS CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM COM DEFICIENCIA

Declaro, para fins de participacdo@oncurso Publico ACADEPOL/PCMG - Edital 03/2021

gue o(a) Senhor(a) , portador(a) do
Documento de Identidade n° , € considerado(a)pessoa com
deficiéncia a Iluz da legislagdo  Dbrasileira por spntar a(s) seguinte(s)
condicao(des) , CID-10 -
: que resulta(m) no comprometimento s da seguintes
funcdes/funcionalidades . Informo, ainda,

a provavel causa do comprometimento, conforme8@rtinciso 1V, do Decreto n® 3.298/1999.

local e data

assinatura

ANEXO IV
MODELO “B”
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PERITO CRIMINAL

RELATORIO MEDICO DE AVALIACAO PSIQUIATRICA

Declaro para os devidos fins que avaliei o(a) aatdi(a)
, portador(a) do RG , € inscrito(a) no CPF sob o
,para cumprir finalidade Eftital 03/2021 — Concurso Publico
ACADEPOL/PCMG, e que nao encontrei alteracbes do comportamermdohuinor, de
percepcdes, da orientacdo e da memaria recentecdaeObservei coeréncia do pensamento, do
tirocinio e do encadeamento de ideias. Nao endantlieios acerca do uso de psicofarmacos.

local e data

Assinatura Legivel do Profissional com CRM
E informacgé&o de ser especialista em Psiquiatriaqéiacao Brasileira de Psiquiatria)
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