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PREFEITURA DE UBERLANDIA

EDITAL 004/2022 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO.

A Prefeitura de Uberlandia, MG, no uso de suas atribui¢des legais, conforme disposto no art.
37, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil/88, na Lei Organica do Municipio, Lei
n° 13.656/2018, Lei n® 14.126/2021, Decreto n°® 9.508/2018, Decreto n° 3.298/1999, Lei n°
5286/1991, Lei Complementar n° 40/1992, Lei Municipal n°. 9.626/2007, Decreto n°
10.917/2007, Lein®11.966/2014, Lein®11.967/2014, Lein® 12.300/2015, Lein® 12.618/2017,
Lei Complementar n® 661/2019, Lei Complementar n® 662/2019, Lei n° 13.080/2019, Lei n°®
13.702/2022, faz saber que realizar-se-a4 Processo Seletivo Simplificado Publico, visando as
futuras contratacdes temporarias, nos termos do presente Edital.

|. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

1. O Processo Seletivo Simplificado Publico sera regido por este Edital, seus Anexos,
eventuais retificacdes e/ou aditamentos, e realizado sob a responsabilidade da Empresa
MSCONCURSOS.

1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato, acompanhar todas as publicacdes e
divulgacdes referentes a este Processo Seletivo Simplificado Publico.

1.2. A relacdo de cargos, a carga horéria, a escolaridade/requisitos, o vencimento, as vagas
e as atribuicBes, objetos deste Processo Seletivo Simplificado Publico, constam do item IV,
deste Edital.

1.3. O candidato concorrera a vaga para o cargo no qual se inscrever, conforme item IV,
deste Edital.

1.4. A contratacdo dos candidatos que vierem a ser convocados pelo Municipio de
Uberlandia sera temporaria, regida pelas normas do Direito Administrativo, ndo se aplicando
as normas contidas na Consolidacéo das Leis do Trabalho —CLT.

1.5. A Empresa MSCONCURSOS ndo se responsabilizara por inscricdo, recurso, ou outros
documentos solicitados via internet ndo recebidos, por problemas de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento de linhas de comunicacdo, bem
como outros fatores que impossibilitem o recebimento destes itens.

1.6. O candidato é responsavel pelos custos necessarios ao comparecimento para a
realizacdo de cada prova, tais como deslocamentos, alimentagéo, estadia, translado, etc.
N&o cabera nenhum énus a Empresa MSCONCURSOS, ou ao Municipio de Uberlandia, MG,
inclusive em caso de reaplicacao de prova.

1.6.1. O candidato sera convocado para realizacdo das provas no domingo, nos
periodos matutino ou vespertino.

1.7. Orientamos ao candidato:
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a) Dirigir-se ao local de realizacdo das provas, portando apenas lapis, borracha,
caneta, um documento oficial de identificagdo, com foto.

b) Evitar levar para o local de realizacdo das provas reldgio, celular, ou qualquer outro
aparelho eletrénico (mesmo desligados).

1.8. A Empresa MSCONCURSOS podera utilizar-se de detector de metais, sempre que o
candidato entrar, ou sair do banheiro.

1.9. Em caso de duavidas sobre este Processo Seletivo Simplificado Publico, o candidato
podera entrar em contato com a Empresa MSCONCURSOS, de segunda a sexta-feira, das
8h30min as 11h30min e das 13h as 17h (horéario de MS), através do telefone (67) 3253-6683,
ou do e-mail at-uberlandia2z@msconcursos.com.br.

1.10. O Edital de abertura deste Processo Seletivo Simplificado Publico sera publicado no
Diario Oficial do Municipio.

1.10.1. Os Editais e resultados das etapas deste Processo Seletivo Simplificado Publico
serdo disponibilizados na integra nos sites www.uberlandia.mg.gov.br e
www.msconcursos.com.br.

1.10.2. Serao divulgadas 03 (trés) listas com resultados das etapas deste Processo Seletivo
Simplificado Publico: a primeira com todos os candidatos, a segunda com os candidatos com
deficiéncia e a terceira com os candidatos negros.

ll. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E CANDIDATOS
NEGROS.

2. Em cumprimento ao Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto
Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e pelo Decreto Federal n® 9.508, de 24/09/2018, bem como
ao disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, no art. 9° da Lei Complementar
Municipal n® 040, de 5 de outubro de 1992, na Lei n°® 14.126 de 22 de margo 2021 e suas
alteracdes, na Lei Municipal n® 5.286, de 16 de julho de 1991, Lei n° 13.702, de 03 de marco
de 2022 e suas alteracdes, 10% (dez por cento) das vagas de cada cargo, e das vagas que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Processo Seletivo, serdo destinadas aos
candidatos com deficiéncia, que deverdo ser avaliados no ato da contratacdo, comprovando
se a deficiéncia apresentada € compativel com o exercicio do cargo.

2.1. Aos candidatos com deficiéncia estédo reservadas 10% (dez por cento) do total das
vagas oferecidas para cada cargo. Na hipétese do quantitativo resultar em numero
fracionado, este sera aumentado para o primeiro niumero inteiro subsequente.

2.1.1. O candidato, com deficiéncia, participara deste Processo Seletivo Simplificado Publico
em igualdade de condi¢des, com os demais candidatos, no que se refere ao contetudo das
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provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovagdo, aos horérios e locais de realizacdo das
mesmas, bem como as condi¢cdes minimas exigidas.

2.1.2. Na hipétese do nédo aproveitamento das vagas destinadas aos candidatos com
deficiéncia, por reprovacdo, ou por ndo atender aos requisitos estabelecidos neste Edital,
elas seréo utilizadas pelos demais candidatos, respeitada, rigorosamente, a classificacao.

2.1.3. Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem
nas categorias constantes na Lei Municipal n® 5.286, de 1991, Lei n® 13.702, de 03 de marco
de 2022 e suas alteracbes, e demais normas legais aplicaveis a matéria.

2.1.4. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
concessdo de aposentadoria, ou de adaptacdo em outro cargo, salvo as hipoteses
excepcionais de agravamento imprevisiveis da deficiéncia, que impossibilitem a
permanéncia do servidor em atividade.

2.1.5. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato com deficiéncia devera:

a) Declarar, no ato da inscricdo, no campo proprio, o tipo da sua deficiéncia, o cédigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID.

b) Encaminhar para a Empresa MSCONCURSOS, conforme Cronograma, Laudo
Médico, que ateste a espécie, 0 grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao cadigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID.

2.1.6. Para o envio do Laudo Médico, o candidato devera, apés realizar ainscricao, acessar
sua “area do candidato”, clicar em “anexar laudo” e encaminhar, em “PDF”, o(s)
documento(s) escaneado(s) em um Unico arquivo. Nao sera possivel enviar arquivo em outro
formato que nao seja em “PDF”.

2.1.7. Imediatamente, apds enviar o arquivo, o candidato devera clicar no link “laudo
anexado” e conferir se o(s) documento(s) pode(m) ser visualizado(s).

2.1.8. O candidato que enviar arquivo, sem possibilidade de visualizacdo do(s)
documento(s), ndo concorrera a vaga destinada aos candidatos com deficiéncia.

2.1.9. O Laudo podera ser enviado somente até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta
e nove minutos), horéario de Brasilia, conforme data estabelecida no Cronograma.

2.1.10. O candidato que nao atender ao solicitado nos itens 2.1.5 e 2.1.6, ndo sera
considerado deficiente, mesmo que tenha assinalado tal opcéo, na ficha de inscricdo, nao
podera impetrar recurso em favor de sua situacdo, bem como néo tera sua prova especial
preparada, seja qual for o motivo alegado.

2.1.11. Os candidatos com deficiéncia, caso aprovados e convocados para a contratacao,
deverdo apresentar no exame pré-admissional original e cépia de laudo médico que devera
dispor sobre a espécie e o grau, ou nivel da deficiéncia da qual o candidato € portador, com
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expressa referéncia ao codigo correspondente de Classificacdo Internacional de Doenca —
CID.

2.1.12. O candidato que néo for qualificado como deficiente, tera direito a concorrer somente
a vaga de ampla concorréncia.

2.1.13. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios visuais passiveis de correcdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

2.1.14. Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia, o candidato cuja deficiéncia
assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se confirme, o qual passara a concorrer unicamente
as vagas de concorréncia ampla, observada a ordem de classificacéo geral.

2.2. Em conformidade ao disposto na Lei n° 12.300, de 20 de novembro de 2015, 20% (vinte
por cento) das vagas destinadas a cada cargo, e das vagas que vierem a ser criadas durante
o prazo de validade do Processo Seletivo, serdo destinadas aos candidatos negros.

2.2.1. Areserva de vagas sera aplicada quando o numero de vagas oferecidas for igual, ou
superior a 3 (trés). Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero de vagas
reservadas a candidatos negros, este sera aumentado para o primeiro numero inteiro
subsequente, em caso de fracao igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou diminuido para
namero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragcdo menor que 0,5 (zero virgula cinco).

2.2.2. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros, aqueles que no ato da
inscricdo se autodeclararem pretos, ou pardos, conforme 0 quesito cor, ou racga, utilizado
pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

2.2.3. Para concorrer a vaga reservada, no ato da inscricdo, o candidato negro devera
declarar essa condicdo, no campo proprio.

2.2.4. O candidato negro participara deste Processo Seletivo Simplificado Publico em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas,
a avaliacdo, aos critérios de aprovacao, aos horarios e locais de realizacdo das mesmas,
bem como as condi¢Bes minimas exigidas.

2.2.5. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

2.2.6. Os candidatos negros aprovados dentro do niumero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

2.2.7. O candidato que nao for qualificado como negro, tera direito a concorrer somente a
vaga de ampla concorréncia.

2.2.8. Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem
geral de classificacao.
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2.2.9. Constatada a falsidade da declaracao, a que se refere o item 2.2.2., ser4 o candidato
eliminado do Processo Seletivo e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulacao de
sua admissdo ao cargo, apos procedimento administrativo, em que Ihe seja assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

2.2.10. A autodeclaracao tera validade, exclusivamente, para este processo seletivo, nédo
podendo a mesma, ser utilizada para outros processos seletivos de quaisquer naturezas.

lIl. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS.

3. O candidato, com deficiéncia, ou ndo, ao realizar a inscrigdo, devera informar no campo
préprio, a condicdo especial de que necessita para a realiza¢do da prova, sendo facultado a
MSCONCURSOS o deferimento ou indeferimento do pedido. As condi¢cbes especiais de
atendimento para o dia da prova, solicitadas pelo candidato, no ato da inscri¢cdo, serdo
analisadas e atendidas segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

3.1. O candidato que, para a realizacdo da prova, necessitar usar aparelho auditivo, prova
em Braile, auxilio de ledor, intérprete de Libras, prova ampliada, devera informar no
requerimento de inscri¢do, tal necessidade.

3.1.1. O candidato com dificuldade de locomocéo, devera informar no formulario de inscricéo,
em campo proprio, se utilizara cadeira de rodas e/ou se necessitara de local de facil acesso.

3.1.2. O candidato com deficiéncia visual, que precisar solicitar prova ampliada devera
informar a especialidade e/ou tamanho da letra (fonte) no ato da inscricdo, no campo proprio.
O candidato que nao informar o tamanho da fonte (letra), sera disponibilizado o caderno de
guestdes na fonte Arial, tamanho 16 (dezesseis).

3.1.3. As provas ampliadas, ou em braile, quando solicitadas, serdo disponibilizadas sem
custo ao candidato. Outras especialidades, quando autorizadas previamente pela Comissao
do Processo Seletivo Simplificado Publico, deverdo ser providenciadas por iniciativa e as
expensas do candidato.

3.2. Ao candidato com deficiéncia, que no momento da inscri¢do solicitar tempo adicional
para realizar a prova, sera concedido 25% de tempo adicional, referente ao tempo
destinado aos demais candidatos.

3.3. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar o filho, de até 06 (seis) meses
de idade, durante a realizacdo das provas, devera informar essa necessidade no campo
proprio.

3.3.1. A crianca devera estar acompanhada de uma pessoa maior de 18 anos responsavel
por sua guarda (familiar ou terceiro). A candidata lactante que ndo levar acompanhante para
a crianca, nao realizara a prova.
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3.3.2. Nos horérios previstos para amamentacdo a candidata lactante podera ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova, acompanhada de um fiscal. Contudo, nesse caso, 0
tempo de prova ndo sera estendido.

3.3.3. No momento da amamentacdo, ficardo presentes somente a(s) candidata(s)
lactante(s), a(s) crianca(s) e um fiscal (do sexo feminino), sendo vedada a permanéncia de
quaisquer outras pessoas.

3.3.3.1. As candidatas no momento da amamentagdo ndo poderdo comunicar-se entre
Si.

3.5. O candidato que solicitar condicbes especiais de atendimento para o dia da prova,
deverd comprovar tal necessidade, encaminhar para a Empresa MSCONCURSOS,
conforme Cronograma:

a) Se Deficiente, anexar laudo médico, que ateste a espécie, 0 grau e o nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca — CID.

a.1l) Se nado deficiente, mas com necessidade momentanea, o candidato devera
enviar documento comprobatério atestando tal necessidade.

b) Se Lactante, anexar certiddo de nascimento da crianga.

3.6. Para o envio da comprovacao de que trata o item 3.5, alineas a) b), o candidato devera,
apoés realizar ainscricao, acessar sua “area do candidato”, clicar em “anexar comprovante
de condicdo especial” e encaminhar em “PDF”, o(s) documento(s) escaneado(s) em um
Unico arquivo. Nao sera possivel enviar arquivo em outro formato que nao seja em “PDF”.

3.6.1. Imediatamente, apdés enviar o arquivo, o candidato devera clicar no link “laudo
anexado” e conferir se o(s) documento(s) pode(m) ser visualizado(s). Caso o arquivo nao
possa ser visualizado, o candidato deverda, imediatamente, entrar em contato com a Empresa
MSCONCURSOS, conforme indicado no item 1.9.

3.7. O candidato que enviar arquivo, sem possibilidade de visualizacdo do(s) documento(s),
nao tera a solicitacdo a condicéo especial analisada, para a realizacao da prova.

IV. DOS CARGOS, DA ESCOLARIDADE/REQUISITOS, DA CARGA HORARIA, DO
VENCIMENTO, DAS VAGAS, DAS VANTAGENS PECUNIARIAS E DAS ATRIBUICOES.

4. QUADRO DE CARGOS.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO.

Cargo. | Escolaridade/Requisitos. | \ Vagas.
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AGENTE DE Ensino Fundamental 30 horas.| 1.078,22 + | 01 CR2| CR?
SERVICOS Incompleto. Vantagem +
GERAIS. Pessoal

Transitéria | CR?
(VPT) 133,78

PROFISSIONAL Curso Técnico de Nivel 25 horas. 1.914,22 01 CR?2 | CR2

DE APOIO Médio na modalidade +
ESCOLAR. Normal, ou Magistério,
Licenciatura Plena em CR?

Pedagogia, ou Normal
Superior. Acrescido de
Curso de Cuidador para
apoio ao aluno com
deficiéncia nas escolas,
com carga horaria minima
de 80 (oitenta) horas.

ANALISTA Licenciatura Plena em 30 horas.| 3.554,29
PEDAGOGICO. | Pedagogia e habilitagéo; ou
Curso de Especializacéo a
nivel de pos-graduacéo lato CR?

sensu em Orientacdo
Educacional, ou
Supervisdo Escolar, com
carga horaria minima de
360 (trezentas e sessenta)
horas; ou Licenciatura
Plena em qualquer area do
conhecimento; Curso de
Especializacdo a nivel de
pés-graduacéo lato sensu
em Orientacao
Educacional, ou
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Superviséo Escolar, com
carga horaria minima de
360 (trezentas e sessenta)
horas.

PROFESSOR DE Licenciatura Plena em 20 horas.| 2.369,52 | 01 | CR?| CR?
ATENDIMENTO qualquer area do +
EDUCACIONAL | conhecimento e Curso de
ESPECIALIZADO.| Especializacao a nivel de CR?
pés-graduacéo lato sensu
em Educacéao Especial, ou
em Atendimento
Educacional Especializado,
com carga horéria minima
de 360 (trezentas e
sessenta) horas.
PROFESSOR DE Licenciatura Plena em 20 horas. 2.369,52 01 CR?2| CR?
ARTE. Educacéo Artistica; ou +
Licenciatura Plena em
Artes Visuais; ou CR?
Licenciatura Plena em
Artes Cénicas ou Teatro;
ou Licenciatura Plena em
Musica; ou Licenciatura
Plena em Danca; ou
Licenciatura Plena em
Artes Plasticas.
PROFESSOR DE Licenciatura Plena em 20 horas. 2.369,52 01 CR?| CR?
CIENCIAS DA Ciéncias da Natureza; ou +
NATUREZA. Licenciatura Plena em
Biologia com habilitag&o CR?
em Ciéncias da Natureza.
PROFESSOR DE Licenciatura Plena em 20 horas.| 2.369,52 | 01 | CR?| CR?
EDUCACAO Educag&o Fisica. N
FISICA
CR2
PROFESSOR DE Licenciatura Plena em 20 horas. 2.369,52 01 CR?2| CR2
EDUCACAO Pedagogia; ou Normal N
INFANTIL E 1° AO | Superior, com habilitagao.
5° ANO. especifica em area propria; CR?

ou Licenciatura Plena em
Pedagogia com habilitacéo
nas séries iniciais da
Educacao Basica; ou
concluséao até o final de
2007, em curso de
Licenciatura Plena em
Pedagogia, desde que
tenham cursado com
aproveitamento em

Estrutura e Funcionamento
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da Educacéo Bésica ou
equivalente; Metodologia
da Educacéo Infantil, ou
equivalente; Pratica de
Ensino-Estagio
Supervisionado na

Educacédo Basica, com
carga horaria minima de
300 (trezentas) horas, de
acordo com o disposto no
art. 65, da Lei n® 9394, de
1996. O apostilamento da
habilitagdo para o exercicio
do magistério devera
constar no verso do

diploma.
PROFESSOR DE Licenciatura Plena em 20 horas.| 2.369,52 | 01 | CR?| CR?
ENSINO Ensino Religioso, ou +
RELIGIOSO. Ciéncias da Religido, ou ,
CR

Educacao Religiosa; ou
Licenciatura Plena em
qualquer area do
conhecimento, cujo
curriculo conste conteudo
relativo a Ciéncias da
Religido, Metodologia e
Filosofia do Ensino
Religioso, ou Educacéo
Religiosa, com carga
horaria minima de 500
(quinhentas) horas, ou
Licenciatura Plena em

qualquer area do

conhecimento, acrescida
de pos-graduacao lato
sensu em Ensino Religioso,
Educacéo Religiosa, ou
Ciéncias da Religido, com
carga horaria minima de
360 (trezentas e sessenta)

horas.
PROFESSOR DE Licenciatura Plena em 20 horas. 2.369,52 01 CR?2 | CR?
GEOGRAFIA. Geografia +

CR?

PROFESSOR DE Licenciatura Plena em 20 horas. 2.369,52 01 CR?2 | CR?
HISTORIA. Historia. N

CR?
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PROFESSOR DE Licenciatura Plena em 20 horas. 2.369,52 01 CR2 | CR2

INGLES. Inglés; ou Licenciatura +
Plena em Letras com
habilitacdo em Inglés CR?
PROFESSOR DE Licenciatura Plena em 20 horas.| 2.369,52 | 01 | CR?| CR?
LINGUA Letras, com habilitacdo em +
PORTUGUESA. Lingua Portuguesa, ou
Licenciatura Plena em CR?

Lingua Portuguesa.

MATEMATICA. Licenciatura Plena em
Ciéncias com Habilitagcéo
em Matematica. CR?

=+

PROFESSOR DE | Plena em Matematica ou | 20 horas. 2.369,52 01 CR?2 | CR2

AC! (Ampla Concorréncia) — CR? (Cadastro Reserva) — PcD? (Pessoa com Deficiéncia) —
CN# (Candidato Negro).

4.1. Os candidatos aprovados na prova objetiva serdo considerados Cadastro Reserva,
exceto os classificados na 12 posi¢céo que ocupardo a vaga destinada ao respectivo cargo.

4.2. Os concorrentes as vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia e a Pessoa Negra, se
aprovados na prova objetiva, serdo considerados Cadastro Reserva.

4.3. Por cadastro reserva, entenda-se o conjunto de candidatos aprovados e relacionados
na listagem que contém o resultado final do certame. O cadastro reserva somente sera
aproveitado mediante a abertura de novas vagas, ou substituicbes, observado o prazo de
validade do presente Processo Seletivo Simplificado Puablico.

4.4. As Atribuigbes dos cargos constam no Anexo I, deste Edital.

V. DO PRAZO, DO LOCAL, DOS REQUISITOS E DOS PROCEDIMENTOS PARA A
INSCRICAO.

5. As inscricbes realizar-se-do, exclusivamente, por meio da internet, através do site
www.msconcursos.com.br, no periodo estabelecido no Cronograma 1.

5.1. As inscricdes poderdo ser efetuadas somente até as 23h59min (vinte e trés horas e
cinguenta e nove minutos), horario de Brasilia, conforme data estabelecida no Cronograma.

5.2. Ainscricdo do candidato implicard no conhecimento e aceitacao irrestritos das normas
e condicOes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, em relacdo as quais nao podera
o candidato alegar desconhecimento.

5.3. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sédo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo ser excluido deste Processo Seletivo Simplificado Publico, aquele que
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informé&-las com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes inveridicas,
ainda que o fato seja constatado apoés realizacéo das provas e publicacfes pertinentes.

5.3.1. O candidato sera responsavel por qualquer erro, ou omissdo das informacdes
prestadas no momento da inscricao.

5.4. Eventuais erros ocorridos no ato da inscri¢ao, referentes a dados pessoais (exceto CPF),
poderao ser corrigidos pelo candidato, antes do pagamento da taxa de inscricao.

5.5. A empresa MSCONCURSOS néao se responsabilizara pelos dados pessoais informados
incorretamente e pela n&o solicitacdo da correcdo dos mesmos, conforme estabelecido no
item anterior.

5.6. O candidato poderé realizar inscricdo para um cargo da Opcéo | e outro da Opc¢éo Il,
considerando os horarios de realizacdo das provas.

a) Cargo da Opcao I: Agente de Servigcos Gerais, Profissional de Apoio Escolar, Analista
Pedagogico, Professor de Ensino Religioso e Professor de Atendimento Educacional
Especializado.

b) Cargo da Opcéo II: Professor de Arte, Professor de Ciéncias da Natureza, Professor
de Educacéo Fisica, Professor de Geografia, Professor de Histéria, Professor de Inglés,
Professor de Lingua Portuguesa, Professor de Matematica e Professor de Educacédo
Infantil e 1° ao 5° ano.

5.7. Valor das Inscricoes:

CARGOS: Taxa de Inscricdo R$.
NIVEL FUNDAMENTAL. 18,80
NIVEL MEDIO E MEDIO TECNICO. 28,22
NIVEL SUPERIOR. 37,61

5.8. A taxa de inscricdo podera ser impressa e paga somente até a data estabelecida no
Cronograma.

5.8.1. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado nas agéncias bancarias da
Caixa Econbmica Federal, agéncias dos Correios, Casas Lotéricas, em postos de
autoatendimento, ou pela internet, observado o horéario estabelecido pelo banco para
quitacao.

5.8.2. Nao sera aceito pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque,
comprovante de depdsito, transferéncia entre contas, ou qualquer outra forma de pagamento
diferente da estabelecida neste Edital.

5.8.3. Nao sera devolvida, em hipotese alguma, a importancia recolhida pelo candidato,
referente a taxa de inscricdo, ressalvados os casos de nao realizagcdo, anulacdo, ou
cancelamento deste Processo Seletivo Simplificado Publico.
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5.9. A inscricdo do candidato sera deferida somente ap6s a Empresa MSCONCURSOS
receber a confirmacéo, pela instituicdo bancéria, do respectivo pagamento.

5.10. N&o sera aceita a inscricao por fac-simile (fax), e-mail, via postal, condicional, ou fora
do periodo estabelecido.

5.11. Cancelar-se-4 a inscricdo verificando, a qualquer tempo, o ndo atendimento a
guaisquer dos requisitos aqui fixados.

5.12. PARA REALIZAR A INSCRIC}AO, O CANDIDATO DEVERA:
a) Acessar o site www.msconcursos.com.br.
b) Ler atentamente o Edital de Abertura e seus Anexos.

c) Preencher corretamente a ficha de inscricéo.
d) Selecionar o cargo de seu interesse, conforme Quadro de Cargos.
e) Informar em campo proprio o cargo para o qual deseja concorrer.

e.1l) Durante o periodo de inscricdo, conforme Cronograma, em caso de escolha errbnea
do cargo, o candidato podera excluir a inscricdo. Para isso, devera acessar a area do
candidato, clicar no botdo “Excluir Inscricao”, posteriormente a exclusao, inscrever-se
novamente, escolhendo o cargo correto, retomando o processo de inscricdo, desde o
inicio.

e.2) Caso o candidato exclua a inscricdo, apds o pagamento do boleto, o valor do
mesmo, ndo sera devolvido, tampouco transferido para a nova inscri¢ao.

e.3) Apos encerrado o periodo de inscricdo, ndo serd possivel modificar as informacdes
da mesma, ou exclui-la.

f) Imprimir a guia de arrecadacao e pagar até as datas estabelecidas no Cronograma.

5.13. SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

5.13.1. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera
solicita-la, conforme Cronograma, atraves do endereco eletrénico
www.msconcursos.com.br, indicando uma das condi¢gdes abaixo:

5.13.1.1. Em caso de hipossuficiéncia econdmico-financeira caracterizada pelo registro
de inscricdo no Cad Unico, bastara informar o Nimero de Identificagdo Social — NIS, na
solicitacdo de isencdo. Para esta situacdo ndo serd necessario encaminhar nenhum
documento a Empresa MSCONCURSOS.
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5.13.1.2. Para comprovar a situagédo prevista no item 5.13.1.1 deste Edital, o candidato
devera estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico e indicar seu Namero de Identificacéo Social (NIS) vélido, atribuido pelo CadUnico,
no requerimento de isencao quando de seu preenchimento.

5.13.1.3. A Empresa MSCONCURSOS consultara o 6rgéo gestor do CadUnico do Ministério
de Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDS, que fornecera a situagcdo do Numero
de Identificacdo Social (NIS) que caracterizara ou ndo, a isen¢do do candidato.

5.13.2. Em caso de desemprego, ou comprovacao de que nao tem condicdes
financeiras de arcar com o pagamento sem que comprometa o sustento préprio e da
familia, anexar a solicitagdo de isencao conforme Anexo IV e a documentacao exigida para
comprovacao da condicdo informada, conforme descricao abaixo:

5.13.2.1. A condicdo de desempregado, ou ndo ter condicBes de arcar com o pagamento,
caracterizada pelas seguintes situacoes:

a) Nao possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS).

b) N&o possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos ambitos municipal,
estadual ou federal.

c) N&o possuir contrato de prestacéo de servico vigente com o poder publico nos ambitos
municipal, estadual, ou federal.

d) Nao exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.

e) Nao ter condicdes financeiras de arcar com o0 pagamento.

5.13.2.2. Para comprovar a situagao prevista na alinea “a”, do item 5.13.2.1 deste Edital, o
candidato devera:

a) Apresentar declaracdo conforme Anexo V, datada e assinada, na qual informara que
Nao possui registro em sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de vinculo
empregaticio, quando for o caso;

b) Apresentar documento de Cadastro Geral de Empregados e Desempregados emitidos
pelo Ministério do Trabalho (CAGED).

5.13.2.3. Para comprovar as situagdes previstas nas alineas “b”, “c”, “d” e “e” do item
5.13.2.1, deste Edital, o candidato devera:

a) apresentar declaracdo conforme Anexo VI, datada e assinada, na qual informara que néo
possui vinculo estatutario com o poder publico nos ambitos municipal, estadual, ou federal,
guando for o caso; ou informar que nao possui contrato de prestacao de servigo vigente com
0 poder publico nos ambitos municipal, estadual, federal; ou informar ndo auferir qualquer
tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida como autbnoma, ou informar
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gue em funcdo da condicdo financeira, ndo podera arcar com 0 pagamento da taxa de
inscricdo, sem que comprometa o sustento préprio e da familia,

5.14. O candidato, que estiver amparado pelos dispositivos contidos no Decreto Federal n°
6.593, de 2 de outubro de 2008, ou na Lei Municipal n° 13.080/2019, podera requerer a
isencdo da taxa de inscricdo deste Processo Seletivo, desde que comprove 0s requisitos
previstos no item 5.14.1.

5.14.1. Em caso de doadores de medula 6ssea, ou doador regular de sangue, devera
encaminhar declaracdo conforme Anexo VIl e o documento expedido pelas entidades
coletoras, na forma estabelecida abaixo:

5.14.1.1. Doadores de Medula Ossea: A isencdo s6 sera vélida para doadores de medula
O0ssea que estejam cadastrados em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude,
mediante apresentacdo de documento expedido pelo Registro Nacional de Doadores de
Medula Ossea (REDOME).

5.14.1.2. Doadores de Sangue: encaminhar o documento expedido pela entidade coletora.
A isencdo so0 sera valida para os doadores que tenham realizado doacéo pelo menos duas
vezes no periodo de doze meses anteriores a data de publicacdo deste Edital.

5.15. No momento do requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscricdo, 0
candidato estara declarando-se desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum
beneficio previdenciario de prestacéo continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda — exceto
a proveniente de seguro-desemprego, se for o caso e que sua situacdo econémico-financeira
nao lhe permite pagar o referido valor sem prejuizo do sustento préprio, ou de sua familia,
respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaracao.

5.16. As informacfes prestadas com as documentacfes exigidas para isencédo serdo de
inteira responsabilidade do candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor das
afirmativas.
5.17. Nao seréa concedida isencao do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar e encaminhar o requerimento de isencéo, no ato da inscri¢ao;

b) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

¢) Fraudar e/ou falsificar documento;

d) Pleitear a isencao, sem apresentar os documentos previstos neste Edital;

e) Nao informar o Numero de Identificagdo Social (NIS) corretamente, ou informa-lo nas
situacgdes invalido, excluido, com renda fora do perfil, desatualizado, n&o cadastrado, de
outra pessoa, ou ndo o informar;

f) N&o observar prazos para anexar os documentos no site da Empresa
MSCONCURSOS;
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g) Nao apresentar documento expedido pela entidade coletora de sangue comprovando
a doacao;

h) Nao apresentar documento expedido pela entidade coletora da medula 6ssea.

5.18. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentacao, sendo vedado
0 envio de documentos de mais de um candidato no mesmo login.

5.19. A declaracéo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscricao
determinara o cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes,
em qualquer época, sem prejuizo das sanc¢des civis e penais cabiveis pelo teor das
afirmativas.

5.20. Nao sera aceita solicitacdo de isencao do pagamento de valor de inscricao via fax,
correio eletrénico, ou qualquer outra forma que néo seja prevista neste Edital.

5.21. O pedido de isencao do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer
das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito
de recurso previsto deste Edital.

5.22. Cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isencdo do pagamento do valor
de inscricdo, conforme Edital.

5.23. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato como isento sera
automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5.24. Para ter direito a isencdo da taxa de inscricdo, no momento da inscricdo, o candidato
devera, obrigatoriamente, enviar um dos documentos relacionado nos itens anteriores.

5.25. O envio dos comprovantes sera unicamente via internet, pelo site
www.msconcursos.com.br, conforme Cronograma. Os comprovantes enviados por e-
mail, ou de outro modo, que ndo sejam 0s previstos neste item, ndo serdo analisados.

5.25.1. Para o envio dos comprovantes, o candidato devera acessar sua “area do candidato”,
clicar em “solicitacao de iseng¢ao” e encaminhar, em “PDF”, o(s) documento(s) escaneado(s)
em um unico arquivo. Nao sera possivel enviar arquivo em outro formato que nao seja em
“PDF”.

5.25.2. Imediatamente apds enviar o arquivo, o candidato devera clicar no link
“‘comprovantes anexados” e verificar se o(s) documento(s) pode(m) ser visualizado(s).

5.26. A Empresa MSCONCURSOS néo analisara arquivo sem possibilidade de visualizagéo
do(s) documento(s) nele contido(s).
5.27. Os comprovantes nao poderdo apresentar rasuras, borrdes, emendas ou entrelinhas.

5.28. A relacéo dos pedidos de isencao deferidos sera divulgada em data prevista, no
Cronograma.
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5.29. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencéo indeferidos, para efetivar a sua
inscricdo neste Processo Seletivo Simplificado Publico, deverdo acessar o site da Empresa
MSCONCURSOS (www.msconcursos.com.br), imprimir a Guia de Arrecadacéao e efetuar
0 pagamento até as datas estabelecidas no Cronograma.

VI. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO.

6. Este Processo Seletivo Simplificado Publico serd constituido de Prova Objetiva, de
carater eliminatorio e classificatério, para TODOS OS CARGOS.

VII. DA PROVA OBJETIVA.

7. A Prova Obijetiva, de carater eliminatorio e classificatorio, contera questdes das areas de
conhecimentos, conforme estabelecido no quadro de provas.

7.1. As questdes de multipla escolha conterdao 04 (quatro) alternativas (A, B, C, D), das quais
havera uma Unica resposta correta.

7.2. A Prova Objetiva sera impressa em preto e branco, mesmo quando contiver imagem.
7.3. Os conteudos das provas constam no Anexo Il, deste Edital.
7.4. A Prova Objetiva sera atribuido o valor maximo de 100 (cem) pontos.

7.5. A Prova Objetiva sera atribuido o seguinte resultado.

a) APROVADQO: o candidato que alcangou a pontuacdo minima de 50 pontos na Prova
Objetiva.

b) REPROVADO: o candidato que nao alcancou a pontuacdo minima para aprovacao
na Prova Obijetiva.

c) AUSENTE: o candidato que ndo compareceu para realizacao da Prova Objetiva.
d) EXCLUIDO: o candidato que ndo entregou, ndo assinou seu cartdo-resposta, ou
descumpriu algum item deste Edital.

7.6. A pontuacao relativa a(s) questao(bes), eventualmente anulada(s), sera atribuida a
todos os candidatos do respectivo cargo, presentes a prova, que nao obtiveram pontuacéo
na(s) referida(s) questéo(des), conforme o gabarito preliminar.

VIIl. QUADRO DE PROVAS.

8. As provas serdo elaboradas conforme o quadro a seguir:
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NUMERO DE|VALOR DA| NUMERO DE | PONTUAGAO MINIMA

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO. . . A
QUESTOES. | QUESTAO. ALTERNATIVAS.| PARA APROVACAO.

Lingua Portuguesa. 10 3,0 04
Matemética. 05 4,0 50 Pontos.
Conhecimentos Especificos. 10 50 (A,B,C,D)

TOTAL: 25

NUMERO DE|VALOR DA| NUMERO DE | PONTUAGAO MINIMA

NIiVEL MEDIO TECNICO. X
QUESTOES. | QUESTAD, ALTERNATIVAS. | PARA APROVAGAO.

Lingua Portuguesa. 10 3,0 04
Legislacéo. 05 4,0 50 Pontos.
Conhecimentos Especificos. 10 5,0 (A, B, C,D)

TOTAL: 25

NUMERO DE|VALOR DA| NUMERO DE | PONTUAGAO MINIMA

NiVEL SUPERIOR. &
QUESTOES. | QUESTAO. ALTERNATIVAS.| PARA APROVACAO.

Lingua Portuguesa. 10 3,0 04
Legislacéo. 10 2,0 50 Pontos.
Conhecimentos Especificos. 10 5,0 (A, B, C,D)

TOTAL: 30

IX. DA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA.

9. A Prova Objetiva realizar-se-a na Cidade de Uberlandia, MG. O Edital de Convocacéo com
a confirmacao das informac6es contendo o local, turno e horario fechamento dos portes
para realizacdo da Prova Objetiva serd publicado no site www.msconcursos.com.br e
http://www.uberlandia.mg.gov.br. O Edital de Convocacéo para as Provas Objetivas sera
0 unico documento oficial com a informacéo do local, turno e horario de fechamento dos
portdes.

9.1. SO sera permitida a realizacdo da prova em data, local e horario publicados no site
WWWw.msconcursos.com.br.

9.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato: a identificacido correta do local de
realizacdo das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da existéncia de
enderecos similares e/ou homoénimos, e o comparecimento no horario determinado. O atraso,
auséncia, ou presenca em local errdbneo para participacao das provas, elimina o candidato
do Processo Seletivo.
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9.3. A Prova Obijetiva tera duragcdo maxima de 3h (trés horas), incluso o tempo destinado
ao preenchimento do cartdo-resposta.

9.3.1. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para aplicacao das
provas, em razédo do afastamento do candidato da sala de provas, ressalvado o previsto no
item 3.2.

9.4. O candidato devera comparecer ao local determinado para realizacdo das provas
munido de documento original de identificacdo com foto e de caneta esferogréfica de tinta
cor preta, ou azul.

9.4.1. S6 sera permitida a realizacdo das provas, ao candidato que apresentar ao fiscal de
sala, o original de um dos seguintes documentos de identificacdo, com foto: Cédula de
Identidade (RG), Carteira de Orgdo, Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Carteira Nacional de Habilitacdo, ou Passaporte, desde que o documento
permita, com clareza, a sua identificacao.

9.4.2. Nao serdo aceitos documentos de identificacdo em condicbes precarias de
conservagao.

9.4.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo, ou furto, devera
entregar uma copia do documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial,
expedido em, no maximo, trinta dias, ocasido em que serd submetido a identificacédo
especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impresséo digital.

9.4.4. Nao seréo aceitos protocolos, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas,
ou quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente definidos, inclusive carteira
funcional de ordem publica, ou privada.

9.5. Nao sera permitido o ingresso de candidato no local onde estiver ocorrendo 0 Processo
Seletivo Simplificado Publico, sob pretexto algum, apés o fechamento dos portdes.

9.5.1. Recomenda-se que o candidato compareca ao local, no minimo, 30(trinta) minutos
antes da hora marcada.

9.6. Nao havera segunda chamada para realizacéo das provas sob nenhuma hipotese.

9.7. Depois da assinatura da folha de presenca até a entrega do cartdo-resposta ao fiscal, o
candidato ndo podera ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento de um fiscal.

9.8. E vedado ao candidato entrar no local onde estiver ocorrendo o Processo Seletivo
Simplificado Publico portando qualquer tipo de arma.

9.9. Nao sera permitido ao candidato realizar as provas usando 6culos escuros (exceto para
correcdo visual, ou fotofobia, desde que informe no ato da inscri¢cdo), ou portando aparelhos
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eletrdnicos (mesmo desligados), qualquer tipo de reldgio, chaves, carteira, bolsa, acessorios
gue cubram o rosto, a cabeca, ou parte desta.

9.9.1. Sera eliminado deste Processo Seletivo Simplificado Publico, o candidato que fizer uso
do celular e/ou aparelho eletrénico, no local onde estiver ocorrendo 0 mesmao.

9.9.2. Sera eliminado deste Processo Seletivo Simplificado Publico, o candidato cujo celular
e/ou aparelho(s) eletrénico(s), mesmo desligado(s), emitir(em) qualquer som, durante a
realizagao das provas.

9.9.3. Sob pena de ser eliminado deste Processo Seletivo Simplificado Publico, o
candidato podera manter em cima da sua carteira apenas lapis, borracha, caneta, um
documento de identificacao, lanche (exceto liquido). Outros pertences, antes do inicio das
provas, o candidato devera acomoda-los embaixo de sua cadeira, sob sua guarda e
responsabilidade.

9.10. Durante todo o tempo em que permanecer no local, onde ocorrera o Processo Seletivo
Simplificado Publico, o candidato devera manter o celular desligado, sendo permitido ativa-
lo, somente apds ultrapassar o portdo de saida do prédio.

9.11. O descumprimento do descrito nos itens 9.9. e seus subitens e item 9.10 podera
implicar na eliminagdo do candidato, constituindo tentativa de fraude.

9.12. A Empresa MSCONCURSOS nao se responsabilizara por perdas, extravios de objetos,
equipamentos eletrénicos, ou documentos, ocorridos durante a realizacéo da prova, nem por
danos a eles causados.

9.13. Sera ainda eliminado deste Processo Seletivo Simplificado Publico, o candidato que
incorrer em qualquer das seguintes situacoes:

a) Fizer uso de consulta bibliografica de qualquer espécie;

b) Utilizar equipamento eletronico de qualquer tipo;

c) Ausentar-se da sala de prova, antes de entregar 0 seu cartdo-resposta, sem o0
acompanhamento de um fiscal;

d) For surpreendido em comunicagdo com outros candidatos;

e) Utilizar meios ilicitos para a execu¢ao da prova;

f) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a realizagdo da prova,;

g) Nao acatar as determinacdes do edital do Processo Seletivo Simplificado Pablico;
h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) Desacatar fiscal e/ou membro da equipe de coordenacéo;

j) Fumar no local onde estiver ocorrendo o Processo Seletivo Simplificado Publico;

k) Ndo ASSINAR e/ou ndo ENTREGAR seu cartdo-resposta.
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9.14. Seré atribuida a pontuacdo zero a questao da prova cujo cartdo-resposta:

a) Contiver emenda e/ou rasura, ainda que legiveis;

b) Tiver mais de uma alternativa assinalada;

c) Nao possuir alternativa assinalada;

d) Estiver assinalado com alternativa diferente do gabarito definitivo;

e) Nao for preenchido com caneta esferografica com tinta de cor azul, ou preta, como
também marcacéo diferente da indicada no modelo previsto no mesmo.

9.15. E de exclusiva responsabilidade do candidato: ASSINAR e PREENCHER devidamente
0 cartdo-resposta.

9.16. O candidato devera ater-se as instru¢des contidas no edital, no caderno de questbes e
no cartdo-resposta.

9.16.1. Ao receber o caderno de provas, é de responsabilidade do candidato ler atentamente
as instrucdes, conferir o mesmo e verificar se o cargo em que se inscreveu, encontra-se
devidamente identificado na capa deste.

9.16.2. Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso esteja incompleto, ou tenha
defeito, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala, que o substitua, ndo cabendo
reclamacdes posteriores neste sentido.

9.16.3. Nao havera substituicdo do cartdo-resposta por erro do candidato.

9.17. Ao concluir a Prova Objetiva, ou findar o tempo estabelecido para a sua realizagéo, o
candidato devera entregar ao fiscal de sala o cartdo-resposta, ASSINADO. O candidato que
deixar de assinar seu cartdo-resposta, ndo tera 0 mesmo corrigido.

9.17.1. O candidato que, ao findar o tempo estabelecido para a realizacao da Prova Objetiva,
recusar-se a entregar o seu cartdo-resposta, sera excluido deste Processo Seletivo
Simplificado Publico.

9.18. O candidato podera se retirar do local de realizacao das provas somente 1h (uma hora)
apos o seu inicio, levando o caderno de provas.

9.19. Ao término da prova, o candidato devera se retirar do recinto onde esta ocorrendo o
certame, ndo Ihe sendo mais permitido o uso do banheiro e bebedouro.

9.20. Os trés candidatos que terminarem a prova por ultimo, deverdo permanecer na sala
onde estiver ocorrendo a mesma, s6 poderao sair juntos, apds o fechamento do envelope
contendo os cartdes-respostas dos candidatos presentes e ausentes, assinarem no lacre do
referido envelope, atestando em ata, que este foi devidamente lacrado.

9.20.1. O candidato que se recusar cumprir 0 que determina o item anterior, podera ser
excluido deste Processo Seletivo Simplificado Publico.
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9.21. Apds a publicagdo do resultado preliminar da Prova Objetiva, uma copia do cartdo-
resposta estara disponivel no site www.msconcursos.com.br, area do candidato.

9.21.1. O cartdo-resposta somente estara disponivel durante o periodo de recurso referente
ao resultado preliminar da Prova Obijetiva.

X. DA PONTUACAO FINAL E DA CLASSIFICACAO.
10. A Pontuacao Final sera a pontuacao total obtida na Prova Objetiva, para todos os cargos.

10.1. A classificacdo observara a ordem numérica decrescente, individualmente alcancada
na Pontuacdo Final, atribuindo-se o primeiro lugar ao candidato que obtiver a maior
pontuacao, e assim sucessivamente, de acordo com o cargo ao qual se inscreveu.

10.2. Serdo publicadas 03 (trés) listas com a classificacdo dos candidatos aprovados: a
primeira com todos os candidatos, a segunda com os candidatos com deficiéncia e a terceira
com os candidatos negros.

XI. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE.

11. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato:

a) Com idade igual, ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/2003, entre si e frente aos demais.

b) Que obtiver maior pontuacao na area de Conhecimentos Especificos.

c) Que obtiver maior pontuacdo na area de Lingua Portuguesa.

d) Que tiver mais idade.
11.1. Persistindo o empate, depois de aplicados todos os critérios acima, os candidatos
empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscrigdo, de forma crescente,
ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria Federal

imediatamente posterior ao dia da Prova Objetiva, e o desempate dar-se-4 segundo 0s
critérios a seguir:

a) Se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal
for par, a ordem sera a crescente;

b) Se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal
for impar, a ordem sera a decrescente.
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XIl. DOS RECURSOS.
12. Havera recurso das seguintes etapas:
a) RECURSO CONTRA O INDEFERIMENTO DO PEDIDO DE ISENCAQ;

b) RECURSO CONTRA A LISTA PRELIMINAR DE INSCRITOS, LISTAGEM GERAL,
PCD e PESSOAS NEGRAS;

c) RECURSO CONTRA O GABARITO PRELIMINAR;
d) RECURSO CONTRA A PUBLICACAO DO RESULTADO PRELIMINAR.

12.1. Todos os recursos deverdo ser interpostos até 02 (dois) dias Uteis, contados a partir
da data seguinte ao da publicacdo no site www.msconcursos.com.br do fato que lhe deu
origem.

12.2. Todos os recursos deverdo ser formulados através do site da Empresa
MSCONCURSOS, informando seu CPF e SENHA na Area do candidato, acessando em
seguida o link “Meus Recursos”.

12.3. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente aos preceitos
gue seguem e serdo dirigidos a apreciacdo da Empresa MSCONCURSOS, designada para
realizacdo do Processo Seletivo.

12.4. O candidato que desejar interpor recursos contra duas, ou mais questdes, devera
apresentar, separadamente, um recurso para cada questao.

12.5. Somente serd respondido recurso sobre o Gabarito Preliminar correspondente a
guestdo assinalada pelo candidato.

12.6. Nao serao julgados recursos que abordarem duas, ou mais questdes, no mesmo
argumento.

12.7. Nao serdo reconhecidos os recursos que ndo contenham os fundamentos do pedido,
inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou nota, que serdo indeferidos sem
julgamento de mérito.

12.8. Antes de enviar o recurso, o candidato devera conferir se a fundamentacao
corresponde a questéo, ou ao assunto, objeto do mesmo. Uma vez enviado o recurso, nao
sera possivel corrigir a fundamentagéo e/ou exclui-lo.

12.9. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo ou encaminhados via
postal, fax, meio eletrénico (e-mail), ou em desacordo com este Edital.

12.10. Em caso de questbes que sejam anuladas, essas serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos, independente de terem recorrido.
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12.11. Se houver alguma alteracao de gabarito, por forca de impugnacdes, todas as provas
serdo corrigidas de acordo com a alteracéo.

12.12. Os Recursos julgados e homologados serdo divulgados no site
www.msconcursos.com.br, na “area do candidato”, devendo o candidato recorrente tomar
conhecimento das decisdes, ndo lhe sendo enviado individualmente o teor das mesmas,
considerando que sdo de interesse dos demais candidatos, devido as alteracdes de listagens
gue possam vir a ocorrer.

12.13. A banca examinadora determinada pela Empresa MSCONCURSOS constitui 6rgédo
competente para o julgamento dos recursos interpostos.

12.14. A interposicdo dos recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do
Processo Seletivo Simplificado Publico.

12.15. Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de
recursos e recurso de gabarito oficial definitivo.

XlIl. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA.

13. Para a contratacao temporaria, o candidato aprovado devera:

a) Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a), ou ser estrangeiro (a), com igualdade de
direitos nos termos da Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil e demais
legislacBes especificas;

b) Estar no gozo dos seus direitos politicos;

c) Estar em dia com as obrigacdes militares (no caso do sexo masculino, nos termos do
Decreto n°. 57.654/1966, alterado pelo Decreto n°. 93.670/1986) e eleitorais;

d) Ter, na data da contratacdo, 18 (dezoito) anos completos, sem prejuizo do direito nos
casos de antecipacédo dos efeitos da maioridade, nos termos do Cadigo Civil;

e) Ter sido previamente aprovado neste Processo Seletivo Simplificado Publico;

f) Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo publico e ndo possuir
deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspecao
realizada pelo servico meédico indicado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
UBERLANDIA;

g) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio das atribui¢cdes inerentes ao
cargo;

h) Atender quaisquer outros requisitos ou condicbes especiais prescritos em lei para
provimento do cargo;
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i) N&o ter sido demitido, ou exonerado do servigo publico (federal, estadual ou municipal)
em consequéncia de processo administrativo (por justa causa, ou a bem do servi¢co
publico);

j) Néo possuir, a época da contratacéo, qualquer impeditivo legal e/ou por deciséao judicial
ao ingresso no Servico Publico;

k) Documentacdo comprobatoéria determinada neste Edital;

1) N&o ter sido condenado por crime contra o Patriménio, a Administracao e a Fé Publica,
os Costumes e 0s previstos na Lei Federal n.° 11.343, de 23/08/2006;

m) N&o possuir antecedentes criminais;

n) Nao estar com idade de aposentadoria compulsoéria e ndo receber proventos de
aposentadoria, ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcéo publica, ressalvados os
cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

13.1. No ato da Contratacéo, ndo podera estar aposentado por invalidez e nem possuir idade
de aposentadoria compulsoria, ou seja, 75 anos.

XIV. DA CONTRATACAO TEMPORARIA.

14. A contratacdo dos candidatos aprovados obedecerd a ordem de classificacdo neste
Processo Seletivo Simplificado Publico, devendo ser iniciada pela lista de pontuacéo geral,
observados os critérios de alternancia e de proporcionalidade entre a classificacdo de ampla
concorréncia e as vagas para candidatos com deficiéncia e negros, até o exaurimento das
vagas reservadas.

14.1. Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade deste
Processo Seletivo Simplificado Publico, aplicar-se-4 a mesma regra e proporcionalidade
prevista no item 2 deste Edital.

14.2. A contratacdo dependera de prévia inspec¢do médica oficial.

14.3. SO podera ser contratado aquele que for julgado apto, fisico e mentalmente, para o
exercicio do cargo.

14.4. A contratacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos
candidatos aprovados, observada a necessidade do Municipio de Uberlandia e o limite
fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

14.4.1. O candidato que for convocado para contratacéo e estiver impedido por for¢a do art.
99, inciso Il da Lei n® 9.626, sera incluido no final da lista de aprovados obedecendo a ordem
de classificacao do certame.

14.5. A aprovacéo e a classificacao final do candidato fora do nimero de vagas, geram, para
o candidato, apenas a expectativa de direito a contratacdo. O Municipio de Uberlandia
reserva-se o direito de proceder as contratacbes em niumero que atenda ao interesse e as
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necessidades do servi¢o, dentro do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado
Pdblico.

14.6. A contratacdo dos candidatos que vierem a ser convocados pelo Municipio de
Uberlandia sera temporaria, regida pelas normas do Direito Administrativo, ndo se aplicando
as normas contidas na Consolidacéo das Leis do Trabalho —CLT.

14.7. A convocacao sera realizada por meio de publicacdo no Diario Oficial do Municipio de
Uberlandia, no endereco eletronico http://www.uberlandia.mg.gov.br, devendo o
candidato apresentar-se ao Municipio de Uberlandia no prazo estabelecido.

14.8. Os candidatos, no ato de contratacao, deverdo apresentar os originais e cépia simples
dos documentos discriminados a seguir: Cédula de Identidade — RG ou RNE; CPF; titulo de
eleitor, e comprovante de quitacdo com a Justica Eleitoral (certiddo de quitacdo eleitoral —
emitida pelo Cartorio Eleitoral ou pelo site www.tse.jus.br); comprovante de quitacdo com a
obrigacao militar (certificado de reservista), se candidato do sexo masculino; CTPS -carteira
de trabalho / frente (foto) e verso (dados pessoais); cartdo do PIS/PASEP, frente e verso, ou
extrato do PIS com data de vinculacdo, retirado na Caixa Econbmica; comprovante de
endereco original; certiddo de casamento, unido estavel, 6bito do cénjuge, ou averbacao;
CPF do conjuge; certiddao de nascimento, ou documento de identidade dos filhos e ou
dependentes menores de 14 (quatorze) anos de idade; 02 (duas) fotos 3x4 recentes;
diploma, ou certificado de conclusdo de curso acompanhado do historico escolar de
conclusao de curso; certiddo judicial criminal negativa retirada no site http:www.tjmg.jus.br;
gualificacéo cadastral retirada no link
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtmle dados bancarios da Caixa
Econdmica Federal.

14.8.1. No ato da contratacdo, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se exerce
ou nao, outro cargo, funcdo, ou emprego publico remunerado, em outro 6rgdo publico da
administracdo publica direta ou indireta, de qualquer ente federativo, e se é aposentado por
regime proprio de previdéncia social em ambito municipal, estadual, ou federal.

14.8.2. Caso haja necessidade, o Municipio de Uberlandia podera solicitar outras
declaragcbes e documentos complementares.

14.8.3. Nao serdo aceitos, no ato da contratacdo, protocolos, ou copias dos documentos
exigidos. As copias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original.

14.9. Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos convocados e que comprovarem
0s requisitos minimos da forma definida neste Edital, serdo submetidos a diligéncias que
comprovem residéncia e a exame-médico, que avaliara sua capacidade fisica e mental no
desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.

14.9.1. As decisdes do Servico Médico indicado pelo Municipio de Uberlandia, de carater
eliminatorio para efeito de contratagédo, sdo soberanas, assegurado o contraditorio e a ampla
defesa do candidato.
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14.10. O ndo comparecimento ao exame medico admissional, bem como a assinatura do
contrato de trabalho, nas datas agendadas pelo Municipio de Uberlandia caracterizarao
sua desisténcia e consequente, eliminacdo do processo.

14.11. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e agueles determinados pelo
Municipio de Uberlandia acarretardo na exclusdo do candidato deste processo.

14.12. O candidato que ndo comparecer ao Municipio de Uberlandia, no prazo estabelecido
no Edital de Convocacgéo expedido pela Diretoria Administrativa de Pessoal/ Nacleo de
Recrutamento de Pessoal ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito, sera
considerado desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de sua classificagdo no
processo.

14.13. O candidato que ndo comprovar 0s requisitos minimos serda eliminado deste Processo
Seletivo Simplificado Publico, ndo cabendo recurso.

14.14. O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado Publico que ndo aceitar a
vaga para a qual foi convocado, sera eliminado do processo.

14.15. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga,
o fato ser& formalizado pelo mesmo através de Termo de Desisténcia.

14.16. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante ao
Municipio de Uberlandia.

14.17. Nao podera ser admitido o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaracéo falsa, inexata para fins de contratacdo, ndo possuir 0s requisitos minimos
exigidos, ou ndo comprovar as condi¢cdes estabelecidas no capitulo 2, deste Edital, na data
estabelecida para apresentacdo da documentacao.

XV. DA CONVOCACAO.

15. A convocacéo serda realizada por meio de publicacdo no Diario Oficial do Municipio de
Uberlandia, devendo o candidato apresentar-se na Diretoria Administrativa de Pessoal/
Nucleo de Recrutamento de Pessoal no prazo estabelecido.

15.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimento da publicacdo de convocacéo, sendo
sua responsabilidade acompanhar as convocagoes durante toda a validade do certame.

15.2. A convocacgdo do candidato destina-se a manifestacdo de seu interesse na assuncao
do cargo e obedeceré a ordem de classificagdo. O Candidato convocado devera apresentar-
se na Diretoria Administrativa de Pessoal/ Nucleo de Recrutamento de Pessoal,
localizada a Avenida Anselmo Alves dos Santos, n° 600, Bairro Santa Monica, no prazo
de até 03 (trés) dias uteis, a contar da data da Publicacédo do Edital de Convocacéo, no Diario
Oficial do Municipio de Uberlandia, momento em que devera apresentar os seguintes
documentos originais:

a) Comprovante de escolaridade requerido pelo cargo;
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b) Comprovante de registro e de regularidade junto ao érgdo de fiscalizagdo
profissional, se exigido pelo cargo;

c) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

d) Cédula de Identidade, ou certificado de naturalizacao;

e) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitacéo Eleitoral,

f) Certificado de Alistamento Militar, ou de Reservista, constando dispensa;

g) Se casado, Certidao de Casamento; com averbacao de desquite/separacao judicial,
ou de divércio. Também sera valida escritura publica de Unido Estavel; se solteiro,
Certidao de Nascimento;

h) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos, maiores de 21 e menores
de 24 anos, que estejam cursando universidade, também dos filhos deficientes de
qgualquer idade;

i) 1 (uma) foto 3x4 recente e colorida;

j) Se ja cadastrado, apresentar comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

k) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

i) Caderneta de vacinagéo dos filhos com idade até cinco (05) anos;

m) Comprovante de residéncia recente (até 3 meses da data da apresentacao);

n) Certiddo negativa original de Distribuicdo/Antecedentes Criminais (dos ultimos 5
anos) com data de emissao de até 60 (sessenta) dias da apresentacao;

o) Certiddo expedida pelo 6rgdo competente, se o candidato foi servidor publico,
afirmando que nao sofreu qualquer penalidade no desempenho do servi¢o publico;

p) Outros documentos e declaracdes exigidos para a contratacao de cargo no servico
publico da administracdo municipal;

15.3. Os candidatos convocados serdo submetidos a exame-médico, expedido pelo servico
especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho indicado pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA, que avaliara sua capacidade fisica e mental
no desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorrem.

15.4. As decisdes do Servico Médico indicado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE
UBERLANDIA s&o de carater eliminatorio para efeito de contratag&o.

15.5. O ndo comparecimento ao exame meédico admissional, nas datas agendadas pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA, caracterizara sua desisténcia e consequente
eliminagdo do Processo Seletivo.

15.6. O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e aqueles determinados pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA acarretardo na exclusdo do candidato deste
Processo Seletivo.



S —

T

PREFEITURA DE UBERLANDIA

EDITAL 004/2022 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO.

15.7. O candidato que ndo comparecer & PREFEITURA MUNICIPAL DE UBERLANDIA,
conforme estabelecido no subitem 15.2 e no prazo estipulado pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE UBERLANDIA ou, ainda, que manifestar sua desisténcia por escrito, sera
considerado desclassificado, perdendo os direitos decorrentes de sua classificacdo no
Processo Seletivo.

15.8. O candidato que ndo comprovar 0s requisitos minimos sera eliminado deste Processo
Seletivo, ndo cabendo recurso.

15.9. O candidato classificado no Processo Seletivo que ndo aceitar a vaga para a qual foi
convocado sera eliminado do concurso.

15.10. N&o poderé ser contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento,
declaracéo falsa, inexata para fins de contratacdo, ndo possuir oS requisitos minimos
exigidos, ou ndo comprovar as condicfes estabelecidas no Capitulo 2, deste Edital, na data
estabelecida para apresentacdo da documentacao.

15.11. O descumprimento do candidato a convocacdo implicard na sua desisténcia,
ensejando a convocacao do préximo candidato classificado.

XVI. DAS DISPOSICOES GERAIS.

16. O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado Publico € de dois (2) anos,
contado da data de sua homologacédo, podendo ser prorrogado uma Unica vez e por igual
periodo.

16.1. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais atualizacdes, ou retificacdes, enquanto
nao consumada a providéncia, ou evento, que lhes disser respeito, circunstancia que sera
mencionada em Edital préprio.

16.2. Durante o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado Publico, sera respeitada
a ordem de classificacdo obtida pelos candidatos para contratacdo nas vagas existentes, ou
gue porventura vierem a existir, de acordo com as necessidades e disponibilidades
financeiras da Prefeitura Municipal de Uberlandia, MG .

16.3. Os casos néao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Empresa MSCONCURSOS
e/ou a Comissao deste Processo Seletivo Simplificado Publico em conjunto com a Prefeitura
Municipal de Uberlandia, a luz da legislacéo vigente.

16.4. As informagOes sobre as provas e resultados serdo publicadas nos enderecgos
eletrbnicos www.msconcursos.com.br, e http://www.uberlandia.mg.gov.br. As notas
dos candidatos ndo aprovados também serdo disponibilizadas no endereco eletrénico
www.msconcursos.com.br. E de responsabilidade do candidato acompanhar estas
publicacoes.
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16.5. A Prefeitura Municipal de Uberlandia e Empresa MSCONCURSOS se eximem das
despesas com viagens, estadia, transporte, ou outros custos pessoais do candidato em
guaisquer das fases do Processo Seletivo Simplificado Publico.

16.6. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasido da contratacdo do
candidato, acarretardo na nulidade da inscricdo e desclassificacdo do candidato, com todas
as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

16.7.0s itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracées, atualizacfes, ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia, ou evento que lhe disser respeito, até a data da
convocacao dos candidatos para a prova correspondente.

16.8.0s casos omissos serdo resolvidos pela Empresa MSCONCURSOS, no que se refere
a realizacao deste Processo Seletivo Simplificado Publico.

16.9.Cabera a Secretaria Municipal de Administracdo de Uberlandia a homologacdo do
Processo Seletivo Simplificado Publico.

16.10. O Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacéo temporaria dos candidatos
constantes da listagem definitiva homologada, com a convocacéo individual, na medida da
demanda e necessidade do Servi¢o Publico Municipal, cujo prazo de validade é de 02 (dois)
anos podendo ser prorrogado por mais 02 (dois).

16.11. Nao seré fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificacao
neste Processo Seletivo Publico, valendo para este fim, a homologacédo publicada na
imprensa oficial.

16.12.0 Foro da Comarca de Uberlandia decidird quaisquer acdes judiciais interpostas com
respeito ao presente Edital.

16.13. S&o partes integrantes deste Edital:

ANEXO | — ATRIBUICOES DO CARGO.

ANEXO Il - CONTEUDO DA PROVA. E REFERENCIAS

ANEXO llIl - CRONOGRAMA.

ANEXO IV — SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO.

ANEXO V — DECLARACAO QUE NAO POSSUI VINCULO EMPREGATICIO COM
REGISTRO NA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS).

ANEXO VI - DECLARACAO QUE NAO POSSUI VINCULO ESTATUTARIO COM O PODER
PUBLICO.
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ANEXO VII — DECLARACAO DE DOADOR E DE MEDULA OSSEA, OU DOADOR
REGULAR DE SANGUE.

Uberlandia, MG, 13 de outubro de 2022.

Marly Vieira da Silva Melazo.

Secretaria Municipal de Administracéo.

ANEXO | — ATRIBUICOES DO CARGO.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS: Limpar e arrumar as dependéncias e instala¢des de
edificios publicos municipais, a fim de manté-los nas condi¢cdes de asseio requeridas.
Recolher o lixo da unidade em que serve, acondicionando detritos e depositando-os de
acordo com as determinacdes definidas. Percorrer as dependéncias da instituicdo, ou 6rgéo,
abrindo e fechando janelas, portas e portdes, bem como ligando e desligando pontos de
iluminacdo, maquinas e aparelhos elétricos. Preparar e servir café e cha, segundo
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orientacdo. Lavar copos, xicaras, cafeteiras, coadores e demais utensilios de cozinha.
Preparar refei¢cdes, lavando, selecionando e cortando alimentos. Preparar lanches,
mamadeiras e outras refeicdes, segundo orientacdo superior, para atender aos programas
alimentares desenvolvidos pela Prefeitura. Verificar a existéncia de material de limpeza,
alimentacao e outros itens relacionados com seu trabalho, comunicando ao superior imediato
a necessidade de reposicéo, quando for o caso. Manter arrumado o material sob sua guarda.
Comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade
de consertos e reparos nas dependéncias, moveis e utensilios relacionados com seu
trabalho. Lavar e passar roupas, observando o estado de conservacao das mesmas, bem
como proceder ao controle de entrada e saida de pecas. Executar outras tarefas da mesma
natureza, ou nivel de complexidade, associadas ao seu cargo, ou ambiente organizacional.

ANALISTA PEDAGOGICO: Coordenar, assessorar e intervir pedagogicamente junto as
unidades escolares desenvolvendo atividades voltadas para os alunos, professores e
comunidade escolar. Coordenar a elaboracéo coletiva e acompanhar a efetivacdo do Projeto
Politico Pedagdgico da unidade escolar, avaliando e reelaborando-o periodicamente,
alinhando-o as politicas publicas de educacédo. Elaborar e implementar, juntamente com a
equipe pedagogica da instituicdo, seu Plano de Ac¢édo, tendo como referéncia as diretrizes
para o trabalho dos pedagogos na Rede Publica Municipal de Ensino de Uberlandia.
Acompanhar diariamente o processo didatico-pedagdgico desenvolvido no ambito escolar
por meio de entrevistas, aconselhamentos e encaminhamentos, quando necessarios, a
outros profissionais. Planejar situacfes didatico-pedagdgicas a partir das dificuldades
identificadas nas avaliacfes, visando a aprendizagem qualitativa dos alunos. Proceder a
analise dos dados do aproveitamento escolar, de forma a desencadear um processo de
avaliacdo e reflexao sobre esses dados, junto a comunidade escolar, com vistas a promover
a aprendizagem de todos os alunos. Propiciar aos educandos a aquisicdo de conhecimentos
sobre diversas profissdes, de interesse dos mesmos, informando-os acerca de ocupacoes
existentes no pais, requisitos para ingresso nos diversos tipos de trabalho e sobre
remuneracodes, ou levando-os a conhecerem pessoalmente estes dados, para possibilitar-
Ihes escolhas na vida profissional. Auxiliar na resolucdo de problemas dos alunos,
aconselhando-os sobre suas condutas, ou encaminhando ao especialista 0s casos que
exigem atendimento especial. Promover a integragdo escola-familia-comunidade,
organizando reunifes com 0s pais, professores, para possibilitar a utilizacdo de todos os
meios capazes de realizar a educacao integral dos alunos. Coordenar e acompanhar o
processo de avaliacdo no contexto escolar, identificando casos que necessitem de
intervencédo pedagogica. Coordenar, acompanhar, orientar e avaliar a efetivagéo do processo
didatico-pedagdgico. Orientar o corpo docente no desenvolvimento de suas potencialidades
profissionais, assessorando-o técnica e pedagogicamente, para incentivo a criatividade, o
espirito de autocritica, o espirito de equipe e a busca do aperfeigoamento. Auxiliar o processo
de elaboragédo dos Planos de Trabalho do professor, promovendo a melhor utilizagéo de
todos os espacos da instituicdo, como salas de aula, biblioteca, laboratoérios, quadra, patio,
dentre outros. Promover a construcéo de estratégias pedagodgicas para a superacao de todas
as formas de discriminacdo, preconceito e exclusdo social. Desenvolver a formacao



S —

T

PREFEITURA DE UBERLANDIA

EDITAL 004/2022 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PUBLICO.

continuada in loco, promovendo e coordenando reunides pedagdgicas e grupos de estudo
para reflexdo e aprofundamento de temas relativos a préatica pedagdgica, visando a
elaboracdo de propostas de intervencdo para a qualidade do ensino. Subsidiar o
aprimoramento teorico-metodoldgico do coletivo de profissionais do estabelecimento de
ensino, promovendo estudos sistematicos, pesquisas, trocas de experiéncias, debates,
oficinas pedagdgicas. Coordenar e participar de Conselhos de Classe, juntamente com 0s
outros membros da Equipe Pedagdgica, discutindo as situa¢des de aprendizagem de todos
os alunos e buscando estratégias para sua melhoria. Identificar junto aos professores, alunos
que tenham dificuldades e/ou necessidades de atendimentos especializados,
encaminhando-os sempre que necessario. Promover reunides junto aos profissionais de
servico especializado e de apoio escolar, que atendem alunos com necessidades educativas
especiais, ou alunos com dificuldades de aprendizagem, visando ao intercambio de
informacdes, a troca de experiéncias e a articulacédo do trabalho pedagdégico entre Educacéo
Especial e Ensino Regular. Auxiliar na promocéao das relacdes interpessoais no ambiente de
trabalho com colegas, alunos, pais e demais segmentos da comunidade escolar. Assessorar
0 gestor da escola nos aspectos pedagoégicos, na elaboracdo, no desenvolvimento e na
avaliacdo de atividades que busquem a integracéo entre a escola-comunidade, bem como
entre a escola e outras instituicbes afins. Participar de eventos e cursos de formacao
continuada. Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua
area de atuacdo. Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servico, ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuacao.
Participar de grupos de trabalho e/ou reunies com unidades da Prefeitura e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre
situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestbes, revisando e
discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio. Executar outras tarefas da mesma natureza, ou
nivel de complexidade, associadas ao seu cargo, ou ambiente organizacional.

PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO: Atuar com 0S
alunos publicos da Educacgéo Especial em todas as atividades escolares nas quais se fizerem
necessarias. ldentificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagogicos, de
acessibilidade e estratégias, considerando as necessidades especificas dos alunos publico-
alvo da Educacdo Especial. Elaborar e executar plano de Atendimento Educacional
Especializado, avaliando a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de
acessibilidade. Organizar o tipo e o numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos
multifuncionais. Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos
e de acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros
ambientes da escola. Orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de
acessibilidade utilizados pelo aluno. Ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar
habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia e participacdo. Estabelecer
articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizacdo dos
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servicos, dos recursos pedagdgicos, de acessibilidade e das estratégias que promovem a
participagcao dos alunos nas atividades escolares.

PROFESSOR DE ARTE — PROFESSOR DE CIENCIAS DA NATUREZA — PROFESSOR
DE EDUCACAO FiSICA — PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL E 1° AO 5° ANO —
PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO — PROFESSOR DE GEOGRAFIA — PROFESSOR
DE HISTORIA - PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA — PROFESSOR DE INGLES -
PROFESSOR DE MATEMATICA: Ministrar aulas, atividades pedagdgicas planejadas,
propiciando aprendizagens significativas para os educandos, desde a Educacgéo Infantil ao
9° Ano do Ensino Fundamental, observando as especificidades e exigéncias do cargo.
Elaborar plano de aula, programas e planos de trabalho, de acordo com a proposta
pedagdgica da escola e do regimento escolar. Seguir as diretrizes politico-pedagodgicas da
Rede Publica Municipal de Ensino, respeitadas as peculiaridades da unidade educativa,
integrando-se a acdo pedagogica, como copatrticipe na elaboracéo e execucdo da mesma.
Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo pedagdgico dos educandos,
atribuindo-lhes notas, ou conceitos, registrando frequéncia e avaliacbes nos prazos fixados,
bem como relatérios de aproveitamento, de acordo com o regimento escolar. Promover aulas
e trabalhos de recuperacao paralela com os alunos que apresentem necessidade de atencéo
especifica. Participar das reuniées de pais, reunidées pedagdgicas, encontros de formacao,
seminarios e outros da mesma natureza, promovidos pelo Municipio. Realizar os
planejamentos, registros e relatérios necessarios ao processo pedagogico. Participar
ativamente do processo de integracéo da escola-familia-comunidade. Observar e registrar o
processo de desenvolvimento dos alunos, tanto individualmente como em grupo, com o
objetivo de acompanhar o processo de ensino-aprendizagem. Elaborar e organizar
atividades com desenhos, pintura de conversagao ou canto, entre outras, a fim de auxiliar no
desenvolvimento fisico, mental e social dos alunos. Organizar solenidades comemorativas
de fatos marcantes, promovendo concursos, debates, dramatizac¢des, ou jogos para ativar o
interesse dos alunos pelos acontecimentos historico-sociais da patria. Participar da
elaboracao do Projeto Politico Pedagodgico da sua unidade escolar. Participar de eventos e
cursos de formacao continuada. Participar das atividades administrativas, de controle e de
apoio referentes a sua area de atuacdo. Participar das atividades de treinamento e
aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico, ou ministrando
aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos
humanos em sua area de atuacéo. Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com
unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos,
emitindo pareceres, ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes e/ou problemas identificados,
opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para
fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio.
Executar outras tarefas da mesma natureza, ou nivel de complexidade, associadas ao seu
cargo, ou ambiente organizacional.
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PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR: Desenvolver e executar atividades ladico-
educativas, desde a Educacéo Infantil ao 9° Ano do Ensino Fundamental, no ensino regular
e na modalidade de educacédo especial, pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos,
as especificidades e diferencas sociais, econdémicas, culturais, étnicas e religiosas.
Confeccionar recursos materiais, utilizados nas atividades ludico-educativas. Oferecer aos
alunos materiais que incentivem a criatividade, a habilidade, entre outros, para possibilitar o
desenvolvimento intelectual, psicomotor e social. Acompanhar, orientar, estimular e executar
a higiene pessoal dos alunos, observando as alteracdes em termos de saude e nutrig&o.
Ensinar aos alunos habitos de limpeza, higiene, disciplina e tolerancia, entre outros atributos
morais e sociais. Auxiliar na solucéo de problemas individuais dos alunos, encaminhando ao
especialista 0s casos em que seja necessaria assisténcia especial. Organizar, conservar e
cuidar da higienizacdo do material ladico-pedagogico, equipamentos e quaisquer outros
materiais utilizados pelos alunos. Preencher o formulario de frequéncia dos alunos.
Estimular, preparar e acompanhar o repouso dos alunos. Auxiliar nas atividades de
promocdo da integracdo escola-familia-comunidade, por meio de reunibes com pais,
professores e demais profissionais de ensino. Socorrer o aluno em casos de pequenos
acidentes e de emergéncia, tomando as providéncias necessarias, segundo orientacdo
recebida do profissional da area, levando-0, ou encaminhando-o, ao posto de saude, ou
médico mais proximo, informando os pais, ou responsaveis. Organizar todo material
referente as atividades com o aluno, assim como roupas, toalhas, produtos de higiene
pessoal e calcados de uso das criancas. Executar atividades de higienizacdo dos alunos,
como banho, troca de fraldas, escovacéo de dentes, limpeza das maos, deambulacéo, entre
outras que se fizerem necessarias. Auxiliar na organizacdo e promoc¢ado de trabalhos
complementares de carater civico, cultural, vocacional, ou recreativo, incentivando o espirito
de lideranca, a sociabilizacdo e a formacgéo integral dos alunos. Acompanhar, orientar,
estimular e executar atividades relativas a alimentacdo, higiene, locomoc¢do, saude,
seguranca e bem estar junto ao aluno com deficiéncia e/ou Transtornos Globais do
Desenvolvimento (TGD), sempre gque validada a necessidade pela Equipe de Atendimento
Educacional Especializado em consonancia com a Assessoria Pedagogica. Desenvolver
atividades com recursos imagéticos, materiais concretos, revistas, jornais, letras moveis,
recortes de livros didaticos, e outros, de modo a tornar acessiveis os contetdos curriculares
oferecidos pelo Professor, respeitando as especificidades apresentadas pelo aluno
relacionadas a sua condicao de funcionalidade. Atuar de forma articulada com os professores
da sala comum, da sala de recursos multifuncionais, bem como com os outros profissionais
do contexto escolar. Organizar tempos e espac¢os que privilegiem o brincar como forma de
expresséao, pensamento e interacdo. Auxiliar o aluno na organizacdo do material, manuseio
e registro do conteudo no caderno. Auxiliar o professor e a equipe pedagdgica da escola no
desenvolvimento das atividades com os alunos e turmas, propiciando a acessibilidade do
aluno aos conteudos ministrados em classe comum. Auxiliar o aluno na condugéo, ou
locomoc¢éo em horario de entrada, saida, ou em quaisquer outras necessidades fora da sala.
Realizar a mediacéo do desenvolvimento e aprendizagem do aluno, que necessite de auxilio
especial, para que este tenha acesso aos conhecimentos e conteudo dentro da sala de aula.
Colaborar com o trabalho em grupo na sala de aula, integrando o aluno nas tarefas e
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auxiliando o professor para atendé-lo em sua diferenga. Auxiliar o aluno na realizagao das
avaliagcfes ocorridas na sala de aula, realizando estratégias desenvolvidas pelos professores
do Atendimento Educacional Especializado (AEE). Fazer interlocucéol/interagdo com o0s
profissionais da instituicdo escolar na qual esteja atuando, para reflexdo, avaliacdo e
aperfeicoamento da sua pratica profissional, bem como para elaboracdo do projeto politico
pedagdgico. Participar de eventos e cursos de formacdo continuada. Participar das
atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacéo.
Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres, ou fazendo exposi¢cdes
sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestbes, revisando e
discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos ao Municipio. Executar outras tarefas da mesma natureza, ou
nivel de complexidade associadas ao seu cargo, ou ambiente organizacional.

ANEXO Il - CONTEUDO DA PROVA.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo e interpretacdo de texto. Divisdo silabica.
Acentuacao grafica. Ortografia. Classe de palavras: substantivo, adjetivo, pronome, verbo,
preposicdo, advérbio. Verbos regulares (nocbes de tempo presente, passado e futuro).
Significacdo das palavras: sinGnimos e antdnimos.

MATEMATICA: Operacdes e problemas com nimeros naturais e decimais envolvendo as
seguintes operacgdes: adicao, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Medidas de comprimento,
de capacidade, de massa e de tempo. Tratamento da informacao: interpretacdo de tabelas
simples, de gréficos de barras e de graficos de colunas.

Referéncias:

BRUNELLO, Cristiane. Novo Pitangua: lingua portuguesa. 5° ano. 1. ed. -- Sao Paulo:
Moderna, 2017.

SINISCALCHI, Cristiane; ORMUNDO, Wilton. Se liga na Lingua. Leitura, producédo de texto
e linguagem, 6° ano. 22 edicdo. Moderna, 2019.

SINISCALCHI, Cristiane; ORMUNDO, Wilton. Se liga na Lingua. Leitura, producéo de texto
e linguagem, 7° ano. 22 edicdo. Moderna, 2019.

GIOVANNI JUNIOR, José Ruy. A Conquista Da Matematica, 5° Ano. 1. ed. S&o Paulo: FTD,
2018.

SOUZA, Joamir; PATAROQO, Patricia Moreno. Vontade de Saber Matematica, 6° ano. 3 ed.
Sao Paulo: FTD, 2015.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.
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AGENTE DE SERVICOS GERAIS: Preparacdo dos alimentos. Elaboracdo dos pratos.
Estocagem dos alimentos. Controle de estoque. Melhor aproveitamento de alimentos.
Conservacao e validade dos alimentos. Manipulagédo de carnes. Conservacgéao e higiene. A
classificacdo dos alimentos. Selecdo, conservacdo dos alimentos. Cuidados ao compor
frutas e verduras, alimentos enlatados, gréos e farinhas, massas, doces, tortas, carnes,
pescados, laticinios. Classificacdo de residuos, acondicionamento, coleta e destinacao
final. Técnicas de limpeza em geral. Limpeza de ambientes e superficies: procedimentos,
produtos, materiais e equipamentos. Equipamentos de protecédo individual.

Referéncias:

RDC n° 216 - DispBe sobre Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servicos de
Alimentacéo.

NIVEL MEDIO TECNICO.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio e interpretacéo de textos; Géneros e tipos de texto;
Figuras de Sintaxe; Figuras de Linguagem; Coesdo e coeréncia textual, Verbos: flexao,
conjugacao, vozes, tempos e modos verbais; Concordancia verbal e nominal; Regéncia
verbal e nominal; Crase; Estrutura da ora¢éo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos;
Acentuacao gréfica; Ortografia; Pontuacao; Variacdo linguistica.

Referéncias
BECHARA, E. Moderna gramética portuguesa. 37. ed . Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009.

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramética da lingua portuguesa. 462 ed. Séo
Paulo: Companhia Editora Nacional, 2007.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagao. 5
ed. 32 reimpressédo. Sao Paulo: Atica, 2008.

SOUZA, Warley. Géneros textuais; Brasil Escola. Disponivel em:
<https://brasilescola.uol.com.br/redacao/generos-textuais.htm> Acesso em 27 de setembro
de 2022.

LEGISLACAOQ: Lei Complementar Municipal n° 040, de 5 de outubro de 1992 (atualizada) —
Arts. 163 e 164; Lei Municipal n® 9.626, de 22 de outubro de 2007 e suas alteracdes; Lei n.°
13.146, de 6 de julho de 2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia; ECA -
Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n° 8.069, de 1990 e suas alteracdes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.
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PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR: A importancia dos jogos e brincadeiras no
desenvolvimento infantil; Educacdo inclusiva; Integracdo escola-familia-comunidade;
Nocdes de primeiros socorros; Diretrizes Curriculares de Uberlandia — 2020. A incluséo
escolar dos estudantes com deficiéncia e transtorno do espectro autista. O papel do
profissional de apoio escolar; Orientacéo a higiene e cuidados com a crianca e o adolescente;
mediacao pedagdgica.

Referéncias:

BRASIL. Lei n.° 13.146, de 6 de julho de 2015. Dispbe sobre a Lei Brasileira de Incluséo da
Pessoa com Deficiéncia. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-
2018/2015/Lei/L13146.htm. Acesso em: 26 set. 2022.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. Modulo 12: higiene,
seguranca e educacdo. Brasilia: Universidade de Brasilia, 2008. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/higiene.pdf. Acesso em: 26 set. 2022.

SAO PAULO (Cidade). Secretaria da Saude. Coordenacdo de Desenvolvimento de
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NIVEL SUPERIOR
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nominal, concordancia verbal, regéncia verbal e regéncia nominal. Termos acessorios da
oracao: aposto e vocativo. Emprego e omissao do hifen. Uso de ha (verbo) e a (preposicao).
Uso de onde e aonde. Uso dos porqués. Uso dos pronomes este, esse, aquele (isto, isso,
aquele).
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Energia. Maquina Simples. Calor. Processo de Troca de Calor. Mudancgas de Fase. Luz.
Lentes corretivas. Fontes e tipos de energia. Circuitos elétricos. Formas, estrutura e
movimentos da Terra.
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PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL E 1° AO 5° ANO: Educacio Inclusiva;
Atendimento Educacional Especializado-AEE; Organizagdo do Ensino Fundamental,
Saberes e praticas da Educacao Infantil; Processo ensino-aprendizagem; Planejamento do
ensino; Avaliacdo para as aprendizagens; A gestdo da sala de aula. Avaliacdo da
aprendizagem na Educacéo Infantil e no Ensino Fundamental I; Alfabetizac&o e Letramento;
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Aprendizagem e desenvolvimento: aspectos cognitivos: sociais e emocionais; Metodologias
para o ensino da matematica; Literatura Infantil; Cuidar e educar na Educacao Infantil.
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PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA: Organizagdo Curricular, saberes escolares e
proposta pedagogica. Campos de experiéncia, objetivos de aprendizagem, objetos de
conhecimento e habilidades da Educacdo Fisica nos segmentos Infantil e Fundamental
segundo a BNCC. Classificacdo dos esportes. Didatica na Educacdo Fisica.. Educacao
Fisica e inclusdo escolar. Conhecimentos fisiolégicos do corpo em movimento.
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Aprendizagem motora. Planejamento e avaliacdo nas aulas de Educagédo Fisica. Iniciacdo
Esportiva Universal.
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PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO: O Ensino Religioso e a Base Nacional Comum
Curricular, processo historico e perspectivas. Diretrizes Curriculares Municipais de
Uberlandia - contextos. Fendmeno religioso e suas manifestagdes nas diferentes culturas e
tradicoes religiosas. Simbolos, ritos, dancas, expressodes e vivéncias religiosas. Pluralismo e
dialogo inter-religioso. Cosmovisfes, concepcdes diversas a respeito da origem, da vida e
dos seres em diferentes matrizes culturais. Religides de matriz africana e indigena. Relacdes
sociais e valorizagao da vida. Direitos humanos e cidadania.
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PROFESSOR DE GEOGRAFIA: Conceitos, categorias de andlise (espaco, lugar, paisagem,
regido e territdrio) temas e teorias da Geografia. Metodologias de ensino da Geografia.
Sistemas de localizagcédo e representacdo cartografica. As coordenadas geogréficas e os
fusos horarios. Cartografia, escalas, projecfes cartograficas. A atmosfera, os fenbmenos
meteoroldgicos e os fatores que influenciam o clima. Os biomas terrestres. A globalizacédo e
a sociedade de consumo; consumo e consumismo. Os problemas ambientais a nivel local,
regional e global. A Geografia do Espaco Mundial. Geopolitica e territério. O Espaco
Geografico brasileiro: caracteristicas fisicas - relevo, dominios morfoclimaticos, climatologia
e hidrografia. Urbanizacdo e industrializacdo. Movimentos migratérios e dinamica
populacional.
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PROFESSOR DE HISTORIA: Base Nacional Comum Curricular - Histéria. Diretrizes
Curriculares Municipais de Uberlandia — Historia. Lei 10.639/2003 e Lei 11.645/2010. Histéria
e cultura africana, afro-brasileira e indigena. Histdria na sala de aula. Escravidao no Brasil:
trabalho escravo e economia, resisténcia negra, quilombos e revoltas escravas, abolicdo e
legados da escraviddo no Brasil. Indigenas brasileiros: diversidade étnico-racial e étnico
cultural, politicas contra os indigenas no periodo colonial e imperial, a questao indigena
durante a Republica.
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9.394, de 20 de dezembro de 1006, que estabelece as diretrizes e bases da educacéo
nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica
“‘Historia e Cultura Afro-Brasileira”, e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2003/110.639.htm>. Acesso em 05 de outubro de
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9.394, de 20 de dezembro de 1996, modificada pela Lei no 10.639, de 9 de janeiro de 2003,
que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial
da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena”. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-
2010/2008/1ei/111645.htm>. Acesso em 05 de outubro de 2022.

FUNARI, Pedro Paulo; PINON, Ana. A tematica indigena na escola. S&o Paulo: Editora
Contexto, 2011.

PINSKY, Jaime. Escravidao no Brasil. Sdo Paulo: Editora Contexto, 1992.

SANTOS, Ynaé Lopes dos. Histdria da Africa e do Brasil Afrodescendente. Rio de Janeiro:
Pallas, 2017.

SCHWARCZ, Lilia Moritz; STARLING, Heloisa Murgel. Brasil: uma biografia. Sdo Paulo:
Companhia das Letras, 2015. (Capitulos 3, 14, 17 e 18).

UBERLANDIA. Prefeitura Municipal de Uberlandia. Diretrizes Curriculares Municipais de
Uberlandia. Diretrizes do Ensino Fundamental 1. Historia. Uberlandia: Prefeitura Municipal
de Uberlandia, 2020. Disponivel  em: <http://docs.uberlandia.mg.gov.br/wp-
content/uploads/2020/02/DCMs-Fundamental-2.pdf>. Acesso em: 26 set. 2022.
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Educa%C3%A7%C3%A30-Especial.pdf>. Acesso em: 26 set. 2022.

PROFESSOR DE INGLES: Diretrizes Curriculares Municipais de Uberlandia - Lingua
Inglesa; A competéncia de leitura do candidato, com a compreensao (analise e sintese) de
texto ou textos no nivel adequado a um professor de ensino fundamental e médio. Seréo
avaliadas neste item as habilidades de identificacdo e reconhecimento do vocabulario em
textos auténticos, tanto literarios, quanto jornalisticos quanto da literatura da linguistica
aplicada ao ensino de lingua estrangeira; avaliadas também a compreensao do sentido
global, a inferéncia, a coeséo, a coeréncia e a localizagdo de determinada ideia no texto; O
conhecimento das estruturas basicas da lingua, em que se exige o conhecimento de
gramatica em nivel funcional, incluindo-se ai os seguintes itens: Referéncia pronominal; Uso
de pronomes; Discurso indireto; Ora¢bes subordinadas; Ordem das palavras na oracao; O
sistema verbal — formas, uso e voz; Adjuntos e preposicdes; Género, niumero e caso dos
substantivos.

Referéncias:

BRASIL. Ministério da Educacao. Secretaria de Educacéo Basica. Base Nacional Comum
Curricular: educacédo é a base. Brasilia, 2017. Disponivel em:
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MUNHOZ, Rosangela. Inglés instrumental: estratégias de leitura, modulo I. Sdo Paulo:
Centro Paula Souza, 2000.

MURPHY, Raymond. Essential grammar in use: a self-study reference and practice book for
elementary students of english: with answers. 3. th. New York: Cambridge University Press,
2007.

UBERLANDIA. Prefeitura Municipal de Uberlandia. Diretrizes Curriculares Municipais de
Uberlandia. Diretrizes do Ensino Fundamental Il. Lingua Inglesa. Uberlandia: Prefeitura
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PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA: Base Nacional Comum Curricular BNCC —
LINGUA PORTUGUESA. Diretrizes Curriculares Municipais da Lingua Portuguesa — Ensino
Fundamental 2. Intertextualidade. Leitura e interpretacéo de textos literarios e nao literarios.
Efeitos de sentido. Fonética: encontros vocalicos — ditongo, tritongo, hiato. Encontros
consonantais. Digrafos. Classificacdo das palavras quanto ao numero de silabas. Silaba
tbnica. Ortografia. Acentuacdo grafica. Crase. Morfologia: Estrutura e Formacdo das
palavras. Semantica: Significacdo das palavras — sinbnimos e antbnimos. Analise sintatica -
frase, oracao e periodo. Termos Essenciais da Oracao. Sinais de pontuacdo. Concordancia
— nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Modos e tempos verbais. Figuras de
linguagem. Figuras de pensamento. Figuras de som — aliteracdo, assonéancia, onomatopeia.
Géneros literarios. Emprego e omissao do hifen. Uso de ha (verbo) e a (preposi¢cao). Uso de
onde e aonde. Uso dos porgqués. Uso dos pronomes. O uso da norma padrao e a adequacao
da linguagem as diferentes situacdes de comunicacdo. Termos acessorios da oracao: aposto
e vocativo.

Referéncias:
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BRASIL. Ministério da Educacédo. Secretaria de Educagédo Bésica. Base Nacional Comum
Curricular: educacéo é a base. Brasilia, 2017. Disponivel em:
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literaria. Rio de Janeiro: Tempo Brasileiro, 1979, p. 93-130.
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PROFESSOR DE MATEMATICA: Conjuntos Numéricos e Operacgdes: Naturais, Inteiros,
Racionais e Irracionais e Reais. Matematica Financeira. Algebra: funcdo afim, funcéo
guadratica, equacdes e inequacbes. Proporcionalidade. Grandezas: volume, massa,
superficie, comprimento, capacidade, velocidade e tempo). Medidas: comprimento, massa,
tempo, areas, volumes e temperatura. Geometria plana. Geometria espacial. Tratamento da
informacdo: variaveis estatistica, distribuicdo de frequéncias, intervalos de classe, média
aritmética, mediana, moda e leitura e interpretacéo de gréafico e tabelas. Temas relativos a
pesquisa em Educacdo Matematica: resolucdo de problemas, historia da matematica, jogos
e ensino de matematica, tecnologias no Ensino da Matematica e matematica inclusiva.

Referéncias:
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Tecnologias Digitais em Educacdo Matematica: sala de aula e internet em movimento. 1.ed.
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Sao Paulo: Livraria da Fisica, 2016.
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Uberlandia. Diretrizes do Ensino Fundamental Il. Matematica. Uberlandia: Prefeitura
Municipal de Uberlandia, 2020. Disponivel em: http://docs.uberlandia.mg.gov.br/wp-
content/uploads/2020/02/DCMs-Fundamental-2.pdf. Acesso em: 26 set. 2022.

UBERLANDIA. Prefeitura Municipal de Uberlandia. Diretrizes Municipais da Educac&o
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ANEXO [l - CRONOGRAMA.

DATAS PREVISTAS*

FASES. (Estas datas poderéo ser
alteradas).
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PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PUBLICO.

14/10/2022

PERIODO DE INSCRICOES.

17/10/2022 a 01/11/2022.

ENVIO DE LAUDO MEDICO, PARA CONCORRER A VAGA RESERVADA AO
CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

17/10/2022 a 01/11/2022.

PERIODO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO.

17/10/2022 a 19/10/2022

DIVULGACAO DO RESULTADO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA
DE INSCRICAO.

25/10/2022.

PERIODO RECURSAL SOBRE O INDEFERIMENTO DA SOLICITACAO DE
ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

26 e 27/10/2022.

PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD) e NEGROS) E DA SOLICITACAO DE
CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS.

RESULTADO DOS RECURSOS SOBRE O INDEFERIMENTO DA 31/10/2022.
SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

ULTIMO DIA DE INSCRICAO 01/11/2022
ULTIMO DIA PARA IMPRESSAO DAS GUIAS DE ARRECADACAO E 03/11/2022.
PAGAMENTO DAS INSCRICOES.

DIVULGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS E INDEFERIDAS (GERAL, 16/11/2022.

PERIODO RECURSAL SOBRE AS INSCRICOES INDEFERIDAS (GERAL,
PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD) e NEGROS) E SOLICITACAO DE
CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS.

17 e 18/11/2022

DIVULGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS APOS RECURSOS E 29/11/2022
RESULTADO DOS RECURSOS SOBRE A SOLICITACAO DE CONDICOES

ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS.

DIVULGAGCAO DOS LOCAIS DA PROVA OBJETIVA. 29/11/2022
REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA. 04/12/2022

ANEXO IV — SOLICITACAO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO.

(Este anexo esta disponivel em Word, na aba “ANEXOS”, para o candidato preencher, imprimir e

assinar).
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Inscricdo, n° , CPF, n® , solicito isencdo do pagamento da
taxa de inscricdo nos termos do item 5.13.2 do EDITAL n° 002/2022 e declaro:

a- ( ) Nao possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).
b- ( ) Nao possuir vinculo estatutario vigente com o poder publico nos ambitos municipal, estadual, ou federal.

c- () N&o possuir contrato de prestacdo de servico vigente com o poder publico nos ambitos municipal,
estadual, ou federal.

d- ( ) Nao exercer atividade legalmente reconhecida como autbnoma.
e- ( ) Nao ter condicdes financeiras de arcar com o pagamento.
f- () Estar na condicdo de desempregado.

0- ( ) Ser doadores de medula 6ssea, ou doador regular de sangue.

a0

Para comprovar a situagao prevista na alinea “a”, o candidato devera encaminhar juntamente com o ANEXO
IV:

1- Declaragdo conforme Anexo V, datada e assinada, na qual informara que n&do possui registro em sua Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de vinculo empregaticio, quando for o caso, e Documento de Cadastro
Geral de Empregados e Desempregados emitidos pelo Ministério do Trabalho (CAGED).

Para comprovar as situagdes previstas nas alineas “b”, “c”, “d” e “€”, o candidato devera encaminhar
juntamente com o ANEXO 1V, declarag&o conforme Anexo VI.

Para comprovar a situagéo prevista na alinea “g”, o candidato devera encaminhar juntamente com o ANEXO
IV, declarag&o conforme Anexo VII.

Em / 12022,

Assinatura do candidato.

ANEXO V — DECLARACAO QUE NAO POSSUI VINCULO EMPREGATICIO, COM REGISTRO NA CARTEIRA
DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL (CTPS).

(Este anexo esta disponivel em Word, na aba “ANEXOS”, para o candidato preencher, imprimir e
assinar).
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Inscri¢éo, n° , CPF, n° , hos termos do item 5.13.2.2. do
EDITAL n° 002/2022, declaro ndo possuir registro em sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)
de vinculo empregaticio.

Em / 12022,

Assinatura do candidato.

ANEXO VI — DECLARACAO QUE NAO POSSUI VINCULO ESTATUTARIO COM O PODER PUBLICO.

(Este anexo estad disponivel em Word, na aba “ANEXOS”, para o candidato preencher, imprimir e
assinar).
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Inscri¢éo, n° , CPF, n° , hos termos do item 5.13.2.3. do
EDITAL n° 002/2022, declaro:

1- ( ) N&o possuir vinculo estatutario com o poder publico nos ambitos municipal, estadual ou federal.

2- () Nao possuir contrato de prestacdo de servico vigente com o poder publico nos &mbitos municipal, estadual,
federal.

3- ( ) Nao auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida como autbnoma.

4- () Que em funcdo da minha condicéo financeira, ndo poderei arcar com o pagamento da taxa de inscri¢ao,
sem que comprometa meu sustento proprio e/ou da minha familia.

Em / 12022,

Assinatura do candidato.

ANEXO VII - DECLARACAO DE DOADOR DE MEDULA OSSEA, OU DOADOR REGULAR DE SANGUE.

(Este anexo esta disponivel em Word, na aba “ANEXOS”, para o candidato preencher, imprimir e
assinar).
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Inscri¢do, n° , CPF, n° , hos termos do item 5.14.1. do
EDITAL n°® 002/2022, declaro e anexo documento expedido pelo Registro Nacional de Doadores de Medula
Ossea (REDOME).

Em / 12022

Assinatura do candidato.



