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:2.. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ..:

Marque a assertiva correta:
11. Podemos afirmar em relagao ao Projeto Politico-Pedagdgico:

®oooo

I- O Projeto Politico-Pedagdgico defini as prioridades e necessidades de uma unidade
escolar, e é referencia a determinacdo dos fins educacionais para 0s quais 0s meios, como 0s
recursos financeiros serdo investidos;

I1- O Projeto Politico-Pedagdgico construido pelo coletivo da escola possibilita a
construgdo de uma identidade prépria da instituicdo escolar, por isso precisa ser registrado,
historicizado e avaliado;

III- O Projeto Politico-Pedagdgico no processo de elaboracdo configura-se para os
profissionais da educacgdo e aos alunos como experiéncia e vivéncia do processo democratico;
Iv- O Projeto Politico-Pedagdgico na sua dinamica de elaboragdo, execucdo,

implementacdo proporciona um processo de formagao continuada, uma vez que a discussao e
o estudo em conjunto acabam viabilizando uma concepcdo coletiva de um modelo educacional
gue direciona a pratica educativa.

V- O Projeto Politico-Pedagodgico tem a avaliacdo como ponto de partida e ponto de
chegada de seu processo de planejamento e execugao.

I,II,III,IV e V sao verdadeiras
I,II,III e IV sao verdadeiras
II,III,IV e V sdo verdadeiras
ITI, IV e V sao verdadeiras

I, III e IV sdo verdadeiras

12. O Projeto Politico-Pedagogico como instrumento tedrico-metodoldgico do pensar- fazer-avaliar
da escola apresenta caracteristicas:

®Poooo

I- Trata-se de uma proposta completa de acdo a partir do diagnostico da realidade
escolar;

II- Revela a identidade da escola e suas intengbes e estratégias de acdo;

I1I- Inclui tdo somente aspectos pedagdgicos- proposta curricular e de ensino;

IV- Orienta as mudancas nas relagdes de poder, ao passar para uma gestdo participativa,
e as respectivas implicagbes no desempenho de papéis estabelecidos

V- Distribuicdao de tarefas e responsabilidades, formagdo de equipes de trabalho.

I,II,III,IV e V sdo verdadeiras
I,I1,III e V sdo verdadeiras
II, III, IV e V sao verdadeiras
I,II,IV e V sdo verdadeiras
I,III,IV e V sdo verdadeiras

13. A implantagcdo de mudangas na escola tem sofrido constantes resisténcias, mas, ao que tudo
indica, as demandas por transformacao e quebra de paradigmas devem ainda continuar intensas.
Essa dindmica demanda mudangas no perfil do gestor escolar publico. Esse (a) gestor (a) na
contemporaneidade deve apresentar caracteristicas:

Do 0oTo

I- Capacidade de trabalhar em equipe e gerenciar ambientes cada vez mais complexos;
II- Criacdo de novas significagdes em um ambiente instavel;

III- Capacidade de abstragdo e manejo de tecnologias emergentes;

Iv- Visao a curto prazo e disposicao para assumir responsabilidade pelos resultados

V- Preocupacgao maior com a realizagao das tarefas e menor preocupagdo com as pessoas

e com o clima organizacional.

I,II,III,IV e V sdo verdadeiras
I,III,IV e V sdo verdadeiras
I,II e III sdao verdadeiras
II,III,IV e V sdo verdadeiras
III,IV e V sdo verdadeiras




CARGO -
PEDAGOGO

FDC- PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO TAUA

14. Paro (1997), afirma em sua obra Gestdao Democratica da Escola Publica, abaixo transcrita que :

E preciso (...) libertar o diretor de sua marca antieducativa, comegando a redefinir seu papel na
unidade escolar. A escola ndo faz falta um chefe, ou um burocrata; a escola faz falta um
colaborador, alguém gque, embora tenha atribuicbes, compromissos e responsabilidades diante do
Estado, ndo esteja apenas atrelado ao seu poder e colocado acima dos demais.

Esse excerto da obra de Paro (1997), direciona o entendimento para uma gestao:

I- O diretor como detentor maior da autoridade, deve delegar atribuicdes,
responsabilidade e poder de decisdao tao somente aos profissionais da educacdo que atuam na
escola.

I1- O papel do diretor é o de apoiar e desenvolver o profissionalismo interativo, como

auxilio aos professores para que entendam sua propria situacdo de modo a oferecer insights e
recursos para o aprimoramento.

ITI- O diretor deve mostrar as qualidades e exaltar as potencialidades de sua equipe, como
deve deixar clara a sua visao dos problemas, suas intencdes, seu desejo de encontrar apoio e
cooperacao.

IV- O diretor deve ser um lider, que trabalhando com os outros lideres, articula sua acdo,
estimulando, partilhando a autoridade com seus colaboradores.

V- O diretor deve assumir seu papel de centralizador do poder, com pouca autonomia das
pessoas no processo decisoério.

I,II,III,IV e V sdo verdadeiras
I,II,IV e V sdo verdadeiras
I,II,III e IV sao verdadeiras
II,III e IV sdo verdadeiras
II,IV e V sdo verdadeiras

®aonoo

15. Um coordenador pedagdgico recém-admitido em uma escola publica resolve planejar uma
reunido para apresentar sua proposta de trabalho inicial com o corpo docente e esclarecer sobre o
papel da coordenacdo comprometida com a qualidade de ensino, com as relagdes interpessoais que
proporcione um clima favoravel ao trabalho educativo e a convivéncia da comunidade escolar. Para
alcancar esses objetivos é necessario que o coordenador evidencie principalmente as competéncias
basicas:

I- Lideranga e clareza na comunicagao.

II- Discutir o desempenho dos alunos, pontos que concentram dificuldades de
aprendizagem e estratégias que funcionam ou n&o.

III- Conseguir o aval dos pais para executar acdes que promovam a socializacdo e
integragdo dos alunos.

IV- Organizar o dia-a-dia e assegurar que se crie uma estrutura de formacgdao continuada
no ambiente escolar.

V- Assegurar a unidade pedagdgica diagnosticando, planejando, acompanhando e

executando as atividades em consonancia com os objetivos da escola.

I,II,III,IV e V sao verdadeiras
I,II,IV e V sao verdadeiras
II,III,IV e V sdo verdadeiras
I,IT e V sdo verdadeiras
I,II,III e IV sao verdadeiras

©oo oo

16. Sandra desempenha a fungdo de Coordenadora Pedagdgica da 52 e 62 série do Ensino
Fundamental na Escola Municipal Jodo Paulo II. Na condicdo de coordenadora, assume a posicdo de
elemento articulador do processo ensino-aprendizagem. Essa escola utiliza o Conselho de Classe
como procedimento pedagdgico e como espaco de Formacdo Continuada em servigo, e apds o
periodo de avaliacdo bimestral, faz a convocagdo para a reunido de Conselho. Para isso, €
necessario compartilhar com professores e alunos agoes:
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I- Elaboracdo e acompanhamento conjunto de planejamentos, projetos e propostas de
trabalho.

II- Acompanhamento pedagdgico dos alunos, atendimento aos professores, aos pais.

III- Preencher diarios e tarjetas de notas e faltas.

IV- Aulas complementares orientadoras para a recuperagao de conteldos pelos alunos.

V- Propor e adotar medidas que visem o continuo aperfeicoamento e atualizacdo de

pessoal envolvido com 0 processo ensino-aprendizagem.

I,II,III,IV e V sao verdadeiras
I,III e IV sdo verdadeiras

I,II e V sdo verdadeiras
II,III,IV e V sao verdadeiras
I,II,IV e V sdo verdadeiras

®aooo

17. A professora Deise leciona no ensino fundamental em turmas de 72 e 82 séries na escola publica
de seu municipio. E quando planeja suas atividades pedagdgicas, levanta uma série de
questionamentos:

o Como trabalhar com alunos que apresentam diferentes niveis de desenvolvimento ou
de conhecimento?

o Como cada aluno pode contribuir para o grupo?

o Como atuar para que todos os alunos, ao final do processo, atinjam patamares
comuns de conhecimento?

. Como proceder para que os alunos expressem suas idéias e sentimentos sem o

fantasma do medo?
No exercicio de sua pratica pedagodgica, na relacdo professora-conhecimento-alunos, a professora
Deise evidencia:

I- Preocupacao de promover situacdes de ensino produtivas que possibilitem diversos
tipos de interacao;

II- Preocupacao de escutar, motivar e desafiar os alunos para que escutem e exponham
suas idéias e leitura de mundo;

I1I- Afetividade respeitando as diferencas com responsabilidade e compromisso;

IV- Afetividade nao exclui a cognoscibilidade;

V- Afetividade condicionada a avaliagdo do trabalho escolar desempenhada pelos
discentes.

I,II,III,IV e V sdo verdadeiras
I,I1,III e IV sdo verdadeiras
I,I11I,IV e V sdo verdadeiras
I1,III,IV e V sdo verdadeiras

I e II sdo verdadeiras

®aooo

18. A “Zona de desenvolvimento proximal”, conceito fundamental na teoria de Vygotsky, foi definida
por esse tedrico como a distancia entre o que uma crianga pode realizar:

a. No momento atual e o que podera realizar quando atingir a maturidade.

b. Naturalmente e o que podera realizar se for submetida a um programa especifico de
recuperacao.

C. Sem estimulos e o que podera realizar se for motivada adequadamente por seus pais e/ou
professores.

d. Antes de ingressar na escola e o que podera realizar apds sofrer as influéncias do processo
de escolarizagao.

e. Sozinha e o que poderd realizar com o auxilio de um adulto ou de um companheiro mais
capaz.

19. Em uma turma de trinta criancas de 52 série, destaca-se aproximadamente um grupo de quinze
alunos que sao resistentes a trabalhar em grupo, atender com prontiddo as atividades escolares e
apresentam baixo rendimento escolar. A professora apos diversificar os procedimentos de ensino,
adota o sistema de recompensa. Passa a premiar os alunos que se destacam no bimestre letivo.

A professora assume a concepgao:
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Inatista
Behaviorista
Psicanalitica
Construtivista
Socio-Interacionista

®aooo

20. Na discussdo para implementar o Projeto Politico-Pedagdgico de uma escola, o grupo de
professores juntamente com a Coordenagdo pedagdgica, debatiam o eixo norteador do projeto: O
curriculo escolar. Na discussdo surge as vélrias concepcOes de curriculo, entretanto grupo conclui
gue de acordo com as teorias criticas, CURRICULO pode ser entendido como:

a. Conjunto de matérias ou disciplinas de um curso.

b. Manifestagdo de um estagio de desenvolvimento da pessoa e de sua trajetoria social.

C. Processo de experiéncias vividas na escola pelos alunos.

d. Processo de construgdao social que implica conhecer a realidade e atuar em sua
transformacao.

e. Um plano que denominado de Prescrito ou Formal, fixa parametros importantes para serem

vivenciados na sala de aula.

21. Uma escola em que os professores, em suas praticas curriculares, procuram atentar para as
individualidades dos alunos, valorizando suas experiéncias e conhecimentos, procurando fazé-los
superar suas dificuldades e caréncias, estd com esse procedimento embasado em fundamentos ou
bases curriculares:

Filosoficas

Socioeconémicas

Bio-psicologicas

Legais

Sécio-culturais

Poo oo

22. Um grupo de dez professores decidiu realizar uma experiéncia de interdisciplinaridade. O
objetivo era desenvolver uma experiéncia de integracdo de todas as disciplinas do curriculo que
permitisse uma coordenacdo das metodologias utilizadas e dos conteddos ministrados pelos
professores nas diferentes disciplinas e que simultaneamente considerasse os alunos como centro
das atividades curriculares.

Podemos afirmar que:

a. O trabalho interdisciplinar possibilita através de uma coordenagdo romper com o espartilhar
dos conhecimentos.

b. O trabalho interdisciplinar nao apresenta dificuldades quando bem coordenado.

C. O trabalho interdisciplinar esta diretamente condicionado a um colegiado democratico.

d. O trabalho interdisciplinar € uma metodologia didatica que necessita ser desenvolvido por
etapas e niveis conceituais.

e. O trabalho interdisciplinar € uma etapa dependente da transdisciplinaridade.

23. Na escola, a avaliacdo da aprendizagem tem como foco o processo de ensinar-aprender, visando
identificar a qualidade da aprendizagem dos alunos e subsidiar o aperfeicoamento da pratica
docente. Uma avaliacdo pautada na atividade reflexiva e construtiva na perspectiva construtiva
emancipatoria esta pautada:

Na ideia de processo, de sujeito, tempo, lugar e de relatividade.

Hierarquia, exceléncia e generalizagoes.

Processo, concorréncia, exceléncia, generalizagao.

Processo, sujeito, competitividade e generalizacao.

Hierarquia, competitividade, inclusdao, generalizacao.

oo oo

24. Leia o relato abaixo:

Ao longo do semestre, os professores da Escola Municipal Carlos Rizzini guardam os trabalhos, bem
como os registros sobre os aspectos considerados mais significativos da aprendizagem dos alunos,
da forma que julgam mais adequada: em caderno especifico ou nos proprios trabalhos. Ao final
desse periodo, o material é organizado numa pasta contendo relatdrios sobre o processo da classe e
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de cada aluno, numa coletdnea das suas producées mais significativas e indicacées de seus avangos
e dificuldades. Esses dados sdo discutidos no horario de trabalho coletivo, havendo um momento de

sintese para cada classe. (extraido do livro texto: Avaliagio e Aprendizagem- Mdd.8. Projeto Raizes e Asas- CENPEC,
p.15,2002)

O texto indica a importancia de procedimentos de acompanhamento cotidiano da aprendizagem.
Tais atitudes incidem:

a. Organizacao das producdes dos alunos em pastas individuais que possibilitam uma avaliagao
mais coerente

b. Nem todas as escolas dispéem de horario de trabalho coletivo, dificultando uma avaliagdo
mais criteriosa;

C. As apreciacOes sobre trabalhos e producdes dos alunos podem ficar mais objetivas, na
medida em que participam outros avaliadores, além do professor da classe ou area

d. O acompanhamento através da observacdo € o procedimento mais adequado e viavel para
empreender um juizo de valor;

e. A avaliagdo tem uma dimensao subjetiva que impede a aceitagdao de “outros olhares”.

25. A concepgdo que se tem de avaliagao determina a escolha dos procedimentos e instrumentos
gue serdo utilizados. Entre as diferentes atividades e estratégias, a pratica que permite sistematizar
competéncias cognitivas, atitudinais, procedimentais ou motoras que os alunos necessitam
desenvolver e servem de orientagdo, direcdo no processo de ensino, e que permite posterior
observagao e registro:

a. A organizagdo de portfélio de aprendizagem para cada aluno, com a participacdo de
professores e da comunidade alvo do estudo;

b. Realizagdo de exercicios individuais e em grupo com muitas questdes sobre o mesmo
conteldo;

C. Provas individuais, selecionando as competéncias e habilidades previstas em cada bimestre;
d. Desenvolvimento de projetos cujos resultados sdao comparados com um padrao de resposta
estabelecida antecipadamente;

e. Listas de verificacdo ou de checagem, utilizadas pelos professores como pelos professores em

colaboracao com os alunos, possibilita uma excelente condicao para que os discentes tomem
consciéncia de suas aprendizagens, tem funcdo formativa; avalia competéncias manifestaveis em
termos comportamentais.

26. Marque a alternativa ERRADA, quanto ao Art. 49, da LDB, que trata do dever do Estado com
educacao escolar publica:

a. Ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que a ele ndo tiveram acesso
na idade propria;

b. Universalizagcdo do ensino médio gratuito;

C. Atendimento educacional especializado gratuito aos educandos com necessidades especiais,
preferencialmente na rede regular de ensino;

d. Oferta de ensino noturno regular, adequado as condicbes do educando;

e. Vaga na escola publica de educacgédo infantil ou de ensino fundamental mais proxima de sua

residéncia a toda crianca a partir do dia em que completar 6 (seis) anos de idade

27. Marque a alternativa ERRADA, segundo art. 11, da LDB, que trata das responsabilidades dos
Municipios quanto a educacdo escolar:

a. Organizar, manter e desenvolver os 6rgdos e instituicdes oficiais dos seus sistemas de
ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da Unido e dos Estados;

b. Avaliar o ensino, elaborando e aplicando avaliagdes permanentes;

C. Baixar normas complementares para o seu sistema de ensino;

d. Autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu sistema de ensino;

e. Assumir o transporte escolar dos alunos da rede municipal

28. O ensino fundamental obrigatério, segundo LDB, tem duracao de:
a. 08 anos
b. 07 anos
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C. 09 anos
d. 06 anos
e. 05 anos

29. . No Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n® 8.069/90, Conselho Tutelar é um érgao
permanente e autdonomo, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da
crianca e do adolescente. Sabendo que em cada municipio havera, no minimo, um Conselho Tutelar
composto de cinco membros, escolhidos pela comunidade local para mandato de trés anos,
permitida uma recondugdo. Entdo, as atribuicdes deste 6rgdo sdo:
I. Encaminhar ao Ministério Publico noticia de um fato que constitua infracdo administrativa ou
penal contra os direitos da crianga ou adolescente;
I1. Requisitar certiddes de nascimento e de dbito de crianga ou adolescente quando necessario.
III. Representar, somente em nome da familia, contra a violagdo dos direitos previstos no art.
220, § 30, inciso II, da Constituicao Federal.
IV. Atender as criangas e adolescentes nas hipoteses previstas nos arts. 98 e 105, aplicando as
medidas previstas no art. 101, I a VII.

Estdo corretas as afirmativas:
I e IIT apenas.

I e IV apenas.

I, I e IV apenas.

I, IIT e IV apenas.

I, IT, III e IV.

©oo oo

30. Conforme art. 54, do Estatuto da Crianca e do Adolescente- Lei n® 8.069/90-, é dever do Estado
assegurar a crianca e ao adolescente:

a. Ensino fundamental, obrigatdrio e gratuito, inclusive para os que a ele ndo tiverem acesso na
idade propria.

b. Atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na
rede regular de ensino.

C. Atendimento em creche e pré-escola as criangas de zero a sete anos de idade.

d. Oferta do ensino noturno regular, adequado as condicdes do adolescente trabalhador.

e. Atendimento no ensino fundamental, através de programas suplementares de material

didatico-escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia a saude.

31. O art. 214, da Constituicdo Federal do Brasil, afirma que a lei estabelecera o plano nacional de
educacao, de duracao decenal, com o objetivo de articular o sistema nacional de educagdo em
regime de colaboragdo e definir diretrizes, objetivos, metas e estratégias de implementagdo para
assegurar a manutencdo e desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, etapas e
modalidades por meio de agdes integradas dos poderes publicos das diferentes esferas federativas
que conduzam a:

a. Erradicacdo do analfabetismo.

b Universalizagdo do atendimento escolar.

C. Melhoria da qualidade do ensino.

d. Formacdo para a vida.

e Promocao humanistica, cientifica e tecnoldgica do Pais;

32. Segundo art. 15, da Lei 11.494/2007, o Fundo de Desenvolvimento da Educacdo Basica sera
publicado pelo Poder Executivo federal:

a. Até 31 de dezembro de cada exercicio.

b Até 02 de janeiro de cada exercicio.

C. Até 01 de janeiro de cada exercicio.

d. Até 30 de dezembro de cada exercicio.

e Até 31 de dezembro e 31 de junho de cada exercicio.

33. Para os fins do disposto no art. 22, da Lei 11.494/2007, o Fundo de Desenvolvimento da
Educacdo Basica, pelo menos 60% (sessenta por cento) dos recursos anuais totais dos Fundos serdo
destinados ao pagamento da remuneracao dos profissionais do magistério da educacdo basica em
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efetivo exercicio na rede publica. Sdo considerados profissionais do magistério da educacdo basica
para a lei:

a. Docentes, profissionais que oferecem suporte pedagdgico direto ao exercicio da docéncia:
direcdo ou administracdo escolar, planejamento, inspecdo, supervisao, orientacdo educacional e
coordenacdo pedagdgica;

b. Docentes, profissionais que oferecem suporte pedagdgico direto ao exercicio da docéncia:
direcdo ou administracdo escolar, planejamento.

C. Diregdo ou administracdo escolar, planejamento, inspegdo, supervisao, orientagdao
educacional e coordenagdo pedagdgica.

d. Docentes, profissionais que oferecem suporte pedagdgico direto ao exercicio da docéncia:
direcdo ou administragdo escolar, planejamento, inspegdo, supervisao.

e. Docentes, profissionais que oferecem suporte pedagdgico direto ao exercicio da docéncia:

direcdo ou administragcao escolar, supervisao, orientacao educacional e coordenagao pedagdgica;

34. Segundo Resolucdo CNE/CEB N°02/2008, estabelece que a educacao do campo compreende:

a. Educacao Basica em suas etapas de Educacdo Infantil, Ensino Fundamental.

b. Educacdo Basica em suas etapas de Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio e
Educacgao Profissional Técnica de nivel média integrada com o Ensino Médio.

C. Educacdo Basica em suas etapas de Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Ensino Médio.

d. Educacdo Basica em suas etapas de Educacdo Infantil.

e. Educacdo Basica em suas etapas de Educagdao Infantil, Ensino Fundamental, Educagdo

Profissional Técnica de nivel média integrada com o Ensino Médio.

35. Para o art. 3°, da LDBEN, O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

a. Igualdade de condigOes para o acesso e permanéncia na escola;

b. Liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte e o
saber;

C. Pluralismo de idéias e de concepcdes pedagdgicas;

d. Valorizacdo do profissional da educacao escolar;

e. Todas as alternativas estao corretas.

36. Para fins de acompanhamento, controle social, comprovacao e fiscalizacdo dos recursos do
FUNDEB, no ambito dos municipios, a Lei 11.494/2007 prevé a criagao de conselhos com:

a. 14 membros

b 9 membros

C. 10 membros

d. 8 membros

e Proporcional ao nimero de alunos do municipio.

37. Joao, aluno do quinto ano, do ensino fundamental, apresenta baixo rendimento escolar e seus
professores detectaram que o mesmo faltou a mais de 50%(cinqlienta por cento) das atividades
permitidas em lei.

E responsabilidade do estabelecimento de ensino informar a situacao do aluno ao/a, conforme art.
12, da LDBEN:

a. Conselho Tutelar do Municipio, somente.

b. Ao juiz competente da Comarca e ao respectivo representante do Ministério Publico.

C. Ao juiz competente da Comarca somente.

d. Ao representante do Ministério Publico, somente.

e. Ao Conselho Tutelar do Municipio, ao juiz competente da Comarca e ao respectivo

representante do Ministério Publico

38. “As novas tecnologias da comunicagdo e da informagdo permeiam o cotidiano, independente do
espaco fisico, e criam necessidades de vida e convivéncia que precisam ser analisadas no espacgo
escolar. “(MEC, SETEC. Parametros Curriculares Nacionai: Ensino Médio. Brasilia: MEC,1999)

Considerando o efeito das tecnologias da comunicacdo e da informagao na educagdo, sao
necessidades:
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a. O curriculo deve atender ao mundo globalizado, de maneira interdisciplinar, valorizando a
inteligéncia como fruto de multiplas competéncias.
b. O professor deve assumir uma postura de mediador do acesso ao conhecimento.
C. O aluno deve ser visto como agente ativo do processo, com interesses e produgdes
singulares.
d. A avaliacdo ndo deve ter énfase na memorizagdo, mas nas relagdes e na aplicagdo dos
conhecimentos em novos contextos.
e. Todas as alternativas estao corretas.

39. A educacdo tem um papel crucial na chamada “sociedade da informatica e do conhecimento”,
pois € um dos meios pelos quais os individuos serdo capazes de compreender e de se situar na
contemporaneidade. Assim, é correto afirmar que o educador deverda compreender e utilizar as
tecnologias (computador e internet) como:

a. Instrumento auxiliar da pratica educativa, podendo contribuir para a democratizacdo de
saberes socialmente significativos.

b. Instrumento Unico, inovador e determinante do papel do professor.

C. Unica ferramenta diretamente responsavel pela melhoria do processo ensino aprendizagem.
d. Instrumento que visa unicamente a favorecer a interagdo com comunidades virtuais.

e Artefato que deve ser tratado independente da cultura social e escolar.

40. Pode-se considerar como atividades do Pedagogo no seu campo de atuacdo escolar:
I. Realizar diagnédstico e analise parcial da realidade da escola, buscando informacdes da
comunidade.
II. Definir objetivos e metas, compatibilizando a politica e as diretrizes do sistema escolar com
as intencgdes, expectativas e decisdes da equipe da escola.
III. Propor atividades permanentes de reflexao e agao.
IV. Prever os passos a serem seguidos, determinando rigidamente os resultados a serem
alcangados.
V. Prever continua acao, reflexao e deliberacdo dos educadores sobre a pratica em curso.

Estdo corretas apenas:
a Ielll

b. II, Ill e IV
C. II, Illle V
d I, IVeV

e IVeV
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