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Questões 12, 22, 30, 34 - INDEFERIDOS 
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Questão 12 - Por falta de fundamentação teórica de acordo com o edital do certame. 

Questão 22 - O ato Anulável é aquele que apresenta defeito sanável, ou seja, passível de 
convalidação pela própria administração que o praticou, desde que ele não seja lesivo ao 
interesse público, nem cause prejuízo a terceiros. A lei de isenção é genérica, atendendo a 
todos os contribuintes que possuam imóveis caracterizados pela citada lei como isentos. O 
fato de o funcionário trabalhar na Administração do Estado, não o desqualifica a fazer jus do 
benefício, como já dito criado em função das características de localização do imóvel e 
independente da condição do proprietário, ou seja, ela é impessoal. 

Questão 30 - Por falta de fundamentação teórica de acordo com o edital do certame. 
  
Questão 34 - A questão está fundamentada nas referências bibliográficas constantes no 
edital. Ver ROBBINS, S. P. Comportamento Organizacional. São Paulo: Prentice Hall, 
2005.(p.228). A folga social é a tendência que as pessoas tem de se esforçar menos ao 
trabalhar em grupo do que se estivessem sozinhas, conceito completamente alinhado ao 
solicitado no enunciado. 
  







