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LINGUA PORTUGUESA

Aumentar idade minima para compra de cigarro evita vicio
em jovens

UOL, 03/04/2015

Aumentar a idade minima permitida para comprar
legalmente cigarros pode ter um efeito drastico no uso
do tabaco por adolescentes, especialmente de 15 a 17
anos, segundo um estudo da Universidade de Michigan,
divulgado pelo Institute of Medicine. O impacto na saude
publica também seria relevante.

O levantamento aponta que usuarios mais jovens sao,
geralmente, mais suscetiveis a pegar carona nos habitos
dos amigos e conseguir cigarros com eles, sendo que
poucos compram cigarros ilegalmente. Apenas quando
atingem a idade adulta, por volta dos 25 anos, é que passam
a fazer mais escolhas por conta prépria.

“Embora o desenvolvimento de algumas habilidades
cognitivas seja atingido aos 16 anos, as partes do cérebro
mais responsaveis pela tomada de decisdo, controle de
impulsos e susceptibilidade dos colegas e conformidade
continuam a desenvolver-se até os 25”, explicou o professor
Richard Bonnie, responsavel pela pesquisa.

Dos fumantes pesquisados, 90% dizem ter comegado
a fumar antes dos 19 anos. A maioria dos outros
experimentou o primeiro cigarro antes dos 26, o que sugere
que dificilmente uma pessoa se tornara fumante apés os
25 anos.

Segundo simulagdes apresentadas no relatério, se o
aumento na idade minima ocorresse hoje nos Estados
Unidos, haveria mudancas significativas na quantidade de
jovens fumantes em 2100. Mais precisamente, se a idade
minima passasse para 19 anos, haveria uma diminuicao de
3% no total de fumantes. Se passasse para 21, cairia 12%. E,
caso fosse para 25 anos, o nimero de fumantes diminuiria
16%.

Nos Estados Unidos, onde a pesquisa foi realizada, a
maioria dos Estados permite a compra do cigarro a partir
dos 18 anos. Alguns (Alabama, Alasca, Nova Jersey e Utah)
permitem a partir dos 19, e a cidade de Nova York aumentou
a idade minima para 21 anos.

Considerando, portanto, que o aumento da idade minima
diminui a taxa de iniciagcdo no vicio, os pesquisadores
concluem que a medida resultaria em queda nas doencgas e
mortes relacionadas ao tabaco.

Se a idade minima aumentasse para 21 anos nos
Estados Unidos, haveria menos 249 mil mortes prematuras
entre pessoas nascidas entre 2000 e 2019 e pelo menos
45 mil mortes a menos por cancer de pulmao no periodo,
segundo o relatério.

“Ao avaliar as implicagées na saude publica pelo
aumento da idade minima para acessar os produtos
do tabaco, este relatéorio tem como objetivo fornecer a
orientagao cientifica de que Estados e municipios precisam
ao avaliar novas politicas para atingir o objetivo final, que
é a reducao e a eventual eliminagdo do uso de tabaco por
criangas e pelos jovens “, disse Victor Dzau, presidente do
Institute of Medicine.

Fonte: http://noticias.uol.com.br/saude/ultimas-noticias/reda-
cao/2015/04/03/permitir-cigarro-depois-dos-21-anos-evita-vicio-em-a-
dolescentes-diz-estudo.htm

@ESTAO@D

De acordo com o texto, é correto afirmar que

(A) 0 aumento da idade minima permitida para comprar
tabaco ndo é bom para a saude da humanidade, pois
pode ter um efeito drastico.

(B) se houver aumento na idade minima permitida para
comprar cigarros havera também menos jovens fumantes
e, consequentemente, menos doengas e mortes.

(C) em Nova York é possivel que as doengas aumentem
e haja mais mortes, pois a cidade aumentou a idade
minima para 21 anos.

(D) Morrem em torno de 249 mil pessoas por ano nos
Estados Unidos devido ao céncer de pulmado causado
pelo tabaco.

(E) € impossivel uma pessoa se tornar fumante apds os 25
anos de idade.

@ESTA) @

Assinale a alternativa correta referente a pesquisa
realizada sobre a idade minima para comprar
cigarros.

(A) A pesquisa foi realizada pelo Institute of Medicine.

(B) Conforme a pesquisa, usuarios mais velhos tém mais
facilidade de se convencerem a fumar do que o0s jovens.

(C) A maioria dos Estados, nos Estados Unidos, permite a
venda do cigarro a jovens que tém a partir de 16 anos.

(D)  Apesquisa foi realizada na Inglaterra.

(E) O responsavel pela pesquisa é o Professor Richard
Bonnie.

@UESTAO @

Assinale a alternativa em que uma das palavras esta
grafada inadequadamente.

agredir — agregéo.

amor — amoroso.

imprimir — impresséo.

responsavel — responsabilidade.

viajar — viagem (substantivo).

m3SoT2

@ESTAO @D

Em “A maioria dos outros experimentou o primeiro
cigarro antes dos 26”, o verbo em destaque

(A) deveria estar no plural para concordar com o sujeito
“outros”.

(B) esta no plural por concordar com “outros”.

(C)  deveria estar no singular para concordar com “maioria”,
mas nao esta.

(D)  esta no singular por concordar com “maioria”.

(E)  esta conjugado no tempo presente do indicativo.

Cargo: Engenheiro de Seguranga do Trabalho
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@ET@

Em “Considerando, portanto, que o aumento da
idade minima diminui a taxa de iniciagdo no vicio, os
pesquisadores concluem que a medida resultaria em
queda nas doencgas e mortes relacionadas ao tabaco”,
o termo em destaque NAO pode ser substituido, sem
prejuizo semantico, por

dessa forma.

assim.

destarte.

entretanto

pois.

@ET@

Em “Se passasse para 21, cairia 12%”, a virgula foi
empregada para separar

aposto.

oracdes coordenadas.

oracgao adverbial e oragao principal.

termos de mesmo valor sintatico.

data.

Assinale alternativa cuja palavra NAO apresenta
encontro consonantal.

Objetivo.

Cérebro.

Compra.

Publica.

Pessoa.

@ETE@

Em “Segundo simulagdes apresentadas no relatério,
se o aumento na idade minima ocorresse hoje nos
Estados Unidos, haveria mudancgas significativas na
quantidade de jovens fumantes em 2100”, a oragao
em destaque expressa

condigéo.

tempo.

comparagao.

finalidade.

consequéncia.

@ETE@

(A)

Em “90% dizem ter comegado a fumar antes dos 19
anos”,

o verbo “fumar” faz parte da locugéo verbal “dizem ter
comecgado a fumar”.

“fumar antes dos 19 anos” complementa o sentido de
“dizem ter comecgado”.

“90%” é o complemento verbal.

os dois verbos: “ter’ e “comegado” encontram-se
conjugados.

“dizem” esta na forma nominal infinitiva do verbo.

(QuESTAC) D

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

Assinale a alternativa cuja palavra NAO apresenta
a mesma regra de acentuagdo grafica da palavra
“musica”.

Minima.

Drastico.

Também.

Publica.

Informatica.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO

@ETAGD

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

Em um baralho com 52 cartas, 4/13 do total
correspondem a cartas com letras. Destas cartas
com letras, 3/4 sao consoantes. O nimero de cartas
com vogais corresponde a que fragdo do baralho?
113

2/13

3/13

4/13

5/13

@ESTAED

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

Uma pesquisa de opinido foi feita com certo grupo
de pessoas. 30% dos entrevistados responderam
SIM a pesquisa e 140 pessoas responderam NAO. O
numero de pessoas pesquisadas é

60.

70.

120.

140.

200.

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

Observe a sequéncia a seguir em que todos os
multiplos de quatro sdao omitidos e, em seu lugar,
aparece a “palavra” PIM:

(1,2,3,PIM, 5,6, 7, PIM, 9, 10, 11, PIM, ...)

O 20° PIM ocupa o lugar em que deveria aparecer o
numero

20.

4,

40.

80.

100.

INSTITUTO
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@ESTEOED

Se LEAO, entdo VACA. Se VACA, entdo PORCO.
Se PORCO, entiao PATO. Sabe-se que NAO PATO,
entao

D)
(E)

Pronunciar-se em relagao as matérias que devem ser
submetidas ao Conselho de Administracao.

Autorizar a contratagédo de empréstimos no interesse
da EBSERH.

(A)  PORCO e NAO VACA.

(B)  VACAe NAO PORCO. QUESTAO)EE)

(g) I\-/i’éie VACA. A EBSERH, respeitado o principio da autonomia
EE)) NAG LE;’:\O. universitaria, podera prestar os servigos

CUE) 15

Em uma sala de aula de ensino médio, 44 alunos

relacionados as suas competéncias mediante
contrato com as instituicoes federais de ensino
ou instituicbes congéneres. Esse contrato
estabelecera

R (A)  as obrigagbes dos signatarios.
escrevem com a mao direita e 12 escrevem com ~ . A .
- i (B) a prestacdao de servicos no ambito da saude e
a mao esquerda. Sabendo que o numero total de educagdo
alunos € 50, o numero de pessoas que escrevem (C)  a proibicdo da divulgacédo do contrato firmado.

apenas com a mao direita é

a respectiva sistematica de acompanhamento e

(A)  40. L s N

®) 38, ava?hagao, sem conter critérios e parametros a serem
aplicados.

Eg; gg (E) o exercicio de atividades inerentes as suas finalidades,

) 17 nos termos do seu estatuto social.

LEGISLAGAO APLICADA A EBSERH

(QuEsTA0)ED

(QuESTAC)EBD

O Conselho Consultivo é o 6rgdao permanente
da EBSERH que tem a finalidade de oferecer
consultoria e apoio a Diretoria Executiva e ao
Conselho de Administragdao. Dentre as atividades
que lhe competem, podemos considerar

(A) propor linhas de acao, programas, estudos, projetos,
“Compete ao Presidente da EBSERH convocar formas de atuagdo ou outras medidas, para que a
e presidir as reunides da Diretoria”. Além dessa EBSERH atinja os objetivos para os quais foi criada;
competéncia, o que mais compete ao Presidente? acompanhar periodicamente o desempenho da

(A)  Analisar, ao menos trimestralmente, o balancete EBSERH.

e demais demonstragdes financeiras elaboradas (B) pronunciar-se em relagéo as matérias que devem ser
periodicamente pela EBSERH. submetidas ao Conselho de Administracéo.

(B)  Assistir a Diretoria e ao Conselho de Administragédo (C)  monitorar e avaliar continuamente os processos de
em suas fungbes, sobretudo na formulagao, servigos e de gestédo, assim como as condi¢des para
implementacdo e avaliagdo das estratégias de agéo o funcionamento adequado da Sede, das filiais da
da EBSERH. EBSERH ou outras unidades descentralizadas.

(C)  Editar normas necessarias ao funcionamento dos érgaos (D)  deliberar sobre matérias néo previstas pelo Estatuto

(D)

(E)

e servicos da EBSERH, de acordo com a organizagao
interna e a respectiva distribuicio de competéncias
estabelecidas pela Diretoria.

Levantar demonstragdes financeiras e proceder a
apuragao do resultado em 31 de Dezembro de cada
exercicio.

Autorizar a contratagdo de auditores independentes.

Assinale a alternativa que NAO corresponde a
competéncia da Diretoria Executiva da EBSERH.

(A) Propor os valores dos regimes de algcada para as
varias instancias de gestdo da EBSERH.

(B) Propor e implementar as linhas orientadoras das
agOes da EBSERH.

(C)  Aprovar e submeter ao Conselho de Administragdo

o orgamento e o programa de investimentos da
EBSERH.

(E)

Social da Empresa ou por este regimento.

denunciar, por qualquer de seus membros, erros,
fraudes ou crimes que identificarem no ambito
da EBSERH, e propor providéncias corretivas e
saneadoras para o que for identificado.

Cargo: Engenheiro de Seguranga do Trabalho
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@ETEED

“0O representante dos empregados nao participara
das discussdes e deliberagées sobre assuntos
que envolvam rela¢gdes sindicais, remuneragao,
beneficios e vantagens, inclusive assistenciais ou
de previdéncia complementar, hipéteses em que
fica configurado o conflito de interesse, sendo
tais assuntos deliberados em reuniao separada e
exclusiva para tal fim”. Essa afirmagao refere-se
ao Conselho Fiscal.

a Diretoria Executiva.

ao Conselho Administrativo.

ao Conselho Consultivo.

ao Conselho Deliberativo.

LEGISLAGAO APLICADA AO SUS

@ETZOad

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

Aos Conselhos de Saude Nacional, Estaduais,
Municipais e do Distrito Federal, que tém
competéncias definidas nas leis federais, bem
como em indicagbes advindas das Conferéncias
de Saude, compete

discutir, elaborar e aprovar propostas de
operacionalizagdo das diretrizes aprovadas pelas
Conferéncias de Saude.

garantir a transparéncia, a integralidade e a equidade no
acesso as agdes e aos servigos de saude.

adequar as agodes e os servigos dos entes federativos
em relagéo as atualizagdes realizadas na RENASES.
realizar a publicidade dos direitos e deveres do usuario
na saude em todas as unidades de saude do SUS,
inclusive nas unidades privadas que dele participem
de forma complementar.

realizar a oferta de agdes e servigos de vigilancia em
saude, promogéao, protecado e recuperagao da saude
em ambito regional e inter-regional.

RS 22

(A)

(B)

(©)

D)

(E)

A Relagédo Nacional de Agdes e Servigcos de Saude
(RENASES)

compreende todas as agbes e servigos que o SUS
oferece ao usuario para atendimento da integralidade
da assisténcia a saude.

compreende a selecdo e a padronizagao de
medicamentos indicados para atendimento de
doencgas ou de agravos no ambito do SUS.

€ 0 6rgdo de planejamento da saude e indutor de
politicas para a iniciativa privada.

expde que apenas o0s Municipios pactuardo, nas
respectivas Comissdes Intergestores, com as suas
responsabilidades, em relacdo ao rol de agbes e
servigos constantes da RENASES.

compreende um conjunto de acgbes e servicos
de saude articulados em niveis de complexidade

crescente, com a finalidade de garantir a integralidade
da assisténcia a saude.

(A)

(B)

©)

(D)

(E)

O que podemos considerar como Mapa da Saude?
O espago geografico continuo constituido por
agrupamentos de Municipios limitrofes, delimitado a
partir de identidades culturais, econdmicas e sociais
e de redes de comunicagdo e infraestrutura de
transportes compartilhados.

O conjunto de agdes e servigos de saude articulados
em niveis de complexidade crescente, com a finalidade
de garantir a integralidade da assisténcia a saude em
regides previamente determinadas.

Os servigos de atendimento inicial a saude do usuario
no SUS, divididos por cada regido geografica.

A descricdo geografica da distribuicdo de recursos
humanos e de agdes e servicos de saude ofertados
pelo SUS e pela iniciativa privada, considerando-se a
capacidade instalada existente, os investimentos e o
desempenho aferido a partir dos indicadores de saude
do sistema.

Os servigos de saude especificos para o atendimento
da pessoa que, em razdo de agravo ou de situacao
laboral, necessita de atendimento especial.

(QuesTA0)EZD

(A)

(B)

©)

(D)

(E)

E permitida a participagdo direta ou indireta,
inclusive controle, de empresas ou de capital
estrangeiro, na assisténcia a saide nos casos de
pessoas fisicas destinadas a instalar, operacionalizar
ou explorar acdes e pesquisas de planejamento
familiar.

servigos de saude mantidos, com finalidade lucrativa,
por empresas, para atendimento de seus empregados
e dependentes, sem qualquer 6nus para a seguridade
social.

prestacdo de servicos publicos de assisténcia a
saude, observados os principios éticos e as normas
expedidas pelo 6rgdo de diregdo do Sistema Unico
de Saude (SUS) quanto as condi¢gdes para seu
funcionamento.

doacdes de organismos internacionais vinculados a
Organizagdo das Nagdes Unidas, de entidades de
cooperagao técnica e de financiamento e empréstimos.
pessoas fisicas destinadas a instalar, operacionalizar
ou explorar hospital geral, inclusive filantrépico,
hospital especializado, policlinica, clinica geral e
clinica especializada.

(QuEsTAO)ED)

(A)

Qual é o objeto do Contrato Organizativo de Agao
Publica da Saude?

A organizagdo e a integracdo das agbes e dos
servicos de saude, sob a responsabilidade dos
entes federativos em uma Regido de Saude, com a
finalidade de garantir a integralidade da assisténcia
aos usuarios.

INSTITUTO
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(©)

Estabelecimento de mecanismos de incentivos a
participacdo do setor privado no investimento em
ciéncia e tecnologia e estimulo a transferéncia de
tecnologia das universidades e institutos de pesquisa
aos servigos de saude nos Estados, Distrito Federal e
Municipios, e as empresas nacionais

Definicdo das atividades permanentes para o controle
social no SUS, para que as estratégias adotadas
possibilitem o acompanhamento e a avaliagéo
continuos durante a execugéo, incluindo a participagao
dos sujeitos sociais envolvidos nesse processo.
Estabelecimento das diretrizes a serem observadas
na elaboragéo dos planos de saude, de acordo com as
caracteristicas sociais e da organizacédo de servigos
nos entes federativos e nas Regides de Saude.
Coleta de dados de produgéo, realizados pela equipe
das Unidades de Saude, e sistematizagdo de dados
coletados nas visitas as comunidades, realizadas
pelos agentes comunitarios de saude, a pedido do
Ministério da Saude.

CONHECIMENTOS ESPECIiFICOS

@ETAED

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

Em relagdao a NR 17 — Ergonomia —, assinale a
alternativa correta.

Trabalhador jovem designa todo trabalhador com
idade inferior a trinta anos e maior de dezoito anos.
Todo trabalhador designado para o transporte manual
regular de cargas, que nao as leves, deve receber
treinamento ou instrugbes satisfatérias quanto aos
métodos de trabalho que devera utilizar, com vistas a
salvaguardar sua saude e prevenir acidentes.

Devera ser exigido o transporte manual de cargas,
por um trabalhador, cujo peso seja suscetivel de
comprometer sua sadde ou sua seguranga.

Para as atividades em que os trabalhos devem ser
realizados sentados, a partir da analise ergonémica
do trabalho, o comprimento da perna do trabalhador
devera se adaptar ao mobiliario, portanto pessoas
pequenas ou grandes demais nao poderao trabalhar
nesse mobiliario.

Em todos os locais de trabalho deve haver iluminagao
adequada, apropriada a natureza da atividade, exceto
quando o empregador passar por uma crise financeira.

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

A NR 4 - Servigos Especializados em Engenharia
de Seguranca e em Medicina do Trabalho (SESMT)
— estabelece, no dimensionamento do SESMT,
que o numero de engenheiros de seguranca
do trabalho sera definido em fung¢ao do grau de
risco da atividade e do nimero de empregados no
estabelecimento. Em relagido ao assunto, assinale
a alternativa correta.

Para graus de risco 1 e 2 e até 5.000 empregados,
ndo se exige nenhum engenheiro de seguranga do
trabalho.

Para grau de risco 3, em nenhuma hipotese se exige a
presenca de engenheiro de seguranca do trabalho.
Para grau de risco 1, ndo se exige a presenga de
engenheiro de seguranga do trabalho, independente
do numero de empregados no estabelecimento.

Para grau de risco 4 (grau mais alto), exige-se pelo
menos 2 engenheiros de seguranga do trabalho,
independente do numero de empregados no
estabelecimento.

Para graus de risco 1 e 2, ndo se exige nenhum
engenheiro de seguranga do trabalho, desde que
0 numero de empregados no estabelecimento seja
menor ou igual a 500 empregados.

INSTITUTO
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@ETEED

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

Sao exemplos de metodologias para Geréncia de
Riscos:

Analise de Arvore de Falhas (AAF) e Anélise Preliminar
de Riscos (APR).

Comissao Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA)
e Anadlise Preliminar de Riscos (APR).

Andlise de Perigos e Operabilidade (HAZOP) e
Consolidagéo dos Acidentes do Trabalho (CAT).
Consolidacdo dos Acidentes do Trabalho (CAT) e
Organizagéo Internacional do Trabalho (OIT).

Andlise de Modos de Falha e Efeito (AMFE) e
Organizagéo Internacional do Trabalho (OIT).

@ETEED

Assinale a alternativa correta, que indica o
percentual de adicional recebido pelo trabalhador
cujo ambiente esta enquadrado em grau maximo
de insalubridade e o percentual se o trabalhador
realizar atividade ou operagao perigosa.

20% e 30%, respectivamente.

15% e 10%, respectivamente.

75% e 50%, respectivamente.

40% e 30%, respectivamente.

100% e 20%, respectivamente.

(A)

(B)
(©)
(D)
(E)

Assinale a alternativa correta, em relagdo aos
niveis de ruido continuo ou intermitente.
Entende-se por Ruido Continuo ou Intermitente o ruido
que apresenta picos de energia acustica de duragao
inferior a 1 (um) segundo, a intervalos superiores a 1
(um) segundo.

Se o nivel de ruido for de 85 dB, a maxima exposi¢ao
diaria permissivel sera de 16 horas.

Eles devem ser medidos em decibéis (dB) e as leituras
devem ser feitas préximas ao ouvido do trabalhador.
Se o nivel de ruido for de 85 dB, a maxima exposi¢ao
diaria permissivel sera de 1 minuto.

Eles devem ser medidos em decibéis (dB) e as leituras
devem ser feitas préoximas ao chao.

O empregador deverd comunicar a morte de
trabalhador, decorrente de explosao de caldeira,
conforme é especificado na NR 13 — Caldeiras,
vasos de pressao e tubulagoes -

somente ao sindicato da categoria profissional
predominante no estabelecimento.

somente ao 6rgéo regional do Ministério do Trabalho e
Emprego.

somente para a Prefeitura Municipal da cidade onde
ocorreu o acidente.

somente para o Ministério Publico.

ao orgéo regional do Ministério do Trabalho e Emprego
e ao sindicato da categoria profissional predominante
no estabelecimento.

@D

(A)
(B)

(©)
(D)
(E)

Assinale a alternativa que apresenta atividade(s)
ou operacao(des) considerada(s) perigosa(s), de
acordo com a NR 16 — Atividades e Operagdes
Perigosas.

Armazenagem de materiais de construgéo.
Armazenagem de explosivo e transporte de
inflamaveis.

Operagéao de grua na construgéo civil.

Operagbes de terraplanagem.

Trabalhar pendurado, mas somente se a altura
exceder 60 metros.

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

A NR 26 - Sinalizagdao de Segurancga — estabelece
que devem ser adotadas cores para seguranca em
estabelecimentos ou locais de trabalho, a fim de
indicar e advertir acerca dos riscos existentes. Em
relacdo ao assunto, assinale a alternativa correta.
O uso de cores deve ser o mais reduzido possivel, a
fim de ndo ocasionar distracdo, confusédo e fadiga ao
trabalhador.

A utilizacdo de cores dispensa o emprego de outras
formas de prevencao de acidentes.

As cores utilizadas nos locais de trabalho devem ser
escolhidas pelos trabalhadores e independem de
atender ao disposto nas normas técnicas oficiais.

O uso de cores deve ser intenso, pois quanto mais
cores, mais o trabalhador ficara atento e ciente do
risco.

O uso de cores deve ser intenso, mesmo que ocasione
distragao, confuséo e fadiga ao trabalhador.

@ETEOED

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

A Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT),
em seu artigo 157, especifica as obrigacdes das
empresas, em relagdo a Seguranca e Medicina do
Trabalho. Sobre o assunto, assinale a alternativa
correta.

A empresa deve dificultar o exercicio da fiscalizacao
pela autoridade competente.

A empresa deve facilitar o exercicio da fiscalizacao
pela autoridade competente, somente se a autoridade
avisar do ato fiscalizatério com 72 (setenta e duas)
horas de antecedéncia. Caso contrario, a empresa
pode se recusar a ser fiscalizada.

A empresa deve decidir se adotara ou néo as medidas
que lhes sejam determinadas pelo 6rgéo regional
competente, podendo recusar-se a adotar tais medidas
se as condi¢des financeiras ndo lhe forem favoraveis.
A empresa deve instruir os empregados, por meio de
ordens de servico, quanto as precaugdes a tomarem,
no sentido de evitar acidentes do trabalho ou doencgas
ocupacionais.

A empresa deve instruir os empregados, por meio de
ordens de servico, quanto as precaugdes a tomarem,
no sentido de promover o aumento de acidentes do
trabalho ou doengas ocupacionais.
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@ETEOED

(A)

(B)

(©)

(D)

A NR 5 trata sobre a Comissao Interna de
Prevencdao de Acidentes (CIPA). Assinale a
alternativa que apresenta tipos de empresas que
devem estabelecer CIPA.

Apenas empresas privadas, publicas, sociedades de
economia mista e cooperativas.

Apenas empresas privadas e publicas, com mais de
cinquenta empregados.

Empresas privadas, publicas, sociedades de economia
mista, 6rgdos da administracdo direta e indireta,
instituicdes beneficentes, associagdes recreativas,
cooperativas, bem como outras instituicdes que
admitam trabalhadores como empregados.

Apenas empresas privadas e publicas, com mais de
cento e cinquenta empregados.

Empresas privadas, publicas, sociedades de economia
mista, 6rgdos da administracdo direta e indireta, exceto
instituicdes beneficentes e associacbes cooperativas.

@ETEOED

De acordo com a NR 6 - Equipamento de
Protecado Individual (EPI) —, compete ao Servico
Especializado em Engenharia de Seguranca e
em Medicina do Trabalho (SESMT), ouvidos a
Comissdo Interna de Prevencido de Acidentes
(CIPA) e os trabalhadores usuarios, recomendar
ao empregador o EPI adequado ao risco existente
em determinada atividade. No caso da empresa
ser desobrigada a constituir SESMT, a quem cabe
selecionar o EPI adequado ao risco?

Ao empregador.

Ao trabalhador usuario.

Ao Ministério do Trabalho e Emprego.

Ao Ministério Publico.

A ninguém.

De acordo com a NR 5 — Comissao Interna de
Prevencdao de Acidentes (CIPA) —, assinale a
alternativa que estabelece por quanto tempo o
empregador ndao podera, de forma arbitraria ou
sem justa causa, dispensar o empregado eleito
para cargo de diregido da CIPA.

Desde a sua data de admiss&o na empresa até dois
anos apos o final de seu mandato.

Desde o registro de sua candidatura até trés anos
apos o final de seu mandato.

Desde a sua data de admissdo na empresa até um
ano apos o final de seu mandato.

Até 18 (dezoito) meses apos o final de seu mandato.
Desde o registro de sua candidatura até um ano apés
o final de seu mandato.

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

Deacordocoma NR 28 - Fiscalizagao e Penalidades
—, se houver notificagdo ao empregador por conta
de irregularidades constatadas, a empresa podera
recorrer ou solicitar prorrogacdo de prazo de
cada item solicitado. Assinale a alternativa que
apresenta o prazo maximo de prorrogagdo de
cada item notificado que a empresa pode solicitar,
a contar da data de emisséao da notificagao.

10 (dez) dias.

15 (quinze) dias uteis.

30 (trinta) dias.

45 (quinze) dias.

5 (cinco) dias uteis.

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

De acordo com a NR 8 — Edificagdes —, assinale a
alternativa correta.

Nos pisos, escadas e rampas, em que houver perigo
de escorregamento, serdo empregados materiais ou
processos derrapantes.

Os pisos e as paredes dos locais de trabalho devem
ser, sempre que necessario, impermeabilizados e
protegidos contra a umidade.

N&o existem medidas capazes de proteger o
trabalhador do perigo de escorregamento.

As edificagbes dos locais de trabalho devem
ser projetadas e construidas de modo a evitar o
isolamento excessivo ou falta de isolamento, ou seja,
deve localizar-se sempre em bairros com densidade
demografica mediana.

Os pisos e as paredes internas dos locais de trabalho
devem ser, sempre que necessario,impermeabilizados,
de modo a protegé-los da insolagao direta excessiva.

@ETCD

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

A NR 7 - Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO) - estabelece a
obrigatoriedade de elaboracdo e implementagao
do PCMSO. Em relagdo ao assunto, assinale a
alternativa correta.

O empregador podera escolher quais procedimentos
relacionados ao PCMSO serdo custeados por ele e
quais custos serao repassados para o trabalhador.

O empregador podera repassar ao trabalhador até
50% do custo de todos os procedimentos relacionados
ao PCMSO.

O empregador podera repassar ao trabalhador até
30% do custo de todos os procedimentos relacionados
ao PCMSO.

Compete ao empregador custear sem 6nus para o
empregado todos os procedimentos relacionados ao
PCMSO.

O PCMSO precisa ser implantado em todas as
instituicbes que admitam trabalhadores como
empregados, exceto naquelas em que o trabalhador
ja possua plano de saude individual.

NSTITUTO
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@ESTECD

(A)

(B)

(©)

(D)
(E)

De acordo com a NR 9 — Programa de Prevengao

de Riscos Ambientais (PPRA) -, todos os
empregadores e instituicbes que admitam
trabalhadores como empregados possuem

obrigatoriedade de elaborar e implementar o
PPRA. Um dos objetivos do PPRA é

definir quais riscos ambientais serdo abordados, em
funcéo do programa de menor custo, independente da
necessidade do trabalhador.

estudar os riscos ambientais, mas ndo a antecipagao
da ocorréncia deles.

preservar a saude e a integridade dos trabalhadores,
por meio da antecipagéo, reconhecimento, avaliagdo
e consequente controle da ocorréncia de riscos
ambientais no ambiente de trabalho.

estudar os riscos ambientais, mas ndo o controle da
ocorréncia deles.

estabelecer a realizagdo de exames médicos
periédicos e demissionais.

@ETECD

As normas de seguranga para operagdao de
elevadores, guindastes, transportadores
industriais e maquinas transportadoras estao
descritas na

NR 2 — Inspegéo Prévia.

NR 11 — Transporte, movimentacao, armazenagem e
manuseio de materiais.

NR 7 — Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO).

NR 18 — Condigbes e Meio Ambiente de Trabalho na
Industria da Construgéo.

NR 12 — Seguranga no Trabalho em Maquinas e
Equipamentos.

(A)
(B)
(©)

(D)

(E)

De acordo com a NR 12 — Seguranca do Trabalho
em Maquinas e Equipamentos —, o empregador
deve adotar medidas de prote¢cado para o trabalho
em maquinas e equipamentos, capazes de garantir
a saude e a integridade fisica dos trabalhadores.
Essas medidas devem obedecer a uma ordem de
prioridade, a qual deve ser

medidas de protecdo coletiva; medidas de protecéo
individual; e medidas orgamentarias.
medidas de protecdo individual; e
orcamentarias.

medidas orcamentarias; medidas financeiras; e
medidas de protegao coletiva.

medidas financeiras; medidas de protecdo coletiva;
e medidas administrativas ou de organizagédo do
trabalho.

medidas de protegéo coletiva; medidas administrativas
ou de organizagao do trabalho; e medidas de protecao
individual.

medidas

@ETECD

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

Assinale a alternativa correta, em relagdao a NR 8 —
Edificacoes.

As aberturas nos pisos e nas paredes devem ser
protegidas de forma que impegam a queda de pessoas
ou objetos.

Os pisos dos locais de trabalho devem apresentar
saliéncias e depressdes que prejudiquem a circulagao
de pessoas ou a movimentagéo de materiais.

As coberturas dos locais de trabalho ndo devem
assegurar protegdo contra as chuvas.

As edificagbes dos locais de trabalho devem ser
projetadas e construidas de modo a favorecer
insolacéo excessiva ou falta de insolagéo.

As aberturas nos pisos, mas ndo nas paredes, devem
ser protegidas de forma que impegcam a queda de
pessoas ou objetos.

@ETECD

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

De acordo com a NR 21 - Trabalhos a Céu Aberto
— assinale a alternativa correta.

Nos trabalhos realizados a céu aberto, é facultativa
a existéncia de abrigos capazes de proteger os
trabalhadores contra intempéries.

Em trabalhos a céu aberto, as condigbes sanitarias
podem ficar comprometidas, pois as instalagbes
sempre serdo precarias.

Aos trabalhadores que residirem no local do trabalho,
deveréo ser oferecidos alojamentos que apresentem
adequadas condi¢des sanitarias.

Para os trabalhos realizados em regibes pantanosas
ou alagadicgas, as medidas de profilaxia de endemias
sao facultativas e ndo imperativas, de acordo com as
normas de saude publica.

O pogo de agua potavel ndo necessita ser protegido
contra contaminagéao.

@ETECD

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

A NR 24 estabelece as Condi¢bes Sanitarias e de
Conforto nos Locais de Trabalho. Em relagao ao
assunto, assinale a alternativa correta.

As instalagbes sanitarias ndo deverdo ser separadas
por sexo.

Os locais onde se encontrarem instalagdes sanitarias
deveréo ser submetidos a uma higienizagdo por dia,
mesmo que ndo sejam mantidos limpos e desprovidos
de quaisquer odores, durante toda a jornada de
trabalho.

E considerada satisfatoria a metragem de 15 metros
quadrados, para cada sanitario, por 20 (vinte)
operarios em atividade.

E considerada satisfatéria a metragem de 1 metro
quadrado, para cada sanitario, por 20 (vinte) operarios
em atividade.

As instalagbes sanitarias deverdo ser separadas por
sexo somente se os trabalhadores assim o exigirem.
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(©)

(D)

(E)

Em relagcdo a NR 33 — Seguranca e Saude nos
Trabalhos em Espagos Confinados —, assinale a
alternativa correta.

Cabe ao empregador identificar os espagos confinados
existentes no estabelecimento e identificar os riscos
especificos de cada espago confinado.

Identificar os riscos especificos de cada espaco
confinado é obrigagéo do trabalhador.

Utilizar adequadamente os meios e equipamentos
fornecidos pela empresa é obrigagcdo do empregador.
O trabalhador deve cumprir os procedimentos e
orientagbes recebidas nos treinamentos com relagao
aos espacgos confinados, exceto quando estiver muito
cansado.

O trabalhador deve cumprir os procedimentos e
orientagbes recebidas nos treinamentos com relagao
aos espacgos confinados, exceto quando estiver com
muita pressa.

@ETECD

(A)

(B)

(D)

(E)

A NR 25 estabelece os procedimentos a serem
adotados pelas industrias com relagdo aos
Residuos Industriais. Em relagdo ao assunto,
assinale a alternativa correta.

A empresa deve buscar o aumento da geragédo de
residuos e, posteriormente, deposita-los de forma
adequada.

Os residuos industriais devem ter destino adequado.
Isso significa que ndo devem ser depositados em um
lugar qualquer.

E permitido o langamento ou a liberagdo no ambiente
de trabalho de quaisquer contaminantes que possam
comprometer a segurancga e saude dos trabalhadores,
desde que o trabalhador concorde com essa medida.
Os residuos de risco biologico devem ser dispostos
conforme previsto nas legislagbes sanitaria e
ambiental, porém, se necessario, por medidas de
economia financeira, poderdo ser dispostos na rede
de esgoto sanitario.

Os rejeitos radioativos devem ser dispostos conforme
previsto nas legislagdes sanitaria e ambiental, poréem,
se necessario por medidas de economia financeira,
poderdo ser dispostos na rede de esgoto sanitario.

@ETECD

(A)

(©)

De acordo com a NR 23 - Protecdo Contra
Incéndios—, assinale a alternativa correta.

O trabalhador deve procurar na internet informagao
sobre utilizacdo dos equipamentos de combate ao
incéndio, ja que o empregador ndo necessariamente
deve providenciar para todos os trabalhadores
informacdes sobre tal assunto.

O empregador deve especificar, na carteira de
trabalho, quanto cada trabalhador recebera, se evitar
o inicio de incéndios.

Os locais de trabalho dever&o dispor de saidas, em
numero suficiente e dispostas de modo que aqueles

(D)

(E)

que se encontrem nesses locais possam abandona-
los com rapidez e seguranca, em caso de emergéncia.
Os locais de trabalho deverdo dispor de saidas de
emergéncia, fechadas a chave durante toda a jornada
de trabalho e que possam ser abertas rapidamente em
caso de emergéncia.

As saidas de emergéncia devem ser claramente
assinaladas, indicando a diregdo da saida, exceto
quando os trabalhadores estiverem habituados a
realizar treinamentos de evacuagéao do local em caso
de incéndio e ja souberem a direcédo da saida.

(QuESTAC)ED)

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

Os testes de hipoteses sdo processos que
habilitam a decidir se as hipoteses previamente
formuladas pelo engenheiro serdo aceitas ou
rejeitadas. Existem dois tipos de erros ao realizar
uma estatistica usando o teste de hipéteses: erro
tipo | e erro tipo Il. Assinale a alternativa correta,
que se refere ao erro tipo I.

Rejeitar uma hipotese falsa.

Rejeitar uma hipétese verdadeira.

Aceitar uma hipotese verdadeira.

Aceitar uma hipétese falsa.

N&o conseguir estabelecer rejeicdo ou aceitagéo de
uma hipotese.
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